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A TANACS 337/75/EGK RENDELETE
(1975. februar 10.)

az Eurdpai Szakképzés-fejlesztési Kozpont létrehozasarél

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Gazdasagi Kozosséget 1étrehozd szerzodésre és
kiilon6sen annak 235. cikkére,

tekintettel a Bizottsag javaslatara,
tekintettel az Eurdpai Parlament véleményére ('),
tekintettel a Gazdasagi és Szocialis Bizottsag véleményére (%),

mivel a Szerz6dés 128. cikke alapjan a Tanacs az 1963. aprilis 2-i hatar-
ozataban (*) megallapitotta egy ko6zos szakképzési politika végrehajta-
sanak altalanos elveit;

mivel a Szerz6dés 118. cikke alapjan a Bizottsag feladata a tagallamok
kozotti szoros egyiittmiikddés eldsegitése szocialis kérdésekben, kiilo-
ndsen az alap- és a magasabb szintili szakképzésre vonatkozo ligyekben;

mivel a Tanacs egy szocialis cselekvési programrol szolo 1974. januar
21-i allasfoglalasaban (*) ennek a programnak az egyik célkitlizésévé
tette egy koz0s szakképzési politika végrehajtasat, tekintettel az adott
politika elsdrendii céljainak fokozatos elérésére, és kiilondsen a képzési
normak kozelitésére, nevezetesen az Eurdpai Szakképzés-fejlesztési
Kozpont 1étrehozasa révén; mivel a tovabbiakban a Tanacs ugy dontott,
hogy ennek a célkitiizésnek elsdbbséget kell biztositani;

mivel a kozos szakképzési politika végrehajtasa egyre dsszetettebb prob-
lémakat vet fel, és mivel ezeknek a problémaknak a megoldasa nagy-
fokti kozremiikodést igényel az érintettek, killondosen a gazdasig
mindkét oldala részérol;

mivel az Eurdpai Szakképzés-fejlesztési Kozpont — egy olyan intéz-
mény, amely fliggetlen a Bizottsag szervezeti egységeitol, ugyanakkor
teljes mértékben egyiitt kell veliilk miikodnie — 1étrehozésa a kozos szak-
képzési politika hatékony végrehajtasa szempontjabol sziikséges, és
mivel a Szerzodés nem biztositott kiilonleges hataskort ennek a
Kozpontnak a 1étrehozasara;

mivel a Kozpont 1étrehozasara az Eurdpai Kozosségek keretén beliil
kertil sor és a kozosségi jog alapjan fog mitkodni; mivel meg kell hatar-
ozni azokat a feltételeket, amelyek alapjan bizonyos altalanos rendelke-
zések alkalmazandok,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

A rendelet létrehozza az Europai Szakképzés-fejlesztési Kozpontot (a
tovabbiakban: ,,a Kézpont”).

A Kozpont a tagallamokban a jogi személyek részére biztositott legszé-
lesebb korii jogképességet élvezi.

A Kozpont nonprofit szervezet. Székhelye Thessaloniki.

2. cikk

(1) A Kozpont célja, hogy segitse a Bizottsagot a szakképzés ¢€s a
tovabbképzés 0sztonzésének €s fejlesztésének kozosségi szintli elémoz-
ditasaban.

() HL C 127., 1974.10.18., 20. o.
(®» HL C 125., 1974.10.16., 41. o.
(®) HL 63., 1963.4.20., 1338/63. o.
(*) HL C 13, 1974.2.12,, 1. o.
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Ennek érdekében a Kozpont, a K6zosség altal megallapitott iranymuta-
tasok keretén beliil, tudomanyos és miszaki tevékenységével jarul hozza
a kozos szakképzési politika végrehajtasahoz.

Kiilondsen 0sztdnzi az informaciocserét és a tapasztalatok dsszehasonli-
tasat.
(2) A Kozpont {6 feladatai:

— kiilondsen a jelenlegi helyzetre, a kapcsolodd teriiletek legujabb
fejlesztéseire és kutatdsaira, valamint a szakképzés strukturajanak
kérdéseire vonatkozd valogatott dokumentacié osszeallitasa,

— kozremiikodés a fenti teriileteken végzett kutatds fejlesztésében és
Osszehangolasaban,

— hasznos dokumentumok és informaciok terjesztése,

— olyan kezdeményezések elémozditasa és tamogatasa, amelyek nagy
valosziniiséggel eldsegitik kozos allaspontok kialakitasat a szakképzés
problémaival kapcsolatosan. A Kozpont tevékenysége e tekintetben
els6sorban a szakképzésre vonatkozo eldirasok kozelitésével kapcso-
latos problémak kezelésére terjed ki, tekintettel a szakképzésben valo
sikeres részvételt tanusitd bizonyitvanyok és mas dokumentumok
ko6lcsonds elismerésére,

— forum biztositasa valamennyi érdekelt szamara.

(3) A Kozpont tevékenysége soran figyelembe veszi a szakképzés és
az oktatas egyéb teriiletei kozott fennallé kapcsolatokat.

3. cikk

(1) A Kozpont megteszi a céljai eléréséhez sziikséges intézkedéseket.
Ezek kozé kiillondsen az alabbiak tartozhatnak:

— tanfolyamok és szeminariumok szervezése,

— tanulmanyi szerzédések megkotése €és megbizasok kiadéasa, és ameny-
nyiben sziikséges, a Kozpont munkaprogramjanak végrehajtasat elGse-
gito kisérleti projektek vagy egyedi projektek megvalositasa,

— hasznos dokumentumok ko6zzététele és elosztasa, beleértve a
Ko6z0sség szakképzésrol szolo kiadvanyat is.

(2) A Kozpont a feladatai végrehajtasa soran megfeleld kapcsolatokat
épit ki kiilondsen szakmai testiiletekkel — fiiggetlentil attél, hogy azok
az allami vagy a maganszférahoz tartoznak, nemzetiek vagy nemzetko-
ziek —, hatosagokkal és oktatasi intézményekkel, valamint munkavallaloi
¢s munkaltatoi szervezetekkel. A Kozpont — sajat célkitlizéseinek
sérelme nélkiil — biztositja kiilondsen az Eurdpai Képzési Alapitvannyal
val6 megfeleld egyiittmiikddést.

4. cikk

(1) A Kozpont dsszetétele:

a) az igazgatotanacs;

b) a vezetdség;

c) az igazgato.

(2) Az igazgatdtanacs Osszetétele:

a) valamennyi tagallam kormanyanak egy képviseldje;

b) valamennyi tagallam munkaltatoi szervezeteinek egy képviseldje;
¢) valamennyi tagallam munkavallaloi szervezeteinek egy képviseldje;
d) harom tag a Bizottsag képviseletében.

Az els6 albekezdés a), b) és c) pontjaban emlitett tagokat a Tanacs
nevezi ki a tagallamok, a munkaltatdi szervezetek és a munkavallaloi
szervezetek altal benyujtott jeloltlista alapjan.

A képviseletében eljard tagokat a Bizottsag nevezi ki.

Az igazgatotanacs tagjainak listajat a Tanacs kozzéteszi az Eurdpai Unio
Hivatalos Lapjaban és a Kozpont internetes honlapjan.
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(3) A tagok hivatali ideje harom év. A hivatali id6 megutjithato. Hiva-
tali idejiik lejartaval vagy lemondésuk esetén a tagok mindaddig hiva-
talban maradnak, amig a kinevezésiiket meg nem ujitjak, vagy Oket az
Uj tagok fel nem valtjak.

(4) Az igazgatdtanacs az elndkét és harom alelndkét az (5) bekez-
désben emlitett harom csoportbdl és a Bizottsagbdl kétéves, megujithato
id6tartamra valasztja meg.

(5) Az igazgatotanacson belill a kormanyok, a munkaltatoi szerve-
zetek és a munkavallaloi szervezetek mindegyike kiilon csoportot alkot.
Minden csoport kinevez egy koordinatort. A munkavallal6i és a munkal-
tatoi csoport koordinatorai szervezeteik eurdpai szintli képviseldi, akik
az igazgatotandcs lilésein szavazati jog nélkiil részt vesznek.

(6) Az igazgatdtanacsot az elndke évente egyszer hivja Ossze. Az
elnok az igazgatdtanacs tagjai legalabb egyharmadanak kérésére tovabbi
iiléseket hiv dssze.

(7) Az igazgatotanacs a tagok szavazatainak abszolut tobbségével
hozza dontéseit.

(8) Az igazgatdtanacs létrehoz egy vezetOséget. A vezetOség az igaz-
gatotanacs elnokébol és harom alelnokébdl, az (5) bekezdésben emlitett
harom csoport egy-egy koordindtorabdl és a Bizottsag szolgalatainak
egy tovabbi képviseldjébdl all.

(9) A tagallamok, a (2) bekezdésben emlitett szervezetek, a Tanacs, a
Bizottsag és az igazgatotanacs hataskoriiknek megfeleléen torekednek
arra, hogy a (2) bekezdésben emlitett jeloltallitasok és kinevezések, a (4)
bekezdésben emlitett valasztas, valamint a (8) bekezdésben emlitett
kinevezések soran biztositsak a férfiak és nék kiegyensulyozott képvise-
letét.

(10) Az igazgatd 7. és 8. cikkben meghatarozott feladatainak sérelme
nélkiil az igazgatotanics atruhazasa alapjan a vezetdség figyelemmel
kiséri az igazgatOtanacs hatarozatainak végrehajtasat, és az igazgatota-
nacs llései kozotti idészakokban — a 6. cikk (1) bekezdésében, a 8. cikk
(1) bekezdésében és a 11. cikk (1) bekezdésében emlitettek kivételével —
minden sziikséges intézkedést megtesz a Kdzpont iranyitasa érdekében.

(11) A vezetéség iiléseinek éves iitemtervérél az igazgatotanacs
hataroz. Az elndk a vezetség tagjainak kérésére tovabbi iiléseket hiv
ossze.

(12) A vezetdség egyhangllag hozza meg hatarozatait. Amennyiben
az egyhangisag nem érheto el, a vezetdség a kérdést hatarozathozatalra
az igazgatotanacs elé terjeszti.

5. cikk

Az PM6 igazgatotanacs d a Bizottsag véleménye alapjan elfogadja
sajat eljarasi szabalyzatat, amely a Tandcs jovahagyasat kovetGen 1ép
hatéalyba.

Az PM6 igazgatdtanics € az éves munkaprogram kdvetelményei
alapjan dont ad hoc munkacsoportok felallitdsarol. Rendszeresen tajé-
koztatja a Bizottsagot a Kdzpont tevékenységérol.

6. cikk

(1) A Kozpont igazgatojat a Bizottsag nevezi ki az M6 igazgato-
tanacs <« altal benyujtott jeldltlistarol.

(2) Az igazgaté hivatali ideje 6tévenként Gjithatd meg.

7. cikk

(1) Az igazgato felel a Kozpont iranyitasaért, és végrehajtja az igaz-
gatotandcs és a vezetOség dontéseit. Az igazgatd a Kdzpont jogi képvi-
seloje.
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(2) Az igazgatd késziti el és szervezi meg az igazgatdtanacs €s a
vezet6ség munkajat, és iiléseiken gondoskodik a titkari teenddk ellata-
sarol.

(3) Az igazgato koordinalja a munkacsoportok tevékenységét.

(4) Az igazgato felel a személyzeti iigyekért és 6 intézi az alkalma-
zottak felvételét, illetve elbocsatasat.

(5) Az igazgatd az P>M6 igazgatotanacs d eldtt beszamoltathatod
tevékenyseégerol.

8. cikk

(1) Az igazgatdtanacs az igazgato altal benyujtott tervezet alapjan, a
Bizottsag szolgalatainak egyetértésével elfogadja a kozéptava priorita-
sokat és az éves munkaprogramot. A program figyelembe veszi a
Ko6zosség intézményei altal jelzett, prioritast élvezd igényeket.

(2) Munkajanak megtervezése soran a Kozpont figyelembe veszi a
szakképzés terén dolgozé mas intézmények tevékenységét.

10. cikk

(1) A kozpont valamennyi bevételérdl és kiadasarol becsléseket
készitenek minden egyes, a naptari évnek megfeleld pénziigyi év tekin-
tetében, és ezt a kozpont koltségvetésében ismertetik, amely létesitési
tervet foglal magaban.

(2) A kozpont koltségvetésében ismertetett bevétel és kiadas egyen-
sulyban van.

11. cikk

(1) Az PM6 igazgatotanacs € minden egyes évben, az igazgatd
altal kidolgozott tervezet alapjan, elkésziti a kozpont bevételének és
kiadasanak becslését a kovetkezd pénziigyi év tekintetében. Ezt a becs-
1ést, amely magaban foglalja a létesitési terv tervezetét, az M6 igazga-
totanacs < legkésObb marcius 31-ig tovabbitja a Bizottsag szamara.

(2) A becslést a Bizottsag, az Europai Unid elézetes altalanos kolt-
ségvetés-tervezetével egyiitt, tovabbitja az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (a tovabbiakban: koltségvetési hatosag) szamara.

(3) A Bizottsag a becslés alapjan az Europai Unio eldzetes altalanos
koltségvetés-tervezetébe beilleszti az altala a létesitési tervhez sziiksé-
gesnek tekintett becsléseket és az altalanos koltségvetést terheld tamo-
gatas Osszegét, amelyet a Szerzédés 272. cikkének megfeleléen a kolt-
ségvetési hatosag elé terjeszt.

(4) A koltségvetési hatosag engedélyezi a kdzpont tamogatasat szol-
gald koltségvetési Osszegeket.

A koltségvetési hatosag elfogadja a 1étesitési tervet a kozpont szamara.

(5) A kozpont kdltségvetését az P> M6 igazgatotanacs < fogadja el.
A koltségvetés az Eurdpai Uni6 altalanos koltségvetésének végleges
elfogadasat kovetden valik véglegessé. Ha sziikséges, annak megfe-
lel6en kiigazitjak.

(6) Az M6 igazgatotanacs <« a lehetd legrovidebb idon beliil érte-
siti a koltségvetési hatosagot azon szandékardl, hogy olyan projektet
kivan végrehajtani, amely jelents pénziigyi kdvetkezményekkel jarhat
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koltségvetése finanszirozasara, kiilondsen az épiiletek bérlésére vagy
megvasarlasara iranyuld projektek tekintetében. Errdl tajékoztatja a
Bizottsagot.

Ha a koltségvetési hatosag valamely aga véleményezési szandékarol
értesit, véleményét az P>M6 igazgatdtanacs < szamara a projektrol
sz010 értesités keltétdl szamitott hat héten beliil tovabbitja.

12. cikk

(1) A Bizottsaggal folytatott konzultacid utan az P>M6 igazgato-
tanacs <« elfogadja a kozpontra alkalmazandd pénziigyi szabalyokat.
Ezek a szabalyok nem térhetnek el az Eurdpai Kozosségek altalanos
koltségvetésére alkalmazando koltségvetési rendeletrdl szol6 1605/2002/
EK, Euratom tanacsi rendelet 185. cikkében emlitett testiiletekre vonat-
kozo, keretjellegi pénziigyi rendeletrdl szolé 2002. november 19-i
2343/2002/EK, Euratom tanacsi rendelett6l ('), hacsak ez nem kifeje-
zetten szilkséges a kozpont miikodéséhez, és a Bizottsag ezzel eldze-
tesen egyetértett.

12a. cikk
(1) Az igazgato hajtja végre a Kozpont koltségvetését.

(2) Az egyes pénziigyi éveket kdvetden legkésdbb marcius 31-ig a
Kozpont szamvitelért felelds tisztviseldje kozli az ideiglenes elszamolast
a Bizottsag szamvitelért felelds tisztviseldjével, az arra a pénziigyi évre
vonatkozo koltségvetési és pénzgazdalkodasrol szolo jelentéssel egyiitt.
A Bizottsag szamvitelért felelds tisztviseldje, az altalanos koltségvetési
rendelet 128. cikkével Osszhangban, Osszevonja az intézmények és a
decentralizalt testiiletek ideiglenes elszamolasat.

(3) Az egyes pénziigyi éveket kdvetden legkés6bb marcius 31-ig a
Bizottsag szamvitelért felelds tisztviseldje tovabbitja a Kozpont ideig-
lenes elszamolasat a SzamvevOszék szamara, az arra a pénziligyi évre
vonatkozo koltségvetési és pénziigyi gazdalkodasrol szold jelentéssel
egyiitt. A pénziigyi évre vonatkozo koltségvetési és pénziigyi gazdalko-
dasrol szolo jelentést tovabbitjadk az Eurdpai Parlament és a Tanacs
szamara is.

(4) Az altalanos koltségvetési rendelet 129. cikke alapjan, a kozpont
ideiglenes elszamolasarol szold szdmvevdszéki észrevételek atvétele
utdn az igazgatd sajat hatdskorében kidolgozza a kozpont végleges
elszdmolasat, €s azt véleményezésre az P>M6 igazgatotanacs d elé
terjeszti.

(5) Az PM6 igazgatdtanacs < véleményezi a kozpont végleges
elszdmolasat.

(6) Az igazgato, legkésobb az egyes pénziigyi éveket kdvetden jalius
1-jéig, ezt a végleges elszadmolast tovabbitja az Eurdpai Parlament, a
Tanacs, a Bizottsag és a SzamvevOszék szamara, az P M6 Igazgato-
tanacs <« véleményével egyiitt.

(7) A végleges elszamolast kozzéteszik.

(8) Az igazgatd legkésébb szeptember 30-ig valaszol a Szamvevo-
szék észrevételeire. Ezt a valaszt elkiildi az M6 igazgatotanacs <
szamara is.

(9) Az igazgatd kérésre az Eurdpai Parlament szamara szolgaltatja
azokat az informaciokat, amelyek a kérdéses pénziigyi év tekintetében a
felmentési eljards zokkendmentes alkalmazasédhoz sziikségesek, az alta-
lanos koltségvetési rendelet 146. cikk (3) bekezdésében megallapitottak
szerint.

(10) Az Eurdpai Parlament, a mindsitett tobbséggel eljar6 Tanacs
ajanlasara, az N + 2. év aprilis 30. el6tt mentesiti az igazgatdt az N. év
tekintetében a koltségvetés végrehajtasara vonatkozo feleldsség alol.

() HL L 357., 2002.12.31., 72. o. Helyesbitve: HL L 2., 2003.1.7., 39. o.
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12b. cikk

(1) Az M6 igazgatotanacs <« elfogadja a kdzpont tevékenységeirdl
és kilatasairol szolo éves jelentést, és azt legkésobb junius 15-ig tovab-
bitja az Europai Parlament, a Tanacs, a Bizottsag, az Europai Gazdasagi
és Szocialis Bizottsag, valamint a Szamvevdszék szamara.

(2) A kozpont évente tovabbitja a koltségvetési hatdosdg szamara az
értékelési eljarasok végeredményére vonatkozd informaciokat.

13. cikk

A Kozpont munkatarsaira az Europai Kozosségek tisztségviseldire €s
mas alkalmazottaira érvényes szabalyzatok €s szabalyok vonatkoznak.

A Kozpont gyakorolja az alkalmazottai vonatkozasaban a kinevezd hato-
sagra atruhazott jogokat.

Az P M6 igazgatotanacs <« a Bizottsaggal egyetértésben fogadja el a
megfeleld végrehajtasi szabalyokat.

14. cikk

Az P M6 igazgatotanacs <« tagjai, az igazgatd, az alkalmazottak és a
Kozpont tevékenységében részt vevd minden egyéb személy egyarant
kotelesek — hivatali idejiik lejarta utan is — bizalmasan kezelni a szakmai
titoktartasi kotelezettség korébe tartozo valamennyi informaciot.

14a. cikk

(1) A kozpont dokumentumaira az Eurdpai Parlament, a Tandcs ¢€s a
Bizottsag dokumentumaihoz vald nyilvanos hozzaférésrdl szolo, 2001.
majus 30-i 1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletet (')
kell alkalmazni.

(2) Az »M6 igazgatdtanacs < gyakorlati rendelkezéseket fogad el
az 1049/2001/EK rendelet végrehajtasara, az Europai Szakképzés-
fejlesztési Kozpont 1étrehozasarol szolo 337/75/EK rendelet modosita-
sardl és az 1416/76/EGK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo,
2003. junius 18-i 1655/2003/EK tanacsi rendelet (%) hatalybalépését
kdvetd hat honapon beliil.

(3) A Kozpont altal az 1049/2001/EK rendelet alapjan hozott hataro-
zatok az ombudsmanhoz intézett panasz vagy az Eurdpai Kozosségek
Birosaga el6tti eljaras targyat képezhetik, a Szerzodés 195., illetve 230.
cikkében megéllapitott feltételek szerint.

15. cikk
Az Europai Kozosségek nyelveire vonatkozo szabalyok alkalmazandok
a Kozpontra.

16. cikk
Az Europai Kozosségek kivaltsagairdl és mentességeirdl szolo jegyzo-
konyv alkalmazand6 a Kozpontra.

17. cikk

(1) A Kozpont szerzddéses kotelezettségeire a szoban forgd szerzé-
désre iranyado6 anyagi jog alkalmazando.

Az Eurodpai Kozosségek Birdsaganak van joghatosaga a Kozpont altal
megkotott szerzodésekben foglalt valasztott birdsagi rendelkezés alapjan
torténo eljarasra.

(') HL L 145.,2001.5.31., 43. o.
(®» HL L 245.,2003.9.29., 41. o.
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(2)  Szerzddésen kiviili karokozas esetén a Kozpont a tagallamok
jogrendszereiben egyarant megtalalhato altalanos elvek szerint koteles
helytallni minden altala vagy kotelességeik teljesitése soran az alkalma-
zottai altal okozott karokért.

A Bir6sagnak joghatosaga van az ilyen karok megtéritésérdl folytatott
jogvitakra.

(3) Az alkalmazottaknak a Kozponttal szemben fennalld személyes
felelosségét a Kozpont alkalmazottaira vonatkozd rendelkezések szaba-
lyozzak.

18. cikk

A tagallamok, az P> M6 igazgatotanacs < tagjai és minden kozvetleniil
és személyesen érintett harmadik fél a Bizottsag elé utalhatjak a
Kozpont barmely kozvetlen vagy kozvetett hatdstl jogi aktusat, hogy a
Bizottsag megvizsgalja ezek torvényességét.

A Bizottsag részére a bejelentést attol a naptdl szamitott 15 napon beliil
kell megtenni, amikor az érintett félnek tudoméasara jutott a szoban forgd
jogi aktus.

A Bizottsag egy honapon beliil hoz dontést. Ha ez id6 alatt nem sziiletik
dontés, akkor az a kérelem elutasitasanak tekintend6.

19. cikk

Ez a rendelet az Furdopai Kozosségek Hivatalos Lapjaban vald kihirde-
tését kovetd harmadik napon 1ép hatalyba.

Ez a rendelet egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandd vala-
mennyi tagallamban.



