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IL.

(Nezakonodavni akti)

MEDUNARODNI SPORAZUMI

ODLUKA VIJECA 2014/821/ZVSP
od 4. studenoga 2014.
o potpisivanju i sklapanju Sporazuma izmedu Europske unije i Ukrajine o statusu savjetodavne
misije Europske unije za reformu sektora civilne sigurnosti u Ukrajini (EUAM Ukraine)

VIECE EUROPSKE UNIJE,

uzimajuéi u obzir Ugovor o Europskoj uniji, a posebno njegov ¢lanak 37. u vezi s ¢lankom 218. stavcima 5. i 6.
Ugovora o funkcioniranju Europske unije,

uzimajudi u obzir prijedlog visokog predstavnika Unije za vanjske poslove i sigurnosnu politiku,
bududi da:
(1) Vijece je 22. srpnja 2014. donijelo Odluku 2014/486/ZVSP ().

(2)  Vijece je istog dana donijelo Odluku o odobravanju otvaranja pregovora s Ukrajinom radi sklapanja Sporazuma
izmedu Europske unije i Ukrajine o statusu misije u okviru zajednicke sigurnosne i obrambene politike (ZSOP)
Europske unije u Ukrajini.

(3)  Sporazum o statusu savjetodavne misije Europske unije za reformu sektora civilne sigurnosti u Ukrajini (EUAM
Ukraine) (,Sporazum”) dogovoren je u pregovorima izmedu Unije i Ukrajine.

(4)  Sporazum bi trebalo odobriti,

DONIJELO JE OVU ODLUKU:

Clanak 1.

Sporazum izmedu Europske unije i Ukrajine o statusu savjetodavne misije Europske unije za reformu sektora civilne
sigurnosti u Ukrajini (EUAM Ukraine) odobrava se u ime Unije.

Tekst Sporazuma priloZen je ovoj Odluci.

Clanak 2.

Predsjednika Vijeca ovlas¢uje se imenovati osobu (osobe) ovlastenu (ovlastene) za potpisivanje Sporazuma radi obvezi-
vanja Unije.

1) Odluka Vije¢a 2014/486/ZVSP od 22. srpnja 2014. o savjetodavnoj misiji Europske unije za reformu sektora civilne sigurnosti u Ukrajini
) pnj ] ] ) p ) g )
(EUAM Ukraine) (SLL 217, 23.7.2014., str. 42.).
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Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu na dan donosenja.

Sastavljeno u Bruxellesu 4. studenoga 2014.

Za Vijele
Predsjednik
S. GOZI
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PRIJEVOD

SPORAZUM

izmedu Europske unije i Ukrajine o statusu savjetodavne misije Europske unije za reformu sektora
civilne sigurnosti u Ukrajini (EUAM Ukraine)

EUROPSKA UNJJA, dalje u tekstu ,Europska unija” ili ,EU”,
s jedne strane, i

UKRAJINA, dalje u tekstu ,Ukrajina” ili ,drzava domacin”,
s druge strane,

zajedno dalje u tekstu ,stranke”,

UZIMAJUCI U OBZIR:

— pismo od 11. srpnja 2014. koje je ministar vanjskih poslova Ukrajine uputio Visokom predstavniku Europske unije
za vanjske poslove i sigurnosnu politiku,

— Odluku Vije¢a 2014/486/ZVSP od 22. srpnja 2014. o savjetodavnoj misiji Europske unije za reformu sektora civilne
sigurnosti u Ukrajini (EUAM Ukraine),

— da ovaj Sporazum nece utjecati na prava i obveze stranaka u okviru medunarodnih sporazuma i drugih instrumenata
kojima se osnivaju medunarodni sudovi, ukljucujuéi Statut Medunarodnog kaznenog suda,

SPORAZUMJELE SU SE KAKO SLIJEDI:

Clanak 1.
Podrudje primjene i definicije

1. Ovaj se Sporazum primjenjuje na savjetodavnu misiju Europske unije u Ukrajini (EUAM Ukraine) i na njezino
osoblje.

2. Ovaj se Sporazum primjenjuje samo na drzavnom podru¢ju Ukrajine.

3. Za potrebe ovog Sporazuma:

(@) ,EUAM Ukraine” ili ,misija” znaci savjetodavna misija EU-a za reformu sektora civilne sigurnosti u Ukrajini koju je
VijeCe Europske unije uspostavilo u Odluci 2014/486/ZVSP, ukljucujuéi njezine komponente, jedinice, glavni stoZer i
osoblje rasporedene na drzavnom podrudju drzave domadina i dodijeljene misiji EUAM Ukraine;

(b) ,voditelj misije” znaci voditelj misije EUAM Ukraine, kojeg imenuje Vije¢e Europske unije;

(c) ,Europska unija (EU)” znadi stalna tijela EU-a i njihovo osoblje;

(d) ,osoblje EUAM-a Ukraine” znaci voditelj misije, osoblje misije koje upuéuju drzave clanice, Europska sluzba za
vanjsko djelovanje (ESVD) i institucije EU-a kao i drzave koje nisu ¢lanice EU-a koje je EU pozvao da sudjeluju u
misiji EUAM Ukraine, medunarodno osoblje koje EUAM Ukraine zaposljava na ugovornoj osnovi koje je rasporedeno
radi pripremanja, podrZavanja i provedbe misije, te osoblje koje sudjeluje u misiji za zemlju Siljateljicu, instituciju
EU-a ili ESVD-a u okviru misije. Ono ne ukljucuje komercijalne ugovorne partnere ili lokalno osoblje;

(e) ,glavni stoZer” znadi centralni glavni stoZer misije EUAM Ukraine u Kijevu;

(f) ,drzava siljateljica” znaci drzava ¢lanica EU-a ili drzava koja nije ¢lanica EU-a koja je uputila osoblje u misiju;

(g) ,objekti” znaci sve zgrade, prostorije, instalacije i zemljista potrebni za obavljanje aktivnosti misije, kao i za smjestaj
osoblja misije;
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(h) ,lokalno osoblje” zna¢i ¢lanovi osoblja koji su drzavljani Ukrajine ili koji imaju stalno boraviste u Ukrajini;
i. ,sluzbena korespondencija” znaci sva korespondencija koja se odnosi na misiju EUAM Ukraine i njezine zadae;

() .prijevozna sredstva EUAM-a Ukraine” znaci sva vozila i druga prijevozna sredstva u posjedu, najmu ili zakupu misije
EUAM Ukraine;

(k) ,sredstva EUAM-a Ukraine” zna¢i oprema, ukljuCujudi prijevozna sredstva i potrosnu robu potrebne za aktivnosti
misije EUAM Ukraine.

Clanak 2.
Op¢e odredbe

1. EUAM Ukraine i osoblje EUAM-a Ukraine postuju zakone i propise drzave domadina te se suzdrzavaju od svakog
djelovanja ili aktivnosti koji su nespojivi s ciljevima misije EUAM Ukraine.

2. Misija EUAM Ukraine je autonomna pri obavljanju svojih zadada u okviru ovog Sporazuma. Drzava domacdin
postuje jedinstveni i medunarodni karakter misije EUAM Ukraine.

3. Voditelj misije redovito izvje$¢uje vladu drzave domacina o broju ¢lanova osoblja EUAM-a Ukraine razmjestenog
na drzavnom podrudju drzave domacina.

Clanak 3.
Identifikacija

1. Popis osoblia EUAM-a Ukraine, zajedno s datumima njihovog dolaska i odlaska, dostavlja se Ministarstvu vanjskih
poslova Ukrajine (MVP Ukrajine) za vrijeme trajanja misije te se prema potrebi azurira. Clanovi osoblja EUAM-a Ukraine
dobivaju identifikacijske iskaznice koje izdaje MVP Ukrajine i kojima se potvrduje status osoblja EUAM-a Ukraine.

2. Prijevozna sredstva EUAM-a Ukraine mogu nositi prepoznatljive identifikacijske oznake misije EUAM Ukraine ¢iji
se uzorak dostavlja odgovarajuéim tijelima drZave domacina i registarske plocice koje se izdaju diplomatskim misijama u
Ukrajini.

3. EUAM Ukraine ima pravo u svojem glavnom stoZeru i drugdje isticati zastavu EU-a, samu ili zajedno sa zastavom
drzave domadina, u skladu s odlukom voditelja misije. Drzavne zastave ili znakovlje nacionalnih kontingenata koji sudje-
luju u misiji EUAM Ukraine mogu se isticati na objektima misije, prijevoznim sredstvima EUAM-a Ukraine i odorama, u
skladu s odlukom voditelja misije.

Clanak 4.
Prelazak granice i kretanje na drzavnom podrudju Ukrajine

1. Osoblje EUAM-a Ukraine, sredstva EUAM-a Ukraine i prijevozna sredstva EUAM-a Ukraine prelaze granicu drzave
domaéina na sluzbenim grani¢nim prijelazima, u morskim lukama te putem medunarodnih zra¢nih koridora.

2. Drzava domadin olakSava ulazak na drzavno podrugje i izlazak s drzavnog podruéja drzave domadina osoblju
EUAM-a Ukraine i sredstvima EUAM-a Ukraine te prijevoznim sredstvima EUAM-a Ukraine. Osoblje EUAM-a prelazi
drzavnu granicu Ukrajine s valjanim putovnicama. Prilikom ulaska na drzavno podrudje i odlaska s drzavnog podrugja
drzave domacina osoblje EUAM Ukraine koje ima identifikacijsku iskaznicu misije ili privremeni dokaz o sudjelovanju u
misiji EUAM Ukraine izuzeto je od carinskog nadzora, zahtjeva povezanih s vizama i useljavanjem te drugih oblika
nadzora useljavanja na drzavnom podrudju drzave domadina.

3. Osoblja EUAM-a Ukraine izuzeto je od propisa drzave domacina kojima se ureduje registracija i nadzor stranaca,
ali ne stjece bilo kakvo pravo na stalno boraviste ili stalno stanovanje na drzavnom podruéju drzave domadina.

4. EUAM Ukraine uvozi sredstva na carinsko podrucje drzave domadina ili izvozi sredstva iz carinskog podrugja
Ukrajine, ukljucujuéi opremu za prijevoz predvidenu za sluzbenu uporabu u Ukrajini, uz izuzee od carinskog pregleda.
Takva roba, ukljucujuéi vozila, mora biti prijavljena u skladu s carinskim propisima drzave domacina koji se primjenjuju
na diplomatske misije.
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5. Clanovi osoblja EUAM-a Ukraine mogu upravljati vozilima, plovilima i zrakoplovima te svim drugim sredstvima
prijevoza na drzavnom podru¢ju drzave domaédina pod uvjetom da posjeduju valjane nacionalne ili medunarodne
vozacke dozvole, dozvole za upravljanje plovilom odnosno dozvole za upravljanje zrakoplovom, prema potrebi. Drzava
domacéin kao valjane prihvaca vozacke dozvole ili druge dozvole koje imaju ¢lanovi osoblja EUAM-a Ukraine, bez da za
njih ubire poreze ili pristojbe.

6. EUAM Ukraine i osoblje EUAM-a Ukraine se zajedno sa svojim vozilima i svim ostalim prijevoznim sredstvima,
opremom i materijalom slobodno i neograniceno kre¢u na cijelom drzavnom podrucju drzave domacina, ukljucujudi
njezino teritorijalno more i zra¢ni prostor, postujuci zakonodavstvo Ukrajine.

Prema potrebi je mogude, u skladu s clankom 18., sklopiti dopunske aranzmane.

7. Za potrebe sluzbenih putovanja, osoblje EUAM-a Ukraine i lokalno osoblje ima pravo koristiti se javnim cestama,
mostovima, trajektima, zratnim lukama i lukama bez placanja carina, pristojbi, cestarina, poreza ili drugih naknada.
EUAM Ukraine nije izuzet od plac¢anja naknada u razumnim iznosima za zatraZene i primljene usluge, pod uvjetima koji
se primjenjuju na usluge koje se pruzaju drzavljanima drzave domacina.

Clanak 5.
Povlastice i imuniteti misije EUAM Ukraine koje odobrava drzava domacin

1. Objekti su nepovredivi. Sluzbenici drzave domacina u njih ne ulaze bez suglasnosti voditelja misije.

2. Objekti, njihov namjestaj i druga sredstva koja se u njima nalaze, kao i njihova prijevozna sredstva, ne mogu biti
predmetom pretrage, rekvizicije, zapljene ili izvrienja.

3. EUAM Ukraine, njegova imovina i sredstva EUAM-a Ukraine, neovisno o tome gdje se nalaze i tko ih drzi, uZivaju
imunitet od svake vrste pravnog postupka.

4. Arhivi i dokumenti misije EUAM Ukraine nepovredivi su u svakom trenutku, neovisno o tome gdje se nalaze.
5. Sluzbena korespondencija je nepovrediva.

6. EUAM Ukraine izuzet je od svih nacionalnih, regionalnih ili komunalnih pristojbi, poreza i sli¢nih naknada za
kupljenu ili uvezenu robu, pruzene usluge te za objekte koje EUAM Ukraine koristi za potrebe misije EUAM Ukraine.
EUAM Ukraine nije izuzet od pristojbi, poreza ili naknada koje predstavljaju placanje za pruzene usluge.

7. Drzava domacin dopusta unos predmeta namijenjenih za potrebe misije EUAM Ukraine i za te predmete odobrava
izuzeée od svih carina, pristojbi, cestarina, poreza i slinih naknada, osim naknada za skladistenje, prijevoz i druge
pruZene usluge.

Clanak 6.
Povlastice i imuniteti osoblja EUAM-a Ukraine koje odobrava drzava domadin
1. Osoblje EUAM-a Ukraine ne podlijeze nikakvom obliku uhiéenja ili zadrzavanja.

2. Dokumenti, korespondencija i sredstva osoblja EUAM-a Ukraine nepovredivi su, osim ako se radi o mjerama izvrs-
enja koje su dopustene na temelju stavka 6.

3. Osoblje EUAM-a Ukraine uZiva imunitet od kaznene sudbenosti drzave domacina pod svim okolnostima. Povlastice
odobrene osoblju EUAM-a i imunitet od kaznene sudbenosti Ukrajine ne izuzimaju ga od sudbenosti drzave Siljateljice ili
institucija EU-a. Drzava $iljateljica ili doti¢na institucija EU-a, ovisno o slucaju, mogu se odreéi od imuniteta od kaznene
sudbenosti drzave domacina za osoblje EUAM-a Ukraine. Takvo odricanje uvijek mora biti izri¢ito.

4. Osoblje EUAM-a Ukraine uZziva imunitet od gradanske i upravne sudbenosti drzave domacina u odnosu na izgovo-
rene ili napisane rijeci i sva djela koja pocini prilikom obavljanja svojih sluzbenih duZnosti. Ako je protiv osoblja EUAM-
a Ukraine pred sudom drzave domadina pokrenut parni¢ni postupak, o tome se odmah obavjes¢uju voditelj misije i
nadlezno tijelo drzave siljateljice ili institucija EU-a. Prije pokretanja postupka pred sudom voditelj misije i nadlezno tijelo
drzave Siljateljice ili institucija EU-a potvrduju sudu je li osoblje EUAM-a Ukraine djelo o kojem je rije¢ pocinilo prilikom
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obavljanja svojih sluzbenih duznosti. Ako je djelo pocinjeno prilikom obavljanja sluzbenih duznosti, postupak se ne
pokrece i primjenjuju se odredbe ¢lanka 16. Ako djelo nije poéinjeno prilikom obavljanja sluzbenih duznosti, postupak
se moZe nastaviti. Potvrdivanje od strane voditelja misije i nadleznog tijela drzave Siljateljice ili institucije EU-a obvezu-
juée je za sudstvo drzave domacina koje je ne moze osporavati. Ako je postupak pokrenulo osoblije EUAM-a Ukraine,
ono se vie ne moZze pozivati na imunitet od sudbenosti u odnosu na bilo koji protuzahtjev koji je izravno povezan s
glavnim zahtjevom.

5. Osoblje EUAM-a Ukraine nije duzno iskazivati kao svjedok.

6.  Nikakve mjere izvr§enja ne smiju se poduzimati prema ¢lanu osoblja EUAM-a Ukraine, osim u slucaju kada je
protiv njega pokrenut parni¢ni postupak koji nije povezan s njegovim sluzbenim duZnostima. Imovina ¢lana osoblja
EUAM-a Ukraine za koju je voditelj misije potvrdio da je potrebna za obavljanje njegovih sluzbenih duznosti, slobodna
je od zapljene povezane s izvrSenjem presude, odluke ili naloga. U parni¢nim postupcima ¢lan osoblja EUAM-a Ukraine
ne moze biti podvrgnut nikakvim ograniCenjima njegove osobne slobode niti bilo kakvim drugim prisilnim mjerama.

7. Imunitet osoblja EUAM-a Ukraine od kaznene sudbenosti drzave domacina ne izuzima ga od sudbenosti odgovara-
ju¢ih drzava siljateljica.

8. Osoblje EUAM-a Ukraine je u vezi s uslugama pruzenima misiji EUAM Ukraine izuzeto od odredaba o socijalnom
osiguranju koje mogu biti na snazi u drzavi domacinu.

9.  Osoblje EUAM-a Ukraine je u drzavi domacinu izuzeto od svih oblika oporezivanja plae i prihoda od rada koje
mu ispla¢uju EUAM Ukraine ili drzave Siljateljice, kao i od oporezivanja svih prihoda koje prima izvan drzave domacina.

10. Drzava domadin, u skladu sa zakonima i propisima koje moze donijeti, dopusta unos predmeta za osobnu
uporabu osoblja EUAM-a Ukraine i odobrava izuzece od svih carina, poreza i povezanih naknada, osim naknada za skla-
distenje, prijevoz i sli¢ne usluge, u vezi s takvim predmetima. Drzava domadin takoder dopusta izvoz takvih predmeta.
Za kupnju roba i usluga na domacem trziStu osoblje EUAM-a Ukraine izuzeto je od platanja PDV-a i poreza u skladu sa
zakonima drzave domadina.

11.  Osobna prtljaga osoblja EUAM-a Ukraine izuzeta je od pregleda sve dok ne postoje ozbiljni razlozi za pretpo-
stavku da sadrzi predmete koji nisu namijenjeni osobnoj uporabi osoblja EUAM-a Ukraine ili predmete &iji je uvoz ili
izvoz zabranjen zakonom ili predmete koji podlijezu propisima drzave domacdina o karanteni. Pregled takve osobne
prtljage obavlja se isklju¢ivo u prisutnosti doti¢nog osoblja EUAM-a Ukraine ili ovladtenog predstavnika misije EUAM
Ukraine.

Clanak 7.

Lokalno osoblje

Lokalno osoblje uZiva povlastice i imunitete samo u onom opsegu u kojem to dopusti drzava domadin. Medutim, drzava
domacdin izvr§ava svoju sudbenost nad takvim osobljem na nacin kojim se nepotrebno ne ometa obavljanje zada¢a misije
EUAM Ukraine.

Clanak 8.

Kaznena sudbenost

Nadlezna tijela drzave $iljateljice, uz savjetovanje s nadleznim tijelima Ukrajine, imaju pravo izvriavati ovlasti kaznene
sudbenosti i stegovne ovlasti koje su im povjerene zakonodavstvom drzave $iljateljice, u odnosu na osoblje EUAM
Ukraine na drzavnom podrudju drzave domacdina.

Clanak 9.

Sigurnost

1. Drzava domadin vlastitim sredstvima osigurava sigurnost osoblja EUAM-a Ukraine.
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2. Za potrebe stavka 1., drzava domacin poduzima sve potrebne mjere za zastitu i sigurnost misije EUAM Ukraine i
osoblja EUAM -a Ukraine. Sa svim se specifi¢nim mjerama koje predlozi drzava domadin mora, prije njihove provedbe,
suglasiti voditelj misije. Drzava domacin dopusta i podupire aktivnosti u vezi s medicinskom evakuacijom osoblja
EUAM-a Ukraine.

Ako je to potrebno sklapaju se dopunski aranzmani kako je navedeno u ¢lanku 18.

Clanak 10.
Odora

1. Osoblje EUAM-a Ukraine moZe nositi nacionalnu odoru ili civilnu odje¢u s prepoznatljivom oznakom misije
EUAM Ukraine.

2. Nosenje odore podlijeze pravilima koja utvrduje voditelj misije.

Clanak 11.
Suradnja i pristup informacijama

1. Drzava domadin u potpunosti suraduje s misijom EUAM Ukraine i s osobljem EUAM-a Ukraine, pruzajudi im punu
potporu. Kada je to primjenjivo, primjenjuju se postupci predvideni u Sporazumu izmedu Ukrajine i Europske unije o
sigurnosnim postupcima za razmjenu klasificiranih informacija od 13. lipnja 2005.

Ako je to potrebno u svrhu prvog podstavka, sklapaju se dopunski aranZmani kako je navedeno u ¢lanku 18.

2. Voditelj misije i drzava domadin redovito se savjetuju i poduzimaju odgovarajuée mjere kako bi osigurali bliske i
uzajamne veze na svakoj primjerenoj razini. Drzava domadin moZe imenovati sluzbenika za vezu s misijom EUAM
Ukraine.

Clanak 12.
Potpora drzave domaéina i sklapanje ugovora
1. Ako je to od nje zatrazeno, drzava domacin pomaze misiji EUAM Ukraine u potrazi za odgovaraju¢im objektima.

2. Drzava domadin bez naknade stavlja na raspolaganje objekte u svojem vlasnistvu, ako je to od nje zatraZeno i ako
su objekti raspolozivi. EUAM Ukraine je ovlasten izgraditi, izmijeniti ili na neki drugi nacin prilagoditi objekte, u skladu
sa svojim operativnim potrebama. Drzava domacin ne potrazuje nikakvu naknadu u vezi s izgradnjom, izmjenama ili
preinakama tih objekata.

Objekti u vlasni$tvu privatnih subjekata, ako je trazeno koristenje takvim objektima radi obavljanja administrativnih i
operativnih aktivnosti misije EUAM Ukraine, stavljaju se na raspolaganje na temelju odgovaraju¢ih ugovornih aranz-
mana.

3. U okviru svojih sredstava i mogucénosti, drzava domadin pomaze u pripremanju, osnivanju i izvrsavanju misije
EUAM Ukraine, pruzajudi joj potporu, ukljucujudi i stavljanjem na raspolaganje objekata i opreme za zajednicki smjestaj
za stru¢njaka misije EUAM Ukraine.

Prema potrebi je mogude, u skladu s ¢lankom 18., sklopiti dopunske aranZmane.

4. Pomo¢ i potpora drzave domadina misiji EUAM Ukraine pruZaju se barem pod jednakim uvjetima kao i pomo¢ i
potpora koje ona pruza vlastitim drzavljanima.

5. Misija EUAM Ukraine ima pravnu sposobnost koja joj je prema zakonodavstvu drzave domacina potrebna za izvrs-
enje njezine glavne zadale, a posebno za otvaranje bankovnih racuna i stjecanje sredstava ili raspolaganje njima te sudje-
lovanje kao stranka u sudskim postupcima.

6. Pravo koje se primjenjuje na ugovore koje EUAM Ukraine sklopi u drzavi domadinu odreduje se odgovarajuéim
odredbama tih ugovora.

7. Ugovorima koje sklopi EUAM Ukraine moze se predvidjeti da se postupak za rjeSavanje sporova iz clanka 15.
stavaka 3. i 4. primjenjuje na sporove koji proizlaze iz provedbe ugovora.
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Clanak 13.
Preminuli ¢lanovi osoblja misije EUAM Ukraine

1. Voditelj misije je ovlasten pobrinuti se za repatrijaciju tijela preminulog ¢lana osoblja misije EUAM Ukraine, kao i
njegove osobne imovine, te u tu svrhu poduzeti odgovarajue mjere, postujuéi zakonodavstvo Ukrajine.

2. Obdukgija tijela preminulog ¢lana osoblja EUAM-a Ukraine provodi se isklju¢ivo uz suglasnost doti¢ne drzave te u
prisutnosti predstavnika misije EUAM Ukraine ifili predstavnika doti¢ne drzave.

3. Drzava domaéin i EUAM Ukraine suraduju u najve¢oj mogucoj mjeri kako bi osigurale brzu repatrijaciju tijela
preminulog ¢lana osoblja EUAM-a Ukraine.

Clanak 14.
Komunikacija

1. EUAM Ukraine moze, postujuci zakonodavstvo drzave domacina, postaviti radio odasiljace i prijamnike kao i sate-
litske sustave te njima upravljati. U cilju izbjegavanja sukoba pri koristenju odgovarajucih frekvencija, EUAM Ukraine
suraduje s nadleznim tijelima drzave domacina.

2. EUAM Ukraine ima pravo na neogranicenu komunikaciju putem radija (ukljucujuéi satelitske, mobilne i ru¢ne radio
uredaje), telefona, telegrafa, telefaksa i drugih sredstava, kao i pravo postaviti opremu potrebnu za odrzavanje takve
komunikacije unutar objekata EUAM-a Ukraine i izmedu njih, ukljuc¢ujuéi polaganje kablova i podzemnih vodova, za
potrebe misije EUAM Ukraine, postujuéi zakonodavstvo drzave domacina.

3. Unutar vlastitih objekata EUAM Ukraine moze poduzeti potrebne mjere kako bi osigurao prijenos poste naslovljene
na EUAM Ukraine ifili osoblje EUAM-a Ukraine i poste koju oni Salju.

Clanak 15.
Zahtjevi za naknadu $tete u sluaju smrti, ozljede, ostecenja ili gubitka

1. EUAM Ukraine i osoblje EUAM-a Ukraine, EU i drzave $iljateljice nisu odgovorni ni za kakvo ostecenje ili gubitak
privatne ili drzavne imovine povezan s operativnim potrebama ili prouzrocen aktivnostima u vezi s gradanskim nemi-
rima ili zastitom misije EUAM Ukraine.

2. S ciljem postizanja dogovornog rjesenja, zahtjevi za naknadu Stete zbog osteCenja ili gubitka privatne ili drzavne
imovine koji nisu obuhvaceni stavkom 1., kao i zahtjevi na naknadu Stete u slucaju smrti ili ozljede, kao i zahtjevi za
naknadu Stete zbog oStecenja ili gubitka imovine misije EUAM Ukraine $alju se misiji EUAM Ukraine putem nadleznih
tijela drzave domacina, ako se radi o zahtjevima koje je podnijela pravna ili fizicka osoba iz drzave domacina, odnosno
nadleznim tijelima drzave domadina, ako se radi o zahtjevima koje je podnijela misija EUAM Ukraine.

3. Ako nije moguce posti¢i dogovorno rjesenje, zahtjev za naknadu Stete podnosi se povjerenstvu za zahtjeve za
naknadu $tete koje je sastavljeno od jednakog broja predstavnika misije EUAM Ukraine i predstavnika drzave domacdina.
Rjesavanje zahtjeva se ostvaruje sporazumno.

4. Ako dogovorno rjesenje nije moguce posti¢i u okviru povjerenstva za zahtjeve za naknadu Stete, spor se, kada je
rije¢ o zahtjevima do iznosa od 40 000 EUR (uklju¢ujuéi navedeni iznos), rjeSava diplomatskim putem izmedu drzave
domacdina i predstavnika EU-a. Kada je rije¢ o zahtjevima koji premasuju navedeni iznos, spor se podnosi arbitraznom
sudu &ija je odluka obvezujuda.

5. Arbitrazni sud iz stavka 4. sastoji se od tri arbitra, pri ¢emu jednog arbitra imenuje drzava domacin, drugog
imenuje EUAM Ukraine, a treCeg zajednicki imenuju drzava domadin i EUAM Ukraine. Ako jedna od stranaka ne imenuje
arbitra u roku od dva mjeseca ili ako izmedu drzave domacina i misije EUAM Ukraine nije moguée posti¢i dogovor o
imenovanju treceg arbitra, tog arbitra imenuje predsjednik Suda Europske unije.

6. EUAM Ukraine i upravna tijela drzave domacina sklapaju upravni aranzman kojim se odreduju mandat povjeren-
stva za zahtjeve za naknadu S$tete i mandat arbitraznog suda, postupci koji se primjenjuju u tim tijelima i uvjeti za
podnosenje zahtjeva za naknadu Stete.
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Clanak 16.
Veza i sporovi

1. Sva pitanja koja se pojave u vezi s primjenom ovog Sporazuma zajednicki razmatraju predstavnici misije EUAM
Ukraine i nadlezna tijela drzave domacdina.

2. Ako do njihovog rjesenja ne dode vec ranije, sporovi o tumacenju ili primjeni ovog Sporazuma rjesavaju se isklju-
¢ivo diplomatskim putem izmedu drzave domacina i predstavnika EU-a.
Clanak 17.
Ostale odredbe

1. Vlada drzave domacina odgovorna je za provedbu i postovanje povlastica, imuniteta i prava misije EUAM Ukraine i
osoblja EUAM-a Ukraine od strane odgovaraju¢ih ukrajinskih lokalnih tijela, kako je predvideno u ovom Sporazumu.

2. NiSta u ovom Sporazumu nema za svrhu odstupanje, niti se moZe tumaciti kao odstupanje, od bilo kojih prava
koja su drzavi ¢lanici EU-a ili drugoj drzavi koja doprinosi misiji EUAM Ukraine priznata prema drugim sporazumima.
Clanak 18.
Provedbeni aranZmani

Za potrebe primjene ovog Sporazuma operativna, upravna i tehnicka pitanja mogu biti predmetom zasebnih aranzmana
koje treba sklopiti izmedu voditelja misije i upravnih tijela drzave domacina.

Clanak 19.
Stupanje na snagu i prestanak
1. Ovaj Sporazum stupa na snagu na dan primitka, diplomatskim putem, zadnje pisane obavijesti o tome da su
stranke provele unutarnje postupke potrebne za stupanje na snagu ovog Sporazuma i ostaje na snazi do dana odlaska
posljednjeg ¢lana osoblja EUAM-a Ukraine, u skladu s obavijes¢u misije EUAM Ukraine.

2. Ovaj se Sporazum moZe izmijeniti ili prestati pisanim sporazumom izmedu stranaka.

3. Prestanak ovog Sporazuma ne utje¢e na prava ili obveze proizasle iz izvrSavanja ovog Sporazuma prije tog
prestanka.

Sastavljeno u Bruxellesu dana sedamnaestog studenoga godine dvije tisue Cetrnaeste na engleskom i ukrajinskom jeziku,
pri ¢emu su oba teksta jednako vjerodostojna.

Za Europsku Uniju Za Ukrajinu

Pl
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UREDBE

PROVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) br. 1241/2014
od 7. studenoga 2014.

o upisu naziva u registar zasti¢enih oznaka izvornosti i zasti¢enih oznaka zemljopisnog podrijetla
(Westfilischer Pumpernickel (ZOZP))

EUROPSKA KOMISJJA,
uzimajudi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije,

uzimajudi u obzir Uredbu (EU) br. 1151/2012 Europskog parlamenta i Vije¢a od 21. studenoga 2012. o sustavima kvali-
tete za poljoprivredne i prehrambene proizvode ('), a posebno njezin ¢lanak 52. stavak 2.,

buduéi da:

(1) U skladu s ¢lankom 50. stavkom 2. tockom (a) Uredbe (EU) br. 1151/2012, zahtjev Njemacke za upis naziva
Westfalischer Pumpernickel” u registar objavljen je u Sluzbenom listu Europske unije (%).

(2)  Bududi da Komisija nije primila nijedan prigovor u smislu ¢lanka 51. Uredbe (EU) br. 1151/2012, naziv ,Westfa-
lischer Pumpernickel” potrebno je upisati u registar,

DONIJELA JE OVU UREDBU:

Clanak 1.
Naziv ,Westfilischer Pumpernickel” (ZOZP) upisuje se u registar.
Naziv iz prvog stavka odnosi se na proizvod iz razreda 2.3. Kruh, fino pecivo, kola¢i, slastice, keksi i drugi pekarski
proizvodi iz Priloga XI. Provedbenoj uredbi Komisije (EU) br. 668/2014 (%).

Clanak 2.

Ova Uredba stupa na snagu dvadesetog dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Ova je Uredba u cijelosti obvezujuca i izravno se primjenjuje u svim drZzavama ¢lanicama.

Sastavljeno u Bruxellesu 7. studenoga 2014.

Za Komisiju,
u ime predsjednika,
Phil HOGAN

Clan Komisije

(') SLL343,14.12.2012,,str. 1.

() SLC196,26.6.2014., str. 20.

() Provedbena uredba Komisije (EU) br. 668/2014 od 13. lipnja 2014. o utvrdivanju pravila za primjenu Uredbe (EU) br. 1151/2012 Europ-
skog parlamenta i Vijeca o sustavima kvalitete za poljoprivredne i prehrambene proizvode (SLL 179, 19.6.2014., str. 36.).
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PROVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) br. 1242/2014
od 20. studenoga 2014.

o utvrdivanju pravila o prezentaciji relevantnih kumulativnih podataka o operacijama u skladu s
Uredbom (EU) br. 508/2014 o Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo

EUROPSKA KOMISJJA,
uzimajuéi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije,

uzimajudi u obzir Uredbu (EU) br. 508/2014 Europskog parlamenta i Vijeca od 15. svibnja 2014. o Europskom fondu
za pomorstvo i ribarstvo i stavljanju izvan snage uredbi Vijea (EZ) br. 2328/2003, (EZ) br. 861/2006, (EZ)
br. 11982006 i (EZ) br. 791/2007 te Uredbe (EU) br. 1255/2011 Europskog parlamenta i Vijeca (), a posebno njezin
¢lanak 97. stavak 2.,

nakon savjetovanja s Odborom za Europski fond za pomorstvo i ribarstvo,
bududi da:

(1) U skladu s ¢lankom 97. stavkom 1. to¢kom (a) Uredbe (EU) br. 508/2014 upravljacka tijela drzava ¢lanica Komi-
siji moraju dostaviti relevantne kumulativne podatke o operacijama koje su odabrane za financiranje do kraja
prethodne godine, ukljucujuéi klju¢na obiljezja korisnika i operacija.

(2)  Kako bi se osigurala dosljednost i cjelovitost kumulativnih podataka o operacijama koje su odabrane za financi-
ranje, nuzno je omoguciti zajednicke tehnicke specifikacije i pravila za prezentaciju tih kumulativnih podataka. U
tu je svrthu primjereno uputiti na strukturu baze podataka iz Priloga I. Provedbenoj uredbi Komisije (EU)
br. 1243/2014 ().

(3)  Kako bi se omogudila brza primjena mjera predvidenih u ovoj Uredbi, ova bi Uredba trebala stupiti na snagu slje-
deceg dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije,

DONIJELA JE OVU UREDBU:

Clanak 1.

Upravljacka tijela prate tehnicke specifikacije i pravila za prezentaciju kumulativnih podataka o operacijama koje su
odabrane za financiranje, ukljucujuéi klju¢na obiljezja korisnika i samih operacija, kako je navedeno u ¢lanku 97.
stavku 1. tocki (a) Uredbe (EU) br. 508/2014, u skladu s obrascima i tablicama navedenima u prilozima ovoj Uredbi.

(") SLL149,20.5.2014., str. 1.

(*) Provedbena uredba Komisije (EU) br. 1243/2014 od 20. studenoga 2014. o utvrdivanju pravila u skladu s Uredbom (EU) br. 508/2014
Europskog parlamenta i Vije¢a o Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo o informacijama koje trebaju slati drzave ¢lanice te potre-
bama za podacima i sinergijama medu potencijalnim izvorima podataka (vidjeti str. 39. ovoga Sluzbenog lista).
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Clanak 2.

Ova Uredba stupa na snagu sljedeCeg dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Ova je Uredba u cijelosti obvezujuca i izravno se primjenjuje u svim drzavama ¢lanicama.

Sastavljeno u Bruxellesu 20. studenoga 2014.

Za Komisiju
Predsjednik
Jean-Claude JUNCKER
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PRILOG 1.

Informacije koje se dostavljaju za svaku operaciju za sljedeca polja kako je navedeno u strukturi

baze podataka utvrdenoj u Prilogu I. Uredbi (EU) br. 1234/2014

Kumulativni podaci o operacijama koje su odabrane za financiranje od 1. sijecnja 2014. do 31. prosinca ...

Polje Sadrzaj polja
1 Uobicajeni kod za identifikaciju (CCI)
2 Jedinstveni identifikacijski kod operacije (ID)
3 Naziv operacije
5 Oznaka NUTS
6 Korisnik
7 Spol korisnika
8 Veli¢ina poduzeca
9 Napredovanje operacije
10 Ukupni prihvatljivi trogkovi
11 Ukupni prihvatljivi javni troskovi
12 Potpora iz EFPR-a
13 Datum odobrenja
14 Ukupni prihvatljivi rashodi
15 Ukupni prihvatljivi javni rashodi
16 Prihvatljivi rashodi EPFR-a
17 Datum konacnog placanja korisniku
18 Predmetna mjera
19 Pokazatelj ostvarenja
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PRILOG II.

Informacije koje se dostavljaju za svaku operaciju samo ako se operacija odnosi na mjere povezane
s flotama za sljede¢a polja navedena u strukturi baze podataka utvrdenoj u Prilogu I. Uredbi (EU)
br. 1234/2014

Kumulativni podaci o operacijama koje su odabrane za financiranje od 1. sijecnja 2014. do 31. prosinca ...

Polje Sadrzaj polja
1 Uobicajeni kod za identifikaciju (CCI)
2 Jedinstveni identifikacijski kod operacije (ID)
4 Broj pod kojim je plovilo upisano u Registar ribolovne flote Zajednice (CFR)
PRILOG III.

Informacije koje se dostavljaju za svaku operaciju u pogledu podataka o provedbi projekta za slje-
deca polja navedena u strukturi baze podataka utvrdenoj u Prilogu I. Uredbi (EU) br. 1234/2014

Kumulativni podaci o operacijama koje su odabrane za financiranje od 1. sijecnja 2014. do 31. prosinca ....

Polje Sadrzaj polja
1 Uobicajeni kod za identifikaciju (CCI)
2 Jedinstveni identifikacijski kod operacije (ID)

20 Podaci o provedbi operacije

21 Vrijednost podataka o provedbi
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PRILOG IV.

Informacije koje se dostavljaju za svaku operaciju u pogledu podataka o provedbi projekta za slje-
deca polja navedena u strukturi baze podataka utvrdenoj u Prilogu I. Uredbi (EU) br. 1243/2014

Kumulativni podaci o operacijama koje su odabrane za financiranje od 1. sijecnja 2014. do 31. prosinca ...

Polje Sadrzaj polja
1 Uobicajeni kod za identifikaciju (CCI)
2 Jedinstveni identifikacijski kod operacije (ID)
22 Pokazatelj(i) rezultata koji se odnose na operaciju
23 Okvirni rezultat koji o¢ekuje korisnik
24 Vrijednost pokazatelja rezultata potvrdenog nakon provedbe




Tablica 1. Podaci o provedbi projekta

PRILOG V.

Referentne tablice

Oznaka mjere

Stupac 18.

Mjere u okviru EFPR-a

Obvezno navodenje broja
Registra ribolovne flote
zajednice (CFR) (Da ili ne)

Poglavlje I. OdrZivi razvoj ribarstva

L1.

Clanak 26. i ¢lanak 44. stavak 3.

Inovacije

Da — ako se operacija
odnosi na more

.2

Clanak 27. i ¢lanak 44. stavak 3.

Savjetodavne usluge

Da — ako se operacija
odnosi na more

L3.

Clanak 28. i ¢lanak 44. stavak 3.

Partnerstvo izmedu znanstvenika i ribara

Oznaka a vriied .
) . . dataka o Moguca vrijednost 1 vrsta
Podaci o provedbi projekta po . vrijednosti
provedbi
Stupac 20. Stupac 21.
naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u
na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojé¢ano
vrsta inovacija: proizvodi i oprema; postupci i 2 Vidjeti oznaku u
tehnike; sustav upravljanja i organizacije tablici 3., broj¢ano
broj osoba koje ¢e imati izravne koristi od opera- 3 Broj¢ano
cije u poduzeéima koja primaju potporu
naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u
na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano
vrsta savjetodavne usluge: studije izvedivosti i 2 Vidjeti oznaku u
savjetodavne usluge; strucni savjeti; strategije tablici 3., broj¢ano
poslovanja
naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u
na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., broj¢ano
vrsta aktivnosti: mreZe; partnerski sporazumi ili 2 Vidjeti oznaku u
udruge; prikupljanje podataka i upravljanje njima; tablici 3., brojéano
studije; pilot-projekti; Sirenje; seminari; najbolje
prakse
— broj znanstvenika ukljucenih u partnerstvo 3 Broj¢ano
— broj ribara ukljucenih u partnerstvo 4 Broj¢ano
— broj drugih tijela koja imaju koristi od operacije 5 Broj¢ano

Da — ako se operacija
odnosi na more
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Oznaka mjere

Stupac 18.

Mjere u okviru EFPR-a

Obvezno navodenje broja
Registra ribolovne flote
zajednice (CFR) (Da ili ne)

L.4.

Clanak 29. stavci 1. i 2. i ¢lanak 44.
stavak 1. tocka (a)

Promicanje ljudskog kapitala, stvaranja
radnih mjesta i socijalnog dijaloga -
osposobljavanje, umreZavanje, socijalni
dijalog, potpora supruznicima i partne-
rima

Da — ako se operacija
odnosi na more

L5.

Clanak 29. stavak 3. i clanak 44.
stavak 1. tocka (a)

Promicanje ljudskog kapitala, stvaranja
radnih mjesta i socijalnog dijaloga -
pripravnici na plovilima za malo
priobalno ribarstvo

Da — ako se operacija
odnosi na more

L6.

Clanak 30. i ¢lanak 44. stavak 4.

Diversifikacija i novi oblici prihoda

Da — ako se operacija
odnosi na more

L7.

Clanak 31. i ¢lanak 44. stavak 2.

Potpora mladim ribarima za pokretanje
poslovanja

Oznaka ¢a vrited .
. o dataka o Moguca vrijednost i vrsta
Podaci o provedbi projekta po . vrijednosti
provedbi
Stupac 20. Stupac 21.
naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u
na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano
vrsta aktivnosti: osposobljavanje i ucenje; umreza- 2 Vidjeti oznaku u
vanje; socijalni dijalog tablici 3., brojéano
Broj supruznika i partnera koji imaju koristi od 3 Broj¢ano
operacije
broj osoba ili organizacija koji imaju koristi od 4 Brojcano
operacije (sudionici u osposobljavanju, ¢lanovi
mreZa, organizacije koje sudjeluju u aktivnostima
socijalnog dijaloga)
naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u
na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano
vrsta aktivnosti: osposobljavanje i ucenje 2 Vidjeti oznaku u
tablici 3., broj¢ano
broj pripravnika koji imaju koristi od operacije 3 Broj¢ano
naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u
na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano
vrsta diversifikacije: ulaganja na plovilu; udicarski 2 Vidjeti oznaku u
turizam; restorani; okoliSne usluge; obrazovne tablici 3., broj¢ano
aktivnosti
broj predmetnih ribara 3 Broj¢ano
naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u
na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano
— dob mladih ribara koji imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano

Da — ako se operacija
odnosi na more
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Oznaka mi %znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
provedbi zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21.
L8. Clanak 32. i clanak 44. stavak 1. naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u Da — ako se operacija
tocka (b) na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano odnosi na more
Zdravlje i sigurnost
vrsta opreme: ulaganja na plovilu; osobna oprema 2 Vidjeti oznaku u
tablici 3., brojé¢ano
broj ribara na koje se operacija odnosi 3 Broj¢ano
1.9. Clanak 33. broj predmetnih ribara 1 Broj¢ano Da
Privremeni prestanak ribolovnih aktiv-
nostl broj obuhvadenih dana 2 Broj¢ano
L.10. Clanak 34. broj predmetnih ribara 1 Broj¢ano Da
Trajni prestanak ribolovnih aktivnosti
L11. Clanak 35. naziv uzajamnog fonda 1 Uzice Ne
Uzajamni fond za slucaj klimatskih
nepogoda i okoli$nih incidenata — osni-
vanje Fonda
L12. Clanak 35. kompenzacija isplacena za: slucaj klimatskih nepo- 1 Vidjeti oznaku u Da
Uzajamni fond za slucaj Klimatskih god.a; slucaj okoli$nih incidenata; troskove spasa- tablici 3., broj¢ano
nepogoda i okolisnih incidenata — ispla- vanja
¢ene kompenzacije
broj predmetnih ¢lanova posade 2 Broj¢ano
L13. Clanak 36. vrsta aktivnosti: planiranje; razvoj; pracenje; 1 Vidjeti oznaku u Ne
Potpora sustavima raspodjele ribolovnih evaluacija; upravijanje tablici 2., brojéano
mogucénosti
vrsta korisnika 2 Vidjeti oznaku u

tablici 4., broj¢ano
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Oznaka mi %Znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
Znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
provedbi zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21.

1.14. Clanak 37. — vrsta aktivnosti: planiranje; razvoj i pracenje; sudje- 1 Vidjeti oznaku u Ne
Potpora planiranju i provedbi mijera lovanje dionika; izravno poribljavanje tablici 3., brojéano
ocuvanja i regionalnoj suradnji

broj predmetnih stokova (ako je primjenjivo) 2 Brojcano
ukupna povr§ina obuhvadena projektom (u km?) 3 Broj¢ano
(ako je primjenjivo)

L15. Clanak 38. i clanak 44. stavak 1. naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u Da — ako se operacija
tocka (c) na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano odnosi na more
Ogranicavanje  utjecaja  ribolova na
morski okoli§ i prilagodavanje ribolova vrsta ulaganja: selektivnost alata; smanjivanje 2 Vidjeti oznaku u
zadtiti vrsta odbacenog wulova ili postupanje s nezeljenim tablici 3., broj¢ano

ulovom; uklanjanje utjecaja na ekosustav i morsko

dno; zastita opreme i ulova od sisavaca i ptica;

uredaji za privlacenje riba u najudaljenijim regi-

jama

broj ribara koji imaju koristi od operacije 3 Brojcano

L16. Clanak 39. i c¢lanak 44. stavak 1. naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u Da — ako se operacija
tocka (c) na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., broj¢ano odnosi na more
Inovacije povezane s o¢uvanjem morskih
bioloskih resursa vrsta operacije: razvoj novog tehnickog ili organi- 2 Vidjeti oznaku u

zacijskog znanja u cilju smanjenja utjecaja; tablici 3., brojé¢ano
uvodenje novog tehnickog ili organizacijskog

znanja u cilju smanjenja utjecaja; razvoj novog

tehnickog ili organizacijskog znanja u cilju ostvari-

vanja odrZivog koriStenja; uvodenje novog

tehnickog ili organizacijskog znanja u cilju ostvari-

vanja odrzivog koristenja

— broj ribara koji imaju koristi od operacije 3 Broj¢ano
117. Clanak 40. stavak 1. tocka (a) — broj ribara koji imaju koristi od operacije 1 Broj¢ano Da

Zastita i obnova morske bioraznolikosti
— prikupljanje otpada
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Oznaka mi %Znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
Znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
provedbi zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21.
L.18. Clanak 40. stavak 1. tocka (b) do (g) i | — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u Da — ako se operacija
tocka (i) te ¢lanak 44. stavak 6. na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano odnosi na more
Zastita i obnavljanje morske bioraznoli-
kosti - doprinos boljem upravljanju vrsta operacije: ulaganja u objekte; upravljanje 2 Vidjeti oznaku u
staticnim cllhvpom.lcm.m postrojenjima te resursima; planovi upravljanja za podrugja tablici 3., brojcano
n)lhc?vo.o rZavanje, izrada, instalacija ili NATURA 2000 i podru¢ja posebne zastite (SPA);
modernizacya, " priprema _r}llacrtlak za upravljanje mrezom NATURA 2000; upravljanje
zastitu i upravljanje povezanih s lokaci- zadtiCenim morskim podrucjima; jacanje svijesti;
jama mreZe NATURA 2000 i prostornim druge aktivnosti kojima se jaca bioraznolikost
zadtiCenim  podrudjima, obnova i
pracenje zastiCenih morskih podrugja i
upravljanje njima, ukljucujuéi lokacije ukupna povrsina obuhvalena mreZom Natura 3 Broj¢ano
mreze NATURA 2000, ekoloska osvije- 2000 (u km?) (ako je primjenjivo)
Stenost, sudjelovanje u ostalim akcijama
u cilju odrzavanja i jacanja bioraznoli-
kosti i usluga povezanih s ekosustavima ukupna povrina obuhvadena zastienim morskim 4 Broj¢ano
podrugjima (u km?) (ako je primjenjivo)
broj predmetnih ribara 5 Broj¢ano
L.19. Clanak 40. stavak 1. tocka (h) broj ribara koji imaju koristi od operacije 1 Broj¢ano Da — ako se operacija
Zastita i obnavljanje morske bioraznoli- odnosi na more
kosti — programi za kompenzaciju $tete
na ulovima koju uzrokuju sisavci i ptice
1.20. Clanak 41. stavak 1. tocka (a) i ¢lanak 44. naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u Da — ako se operacija
stavak 1. tocka (d) na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano odnosi na more (samo
Energetska ucinkovitost i ublazavanje za danf(iljul .(j)t)avak L
klllmfitSklh _promjena - — ulagalil]a na vrsta operacije: oprema na plovilu; ribolovni alat; 2 Vidjeti oznaku u
plovilu, revizije 1 sustavi energetske ucin- revizije i sustavi energetske ucinkovitosti; studije tablici 3., broj¢ano
kovitosti, studije
broj ribara koji imaju koristi od operacije 3 Broj¢ano
smanjenje u potro$nji goriva u % 4 Brojcano
smanjenje emisija CO, u %, ako je primjenjivo 5 Brojcano
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Oznaka mi %znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
provedbi zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21.
1.21. Clanak 41. stavak 2. i c¢lanak 44. | — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u Da — ako se operacija
stavak 1. tocka (d) na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano odnosi na more
Energetska ucinkovitost i ublazavanje
klimatskih promjena - zamjena ili
modernizacija motora vrsta operacije: zamjena motora; modernizacija 2 Vidjeti oznaku u
tablici 3., brojéano
kW prije intervencije (certifikat ili fizicka provjera) 3 Broj¢ano
kW nakon intervencije (certifikat ili fizicka 4 Broj¢ano
provjera)
broj ribara koji imaju koristi od operacije 5 Broj¢ano
smanjenje u potrosnji goriva u % 6 Brojcano
smanjenje emisija CO, u %, ako je primjenjivo 7 Brojcano
1.22. Clanak 42. i clanak 44. stavak 1. naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u Da — ako se operacija
tocka (e) na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano odnosi na more
Dodana vrijednost, kvaliteta proizvoda i
upotreba neZeljenog ulova
vrsta operacije: ulaganja kojima se dodaje vrijed- 2 Vidjeti oznaku u
nost proizvodima; ulaganja na plovilu kojima se tablici 3., brojcano
poboljsava kvaliteta proizvoda ribarstva
— broj ribara koji imaju koristi od operacije 3 Broj¢ano
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Oznaka mi %Znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
Znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta pgr(?\tli dabio vrijednosti Registra ribolovne flote
zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21. :
1.23. Clanak 43. stavci 1. i 3. i ¢lanak 44. | — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov 1 Vidjeti oznaku u Da — ako se operacija
stavak 1. tocka (f) na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje tablici 2., brojéano odnosi na more
Ribarske luke, iskrcajna mjesta, burze
ribe i zaklonista — ulaganja u poboljsanje
infrastrukture ribarski% ldka ipburz; ril;e — kategorija ulaganja: ribarske luke; iskrcajna mjesta; 2 Vidjeti oznaku u
ili iskrcajnih mjesta i zaklonista, ulaganja burze ribe; zaklonista tablici 5., brojéano
za poboljSanje sigurnosti ribara
— vrsta ulaganja: kvaliteta; kontrola i sljedivost; ener- 3 Vidjeti oznaku u
getska ucinkovitost; zastita okoliSa; sigurnost i tablici 3., brojéano
radni uvjeti
— broj ribara koji imaju koristi od operacije 4 Broj¢ano
— broj drugih korisnika luka ili drugih radnika koji 5 Broj¢ano
imaju koristi od operacije
1.24. Clanak 43. stavak 2. — kategorija ulaganja: ribarske luke; iskrcajna mjesta; 1 Vidjeti oznaku u Ne
Ribarske luke, iskrcajna miesta, burze burze ribe; zaklonista tablici 5., broj¢ano
ribe i zakloniSta — ulaganja za olaksa-
vanje uskladenosti s obvezom iskrca- . . - .. o
vanja cijelog ulova — broj ribara koji imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano
Poglavlje II. Odrzivi razvoj akvakulture
I.1. Clanak 47. — vrsta inovacija: razvoj znanja; uvodenje novih 1 Vidjeti oznaku u Ne
Inovacije vrsta; studije izvedivosti tablici 3., brojéano
— wvrsta ukljucene istrazivacke ustanove 2 Vidjeti oznaku u
tablici 4., brojéano
— broj djelatnika u poduzeéima koja primaju 3 Broj¢ano

potporu koji e imati izravne koristi od operacije
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Oznaka mi %znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
provedbi zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21.
1.2. Clanak 48. stavak 1. tocka (a) do (d) i | — vrsta ulaganja: produktivno; diversifikacija; moder- 1 Vidjeti oznaku u Ne
tocka (f) do (h) nizacija; zdravlje Zivotinja; kvaliteta proizvoda; tablici 3., brojéano
Produktivna ulaganja u akvakulturu obnova; komplementarne aktivnosti
broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano
IL.3. Clanak 48. stavak 1. tocka (e), tocka (i) i vrsta ulaganja: okoli§ i resursi; upotreba i kvaliteta 1 Vidjeti oznaku u Ne
tocka (j) vode; zatvoreni sustavi tablici 3., broj¢ano
Produktivna ulaganja u akvakulturu -
ucinkovitost resursa, smanjenje upotrebe
vode i kemikalija, recirkulacijski sustavi
kojima se smanjuje upotreba vode
11.4. Clanak 48. stavak 1. tocka (k) vrsta ulaganja: energetska ucinkovitost; obnovljivi 1 Vidjeti oznaku u Ne
Proizvodna ulaganja u akvakulturu - 1zvorl energlje tablici 3., brojcano
povecanje  energetske  ucinkovitosti,
obnovljivi izvori energije
IL5. Clanak 49. vrsta operacije: uspostava upravljanja; nabava 1 Vidjeti oznaku u Ne
Usluge upravljanja, pomodi i savjetovanja .savje.todavni.h usluga za uzgajaliét.a; u§luge pomodi tablici 3., brojéano
za akvakulturna uzgajalista i savjetovanja (naglaggk na us}dadlvan]u sa zakogot
davstvom u podrudju okolisa); usluge pomodi i
savjetovanja (naglasak na ocjeni utjecaja na okolis);
usluge pomodi i savjetovanja (naglasak na uskladi-
vanju sa zakonodavstvom u podru¢ju dobrobiti
zivotinja, zdravlja i sigurnosti te javnog zdravlja);
usluge pomodi i savjetovanja (naglasak na strategi-
jama stavljanja na trziste i poslovanja);
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano
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Oznaka mi %Znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
Znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
provedbi zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21.
IL.6. Clanak 50. — vrsta aktivnosti: struéno osposobljavanje; cjelozi- 1 Vidjeti oznaku u Ne
Promicanje ljudskog kapitala i umreza- votno ucenje; $irenje; nove strucne vjestine; pobolj- tablici 3., brojéano
vanja $anje radnih uvjeta i promicanje zastite na raduy;
umreZavanje i razmjena iskustava
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano
— Broj supruznika i Zivotnih partnera koji imaju 3 Broj¢ano
koristi od operacije
1.7. Clanak 51. — vrsta operacije: utvrdivanje podrucja; poboljsanje 1 Vidjeti oznaku u Ne
Povecanje potencijala akvakulturnih loka- pOIr.l(?énilil objekaFa i ipfras.trukfura; sprjecavanje tablici 3., brojéano
liteta ozbiljne Stete; aktivnosti koje slijede nakon otkri-
vanja povecanog uginuca ili bolesti
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano
11.8. Clanak 52. — ukupna obuhvadena povrsina (u km?) 1 Broj¢ano Ne
Poticanje novih uzgajivaca u akvakulturi
koji se bave odrzivom akvakulturom
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano
1L.9. Clanak 53. — vrsta operacije: prelazak na ekolosku akvakulturu; 1 Vidjeti oznaku u Ne
Prelazak na ekolosko upravijanje i sudjelovanje u EMAS-u tablici 3., broj¢ano
programe revizije te ekolosku akvakul-
turu
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano
— ukupna obuhvacena povrsina (u km?) 3 Broj¢ano
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Oznaka mi %Znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
Znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
provedbi zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21.
IL.10. Clanak 54. — vrsta operacije: akvakultura u podru¢jima obuhva- 1 Vidjeti oznaku u Ne
Akvakultura koja pruza okolisne usluge ¢enima mrezom Natura 2000; ex-situ ofuvanje i tablici 3., brojéano
reprodukcija; operacije povezane s akvakulturom,
ukljucujuéi oCuvanje i poboljsanje okolisa i bioraz-
nolikosti
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano
— ukupna povrsina obuhvadena mrezom Natura 3 Brojcano
2000 (u km?)
— ukupna obuhvadena povr§ina izvan mreZe Natura 4 Broj¢ano
2000 (u km?)
IL11. Clanak 55. — broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 1 Broj¢ano Ne
Mjere za zastitu javnog zdravlja
IL.12. Clanak 56. — vrsta operacije: kontrola i iskorjenjivanje bolesti; 1 Vidjeti oznaku u Ne
Mjere zastite zdravlja i dobrobiti Zivo- na]:bolje .prakse i kode}(si ponasanja; smanjivanje tablici 3., brojéano
tinja ovisnosti o veterinarskim lijekovima; veterinarske
ili farmaceutske studije i dobre prakse; skupine za
zadtitu zdravlja; kompenzacija za uzgajivace meku-
Saca
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 2 Vidjeti oznaku u
tablici 3., brojéano
I.13. Clanak 57. — broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 1 Broj¢ano Ne
Osiguranje zaliha akvakulture
Poglavlje III. Odrzivi razvoj ribarstvenih i akvakulturnih podrugja
IL.1. Clanak 62. stavak 1. tocka (a) — vrsta korisnika 1 Vidjeti oznaku u Ne

Pripremna potpora

tablici 4., brojé¢ano
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Oznaka mi %Znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
Znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
provedbi zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21.
IL.2. Clanak 63. — ukupno stanovni§tvo obuhvaceno FLAG-om (u 1 Broj¢ano Ne
Provedba strategija lokalnog razvoja jedinicama)
odabir lokalnih akcijskih skupina za
ribarstvo (FLAG-ovi) (1) — broj javnih partnera u FLAG-u 2 Brojcano
— broj javnih partnera u FLAG-u 3 Brojcano
— broj partnera civilnog drustva u FLAG-u 4 Brojcano
— broj administrativnih zaposlenika FLAG-a u ekvi- 5 Broj¢ano
valentu punog radnog vremena (EPRV)
— broj zaposlenika FLAG-a u animaciji u ekvivalentu 6 Broj¢ano
punog radnog vremena (EPRV)
1L.3. Clanak 63. — vrsta operacije: dodana vrijednost; diversifikacija; 1 Vidjeti oznaku u Ne
Provedba strategija lokalnog razvoja okoli§; sociokulturalni sadrzaj; upravljanje; tekudi tablici 3., broj¢ano
projekti koje podupiru FLAG-ovi (uklju- troSkovi i animacija
¢ujudi tekude troskove i animaciju)
— vrsta korisnika 2 Vidjeti oznaku u
tablici 4., broj¢ano
1L.4. Clanak 64. — vrsta operacije: pripremna potpora; projekti unutar 1 Vidjeti oznaku u Ne
Aktivnosti suradnje iste drzave ¢lanice; projekti s drugim drzavama tablici 3., brojéano
¢lanicama; projekti s partnerima izvan EU-a
— broj partnera ako je primjenjivo 2 Broj¢ano
Poglavlje IV. Mjere povezane s marketingom i preradom
V.1 Clanak 66. — broj ¢lanova ukljucenih organizacija proizvodaca 1 Broj¢ano Ne
Planovi proizvodnje i stavljanja na trZiste
v.2. Clanak 67. — broj ¢lanova organizacija proizvodaca koje imaju 1 Broj¢ano Ne

Potpora za skladitenje

koristi od operacije
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Oznaka mjere

Stupac 18.

Mjere u okviru EFPR-a

Podaci o provedbi projekta

Oznaka
podataka o
provedbi

Stupac 20.

Moguca vrijednost i vrsta
vrijednosti

Stupac 21.

Obvezno navodenje broja
Registra ribolovne flote
zajednice (CFR) (Da ili ne)

IV.3.

Clanak 68.

Mjere stavljanja na trziSte

— vrsta operacije: osnovati organizacije proizvodaca,

udruzenja ili medugranske organizacije; pronali
nova trzista i poboljsati trziSne uvjete (naglasak na
vrstama s potencijalom komercijalizacije); pronaci
nova trzista i poboljsati trziSne uvjete (naglasak na
nezeljenom ulovu); pronadi nova trzista i pobolj-
$ati trzi$ne uvjete (naglasak na proizvodima malog
utjecaja na okoli§ ili ekoloskim proizvodima);
promicanje kvalitete i dodane vrijednosti (naglasak
na certifikaciji i promicanju odrzivih proizvoda);
promicanje kvalitete i dodane vrijednosti (naglasak
na sustavima kvalitete); promicanje kvalitete i
dodane vrijednosti (naglasak na izravnom stav-
ljanju na trZiste); promicanje kvalitete i dodane
vrijednosti (naglasak na pakiranju); transparentnost
proizvodnje; sljedivost i oznake zastite okolisa;
standardni ugovori; komunikacijske i promotivne
kampanje

1

Vidjeti oznaku u tablici
3., broj¢ano

broj poduzeca koja imaju koristi od operacije

Brojcano

broj ¢lanova organizacija proizvodaca koje imaju
koristi od operacije

Brojcano

Iv.4.

Clanak 69.

Prerada proizvoda ribarstva i akvakulture

vrsta ulaganja: usteda energije ili smanjenje utjecaja
na okoli§; unaprjedivanje sigurnosti, higijene,
zdravlja i radnih uvjeta; prerada ulova koji nisu
prikladni za ljudsku prehranu; prerada nusproi-
zvoda; prerada proizvoda ekoloske akvakulture;
novi ili unaprijedeni proizvodi, postupci ili sustav
upravljanja

Vidjeti oznaku u
tablici 3., broj¢ano

— broj poduzeca koja primaju potporu

Brojcano

— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije

Brojcano

Ne
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Oznaka mi %znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
provedbi zajednice (CFR) (Da ili ne)
Stupac 18. Stupac 20. Stupac 21.
Poglavlje V. Nadoknada dodatnih troskova u najudaljenijim regijama za proizvode ribarstva i akvakulture
V.1. Clanak 70. — dodatni kompenzirani troskovi 1 Broj¢ano Ne
Rezim kompenzacija
— broj poduzeca koja imaju koristi od operacije 2 Broj¢ano
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije 3 Broj¢ano
Poglavlje V1. Popratne mjere za zajednicku ribarstvenu politiku u okviru podijeljenog upravljanja
VLI1. Clanak 76. — vrsta operacije: nabava, postavljanje i razvoj tehno- 1 Vidjeti oznaku u Da — u slucaju ulaganja
Kontrola i provedba logije; razvoj, nabava i postavljanje komponenata tablici 3., brojéano na plovilu
za osiguranje prijenosa podataka; razvoj, nabava i
postavljanje komponenata potrebnih za osiguranje
sljedivosti; provedba programa za razmjenu i
analizu podataka; modernizacija i nabava patrolnih
plovila, zrakoplova i helikoptera; nabava drugih
sredstava za kontrolu; razvoj inovativnih sustava
za kontrolu i pradenje i pilot-projekata; programi
osposobljavanja i razmjene; analiza troskova i
koristi i ocjena revizija; seminari i medijski alati;
operativni troskovi; provedba akcijskog plana
— vrsta korisnika 2 Vidjeti oznaku u
tablici 4., brojé¢ano
VL2. Clanak 77. — vrsta korisnika 1 Vidjeti oznaku u Ne

Prikupljanje podataka

tablici 4., brojéano
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Oznaka mi %Znall: a Moguca vrijednost i vrsta Obvezno navodenje broja
Znaka mjere Mjere u okviru EFPR-a Podaci o provedbi projekta podata dab'o yrijednosti Registra ribolovne flote
. " Slsrove 2(1) . . zajednice (CFR) (Da ili ne)

upac 18. upac 20. upac 21.
Poglavlje VII. Tehnicka pomo¢ na inicijativu drzave ¢lanice
VILI1. Clanak 78. — vrsta operacije: provedba operativnog programa; 1 Vidjeti oznaku u Ne
Tehnicka pomo¢ na inicijativu drzave informacijski sustavi; unaprjedenje administra- tablici 3., broj¢ano
anice tivnih  kapaciteta; komunikacijske  aktivnosti;
evaluacija; studije; kontrola i revizija, mreza FLAG-
ova; ostalo
Poglavlje VIIL Poticanje provedbe integrirane pomorske politike
VIILI. Clanak 80. stavak 1. tocka (a) vrsta operacije: doprinos integriranom pomorskom 1 Vidjeti oznaku u Ne
Integrirani pomorski nadzor nadzoru (IMS) doprinos zajednickom okruzenju za tablici 3., broj¢ano
razmjenu informacija (CISE)
vrsta korisnika 2 Vidjeti oznaku u
tablici 4., brojéano
VIIL2. Clanak 80. stavak 1. tocka (b) vrsta operacije: zastiCeno morsko podrudje; 1 Vidjeti oznaku u Ne
Promicanje zastite morskog okolisa te NATURA 2000 tablici 3., brojcano
odrzivo koriStenje morskih i priobalnih
resursa povr§ina obuhvadena zastiCenim morskim podru- 2 Broj¢ano
¢jima (u km?) (ako je primjenjivo)
povrsina obuhvadena mrezom NATURA 2000 (u 3 Broj¢ano
km?) (ako je primjenjivo)
vrsta korisnika 4 Vidjeti oznaku u
tablici 4., broj¢ano
VIIL3. Clanak 80. stavak 1. tocka (c) vrsta operacije: uspostava programa pracenja; utvr- 1 Vidjeti oznaku u Ne
Unaprjedenje znanja o stanju morskog divanje mjera za Okvirnu direktivu o morskoj stra- tablici 3., brojéano
okolies tegiji (MSFD)
— vrsta korisnika 2 Vidjeti oznaku u

tablici 4., brojé¢ano

(') Informacije se navode samo ako je odabran FLAG
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Tablica 2. Vrsta ribolova

Oznaka Opis
1 More
2 Ribolov u unutarnjim vodama
3 Oboje:

Tablica 3. Vrste operacija

Oznaka Opis Povezano s oznakom mjere/mjera
1 Proizvodi i oprema L1.
2 Postupci i tehnike L1
3 Sustav upravljanja i organizacije L1.
4 Studije izvedivosti i usluge savjetovanja 1.2.
5 Strucni savjeti L.2.
6 Strategije poslovanja L2.
7 Mreze L.3.
8 Partnerski sporazumi ili udruge L.3.
9 Prikupljanje podataka i upravljanje njima L.3.
10 Studije L.3.
11 Pilot-projekti L.3.
12 Sirenje L3.
13 Seminari L.3.
14 Najbolje prakse L.3.
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Oznaka Povezano s oznakom mjere/mjera
15 Osposobljavanje i uCenje L4, L5.
16 UmreZavanje 1.4.

17 Socijalni dijalog L4.

18 Ulaganja na plovilu L6.

19 Udicarski turizam L6.

20 Restorani L.6.

21 Okolisne usluge L6.

22 Obrazovne aktivnosti L6.

23 Ulaganja na plovilu 1.8.

24 Osobna oprema 1.8.

25 Klimatska nepogoda L12.
26 Okoli$ni incident L.12.
27 Troskovi spasavanja L12.
28 Planiranje [13, L14.
29 Razvoj [13, L14.
30 Pracenje 113, L.14.
31 Evaluacija L.13.
32 Upravljanje L13.
33 Sudjelovanje dionika L.14.
34 Izravno poribljavanje [.14.
35 Selektivnost alata L15.
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Oznaka Opis Povezano s oznakom mjere/mjera
36 Smanjivanje odbacenog ulova ili postupanje s nezeljenim ulovom L15.
37 Uklanjanje utjecaja na ekosustav i morsko dno L.15.
38 Zastita opreme i ulova od sisavaca i ptica L15.
39 Uredaji za privlacenje riba u najudaljenijim regijama L15.
40 Razvoj novog tehnickog ili organizacijskog znanja u cilju smanjenja utjecaja L16.
41 Uvodenje novog tehnickog ili organizacijskog znanja u cilju smanjenja utjecaja; L.16.
42 Razvoj novog tehnickog ili organizacijskog znanja u cilju ostvarivanja odrzivog koristenja L16.
43 Uvodenje novog tehnickog ili organizacijskog znanja u cilju ostvarivanja odrzivog koristenja L16.
44 Ulaganje u objekte 1.18.
45 Upravljanje resursima [.18.
46 Planovi upravljanja za podru¢ja NATURA 2000 i podruéja posebne zastite (SPA) 1.18.
47 Upravljanje mrezom NATURA 2000 L18.
48 Upravljanje zastiCenim morskim podru¢jima 1.18.
49 Jacanje svijesti [.18.
50 Druge aktivnosti kojima se jaca bioraznolikost L.18.
51 Oprema na plovilu 1.20.
52 Ribolovni alat 1.20.
53 Revizije i sustavi energetske u¢inkovitosti 1.20.
54 Studije 1.20.
55 Zamjena motora L21.
56 Modernizacija 1.21.
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Oznaka Opis Povezano s oznakom mjere/mjera
57 Ulaganja kojima se dodaje vrijednost proizvodima 1.22.
58 Ulaganja na plovilu kojima se pobolj$ava kvaliteta proizvoda ribarstva 1.22.
59 Kvaliteta 1.23.
60 Kontrola i sljedivost 1.23.
61 Energetska u¢inkovitost 1.23.
62 Zastita okolisa 1.23.
63 Sigurnost i radni uvjeti 1.23.
64 Razvoj znanja IL1.
65 Uvodenje novih vrsta .1
66 Studije izvedivosti IL1.
67 Proizvodna ulaganja 1.2.
68 Diversifikacija I.2.
69 Modernizacija 11.2.
70 Zdravlje Zivotinja 1.2.
71 Kvaliteta proizvoda 1.2.
72 Obnova 11.2.
73 Komplementarne aktivnosti 11.2.
74 Okolis i resursi I1.3.
75 Upotreba i kvaliteta vode 1.3.
76 Zatvoreni sustavi IL3.
77 Energetska ucinkovitost 11.4.
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Oznaka Opis Povezano s oznakom mjere/mjera
78 Energija iz obnovljivih izvora 1.4,
79 Uspostava upravljanja IL5.
80 Nabava savjetodavnih usluga za uzgajalita IL.5.
81 Usluge pomodi i savjetovanja (naglasak na uskladivanju sa zakonodavstvom u podru¢ju okolisa) IL.5.
82 Usluge pomodi i savjetovanja (naglasak na ocjeni utjecaja na okolis); IL.5.
83 Usluge pomodi i savjetovanja (naglasak na uskladivanju sa zakonodavstvom u podru¢ju dobrobiti Zivotinja, IL5.

zdravlja i sigurnosti te javnog zdravlja)
84 Usluge pomodi i savjetovanja (naglasak na strategijama stavljanja na trziste i poslovanja); IL.5.
85 Stru¢no osposobljavanje 1L.6.
86 Cjelozivotno ucenje 1L.6.
87 Sirenje IL6.
88 Nove strucne vjestine IL6.
89 Poboljsanje radnih uvjeta i promicanje zastite na radu 1L.6.
90 UmreZzavanje i razmjena iskustava IL6.
91 Utvrdivanje podrugja I.7.
92 Poboljsanje pomo¢nih objekata i infrastruktura IL.7.
93 Sprjecavanje ozbiljne $tete IL7.
94 Aktivnosti koje slijede nakon otkrivanja povecanog uginuca ili bolesti IL.7.
95 Prijelaz na ekolosku akvakulturu IL9.
96 Sudjelovanje u EMAS-u 1L.9.
97 Akvakultura u podruéjima obuhvacenima mrezom Natura 2000 I1.10.

velree 1

[¥H ]

ofrun aysdoang Is1] ILqZN[S

YIOCITIC



Oznaka Opis Povezano s oznakom mjere/mjera
98 Ex-situ ouvanje i reprodukcija I1.10.
99 Operacije povezane s akvakulturom, ukljuc¢ujuéi o¢uvanje i poboljSanje okolisa i bioraznolikosti I1.10.
100 Kontrola i iskorjenjivanje bolesti IL.12.
101 Najbolje prakse i kodeksi ponasanja I.12.
102 Smanjivanje ovisnosti o veterinarskim lijekovima .12
103 Veterinarske ili farmaceutske studije i dobre prakse I1.12.
104 Skupine za zastitu zdravlja IL.12.
105 Kompenzacija za uzgajivace mekusaca IL.12.
106 Dodavanje vrijednosti IL3.
107 Diversifikacija 1IL3.
108 Okolis IIL.3.
109 Sociokulturalni sadrzaj IL3.
110 Dobro upravljanje 1L.3.
111 Tekudéi troskovi i animacija 1L3.
112 Pripremna potpora 11L.4.
113 Projekti unutar iste drzave clanice 1L.4.
114 Projekti s drugim drZavama ¢lanicama 1L.4.
115 Projekti s partnerima izvan EU-a 111.4.
116 Osnovati organizacije proizvodaca, udruZenja organizacija proizvodaca ili medugranske organizacije Iv.3.
117 Pronaci nova trzista i poboljsati trzi$ne uvjete (naglasak na vrstama s potencijalom komercijalizacije) Iv.3.
118 Pronadi nova trZiSta i poboljsati trziSne uvjete (naglasak na neZeljenom ulovu) Iv.3.

YIOCTIIC

[¥H ]

ofrun aysdoang Is1] rLqzN[S

selvee 1



Oznaka Opis Povezano s oznakom mjere/mjera
119 Pronadi nova trzista i poboljsati trzi$ne uvjete (naglasak na proizvodima malog utjecaja na okolis ili ekoloskim Iv.3.
proizvodima)
120 Promicanje kvalitete i dodane vrijednosti (naglasak na certifikaciji i promicanju odrZivih proizvoda) Iv.3.
121 Promicanje kvalitete i dodane vrijednosti (naglasak na sustavima kvalitete) Iv.3.
122 Promicanje kvalitete i dodane vrijednosti (naglasak na izravnom stavljanju na trziste) Iv.3.
123 Promicanje kvalitete i dodane vrijednosti (naglasak na pakiranju) Iv.3.
124 Transparentnost proizvodnje IV.3.
125 Sljedivost i oznake zastite okolisa Iv.3.
126 Standardni ugovori Iv.3.
127 Komunikacijske i promotivne kampanje IV.3.
128 Usteda energije ili smanjenje utjecaja na okolis V.4,
129 Unaprjedivanje sigurnosti, higijene, zdravlja i radnih uvjeta V.4
130 Prerada ulova koji nisu prikladni za ljudsku prehranu IV.4.
131 Prerada nusproizvoda Iv.4.
132 Prerada proizvoda ekoloske akvakulture V.4,
133 Novi ili unaprijedeni proizvodi, postupci ili sustav upravljanja Iv.4.
134 Nabava, postavljanje i razvoj tehnologije VL1.
135 Razvoj, nabava i postavljanje komponenata za osiguranje prijenosa podataka VL1.
136 Razvoj, nabava i postavljanje komponenata potrebnih za osiguranje sljedivosti VLI1.
137 Provedba programa za razmjenu i analizu podataka VLI1.
138 Modernizacija i nabava patrolnih plovila, zrakoplova i helikoptera VL1.
139 Nabava drugih sredstava za kontrolu VL1.
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Oznaka Opis Povezano s oznakom mjere/mjera
140 Razvoj inovativnih sustava za kontrolu i pracenje i pilot-projekata VL1.
141 Programi osposobljavanja i razmjene VL1.
142 Analiza troskova i koristi i ocjena revizija VLI1.
143 Seminari i medijski alati VL1.
144 Operativni troskovi VL1.
145 Provedba akcijskog plana VL1.
146 Provedba operativnog programa VIL1.
147 Informacijski sustavi VIL1.
148 Unaprjedenje administrativnih kapaciteta VIL1.
149 Komunikacijske aktivnosti VILI.
150 Evaluacija VIL1.
151 Studije VIL1.
152 Kontrola i revizija VIL1.
153 Mreza FLAG-ova VIL1.
154 Ostalo VIL1.
155 Doprinos IMS-u VIIL1.
156 Doprinos CISE-u VIIL1.
157 Zasti¢eno morsko podrucje VIIL2.
158 NATURA 2000 VIIL2.
159 Uspostava programa pracenja VIIL3.
160 Utvrdivanje mjera za MSFD VIIL3.
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Tablica 4. Vrste korisnika

Oznaka Opis
1 Javno tijelo
2 Pravna osoba
3 Fizicka osoba
4 Organizacija ribara
5 Organizacije proizvodaca
6 NVO
7 Istrazivacki centar/Sveuciliste
8 Mjesovito

Tablica 5. Kategorije ulaganja

Oznaka Opis Povezano s oznakom mjere/mjera
1 Ribarske luke .23, 1.24.
2 Iskrcajna mjesta 123, 1.24.
3 Burze ribe 1.23., 1.24.
4 Zaklonista 1.23., 1.24.
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21.11.2014. Sluzbeni list Europske unije L 334/39

PROVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) br. 1243/2014
od 20. studenoga 2014.

o utvrdivanju pravila u skladu s Uredbom (EU) br. 508/2014 Europskog parlamenta i Vijeéa o
Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo o informacijama koje trebaju slati drzave &lanice te
potrebama za podacima i sinergijama medu potencijalnim izvorima podataka

EUROPSKA KOMISIJA,
uzimajudi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije,

uzimajudi u obzir Uredbu (EU) br. 508/2014 Europskog parlamenta i Vijea od 15. svibnja 2014. o Europskom fondu
za pomorstvo i ribarstvo i stavljanju izvan snage uredbi Vije¢a (EZ) br. 2328/2003, (EZ) br. 861/2006, (EZ)
br. 1198/2006 i (EZ) br. 791/2007 te Uredbe (EU) br. 1255/2011 Europskog parlamenta i Vije¢a (), a posebno njezin
¢lanak 107. stavak 3.,

bududi da:

(1) Uredbom (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vijeca (%) utvrduju se zajednicke odredbe o Europskom
fondu za regionalni razvoj (EFRR), Europskom socijalnom fondu (ESF), Kohezijskom fondu, Europskom poljopri-
vrednom fondu za ruralni razvoj (EPFRR) i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo (EFPR). Tom se Uredbom
zahtijeva da upravljacka tijela drzava ¢lanica uspostave sustav kojim ¢e se evidentirati i u elektronickom obliku
pohranjivati podaci o svakoj operaciji potrebni za pradenje, evaluaciju, financijsko upravljanje, provjeru i reviziju,
ukljucujuéi podatke o pojedinim operacijama.

(2) U Prilogu III. Delegiranoj uredbi Komisije (EU) br. 480/2014 (*) navode se podaci koje je potrebno evidentirati i
pohraniti u elektronickom obliku za svaku operaciju u okviru sustava za pracenje koji uspostavlja svaka drzava
¢lanica.

(3)  Potrebna su dodatna pravila o evidentiranju i prijenosu podataka u cilju funkcioniranja zajednickog sustava za
pradenje i evaluaciju iz ¢lanka 107. Uredbe (EU) br. 508/2014. U skladu s ¢lankom 107. stavkom 3. Uredbe (EU)
br. 508/2014 u tim pravilima potrebno je navesti podatke koje dostavljaju drzave clanice te nastojati postici
najvecu mogucu sinergiju s drugim potencijalnim izvorima podataka, poput popisa podataka koji se evidentiraju i
pohranjuju na nacin odreden Uredbom (EU) br. 1303/2014.

(4)  Kako bi se omogudila brza primjena mjera predvidenih u ovoj Uredbi, ova bi Uredba trebala stupiti na snagu slje-
deceg dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

(5)  Mjere predvidene u ovoj Uredbi u skladu su s misljenjem Odbora za Europski fond za pomorstvo i ribarstvo,

DONIJELA JE OVU UREDBU:

Clanak 1.
Predmet

Ovom Uredbom utvrduju se pravila o informacijama koje drzave clanice trebaju slati Komisiji kako bi se omogudilo
pradenje i evaluacija operacija koje se financiranju u okviru Europskog fonda za pomorstvo i ribarstvo (EFPR) na temelju
podijeljenog upravljanja.

(') SLL149,20.5.2014., str. 1.

(*) Uredba (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vijeta od 17. prosinca 2013. o utvrdivanju zajednickih odredbi o Europskom fondu
za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu, Kohezijskom fondu, Europskom poljoprivrednom fondu za ruralni razvoj i Europ-
skom fondu za pomorstvo i ribarstvo i o utvrdivanju op¢ih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom
fondu, Kohezijskom fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo te o stavljanju izvan snage Uredbe Vijeca (EZ) br. 1083/2006
(SLL 347,20.12.2013., str. 320.).

Delegirana uredba Komisije (EU) br. 480/2014 od 3. oZujka 2014. o dopuni Uredbe (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a o
utvrdivanju zajednickih odredbi Europskog fonda za regionalni razvoj, Europskog socijalnog fonda, Kohezijskog fonda, Europskog poljo-
privrednog fonda za ruralni razvoj i Europskog fonda za pomorstvo i ribarstvo te o utvrdivanju opéih odredbi Europskog fonda za regio-
nalni razvoj, Europskog socijalnog fonda, Kohezijskog fonda i Europskog fonda za pomorstvo i ribarstvo (SL L 138, 13.5.2014., str. 5.).

—
-
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Clanak 2.
Popis podataka i struktura baze podataka

1. Svaka drzava clanica, u skladu s ¢lankom 125. stavkom 2. Uredbe (EU) br. 1303/2013, u svojoj bazi podataka
evidentira i Komisiji dostavlja popis podataka s informacijama iz ¢lanka 107. stavka 3. Uredbe (EU) br. 508/2014 i u
skladu sa strukturom iz Priloga 1. ovoj Uredbi.

2. Popis podataka evidentira se i dostavlja Komisiji za svaku operaciju odabranu za financiranje u okviru operativnog
programa koji se financira iz EFPR-a.

Clanak 3.
Unos informacija u bazu podataka
Podaci iz ¢lanka 2. unose se u bazu podataka u sljedece dvije faze:
(a) u trenutku odobravanja operacije;
(b) kada je operacija zavrSena.
Clanak 4.
Podaci o provedbi operacije

Informacije iz dijela D Priloga I. (Podaci o provedbi operacije) temelje se na poljima navedenima u Prilogu II.

Clanak 5.
Stupanje na snagu

Ova Uredba stupa na snagu sljedeceg dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Ova je Uredba u cijelosti obvezujuca i izravno se primjenjuje u svim drzavama ¢lanicama.

Sastavljeno u Bruxellesu 20. studenoga 2014.

Za Komisiju
Predsjednik
Jean-Claude JUNCKER



Administrativne informacije:

PRILOG 1.

STRUKTURA BAZE PODATAKA

DIO A

Polje Sadrzaj polja Opis Potrebe za podacima i sinergijama
1 Uobicajeni kod za identifikaciju (CCI) | Uobicajeni kod za identifikaciju operativnog programa Podatkovno polje 19. Priloga III. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)
br. 480/2014 ()
2 Jedinstveni identifikacijski kod opera- | Potreban za sve operacije koje se financiraju iz Fonda Podatkovno polje 5. Priloga IIl. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)
cije (ID) br. 480/2014
3 Naziv operacije Ako je raspoloziv i ako je polje 2. broj¢ana vrijednost Podatkovno polje 5. Priloga III. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)
br. 480/2014
4 Broj pod kojim je plovilo upisano u | Prema potrebi. Odnosi se na EFPR
Registar ribolovne flote Zajednice
(CFR (%))
5 Oznaka NUTS (3) Navesti najrelevantniju razinu NUTS-a (standard = razina IIL) Odnosi se na EFPR
6 Korisnik Ime korisnika (samo pravni subjekti i fizicke osobe u skladu s | Podatkovno polje 1. Priloga IIl. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)
nacionalnim pravom) br. 480/2014
7 Spol korisnika Prema potrebi (moguce vrijednosti: 1: muski, 2: Zenski, 3: drugo) | Odnosi se na EFPR
8 Veli¢ina poduzeca Prema potrebi (*) (moguée vrijednosti: 1: mikro, 2: malo, | Odnosi se na EFPR
3: srednje, 4: veliko)
9 Napredovanje operacije 1 znamenka Odnosi se na EFPR

oznaka 0 = operacija za koju je donesena odluka o dodjeli
potpore, ali za koju Komisiji jo§ nisu potvrdeni
rashodi

oznaka 1 = operacija prekinuta nakon djelomicne provedbe (za
koju su Komisiji potvrdeni odredeni rashodi)
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Polje

Sadrzaj polja

Opis

Potrebe za podacima i sinergijama

oznaka 2 = od operacije se odustalo nakon djelomic¢ne provedbe
(za koju su Komisiji potvrdeni odredeni rashodi)

oznaka 3 = operacija zavr$ena (za koju su Komisiji potvrdeni svi
rashodi)

(") Delegirana uredba Komisije (EU) br. 480/2014 od 3. ozujka 2014. o dopuni Uredbe (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vijeca o utvrdivanju zajednickih odredbi Europskog fonda za regionalni
razvoj, Europskog socijalnog fonda, Kohezijskog fonda, Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj i Europskog fonda za pomorstvo i ribarstvo te o utvrdivanju opéih odredbi Europskog fonda za
regionalni razvoj, Europskog socijalnog fonda, Kohezijskog fonda i Europskog fonda za pomorstvo i ribarstvo (SL L 138, 13.5.2014., str. 5.).

—~—
L)

Prilog I. Uredbi Komisije (EZ) br. 26/2004 od 30. prosinca 2003. o registru ribarske flote Zajednice (SL L 5, 9.1.2004., str. 25.).
Uredba (EZ) br. 1059/2003 Europskog parlamenta i Vijeca od 26. svibnja 2003. o uspostavi zajednickog razvrstavanja prostornih jedinica za statistiku (NUTS) (SL L 154, 21.6.2003,, str. 1.).

(% U skladu s ¢lankom 2. stavkom 28. Uredbe (EU) br. 1303/2013 od 17. prosinca 2013. (SL L 347, 20.12.2013,, str. 320.) za mala i srednja poduzeca.

DIO B

Predvideni rashodi (u valuti koja se primjenjuje na operaciju)

Polje

Sadrzaj polja

Opis

Potrebe za podacima i sinergijama

10

Ukupni prihvatljivi trogkovi

Iznos ukupnih prihvatljivih troskova operacije odobrenog doku-
mentom kojim se utvrduju uvjeti za pruzanje potpore.

Podatkovno polje 41. Priloga III. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)
br. 480/2014

11 | Ukupni prihvatljivi javni troskovi Iznos ukupnih prihvatljivih troskova koji predstavljaju javne | Podatkovno polje 42. Priloga III. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)
rashode u skladu s ¢lankom 2. stavkom 15. Uredbe (EU) | br. 480/2014
1303/2013.

12 | Potpora iz EFPR-a Iznos javne potpore kako je odreden u dokumentu kojim se utvr- | Odnosi se na EFPR
duju uvjeti za pruZanje potpore.

13 | Datum odobrenja Datum dokumenta kojim se utvrduju uvjeti za pruzanje potpore. | Podatkovno polje 12. Priloga III. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)

br. 4802014

Financijska provedba operacije (u EUR)

DIO C

Polje

Sadrzaj polja

Opis

Potrebe za podacima i sinergijama

14

Ukupni prihvatljivi rashodi

Prihvatljivi rashodi koji su prijavljeni Komisiji i utvrdeni na temelju
stvarno nastalih i pladenih troskova, zajedno s doprinosima u
naravi i amortizacijama, gdje je to primjenjivo.

Podatkovno polje 53. Priloga III. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)
br. 480/2014
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Polje Sadrzaj polja Opis Potrebe za podacima i sinergijama
15 | Ukupni prihvatljivi javni rashodi Javni rashodi, kako su definirani u ¢lanku 2. stavku 15. Uredbe | Podatkovno polje 54. Priloga III. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)
(EU) br. 1303/2013, koji odgovaraju prihvatljivim rashodima | br. 480/2014
prijavljenima Komisiji i utvrdenima na temelju troskova koji su
stvarno nadoknadeni i placeni, zajedno s doprinosima u naravi i
amortizacijama, gdje je to primjenjivo.
16 | Prihvatljivi rashodi EPFR-a Rashodi EPFR-a koji odgovaraju prihvatljivim rashodima prijavlje- | Odnosi se na EFPR
nima Komisiji.
17 | Datum konaénog placanja korisniku Podatkovno polje 45. Priloga III. Delegiranoj uredbi Komisije (EU)

br. 480/2014 (samo datum konacnog placanja korisniku)

DIO D
Podaci o provedbi operacije
Polje Sadrzaj polja Napomena Potrebe za podacima i sinergijama
18 | Predmetna mjera Oznaka mjere (vidjeti Prilog IL.) Odnosi se na EFPR
19 | Pokazatelj ostvarenja Brojcana vrijednost Odnosi se na EFPR
20 | Podaci o provedbi operacije Vidjeti Prilog IL Odnosi se na EFPR
21 | Vrijednost podataka o provedbi Brojcana vrijednost Odnosi se na EFPR
DIO E

Pokazatelji rezultata

Polje Sadrzaj polja Napomena Potrebe za podacima i sinergijama
22 | Pokazatelj(i) rezultata povezan(i) s | Brojéana oznaka pokazatelja rezultata (1) Odnosi se na EFPR
operacijom
23 | Okvirni rezultati koje ocekuje korisnik | Brojéana vrijednost Odnosi se na EFPR
24 | Vrijednost pokazatelja rezultata potvr- | Broj¢ana vrijednost Odnosi se na EFPR

denog nakon provedbe

(") Utvrdeno u skladu s ¢lankom 107. stavkom 1. Uredbe (EU) br. 508/2014.
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PRILOG II.

PODACI O PROVEDBI OPERACIJE

Oznaka
mjere

Mjere u Uredbi (EU) br. 508/2014

Podaci o provedbi operacije

Poglavlje L: OdrZivi razvoj ribarstva

L1 Clanak 26. i ¢lanak 44. stavak 3. — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
Inovacije — vrsta inovacija: proizvodi i oprema; postupci i tehnike; sustav upravljanja i organizacije
— broj osoba u poduzedima koja primaju potporu koje ¢e imati izravne koristi od operacije
L.2. Clanak 27. i ¢lanak 44. stavak 3. — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
Usluge savjetovanja — wvrsta savjetodavne usluge: studije izvedivosti i savjetodavne usluge; stru¢ni savjeti; poslovne strategije
L3. Clanak 28. i ¢lanak 44. stavak 3. — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
Partnerstva izmedu znanstvenika i ribara — vrsta aktivnosti: mreZe; partnerski sporazumi ili udruge; prikupljanje podataka i upravljanje njima; studije; pilot-
projekti; Sirenje; seminari; najbolje prakse
— broj znanstvenika uklju¢enih u partnerstvo
— broj ribara ukljucenih u partnerstvo
— broj drugih tijela uklju¢enih u operaciju
L4. Clanak 29. stavci 1. i 2. i ¢lanak 44. stavak 1. | — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
tocka (a) — wvrsta aktivnosti: osposobljavanje i ucenje; umreZavanje; socijalni dijalog
Promicanje ljudskog kapitala, stvaranja radnih | — Broj supruznika i partnera koji imaju koristi od operacije
mijesta i socijalnog dijaloga — osposobljavanje, | — broj osoba ili organizacija koji imaju koristi od operacije (sudionici u osposobljavanju, clanovi mreza, organizacije koje
umrezavanje, so.cijalni dijalog, potpora supruz- sudjeluju u aktivnostima socijalnog dijaloga)
nicima i partnerima
L5. Clanak 29. stavak 3. i ¢lanak 44. stavak 1. | — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
tocka (a) — vrsta aktivnosti: osposobljavanje i uenje
Promicanje ljudskog kapitala, stvaranja radnih | — broj pripravnika koji imaju koristi od operacije
mjesta i socijalnog dijaloga — pripravnici na
plovilima za malo priobalno ribarstvo
L6. Clanak 30. i ¢lanak 44. stavak 4. — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje

Diversifikacija i novi oblici prihoda

— wvrsta diversifikacije: ulaganja na plovilu; udicarski turizam; restorani; okoli§ne usluge; obrazovne aktivnosti
— broj predmetnih ribara
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Onzl;learléa Mjere u Uredbi (EU) br. 508/2014 Podaci o provedbi operacije

L7. Clanak 31. i ¢lanak 44. stavak 2. — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
Potpora mladim ribarima za pokretanje poslo- | — dob mladih ribara koji imaju koristi od operacije
vanja

L.8. Clanak 32. 1 ¢lanak 44. stavak 1. tocka (b) — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
Zdravlje i sigurnost — vrsta predmetne opreme: ulaganja na plovilu; osobna oprema

— broj ribara na koje se operacija odnosi

L.9. Clanak 33. — broj predmetnih ribara
Privremeni prestanak ribolovnih aktivnosti — broj obuhvacenih dana

L.10. Clanak 34. — broj predmetnih ribara
Trajni prestanak ribolovnih aktivnosti

L11. Clanak 35. — naziv uzajamnog fonda
Uzajamni fond za slu¢aj klimatskih nepogoda i
okolidnih incidenata — osnivanje Fonda

L12. Clanak 35. — kompenzacija ispladena za: slu¢aj klimatskih nepogoda; slucaj okolisnih incidenata; troskove spasavanja
Uzajamni fond za slucaj klimatskih nepogoda i | — broj predmetnih plovila
okolidnih incidenata — ispla¢ene kompenzacije | — broj predmetnih ¢lanova posade

L13. Clanak 36. — vrsta aktivnosti: planiranje; razvoj; pracenje; evaluacija; upravljanje
Potpora sustavima raspodjele  ribolovnih | — vrsta korisnika: javno tijelo; pravna ili fizicka osoba; organizacija ribara; organizacije proizvodaca; ostalo
moguénosti

L.14. Clanak 37. — wvrsta aktivnosti: planiranje; razvoj i praenje; sudjelovanje dionika; izravno poribljavanje
Potpora planiranju i provedbi mjera ocuvanja i | — broj predmetnih stokova ako je primjenjivo
regionalnoj suradnji — ukupna povrsina obuhvadena projektom (u km?)

L15. Clanak 38. i ¢lanak 44. stavak 1. tocka (c) — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje

Ograni¢avanje utjecaja ribolova na morski
okoli§ i prilagodavanje ribolova zastiti vrsta

vrsta ulaganja: selektivnost alata; smanjivanje odbacenog ulova ili postupanje s nezeljenim ulovom; uklanjanje utjecaja
na ekosustav i morsko dno; zastita opreme i ulova od sisavaca i ptica; uredaji za privlacenje riba u najudaljenijim regi-

jama

— broj ribara koji imaju koristi od operacije

YIOCTIIC

[¥H ]

ofrun aysdoang Is1] rLqzN[S

Shlree 1



Onzl;];ta Mjere u Uredbi (EU) br. 508/2014 Podaci o provedbi operacije

L.16. Clanak 39. i ¢lanak 44. stavak 1. tocka (c) — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
Inovacije povezane s ocuvanjem morskih biolo- | — Vrsta operacije: razvoj novog tehnickog ili organizacijskog znanja u cilju smanjenja utjecaja; uvodenje novog tehnickog
skih resursa ili organizacijskog znanja u cilju smanjenja utjecaja; razvoj novog tehnickog ili organizacijskog znanja u cilju ostvari-

vanja odrzivog koristenja; uvodenje novog tehnickog ili organizacijskog znanja u cilju ostvarivanja odrzivog koristenja
— broj ribara koji imaju koristi od operacije

L17. Clanak 40. stavak 1. tocka (a) — broj ribara koji imaju koristi od operacije
Zadtita i obnova morske bioraznolikosti —
prikupljanje otpada

L18. Clanak 40. stavak 1. tocka (b) do (g) i tocka (i) | — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
te clanak 44. stavak 6. — vrsta operacije: ulaganja u objekte; upravljanje resursima; planovi upravljanja za podru¢ja NATURA 2000 i posebna
Zastita i obnavljanje morske bioraznolikosti — zadtiena podrudja (SPA); upravljanje mrezom NATURA 2000; upravljanje zasticenim morskim podru¢jima; poveca-
doprinos  boljem  upravljanju staticnim ili vanje svijesti; druge aktivnosti kojima se jaca bioraznolikost
pomi¢nim postrojenjima te njihovo odrzavanje, | — ukupna povrsina obuhvadena mreZom Natura 2000 (u km?)
izrada, instalacija ili mlodernizacija, F}’lriplre?a — ukupna povrsina obuhvadena zasti¢enim morskim podru¢jem (u km?)
nacrta za zastitu i upravljanje povezanih s loka- | w040 ainih rib
cijama mreze NATURA 2000 i prostornim 10 precmetnth ribara
zastiCenim podru¢jima, obnova i pradenje zasti-
¢enih morskih podru¢ja i upravljanje njima,
uklju¢ujuéi lokacije mreze NATURA 2000,
ekoloska osvijestenost, sudjelovanje u ostalim
akcijama u cilju odrZavanja i jacanja bioraznoli-
kosti i usluga povezanih s ekosustavima

L.19. Clanak 40. stavak 1. tocka (h) — broj ribara koji imaju koristi od operacije
Zadtita 1 obnavljanje morske bioraznolikosti —
programi za kompenzaciju Stete na ulovima
koju uzrokuju sisavci i ptice

1.20. Clanak 41. stavak 1. tocka (a), (b) i (c) i | — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje

¢lanak 44. stavak 1. tocka (d)

Energetska ucinkovitost i ublazavanje klimat-
skih promjena — ulaganja na plovilu, revizije i
sustavi energetske u¢inkovitosti, studije

— vrsta operacije: oprema na plovilu; ribolovni alat; energetska ucinkovitost; studije
— broj ribara koji imaju koristi od operacije

— smanjenje u potro$nji goriva u %

— smanjenje emisija CO, u %, ako je primjenjivo
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Onzl;];ta Mjere u Uredbi (EU) br. 508/2014 Podaci o provedbi operacije
L.21. Clanak 41. stavak 2. i ¢lanak 44. stavak 1. | — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
tocka (d) — vrsta operacije: zamjena; modernizacija
Energetska ucinkovitost i ublazavanje klimat- | — kW prije intervencije (certifikat ili fizicka provjera)
skih promjena - zamjena ili modernizacija | — kw nakon intervencije (certifikat ili fizicka provjera)
motora — broj ribara koji imaju koristi od operacije
— smanjenje u potrosnji goriva u %
— smanjenje emisija CO, u %, ako je primjenjivo
1.22 Clanak 42. i ¢lanak 44. stavak 1. tocka (e) — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
Dodana vrijednost, kvaliteta proizvoda i | — Vrsta operacije: ulaganja kojima se dodaje vrijednost proizvodima; ulaganja na plovilu kojima se poboljsava kvaliteta
upotreba nezeljenog ulova proizvoda ribarstva
— broj ribara koji imaju koristi od operacije
1.23 Clanak 43. stavci 1.1 3. i ¢lanak 44. stavak 1. | — naznaka o tome odnosi li se operacija na ribolov na moru, ribolov na unutarnjim vodama ili oboje
tocka (f) — kategorija ulaganja: ribarske luke; iskrcajna mjesta; burze ribe; zaklonista
Ribarske luke, iskrcajna mjesta, burze ribe i | — vrsta ulaganja: kvaliteta; kontrola i sljedivost; energetska ucinkovitost; zastita okoli$a sigurnost i radni uvjeti
zaklonista — ulaganja u poboljsanje infrastruk- | — broj ribara koji imaju koristi od operacije
ture ribtarskih lu_lsa i burza _ribe ili iskrc.'iljni.h — broj drugih korisnika luka ili drugih radnika koji imaju koristi od operacije
mjesta i zakloniSta; ulaganja za poboljsanje
sigurnosti ribara
1.24. Clanak 43. stavak 2. — kategorija ulaganja: ribarske luke; iskrcajna mjesta; burze ribe; zaklonista

Ribarske luke, iskrcajna mjesta, burze ribe i
zakloniS§ta — ulaganja za olak3avanje usklade-
nosti s obvezom iskrcavanja cijelog ulova

broj ribara koji imaju koristi od operacije

Poglavlje IL: OdrZivi razvoj akvakulture

IL1. Clanak 47. — vrsta inovacija: razvoj znanja; uvodenje novih vrsta; studije izvedivosti
Inovacije — vrsta ukljucene istrazivacke ustanove: privatna, javna
— broj djelatnika u poduzeéima koja primaju potporu koji ¢e imati izravne koristi od operacije
1.2. Clanak 48. stavak 1. tocka (a) do (d) i tocka (f) | — vrsta ulaganja: produktivno; diversifikacija; modernizacija; zdravlje Zivotinja; kvaliteta proizvoda; obnova; komplemen-

do (h)

Produktivna ulaganja u akvakulturu

tarne aktivnosti

— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
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Onzl;];ta Mjere u Uredbi (EU) br. 508/2014 Podaci o provedbi operacije
IL.3. Clanak 48. stavak 1. tocka (), tocka (i) i|— vrsta ulaganja: okolis i resursi; upotreba i kvaliteta vode; zatvoreni sustavi
tocka (j)
Proizvodna ulaganja u akvakulturu — ucinkovi-
tost resursa, smanjenje upotrebe vode i kemika-
lija, recirkulacijski sustavi kojima se smanjuje
upotreba vode
1.4, Clanak 48. stavak 1. tocka (k) — wvrsta ulaganja: energetska u¢inkovitost; obnovljivi izvori energije
Proizvodna ulaganja u akvakulturu — povecanje
energetske ucinkovitosti, obnovljivi izvori ener-
gije
IL.5. Clanak 49. — vrsta operacije: uspostava upravljanja; usluge pomodi i savjetovanja; nabava savjetodavnih usluga za uzgajalista
Usluge upravljanja, pomoéi i savjetovanja za | — VIsta savjetodavne usluge ako je primjenjivo: uskladivanje sa zakonodavstvom u podrudju okolida; ocjena utjecaja na
akvakulturna uzgajalista okolis; uskladivanje sa zakonodavstvom u podruéju dobrobiti Zivotinja, zdravlja i sigurnosti te javnog zdravlja; strategije
stavljanja na trZiSte i poslovanja
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
1L.6. Clanak 50. — vrsta aktivnosti: struéno osposobljavanje; cjelozivotno ucenje; Sirenje; nove strucne vjestine; poboljSanje radnih uvjeta i
Promicanje ljudskog kapitala i umrezavanja promicanje zastite na radu; umreZavanje i razmjena iskustava
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
— Broj supruznika i partnera koji imaju koristi od operacije
I.7. Clanak 51. — vrsta operacije: utvrdivanje podrudja; poboljSanje pomoénih objekata i infrastruktura; sprjecavanje ozbiljne Stete; aktiv-
Povecanje potencijala akvakulturnih lokaliteta nosti koje slijede nakon otkrivanja uginuca ili bolesti
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
11.8. Clanak 52. — ukupno obuhvaceno podrugje (u km?)
Poticanje novih uzgajivaca u odrzivoj akvakul- | — broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
turi koji se bave odrzivom akvakulturom
11.9. Clanak 53. — vrsta operacije: prelazak na ekolosku akvakulturu; sudjelovanje u EMAS-u
Prelazak na ekolosko upravljanje i programe | — broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
revizije te ekolosku akvakulturu — ukupno obuhvadeno podrugje (u km?)
I1.10. Clanak 54. — vrsta operacije: akvakultura u podru¢ju mreze Natura 2000; ex-situ ocuvanje i reprodukcija; operacije povezane s akva-

Akvakultura koja pruza okolisne usluge

kulturom, ukljucujuéi o¢uvanje i poboljsanje okolisa i bioraznolikosti
broj djelatnika koji imaju koristi od operacije

ukupna povrsina obuhvaéena mrezom Natura 2000 (u km?)

ukupna obuhvadena povrsina izvan mreze Natura 2000 (u km?)
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Onzl;];]éa Mjere u Uredbi (EU) br. 508/2014 Podaci o provedbi operacije
IL11. Clanak 55. — broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
Mjere za zastitu javnog zdravlja
.12. Clanak 56. — wvrsta operacije: kontrola i iskorjenjivanje bolesti; najbolje prakse i kodeksi ponasanja; smanjivanje ovisnosti o veterinar-
Mjere zastite zdravlja i dobrobiti Zivotinja Skln:l lijekovima; veterinarske ili farmaceutske studije i dobre prakse; skupine za zastitu zdravlja; kompenzacija za uzga-
jiva¢e mekusaca.
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
I1.13. Clanak 57. — broj djelatnika koji imaju koristi od operacije

Osiguranje zaliha akvakulture

Poglavlje IIL.:

Odrzivi razvoj ribarstvenih i akvakulturnih p

odrudja

IL.1. Clanak 62. stavak 1. tocka (a) — wvrsta korisnika: javno tijelo; NVO; drugo kolektivno tijelo; privatna osoba
Potpora iz EFPR-a za lokalni razvoj kojim
upravlja zajednica — pripremna potpora
ML.2. Clanak 63. — ukupno stanovnistvo obuhvadeno FLAG-om (u jedinicama)
Provedba strategija lokalnog razvoja — odabir | — broj javnih partnera u FLAG-u
lokalnih akcijskih skupina za ribarstvo (- | — broj privatnih partnera u FLAG-u
FLAG-ovi) (') — broj partnera civilnog drustva u FLAG-u
— broj administrativnih zaposlenika FLAG-a u ekvivalentu punog radnog vremena (EPRV)
— broj zaposlenika FLAG-a u animaciji u ekvivalentu punog radnog vremena (EPRV)
IL.3. Clanak 63. — wvrsta operacije: dodana vrijednost; diversifikacija; okolis; sociokulturalni sadrzaj; upravljanje; tekudi troskovi i animacija
Provedba strategija lokalnog razvoja — projekti
koje podupiru FLAG-ovi (uklju¢ujuéi tekuce
troskove i animaciju)
1L4. Clanak 64. — vrsta operacije: pripremna potpora; projekti unutar iste drzave ¢lanice; projekti s drugim drzavama ¢lanicama; projekti

Aktivnosti suradnje

s partnerima izvan EU-a
— broj partnera ako je primjenjivo

Poglavlje IV.:

Mjere povezane s marketingom i preradom

V.1. Clanak 66. — broj ¢lanova ukljucenih organizacija proizvodaca
Planovi proizvodnje i stavljanja na trziste
Iv.2. Clanak 67. — broj ¢lanova organizacija proizvodaca koje imaju koristi od operacije

Potpora za skladistenje
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Iv.3. Clanak 68. vrsta operacije: osnovati organizacije proizvodaca, udruZenja ili medugranske organizacije; pronadi nova trzista i
Mjere stavljanja na triiste pO})QI}S&tl trzisne uvjete; promicanje kval}tete. i dqdane vrx.Jednostl; transparentnost proizvodnje; sljedivost i oznake
zastite okolisa; standardni ugovori; komunikacijske i promotivne kampanje
za projekte namijenjene pronalaZenju novih trzista i poboljSanju trzisnih uvjeta: vrste s potencijalom komercijalizacije;
nezeljeni ulov; proizvodi malog utjecaja na okoli§ ili ekologki proizvodi.
za proizvode namijenjene promicanju kvalitete i dodane vrijednosti: sustavi kvalitete; certifikacija i promicanje odrzivih
proizvoda); izravno stavljanje na trziste; pakiranje
broj poduzeca koja imaju koristi od operacije
broj ¢lanova organizacija proizvodaca koje imaju koristi od operacije
V4. Clanak 69. vrsta ulaganja: usteda energije ili smanjenje utjecaja na okoli§; unaprjedivanje sigurnosti, higijene, zdravlja i radnih
Prerada proizvoda ribarstva i akvakulture uvjeta; prera.d.al. ulova lfoji nisu priklad.ni za ljud.slft.l prehranuy; pr§rada nusproizvoda; prerada proizvoda ekoloske akva-
kulture; novi ili unaprijedeni proizvodi, postupci ili sustav upravljanja
— broj poduzeca koja primaju potporu
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
Poglavlje V.: Nadoknada dodatnih troskova u najudaljenijim regijama za proizvode ribarstva i akvakulture
V.1. Clanak 70. — dodatni kompenzirani troskovi
Rezim kompenzacija — broj poduzeca koja imaju koristi od operacije
— broj djelatnika koji imaju koristi od operacije
Poglavlje VI.: Popratne mjere za zajednicku ribarstvenu politiku u okviru podijeljenog upravljanja
VL1. Clanak 76. — vrsta operacije: nabava, postavljanje i razvoj tehnologije; razvoj, nabava i postavljanje komponenata za osiguranje prije-
Kontrola i provedba nosa podataka; razvoj, nabava i postavljanje komponenata potrebnih za osiguranje sljedivosti; provedba programai za
razmjenu i analizu podataka; modernizacija i nabava patrolnih plovila, zrakoplova i helikoptera; nabava drugih sred-
stava za kontrolu; razvoj inovativnih sustava za kontrolu i pracenje i pilot-projekata; programi osposobljavanja i
razmjene; analiza troskova i koristi i ocjena revizija; seminari i medijski alati; operativni troskovi; provedba akcijskog
plana
— wvrsta korisnika: privatni, javni, mije$ano
— broj ribarskih plovila ako je primjenjivo
VI1.2. Clanak 77. — wvrsta korisnika: privatni, javni, mije$ano
Prikupljanje podataka

0S/¥€€ T

[¥H ]

ofrun aysdoang Is1] ILqZN[S

YIOCITIC



Oznaka

mjere Mjere u Uredbi (EU) br. 508/2014 Podaci o provedbi operacije

Poglavlje VIL: Tehnicka pomo¢ na inicijativu drzave ¢lanice

VIL1. Clanak 78. — vrsta operacije: provedba operativnog programa; informacijski sustavi; unaprjedenje administrativnih kapaciteta; komu-

Tehnicka pomoc na inicijativu drzave Clanice nikacijske aktivnosti; evaluacija; studije; kontrola i revizija, mreza FLAG-ova; ostalo

Poglavlje VIIL: Poticanje provedbe integrirane pomorske politike

VIIL1. Clanak 80. stavak 1. tocka (a) — wvrsta operacije: doprinos integriranom pomorskom nadzoru (IMS) doprinos zajednickom okruZenju za razmjenu infor-
macija (CISE)

Integrirani pomorski nadzor
— vrsta korisnika: privatni, javni, mijeSano

VIIL2. Clanak 80. stavak 1. tocka (b) — vrsta operacije: zasti¢eno morsko podrucje; NATURA 2000
Zastita morskog okolisa te odriivo koristenje | — povrsina obuhvacena zasti¢enim morskim podrucjem (u km?)
morskih i priobalnih resursa — povrsina obuhvaéena mrezom NATURA 2000 (u km?)

— vrsta korisnika: privatni, javni, mijeSano

VIIL3. Clanak 80. stavak 1. tocka (c) — vrsta operacije: uspostava programa pracenja; utvrdivanje mjera za Okvirnu direktivu o morskoj strategiji (MSFD)

Unaprjedenje znanja o stanju morskog okoliga | — vrsta Korisnika: privatni, javni, mijesano

(") Informacije se navode samo ako je odabran FLAG.
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PROVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) br. 1244/2014
od 20. studenoga 2014.

o utvrdivanju pravila za provedbu Uredbe (EU) br. 375/2014 Europskog parlamenta i Vijeca o osni-
vanju Europskog volonterskog tijela za humanitarnu pomo¢ (inicijativa Volonteri za humanitarnu
pomoc¢ EU-a)

(Tekst znacajan za EGP)

EUROPSKA KOMISJJA,
uzimajudi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije,

uzimajudi u obzir Uredbu (EU) br. 375/2014 Europskog parlamenta i Vijea o osnivanju Europskog volonterskog tijela
za humanitarnu pomo¢ (inicijativa Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a) (}), a posebno njezin ¢lanak 9. stavak 3.,
¢lanak 10. stavak 1. i ¢lanak 12. stavak 6.,

buduéi da:

(1) U skladu s Uredbom (EU) br. 375/2014, Komisija bi trebala uspostaviti standarde i postupke koji obuhvacaju
neophodne uvjete, nacine postupanja i zahtjeve koje trebaju primjenjivati organizacije primateljice i posiljateljice
kad utvrduju, odabiru, pripremaju, upravljaju i upuuju kandidate za volontere i volontere za humanitarnu
pomo¢ EU-a radi podrske humanitarnoj pomo¢i u tre¢im zemljama. Uredbom (EU) br. 375/2014 predvideno je
da se te standarde donosi delegiranim aktima, a postupke provedbenim aktima.

(2)  Sve dionike inicijative Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a, ukljucujudi same volontere te organizacije posiljate-
ljice i primateljice trebalo bi potaknuti da promicu osjecaj pripadnosti inicijativi.

(3)  Vazno je da se kandidate za volontere utvrdi i odabere u okviru nediskriminirajuleg, postenog i transparentnog
postupka, temeljenog na partnerstvu izmedu organizacija posiljateljica i primateljica i uskladenog sa stvarnim
potrebama koje izrazavaju organizacije primateljice na lokalnoj razini.

(4)  Organizacije posiljateljice i primateljice trebale bi temeljitim uvodom izbje¢i nesporazume o ulogama i ocekiva-
njima te omoguditi volonterima primjerenu praktiénu pripremu za upudivanje. Time bi se stvorili temelji za
povjerenje i prihvacanje unutar zajednica primateljica, uzimajuéi pritom potpuno u obzir odgovarajuce kulturne
osjetljivosti.

(5)  Obuka je klju¢ni dio pripreme prije upuéivanja koji bi trebalo ponuditi svim kandidatima za volontere u obliku
strukturiranog programa obveznih i izbornih tecajeva. Osim toga, mladim stru¢njacima trebalo bi prema potrebi
staziranjem omoguciti daljnji razvoj njihovih kompetencija i stjecanje novog specificnog znanja i vjestina u
podru¢ju humanitarne pomo¢i. To bi posebno trebalo uzeti u obzir pri aktivnostima i u kontekstu organizacija
posiljateljica i primateljica.

(6)  Organizacije posiljateljice i primateljice trebale bi uspostaviti prikladan sustav nadzora i upravljanja. One bi
trebale zajednicki nadzirati i ocjenjivati rad i rezultate volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a te davati povratne
informacije o njihovim zadacima i ciljevima. To ¢e pridonijeti poboljSanju odgovornosti inicijative Volonteri za
humanitarnu pomo¢ EU-a.

(7)  Mentorstvom bi trebalo nadopuniti nadzor i upravljanje te pruZiti volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a
dodatnu podrsku prije, tijekom i nakon upudivanja.

(8)  Za vrijeme upulivanja u treim zemljama trebalo bi uspostaviti kanal za kontinuiranu komunikaciju i dodatnu
podrsku iz organizacije posiljateljice. Svi volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a trebali bi dobiti izvjesce i
podrsku na kraju upudivanja.

() SLL122,24.4.2014.,str. 1.
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(9)  Potrebno je osigurati primjerene radne i Zivotne uvjete kako bi se volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a
omogucilo da obavljaju svoje zadatke u sigurnim i higijenskim uvjetima, zadovoljavaju svoje osnovne potrebe, a
da pritom sami ne oskudijevaju i da budu vjerni skromnom, nerastrosnom Zivotnom stilu volontera. Dnevnice i
ostala placanja dodijeljena volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a ne smatraju se plaom za redovno zapo-
slenje. Iznose tih placanja ne bi trebalo odredivati prema profesionalnom iskustvu, struc¢nosti ili rezultatima
zadatka volontera; njihova je jedina svrha pokrivanje troskova Zivota tijekom upudivanja. Kako bi se osigurala
visoka i jednaka razina zastite, svi volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a trebali bi biti pokriveni sveobuhvatnom
policom osiguranja koja je posebno osmisljena u cilju njihove zastite tijekom cijelog trajanja upulivanja u tre¢im
zemljama i bilo kojeg odgovarajuéeg razdoblja prije i poslije.

(10) Obveza paznje od presudne je vaznosti i spada u zajednicku odgovornost. Organizacije posiljateljice i primateljice
trebale bi se koliko god je to moguée brinuti o zdravlju, sigurnosti, zastiti i dobrobiti volontera za humanitarnu
pomo¢ EU-a i razvijati primjerene sigurnosne, zastitne i zdravstvene postupke. S druge strane, volonteri za huma-
nitarnu pomo¢ EU-a trebali bi u€initi sve $to mogu kako bi na radnom mjestu osigurali zdravlje, sigurnost i
zastitu sebe i drugih osoba.

(11)  Pralenje i ocjenjivanje pojedina¢nog rada volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a trebali bi biti postupak koji traje
tijekom cijelog upudivanja. On bi se trebao temeljiti na sustavu upravljanja nadzorom i radnom uspjesnoscu te
davati podatke o tome u kojoj mjeri pojedina¢ni rad volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a, gledano prema
rezultatima i u¢incima, pridonosi ciljevima projekta i cjelokupne inicijative.

(12) Potreban je pouzdan mehanizam ovjere kako bi se osiguralo da su organizacije posiljateljice i primateljice u
skladu sa standardima utvrdenima Delegiranom uredbom Komisije koja ¢e se donijeti na temelju ¢lanka 9.
stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014 i postupcima utvrdenima u ovoj Uredbi. Takav mehanizam ovjere trebao bi
se temeljiti na nacelima pojednostavnjenja i nepreklapanja, razlikovanja izmedu organizacija posiljateljica i prima-
teljica, ekonomicnosti, transparentnosti i nepristranosti, poticanja raznolikosti i pristupa¢nosti.

(13) Mjere predvidene ovom Uredbom u skladu su s misljenjem Odbora uspostavljenog ¢lankom 26. Uredbe (EU)
br. 375/2014.

(14) Kako bi se osigurala pravodobna provedba inicijative Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a, ova Uredba treba
hitno stupiti na snagu jer na temelju njezinih odredaba provedbene organizacije upucuju volontere za humani-
tarnu pomo¢ EU-a u tree zemlje,

DONIJELA JE OVU UREDBU:

POGLAVLJE 1.
OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Predmet

Ovom se Uredbom utvrduju pravila za provedbu Uredbe (EU) br. 375/2014 s obzirom na sljedeca pitanja navedena u
njezinu ¢lanku 9. stavku 3., ¢lanku 10. stavku 1. i ¢lanku 12. stavku 6.:

(a) postupke koje treba pratiti pri utvrdivanju, odabiru i neophodnoj pripremi prije upucivanja kandidata za volontere,
ukljucujudi prema potrebi staZiranja;

(b) nacine postupanja za program obuke i postupak za ocjenu spremnosti kandidata za volontere za upucivanje;
(c) odredbe o upudivanju volontera i upravljanju volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a u tre¢im zemljama, ukljucu-
juéi medu ostalim nadzor na terenu, kontinuiranu potporu putem poducavanja, mentorstvo, dodatnu obuku, neop-

hodne radne uvjete i potporu nakon upuéivanja;

(d) odredbu o pokrivanju osiguranja i Zivotnim uvjetima volontera, ukljuc¢ujuéi pokrivanje dnevnica, smjestaja, putovanja
i ostalih odgovarajucih troskova;
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(e) postupke koje treba pratiti prije, tijekom i nakon upuéivanja kako bi se osigurale obveza paznje i odgovarajuce sigur-
nosne i zastitne mjere, uklju¢ujui protokole evakuacije zbog zdravstvenih razloga i sigurnosne planove koji obuhva-
¢aju hitnu evakuaciju iz tre¢ih zemalja, uklju¢ujuéi neophodne postupke za vezu s nacionalnim tijelima;

(f) postupke nadziranja i ocjenjivanja pojedina¢nog rada volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a;

(g) mehanizam ovjere kojim se osigurava da su organizacije posiljateljice u skladu sa standardima i postupcima iz
¢lanka 9. Uredbe (EU) br. 375/2014 te razli¢it mehanizam ovjere za organizacije primateljice.

Clanak 2.
Definicije

Za potrebe ove Uredbe primjenjuju se definicije iz ¢lanka 3. Uredbe (EU) br. 375/2014 i definicije iz Delegirane uredbe
Komisije koja ¢e se donijeti na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014. Primjenjuju se i sljedece definicije:

(a) ,kompetencijski okvir” znaci okvir koji se primjenjuje u smislu znacenja utvrdenog Delegiranom uredbom Komisije
koja ¢e se donijeti na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014;

(b) .plan ucenja i razvoja” znaci plan koji se primjenjuje u smislu znacenja utvrdenog Delegiranom uredbom Komisije
koja ¢e se donijeti na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014;

(c) ,voditelj obuke” znac¢i osoba koju je angazirao pruzatelj usluga obuke da odrzava jedan ili viSe modula obuke,
pomaze pri simulacijskim vjezbama na temelju poznatih situacija i ocjenjuje kompetencije kandidata za volontere;

(d) ,mentor” znaci voditelj obuke kojeg je angazirao pruZatelj usluga obuke i koji ima koordinacijsku ulogu pri ocjenji-
vanju je li kandidat za volontera prihvatljiv za upucivanje. On je odgovoran za skupinu kandidata za volontere. On
koordinira ocjenjivanje njihovih kompetencija na temelju povratnih informacija od ostalih voditelja obuke i pojedi-
nacno stupa u kontakt s kandidatima kako bi ih potaknuo da razmisle o samoocjeni i ocjeni voditelja obuke;

(e) ,mentorstvo” znaci postupak neformalnog prijenosa znanja, drustvenog kapitala i psiholoske potpore bitnih za rad,
karjjeru i profesionalni razvoj. Mentorstvo obuhvaca neformalnu komunikaciju, obi¢no izravnu i tijekom duljeg
vremena, izmedu osobe koju je organizacija primateljica na temelju njezina odgovarajueg znanja, strucnosti i isku-
stva odabrala kao mentora, s jedne strane, i volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a, s druge strane;

(f) .izvjes¢ivanje” znadi postupak u okviru kojeg organizacije posiljateljice i primateljice te volonter za humanitarnu
pomo¢ EU-a dobivaju jasne informacije o rezultatima zadatka i postignuéima volontera za humanitarnu pomoé

EU-a, o preporukama ili saznanjima iz njihova iskustva, kapitalizaciji znanja, poukama i pozitivnom profesionalnom
zavrSetku upudivanja.

POGLAVLJE 2.
POSTUPCI ZA UTVRDIVANJE I ODABIR KANDIDATA ZA VOLONTERE
Clanak 3.
Postupak utvrdivanja i odabira

1. Organizacije posiljateljice i primateljice zajedno odreduju postupak utvrdivanja i odabira. Definiraju se uloge, odgo-
vornosti i postupci radi osiguravanja transparentnog, postenog i ucinkovitog postupka regrutacije prema standardima
jednakog postupanja, jednakih moguénosti i nediskriminacije utvrdenima u Delegiranoj uredbi Komisije koja e se doni-
jeti na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014.

2. Postupak utvrdivanja i odabira temelji se na partnerstvu izmedu organizacija posiljateljica i primateljica i u okviru
njega moguca je pravodobna i stalna komunikacija. Organizacija posiljateljica osigurava dosljednu uklju¢enost organiza-
cije primateljice tijekom cijelog postupka regrutacije.

3. Dogovoreni postupak utvrdivanja i odabira primjenjuje se na sve faze postupka regrutacije.
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4. Postupak utvrdivanja i odabira ukljucuje barem:

(a) definiciju zadatka, profil kompetencija i kriterije odabira za volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a kako je predvi-
deno ¢lankom 4.;

(b) objavu i prijavu kako je predvideno ¢lankom 5.;
(c) ocjenu, $iri popis kandidata i popis kandidata koji su usli u uZi izbor kako je predvideno ¢lankom 6.;

(d) odabir kako je predvideno ¢lankom 7.

Clanak 4.
Definicija zadatka, profil kompetencija i kriteriji odabira za volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a

1. Na temelju ocjene potreba koja se provodi u skladu s Delegiranom uredbom Komisije koja ¢e se donijeti na temelju
¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014, organizacija primateljica predlaze, u skladu sa zahtjevima utvrdenima u
tocki 1. Priloga I., zadatak za volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a, ukljucujudi fleksibilne elemente kako bi se uzeo u
obzir doprinos kandidata nakon regrutacije.

2. Organizacija posiljateljica pregledava zadatak i prema potrebi pomaze ga izmijeniti kako bi se osiguralo prikladno i
realisticno uskladivanje, vode¢i ra¢una o o¢ekivanim kompetencijama volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a te apsorp-
cijskim kapacitetima i potrebama organizacije primateljice.

3. Na temelju zadatka i kompetencijskog okvira organizacije posiljateljice i primateljice definiraju kompetencijski okvir
volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a i kriterije za odabir s minimalnim uvjetima koji se primjenjuju tijekom postupka
regrutacije. U kompetencijskom okviru navodi se i je li volonter stariji ili mladi stru¢njak i postoji li potreba za staZira-
njem.

Clanak 5.
Objava i prijava

1. Organizacija posiljateljica odgovorna je za objavu upuéivanja. Uz pomo¢ organizacije primateljice, ona povodom
objave sastavlja informativni paket kako bi informirala o inicijativi i privukla kandidate za volontere.

2. Objava mora biti barem na engleskom jeziku, sastavljena jasno, konkretno i razumljivo i mora pruZati informacije
o volonterskome mjestu koje se nudi kandidatu za volontera u skladu s uvjetima utvrdenima u tocki 2. Priloga I.

3. Ona se objavljuje najmanje mjesec dana na sredisnjoj platformi inicijative Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a,
a mogu se iskoristiti i dodatne promidzbene mogucnosti kako bi se kandidatima skrenula pozornost na sredisnju plat-
formu. U valjano opravdanim slucajevima upudivanja kad je rije¢ o odgovoru na humanitarnu krizu, objava moze biti
objavljena krace od mjesec dana, ali ne krace od jednog tjedna.

4. Kandidati se prijavljuju pomocu standardiziranog obrasca za prijavu, uklju¢ujudi strukturirani Zivotopis. Kandidati
takoder ispunjavaju standardizirani upitnik za samoocjenu kako bi ocijenili svoje kompetencije koje se traze u kompeten-
cijskom okviru i svoju sposobnost prilagodbe zadatku te Zivotnim i radnim uvjetima iz objave. U vezi s potonjima
kandidati moraju dati svoju suglasnost.

Clanak 6.

Ocjenjivanje, $iri popis i popis kandidata koji su usli u uZi izbor

1. Organizacija posiljateljica ocjenjuje kandidate na temelju podataka iz obrasca za prijavu i upitnika za samoocjenu,
motivacijskog pisma za sudjelovanje u inicijativi Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a i, u slu¢aju posebnog upudi-
vanja, ocjene njihove sposobnosti da pomoc¢u pismenog testa, eseja ili sliénih testova analiziraju odgovarajucu situaciju
humanitarne pomodi.
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2. Na temelju ocjenjivanja, organizacija posiljateljica dostavlja $iri popis kandidata organizaciji primateljici radi zajed-
nickog dogovora o popisu kandidata koji su usli u uZi izbor i koje treba pozvati na razgovor.

3. Kandidati koji su usli u uZi izbor pozivaju se na strukturirani razgovor na temelju kompetencijskog okvira.
Razgovor se moze odrzati uzivo ili, ako je moguée, pomocu telekomunikacijske tehnologije, uz sudjelovanje organizacije
primateljice. Dodatne metode ocjenjivanja mogu ukljudivati centre za procjenu kandidata, grupne aktivnosti i simula-
cijske vjezbe povezane s radom.

4. Organizacija posiljateljica mozZe po potrebi prije kona¢nog odabira provjeriti osobne i profesionalne preporuke.
Kandidate se u objavi obavjes¢uje o pocetku postupka provjere.

Clanak 7.
Odabir

1. Organizacija primateljica donosi kona¢nu odluku o odabranom kandidatu za volontera i potvrduje svoj odabir
organizaciji posiljateljici koja je odgovorna za ponudu volonterskog mjesta i pripremu uvodne faze. Za svako volon-
tersko mjesto mogu se odabrati zamjene za volontere kako bi se zamijenilo kandidata u slu¢aju da on povuée prijavu ili
nije vi§e dostupan.

2. Organizacije posiljateljice i primateljice moraju mo¢i dokazati i opravdati kako su donijele odluku o odabiru u
odnosu na postovanje nacela jednakog postupanja, jednakih moguénosti i nediskriminacije tijekom cijelog postupka utvr-
divanja i odabira.

3. Postupak odabira zakljucuje se u razumnom roku. Organizacija posiljateljica obavjes¢uje sve kandidate o odluci o
odabiru i moguénosti dobivanja povratnih informacija. Ona poziva odabranog kandidata za volontera da pismeno
potvrdi svoj interes za sudjelovanje u inicijativi Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a.

4. Organizacija posiljateljica osigurava da se dokumentacija povezana s postupkom utvrdivanja i odabira moze pratiti
i da se ¢uva u skladu sa standardom zastite podataka iz Delegirane uredbe Komisije koja ¢e se donijeti na temelju
¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014.

Clanak 8.
Ocjena potreba za ufenjem

1. Na temelju rezultata postupka regrutacije, potreba organizacije primateljice i predvidenog upudivanja, organizacija
posiljateljica uz savjetovanje s organizacijom primateljicom i kandidatom za volontera ocjenjuje potrebe za uenjem i
utvrduje module programa u kojima treba sudjelovati na osnovi sljedecih kriterija:

(a) profesionalnog iskustva, s moguénoséu da se stariji stru¢njaci usredotoce na obvezne module i biraju primjerenu
razinu obuke za upravljanje projektima i specijaliziranih izbornih modula;

(b) potreba organizacije primateljice za posebnim kompetencijama koje treba pokriti sudjelovanjem kandidata za volon-
tera u izbornim modulima;

(c) op¢ih kompetencija kandidata za volontera koje treba pokriti sudjelovanjem u izbornim modulima.
2. Organizacija posiljateljica ispunjava plan ucenja i razvoja iz Delegirane uredbe Komisije koju treba donijeti na
temelju ¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014 i utvrduje ocijenjene kompetencije odabranog kandidata za volon-
tera i njegove potrebe za ucenjem koje treba prenijeti pruZateljima usluga obuke.
POGLAVLJE 3.
PROGRAM OBUKE INICIJATIVE VOLONTERI ZA HUMANITARNU POMOC EU-A
Clanak 9.

Program obuke

1. Program obuke za sve odabrane kandidate provode pruzatelji usluga obuke, prema potrebi uz doprinos organiza-
cija posiljateljica i primateljica i biv§ih volontera.
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2. Program obuke temelji se na kompetencijskom okviru i mozZe se prilagoditi potrebama mladih i starijih stru¢njaka.

3. Program obuke temelji se na kombiniranom pristupu ucenju pri kojem se kombiniraju moduli za e-u¢enje i moduli
u ucionici.

4. U obvezne module za sve kandidate za volontere pripadaju:

(a) opéi uvod u Europsku uniju, njezine vanjske odnose i sustav odgovora na krizu;

(b) uvod u humanitarno djelovanje, politiku humanitarne pomodi Unije i inicijativu Volonteri za humanitarnu pomo¢
EU-a;

(c) upravljanje osobnom sigurno$¢u, zastitom i zdravljem;
(d) upravljanje projektima;
(e) interkulturalna osvijestenost (i transverzalna pitanja);

(f) simulacijske vjeZbe na temelju poznatih situacija pri kojima se od kandidata za volontere trazi da pokazu stecene
kompetencije.

5. U izborne module pripadaju:
(a) zagovaranje i komunikacija;
(b) psiholoska prva pomo¢;

(c) obuka multiplikatora;

(d) upravljanje volonterima;

(e) organizacijski razvoj;

(f) prema potrebi moduli po mjeri, osobito u vezi s prilagodbom tehnickih kompetencija kandidata za volontere
kontekstu humanitarne pomo¢i.

6.  Kandidati za volontere pohadaju sve obvezne module i mogu pohadati jedan ili viSe izbornih modula koje biraju u
skladu s ¢lankom 8.

7. Nastavni plan obuke s pojedinostima o svakom modulu, ukljucujudi njegov status, ciljnu skupinu, raspored, obra-
dene kompetencije i povezane ishode ucenja, utvrduje se u Prilogu IL

Clanak 10.
Ocjenjivanje kandidata za volontere tijekom i nakon obuke

1. Tijekom obuke i nakon njezina zavr§etka pomocu kompetencijskog okvira ocjenjuje se koliko su kandidati za
volontere spremni za upucivanje.

2. Ogjenjivanje zajedno organiziraju voditelji obuke, a glavnu koordinacijsku ulogu ima mentor kandidata za volon-
tera.

3. Ogjenjivanje kompetencija temelji se na voditeljevim ocjenama znanja, vjetina i stajaliSta kandidata za volontera,
ukljucujudi:

(a) samoocjenu koju ispunjava kandidat za volontera nakon simulacijske vieZbe na temelju poznatih situacija;
(b) biljeske koje pisu voditelji obuke nakon svakog modula i simulacijske vjezbe na temelju poznatih situacija;

(c) ocjenu mentora kojom se kriticki preispituje samoocjena i biljeske s individualnog mentorskog sastanka izmedu
mentora i kandidata za volontera na temelju povratnih informacija od voditelja obuke.

4. Ocjena svih kompetencija ukljucuje se u plan ucenja i razvoja kandidata za volontera koji se aZzurira nakon zavr-
Setka obuke i u kojem su navedeni pohadani tecajevi i ostvareni rezultati.

5. Kandidati za volontere s losim rezultatima u transverzalnim ili posebnim kompetencijama diskvalificiraju se. Vodi-
telji obuke i mentor moraju mo¢i objasniti i opravdati, prema potrebi, svaku takvu ocjenu i odluku.
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POGLAVLJE 4.
POSTUPCI ZA PRIPREMU PRIJE UPUCIVANJA KANDIDATA ZA VOLONTERE
Clanak 11.
Uvodni program

1. Pomoéu uvodnog postupka kandidat ili volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a upoznaje se s kulturom, politikom i
praksama organizacija posiljateljica i primateljica te o¢ekivanjima povezanima sa zadatkom.

2. Organizacije posiljateljice i primateljice zajedno razvijaju uvodni program. Programom se definiraju njihove uloge i
odgovornosti na temelju doprinosa volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a koji su se vratili, ako je to mogude, kako bi
se moglo iskoristiti njihovo iskustvo iz prve ruke i ono §to su naudili. Program obuhvaca sljedece:

(a) uvod prije upudivanja koji prema ¢lanku 12. osigurava organizacija posiljateljica;

(b) uvod u drzavi upulivanja koji prema ¢lanku 18. osigurava organizacija primateljica.

3. Organizacije posiljateljice i primateljice organiziraju, prema potrebi, zajednicke sastanke za sve kandidate ili volon-
tere za humanitarnu pomo¢ EU-a.

Clanak 12.
Uvod prije upuéivanja

1. Organizacije posiljateljice osiguravaju da se svim kandidatima za volontere pruzi temeljit i primjeren individualni
uvod prije upudivanja. Njime je pokriveno barem sljedele:

(a) struktura i postupci organizacije i upravljanja, projektni timovi (uklju¢ujuéi voditelja projekta, osobu zaduZenu za
upravljanje krizama, ljudske potencijale), organizacijska misija i ciljevi povezani s inicijativom Volonteri za humani-
tarnu pomo¢ EU-a;

(b) opsezne informacije o kontekstu projekta u kojem ¢ée kandidati za volontere djelovati, njihove zadatke i ocjenu
potreba koja stoji iza njih te predvidene radne i Zivotne uvjete prema ¢lancima 22. i 24. do 27.;

(c) mjerodavni pravni okvir koji se primjenjuje na volontera prema Delegiranoj uredbi Komisije koja e se donijeti na
temelju clanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014;

(d) standardi i postupci vazni za volontera, ukljucujuéi disciplinu i prituzbe, borbu protiv prijevare i korupcije, zastitu
djece i ranjivih odraslih osoba, kodeks ponasanja predviden Delegiranom uredbom Komisije koja ¢e se donijeti na
temelju clanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014;

(e) obvezno izvjes¢ivanje o sigurnosti i zastiti povezano sa specificnim kontekstom te izvjes¢ivanje o zdravlju i sigur-
nosti (uklju¢ujuéi lije¢nicki pregled prije odlaska) prema ¢lancima 28. i 30.;

(f) sustav i postupak nadzora i upravljanja radnom uspjesnos¢u i postoje¢i mehanizmi potpore, uklju¢ujuci mentorstvo
i ostalu podrsku prema ¢lancima 19., 20.1i 21

(@) plan ucenja i razvoja;

(h) informacije o mrezi inicijative Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a i na¢inu kako se njome pruza podrska volon-
terima prije, tijekom i nakon upudivanja;

(i) informacije o komunikacijskim aktivnostima predvidenima u projektu, na temelju komunikacijskog plana iz
¢lanka 17. Uredbe (EU) br. 375/2014, ukljucujuéi kontaktne podatke nadleznog regionalnog referenta za informacije
Komisije.

() postupak izvjeséivanja prema ¢lanku 23.
2. U okviru uvoda organizacija posiljateljica daje informacije i o uredu Komisije za humanitarnu pomo¢ na terenu

nadleznom za drzavu upudivanja i obavjesCuje taj ured o predstojeéem upuéivanju volontera za humanitarnu pomoé
EU-a.
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3. Organizacija posiljateljica osigurava da su kandidati za volontere procitali i razumjeli sve informacije pruZene
tijekom uvodnog postupka i da su im one i dalje lako dostupne za vrijeme sudjelovanja u inicijativi Volonteri za humani-
tarnu pomo¢ EU-a.

Clanak 13.
StaZiranja za mlade stru¢njake

1. Od kandidata za volontere koji su mladi stru¢njaci moze se zahtijevati da uz obuku odrade i staZiranje u organiza-
ciji posiljateljici kako bi u¢ili na temelju iskustva o postupcima, etici i kontekstu humanitarnog rada te se pripremili za
predvideno upucéivanje kao volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a. StaZiranje traje najviSe Sest mjeseci uz moguénost
ogranicenog produljenja u valjano opravdanim iznimnim slucajevima.

2. Organizacija posiljateljica uz savjetovanje s organizacijom primateljicom i volonterom staZistom preispituje i
aZurira potrebe za ufenjem iz plana ucenja i razvoja na temelju potreba za staZiranjem. Planom ucenja i razvoja defini-
raju se posebno:

(a) ishodi u¢enja za koje se ocekuje da ¢e ih volonter stazist ostvariti tijekom staziranja;

(b) zadaci koje ¢e volonter stazist obaviti kao dio procesa ucenja i potrebni resursi;

(c) ciljevi i rezultati za koje se o¢ekuje da ¢e ih volonter staZist ostvariti nakon zavrSetka staZiranja.

3. Sljededi ¢lanci ove Uredbe primjenjuju se mutatis mutandis na staZiranje i predstavljaju obvezu za organizacije posi-
ljateljice kod kojih volonteri staZisti obavljaju staZiranje:

(a) clanak 19. stavci 4., 5., 6.1 9., ¢lanci 21.1 22.

(b) ¢lanak 24. osim stavka 5. Kandidati za volontere iz drzava EU-a ili iz tre¢ih zemalja iz ¢lanka 23. stavka 1. tocke (b)
Uredbe (EU) br. 375/2014 pod uvjetima iz tog ¢lanka koji su pokriveni nacionalnim sustavom socijalnog osiguranja
ili osiguranjem u drzavi prebivali§ta i koji obavljaju staziranje u prethodno navedenim drZavama imaju samo
dopunsko osiguranje. To zna¢i da je njihovo osiguranje ograni¢eno na pokrivanje troskova koji premasuju troskove
pokrivene nacionalnim sustavom socijalnog osiguranja ili osiguranjem. U valjano opravdanim slucajevima, u kojima
nacionalni sustav socijalnog osiguranja ili osiguranje pokriva samo dio troskova ili ne pokriva troskove iz ¢lanka 24.
stavka 5., pokrivaju se troskovi u stopostotnom iznosu.

(c) clanak 25. osim stavka 6., ¢lanak 26. i ¢lanak 27. stavak 1. prema potrebi.

(d) clanak 28. stavci 1., 8.1 14. i clanak 30. stavci 1., 4., 5., 6.1 7.

Clanak 14.
Ocjena kandidata za volontere nakon staZiranja

1. Na kraju staziranja, volonter staZist ispunjava samoocjenu na temelju kompetencijskog okvira te plana ucenja i
razvoja.

2. Izravno nadredeni iz organizacije posiljateljice uz savjetovanje s organizacijom primateljicom preispituje samoo-
c¢jenu i ocjenjuje volontera staZista osobito s obzirom na:

(a) rezultate volontera stazista u odnosu na njihove ciljeve;
(b) procjenu jesu li dogovoreni rezultati ostvareni;

(c) utvrdene ishoda ucenja.
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3. Kandidati za volontere s lo§im rezultatima u transverzalnim ili posebnim kompetencijama diskvalificiraju se i ne
smatraju prihvatljivima za volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a. Izravno nadredeni iz organizacije posiljateljice mora
modi objasniti i opravdati, prema potrebi, svaku takvu ocjenu i odluku.

Clanak 15.
Dodatna obuka prije upuéivanja

Ne dovodedi u pitanje sudjelovanje kandidata za volontera u programu obuke ili staZiranju, organizacija posiljateljica
moze ponuditi dodatnu prikladnu obuku prije upuéivanja, kao $to je obuka povezana s prilagodbom tehnickih kompe-
tencija kandidata za volontere kako bi se ispunile potrebe organizacije primateljice, jezi¢ni teCaj potreban za drzavu
upudivanja itd.

Clanak 16.
Ugovor s volonterom za humanitarnu pomo¢ EU-a

1. Na temelju rezultata uvodnog postupka prije upuéivanja i, prema potrebi, staZiranja i ostalih obuka iz ¢lanaka 13.
do 15. organizacija posiljateljica uz savjetovanje s organizacijom primateljicom potvrduje kona¢nu ocjenu je li kandidat
za volontera prihvatljiv za upudivanje kao volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a.

2. Organizacija posiljateljica i uspje$no ocijenjen volonter za humanitarnu pomoé EU-a potpisuju ugovor o upuci-
vanju kako je utvrdeno ¢lankom 14. stavkom 5. Uredbe (EU) br. 375/2014.

3. Ugovorom koji ¢e se definirati uz blisko savjetovanje s organizacijama primateljicama utvrduju se posebni uvjeti
upudivanja te prava i obveze volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a. U njemu se navodi i zakonodavstvo koje se primje-
njuje na ugovor i sud nadlezan za ugovor u skladu s Delegiranom uredbom Komisije (EU) koja ¢e se donijeti na temelju
¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014, a on obuhvaca barem sljedece elemente:

(a) odredivanje uloge i polozaja volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a, trajanja i mjesta upuéivanja kao i zadataka koje
treba obaviti u skladu s opisom, ukljucujudi elemente koji proizlaze iz komunikacijskog plana iz ¢lanka 17. Uredbe
(EU) br. 375/2014;

(b) trajanje ugovora, uklju¢ujuéi datum pocetka i zavrsetka;

(c) upravljanje radnom uspjesnoscu, ukljucujudi:

— naline postupanja za upravljanje, ukljucujuéi nadleznog izravno nadredenog iz organizacije primateljice i
kontaktnu tocku za kontinuiranu podrsku iz organizacije posiljateljice,

— nacine postupanja za mentorstvo;
(d) radne uvjete, ukljucujudi radne sate i dopust;

(e) financijska prava i obveze volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a, ukljucujuéi potrebne nacine postupanja za
njihovo osiguravanje:

— dnevnice i naknadu za preseljenje,
— informacije o primjenjivim poreznim pravilima i pravilima socijalnog osiguranja,
— osiguranje,
— smjestaj,
— putovanje;
(f) prakti¢na rjeSenja:
— lije¢nicki pregledi,
— vize i radne dozvole;

(@) povjerljivost;
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(h) prilog ugovoru o ponasanju koje se ocekuje od volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a, u koje spadaju integritet i
pridrzavanje kodeksa ponasanja te zastita djece i ranjivih odraslih osoba uz nultu toleranciju prema seksualnom
nasilju;

(i) disciplinske propise i ukidanje statusa volontera;

() mehanizam posredovanja za rjeSavanje problema, prituzbe i razrjeSavanje sporova;

(k) odgovornosti i propise u podru¢jima upravljanja sigurno$éu, zdravlja i zastite;

() ucenje i razvoj:

— obuka i uvod,
— izvjescivanje.
4. U slucaju spora izmedu organizacije primateljice ili posiljateljice i volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a, volonter

za humanitarnu pomo¢ EU-a ima pravo na ucinkovit pravni lijek u skladu s nacionalnim propisima koji se primjenjuju
na organizaciju posiljateljicu.

Clanak 17.
Unos u bazu podataka

Nakon zaprimanja izricite suglasnosti volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a, organizacija posiljateljica unosi podatke
volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a u bazu podataka iz ¢lanka 13. Uredbe (EU) br. 375/2014 (dalje u tekstu ,baza
podataka”). Svaka obrada osobnih podataka povezanih s tom bazom podataka mora se odvijati u skladu sa standardima
zastite podataka kako je utvrdeno u Delegiranoj uredbi Komisije koja ¢e se donijeti na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Uredbe
(EU) br. 375/2014. Za svaku obradu osobnih podataka povezanih s tom bazom podataka koju obavlja Komisija primje-
njuje se Uredba (EZ) br. 45/2001 (}).

POGLAVLJE 5.
POSTUPCI ZA UPUéIVAN]E I UPRAVLJANJE VOLONTERIMA ZA HUMANITARNU POMOC EU-A
Clanak 18.
Uvod u drzavi upuéivanja

1. Organizacije posiljateljice osiguravaju da se svim kandidatima za volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a pruzi
temeljit i primjeren uvod u drzavi upucivanja nakon dolaska u nju, kojim je obuhvaceno najmanje sljedece:

(a) struktura i postupci organizacije i upravljanja, projektni timovi (uklju¢ujuéi voditelja projekta, operativni i tehnicki
tim, osobu zaduZenu za upravljanje krizama, timove podrske kao $to su ljudski potencijali i financije), lokacije
projekta, misija i ciljevi organizacije i njihova povezanost s inicijativom Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a;

(b) opsezne informacije o misiji, ovlastima i projektima organizacije primateljice, ukljuenim zajednicama, operativnom
kontekstu te ocekivanjima o rezultatima u okviru zadataka volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a i ocjene potreba
koja stoji iza njega;

(c) mjerodavan lokani pravni okvir koji se primjenjuje na volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a;

(d) obvezno izvjes¢ivanje o sigurnosti, zdravlju i zastiti povezano sa specifi¢nim kontekstom prema ¢lancima 28. i 30.;

(e) sustav i postupak nadzora i upravljanja radnom uspjesnos¢u i postoje¢i mehanizmi potpore, ukljucujuéi mentorstvo
i ostalu podrsku prema ¢lancima 19., 20.1i 21,

(f) izvjesce o kulturi drzave, regije i mjesta upuéivanja, ukljucujuéi smjernice za primjereno ponasanje;
(2) postupak izvjes¢ivanja u drzavi upucivanja prema clanku 23.

(") Uredba (EZ) br. 45/2001 Europskog parlamenta i Vijeca od 18. prosinca 2000. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka u
institucijama i tijelima Zajednice i o slobodnom kretanju takvih podataka (SLL 8, 12.1.2001., str. 1.).
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2. Organizacija primateljica osigurava da je kandidat za volontere procitao i razumio sve informacije pruzene tijekom
uvodnog postupka u drzavi upudivanja i da su mu one i dalje lako dostupne za vrijeme sudjelovanja u inicijativi Volon-
teri za humanitarnu pomo¢ EU-a.

Clanak 19.
Nadzor i upravljanje radnom uspjesnoséu

1. Organizacije posiljateljice i primateljice zajedno razvijaju sustav upravljanja radnom uspje$no$¢u koji se temelji na
ciljevima rada i o¢ekivanim rezultatima kako bi mjerile napredak i kvalitetu rada volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a
u skladu sa zadatkom.

2. Postupkom upravljanja radnom uspje$noscu odreduju se uloge i odgovornosti organizacije posiljateljice, odnosno
primateljice u nadzoru volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a.

3. Za vrijeme uvoda, organizacije posiljateljice i primateljice zajedno s volonterom za humanitarnu pomo¢ EU-a utvr-
duju ciljeve rada i daju mu priliku da se izjasni o fleksibilnim elementima zadatka.

4. Organizacija primateljica imenuje izravno nadredenog koji je odgovoran za nadzor volontera za humanitarnu
pomo¢ EU-a, s kojim izravno nadredeni u razumnim i prakti¢nim vremenskim razmacima odrzava nadzorne sastanke.

5. Prema potrebi, ovisno o trajanju upudivanja, organizacija posiljateljica i izravno nadredeni iz organizacije primate-
ljice zajedno s volonterom za humanitarnu pomo¢ EU-a provode zajednicki srednjoro¢ni pregled radne uspjesnosti kako
bi sluzbeno procijenili postupak integracije, napredak u odnosu na ciljeve te prilagodili ciljeve, zadatke i plan ucenja i

razvoja.

6.  Ako se na temelju srednjoro¢nog pregleda ispostavi da volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a ima lose rezultate u
nekoj od transverzalnih ili posebnih kompetencija, organizacija primateljica u dogovoru s organizacijom posiljateljicom
moze odluciti prijevremeno prekinuti upudivanje. One moraju modéi objasniti i opravdati, prema potrebi, svaku takvu
ocjenu i odluku.

7. Organizacija posiljateljica i izravno nadredeni iz organizacije primateljice zajedno s volonterom za humanitarnu
pomo¢ EU-a provode konacni pregled radne uspjesnosti kako bi na kraju upudivanja procijenili postignuéa volontera za
humanitarnu pomo¢ EU-a u odnosu na ciljeve njegova zadatka i plana ucenja i razvoja.

8.  Rezultati pregleda radne uspjesnosti ukljucuju se u plan ucenja i razvoja volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a.

9.  Organizacija posiljateljica zadrzava dokumentaciju o pregledu radne uspjesnosti u skladu sa standardima zastite
podataka prema Delegiranoj uredbi Komisije koja e se donijeti na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014
i 3alje u bazu podataka potvrdu o tome je li upucivanje uspjesno zakljuceno ili nije; ako nije, navodi razloge za to.

Clanak 20.
Stalna podrska organizacija posiljateljica

1. Prije upucivanja organizacija posiljateljica imenuje kontaktnu osobu koja je dostupna tijekom upudivanja i koja je
redovito u kontaktu s volonterom za humanitarnu pomo¢ EU-a radi:

(a) podrske volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a pri preseljenju i u prijelaznom razdoblju;
(b) pruzanja potrebne dodatne podrske volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a i organizaciji primateljici;
() sudjelovanja u srednjoro¢nom i zavr§nom pregledu i ostalim sastancima, prema potrebi i

(d) pruzanja podrske pri posredovanju u slucaju neslaganja izmedu organizacije primateljice i volontera za humanitarnu
pomo¢ EU-a.

2. Ako imenovana kontaktna osoba viSe ne moZe ispunjavati svoju ulogu tijekom upuéivanja, osigurava se zamjena
§to je prije mogude radi osiguravanja kontinuiteta podrske.
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Clanak 21.
Mentorstvo

1. Organizacija primateljica imenuje jednog ili viSe mentora za volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a radi pruzanja
podrske u podru¢jima kao $to su:

(a) razvoj profesionalnih vjestina i poboljsanje radne uspjesnosti i znanja;
(b) kulturna integracija i prilagodba;

(c) poducavanje povezano sa zadatkom i

(d) pomo¢ s psihosocijalnim problemima.

2. Imenovani mentori imaju pristup planu ucenja i razvoja i zadatku volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a te na
njima temelje svoju podr$ku. Mentori se redovito sastaju s volonterom za humanitarnu pomoé¢ EU-a kako bi razmotrili
napredak i pomogli rijesiti probleme povezane s upuéivanjem i osobne probleme.

3. Pri mentorstvu uzimaju se u obzir lokalne okolnosti i ono se osmisljava na takav nacin da je primjereno i za
lokalne volontere.

4. Organizacija posiljateljica omogucuje mentorstvo pomocu partnerske suradnje s organizacijom primateljicom kako
bi pruzila analiticku podrsku, podrsku pri obuci i drugu podrsku pri izgradnji kapaciteta i pomocu utvrdivanja osoba s
prikladnim potrebnim vjestinama u vlastitim strukturama i mrezama u slu¢aju nedostatka vjestina na licu mjesta.

5. Prema potrebi moze se razmotriti mentorstvo na daljinu, osobito koriste¢i se mrezom inicijative Volonteri za
humanitarnu pomo¢ EU-a.

Clanak 22.
Radni uvjeti

1. Svi volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a imaju prikladne radne uvjete koji im omogucuju dobar rad tijekom
upuéivanja i osiguravaju zadovoljstvo, motiviranost, zdravlje i zastitu. Ti uvjeti moraju biti u skladu s mjerodavnim
odredbama Direktive 89/391/EZ (') i Direktive 2003/88/EZ (3.

2. Organizacije posiljateljice i primateljice zajedno rade kako bi definirale prikladne radne uvjete na temelju lokalnog i
nacionalnog konteksta djelovanja.

3. Organizacija primateljica osigurava potrebne informacije i predlaze radne uvjete ¢iju primjerenost i prikladnost
kojih ocjenjuje organizacija posiljateljica radi osiguravanja njihove uskladenosti s obvezom paznje i opéom politikom i
praksama organizacije posiljateljice.

4. Organizacije posiljateljice i primateljice zajedno osiguravaju spredavanje sigurnosnih i zdravstvenih rizika, uprav-
ljanje njima i njihovo ublazavanje i osiguravaju da su predloZeni radni uvjeti u skladu s dogovorenim sigurnosnim,
zastitnim i zdravstvenim postupcima iz ¢lanaka 28., 29. 1 30. te da postuju zahtjeve u pogledu radnih sati, dopusta,
minimalnog dnevnog i tjednog odmora i radnog prostora iz tocke 3. Priloga 1.

Clanak 23.
Podrska pri zavrsetku upuéivanja i nakon njega

1. Organizacije posiljateljice i primateljice zajedno odlucuju o sadrzaju i postupku izvje$¢ivanja koji se predvida za
sve volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a, ukljucujudi one koji se vrate prijevremeno.

2. Organizacija primateljica osigurava volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a osobno ili grupno izvjes¢ivanje, uklju-
¢ujudi zavr$ni pregled radne uspjesnosti iz ¢lanka 19. stavka 7. i, prema potrebi, predaju projekta timu i drugim sudioni-
cima koji ¢e nastaviti s aktivnostima koje je provodio volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a u cilju osiguravanja odrzi-
vosti i kontinuiteta.

(") Direktiva 89/391/EZ o uvodenju mjera za poticanje pobolj$anja zastite i zdravlja radnika na radu (SLL 183, 29.6.1989., str. 1.).
() Direktiva 2003/88/EZ od 4. studenoga 2003. o odredenim vidovima organizacije radnog vremena (SLL 299, 18.11.2003, str. 9.).
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3. Organizacija posiljateljica osigurava volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a koji se vratio pravodobno osobno ili
grupno izvje$¢ivanje te operativno izvje$¢ivanje ili izvjes¢ivanje o projektu na temelju povratnih informacija dobivenih
od organizacije primateljice i zavr$ne verzije plana ucenja i razvoja.

4. Organizacija posiljateljica omogucuje lije¢nicki pregled nakon povratka volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a i
nudi psihosocijalne informativne sastanke i savjetodavnu podrsku koje volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a moze
dobrovoljno iskoristiti.

5. Organizacije posiljateljice i primateljice izlazu volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a mogucnosti da se i dalje bavi
pitanjima povezanima s humanitarnom pomodi i aktivnim europskim gradanstvom, uklju¢ujuéi angaZman u mrezi inici-
jative Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a i njezino promicanje.

6.  Organizacija posiljateljica poziva volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a koji su se vratili da daju konstruktivne
povratne informacije o inicijativi Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a, uklju¢ujudi tako $to ¢e objasniti kako se njihov
doprinos moZe iskoristiti pri budué¢im upudivanjima.

POGLAVLJE 6.
ODREDBE O OSIGURANJU I ZIVOTNIM UVJETIMA
Clanak 24.

Osiguranje

1. Svi volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a pokriveni su punom policom osiguranja koja je posebno osmisljena da
ih osigurava tijekom cijelog trajanja upucivanja u tre¢im zemljama i odgovarajucih razdoblja prije i poslije.

2. Osiguranje vrijedi diljem svijeta, 24 sata na dan. Po¢inje s danom kad volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a krene
od kuée u tre¢u zemlju upucivanja i zavrsava s danom kad volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a krene iz trece zemlje
upudivanja i vrati se kudi (dalje u tekstu: ,prvo razdoblje osiguranja”).

3. Za osiguranje koje traje dulje od 12 tjedana, osiguranje se produljuje za dodatnih osam tjedana u mati¢noj drzavi
osiguranika radi pokrivanja naknadnog lijecenja bolesti i ozljeda koje su nastupile tijekom prvog razdoblja osiguranja.

4.  Osiguranje se primjenjuje na sve aktivnosti povezane s inicijativom Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a i na
privatne aktivnosti volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a tijekom prvog razdoblja osiguranja.

5. Svi volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a osigurani su 100 % (u cijelosti) za:
(a) lijecnicke i stomatoloske usluge;

(b) trudnotu i porod;

(c) nesrecu;

(d) repatrijaciju;

(e) zivotno osiguranje;

(f) trajni ili privremeni invaliditet ili nesposobnost;

(g) osiguranje od odgovornosti prema tre¢im osobama;

(h) gubitak ili kradu dokumenata, voznih, odnosno avionskih karata i osobnih stvari;
(i) dodatnu pomot.

6. Kako bi zajamcila jednako postupanje prema svim volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a i njihovo jednako
osiguranje, Komisija moZe sklopiti ugovor s jednim ili viSe pruzatelja usluga osiguranja u okviru postupka nabave.
Clanak 25.
Dnevnice i naknada za preseljenje

1. Organizacija posiljateljica osigurava volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a u njihovu svojstvu nezaposlenih
pojedinaca dnevnice u obliku pausalnih iznosa koji se isplacuju na vrijeme i u redovitim obrocima.
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2. Pausalni iznosi dnevnica temelje se na potrosackoj kosarici kojom su pokriveni redoviti troskovi volontera za
humanitarnu pomo¢ EU-a za sljedece stavke:

a) hrany;

b) higijenske i kucanske potrepstine;

(c) odjetu;

(d) lokalni prijevoz i prijevoz unutar drzave upudivanja;
(

) razne troskove koji se smatraju potrebnima za osiguravanje primjerenog Zzivotnog standarda i sudjelovanja u
lokalnom drustvenom Zivotu (u taj se troSak moze dodati najvise 20 % od ukupnog iznosa za stavke navedene pod
tockama od a) do d) radi financiranja ostalih troskova kao $to su slobodne aktivnosti, frizerske usluge, novine i
pribor za pisanje).

(f) dodatni iznos za volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a koji borave u podrudjima gdje su indeksi iznad prosjeka
drzave (najvise 10 % za stavke navedene pod tockama od a) do d)).

3. Troskovi smjestaja ne ubrajaju se u pausalne iznose dnevnica.

4.  Komisija objavljuje podatke o pausalnim iznosima dnevnica za drzave upuéivanja na temelju indeksa potrosackih
cijena pojedinacne drzave. Posebne potrebe povezane s invaliditetom ili drugim valjano opravdanim iznimnim okolno-
stima mogu se dodatno nadoknaditi uz dnevnice.

5. Volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a na vrijeme se obavje$¢uje o promjenama u indeksima i dnevnicama koje se
odnose na njih tijekom upuéivanja, posebno u drzavama s visokom stopom inflacije ili deflacije.

6.  Nakon uspjesnog zavrietka upudivanja, organizacija posiljateljica osigurava volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a
koji se vraca, ovisno o trajanju njegova upucivanja, naknadu za preseljenje u visini od 100 EUR mjese¢no (koja se redo-
vito prilagodava indeksu).

Clanak 26.
Smjestaj

1. Organizacija posiljateljica osigurava da organizacija primateljica volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a stavi na
raspolaganje prikladan smjestaj uz lokalno gledano razuman trosak.

2. Organizacije posiljateljice i primateljice zajedno osiguravaju sprecavanje sigurnosnih i zdravstvenih rizika, uprav-
ljanje njima i njihovo ublaZavanje i osiguravaju da je predloZeni smjestaj u skladu s dogovorenim sigurnosnim, zastitnim
i zdravstvenim postupcima iz ¢lanaka 28., 29. i 30. te da postuje zahtjeve utvrdene u tocki 4. Priloga I.

3. Troskove za smjestaj, grijanje i druge izravno povezane tro$kove snosi izravno organizacija primateljica, ako je
moguce. Organizacija primateljica sklapa ugovore s najmodavcima i poduzima sve potrebne mjere kako bi izvijestila
najmodavce o inicijativi Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a.

Clanak 27.
Putni i s njima povezani troskovi

1. Organizacija posiljateljica organizira putovanje volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a do i od mjesta upucivanja,
ukljucujudi u slucaju prijevremenog povratka, i snosi putne troskove.

2. Na zahtjev volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a organizacija posiljateljica organizira i snosi troskove dodatnog
povratnog putovanja za:

(a) dopust za odlazak u mati¢nu zemlju volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a Cije upulivanje traje dulje od
18 mjeseci;

(b) roditeljski dopust volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a koji imaju jedno ili viSe uzdrzavane djece mlade od
12 godina ako njihovo upuéivanje traje dulje od Sest mjeseci;

(c) posebni dopust u slucaju pogreba ili lijecnicki potvrdene ozbiljne bolesti roditelja ili djeteta, bra¢nog druga ili regi-
striranog partnera, sestre ili brata.

3. Putni troskovi mogu se nadoknaditi na temelju stvarnih troskova putovanja u ekonomskom ili drugom razredu ili
u obliku pausalnih iznosa na temelju razumne metodologije za izra¢un udaljenosti.
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4. Organizacija posiljateljica osigurava informacije i logisticku podrsku pri dobivanju vize za volontera za humani-
tarnu pomo¢ EU-a, a organizacija primateljica prema potrebi pruza podrsku pri postupku traZenja vize. Organizacija
posiljateljica snosi troskove povezane s dobivanjem vize, uklju¢ujuéi potrebne putne troskove.

POGLAVLJE 7.
POSTUPCI ZA OSIGURAVANJE OBVEZE PAZN]E, SIGURNOSTI I ZASTITE
Clanak 28.
Upravljanje sigurnos$¢u i procjena rizika

1. Organizacija posiljateljica ima internu sigurnosnu politiku i postupke za procjenu rizika koji su primjereni za
volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a i primjenjuju se na njih te se prema potrebi prilagodavaju.

2. Na osnovi interne sigurnosne politike organizacije posiljateljice, organizacije posiljateljice i primateljice zajedno
razvijaju plan upravljanja sigurno$¢u i evakuacije za djelovanja u okviru inicijative Volonteri za humanitarnu pomo¢
EU-a. Ti su planovi barem u skladu sa zahtjevima iz tocke 5. Priloga L.

3. Organizacije posiljateljice i primateljice zajedno sastavljaju pisanu procjenu sigurnosnih, putnih i zdravstvenih
rizika u drzavi upudivanja. Te su procjene barem u skladu sa zahtjevima iz tocke 6. Priloga L

4. Procjena rizika iz stavka 3. pregledava se i aZurira onoliko redovito koliko to nalaze kontekst, ali barem prije
upucivanja volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a. Ako se na temelju procjene rizika ispostavi da bi se upuéivanje odvi-
jalo u okolnostima medunarodnog ili unutarnjeg oruzanog sukoba ili na mjestu gdje postoje takve prijetnje, upucivanje
se ne uzima u obzir ili se, u slu¢aju da je volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a ve¢ odabran, ponistava.

5. U opis zadatka i postupak regrutacije ukljucuju se zahtjevi povezani sa svijeS¢u o sigurnosti i primjerenim ponasa-
njem u pogledu upravljanja rizikom i sigurnoscu.

6.  Organizacija posiljateljica obavjes¢uje nadlezna nacionalna tijela drzava ¢lanica i drugih drzava sudionica, u skladu
sa clankom 23. Uredbe (EU) br. 375/2014, prije upudivanja njihova gradanina kao volontera za humanitarnu pomo¢
EU-a. Prije upudivanja organizacija posiljateljica koja upucuje volontere za humanitarnu pomoé¢ EU-a koji nisu gradani
Unije provjerava pravila za konzularnu zastitu drzave ¢ije drzavljanstvo ima volonter ili neke druge drzave.

7. Organizacije posiljateljice i primateljice osiguravaju da su volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a proslijedene
sve informacije o sigurnosnim i zastitnim postupcima i da su ih oni razumjeli. Tijekom uvoda osigurava se sigurnosno
izvjes¢ivanje povezano sa specifiénim kontekstom prije odlaska i u roku od 24 sata nakon dolaska u drzavu upuivanja.
Ono mora ukljucivati rezultate procjene rizika, plan evakuacije i upravljanja sigurnoséu, ukljucujudi izvjeséivanje o sigur-
nosnim incidentima, postupke za evakuaciju i repatrijaciju, komunikacijski dijagram, kontaktnog sluzbenika (sluzbenike)
za upravljanje krizama i kontaktne podatke veleposlanstava, policije, vatrogasaca i bolnica.

8.  Organizacija posiljateljica osigurava da je volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a pokriven barem osiguranjem
prema clanku 24.

9.  Osim obvezne sigurnosne obuke u okviru programa obuke, organizacija posiljateljica osigurava volonterima za
humanitarnu pomo¢ EU-a svu ostalu odgovarajucu sigurnosnu obuku koju nudi vlastitom medunarodnom osoblju.

10.  Pri potpisivanju ugovora iz ¢lanka 16. stavka 2. volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a potvrduje da ée postovati
postupke za upravljanje sigurnodcu i da ih je svjestan, ukljuc¢ujui svoju duznost da se informira o aktualnoj sigurnosnoj
situaciji, preuzima odgovornost u pogledu upravljanja sigurno$¢u za sebe, ostale i organizaciju te duznost da se suzdr-
zava od riskantnog ponasanja. Organizacija posiljateljica i primateljica skreu volonteru za humanitarnu pomoé EU-a
pozornost na posljedice krfenja sigurnosnih postupaka, posebno onih koja za posljedicu imaju prijevremeni prisilni
zavrSetak upuéivanja.

11.  Organizacija posiljateljica preporucuje volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a da se nakon dolaska u drzavu
upudivanja prijave u veleposlanstvu ili konzulatu svoje drZave i informira ih o moguénosti da tamo traze konzularnu
pomoé. Ako drzava Cije drzavljanstvo ima volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a nema konzularno predstavnistvo u



21.11.2014. Sluzbeni list Europske unije L 334/67

drzavi upuéivanja, organizacija posiljateljica preporucuje volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a koji su gradani Unije
da se prijave u konzulatu ili veleposlanstvu druge drzave ¢lanice i informira ih o moguénosti da tamo potraze konzu-
larnu pomod.

12.  Na temelju aZuriranih podataka dobivenih od organizacije primateljice, organizacije posiljateljice i primateljice
redovito aZuriraju plan evakuacije kako bi osigurale da on uvijek odgovara operativnim okvirnim uvjetima. Ucestalost
provjere plana ovisi o rezultatu procjene rizika, a organizacija primateljica prilagodava plan prema potrebi na temelju
proslih i aktualnih podataka. Plan evakuacije drZi se na mjestu koje je lako dostupno volonteru za humanitarnu pomo¢
EU-a.

13.  Organizacija primateljica osigurava da volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a dobiva aktualne informacije o
promjenama u operativnim okvirnim uvjetima i naknadnim izmjenama sigurnosnih postupaka i protokola.

14.  Organizacija primateljica zna gdje se volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a nalazi i ima kontaktni broj na koji je
on u bilo koje vrijeme dostupan, uklju¢ujudi i za vrijeme dopusta.

Clanak 29.
Postupci koji se primjenjuju u slucaju incidenta ili evakuacije

1. U slucaju sigurnosnog incidenta, volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a dobiva upute $to prije. Ovisno o ozbilj-
nosti incidenta i postoje¢im postupcima u organizaciji posiljateljici i primateljici, to izvje$¢ivanje moze obaviti izravno
nadredeni ili mentor iz organizacije primateljice ili osoba zaduZena za upravljanje krizama u organizaciji posiljateljici i u
njega moze biti ukljucena psiholoska podrska.

2. U slucaju evakuacije, slijedi se plan evakuacije i o volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a vodi se briga cijelo
vrijeme, slijede¢i, prema potrebi, postojece postupke u konzulatima ili veleposlanstvima gdje je volonter za humanitarnu
pomo¢ EU-a prijavljen u skladu s ¢lankom 28. stavkom 11.

3. Organizacija posiljateljica uspostavlja kontakt s volonterom za humanitarnu pomo¢ EU-a nakon njegova povratka i
osigurava odgovarajuce daljnje mjere, ukljucujuéi izvjes¢ivanje, psihosocijalnu i lije¢nicku podrsku.

4. Organizacije posiljateljice i primateljice uklju¢uju sigurnosna pitanja u svoj okvir za praenje i evakuaciju, a isku-
stva iz sigurnosnih incidenata uzimaju se u obzir pri preispitivanju i poboljsanju projekta.

Clanak 30.
Zdravlje i sigurnost

1. Organizacija posiljateljica ima internu zdravstvenu i sigurnosnu politiku koja je primjerena za volontere za huma-
nitarnu pomo¢ EU-a i primjenjuje se na njih, prilagodava prema potrebi i ukljucuje smjernice za:

(a) osobno zdravlje, primjerice fizicko zdravlje (prevencija bolesti, preporuke za prehranu i spavanje, senzibilizacija o
klimatskim i geografskim opasnostima, pristup lije¢enju);

(b) psihicko zdravlje (savjeti o ravnotezi izmedu privatnog i poslovnog Zivota, upravljanje stresom, mehanizmi za svlada-
vanje poteskoca i metode opustanja, kontaktne tocke za psihosocijalnu podrsku).

2. Na temelju interne zdravstvene i sigurnosne politike organizacije posiljateljice, organizacije posiljateljice i primate-
ljice zajedno razvijaju opsezan niz zdravstvenih i sigurnosnih politika i smjernica kako bi ispunile svoju obvezu paZnje i
osigurale fizi¢ku i emocionalnu dobrobit volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a.

3. Kao dio progjene rizika iz ¢lanka 28. stavka 3. i prije definiranja zadatka, organizacija posiljateljica i primateljica
na temelju pokazatelja utvrdenih u tocki 7. Priloga 1. zajedno ocjenjuju jesu li pri upuéivanju osigurani sigurni radni i
Zivotni uvjeti za volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a.

4. Organizacija posiljateljica osigurava da je volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a pokriven barem odredbama o
sveobuhvatnom lije¢nickom i putnom osiguranju u skladu s ¢lankom 24.

5. Tijekom uvoda organizacija posiljateljica izvjes¢uje volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a o zdravstvenoj i sigur-
nosnoj politici 1 smjernicama iz stavaka 1. i 2., ukljuCujuéi bolesti, pruzanje prve pomodi, odrzavanje svih prostorija,
odrzavanje vozila i opreme, radna mjesta, ravnoteZu izmedu privatnog i poslovnog Zivota, zdravstvene i sigurnosne inci-
dente, postupak za lije¢nicku evakuaciju.
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6.  Organizacija posiljateljica osigurava da volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a obavi temeljit lije¢nicki pregled prije
odlaska i da dobije preporucene lijekove i cjepiva s obzirom na opasnosti koje postoje u drzavi upuéivanja te prema
potrebi opremu kao §to je pribor za prvu pomo¢ i zastita protiv komaraca.

7. Organizacija primateljica osigurava ukljuivanje obveze paznje u svakodnevno upravljanje volonterima i tijekom
uvoda volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a:

(a) daje aktualne informacije o lokalnim resursima u pogledu zdravlja i sigurnosti kao §to su kontaktni podaci lije¢nika,
bolnica i paramedicinskih usluga;

(b) u okviru izvjes¢ivanja u drzavi upulivanja daje smjernice o lokalnim obiajima i normama kako bi smanjila opas-
nosti za sigurnost i olaksala integraciju.

8. Organizacija posiljateljica omogucuje lije¢nicki pregled nakon povratka volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a i

nudi psihosocijalne informativne sastanke ili savjetodavnu podrsku u okviru postupka izvjes¢ivanja. Organizacije posilja-

teljice i primateljice promi¢u mrezu inicijative Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a kao alternativni mehanizam
podrske prije, tijekom i nakon upudivanja.

POGLAVLJE 8.
POSTUPCI PRACENJA I OCJENJIVANJA POJEDINACNOG RADA VOLONTERA ZA HUMANITARNU POMOC EU-A
Clanak 31.
Pracenje i ocjenjivanje pojedinacnog rada volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a

1. Na temelju postupka upravljanja nadzorom i radnom uspjesnoscu iz ¢lanka 19. organizacija posiljateljica i primate-
ljica nadziru i ocjenjuju pojedina¢ni rad volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a, mjere¢i napredak i rezultate u odnosu
na njihov zadatak i ciljeve.

2. Praenje i ocjenjivanje pojedina¢nog rada volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a stalan je postupak za vrijeme
cijelog upucivanja uz posebne provjere barem u sljede¢im fazama:

(a) prema potrebi na kraju staziranja iz ¢lanka 14.;

(b) tijekom zavr$nog pregleda radne uspje$nosti iz ¢lanka 19. i ako se smatra primjerenim provesti srednjoro¢ni pregled;
(c) tijekom izvjesivanja iz ¢lanka 23.

3. Organizacije posiljateljice i primateljice stavljaju na uvid podatke iz kojih se vidi koliko pojedinacan rad volontera
za humanitarnu pomo¢ EU-a, na razini rezultata i u¢inka, pridonosi ciljevima projekta i inicijative opéenito, uzimajuéi u
obzir pokazatelje iz ¢lanka 7. Uredbe (EU) br. 375/2014. Podaci sadrzavaju dokumentaciju o kvaliteti doprinosa i rezul-
tata rada volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a koju treba ¢uvati u anonimnom obliku i imati na raspolaganju za

potrebe evaluacije. Ti podaci obraduju se u skladu sa standardima zastite podataka prema Delegiranoj uredbi Komisije
koja ¢e se donijeti na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014.

4. Organizacija posiljateljica podrzava izgradnju kapaciteta organizacije primateljice za mjerenje napretka i rezultata u
odnosu na zadatak i ciljeve volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a.
POGLAVLJE 9.
MEHANIZAM OVJERE ZA ORGANIZACIJE PRIMATELJICE I PO§ILJATELJICE
Clanak 32.
Mehanizam ovjere za organizacije primateljice

1. Organizacije primateljice koje Zele ovjeru osiguravaju objektivnu i istinitu samoocjenu u skladu sa zahtjevima iz
tocke 1. Priloga III. u kojoj ocjenjuju svoje postojeCe politike i prakse u odnosu na zahtjeve iz standarda i postupaka u
pogledu kandidata za volontere i volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a utvrdene u ovoj Uredbi i Delegiranoj uredbi
Komisije koja ¢e se donijeti na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Uredbe (EU) br. 375/2014.
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2. U samoocjeni organizacija primateljica navodi sve nedoreCenosti i podru¢ja za poboljsanje u kojima bi mogla biti
potrebna izgradnja kapaciteta kako bi se postigla potpuna uskladenost.

3. Organizacija primateljica uz samoocjenu prilaze tri preporuke u skladu sa zahtjevima utvrdenima u tocki 1.
Priloga III. kako bi stavila na raspolaganje opsezne informacije o svim zahtjevima iz standarda i postupaka u pogledu
kandidata za volontere za humanitarnu pomo¢ EU-a. Preporuke su barem od dviju sljedec¢ih skupina dionika:

(a) ovjerene organizacije posiljateljice ili primateljice s kojom je organizacija primateljica koja podnosi zahtjev ve¢ uspo-
stavila ili Zeli uspostaviti partnerstvo za sudjelovanje u inicijativi Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a;

(b) humanitarnog partnera Komisije s kojim je sklopljen okvirni (partnerski) sporazum i s kojim je organizacija primate-
ljica koja podnosi zahtjev ve¢ uspjesno suradivala na projektu humanitarne pomodi;

(c) relevantne medunarodne organizacije ili neprofitne organizacije ili tijela javnog prava civilne prirode s kojim je orga-
nizacija primateljica koja podnosi zahtjev ve¢ uspjesno suradivala na projektu humanitarne pomodi;

(d) organizacije za akreditaciju ili reviziju koja je dodijelila ovjeru organizaciji primateljici koja podnosi zahtjev u podru-
¢jima mjerodavnima za inicijativu Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a; u tom slucaju treba priloziti i odgovara-
juéu dokumentaciju o akreditaciji i reviziji.

4. Dovrienu samoocjenu potpisuje opunomodeni zastupnik organizacije primateljice &iji je potpis za nju pravno obve-
zujué i ona se zajedno s preporukama iz stavka 3. Salje Komisiji.

5. Na temelju samoocjene i preporuka Komisija ocjenjuje zahtjev i moze donijeti jednu od sljedec¢ih odluka:

(a) dodijeliti ovjeru u slucajevima kad je ocijenjeno da je organizacija primateljica koja podnosi zahtjev potpuno uskla-
dena sa zahtjevima iz standarda i postupaka;

(b) ne dodijeliti ovjeru u slucajevima kad organizacija primateljica koja podnosi zahtjev nije potpuno uskladena sa
zahtjevima iz standarda i postupaka.

6. U roku od Sest mjeseci od zaprimanja zahtjeva, Komisija obavje$¢uje organizaciju primateljicu koja podnosi zahtjev
o ishodu ovjere, navodedi i mogucnosti za podrsku pri izgradnji kapaciteta, ako je potrebno, radi ponovnog slanja
zahtjeva. U sluaju da se utvrde potrebe koje treba ispuniti na temelju strategije za izgradnju kapaciteta koju treba osigu-
rati organizacija primateljica koja podnosi zahtjev, potonja se smatra prihvatljivom i ima prednost za podrsku pri
izgradnji kapaciteta.

Clanak 33.
Mehanizam ovjere za organizacije posiljateljice

1. Organizacije posiljateljice koje Zele ovjeru osiguravaju objektivnu i istinitu samoocjenu u skladu sa zahtjevima iz
tocke 2. Priloga II. u kojoj ocjenjuju svoje postojece politike i prakse u odnosu na zahtjeve iz standarda i postupaka u
pogledu kandidata za volontere i volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a.

2. U samoogjeni koja se temelji na dokazima organizacija posiljateljica daje na uvid sve nedoredenosti i podrudja za
poboljsanje u kojima bi mogla biti potrebna tehnitka pomo¢ kako bi se postigla potpuna uskladenost. Osim toga, ona
prilaze dokaze i sredstva za provjeru provode li se politike i prakse svakog od zahtjeva iz standarda i postupaka, osobito
u odnosu na volontere.

3. Dovrsenu samoocjenu na temelju dokaza potpisuje opunomodeni zastupnik organizacije posiljateljice ¢iji je potpis
za nju pravno obvezuju i ona se zajedno s popratnim dokumentima iz stavka 2. alje Komisiji.

4. Na temelju samoocjene koja se temelji na dokazima i popratnih dokumenata, Komisija ocjenjuje zahtjev i moze
donijeti jednu od sljede¢ih odluka:

(a) dodijeliti ovjeru u slucajevima kad je ocijenjeno da je organizacija posiljateljica koja podnosi zahtjev potpuno uskla-
dena sa zahtjevima iz standarda i postupaka;

(b) ne dodijeliti ovjeru u slucajevima kad organizacija posiljateljica koja podnosi zahtjev nije potpuno uskladena sa
zahtjevima iz standarda i postupaka.



L 334/70 Sluzbeni list Europske unije 21.11.2014.

5. U roku od Sest mjeseci od zaprimanja zahtjeva, Komisija obavje$¢uje organizaciju posiljateljicu koja podnosi
zahtjev o ishodu ovjere, navodedi i moguénosti za tehnicku podrsku, ako je potrebno, radi ponovnog slanja zahtjeva. U
slucaju da se utvrde potrebe koje treba ispuniti na temelju strategije za tehnicku podrsku koju treba osigurati organizacija
posiljateljica koja podnosi zahtjev, potonja se smatra prihvatljivom i ima prednost za tehnicku podrsku.

Clanak 34.
Pravni lijekovi

1. Ako Komisija odlu¢i ne dodijeliti ovjeru i odbiti zahtjev, ona navodi da se odbijena organizacija koja podnosi
zahtjev moZe ponovno prijaviti nakon razdoblja od dvanaest mjeseci pocevsi od dana kad podnositelj zahtjeva primi
odluku o odbijanju. U odluci ¢e biti navedeni i dostupni pravni lijekovi koji se mogu uloziti protiv nje.

2. U skladu s ¢lancima 256. i 263. Ugovora o funkcioniranju Europske unije (UFEU), Op¢i sud nadlezan je za akte
Europske unije koji proizvode pravne u¢inke prema treéim stranama. Isto tako, u skladu s ¢lancima 256., 268. i 340.
UFEU-a Op¢i sud nadlezan je u sporovima koji se odnose na naknadu stete koju prouzrokuje Europska komisija u
pogledu izvanugovorne odgovornosti.

Clanak 35.
Financijska odrZivost i organizacijski kapacitet organizacija

Ogjena o financijskoj odrzivosti i organizacijskom kapacitetu ovjerenih organizacija posiljateljica i primateljica nije obuh-
vacena postupkom ovjere. Kao preduvjet za dobivanje financijske pomo¢ Unije, odrzivost i kapacitet ocjenjuju se u fazi
postupka podnosenja zahtjeva nakon poziva na podnosenje prijedloga.

Clanak 36.
Valjanost ovjere i redovite provjere

1. Ovjerene organizacije posiljateljice i primateljice prolaze ponovnu ovjeru tri godine nakon dobivanja odluke Komi-
sije 0 dodjeli ovjere ili bilo kada u slucaju znatnih izmjena standarda ili postupaka za predmetna podrugja.

2. Za vrijeme dok je ovjera valjana, od ovjerenih organizacija posiljateljica i primateljica moze se traziti, prema
potrebi, da produ redovite provjere Komisije.

3. Ovjerene organizacije posiljateljice i primateljice odmah obavje$¢uju Komisiju o bilo kakvim promjenama poveza-
nima s njihovom pravnom, financijskom, tehnickom ili organizacijskom situacijom kojima bi se mogla dovesti u pitanje
njihova uskladenost sa standardima i postupcima ili bi moglo do¢i do sukoba interesa. One obavjes¢uju Komisiju i o bilo
kakvim promjenama povezanima s njihovim imenom, adresom ili pravnim zastupnikom.

Clanak 37.
Obustava i okoncanje ovjere

1. Na temelju podataka dobivenih od ovjerene organizacije posiljateljice ili primateljice, ukljucujuéi iz redovitih
provjera iz ¢lanka 36. stavka 2. ili podataka dobivenih drugim sredstvima, Komisija moze procijeniti da ovjerena organi-
zacija posiljateljica ili primateljica vi$e nije u skladu s jednim ili viSe standarda ili postupaka. U tim slu¢ajevima Komisija
moze poduzeti primjerene mjere, uklju¢ujuéi obustavu ili okoncanje ovjere, u skladu s postupkom utvrdenim u tocki 3.
Priloga III.

2. Organizacija posiljateljica ili primateljica kojoj je ovjera obustavljena ili okoncana nece slati niti primati volontere
za humanitarnu pomo¢ EU-a od datuma obustave ili okoncanja i nece biti prihvatljiva za primanje financijske pomoci
Unije u te svrhe.
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3. Zbog razloga za obustavu ili okoncanje ovjere, osobito zastite i sigurnosti volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a,
Komisija moze zahtijevati repatrijaciju volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a koji su upuéeni u vrijeme obustave ili

okoncanja.

4. Organizacija posiljateljica ili primateljica nemaju pravo traziti naknadu zbog obustave ili okonc¢anja ovjere.

Clanak 38.
Odgovornost za Stetu

Komisija se ne moZe smatrati odgovornom za gubitak ili $tetu koju prouzrokuju ili pretrpe organizacija posiljateljica ili
primateljica ili trece strane zbog njihova statusa ovjerene organizacije.

POGLAVLJE 10.
ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 39.
Stupanje na snagu

Ova Uredba stupa na snagu treeg dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Ova je Uredba u cijelosti obvezujuca i izravno se primjenjuje u svim drzavama ¢lanicama.

Sastavljeno u Bruxellesu 20. studenoga 2014.

Za Komisiju
Predsjednik
Jean-Claude JUNCKER
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PRILOG 1.

1. Zahtjevi u pogledu zadatka

Zadatak ukljucuje barem sljedece:

(a) definiranje uloge, polozaj, opis tima i hijerarhije, trajanje upudivanja, mjesto (mjesta) upucivanja;

(b) detaljni opis relevantnih aktivnosti utemeljenih na potrebama kako ih je potvrdila organizacija primateljica i
jasno definirane zadatke koje ¢e obavljati volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a, uklju¢ujuéi elemente koji se
temelje na komunikacijskom planu inicijative;

(c) definiranje traZenih kompetencija za zadatke na temelju kompetencijskog okvira;

(d) definiranje ciljeva rada, uzimajuéi u obzir trajanje i posebnosti upulivanja volontera za humanitarnu pomo¢
EU-a te uloga primjerenih volonterskom mjestu;

(e) pokazatelje ocekivanih rezultata i, ako je moguce, ishoda zadatka, koji ¢e se upotrebljavati za upravljanje
radnom uspje$noscu volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a;

(f) fleksibilne elemente kojima se, u realisticnoj mjeri, volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a dopusta da utjece na
zadatke i oblikuje ih prema svojem vlastitom profilu i interesima;

(g) pojedinosti o radnom vremenu, dopustu, mjestu rada i mentorskoj podrici;

(h) jasnu raspodjelu odgovornosti za upravljanje i upravljanje sigurno$¢u izmedu organizacija posiljateljica i prima-
teljica i

(i) informacije povezane sa svijeS¢u o sigurnosti i primjerenim ponasanjem u pogledu upravljanja rizikom i sigur-
noscu, prema potrebi.

2. Zahtjevi u pogledu objave

Objava ukljucuje barem sljedece informacije:

(a) jasne i to¢ne informacije o inicijativi Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a, njezinoj humanitarnoj prirodi i
svrsi volontiranja;

(b) opis projekta, uklju¢ujuéi detalje o operativnom i sigurnosnom kontekstu ifili informacije o tome jesu li organi-
zacije posiljateljice ifili primateljice vjerske organizacije;

(c) opis zadataka koje e obavljati volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a;

(d) opis kompetencija i motivacije koje se traze profilom;

(e) kriterije za prihvacanje i isklju¢ivanje (ako postoje) s obzirom na jednake moguénosti i nacela nediskriminacije;

(f) kriterije odabira i minimalne zahtjeve koji sluze kao kriteriji za isklju¢ivanje, ako je primjenjivo (primjerice
razina kompetencija, motivacija i ostali mjerodavni kriteriji kao $to je iskustvo, znanje jezika, zdravstvena
sposobnost za putovanje i rad u zemljama u razvoju, dostupnost) i napomenu traze li se mladi ili stariji struc-
njaci;

(g) napomenu ocekuje li se da se taj polozaj kombinira sa staZiranjem;

(h) uvjete rada, ukljucujuéi pojedinosti o trajanju upudivanja, moguénostima za uéenje, radnim i Zivotnim uvjetima,
uklju¢ujuéi smjestaj i dnevnice, letove, osiguranje, lije¢nicke informacije i potrebna cjepiva itd.;

(i) datum i vrijeme zavrSetka podnoSenja prijava;

() raspored za sastavljanje popisa kandidata koji su usli u uzi izbor i razgovor(e);
(k) odrzavanje razgovora;

(I) ocekivani datum odluke i

(m) ocekivani raspored (datum obuke, prema potrebi staZiranja, pripreme za upudivanje te uvod, upuéivanje i aktiv-
nosti nakon upucivanja).
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3. Zahtjevi u pogledu radnog vremena, dopusta i radnog mjesta

Faktori

Op¢i zahtjevi

Minimalni zahtjevi

Radno vrijeme

— Primjereno radno vrijeme dogovaraju organiza-

cija posiljateljica i primateljica na temelju poli-
tike potonje, a zatim o njemu raspravljaju i
dogovaraju ga s volonterom za humanitarnu
pomo¢ EU-a.

Dogovorenim radnim vremenom ostavlja se
prostora za razvoj volontera za humanitarnu
pomo¢ EU-a kako je utvrdeno u njegovom
zadatku i ciljevima rada.

— Redovno radno vrijeme u prosjeku

ne smije prelaziti 40 sati tjedno,
izracunato tijekom Cetiri mjeseca.

O prekovremenom radu i dezurstvu
pregovara se s volonterom za
humanitarnu pomo¢ EU-a, uzima-
juéi u obzir njegovu psiholosku i
fizicku dobrobit.

Prekovremeni rad i deZurstvo te
odmor u skladu su s minimalnim
zahtjevima iz Direktive
2003/88/EZ (') i  mjerodavnim
nacionalnim pravom.

Dopust

Primjeren dopust dogovaraju organizacija posi-
ljateljica i primateljica na temelju politike
potonje, a zatim o njemu raspravljaju i dogova-
raju ga s volonterom za humanitarnu pomo¢

EU-a.

Ako se dopust izmedu skupina uloga razlikuje,

dopust je jednak onome koji ima lokalno

osoblje s istom ili slicnom ulogom.

Dopust ukljucuje:

— broj dana dopusta po mjesecu;

— bolovanje;

— dopust za odlazak u mati¢nu zemlju, ako
upucdivanje traje vise od 18 mjeseci;

— roditeljski  dopust, uklju¢ujuéi  rodiljni
dopust za majke i oCeve. Na zahtjev volon-
tera za humanitarnu pomo¢ EU-a (ije
upucivanje traje dulje od Sest mjeseci, rodi-
teljski dopust moze ukljucivati i slobodne
dane za povratak u zemlju prebivalista
jednog djeteta ili viSe uzdrzavane djece
mlade od 12 godina;

— posebni dopust u slucaju pogreba ili lijec-
nicki potvrdene ozbiljne bolesti izravnog
rodaka po uzlaznoj ili silaznoj liniji,
bra¢nog druga ili registriranog partnera,
sestre ili brata.

Ako lokalno osoblje ima pravo na
mali broj dana dopusta, organiza-
cija posiljateljica osigurava
primjenu odredaba o meduna-
rodnom osoblju kao najmanjeg
mjerila za odredivanje dopusta
volontera za humanitarnu pomoé
EU-a.

U svakom slucaju broj dana
dopusta po mjesecu iznosi dva
dana koje volonter za humanitarnu
pomo¢ EU-a iskoriStava tijekom
upucivanja.

Vrijeme dopusta

Ne potie se uzimanje mjese¢nog dopusta na
pocetku i kraju upuéivanja.

Volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a moZe na
zahtjev iskoristiti dopust za odlazak u mati¢nu
zemlju devet mjeseci nakon pocetka upudivanja
i dovoljno prije njegova kraja.

Radno mjesto

Organizacija primateljica osigurava primjereno
radno mjesto za volontera za humanitarnu
pomo¢ EU-a u skladu s njegovim zadatkom i
dogovorenim sigurnim i zdravim radnim uvje-
tima na temelju pokazatelja utvrdenih u tocki 7.
Priloga L.

(") Direktiva 2003/88/EZ od 4. studenoga 2003. o odredenim vidovima organizacije radnog vremena (SL L 299, 18.11.2003.,

str. 9.).
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4.

Zahtjevi u pogledu smjeStaja

1. Svaki volonter za humanitarnu pomo¢ EU-a dobiva ¢istu sobu koja se moze zakljucati i ima pristup ¢istoj vodi i
sanitarni ¢vor. Soba se nalazi na razumnoj udaljenosti od glavnog mjesta rada volontera za humanitarnu pomoé
EU-a.

2. Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a mogu medu ostalim biti smjesteni na sljede¢i nacin: u sobi kod obitelji
domacina, u pojedina¢nom smjestaju ili smjestaju s ostalim volonterima za humanitarnu pomo¢ EU-a.

3. Koliko je to mogude, smjestajem se olaksava integracija volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a u lokalnu zajed-
nicu i omogucuje im interakcija s ostalim pripadnicima iseljenicke zajednice.

4. Pri ocjeni smjestajnih moguénosti uzimaju se u obzir jezi¢ni aspekti.

5. Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a imaju pristup komunikacijskim sredstvima pomoéu kojih se mogu javiti
organizacijama primateljicama i posiljateljicama i obitelji.

Zahtjevi u pogledu plana upravljanja sigurnos¢u i evakuacije

Plan upravljanja sigurnos¢u i evakuacije obuhvaca barem sljedece:

(a) informacije o osobiftimu zaduZenom za upravljanje krizama u organizaciji posiljateljici i relevantne kontaktne
podatke koje treba priopiti organizaciji primateljici i volonteru za humanitarnu pomo¢ EU-a;

(b) organizacijsku shemu ¢lanova osoblja nadleznih za upravljanje sigurno$¢u u organizaciji posiljateljici i organiza-
ciji primateljici, uklju¢ujudi aktualne kontaktne podatke;

(c) jasne postupke, uloge i nadleznosti u slu¢aju izvanredne situacije;

(d) mehanizam za prijavu sigurnosnog incidenta za organizaciju posiljateljicu i primateljicu;
(e) plan evakuacije;

(f) odredbe o medicinskoj evakuaciji u skladu s odredbama o osiguranju iz ¢lanka 24.;

(¢) informacije specifi¢ne za kontekst, smjernice i pravila koje daje organizacija primateljica;

(h) mehanizam za redovitu provjeru koju provodi organizacija posiljateljica, s aktualnim podacima koje daje organi-
zacija primateljica (kako nalaZe situacija specifi¢na za pojedinu drzavu);

(i) planiranje scenarija koje organizira organizacija posiljateljica s organizacijom primateljicom radi procjene poten-
cijalnih sigurnosnih situacija i testiranja plana upravljanja sigurnoscu i evakuacije; ako je mogude, organiziraju
se vjezbe kako bi se osigurala nesmetana suradnja izmedu organizacija posiljateljica i primateljica u slucaju
izvanredne situacije i

() podrsku koja je dostupna u organizaciji posiljateljici i primateljici za fizicku, materijalnu i psiholosku sigurnost i
zadtitu volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a.

Zahtjevi u pogledu procjene rizika

Procjena rizika ukljucuje barem sljedece:

(a) opcu situaciju u drzavi upucivanja (primjerice gospodarska situacija, nedavna proslost i o¢ekivane promjene radi
odredivanja razine rizika i nesigurnosti s obzirom na politicku nestabilnost i sloZenost, sukobe, gradanske
nemire, etnicku i vjersku dinamiku itd. i radi izradivanja pregleda prijetnji, njihove vjerojatnosti i ocekivanih
posljedica);

(b) pregled opasnosti od elementarnih nepogoda;

(c) lokalno stajaliste i razinu prihvacanja lokalnih zajednica i tijela s obzirom na inicijativu Volonteri za humani-
tarnu pomo¢ EU-a;

(d) ostale agencije koje djeluju na istom mjestu;
(e) planove za nepredvidene okolnosti i planove evakuacije;

(f) objekte (uredi i smjestaj);
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(g) mehanizme izvje$¢ivanja i nadzora za sigurnosne incidente;

(h) postoje¢e moguénosti povezivanja i komunikacije te komunikacijsku opremu (uklju¢ujuéi dostupnost i razinu
pouzdanosti) i

(i) postojanje prijevoza i aktualnih zemljopisnih karata, ukljucujuéi slobodu kretanja i lako¢u pristupa.

7. Pokazatelji za sigurne i zdrave radne i Zivotne uvjete

Upotrebljavaju se sljede¢i pokazatelji za sigurne i zdrave radne i Zivotne uvjete:

(a) popis bolesti koje prevladavaju u doticnom podru¢ju (bolesti koje se prenose vodom, ugrizom komarca, ljud-
skim kontaktom ili su sezonske prirode), ukljucujuéi podatke o njihovoj vjerojatnosti i posljedicama;

(b) raspolozivost i dostupnost (interne i eksterne) prve pomodi, vatrogasaca i njihovih usluga, zdravstvenih ustanova
i stru¢njaka (npr. bolnice, medicinske sestre, pristup lijekovima);

(c) razina odrZavanja za sve prostorije (uredi i smjestaj), postojanje elektri¢nih uti¢nica, rasvjete, ventilacije, sani-
tarnih ¢vorova;

(d) razina odrzavanja vozila, njihova redovitog pregleda i servisa, primjerene opreme (primjerice radio, pribor za
prvu pomod, sigurnosni pojasovi, voda, pokrivaci);

(e) postojanje i kvaliteta radnih stolova, stolaca i racunalne opreme;

(f) odredbe o dopustu i radnom vremenu, pristup rekreacijskim aktivnostima i sportskim objektima, knjiZnicama,
trznicama itd., stupanj udaljenosti, pristup privatnom prostoru, vjerskim ustanovama i

(g) mehanizmi izvjes¢ivanja o zdravstvenim i sigurnosnim incidentima i njihov nadzor.
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PRILOG II.

Nastavni plan obuke

Naziv modula

Trajanje izravne

Ciljna skupina/

Klju¢ni ishodi ucenja: sudionici trebaju ...

Glavne obradene kompe-

obuke u danima status tencije
1) Opéiuvod 0,5 Sve skupine/ Razumyjeti i opisati EU, osnove njegova funk- Shvacanje humanitarnih
u Europsku uniju, obvezno cioniranja i nacela; konteksta i primjena
njezine Yan]ske Razumjeti i objasniti vanjsko djelovanje EU-a, humanitarnih nacela
odnose i sustav. ukljucujuéi zajednicku vanjsku i sigurnosnu
odgovora na krizu politiku i sustav odgovora na krizu te sveo-
buhvatni pristup EU-a vanjskim krizama;
Razumjeti i objasniti ulogu Glavne uprave za
humanitarnu pomo¢ i civilnu zastitu u
pruzanju humanitarne pomo¢ i civilne zastite,
ukljucujudi njezinu mreZu na terenu;
2) Uvod u humani- 1,5 Sve skupine/

tarno djelovanje,
politiku humani-
tarne pomodi Unije
i inicijativu Volon-
teri za humanitarnu
pomo¢ EU-a;

obvezno

Politika humanitarne
pomodi Unije i inicijativa
Volonteri za humanitarnu
pomo¢ EU-a

Razumjeti inicijativu Volonteri za humani-
tarnu pomo¢ EU-a, ukljucujuéi njezin komu-
nikacijski plan, funkcioniranje i vlastite
mogucnosti kako ostati povezan s njome;
Stvoriti realisti¢cnu sliku o vlastitom upudi-
vanju;

Samostalno djelovati i ste¢i vlastito ,volon-
tersko iskustvo”;

Razumjeti kako vlastiti javni nastup i pona-
$anje utje¢u na predodzbu o inicijativi Volon-
teri za humanitarnu pomo¢ EU-a i misiju
kojoj ¢e se pridruziti;

Biti svjesni o tome $to je primjereno, a Sto
nije, tijekom upuéivanja, primjerice s obzirom
na komunikaciju s medijima, objavljivanje
informacija na drustvenim mreZama, sudjelo-
vanje u prosvjedima itd.

Shvacanje humanitarnih
konteksta i primjena
humanitarnih nacela

Samostalnost
Sposobnost vodstva

Usmjeravanje  vlastitih

oCekivanja
Pozitivan stav prema
volontiranju

Komunikacija

Opéi okvir humanitarnog
djelovanja

Navesti definicije humanitarne pomodi;
Imenovati tri humanitarna nacela;

Razumjeti i opisati klju¢ne elemente meduna-
rodnog sustava smanjenja rizika od katastrofa,
odgovora na katastrofe, humanitarne pomoci
i oporavka;

Razumjeti i opisati uloge i odgovornosti
kljuénih medunarodnih dionika prije, za
vrijeme i nakon katastrofa;

Razumjeti i objasniti sredi$nju i ukupnu koor-
dinacijsku  ulogu UN-a u  promicanju
dosljednog  medunarodnog odgovora na
humanitarne krize;

Shvacdanje humanitarnih
konteksta i primjena
humanitarnih nacela
Odgovornost
Postizanje i prenoSenje
rezultata djelovanja i
izgradnje kapaciteta
Timski duh
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Naziv modula

Trajanje izravne
obuke u danima

Ciljna skupina/
status

Klju¢ni ishodi uenja: sudionici trebaju ...

Glavne obradene kompe-
tencije

Poznavati regionalne mehanizme za suradnju
u upravljanju katastrofama;

Razumjeti i objasniti zahtjeve, ograniCenja i
ciljeve razlicitih dionika i izazove pri koordi-
niranju dionika u humanitarnom djelovanju,
pruzanju pomoéi u izvanrednim situacijama,
obnovi i jacanju otpornosti;

Razumjeti promjene u poimanju pruZanja
pomodi i razvoja te pristupa jacanju otpor-
nosti;

Poznavati medunarodni plan nakon 2015.

Medunarodno humani-
tarno pravo

Nabrojiti glavne tocke Zenevskih konvencija 1.
- 1IV. iz 1949. i dodatnih protokola iz 1977;

Razumjeti ulogu medunarodnog humani-
tarnog prava u medunarodnom humani-
tarnom sustavu i njegovu primjenu u
konkretnim izvanrednim situacijama;

Imati temeljno razumijevanje medunarodnog
prava u podru¢ju odgovora na katastrofe i
humanitarne pomoci i

Poznavati glavne tocke Europskog konsenzusa
o humanitarnoj pomo¢i i Europskog konsen-
Zusa 0 razvojnoj pomoci.

Shvacdanje humanitarnih
konteksta i primjena
humanitarnih nacela

Odgovornost

Uvod u podrugja huma-
nitarne pomoci

Poznavati i opisati posebne potrebe sljedeéih
podru¢ja humanitarne pomodi:
— prehrana,

— zdravlje,

— opskrba vodom, sanitarni sustav i higijena,
— smanjenje rizika od katastrofa,

— zaStita,

— sklonista,

— izbjeglice i interno raseljene osobe,

— egzistencijalni uvjeti za Zivot,

— povezivanje pomocdi, obnove i razvoja,
— otpornost,

— rodna pitanja i

— sprecavanje sukoba.

Shvacanje humanitarnih
konteksta i primjena
humanitarnih nacela

Sposobnost vodstva

Kodeksi ponasanja i
norme

Poznavati i primjenjivati temeljne standarde
,Sphere” i nacela zastite;

Poznavati i primjenjivati Kodeks dobrih praksi
,People in Aid”;

Poznavati i primjenjivati standarde Partnerstva
za humanitarnu odgovornost (HAP) pri uprav-
ljanju odgovornoscu i kvalitetom;

Poznavati i primjenjivati Povelju o odgovor-
nosti medunarodnih nevladinih organizacija
(INGO);

Shvacdanje humanitarnih
konteksta i primjena
humanitarnih nacela

Odgovornost
Sposobnost vodstva
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Naziv modula

Trajanje izravne

Ciljna skupina/

Klju¢ni ishodi uenja: sudionici trebaju ...

Glavne obradene kompe-

obuke u danima status tencije
Poznavati i tumaciti definiciju odgovornosti
prema HAP-u;
Navesti Sest mjerila HAP-a;
Navesti devet nacela Povelje INGO-a;
Razumjeti i prakticirati odgovornost prema
krajnjim korisnicima humanitarne pomo¢i.

3) Upravljanje 1,5 Svi volonteri/ Poznavati i slijediti sigurnosne strategije i Upravljanje osobnom
osobnom sigur- obvezno postupke; sigurnodu, zastitom i
nos¢u, zastitom i Razumjeti vaznost postovanja sigurnosnih zdravljem
zdravljem postupaka organizacija tijekom upucivanja; Percepcija o samome

Znati kako se pripremiti prije upucivanja; sebi i otpornost
Modi prepoznati, sprijeciti i smanjiti opasnosti Samostalnost
tijekom misije;

Mod¢i djelovati u situacijama u kojima postoji

prijetnja;

Imati osnovno znanje o pruzanju prve

pomodi;

Imati osnovna znanja o upravljanju stresom i

psiholoskoj prvoj pomodi.

4) Upravljanje projek- 1,5 Mladi stru¢-  Opisati glavne faze projektnog ciklusa i Upravljanje projektima
tima, uvod stupanj 1. njaci posebna nacela koja se na njih primjenjuju u u humanitarnom
(Uvod u zivotni ciklus kontekstu humanitarne pomodi; kontekstu
misija/projekata . Napisati nacrt osnovne prijave za projekt; Odgovornost
humanitarne pomoci) Provesti osnovnu procjenu potreba pod Sposobnost vodstva

nadzorom iskusnijeg kolege; Postizanje i prenosenje
Osmisliti provedbeni plan za jednostavni rezultata djelovanja i
projekt u svojem stru¢nom podrudju, uz izgradnje kapaciteta
savjetovanje s iskusnijim kolegama;

Razviti osnovne alate za financijsko uprav-

ljanje projektom;

Prepoznati glavne uloge i zadatke ostalih

osoba potrebnih u projektu;

Razviti koncept za nadzor jednostavnog

projekta;

Napraviti nacrt koncepta evaluacije za jedno-

stavni projekt.

5) Upravljanje projek- 1,5 Stariji stru¢-  Primijeniti svoje iskustvo povezano s Upravljanje projektima
tima, napredni njaci projektnim ciklusom na podru¢je humani- u humanitarnom
stupanj 2. (Uvod u tarne pomodi u kojem ¢e djelovati; kontekstu
zivotni ciklus misija/ Razumjeti i moéi primijeniti nacela humani- Odgovornost

projekata i programa
humanitarne pomoci)

tarne pomoc¢i na projektni ciklus kad je rije¢ o
ukljuivanju lokalnih zajednica, odgovornosti,
posebnoj paznji pridanoj rodnim pitanjima i
ranjivim skupinama;

Sposobnost vodstva
Postizanje i prenoSenje
rezultata djelovanja i
izgradnje kapaciteta
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Naziv modula

Trajanje izravne
obuke u danima

Ciljna skupina/
status

Klju¢ni ishodi uenja: sudionici trebaju ...

Glavne obradene kompe-
tencije

Provesti procjenu potreba za projekt u svojem
stru¢nom podrudju;

Napisati prijavu za projekt;

Osmisliti provedbeni plan za projekt u svojem
stru¢nom podrudju;

Razviti alate za financijsko upravljanje
projektom;

Prepoznati glavne uloge i zadatke ostalih
osoba potrebnih u projektu;

Prepoznati potrebe za izvje§¢ivanjem i smjer-
nicama;

Provesti procjenu rizika za projekt;

Razviti koncept za nadzor projekta;

Napraviti nacrt koncepta evaluacije za projekt;
Razumjeti klju¢na nacela uspjesnog izvjesci-
vanja i

Prepoznati glavne zahtjeve za financijsko i
administrativno izvjes¢ivanje.

6) Interkulturalna osvi-
jeStenost (i transver-
zalna pitanja)

Svi volonteri|
obvezno

Razumjeti vaZnost pokazivanja kulturne osjet-
ljivosti;

Razumjeti moguce negativne posljedice
stereotipnog ponasanja;

Opisati §to su stereotipi i kako se Sire;

Opisati razli¢ite reakcije u kontekstu nove
kulture (povlacenje, odbijanje, osje¢aj nadmoé-
nosti, prekomjerno poistovjeéivanje itd.);
Razumjeti glavne znacajke kulture i kako se
one odrazavaju u praksi;

Razumjeti vaZnost neverbalne komunikacije;
Razumjeti razlike u nadinima komunikacije i
prilagoditi komunikaciju;

Opisati i primijeniti klju¢na nacela davanja
konstruktivnih povratnih informacija;

Biti svjestan vaznosti rodno osjetljivog pona-
Sanja i

Razumjeti glavna nalela rodno osvijestene
politike.

Interkulturalna  osvije-
Stenost

Timski duh
Komunikacija

Usmjeravanje  vlastitih
ocekivanja

7) Vjezbe na temelju
poznatih situacija

3

Svi volonteri/
obvezno

Ovom se komponentom ispituje koliko su

sudionici ovladali klju¢nim ishodima ucenja iz

prethodnih modula i ispituju se njihove slje-
dece sposobnosti:

— analiza konteksta zamisljene humanitarne
intervencije i prepoznavanje glavnih sigur-
nosnih rizika za organizaciju i njezino
osoblje;

— uspostavljanje postupaka za smanjenje
sigurnosnih rizika;
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Naziv modula

Trajanje izravne
obuke u danima

Ciljna skupina/

status

Klju¢ni ishodi uenja: sudionici trebaju ...

Glavne obradene kompe-
tencije

— provedba sigurnosnih smjernica;

— prikupljanje, analiza i prenosenje informa-
cija u okviru brze procjene;

— koordinacija s ostalim dionicima;

— izrada projektnog okvira i utvrdivanje
financijskih sredstava za projekte kojima
se olakSava obnova ili smanjuju rizici od
katastrofa;

— rad u timu, provedba i evaluacija jedno-
stavnog projektnog plana i

— prenosenje informacija o napretku i rezul-
tatima projekta dionicima.

8) Zagovaranje i komu-
nikacija

Sve skupine/
izborno

Razumjeti vaznost etickih pitanja u kontekstu
zagovaranja humanitarne pomodi;

Primijeniti kulturnu osjetljivost na komunika-
ciju i zagovaranje;

Izraditi pregled dionika/korisnika u kontekstu
humanitarne pomoéi i prepoznati koji su
najprikladniji komunikacijski kanali da se
dopre do njih;

Osmisliti komunikacijsku strategiju i

Kriticki preispitati komunikacijske strategije i
navesti poboljsanja.

Komunikacija
Sposobnost vodstva

Interkulturalna
Stenost

osvije-

9) Psiholoska
pomo¢

prva

Sve skupine/
izborno

Navesti Cetiri podrucja gdje se ljudski osjecaji
nakon Kkatastrofe, izvanredne situacije ili
nekog drugog traumati¢nog doZivljaja izraza-
vaju ciklusom stresa;
Definirati dva razlicita tipa i opseg katastrofa i
izvanrednih situacija;

Opisati dva nacela reakcije na katastrofu;
Dokazati sposobnost u barem tri kompeten-
cije u podru¢ju psiholoske prve pomodi
stecene tijekom obuke;

Prepoznati nacine na koje se moze pruZiti
psiholoska prva pomo¢ i

Prepoznati skupine za koje je primjerena
psihologka prva pomo¢.

osobnom
zastitom i

Upravljanje
sigurnoscu,
zdravljem
Percepcija o
sebi i otpornost

samome

10) Obuka multiplika-
tora

Stariji profe-
sionalni
volonteri/
izborno

Navesti i primijeniti nacela ulenja odraslih
osoba;

Navesti faze ciklusa obuke i klju¢ne zahtjeve
za svaku fazu;

Formulirati ciljeve i ishode ucenja obuke;

Poznavati i prakticirati pristup obuke
usmjeren na ucenika;

Primijeniti razlicite vjestine i tehnike obuke;

Postizanje i prenoSenje
rezultata djelovanja i
izgradnje kapaciteta
Komunikacija
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Trajanje izravne
obuke u danima

Ciljna skupina/

Naziv modula
status

Klju¢ni ishodi uenja: sudionici trebaju ...

Glavne obradene kompe-
tencije

Odabrati prikladne metode, materijale za
Citanje i resurse za obuku povezane s humani-
tarnim radom i

Razviti alate za evaluaciju nakon obuke.

11) Upravljanje volon- 1 Stariji profe- Razumjeti i provesti pravne okvire za uprav- Postizanje i prenosenje
terima sionalni ljanje volonterima; rezultata djelovanja i
volonteri/  Pplanirati rad lokalnih volontera u drzavi izgradnje kapaciteta
izborno primateljici; Sposobnost vodstva
Organizirati regrutaciju i odabir volontera; Timski duh
Uspostaviti i provesti sustave za redovit Interkulturalna —osvije-
nadzor, podrsku i upravljanje volonterima; §tenost
Planirati uvod i kratke tecajeve obuke za
volontere, prema potrebi;
Uspostaviti sustave kojima se jamci sigurnost i
zastita lokalnih volontera;
Osigurati da je uprava lokalne organizacije
preuzela sluzbenu odgovornost za volontere i
da postoje primjerena hijerarhija i sustav izvje-
§¢ivanja;
Uspostaviti i nadzirati sustave.
12) Organizacijski 2 Stariji profe- Navesti neke od kljuénih znacajki izgradnje Postizanje i prenosenje
razvoj sionalni kapaciteta; rezultata djelovanja i
V.olls)nteri/ Navesti i opisati niz razlicitih mjera za organi- izgradnje kapaciteta
izborno

zacijski razvoj;

Opisati razlicite elemente ocjene organizacije;
Ocijeniti jake i slabe strane lokalne organiza-
cije;

Modéi provesti procjenu potreba za izgradnju
kapaciteta;

Pomo¢i lokalnim organizacijama u razvoju
novih politika;

Razviti pokazatelje kapaciteta za nadzor orga-
nizacijskog razvoja.

Sposobnost vodstva
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PRILOG III.

1. Samoocjena i preporuke za organizacije primateljice

1. Samoocjena organizacija primateljica obuhvaca sve standarde i postupke, za koje organizacija primateljica koja
podnosi zahtjev mora imati politiku ili praksu, kojima se ispunjavaju potrebni zahtjevi u pogledu kandidata za
volontere i volontera za humanitarnu pomo¢ EU-a. Organizacija za svaki zahtjev iz svakog standarda i postupka
navodi:

(a) je li u njezinu politiku/praksu ukljuéen minimalni zahtjev ifili se obvezuje na njegovu provedbu;
(b) je li ga mjerodavno osoblje svjesno i provodi li ga u praksi;
(c) postoje li posebne potrebe u vezi s dodatnim radom/djelovanjem u cilju rjesavanja nedostataka.

2. Samoocjena ukljucuje i odgovore na sljedeca pitanja u vezi sa sigurnoscu, zastitom i upravljanjem volonterima:
(a) Kako organizacija primateljica osigurava sigurnost i zastitu medunarodnim volonterima koje prima?

(b) Kako se upravlja volonterima i kako im se pruza podrska tijekom boravka?

(¢) U kojim podrugjima (ako ih ima) standarda i postupaka organizacija primateljica trenuta¢no jaca svoje kapaci-
tete?

3. Preporuka sadrZava ono $to se traZi od organizacije primateljice tijekom upudivanja volontera za humanitarnu
pomo¢ EU-a i u njoj se navodi iskustvo davatelja preporuke u odnosu na potrebne zahtjeve iz svakog standarda i

postupka, ako on moZe dati podatke. Preporuka posebno sadrzava sljedece:

(a) podatke o iskustvu organizacije davatelja preporuke u odnosu na minimalne zahtjeve iz mjerodavnih stan-
darda i postupaka koje treba primijeniti organizacija primateljica (ispunjava/ne ispunjava);

(b) obrazloZenje/objasnjenje svake ocjene i
(c) posebne potrebe, ako postoje, u vezi s dodatnim radom/djelovanjem za rjeSavanje nedostataka.
4. Radi promicanja jednostavnosti, Komisija ¢e odrediti standarde i postupke pri kojima organizacija primateljica

koja podnosi zahtjev ne treba poduzimati mjere ako je rije¢ o humanitarnom partneru Komisije s kojim je
potpisan okvirni (partnerski) sporazum na snazi.

2. Samoocjena na temelju dokaza za organizacije posiljateljice

1. Samoocjena na temelju dokaza organizacija posiljateljica obuhvaca sve standarde i postupke, za koje organizacija
mora imati politiku ili praksu, kojima se ispunjavaju potrebni zahtjevi u pogledu kandidata za volontere i volon-
tera za humanitarnu pomo¢ EU-a. Organizacija posiljateljica za svaki zahtjev iz svakog standarda i postupka
navodi:

(a) je li u njezinu politiku/praksu uklju¢en minimalni zahtjev ifili se obvezuje na njegovu provedbu;
(b) je li ga mjerodavno osoblje svjesno i provodi li ga u praksi;
(c) postoje li posebne potrebe u vezi s dodatnim radom/djelovanjem u cilju rjeSavanja nedostataka;

(d) je li zahtjev ispunjen u okviru ovjerefakreditacije putem nekog drugog odobrenog mehanizma (npr. nacio-
nalni, europski ili medunarodni sustavi).

2. Kako bi obrazlozila izjave iz samoocjene, organizacija posiljateljica koja podnosi zahtjev dokazuje uskladenost te
prilaze dokaze i sredstva za provjeru provode li se politike i prakse svakog od zahtjeva iz standarda i postupaka,
osobito u odnosu na volontere.

3. Radi promicanja jednostavnosti, Komisija ¢e odrediti standarde i postupke pri kojima organizacija posiljateljica
koja podnosi zahtjev ne treba poduzimati mjere ako je rije¢ o humanitarnom partneru Komisije s kojim je
potpisan okvirni (partnerski) sporazum na snazi.

4. Komisija u svakom trenutku postupka ovjere moze zatraziti od organizacije posiljateljice koja podnosi zahtjev da
prema potrebi dostavi dodatne dokaze.
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3. Postupak za obustavu ili okoncanje ovjere

1. Ako Komisija namjerava obustaviti ili okoncati ovjeru, unaprijed sluzbeno obavje$¢uje organizaciju posiljateljicu
ili primateljicu, navodedi razloge i pozivajuéi je da posalje svoje primjedbe u roku od 45 kalendarskih dana od
zaprimanja obavijesti.

2. Ako nakon §to je pregledala primjedbe koje je poslala organizacija posiljateljica ili primateljica Komisija odluci
zaustaviti postupak obustave ili okon¢anja, sluzbeno obavje$¢uje organizaciju o toj odluci.

3. Ako nisu poslane primjedbe ili ako usprkos poslanim primjedbama Komisija odlu¢i nastaviti postupak obustave
ili okoncanja, ona:

(a) obustavlja ovjeru sluzbenom obavijes¢u organizaciji, navodedi razloge i okvirni datum zavrSetka potrebnih
provjera ili

(b) sluzbeno obavjes¢uje organizaciju o okoncanju, navodedi razloge i datum na koji okoncanje stupa na snagu.

4. Obustava stupa na snagu na dan na koji organizacija posiljateljica ili primateljica primi obavijest iz tocke 3.(a) ili
na kasniji dan ako je tako predvideno u obavijesti.

5. Osim ako je ovjera okoncana u skladu s tockom 3.(b), Komisija sluzbeno obavjes¢uje organizaciju posiljateljicu ili
primateljicu o ukidanju obustave ¢im smatra da vise ne vrijede razlozi za obustavu ili da su provedene potrebne
provjere.
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PROVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) br. 1245/2014
od 20. studenoga 2014.

o utvrdivanju pausalnih uvoznih vrijednosti za odredivanje ulazne cijene odredenog voca i povréa

EUROPSKA KOMISJJA,
uzimajudi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije,

uzimajudi u obzir Uredbu (EU) br. 1308/2013 Europskog parlamenta i VijeCa od 17. prosinca 2013. o uspostavljanju
zajednicke organizacije trZista poljoprivrednih proizvoda i stavljanju izvan snage uredbi Vije¢a (EEZ) br. 922/72, (EEZ)
br. 234/79, (EZ) br. 1037/2001 i (EZ) br. 1234/2007 (),

uzimajudi u obzir Provedbenu uredbu Komisije (EU) br. 543/2011 od 7. lipnja 2011. o utvrdivanju detaljnih pravila za
primjenu Uredbe VijeCa (EZ) br. 1234/2007 za sektore voca i povréa te preradevina voca i povréa (3, a posebno njezin
¢lanak 136. stavak 1.,

bududi da:

(1) Provedbenom uredbom (EU) br. 543/2011, prema ishodu Urugvajske runde multilateralnih pregovora o trgovini,
utvrduju se kriteriji kojima Komisija odreduje pausalne vrijednosti za uvoz iz tre¢ih zemalja, za proizvode i
razdoblja odredena u njezinu Prilogu XVI. djjelu A.

(2)  Pausalna uvozna vrijednost izracunava se za svaki radni dan, u skladu s ¢lankom 136. stavkom 1. Provedbene
uredbe (EU) br. 543/2011, uzimajuéi u obzir promjenjive dnevne podatke. Stoga ova Uredba treba stupiti na
snagu na dan objave u Sluzbenom listu Europske unije,

DONIJELA JE OVU UREDBU:

Clanak 1.

Pausalne uvozne vrijednosti iz ¢lanka 136. Provedbene uredbe (EU) br. 543/2011 odredene su u Prilogu ovoj Uredbi.

Clanak 2.

Ova Uredba stupa na snagu na dan objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Ova je Uredba u cijelosti obvezujuca i izravno se primjenjuje u svim drzavama ¢lanicama.

Sastavljeno u Bruxellesu 20. studenoga 2014.

Za Komisiju,
u ime predsjednika,
Jerzy PLEWA

Glavni direktor za poljoprivredu i ruralni razvoj

(') SLL347,20.12.2013,, str. 671.
() SLL157,15.6.2011.,str. 1.
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PRILOG

Pausalne uvozne vrijednosti za odredivanje ulazne cijene odredenog voca i povréa

(EUR/100 kg)

Oznaka KN Oznaka treée zemlje () Standardna uvozna vrijednost
0702 00 00 AL 76,3
MA 76,7
MK 78,8
77 77,3
0707 00 05 AL 68,7
JO 194,1
TR 137,4
77 133,4
0709 93 10 MA 40,4
TR 132,7
77 86,6
0805 20 10 MA 113,2
77 113,2
0805 20 30, 0805 20 50, PE 74,4
0805 20 70, 0805 20 90 TR 70.6
77 72,5
0805 50 10 TR 79,2
77 79,2
0808 10 80 AU 203,7
BR 53,1
CA 133,4
CL 87,9
MD 29,7
NZ 155,4
us 135,6
ZA 138,6
77 117,2
0808 30 90 CN 73,0
us 201,1
77 137,1

(') Nomenklatura drzava utvrdena Uredbom Komisije (EU) br. 1106/2012 od 27. studenoga 2012. o provedbi Uredbe (EZ)
br. 471/2009 Europskog parlamenta i Vijeca o statistici Zajednice u vezi s vanjskom trgovinom sa zemljama neclanicama, u
pogledu aZuriranja nomenklature drzava i podrudja (SL L 328, 28.11.2012,, str. 7.). Oznakom ,ZZ” oznacava se ,drugo podrijetlo”.
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DIREKTIVE

DIREKTIVA VIJECA 2014/102/EU
od 7. studenoga 2014.

o prilagodbi Direktive 2013/34/EU Europskog parlamenta i Vije¢a o godiSnjim financijskim izvje-
$tajima, konsolidiranim financijskim izvjeStajima i povezanim izvje$¢ima za odredene vrste podu-
zeca zbog pristupanja Republike Hrvatske

(Tekst znacajan za EGP)

VIJECE EUROPSKE UNIJE,

uzimajudi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije,

uzimajudi u obzir Akt o pristupanju Hrvatske, a posebno njegov ¢lanak 50.,
uzimajudi u obzir prijedlog Europske komisije,

bududi da:

(1) U skladu s ¢lankom 50. Akta o pristupanju Hrvatske, ako je akte institucija koji su doneseni prije pristupanja
potrebno prilagoditi zbog pristupanja, a potrebne prilagodbe nisu predvidene u Aktu o pristupanju ili njegovim
prilozima, Vijece, odlucujuéi kvalificiranom ve¢inom na prijedlog Komisije, u tu svrhu donosi potrebne akte, osim
ako je izvorni akt donijela Komisija.

(2) U priloge L i II. Direktivi 2013/34/EU Europskog parlamenta i Vijeca () trebalo bi umetnuti odgovarajuce vrste
hrvatskih poduzeca kako bi se za mjere za uskladenje predvidene tom Direktivom osiguralo odgovarajude
podrugje primjene u Hrvatskoj. Opseg izmjena trebalo bi ograniciti na tehnicke prilagodbe potrebne zbog pristu-
panja Hrvatske.

(3)  Direktivu 2013/34/EU trebalo bi stoga na odgovarajuéi nacin izmijeniti,

DONIJELO JE OVU DIREKTIVU:

Clanak 1.

Direktiva 2013/34/EU mijenja se kako je navedeno u prilogu ovoj Direktivi.

Clanak 2.

1. Drzave ¢lanice donose zakone i druge propise potrebne za uskladivanje s ovom Direktivom do 20. srpnja 2015.
One o tome odmah obavjes¢uju Komisiju.

Drzave ¢lanice mogu predvidjeti da se mjere iz prvog podstavka trebaju primjenjivati najprije na financijske izvjestaje za
financijske godine koje pocinju 1. sije¢nja 2016. ili tijekom kalendarske godine 2016.

() Direktiva 2013/34/EU Europskog parlamenta i Vijeca od 26. lipnja 2013. o godi$njim financijskim izvjestajima, konsolidiranim financij-
skim izvjeStajima i vezanim izvje§¢ima za odredene vrste poduzeca, o izmjeni Direktive 2006/43/EZ Europskog parlamenta i Vijeca i o
stavljanju izvan snage direktiva Vijec¢a 78/660/EEZ i 83/349/EEZ (SLL 182, 29.6.2013., str. 19.).
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Kada drzave ¢lanice donose te mjere, one sadrzavaju upucivanja na ovu Direktivu ili se na nju upucuje prilikom njihove
sluzbene objave. Nacine tog upudivanja utvrduju drzave ¢lanice.

2. Drzave c¢lanice Komisiji dostavljaju tekst glavnih mjera nacionalnog prava koje donesu u podru¢ju na koje se
odnosi ova Direktiva.

Clanak 3.

Ova Direktiva stupa na snagu dvadesetog dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Clanak 4.
Ova je Direktiva upuéena drzavama ¢lanicama.
Sastavljeno u Bruxellesu 7. studenoga 2014.
Za Vijece
Predsjednik
P.C. PADOAN
PRILOG

Direktiva 2013/34/EU mijenja se kako slijedi:
1. U Prilogu L, nakon unosa za Francusku umece se sljedece:
,— Hrvatska:
dionicko drustvo, drustvo s ograni¢enom odgovorno$éu;”.
2. U Prilogu 1L, nakon unosa za Francusku umede se sljedece:
,— Hrvatska:

javno trgovacko drustvo, komanditno drustvo, gospodarsko interesno udruzenje;”.
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ODLUKE

ODLUKA EUROPSKOG PARLAMENTA
od 23. listopada 2014.

o razrjesnici za izvrSenje proratuna Ureda Tijela europskih regulatora za elektronicke komunika-
cije za financijsku godinu 2012.

(2014/822/EU)
EUROPSKI PARLAMENT,

— uzimajudi u obzir kona¢ne godisnje financijske izvjestaje Ureda Tijela europskih regulatora za elektronicke komuni-
kacije za financijsku godinu 2012.,

— uzimajuéi u obzir izvjestaj Revizorskog suda o godisnjim financijskim izvjestajima Ureda tijela europskih regulatora
za elektronicke komunikacije za financijsku godinu 2012., zajedno s odgovorima Ureda ('),

— uzimajudi u obzir preporuku Vijeca od 18. veljace 2014. (05849/2014 — C7-0054/2014),

— uzimajudi u obzir svoju odluku od 3. travnja 2014. (%) kojom se odgada odluka o davanju razrjesnice za financijsku
godinu 2012. te prate¢u rezoluciju,

— uzimajudi u obzir ¢lanak 319. Ugovora o funkcioniranju Europske unije,

— uzimajuéi u obzir Uredbu Vijeca (EZ, Euratom) br. 1605/2002 od 25. lipnja 2002. o Financijskoj uredbi koja se
primjenjuje na op¢i proracun Europskih zajednica (°), a posebno njezin ¢lanak 185.,

— uzimajuéi u obzir Uredbu (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vijeca od 25. listopada 2012. o
financijskim pravilima koja se primjenjuju na opéi proracun Unije te o stavljanju izvan snage Uredbe Vijeca (EZ,
Euratom) br. 1605/2002 (*), a posebno njezin ¢lanak 208.,

— uzimajuéi u obzir Uredbu (EZ) br. 1211/2009 Europskog parlamenta i Vijeca od 25. studenoga 2009. o osnivanju
Tijela europskih regulatora za elektroni¢ke komunikacije (BEREC) i Ureda (%), a posebno njezin ¢lanak 13.,

— uzimajuéi u obzir Uredbu Komisije (EZ, Euratom) br. 2343/2002 od 19. studenoga 2002. o Okvirnoj financijskoj
uredbi za tijela iz ¢lanka 185. Uredbe Vijeca (EZ, Euratom) br. 1605/2002 o Financijskoj uredbi koja se primjenjuje
na op¢i prora¢un Europskih zajednica (%),

— uzimajuéi u obzir Delegiranu uredbu Komisije (EU) br. 1271/2013 od 30. rujna 2013. o Okvirnoj financijskoj
uredbi za tijela iz ¢lanka 208. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vijeca ('), a posebno
njezin ¢lanak 108.,

— uzimajudi u obzir ¢lanak 94. Poslovnika i Prilog V. Poslovniku,
— uzimajudi u obzir drugo izvje$¢e Odbora za proracunski nadzor (A8 — 0011/2014),

1. daje razrje$nicu upravnom odboru Ureda tijela europskih regulatora za elektroni¢ke komunikacije za izvrSenje
proracuna Ureda za financijsku godinu 2012.;

2. izlaZe svoja zapaZanja u rezoluciji u nastavku;

1

(') SLC365,13.12.2013,,str. 9.

() SLL266,5.9.2014., str. 353.

() SLL248,16.9.2002.str. 1.

() SLL298,26.10.2012.,str. 1.

() SLL337,18.12.2009., str. 1.

() SLL357,31.12.2002., str. 72.
()

SLL328,7.12.2013., str. 42.
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3. nalaze svojem predsjedniku da ovu odluku i rezoluciju koja ¢ini njezin sastavni dio proslijedi upravnom odboru
Ureda tijela europskih regulatora za elektronicke komunikacije, Vije¢u, Komisiji i Revizorskom sudu te ih da na
objavu u Sluzbenom listu Europske unije (serija L).

Predsjednik Glavni tajnik

Martin SCHULZ Klaus WELLE
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REZOLUCIJA EUROPSKOG PARLAMENTA
od 23. listopada 2014.

s primjedbama koje su sastavni dio njegove Odluke o razrjeSnici za izvrSenje proratuna Ureda
Tijela europskih regulatora za elektronicke komunikacije za financijsku godinu 2012.

EUROPSKI PARLAMENT,

—  uzimajudi u obzir kona¢ne godi$nje financijske izvjestaje Ureda Tijela europskih regulatora za elektroni¢ke komuni-
kacije za financijsku godinu 2012.,

—  uzimajudi u obzir izvje$¢e Revizorskog suda o godi$njim izvjestajima Ureda tijela europskih regulatora za elektro-
nic¢ke komunikacije za financijsku godinu 2012., zajedno s odgovorima Ureda (!),

— uzimajudi u obzir preporuku Vijeca od 18. veljace 2014. (05849/2014 — C7-0054/2014),

—  uzimajuéi u obzir svoju odluku od 3. travnja 2014. (*) kojom se odgada odluka o davanju razrjesnice za finan-
cijsku godinu 2012. te prate¢u rezoluciju,

—  uzimajudi u obzir ¢lanak 319. Ugovora o funkcioniranju Europske unije,

—  uzimajudi u obzir Uredbu Vije¢a (EZ, Euratom) br. 1605/2002 od 25. lipnja 2002. o Financijskoj uredbi koja se
primjenjuje na opéi prora¢un Europskih zajednica (*), a posebno njezin ¢lanak 185.,

—  uzimajuéi u obzir Uredbu (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vije¢a od 25. listopada 2012. o
financijskim pravilima koja se primjenjuju na op¢i proracun Unije te o stavljanju izvan snage Uredbe Vijeca (EZ,
Euratom) br. 1605/2002 (%), a posebno njezin ¢lanak 208.,

—  uzimajudi u obzir Uredbu (EZ) br. 1211/2009 Europskog parlamenta i Vije¢a od 25. studenoga 2009. o osnivanju
Tijela europskih regulatora za elektronicke komunikacije (BEREC) i Ureda (%), a posebno njezin ¢lanak 13.,

—  uzimajudi u obzir Uredbu Komisije (EZ, Euratom) br. 2343/2002 od 19. studenoga 2002. o Okvirnoj financijskoj
uredbi za tijela iz ¢lanka 185. Uredbe Vijeca (EZ, Euratom) br. 1605/2002 o Financijskoj uredbi koja se primjenjuje
na opdi prora¢un Europskih zajednica (%),

— uzimajudi u obzir Delegiranu uredbu Komisije (EU) br. 1271/2013 od 30. rujna 2013. o Okvirnoj financijskoj
uredbi za tijela iz ¢lanka 208. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vijeca (), a posebno
njezin ¢lanak 108.,

— uzimajudi u obzir ¢lanak 94. i Prilog V. Poslovniku,

—  uzimajudi u obzir drugo izvjes¢e Odbora za proracunski nadzor (A8 — 0011/2014),

Zapazanja o zakonitosti i pravilnosti transakcija

1. prima na znanje da je Ured tijela europskih regulatora za elektronicke komunikacije (,Ured”), kako bi rijesio nedo-
statke oko zakonitosti i pravilnosti transakcija, u svojim priru¢nicima za financije i ra¢unovodstvo opisao jasne
postupke, detaljne korake i procese rada kojima se moraju koristiti svi financijski sudionici; pozdravlja ¢injenicu da
je poseban naglasak stavljen na postupke u vezi s izvrSenjem prijenosa sredstava;

Upravljanje prora¢unom i financijama

2. na temelju konac¢nih godisnjih izvjeséa Ureda utvrduje da i stopa izvrSenja prora¢una od 89,55 % jednako kao i
stopa izvr§enja odobrenih sredstava za pladanja od 76,57 % pokazuju poboljanja u odnosu na rezultate iz 2012,;
uzima u obzir korake poduzete u svrhu poboljsanja stopa izvrSenja proracuna; medutim, smatra da jo$ uvijek ima
prostora za napredak te poziva Ured da ubuduée dodatno poveca svoje napore u nadzoru proracuna;

1

(') SLC365,13.12.2013,,str. 9.

() SLL266,5.9.2014., str. 353.

() SLL248,16.9.2002.str. 1.

() SLL298,26.10.2012.,str. 1.

() SLL337,18.12.2009., str. 1.

() SLL357,31.12.2002., str. 72.
()

SLL328,7.12.2013., str. 42.

7



21.11.2014. Sluzbeni list Europske unije L 334/91

Obveze i prijenosi sredstava

3. pozdravlja mjere koje Ured poduzima kako bi rijesio pitanja u vezi s obvezama i prijenosima sredstava kao $to su
bolje planiranje proracuna i strogi nadzor mjese¢nih placanja i placanja na kraju godine; od Ureda prima na znanje
da je osigurao zaposljavanje na klju¢nim radnim mjestima s izravnim utjecajem na financijske tokove te da je
unaprijedio svoju politiku pravovremene prijave i povrata troskova za sluzbena putovanja koje su potrazivali strué-
njaci;

4. sa zabrinuto$¢u napominje da je stopa otkazanih odobrenih sredstava za preuzete obveze koja su prenesena u
financijsku godinu 2013. jo$ uvijek visoka i iznosi 28 %, iako predstavlja znacajno smanjenje u odnosu na stopu
iz prethodne godine koja je iznosila 45 %; iz izvje$¢a Revizorskog suda saznaje da se ti prijenosi najviSe odnose na
ugovore potpisane u drugoj polovici 2013. o aktivnostima koje su planirane za 2013. i 2014. godinu;

5. prima na znanje da je stopa neiskoriStenih sredstava smanjena sa 17 % u 2012. na 14,6 % u 2013., kao i stopa
prijenosa na 2014. godinu koja je s 611 223 EUR (19 %) smanjena na 461 983 EUR (13 %); poziva Ured da
nastavi raditi na poboljsanju planiranja i provedbe svojih aktivnosti te na daljnjem smanjenju stopa prijenosa;

Postupci nabave i zaposljavanja

6.  potvrduje uklju¢ivanje obvezne i detaljne kontrolne liste javne nabave u financijski priru¢nik Ureda kao i imeno-
vanje duznosnika za javnu nabavu i organiziranje ope obuke o javnoj nabavi za cjelokupno osoblje; pozdravlja
Cinjenicu da su te mjere rezultirale boljom pripremom, izvedbom, dokumentacijom i koordinacijom postupaka
javne nabave Ureda;

7. pozdravlja promjene i pobolj$anja u aktualnim postupcima zaposljavanja kako bi se odgovorilo na zahtjeve tijela
nadleznog za davanje razrjesnice i povecala transparentnost postupka zaposljavanja, te posebno:

— odredivanje pitanja koja se javljaju na pismenim ispitima i razgovorima te bodovnog praga prije no $to
zapocne postupak pregledavanja prijava,

— potvrdivanje imenovanja i promjena u sastavu odbora za odabir koje provodi tijelo nadlezno za imenovanja;
— reviziju smjernica za zaposljavanje koje su provedene 2013

8.  pozdravlja izmijenjenu politiku komunikacije Ureda kojom se osigurava dodjela mobilnih telefona zaposlenicima
na temelju profesionalnih potreba te provodenje unutarnjih kontrola za provjeru provedbe te politike;

9.  prima na znanje zakljuCenje novog bankarskog ugovora za nov¢ane transakcije Ureda s bankom kojoj je dodije-
ljena ocjena ,A+[/A-1"; prihvaca uklju¢ivanje smjernica za upravljanje riznicom u Priru¢nik za racunovodstvo
Ureda;

Sprecavanje i upravljanje sukobom interesa i transparentnost

10. potvrduje da su godisnje izjave o sukobima interesa koje su dostavili odbor regulatora, upravni odbor i administra-
tivni upravitelj Ureda objavljene u posebnim odjeljcima javnog registra dokumenata Ureda; napominje da politika
sprecavanja sukoba interesa koja se tice zaposlenika Ureda slijedi ista nacela te da se izjave zaposlenika o sukobu
interesa takoder nalaze u javnom registru Ureda;

11. primjecuje da Ured ne planira reviziju svoje politike sprecavanja sukoba interesa te da smatra da su sve relevantne
politike sprecavanja sukoba interesa u skladu sa smjernicama Komisije o sprecavanju i upravljanju sukobima inte-
resa u decentraliziranim agencijama EU-a od prosinca 2013.; uzima u obzir da je cilj Ureda podiéi svijest o
njegovoj politici sprecavanja sukoba interesa, kao i onoj njegovog odbora, te da ¢e pazljivo pratiti vazne promjene
u tom podrudju;

Unutarnja revizija

12. naglasava da je Ured ispunio sve formalne uvjete standarda unutarnje kontrole (ICS) koji se odnose na informiranje
i komuniciranje (ICS 12);
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13. prima na znanje da Ured prilagodava svoje planiranje i izvjeStavanje tako da ukljuc¢uju mjerljive ciljeve kako bi
primijenio standarde unutarnje kontrole (ICS) koji se odnose na ciljeve i pokazatelje uspjesnosti (ICS 5); prima na
znanje da je Ured sastavio vlastite priru¢nike o postupcima te usvojio detaljan unutarnji postupak za evidentiranje
svih nepravilnih aktivnosti kako bi primijenio standarde unutarnje kontrole (ICS) koji se odnose na procese i
postupke (ICS 8); prima na znanje da je Ured aZurirao svoje unutarnje postupke upravljanja dokumentima kako bi
bili u skladu sa standardima unutarnje kontrole (ICS) koji se odnose na upravljanje dokumentima (ICS 11);

14. primjeCuje da je Ured utvrdio postupak provodenja inventure koji se odnosi na evidentiranje fiksne imovine i
raspolaganje njome i koji je usvojen u okviru njegovog financijskog priru¢nika; prima na znanje da je inventura
provedena u kolovozu 2013.; pozdravlja ¢injenicu da se, prema proceduri Ureda, svake godine mora izvrsiti inven-
tura imovine;

15. napominje da je Sluzba za unutarnju reviziju zakazala pregled standarda unutarnje kontrole; poziva Ured da Tijelo
za davanje razrje$nice izvijesti o rezultatima revizije standarda unutarnje kontrole koju je provela Sluzba za
unutarnju reviziju ¢im budu dostupni;

Ostvarenje rezultata

16. pozdravlja korake koje je Ured nedavno poduzeo kako bi poboljsao komunikaciju s europskim gradanima o
ucinku svog rada na njih, s posebnim naglaskom na mjerljive i jasno definirane ciljeve pomo¢u kojih je moguée
bolje ocijeniti njegove aktivnosti;

17. napominje da se Ured poceo profilirati kao tijelo EU-a s obzirom na to da je na nekim dijelovima njegove inter-
netske stranice postavljen logo EU-a te ocekuje da Ce se isto primijeniti i na pocetnu internetsku stranicu BEREC-a
i sustavno na cjelokupnu komunikaciju, ¢ime Ce se osigurati vidljivost doprinosa Uredu iz prorac¢una EU-a;

18. u vezi s drugim primjedbama koje su priloZene Odluci o razrjesnici i horizontalne su naravi upucuje na svoju
rezoluciju od 3. travnja 2014. (!) o uspjesnosti, financijskom upravljanju i nadzoru agencija.

(') SLL266,5.9.2014., str. 359.
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ODLUKA EUROPSKOG PARLAMENTA
od 23. listopada 2014.

o zatvaranju racuna Ureda Tijela europskih regulatora za elektronitke komunikacije za financijsku
godinu 2012.

(2014/823EU)

EUROPSKI PARLAMENT,

— uzimajuéi u obzir konaéne godi$nje financijske izvjestaje Ureda Tijela europskih regulatora za elektronicke komuni-
kacije za financijsku godinu 2012.,

— uzimajudi u obzir izvje$¢e Revizorskog suda o kona¢nim godisnjim izvjestajima Ureda Tijela europskih regulatora
za elektronicke komunikacije za financijsku godinu 2012., zajedno s odgovorima Ureda ('),

— uzimajudi u obzir preporuku Vijeca od 18. veljace 2014. (05849/2014 — C7-0054/2014),

— uzimajudi u obzir svoju odluku od 3. travnja 2014. (}) kojom se odgada odluka o davanju razrjesnice za financijsku
godinu 2012. te prateCu rezoluciju,

— uzimajudi u obzir ¢lanak 319. Ugovora o funkcioniranju Europske unije,

— uzimajudi u obzir Uredbu Vijeca (EZ, Euratom) br. 1605/2002 od 25. lipnja 2002. o Financijskoj uredbi koja se
primjenjuje na op¢i proracun Europskih zajednica (°), a posebno njezin ¢lanak 185.,

— uzimajuéi u obzir Uredbu (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vije¢a od 25. listopada 2012. o
financijskim pravilima koja se primjenjuju na opéi proracun Unije te o stavljanju izvan snage Uredbe Vijeca (EZ,
Euratom) br. 1605/2002 (%), a posebno njezin ¢lanak 208.,

— uzimajudi u obzir Uredbu (EZ) br. 1211/2009 Europskog parlamenta i Vijeca od 25. studenoga 2009. o osnivanju
Tijela europskih regulatora za elektronicke komunikacije (BEREC) i Ureda (°), a posebno njezin ¢lanak 13.,

— uzimajudi u obzir Uredbu Komisije (EZ, Euratom) br. 2343/2002 od 19. studenoga 2002. o Okvirnoj financijskoj
uredbi za tijela iz ¢lanka 185. Uredbe Vije¢a (EZ, Euratom) br. 1605/2002 o Financijskoj uredbi koja se primjenjuje
na op¢i proracun Europskih zajednica (%),

— uzimajuéi u obzir Delegiranu uredbu Komisije (EU) br. 1271/2013 od 30. rujna 2013. o Okvirnoj financijskoj
uredbi za tijela iz ¢lanka 208. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vijeca (), a posebno
njezin ¢lanak 108.,

— uzimajudi u obzir ¢lanak 94. Poslovnika i Prilog V. Poslovniku,
— uzimajudi u obzir drugo izvje$¢e Odbora za proracunski nadzor (A8 — 0011/2014),

1. odobrava zatvaranje raCuna Ureda Tijela europskih regulatora za elektronicke komunikacije za financijsku
godinu 2012,

2. nalaZe svojem predsjedniku da ovu Odluku proslijedi upravnom odboru Ureda Tijela europskih regulatora za elek-
tronicke komunikacije, Vije¢u, Komisiji i Revizorskom sudu i da je da na objavu u Sluzbenom listu Europske unije
(serija L).

Predsjednik Glavni tajnik
Martin SCHULZ Klaus WELLE

1

(') SLC365,13.12.2013,,str. 9.
() SLL266,5.9.2014., str. 353.
() SLL248,16.9.2002.str. 1.

() SLL298,26.10.2012.,str. 1.
() SLL337,18.12.2009., str. 1.
() SLL357,31.12.2002., str. 72.
()

SLL328,7.12.2013., str. 42.
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EU

ODLUKA EUROPSKOG PARLAMENTA
od 23. listopada 2014.
o razrjeSnici za izvrSenje opéeg proracuna Europske unije za financijsku godinu 2012., Dio II. -
Europsko vijece i Vijece

(2014/824/EU)

ROPSKI PARLAMENT,

uzimajudi u obzir opéi proracun Europske unije za financijsku godinu 2012. (),

uzimajuéi u obzir konsolidirane godisnje financijske izvjestaje Europske unije za financijsku godinu 2012.
(COM(2013)570 — C7-0275/2013) (3,

uzimajuéi u obzir godi$nje izvjes¢e Revizorskog suda o izvrSenju proracuna za financijsku godinu 2012. zajedno s
odgovorima institucija (%),

uzimajuéi u obzir izjavu o jamstvu u pogledu pouzdanosti racuna te zakonitosti i pravilnosti predmetnih transak-
cija (%), koju je podnio Revizorski sud za financijsku godinu 2012., u skladu s ¢lankom 287. Ugovora o funkcioni-
ranju Europske unije,

uzimajudi u obzir svoju odluku od 3. travnja 2014. (°) kojom se odgada odluka o davanju razrjesnice za financijsku
godinu 2012. te pratecu rezoluciju,

uzimajudi u obzir ¢lanak 314. stavak 10. te ¢lanke 317., 318. i 319. Ugovora o funkcioniranju Europske unije,

uzimajuéi u obzir Uredbu Vijeéa (EZ, Euratom) br. 1605/2002 od 25. lipnja 2002. o Financijskoj uredbi koja se
primjenjuje na op¢i prorac¢un Europskih zajednica (), a posebno njezine ¢lanke 50., 86., 145., 146. 1 147,

uzimajuéi u obzir Uredbu (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vijeca od 25. listopada 2012. o
financijskim pravilima koja se primjenjuju na opéi proracun Unije i o stavljanju izvan snage Uredbe Vijeca
(EZ, Euratom) br. 1605/2002 ('), a posebno njezine ¢lanke 164., 165.1 166.,

uzimajudi u obzir Meduinstitucionalni sporazum od 2. prosinca 2013. izmedu Europskog parlamenta, Vijeca i Komi-
sije o proracunskoj disciplini, o suradnji u vezi s prora¢unskim pitanjima i o dobrom financijskom upravljanju (%),

uzimajudi u obzir ¢lanak 94. Poslovnika i Prilog V. Poslovniku,

uzimajudi u obzir drugo izvje$¢e Odbora za proracunski nadzor (A8-0010/2014),

odbija dati razrje$nicu glavnom tajniku VijeCa za izvrenje proracuna Vijeca za financijsku godinu 2012,
iznosi svoje primjedbe u Rezoluciji u nastavku;

nalaze svojem predsjedniku da ovu Odluku i Rezoluciju, koja je njezin sastavni dio, proslijedi Europskom vijecu,
VijeCu, Komisiji, Sudu Europske unije, Revizorskom sudu, Europskom ombudsmanu, Europskom nadzorniku za
zadtitu podataka i Europskoj sluzbi za vanjsko djelovanje te da ih da na objavu u Sluzbenom listu Europske unije
(serija L).

Predsjednik Glavni tajnik
Martin SCHULZ Klaus WELLE

SLL56,29.2.2012.

SLC334,15.11.2013,, str. 1.
SLC331,14.11.2013,, str. 1.
SLC334,15.11.2013., str. 122.
SLL266,5.9.2014., str. 24.
SLL248,16.9.2002,, str. 1.
SLL298,26.10.2012,, str. 1.
SLC373,20.12.2013,, str. 1.
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REZOLUCIJA EUROPSKOG PARLAMENTA
od 23. listopada 2014.

s primjedbama koje su sastavni dio Odluke o razrjesnici za izvrSenje opceg proracuna Europske
unije za financijsku godinu 2012., Dio II. - Europsko vijece i Vijeée

EUROPSKI PARLAMENT,

— uzimajudi u obzir opéi proracun Europske unije za financijsku godinu 2012. (),

— uzimajuéi u obzir konsolidirane godiSnje financijske izvjeStaje Europske unije za financijsku godinu 2012.
(COM(2013)570 — C7-0275/2013) (3,

— uzimajudi u obzir godiSnje izvjeSc¢e Revizorskog suda o izvrSenju proracuna za financijsku godinu 2012. zajedno s
odgovorima institucija (%),

— uzimajudi u obzir izjavu o jamstvu u pogledu pouzdanosti racuna te zakonitosti i pravilnosti predmetnih transak-
cija (%), koju je podnio Revizorski sud za financijsku godinu 2012., u skladu s ¢lankom 287. Ugovora o funkcioni-
ranju Europske unije,

— uzimajudi u obzir svoju odluku od 3. travnja 2014. (°) kojom se odgada odluka o davanju razrjesnice za financijsku
godinu 2012. te pratecu rezoluciju,

— uzimajudi u obzir ¢lanak 314. stavak 10. te ¢lanke 317., 318.1 319. Ugovora o funkcioniranju Europske unije,

— uzimajuéi u obzir Uredbu Vije¢a (EZ, Euratom) br. 1605/2002 od 25. lipnja 2002. o Financijskoj uredbi koja se
primjenjuje na op¢i prorac¢un Europskih zajednica (), a posebno njezine ¢lanke 50., 86., 145., 146.1 147,

— uzimajuéi u obzir Uredbu (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vijea od 25. listopada 2012. o
financijskim pravilima koja se primjenjuju na opéi proracun Unije i o stavljanju izvan snage Uredbe Vijeca
(EZ, Euratom) br. 1605/2002 ('), a posebno njezine ¢lanke 164., 165.1 166.,

— uzimajudi u obzir Meduinstitucionalni sporazum od 2. prosinca 2013. izmedu Europskog parlamenta, Vijeca i Komi-
sije o proracunskoj disciplini, o suradnji u vezi s proracunskim pitanjima i o dobrom financijskom upravljanju (%),

— uzimajudi u obzir ¢lanak 94. Poslovnika i Prilog V. Poslovniku,
— uzimajudi u obzir drugo izvje$¢e Odbora za proracunski nadzor (A8-0010/2014),
A.

buduéi da bi sve institucije Unije trebale biti transparentne i u potpunosti odgovorne gradanima Unije u pogledu sred-
stava koja su im povjerene kao institucijama Unije;

B.

buduéi da Europsko vijece i Vijeée kao institucije Unije imaju demokratsku odgovornost prema gradanima Unije dokle
god se koriste op¢im proracunom Europske unije;

C.

bududi da je Parlament jedino tijelo medu institucijama Unije koje se izravno bira i ima odgovornost davanja razrjesnice
u vezi s izvrSenjem opleg proracuna Europske unije;

1.

naglasava ulogu Parlamenta istaknutu u Ugovoru o funkcioniranju Europske unije (UFEU) u vezi s davanjem razrje$nice
za proracun;

() SLL56,29.2.2012.

() SLC334,15.11.2013, str. 1.
() SLC331,14.11.2013.,str. 1.
() SLC334,15.11.2013., str. 122.
() SLL266,5.9.2014., str. 24.

() SLL 248,16.9.2002.,str. 1.

(') SLL298,26.10.2012.,str. 1.
(¥ SLC373,20.12.2013, str. 1.
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2.

istice da prema ¢lanku 335. UFEU-a ,u pitanjima povezanima s djelovanjem pojedinih institucija Uniju zastupa svaka
institucija na temelju svoje administrativne autonomije” te da su u skladu s tim, uzevsi u obzir ¢lanak 55. Uredbe (EU,
Euratom) br. 966/2012 (Financijska uredba), institucije pojedina¢no odgovorne za izvrenje svojih proracuna;

3.

naglasava ulogu Parlamenta i ostalih institucija u okviru postupka davanja razrjesnice u skladu s odredbama Financijske
uredbe, posebno njezinim ¢lancima od 164. do 166.;

4.

primjecuje da na temelju clanka 94. Poslovnika ,odredbe o postupku davanja razrjesnice Komisiji u vezi s izvr$enjem
proracuna isto tako se primjenjuju na postupak davanja razrjesnice [...] osobama nadleznima za izvrSenje proracuna
drugih institucija i tijela Europske unije poput Vije¢a (u okviru njegove izvr$ne funkcije)”;

Misljenje Revizorskog suda o Europskom vijecu i Vijecu u izjavi o jamstvu za financijsku godinu 2012.

5. naglasava da je Revizorski sud u godi$njem izvjes¢u za financijsku godinu 2012. uklju¢io opazanja o Europskom
vijecu i VijeCu u vezi s greskama u izradi postupaka nabave; primjecuje da se jedna od tih gresaka odnosi na uspjes-
nost pregovarackog postupka i da se druga odnosi na primjenu kriterija za odabir;

6. upozorava na odgovor Vije¢a da ,u VijeCu i Europskom vijeCu postoji ¢vrsti centralizirani okvir nabave koji je
nedavno prilagoden novoj Financijskoj uredbi i provedbenim pravilima i koji ¢e se dodatno poboljsati sastavljanjem
novih predlozaka za ugovore i pozive za podno$enje ponuda, kao i organiziranjem posebnih edukacija o tome kako
odrediti i primijeniti kriterije za odabir i dodjeljivanje ugovora”;

7. slaze se s preporukama Revizorskog suda prema kojima bi duZnosnici za ovjeravanje Europskog vijeca i Vijeca
trebali unaprijediti izradu, uskladivanje i uspjesnost postupaka javne nabave koristeci se odgovaraju¢im provjerama i
boljim vodstvom;

8. primjecuje da Vijeée nije odgovorilo na preporuke Revizorskog suda;

Tekuca pitanja

9. ponovno poziva Vijece da obavijesti Parlament o tijeku gradnje i predvidanju konac¢nih troskova zgrade ,Europa”;

10. poziva Vije¢e da objasni sve mjere poduzete tijekom gradnje zgrade ,Europa” kako bi se unaprijedila provedba
projekta;

11. podsjeca Vijee na poziv Parlamenta na sastavljanje izvjes¢a o napretku projekta izgradnje palace ,Résidence” te
detaljnog prikaza dosadasnjih troskova;

12. poziva Vijece da sastavi iscrpno pisano objasnjenje u kojem se navodi ukupan iznos sredstava potroSenih za kupnju
palace ,Résidence”, proracunske stavke iz kojih su prenesena sredstva, rate koje su placene i koje tek treba platiti te
u koje ¢e se svrhe koristiti zgrada;

13. ponovno poziva VijeCe da dostavi informacije o svom procesu osuvremenjivanja administracije, posebno o
konkretnim provedbenim mjerama tog procesa i o ocekivanom ucinku na proracun Vijeca;

14. zali zbog poteskoca do kojih je dosad u vise navrata doslo u postupcima davanja razrjesnice, iji je uzrok nedo-
voljna suradnja Vijeca; naglasava da je Parlament odbio dati razrjesnicu glavnom tajniku Vije¢a za financijske
godine 2009., 2010. i 2011. zbog razloga iznesenih u rezolucijama od 10. svibnja 2011. ("), 25. listopada
2011. (3, 10. svibnja 2012. (), 23. listopada 2012. (%), 17. travnja 2013. () i 9. listopada 2013. (°), te da je odgodio
svoju odluku o davanju razrjesnice glavnom tajniku Vijeca za financijsku godinu 2012. zbog razloga navedenih u
rezoluciji od 3. travnja 2014.;

1

() SLL250,27.9.2011., str. 25.
() SLL313,26.11.2011.,str. 13.
() SLL286,17.10.2012., str. 23.
(4 SLL 350,20.12.2012., str. 71.
() SLL308,16.11.2013., str. 22.
() SLL328,7.12.2013.,str. 97.

5!
6
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15. ustraje u tome da ucinkovit proracunski nadzor zahtijeva suradnju Parlamenta i Vijeca kao §to stoji u Rezoluciji od
3. travnja 2014.; potvrduje da Parlament ne moze donijeti utemeljenu odluku o davanju razrjesnice;

16. podsjeca da je kao rezultat odluke Parlamenta o razrjesnici donesene 17. travnja 2013. Parlament Komisiji poslao
pitanja Vijeca i da je Komisija odgovorila pismom od 23. sije¢nja 2014. godine; podsjeca Vijece na stajaliste Komi-
sije prema kojem sve institucije u cijelosti sudjeluju u daljnjem pracenju zapaZanja koja je Parlament dao u okviru
postupka davanja razrjesnice i prema kojem bi sve institucije trebale suradivati kako bi se zajamcila neometana
provedba postupka davanja razrjesnice;

17. primjecuje da Komisija u spomenutom pismu navodi da nece nadzirati izvr$enje proracuna drugih institucija i da bi
davanjem odgovora na pitanja koja su upucena drugoj instituciji narusila autonomiju te institucije u izvrSenju
njezina dijela proracuna;

18. zali §to VijeCe i dalje ne odgovara na pitanja Parlamenta; podsjea na zakljucke donesene na radionici Parlamenta o
pravu Parlamenta na davanje razrjesnice Vijeu, koja se odrzala 27. rujna 2012. i na kojoj su se pravni i akademski
strucnjaci uglavnom slozili o pravu Parlamenta na informacije; u tom pogledu upucuje na ¢lanak 15. stavak 3.
podstavak 3. UFEU-a kojim se utvrduje da svaka institucija, tijelo, ured ili agencija osigurava transparentnost svojih
postupanja;

19. ustraje u tome da se rashodi Vijeca moraju analizirati na isti na¢in kao i oni ostalih institucija te da su kljucni
elementi takve analize utvrdeni u njegovim rezolucijama o davanju razrjesnice iz proteklih godina, posebno u rezo-
luciji o davanju razrje$nice od 23. listopada 2012,

20. naglasava ovlast Parlamenta za davanje razrjesnice u skladu s ¢lancima 316., 317. i 319. UFEU-a u skladu s trenu-
taénim tumacenjem i praksom, odnosno za davanje razrjesnice za svaku prora¢unsku stavku pojedina¢no kako bi
se ocuvala transparentnost i demokratska odgovornost prema poreznim obveznicima Unije;

21. drzi da neurucivanje trazenih dokumenata Parlamentu prije svega ugrozava pravo gradana Unije na informacije i
transparentnost te postaje zabrinjavajui simptom odredenog nedemokratskog postupanja institucija Unije; stoga
poziva VijeCe da ne shvaca zahtjev Parlamenta za pristup informacijama kao pokusaj stjecanja institucijske nadmodi,
nego da u prvi plan stavi pravo gradana na dobivanje potpunih informacija;

22. smatra da je nuZno uzeti u obzir razli¢ite moguénosti za aZuriranje pravila o davanju razrjesnice iz UFEU-a;

23. smatra da bi Parlament i Vije¢e mogli posti¢i napredak kada bi pokrenuli postupak modus vivendi s popisom doku-
menata koji ¢e razmijeniti kako bi ispunili svoje uloge u postupku davanja razrjesnice; u vezi s time, potice Vijece
da potrazi politicko rjeSenje za davanje razrjesnice Vijeu bez obzira na razlicita pravna stajalidta koja Parlament i
Vijece jo§ uvijek zastupaju;

24. smatra da uspje$na suradnja Parlamenta, Europskog vijeca i VijeCa, kao rezultat otvorenog i sluzbenog dijaloga,
mozZe biti pozitivna poruka za gradane Unije.
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PROVEDBENA ODLUKA KOMISIJE
od 20. studenoga 2014.

o utvrdivanju organizacijske strukture i nacina djelovanja Europske mreZe za ruralni razvoj i
mreZe Europskog partnerstva za inovacije i o stavljanju izvan snage Odluke 2008/168/EZ

(2014/825/EU)
EUROPSKA KOMISJJA,
uzimajudi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije,

uzimajudi u obzir Uredbu (EU) br. 1305/2013 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. prosinca 2013. o potpori ruralnom
razvoju iz Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj (EPFRR) i stavljanju izvan snage Uredbe Vijeca (EZ)
br. 1698/2005 ('), a posebno njezin ¢lanak 52. stavak 4. i ¢lanak 53. stavak 4.,

buduéi da:

(1)  Europska mreza za ruralni razvoj osnovana je u skladu s ¢lankom 52. stavkom 1. Uredbe (EU) br. 1305/2013
radi umreZavanje nacionalnih mreZa, organizacija i uprava koje djeluju u podrudju ruralnog razvoja na razini
Unije.

(2)  Mreza Europskog partnerstva za inovacije (,EPI”) osnovana je u skladu s ¢lankom 53. stavkom 1. Uredbe (EU)
br. 1305/2013 kako bi se pruzila potpora mrezi EPI za poljoprivrednu produktivnost i odrzivost iz ¢lanka 55. te
Uredbe i omogucilo umreZavanje operativnih skupina, savjetodavnih sluzbi i znanstvenika.

(3)  Stoga je potrebno donijeti pravila kojima se utvrduje organizacijska struktura i nacin djelovanja Europske mreze
za ruralni razvoj (,EMRR”) i mreZe EPL

(4)  Kako bi se postigli ciljevi ruralnog umreZavanja na europskoj razini postavljeni u ¢lanku 52. stavku 2. i ¢lanku 53.
stavku 2. Uredbe (EU) br. 1305/2013 te proveli zadaci koji se odnose na EMRR iz ¢lanka 52. stavka 3. i zadaci
koji se odnose na mrezu EPI iz ¢lanka 53. stavka 3. te Uredbe, potrebno je osnovati Skupstinu ruralnih mreza i
odrediti njezine zadatke i strukturu, u skladu s Bijelom knjigom Komisije pod naslovom ,Europsko upravljanje” ()
i Komunikacijom predsjednika Komisije pod naslovom ,Okvir za stru¢ne skupine Komisije: horizontalna pravila i
javni registar” () (,okvir za stru¢ne skupine Komisije”).

(5)  Skupstina bi prvenstveno trebala promicati razmjenu i umreZavanje medu javnim i privatnim subjektima koji
djeluju u podru¢ju ruralnog razvoja i inovacija za poljoprivrednu produktivnost i odrZivost. Trebala bi jamditi
koordinaciju izmedu EMRR-a i mreze EPI, osigurati strateski okvir za njihov rad, ukljucujuéi tematski rad, te
osigurati odgovarajuce praenje i ocjenu tog rada. Trebala bi predloziti ¢lanove upravljacke skupine.

(6)  Skupstina bi trebala biti sastavljena od nacionalnih ruralnih mreza, upravljackih tijela, agencija za placanje, orga-
nizacija koje djeluju u podru¢ju ruralnog razvoja na razini Unije, lokalnih akcijskih skupina u okviru programa
LEADER, pruzatelja savjetodavnih usluga u podru¢ju poljoprivrede koji pruzaju usluge potpore inovacijama pove-
zane s operativnim skupinama i istrazivackih instituta koji se bave inovacijskim aktivnostima povezanima s
operativnim skupinama.

(7)  Kako bi se zajamcila otvorena, transparentna i uravnotezena zastupljenost, ¢lanovi Skupstine koji su organizacije
koje djeluju u podru¢ju ruralnog razvoja na razini Unije trebali bi biti organizacije imenovane u okviru skupine
za gradanski dijalog o ruralnom razvoju u skladu s Odlukom Komisije 2013/767EU (*) (dalje u tekstu ,skupina
za gradanski dijalog o ruralnom razvoju”).

(") SLL347,20.12.2013,, str. 487.

(*) Bijela knjiga komisije — Europsko upravljanje, 25. srpnja 2001., COM(2001) 428 zavr$na verzija.

(*) Komunikacija predsjednika Komisije —,Okvir za stru¢ne skupine Komisije: horizontalna pravila i javni registar”, 10. studenoga 2012.,
C(2010) 7649 zavrsna verzija.

(*) Odluka Komisije 2013/767/EU od 16. prosinca 2013. o utvrdivanju okvira za gradanski dijalog o pitanjima koja se odnose na zajednicku
poljoprivrednu politiku i stavljanju izvan snage Odluke 2004/391/EZ (SLL 338,17.12.2013,, str. 115.).
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(8)  Kako bi se osigurala djelotvorna i u¢inkovita organizacija rada EMRR-a i mreze EPI, u skladu s misljenjem Skup-
Stine, potrebno je osnovati upravljacku skupinu ruralnih mreza i odrediti njezine zadatke i strukturu.

(9)  Upravljacka skupina trebala bi prvenstveno pripremati, provoditi i pratiti aktivnosti EMRR-a i mreze EPI. Trebala
bi uskladivati tematski rad mreZa i osigurati uskladenost rada Skupstine s radom ostalih stru¢nih skupina i odbora
osnovanih u kontekstu ruralnog razvoja i europskih strukturnih i investicijskih fondova.

(10)  Upravljacka skupina trebala bi biti sastavljena od upravljackih tijela i/ili nacionalnih ruralnih mreza, organizacija
na razini EU-a koje djeluju u podrudju ruralnog upravljanja, nacionalnih tijela nadleznih za evaluaciju programa
ruralnog razvoja, pruZatelja savjetodavnih usluga u podrudju poljoprivrede ifili istrazivackih instituta u podrucju
poljoprivrede.

(11) Kako bi se izmedu ENRR-a, mreze EPI i skupine za gradanski dijalog o ruralnom razvoj odrZala otvorena i redo-
vita razmjena, predsjednik i potpredsjednici skupine za gradanski dijalog trebali bi imati moguénost prisustvovati
sastancima upravljacke skupine kao promatraci.

(12)  Trebalo bi utvrditi pravila o tome koje informacije ¢lanovi Skupstine i upravljacke skupine smiju objaviti.

(13) Osobne podatke trebalo bi obradivati u skladu s Uredbom (EZ) br. 45/2001 Europskog parlamenta i Vijeca ().

(14)  Odlukom Komisije 2008/168EZ (%) predvidena je organizacijska struktura Europske mreZe za ruralni razvoj za
razdoblje 2007.-2013. Tu bi Odluku stoga trebalo staviti izvan snage.

(15) Mjere predvidene ovom Odlukom u skladu su s misljenjem Odbora za ruralni razvoj,

DONIJELA JE ODLUKU:

POGLAVLJE L.
PREDMET
Clanak 1.
Predmet
Ovom se Odlukom utvrduje organizacijska struktura i nadin djelovanja Europske mreZe za ruralni razvoj (,EMRR”) i
mreZe Europskog partnerstva za inovacije za poljoprivrednu produktivnost i odrzivost (,mreza EPI”) osnivanjem Skup-
Stine i upravljacke skupine, odredivanjem njihova sastava i zadataka te utvrdivanjem pravila njihova djelovanja.
POGLAVLJE II.
SKUPSTINA RURALNIH MREZA
Clanak 2.

Skupstina ruralnih mreza

Ovime se osniva Skupstina EMRR-a i mreze EPI, dalje u tekstu ,Skupstina”.

Clanak 3.
Zadaci Skupstine

Zadaci Skupstine su prije svega:

(a) promicati razmjenu i umrezavanje medu javnim i privatnim subjektima koji djeluju u podruéju ruralnog razvoja i
inovacija za poljoprivrednu produktivnost i odrZivost;

(b) jamditi uskladenost izmedu EMRR-a i mreZe EPI;

(") Uredba (EZ) br. 45/2001 Europskog parlamenta i Vijeca od 18. prosinca 2000. o zatiti pojedinaca s obzirom na obradu osobnih
podataka od strane institucija i tijela Zajednice i slobodnom kretanju takvih podataka (SL L 8,12.1.2001., str. 1.).

(%) Odluka Komisije 2008/168/EZ od 20. veljace 2008. o uspostavi organizacijske strukture Europske mreze za ruralni razvoj (SL L 56,
29.2.2008., str. 31.).
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(c) osigurati strateski okvir za aktivnosti EMRR-a i mreZe EPI, ukljucujuéi tematski rad;

(d) osigurati odgovarajule pracenje i ocjenjivanje aktivnosti EMRR-a i mreZe EPI u odnosu na ciljeve iz ¢lanka 52.
stavka 2. i ¢lanka 53. stavka 2. Uredbe (EU) br. 1305/2013 te zadataka navedenih u ¢lanku 52. stavku 3. i ¢lanku 53.
stavku 3. te Uredbe;

(e) predloziti glavnom direktoru za poljoprivredu i ruralni razvoj (,glavni direktor”) ¢lanove upravljacke skupine.

Clanak 4.
Clanstvo u Skupstini

1. Skupstina se sastoji od sljede¢ih ¢lanova:
(a) nacionalne ruralne mreZe iz ¢lanka 54. Uredbe (EU) br. 1305/2013 (jedan ¢lan iz svake drzave ¢lanice);
(b) upravljacka tijela iz clanka 66. Uredbe (EU) br. 1305/2013 (jedan clan iz svake drzave clanice);

(c) agencije za placanje iz ¢lanka 7. Uredbe (EU) br. 1306/2013 Europskog parlamenta i Vijeca (') (jedan ¢lan iz svake
drzave clanice);

(d) nevladine organizacije na razini EU-a registrirane u zajednickom Europskom registru transparentnosti koje su imeno-
vane Clanovima skupine za gradanski dijalog o ruralnom razvoj u skladu s Odlukom 2013/767/EU (dalje u tekstu
,skupina za gradanski dijalog o ruralnom razvoju’) i koje su izrazile interes za sudjelovanje u Skupstini
(najvise 29 ¢lanova);

(e) organizacije na razini EU-a koje predstavljaju regionalna i/ili lokalna tijela koja djeluju u podrucju ruralnog razvoja,
ukljucujudi veze izmedu ruralnih i urbanih podrudja (najvise 3 ¢lana);

(f) lokalne akcijske skupine u okviru programa LEADER iz ¢lanka 42. Uredbe (EU) br. 1305/2013 (jedan ¢lan iz svake
drzave clanice);

() pruzatelji savjetodavnih usluga u podrucju poljoprivrede koji pruzaju usluge potpore inovacijama povezane s opera-
tivnim skupinama (jedan ¢lan iz svake drzave clanice);

(h) istrazivacki instituti u podrucju poljoprivrede koji se bave inovacijskim aktivnostima povezanima s operativnim
skupinama (jedan ¢lan iz svake drzave ¢lanice).

2. Clanove iz stavka 1. tocaka (a), (b), (c), (f), (g) i (h) odreduje odgovarajuca drzava ¢lanica.

Clanove iz stavka 1. tocke (¢) imenuje glavni direktor na temelju poziva na podnosenje prijava.

3. Tijela drzava ¢lanica imenuju stalne predstavnike za svaku kategoriju iz stavka 1. tocaka (a), (b), (c), (), (g) i (h).
Organizacije iz stavka 1. tocaka (d) i (e) imenuju svoje stalne predstavnike.

4. Imena ¢lanova Skupstine objavljuju se u Registru stru¢nih skupina Komisije i ostalih sli¢nih subjekata (,Registar”) i
na web-mjestima EMRR-a i mreZe EPL

5. Osobni podaci prikupljaju se, obraduju i objavljuju u skladu s Uredbom (EZ) br. 45/2001.

Clanak 5.
Djelovanje Skupstine

1. Skupinom predsjeda predstavnik Komisije. Predsjednik saziva sastanak barem jednom godisnje.

(") Uredba (EU) br. 1306/2013 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. prosinca 2013. o financiranju, upravljanju i nadzoru zajednicke poljo-
privredne politike i o stavljanju izvan snage uredaba Vijeca (EEZ) br. 352/78, (EZ) br. 165/94, (EZ) br. 2799/98, (EZ) br. 814/2000, (EZ)
br. 1290/2005i (EZ) 485/2008 (SLL 347,20.12.2013., str. 549.).
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2. U dogovoru s Komisijom Skupstina moze osnovati podskupine o posebnim temama povezanima s ciljevima i
zadacima EMRR-a i mreze EPI, ukljucujuéi stalne podskupine o sljedecem:

(a) inovacijama za poljoprivrednu produktivnost i odrzivost;
(b) programu LEADER i lokalnom razvoju koji vodi zajednica; i
(c) evaluaciji programa ruralnog razvoja.

Podskupine se bave tematskim radom na temelju mandata koji je odredila Skupstina.
Skupine koje nisu stalne raspustaju se ¢im ispune zadacu za koju su osnovane.

3. Predstavnik Komisije mozZe pozvati stru¢njake koji nisu ¢lanovi Skupstine, a stru¢ni su u podrudju uvrStenom na
dnevni red, da sudjeluju u radu Skupstine ili podskupina na ad hoc osnovi.

4. Clanovi Skupstine te pozvani stru¢njaci i promatradi postuju obvezu ¢uvanja profesionalne tajne koja je propisana
Ugovorima i pripadajuéim provedbenim pravilima te pravila Komisije o sigurnosti povezanih sa zastitom povjerljivih
podataka EU-a iz Priloga Odluci Komisije 2001/844/EZ, EZUC, Euratom (!). U slucaju kr3enja tih obveza Komisija podu-

zima odgovarajue mjere.

5. Sastanci Skupstine i njezinih podskupina odrZavaju se u prostorima Komisije, osim ako predsjednik odlu¢i druga-
Cije. Komisija osigurava usluge tajnistva. DuZnosnici Komisije zainteresirani za rasprave smiju prisustvovati sastancima
Skupstine i njezinih podskupina.

6.  Skupstina donosi svoj poslovnik na temelju standardnog poslovnika za stru¢ne skupine koji je donijela Komisija.

7. Komisija objavljuje svu relevantnu dokumentaciju (kao $to su dnevni redovi, zapisnici i podnesci sudionika) o aktiv-
nostima Skupstine ukljucujuéi ih u Registar ili s pomo¢u linka iz Registra na posebno web-mjesto.

8. Rad Skupstine koordinira se s radom ostalih stru¢nih skupina i odbora osnovanih u kontekstu gradanskog dijaloga
o ruralnom razvoju i u kontekstu Uredbe (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vijeca (3) te uredbi za pojedine
fondove u smislu te Uredbe.

Clanak 6.

Naknada troskova

1. Clanovi Skupstine ne primaju naknade za svoje usluge.

N

Komisija nadoknadu]e putne troskove i dnevnice ¢lanova Skupstine nastale zbog sudjelovanja na sastancima Skup-
tme ukljucujuéi podskupine, u skladu s vazeéim propisima Komisije.

2%

3. Troskovi iz stavka 2. nadoknaduju se u okviru raspoloZivih sredstava dodijeljenih u okviru godiSnjeg postupka
raspodjele sredstava.

POGLAVLJE III.

UPRAVL]ACKA SKUPINA RURALNIH MREZA
Clanak 7.
Upravljacka skupina ruralnih mreZa
Ovime se osniva upravljacka skupina EMRR-a i mreze EPI, dalje u tekstu ,Upravljacka skupina”.

() Odluka Komisije 2001/844/EZ, EZUC, Euratom od 29. studenoga 2001. o izmjeni njezina unutarnjeg Poslovnika (SL L 317, 3.12.2001.,
str. 1.).

Q) Uredb)a (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. prosinca 2013. o utvrdivanju zajednickih odredbi o Europskom fondu
za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu, Kohezijskom fondu, Europskom poljoprivrednom fondu za ruralni razvoj i Europ-
skom fondu za pomorstvo i ribarstvo i o utvrdivanju op¢ih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom
fondu, Kohezijskom fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo te o stavljanju izvan snage Uredbe Vijeca (EZ) br. 10832006
(SLL 347,20.12.2013., str. 320.).
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Clanak 8.
Zadaci Upravljacke skupine

Zadaci Upravljacke skupine su prije svega:

(a) pripremati, provoditi i pratiti aktivnosti EMRR-a i mreZe EPI u skladu sa strateskim okvirom koji osigurava Skup-
Stina;

(b) koordinirati tematski rad u skladu s okvirom koji osigurava Skupstina i pratiti njegovu provedbu;

(c) provoditi stalnu procjenu djelotvornosti i u¢inkovitosti aktivnosti EMRR-a i mreze EPJ;

(d) osigurati koordinaciju rada Skupstine s radom ostalih stru¢nih skupina i odbora osnovanih u kontekstu gradanskog
dijaloga o ruralnom razvoju i u kontekstu Uredbe (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vijeca te uredbi za

pojedine fondove u smislu te Uredbe;

(e) izvjes¢ivati Skupstinu o svojim aktivnostima.

Clanak 9.
Clanstvo u Upravljackoj skupini

1. Upravljacka skupina sastoji se od sljedecih ¢lanova Skupstine:

(a) upravljacka tijela ifili nacionalne ruralne mreze (jedan ¢lan iz svake drzave clanice);
(b) organizacije na razini EU-a iz ¢lanka 4. stavka 1. tocaka (d) i (e) (najvise 12 ¢lanova);
(c) nacionalna tijela nadlezna za evaluaciju programa ruralnog razvoja (najvise 4 ¢lana);

(d) pruzatelji savjetodavnih usluga u podrudju poljoprivrede ifili istrazivacki instituti u podrudju poljoprivrede iz
¢lanka 4. stavka 1. tocaka (g) i (h) (najviSe 4 clana).

2. Clanove Upravljacke skupine imenuje glavni direktor na prijedlog Skupstine, uzimajuéi u obzir geografsku i
tematsku raznolikost ¢lanova EMRR-a i mreze EPI, te na osnovi dobrovoljnog preuzimanja obveze predlozenih ¢lanova.

Za svaku od kategorija iz stavka 1. Skupstina mozZe predloziti rotaciju ¢lanova Upravljacke skupine.

3. Glavni direktor moze zamijeniti ¢lana Upravljacke skupine na prijedlog Skupstine u sljede¢im slucajevima:
(a) ako se povuce iz Upravljacke skupine;

(b) ako ne odreduje redovito predstavnike koji ¢e sudjelovati na sastancima Upravljacke skupine;

(c) ako viSe nije u moguénosti u¢inkovito pridonositi zadacima Upravljacke skupine;

(d) ako ne postuje obveze neobjavljivanja informacija obuhvadenih obvezom ¢uvanja profesionalne tajne iz ¢lanka 339.
Ugovora o funkcioniranju EU-a.

4. Predsjednik i potpredsjednici skupine za gradanski dijalog o ruralnom razvoju mogu sudjelovati na sastancima
Upravljacke skupine kao promatradi.

Clanak 10.
Troskovi djelovanja i sastanaka Upravljacke skupine

Clanci 5. 1 6. primjenjuju se mutatis mutandis na troskove djelovanja i sastanaka Upravljacke skupine.
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POGLAVLJE IV.
ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 11.
Stavljanje izvan snage

Odluka 2008/168/EZ stavlja se izvan snage.

Clanak 12.
Stupanje na snagu

Ova Odluka stupa na snagu tre¢eg dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Sastavljeno u Bruxellesu 20. studenoga 2014.

Za Komisiju
Predsjednik
Jean-Claude JUNCKER
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