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V. 

(Objave) 

ADMINISTRATIVNI POSTUPCI 

EUROPSKA KOMISIJA 

POZIV ZA PODNOŠENJE PRIJEDLOGA – EACEA/31/2014 

Program Erasmus+, Ključna aktivnost 3. – Podrška reformi politika 

Suradnja s civilnim društvom u području obrazovanja i osposobljavanja te mladih 

(2014/C 382/01) 

UVOD 

Suradnja s organizacijama civilnog društva u području obrazovanja, osposobljavanja i mladih ključna je za stvaranje 
mogućnosti šireg uvida u strategije i politike cjeloživotnog učenja te većeg udjela u njima te u pogledu uzimanja u obzir 
ideja i pitanja od važnosti dionika na svim razinama. Važna je za podizanje svijesti o strategiji Europa 2020. za rast i 
zapošljavanje, Strateškom okviru za europsku suradnju u području obrazovanja i osposobljavanja (ET2020.), posebnim 
političkim programima kao što su Bolonjski proces u području visokog obrazovanja ili Kopenhaški proces (revizija iz 
Brugesa) u području strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (VET) te o europskoj strategiji za mlade. Ta je suradnja 
ključna kako bi se osiguralo aktivno uključivanje dionika u provedbu političkih reformi u različitim zemljama, promicalo 
njihovo sudjelovanje u programu Erasmus+ i drugim europskim programima te širili rezultati politike i programa te 
dobra praksa putem njihovih opsežnih mreža članova. 

U tom okviru ovaj poziv za podnošenje prijedloga omogućit će sredstva kroz sljedeće dvije skupine: 

1. Suradnja s civilnim društvom u području obrazovanja i osposobljavanja (prva skupina) 
2. Suradnja s civilnim društvom u području mladih (druga skupina)  

Napominjemo da određena organizacija može podnijeti samo jednu prijavu u okviru ovog poziva za podnošenje prijed­
loga, ili za prvu ili za drugu skupinu, ali ne za obje. 

ZAJEDNIČKI ELEMENTI PRIMJENJIVI NA OBJE SKUPINE 

1. Opći ciljevi 

Cilj ovog poziva jest osigurati strukturnu potporu u obliku bespovratnih sredstava za poslovanje europskim nevladinim 
organizacijama (ENVO-i) i mrežama na razini EU-a koje djeluju u području obrazovanja i osposobljavanja ili u području 
mladih te ustraju na jednom ili više sljedećih općih ciljeva: 

—  podizanje svijesti dionika o europskim političkim programima rada u području obrazovanja, osposobljavanja i 
mladih, posebice o strategiji Europa 2020., strategiji Obrazovanje i osposobljavanje do 2020., posebnim političkim 
programima kao što su Bolonjski ili Kopenhaški proces (revizija iz Brugesa) te o europskoj strategiji za mlade, 

—  povećavanje predanosti dionika i suradnje s tijelima javne vlasti u provedbi politike i reformi u području obrazovanja 
i osposobljavanja te mladih, na primjer preporuka za pojedine zemlje izdanih u okviru europskog semestra, 
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—  poticanje sudjelovanja dionika u području obrazovanja, osposobljavanja i mladih, 

— poticanje uključenosti dionika u širenje aktivnosti politike i rezultata programa te dobre prakse među svojim člano­
vima i šire. 

Ti ciljevi trebaju biti jasno uklopljeni u planove rada, aktivnosti i očekivanja organizacija koje podnose prijavu. 

2. Uvjeti koje je potrebno ispunjavati 

2.1. Podnositelji prijava koji ispunjavaju uvjete 

Ovaj je poziv otvoren za dvije kategorije tijela:  

— prva kategorija: europske nevladine organizacije (ENVO-i) u području obrazovanja i osposobljavanja ili u području 
mladih,  

— druga kategorija: mreže na razini EU-a u području obrazovanja i osposobljavanja ili u području mladih. 

Određena organizacija može podnijeti samo jednu prijavu, ili za prvu ili za drugu kategoriju. 

Kako bi ispunjavali uvjete, podnositelji prijave moraju biti: 

—  nevladine organizacije, 

—  neprofitne organizacije. 

Obratite pozornost na detaljne definicije dviju kategorija podnositelja prijave koji ispunjavaju uvjete, a koje su predviđene 
za svaku skupinu. 

Ni nacionalne agencije za program Erasmus+ ni organizacije čije članove većinom čine (2/3 ili više) nacionalne agencije 
za program Erasmus+ nisu organizacije koje ispunjavaju uvjete iz ovog poziva. 

2.2. Zemlje koje ispunjavaju uvjete 

Prijave koje ispunjavaju uvjete jesu prijave pravnih osoba sa sjedištem u jednoj od sljedećih zemalja: 

—  države članice EU-a: Austrija, Belgija, Bugarska, Cipar, Češka, Danska, Estonija, Finska, Francuska, Hrvatska, Grčka, 
Irska, Italija, Latvija, Litva, Luksemburg, Mađarska, Malta, Nizozemska, Njemačka, Poljska, Portugal, Rumunjska, 
Slovačka, Slovenija, Španjolska, Švedska, Ujedinjena Kraljevina, 

—  zemlje Europskog udruženja slobodne trgovine (EFTA) koje su dijelom Europskog gospodarskog prostora 
(EGP): Island, Lihtenštajn, Norveška, 

—  države kandidatkinje za koje je uspostavljena pretpristupna strategija u skladu s općim načelima i općim odredbama 
i uvjetima propisanima u okvirnim sporazumima sklopljenima s tim zemljama s obzirom na njihovo sudjelovanje u 
programima EU-a: bivša jugoslavenska Republika Makedonija i Turska. 

3. Načini financiranja 

Ovaj poziv za podnošenje prijedloga omogućuje podnošenje prijave za: 

—  okvirne sporazume o partnerstvu (za prvu i drugu skupinu), 

—  godišnja bespovratna sredstva za poslovanje (druga skupina – samo za područje mladih). U ovom slučaju određena 
organizacija može podnijeti samo jednu prijavu, ili za okvirni sporazum o partnerstvu ili za godišnja bespovratna 
sredstva za poslovanje. 

3.1. Okvirni sporazum o partnerstvu 

Okvirni sporazumi o partnerstvu obuhvaćaju dugoročnu suradnju na europskoj razini. Ovakvim se sporazumom 
uspostavlja trogodišnje partnerstvo. 

Prijave za okvirni sporazum o partnerstvu moraju uključivati: 

—  detaljan 12-mjesečni program rada (godišnji program rada) za 2015. zajedno s informacijama koje su potrebne za 
izračun bespovratnih sredstava (vidjeti Vodič za podnositelje prijava, odjeljak 11.2.), 

—  trogodišnji akcijski plan koji obuhvaća razdoblje od 2015. do 2017. 
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U trogodišnjem akcijskom planu treba biti utvrđena strategija koja uključuje ciljeve te očekivane rezultate i ishode za 
razdoblje od 2015. do 2017., i za ukupno razdoblje i za svaku od tri godine zasebno, kao i mjere koje treba provesti 
kako bi se osiguralo njezino ostvarenje. 

Godišnji program rada mora se temeljiti na akcijskom planu uspostavljenom za razdoblje od 2015. do 2017. te će biti 
osnova za dodjeljivanje posebnih godišnjih bespovratnih sredstava za poslovanje za svaku od triju dotičnih prora­
čunskih godina. Potrebno je jasno pokazati dosljednost i usklađenost između višegodišnjih i godišnjih elemenata 
programa. 

3.2. Godišnja bespovratna sredstva za poslovanje (primjenjivo samo na drugu skupinu – područje mladih) 

Godišnja bespovratna sredstva za poslovanje dodjeljuju se za kratkoročnu suradnju na europskoj razini. 

Prijave za godišnja bespovratna sredstva za poslovanje moraju sadržavati detaljan 12-mjesečni program rada (godišnji 
program rada) za 2015. zajedno s informacijama koje su potrebne za izračun bespovratnih sredstava. 

4. Kriteriji dodjele 

Kvaliteta prijava koje ispunjavaju uvjete procjenjivat će se na temelju sljedećih kriterija (1): 

—  relevantnost (maksimalno 30 bodova), 

—  kvaliteta izrade i provedbe plana rada (maksimalno 20 bodova), 

—  profil, broj sudionika i zemalja uključenih u aktivnosti (maksimalno 20 bodova), 

—  utjecaj, širenje i održivost (maksimalno 30 bodova). 

Kako bi se uzeli u obzir za financiranje, prijedlozi moraju prikupiti: 

—  najmanje ukupno 60 bodova, i 

— najmanje polovicu maksimalnog broja bodova za svaki od prethodno navedenih kriterija dodjele (15 bodova za krite­
rije „relevantnost” i „utjecaj, širenje i održivost” i 10 bodova za kriterije „kvaliteta izrade i provedbe plana rada” i 
„profil, broj sudionika i zemalja uključenih u aktivnosti”). 

5. Proračun 

Cilj ovog poziva za podnošenje prijedloga odabir je organizacija za sklapanje godišnjih sporazuma o dodjeli bespo­
vratnih sredstava za poslovanje koji pokrivaju proračunsku godinu 2015. 

Ukupan proračun dodijeljen za 2015. za ovaj poziv (za prvu i drugu skupinu) iznosi 6 300 000 EUR. 

Agencija zadržava pravo nedodjeljivanja svih raspoloživih sredstava. 

6. Podnošenje prijava 

Prijave se podnose putem internetskog obrasca za prijavu za bespovratna sredstva (eForm). 

Obrazac eForm dostupan je na engleskom, francuskom i njemačkom jeziku na sljedećoj internetskoj adresi: 

http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/eacea312014-civil-society-cooperation_en 

i mora biti propisno ispunjen na jednom od službenih jezika EU-a. 

Propisno ispunjeni obrazac eForm mora biti podnesen putem interneta do 17. prosinca 2014. u 12.00 sati (podne, po 
briselskom vremenu) te treba uključivati sljedeći prilog (2): 

—  Časnu izjavu 

Obvezne dodatne priloge (3) potrebno je poslati Agenciji e-poštom do istog roka. 
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(1) Više informacija o kriterijima dodjele potražite u odjeljku 9. Vodiča za podnositelje prijava. 
(2) Bilo koji drugi administrativni dokument koji je potrebno podnijeti sukladno Vodiču za podnositelje prijave potrebno je poslati e-poštom 

Izvršnoj agenciji za obrazovanje, audiovizualnu politiku i kulturu do 17. prosinca 2014. (do podne, po briselskom vremenu) na sljedeću 
adresu: prva skupina: EACEA-CIVIL-EDU@ec.europa.eu – druga skupina: EACEA-YOUTH@ec.europa.eu. 

(3) Više informacija o prilozima koje je potrebno podnijeti potražite u odjeljku 14. Vodiča za podnositelje prijava 

http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/eacea312014-civil-society-cooperation_en
mailto:EACEA-CIVIL-EDU@ec.europa.eu
mailto:EACEA-YOUTH@ec.europa.eu


7. Dodatne informacije 

Prijave moraju biti u skladu s odredbama sadržanima u Vodiču za podnositelje prijava – poziv za podnošenje prijedloga 
EACEA/31/2014 koji je dostupan na internetu na sljedećoj adresi: 

http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/eacea312014-civil-society-cooperation_en  
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POSEBNI ELEMENTI 

PRVA SKUPINA 

Suradnja s civilnim društvom: obrazovanje i osposobljavanje 

1. Posebni ciljevi 

Od organizacija koje djeluju u području obrazovanja i osposobljavanja očekuje se da razvijaju i provode inovativne, 
ciljane i kreativne strategije i aktivnosti s ciljem pružanja potpore učinkovitoj provedbi reformi i mjera u sljedećim 
područjima: 

promicanje izvrsnosti i inovativnosti putem formalnih, neformalnih i informalnih pristupa učenju i pružanja osnovnih i tran­
sverzalnih vještina i kompetencija usmjerenih na učenike (što uključuje jezike, digitalne i poduzetničke vještine), putem 
podizanja svijesti o inovativnim obrazovnim pristupima kao što su otvoreni pristup obrazovnim resursima (OER) i 
masovni otvoreni internetski tečajevi (MOOC-ovi) te putem stvaranja otvorenih okruženja za učenje i međusektorskih 
partnerstava dionika; 

rješavanje problema niske razine stručne kvalificiranosti olakšavanjem učinkovitijeg i održivijeg ulaganja u obrazovanje i ospo­
sobljavanje, promicanjem provedbe analiza i rasprava na europskoj, nacionalnoj i regionalnoj razini radi istraživanja ili 
razvoja inovativnih pristupa financiranju, povećavanjem razine stručne spreme i smanjivanjem stopa napuštanja školo­
vanja, povećanjem privlačnosti okruženja stjecanja znanja, olakšavanjem prekvalifikacija i prilagodljivih ili alternativnih 
načina učenja, razvojem kvalitetnog sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (VET) koji uključuje učenje teme­
ljeno na radu, pripravništvo i naukovanje uz usklađivanje politika s gospodarskim razvojnim strategijama, razvojem 
novih stručnih profila u potencijalno rastućim područjima ili područjima s manjkom kvalificirane radne snage, potica­
njem jednakih mogućnosti za pristup kvalitetnom obrazovanju i osposobljavanju, uključujući za učenike iz ugroženih 
sredina, te promicanjem inovativnih usmjeravanja i savjetodavnih pristupa; 

pružanje potpore novoj generaciji podučavatelja poboljšavanjem profesionalnih profila nastavnika, voditelja osposobljavanja, 
podučavatelja nastavnika i voditelja škola, unapređenjem odabira, zapošljavanja i zadržavanja u sustavu obrazovanja te 
učinkovitog početnog obrazovanja, rane potpore u izgradnji karijere, dugoročnog profesionalnog učenja i razvoja te 
pedagoških povratnih informacija i poticaja, poticanjem uzajamnog učenja i zajednica za učenje te poboljšanjem prikup­
ljanja podataka i analiza o obrazovanju i osposobljavanju; 

priznavanje i vrednovanje vještina putem europskih alata za transparentnost i priznavanje prethodno stečenih znanja, uklju­
čujući ishode neformalnog i informalnog učenja, i iskustva, putem usavršavanja osoba svih dobnih skupina kroz cjeloži­
votno učenje s ciljem stjecanja boljih i relevantnijih vještina, što uključuje nadogradnju i unapređenje vještina niskokvali­
ficiranih odraslih osoba, putem osmišljavanja, održavanja i procjene tečajeva u kojima se uzimaju u obzir tražene 
vještine, projekcije rasta i podaci o zapošljavanju te putem razvoja interdisciplinarnih načina učenja. 

U planu rada treba jasno pokazati potencijal i sposobnost organizacije za ostvarivanje konkretnih rezultata u najmanje 
dva od navedenih područja. 

2. Tijela koja podnose prijavu 

U okviru prve skupine tijelima koja ispunjavaju uvjete smatrat će se samo tijela koja su u skladu s niže navedenim 
definicijama: 

Prva kategorija: europska nevladina organizacija (ENVO) 

U kontekstu prve skupine ENVO mora: 

—  djelovati u provedbi Strateškog okvira za europsku suradnju u području obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.) u 
barem jednom od sljedećih sektora: obrazovanje i skrb u najranijoj dobi, školsko obrazovanje, visoko obrazovanje, 
strukovno obrazovanje i osposobljavanje, obrazovanje odraslih, ili barem u jednom od ključnih međusektorskih 
područja kao što je ICT sektor, sektor stranih jezika, poduzetničko obrazovanje itd., 

—  predstavljati barem jednu značajnu skupinu dionika kao što su studenti, nastavnici/voditelji osposobljavanja/voditelji 
škola, pružatelji usluga učenja, roditelji itd., 

—  djelovati kroz formalno priznatu strukturu sastavljenu od: (a) europskog tijela/tajništva (podnositelj prijave) koje je 
pravno osnovano na najmanje dvije godine u zemlji koja ispunjava uvjete poziva na dan podnošenja prijave i 
(b) nacionalnih organizacija/podružnica (1) u najmanje dvanaest zemalja koje ispunjavaju uvjete poziva i koje 
imaju zakonsku vezu s europskim tijelom/tajništvom, 
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(1) ENVO mora pružiti dokaz o tome da sve nacionalne organizacije/podružnice imaju zakonsku vezu s europskim tijelom/tajništvom. 



—  biti neovisan u odnosu na tijela javne vlasti, političke stranke ili trgovačke organizacije, 

—  imati barem jednog člana osoblja koji prima plaću (razmjernu plaći u radnom odnosu na puno radno vrijeme). 

Druga kategorija: mreža na razini EU-a (formalna mreža) 

U kontekstu prve skupine mreža na razini EU-a jest krovna organizacija europskih nevladinih organizacija (ENVO-a; 
kako je definirano u prvoj kategoriji). Posebnost takve mreže na razini EU-a jest ta da su njezine članice same nevladine 
organizacije na europskoj razini. Određena europska krovna organizacija stoga predstavlja vrlo velik broj europskih 
dionika te obuhvaća širok raspon političkih interesnih područja. Ona mora: 

—  biti sastavljena od pravno autonomnih ENVO-a kako su definirani u prvoj kategoriji i aktivno djelovati u provedbi 
Strateškog okvira za europsku suradnju u području obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.), 

—  ispunjavati sljedeća tri zahtjeva: 

(a) predstavljati više od jedne predstavničke skupine dionika, npr.: učenike (na svim razinama obrazovanja i ospo­
sobljavanja), nastavničku profesiju (što uključuje nastavnike, voditelje osposobljavanja i voditelje škola), roditelje 
itd.; 

i 

(b)  aktivno djelovati u svim sljedećim sektorima: 

—  obrazovanje i skrb u najranijoj dobi, 

—  školsko obrazovanje, 

—  visoko obrazovanje, 

—  strukovno obrazovanje i osposobljavanje, 

—  obrazovanje odraslih; 

i 

(c)  aktivno djelovati u više od jednog značajnog međusektorskog područja (kao što je obrazovanje u području 
ICT-sektora, učenje stranih jezika, poduzetničko obrazovanje itd.) tako da uključuje jednu ili više predstavničkih 
skupina dionika kako je prethodno opisano, 

—  biti službeno osnovana, tj. imati status pravne osobe i biti zakonski registrirana barem dvije godine u zemlji koja 
ispunjava uvjete poziva na dan podnošenja prijave (podnositelji prijava moraju dostaviti presliku statuta organizacije 
podnositelja prijave i službenu potvrdu o registraciji), 

—  imati najmanje 20 organizacija članica (ENVO-a kako su definirani u prvoj kategoriji), 

—  biti neovisna u odnosu na tijela javne vlasti, političke stranke ili trgovačke organizacije, 

—  imati barem jednog člana osoblja koji prima plaću (razmjernu plaći u radnom odnosu na puno radno vrijeme). 

3. Aktivnosti 

Aktivnosti koje ispunjavaju uvjete moraju biti izravno povezane s općim i posebnim ciljevima ovog poziva i detaljno 
opisane u godišnjem programu rada. 

Moguće aktivnosti navedene su na sljedećem nepotpunom popisu: 

—  aktivnosti koje olakšavaju pristup i sudjelovanje dionika u provedbi političkih prioriteta EU-a u području obrazovanja 
i osposobljavanja, 

—  razmjena iskustva i dobrih praksi te umrežavanje i sklapanje partnerstava s drugim dionicima, 

— izgradnja kapaciteta za organizacije članice, što uključuje aktivnosti uzajamnog učenja, osposobljavanja, usmjera­
vanja, savjetovanja i poduke s ciljem poboljšanja učinkovitosti političkih mjera, 

—  inicijative i događaji za razvoj članstva u ENVO-ima/mrežama na razini EU-a, 

—  tematske studije, analize, ankete i izvješća posebno za svaku zemlju o prioritetima EU-a u području obrazovanja i 
osposobljavanja, a posebno u okviru strategije Europa 2020. (europski semestar, posebne preporuke za pojedine 
zemlje) te u sklopu strateškog okvira ET 2020., 
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—  aktivnosti za podizanje svijesti, informiranje, širenje i promicanje (seminari, radionice, kampanje, sastanci, javne 
rasprave, savjetovanja itd.) prioriteta politike EU-a u području obrazovanja i osposobljavanja i instrumentima financi­
ranja EU-a (europski programi, posebno Erasmus+, Europski strukturni i investicijski fondovi) koji služe pružanju 
potpore tim prioritetima. Potiču se aktivnosti za izgradnju sinergije između programa Erasmus+ i drugih EU-ovih ili 
nacionalnih/regionalnih izvora financiranja, 

—  projekti suradnje s ciljem povećanja političkog utjecaja na ciljane skupine i/ili sustave. 

Aktivnosti se može obavljati na europskoj, prekograničnoj, nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini. 

4. Proračun 

Ukupan proračun EU-a za sufinanciranje suradnje s civilnim društvom u području obrazovanja i osposobljavanja za 
2015. iznosi 2 500 000 EUR. 

Primjera radi: 

— tijela iz prve kategorije (ENVO-i) primit će oko 90 % ograničenog proračuna dostupnog za obrazovanje i osposoblja­
vanje, 

— mreže ENVO-a iz druge kategorije primit će oko 10 % ograničenog proračuna dostupnog za obrazovanje i osposob­
ljavanje. 

Maksimalna godišnja bespovratna sredstva za poslovanje u 2015. u skladu s trogodišnjim okvirnim sporazumom o part­
nerstvu iznosit će: 

Prva kategorija: europska nevladina organizacija (ENVO) 

—  125 000 EUR 

Druga kategorija: mreže na razini EU-a 

—  200 000 EUR  
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DRUGA SKUPINA 

Suradnja s civilnim društvom: mladi 

1. Posebni ciljevi 

Od organizacija koje djeluju u području mladih, a koje će primiti potporu u okviru ovog poziva očekuje se da će provo­
diti aktivnosti čiji je cilj: 

— promicanje zapošljivosti mladih ljudi, uglavnom kroz aktivnosti koje potiču razvoj sposobnosti i vještina kroz nefor­
malno obrazovanje, 

—  poticanje osnaživanja mladih u društvu te poticanje njihova sudjelovanja u postupcima odlučivanja, 

—  doprinos osobnom, društveno-obrazovnom i profesionalnom razvoju mladih ljudi u Europi, 

—  doprinos razvoju rada mladih na europskoj, nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini, 

—  doprinos raspravi o političkim pitanjima/razvoju političkih pitanja koja se tiču mladih i organizacija mladih na 
europskoj, nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini, 

—  promicanje interkulturnog učenja, poštovanja različitosti te vrijednosti solidarnosti, jednakih mogućnosti i ljudskih 
prava među mladima u Europi, 

—  promicanje uključivanja mladih sa slabijim mogućnostima u društvo. 

2. Tijela koja podnose prijavu 

U kontekstu suradnje s civilnim društvom u području mladih primjenjuju se sljedeće definicije: 

Prva kategorija: europska nevladina organizacija (ENVO) mora: 

—  djelovati kroz formalno priznate strukture koje se sastoje od: (a) europskog tijela/tajništva (podnositelj prijave) koje je 
pravno osnovano na najmanje godinu dana u zemlji koja ispunjava uvjete poziva na dan podnošenja prijave i 
(b) nacionalnih organizacija/podružnica (1) u najmanje dvanaest zemalja koje ispunjavaju uvjete poziva i koje 
imaju zakonsku vezu s europskim tijelom/tajništvom, 

—  biti aktivna u području mladih i voditi aktivnosti koje podržavaju provedbu područja djelovanja europske strategije 
mladih, 

—  provoditi uključivanje mladih u upravljanje organizacijom i njezino vodstvo. 

Druga kategorija: mreža na razini EU-a (neformalna mreža) mora: 

—  sastojati se od pravno autonomnih neprofitnih organizacija koje djeluju u području mladih i vode aktivnosti koje 
podržavaju provedbu područja djelovanja europske strategije mladih, 

—  djelovati kroz neformalno uspostavljeno vodstvo sastavljeno od: (a) organizacije koja je pravno osnovana na najmanje 
godinu dana na dan podnošenja prijave u zemlji koja ispunjava uvjete poziva s funkcijama koordinacije i potpore 
mreži na europskoj razini (podnositelj prijave) i (b) drugih organizacija koje su osnovane u najmanje dvanaest 
zemalja koje ispunjavaju uvjete poziva, 

—  provoditi uključivanje mladih u upravljanje mrežom i njezino vodstvo. 

3. Aktivnosti 

Tijela koja podnose prijavu moraju predstaviti sustavan plan rada koji obuhvaća neprofitne aktivnosti koje vode mladi i 
koje su prikladne za ostvarivanje ciljeva iz poziva. 

Ponajprije: 

—  neformalno i informalno učenje te programe aktivnosti namijenjene mladima i mladim radnicima, 

—  aktivnosti za kvalitetan razvoj rada mladih, 
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—  aktivnosti za razvoj i promicanje alata za priznavanje i transparentnost u području mladih, 

—  seminare, sastanke, radionice, savjetovanja, rasprave mladih o politikama za mlade i/ili o europskim pitanjima, 

—  savjetovanja mladih koja su dio strukturnog dijaloga u području mladih, 

—  aktivnosti za promicanje aktivnog sudjelovanja mladih u demokratskom životu, 

—  aktivnosti za promicanje interkulturnog učenja i razumijevanja u Europi, 

—  medijske i komunikacijske aktivnosti te alate o pitanjima od značaja za mlade i europskim pitanjima. 

4. Proračun 

Ukupan proračun EU-a za sufinanciranje suradnje s civilnim društvom u području mladih iznosi 3 800 000 EUR. 

Primjera radi: 

—  tijela iz prve kategorije (ENVO-i) koja su isključivo posvećena mladima primit će oko 70 % ograničenog proračuna 
namijenjenog mladima, 

—  tijela iz prve kategorije (ENVO-i) koja imaju širi djelokrug, ali koja uključuju i aktivnosti posvećene mladima primit 
će oko 10 % ograničenog proračuna namijenjenog mladima, 

— tijela iz druge kategorije (mreže na razini EU-a) koja su isključivo posvećena mladima primit će oko 20 % ograni­
čenog proračuna namijenjenog mladima. 

Maksimalna godišnja bespovratna sredstva za poslovanje iznosit će: 

Prva kategorija: europska nevladina organizacija (ENVO) 

—  50 000 EUR za prijave za okvirne sporazume o partnerstvu, 

—  35 000 EUR za prijave za godišnja bespovratna sredstva za poslovanje. 

Druga kategorija: mreže na razini EU-a 

—  50 000 EUR za prijave za okvirne sporazume o partnerstvu, 

—  35 000 EUR za prijave za godišnja bespovratna sredstva za poslovanje.  
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