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PS_TA(2015)0320
Socijalno poduzetnistvo i socijalne inovacije u borbi protiv nezaposlenosti

Rezolucija Europskog parlamenta od 10. rujna 2015. o socijalnom poduzetni$tvu i socijalnim inovacijama u borbi
protiv nezaposlenosti (2014/2236(INI))

(2017/C 316/26)
Europski parlament,

— uzimajudi u obzir Komunikaciju Komisije od 3. ozujka 2010. pod nazivom ,Europa 2020.: strategija za pametan, odrZiv
i ukljuciv rast” (COM(2010)2020),

— uzimajudi u obzir svoju Rezoluciju od 6. veljace 2013. pod nazivom ,Socijalna odgovornost poduzeca: pouzdano,
transparentno i odgovorno poslovno ponasanje i odrzivi rast” (*),

— uzimajudi u obzir svoju Rezoluciju od 19. veljace 2009. o socijalnoj ekonomiji (%),
— uzimajuéi u obzir svoju Rezoluciju od 2. srpnja 2013. o doprinosu zadruga prevladavanju krize (),
— uzimajudi u obzir ¢lanak 184. Ugovora o funkcioniranju Europske unije,

— uzimajudi u obzir Uredbu (EU) br. 346/2013 Europskog parlamenta i Vijeéa od 17. travnja 2013. o europskim
fondovima za socijalno poduzetnistvo,

— uzimajudi u obzir svoju Rezoluciju od 20. studenoga 2012. pod nazivom ,Inicijativa socijalnog poslovanja — stvaranje
povoljne klime za socijalna poduzeca, klju¢ne dionike socijalne ekonomije i inovacija” (%),

— uzimajuéi u obzir svoju Deklaraciju od 10. ozujka 2011. (),

— uzimajudi u obzir zakljucke Vijeca od 20. svibnja 2014. o promicanju poduzetni$tva mladih u svrhu jacanja socijalne
uklju¢enosti mladih (°),

— uzimajuéi u obzir Uredbu (EU) br. 1296/2013 Europskog parlamenta i Vijeca od 11. prosinca 2013. o Europskom
programu za zaposljavanje i socijalne inovacije (,EaSI") u kojoj se uvodi dimenzija mikrofinancija i socijalnog
poduzetnistva,

— uzimajudi u obzir Komunikaciju Komisije Europskom parlamentu, Vijecu, Europskom gospodarskom i socijalnom
odboru i Odboru regija od 25. listopada 2011. naslovljenu ,Inicijativa za socijalno poduzetnistvo” (COM(2011)0682),

— uzimajudi u obzir Komunikaciju Komisije od 6. svibnja 2015. naslovljenu ,Strategija jedinstvenog digitalnog trzista za
Europu” (COM(2015)0192),

— uzimajudi u obzir Komunikaciju Komisije od 20. velja¢e 2013. naslovljenu ,Ususret socijalnom ulaganju za rast i
koheziju — ukljucujuéi provedbu Europskog socijalnog fonda 2014. — 2020.” (COM(2013)0083),

— uzimajudi u obzir ¢lanak 52. Poslovnika,

— uzimajudi u obzir izvje$ée Odbora za zaposljavanje i socijalna pitanja (A8-0247/2015),
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A. bududi da je u okviru socijalne i solidarne ekonomije zaposleno preko 14 milijuna osoba, 3to ¢ini oko 6,5 % radnika u
EU-u; buduéi da u EU-u djeluje dva milijuna poduzeca iz podrudja socijalne i solidarne ekonomije, $to ¢ini 10 %
poduzeca u Uniji;

B. bududi da su kao posljedica gospodarske i financijske krize porasle razine siromastva i socijalne iskljucenosti, kao i
dugotrajna nezaposlenost, nezaposlenost mladih i drustvena nejednakost;

C. bududi da su gospodarskom i financijskom krizom najvise pogodene skupine koje su najugrozenije i najiskljucenije s
trzista rada, npr. osobe s invaliditetom, mladi, stariji, Zene, dugotrajno nezaposleni i radnici u nepovoljnom polozaju;

D. bududi da gospodarsku i financijsku krizu treba smatrati prilikom za rad na odrzivijem gospodarskom modelu EU-a u
kojem bi se viSe pozornosti obracalo na socijalnu i teritorijalnu koheziju te ekolosku odrzivost; buduéi da svako
poboljsanje gospodarske i financijske situacije treba biti popradeno snaznom potporom uklju¢ivog, odrzivog i
kvalitetnog zaposljavanja; bududi da socijalna i solidarna ekonomija mogu doprinijeti postizanju tog cilja i treba ih
smatrati pokreta¢ima tog prijelaza koji mogu pomo¢i u uravnotezenju spornih socijalnih, ekoloskih i gospodarskih
pitanja;

E. bududi da pruzatelji socijalne podrske i zdravstvenih usluga, medu kojima prednjace socijalna poduzeca, ¢ine jedno od
klju¢nih podrucja za rast radnih mjesta u EU-a s obzirom na to $to su zasluzni za 1,3 milijuna novih radnih mjesta
izmedu 2009. i 2013.; bududi da je to dokaz dvostruke sposobnosti sektora da ¢ak i u doba krize otvara radna mjesta,
ali i da osnazuje socijalnu i teritorijalnu koheziju u Europi, osobito pomaganjem korisnicima usluga pri zaposljavanju;

F. bududi da je na konferenciji ,Oslobadanje potencijala socijalne ekonomije za rast u EU-u” odrzanoj u Rimu 17. i
18. studenog 2014. prepoznato da socijalna i solidarna ekonomija imaju klju¢nu ulogu u europskim zemljama i da
doprinose ostvarivanju brojnih kljuénih ciljeva EU-a kao $to su otvaranje i o¢uvanje radnih mjesta, socijalna kohezija,
socijalna inovacija, ruralni i regionalni razvoj te zastita okolisa;

G. bududi da su povecanje stope zaposljavanja ljudi u rasponu od 20 do 64 godine sa 69 % na barem 75 % i smanjenje
broja ljudi u Europi koji Zive ispod nacionalnog praga siromastva za 25 % tako da se 20 milijuna ljudi izbavi iz
siromastva zasad neostvareni ciljevi strategije Europa 2020.;

H. buduéi da se u Strasburskoj deklaraciji iz sije¢nja 2014. navodi da socijalna poduzeéa moraju imati veéu ulogu u
buduénosti Europe;

. bududi da je EU regija s najbrojnijim stanovnistvom starije dobi i najniZim rastom stanovnistva na svijetu; bududi da ¢e
do 2050., prema predvidanjima, prosje¢na dob gradana EU-a iznositi vise od 50 godina; bududi da starenje stanovnistva
i demografske promjene predstavljaju izazov za sustave socijalne skrbi;

J. bududi da cilj poduzeca socijalne i solidarne ekonomije nije samo poboljsati gospodarske i socijalne uvjete nego i
ponuditi fleksibilne i inovativne radne uvjete te su ta poduzeca potencijalno sposobnija prilagoditi se gospodarskim i
socijalnim okolnostima;

K. bududi da poduzeca socijalne i solidarne ekonomije karakteriziraju mehanizmi demokratskog upravljanja, visok stupan;
ukljucenosti njihovih ¢lanova ili partnera u upravljanje poduzeéem, velika transparentnost njihova djelovanja te da su
uskladena sa sve veéim zahtjevima gradana koji se odnose na eticko, socijalno i ekolosko ponasanje poduzeca;

L. buduéi da poduzeca socijalne i solidarne ekonomije pokrivaju velik raspon poduzeca te da veéina tih poduzeéa nije
priznata pravnim okvirom na europskoj razini, nego samo na nacionalnoj razini u nekim drzavama ¢lanicama i to pod
razli¢itim pravnim oblicima;
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M. bududi da zadruge pruzaju kvalitetna radna mjesta koja nisu podlozna preseljenju, otvorena su svima i nisu ugrozena
krizom; buduéi da su zahvaljuju¢i svom zadruznom modelu poslovanja za vrijeme krize povecale promet i rast uz
manje stecaja i otkaza;

N. bududi da su u ¢lanku 2. stavku 1. i 5. Uredbe (EU) br. 1296/2013 o Europskom programu za zaposljavanje i socijalne
inovacije (,EaSI”) definirana ,socijalna poduzeéa” i ,socijalne inovacije”;

0. bududi da se socijalne inovacije odnose na razvoj i provedbu novih ideja, bilo da se radi o proizvodima, uslugama ili
modelima socijalne organizacije, kojima se upravlja tako da se odgovori na nove socijalne, teritorijalne i ekoloske
zahtjeve i izazove, poput starenja stanovnistva, depopulacije, ravnoteze izmedu poslovnog i obiteljskog Zivota, hvatanja
u kostac s raznoliko$¢u, nezaposlenoséu mladih, integraciji onih koji su najvise iskljuceni s trzita rada i klimatskim
promjenama;

P. bududi da su socijalna ulaganja namijenjena osnazivanju vjestina i kapaciteta ljudi te pruzanju podrske u zaposljavanju i
u punopravnom sudjelovanju u drustvenom Zzivotu; bududi da se socijalna ulaganja u pravilu odnose na politike iz
podrugja obrazovanja, skrbi o djeci, zdravstvene skrbi, osposobljavanja, pomo¢i u trazenju posla i rehabilitaciji;

Q. bududi da nedostatak priznanja s kojima su suocena poduzeca socijalne i solidarne ekonomije, koja ponekad ¢ak nisu
priznata ni kao gospodarski dionici, dodatno otezava njihov pristup javnom i privatnom financiranju; bududi da
strukturni fondovi i europski programi trebaju doprinijeti modernizaciji gospodarskih struktura, uklju¢ujuéi socijalnu i
solidarnu ekonomiju, koju predstavljaju razlicite vrste i veli¢ine poduzeca (zadruge, uzajamna drustva, zaklade, udruge i
novi oblici poduzeca socijalne i solidarne ekonomije), od kojih su ve¢ina mikro, mala i srednja poduzeca;

R. bududi da obrazovanje i osposobljavanje moraju biti prioritetna podrudja za poticanje kulture poduzetnistva medu
mladima;

S. buduéi da je rodni jaz u socijalnom poduzetni§tvu manji nego u tradicionalnim oblicima poduzetnistva; buduéi da
socijalne poduzetnice znatno doprinose smanjenju socijalne iskljucenosti i stvaranju novih razvojnih prilika;

T. bududi da je potrebno pruziti usluge osposobljavanja i prekvalifikacije u socijalnom sektoru za dugotrajno nezaposlene
jer im se time nude nove prilike u inovativnom okruZzenju kao $to je socijalna i solidarna ekonomija;

U. buduéi da poduzeca socijalne i solidarne ekonomija, posebno inkluzivna poduzeéa, nude prilike za zaposljavanje
osobito za one koji su najviSe iskljuceni s trzista rada, za koje nezaposlenost Cesto prelazi u dugotrajnu nezaposlenost;
bududi da bi drzave ¢lanice mogle razmotriti na¢ine pruzanja podrske poduzeéima socijalne i solidarne ekonomije koja
zapo§ljavaju nezaposlene osobe ili koriste traziteljima socijalne pomodi, uklju¢ujuéi, gdje je to moguce, smanjenje
poreza i socijalne premije;

V. bududi da je komplementarni i dodatni u¢inak socijalne i solidarne ekonomije vazan zajedno s drugim mjerama kojima
se promice zaposljavanje; bududi da ve¢u pozornost valja obratiti na rjesenja kojima se promice ponovno ukljucenje na
trziSte rada ljudi koji nemaju osnovne i konkurentne sposobnosti tako da poslije mogu iskoristiti prednosti koje im se
nude inovativnijim rjeSenjima socijalne i solidarne ekonomije;

W. bududi da je socijalni dijalog kljucan za funkcioniranje socijalne trzi$ne ekonomije EU-a i presudan za promicanje
konkurentnosti i pravednosti; buduéi da socijalni dijalog i savjetovanje sa socijalnim partnerima u okviru donosenja
politika EU-a ¢ine veliku socijalnu inovaciju;
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X. bududi da nabava Cesto dolazi u obliku velikih jednokratnih javnih natjecaja za usluge ili nabavu iz kojih manji akteri
mogu biti iskljuceni;

Uvod

1. napominje da su poduzeca socijalne i solidarne ekonomije, koja ne moraju nuzno biti neprofitne organizacije,
poduzeca ¢ija je svrha ostvarenje njihova drustvenog cilja, bio on otvaranje radnih mjesta za najugroZenije skupine,
pruzanje usluga svojim ¢lanovima ili, u openitom smislu, stvaranje pozitivnog utjecaja na drustvo i okolis, te da ta
poduzeca dobit ulazu ponajprije radi postizanja tih ciljeva; istice da se poduzeéa socijalne i solidarne ekonomije pridrzavaju
sljede¢ih vrijednosti:

— individualni i drustveni ciljevi imaju prednost nad interesima kapitala;

— demokratsko upravljanje ¢lanova;

— spoj interesa ¢lanova i korisnika s opéim interesom;

— zastita i primjena nacela solidarnosti i odgovornosti;

— ulaganje viska sredstava u ciljeve dugoro¢nog razvoja ili u pruzanje usluga u interesu ¢lanova ili u opéem interesu;

— dobrovoljno i otvoreno ¢lanstvo;

— autonomno upravljanje nezavisno od javne vlasti.

2. smatra da Komisija treba prepoznati raznolikost socijalnih poduzeca i pobrinuti se za poduzimanje radnji na razini
EU-a kako bi se pruzila podrska svim vrstama poduzeca socijalne i solidarne ekonomije;

3. poziva Komisiju i drzave clanice da bez odgode i sustavno provedu sve mjere navedene u Inicijativi za socijalno
poduzetnidtvo 2012.; poziva Komisiju da u partnerstvu s drzavama c¢lanicama i lokalnim i regionalnim vlastima,
organizacijama civilnog drustva i klju¢nim akterima socijalne i solidarne ekonomije $to prije predstavi drugu fazu te
inicijative u kojoj bi se progirio i produbio njezin opseg;

4. napominje da socijalna i solidarna ekonomija ne mogu zamijeniti socijalnu drzavu i javne usluge;

5. napominje da je model socijalnog poduzetni§tva Cesto privlacan mladima i pruza im priliku da ponude inovativne
odgovore na trenutacne ekonomske, socijalne i ekoloske izazove;

6.  naglasava da poduzeca socijalne i solidarne ekonomije imaju snaznu lokalnu i regionalnu ukorijenjenost, zbog ¢ega su
u prednosti jer bolje prepoznaju konkretne potrebe i u stanju su na njih odgovoriti svojim proizvodima i uslugama,
ve¢inom na podrudju zajednice, te tako poboljsati socijalnu i teritorijalnu koheziju; smatra da valja promicati suradnju
poduzeca socijalne i solidarne ekonomije preko nacionalnih i sektorskih granica kako bi se omogucila razmjena znanja i
praksi i time podrzao rast takvih poduzeca;

7. poziva Komisiju i drzave ¢lanice da predloze planove i mjere u cilju poboljsanja teritorijalne organizacije, osobito u
podrugjima sa stalnim prirodnim ili demografskim hendikepima, kojima se neée samo pomo¢i u osnivanju i razvoju
poduzeca socijalne i solidarne ekonomije te promicati socijalne inovacije i poduzetnistvo, nego i pomoéi u osnazivanju
socijalne i teritorijalne kohezije u EU-u i olaksati noSenje s demografskim izazovima s kojima je Unija suolena;

8. s velikim zadovoljstvom pozdravlja povecanje broja konvencionalnih poduzeca koja u okviru svojih poslovnih
planova primjenjuju strategije drustvene odgovornosti poduzeca; naglasava, medutim, da primjena takvih strategija sama
po sebi nije dovoljan uvjet kako bi se utvrdilo da je neko poduzeée socijalno i solidarno;
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9.  vjeruje da je vazno odrediti uzroke manjeg rodnog jaza u socijalnom poduzetnistvu kako bi kreatori politika mogli
uzeti te faktore u obzir prilikom promicanja socijalnog i tradicionalnog poduzetnistva;

10.  smatra da socijalne inovacije znatno doprinose postavljanju temelja za vrstu rasta u sluzbi odrzivijeg i ukljucivijeg
drustva koji bi doprinosio gospodarskoj, socijalnoj i teritorijalnoj koheziji; napominje da socijalne inovacije za cilj moraju
imati poboljsanje kvalitete usluga koje se provodi na u¢inkovit nacin, a ne samo smanjenjem troskova;

11.  pozdravlja ¢injenicu da je socijalna i solidarna ekonomija utvrdena u nacionalnim zakonodavstvima cetiri drzave
¢lanice EU-a (Spanjolska, Francuska, Portugal i Belgija), dok je Poljska pokrenula strategiju razvoja socijalne i solidarne
ekonomije, a u Rumunjskoj se raspravlja o donosenju zakonodavstva kojim bi se regulirala socijalna i solidarna ekonomija;

12.  smatra da Komisija treba prepoznati te politicki i financijski podrzati ulogu neprofitnih pruzatelja socijalnih usluga;

13.  naglasava da je potrebno promicati razmjenu praksi medu inovativnim poduzecima socijalne i solidarne ekonomije,
Skolama, akademskom zajednicom, dionicima u socijalnom ulaganju, pritom uzimati u obzir potrebe drustva kako bi se
unaprijedile poduzetnicke vjestine i poboljsali uvjeti za rast i razvoj poduzeca socijalne i solidarne ekonomije, te stvoriti
centre socijalne inovativnosti; smatra vaznim uzeti u obzir gledi$ta dionika, ukljucujudi socijalne partnere i organizacije
potroaca; poziva drzave ¢lanice da promicu zadruzni model;

14.  naglasava potrebu za suradnjom svih drzava ¢lanica u cilju stvaranja potrebnih okvirnih uvjeta za sustav socijalnih
inovacija u svim drzavama ¢lanicama jer se socijalna i solidarna ekonomija sama ne moze boriti protiv svih simptoma i
uzroka gorucih socijalnih problema;

Strategija Europa 2020.

15.  prepoznaje da je EU i dalje daleko od postizanja ciljeva navedenih u strategiji Europa 2020., osobito onih povezanih
sa zaposljavanjem, inovacijama i smanjenjem siromastva i socijalne isklju¢enosti; napominje da socijalna i solidarna
ekonomija doprinosi ne samo gospodarskom modelu koji je vise odrziv, pametan i ukljuciv, nego i europskom socijalnom
modelu, te je dio jedinstvenog trzista i zasluzuje veliko priznanje i potporu EU-a i drzava ¢lanica, kao $to je predvideno
ustavima nekih drzava ¢lanica i razli¢itim kljuénim dokumentima EU-a; poziva, stoga, da se prilikom revizije strategije
Europa 2020. razmotri uzimanje u obzir socijalne i solidarne ekonomije jer ona moze znatno doprinijeti ostvarivanju
ciljeva strategije;

16.  istice da su demografski trendovi povezani s novim modelima potrosnje i da starenje stanovni$tva u razvijenim
zemljama uzima sve ve¢i danak na socijalne sluzbe, ali da ¢e i pruziti prilike za stvaranje drustveno odgovornih poduzeca;

17.  naglasava da, s obzirom na svoju socijalnu i inkluzivnu narav, socijalna i solidarna ekonomija nudi radna mjesta
skupinama koje su najéesée isklju¢ene s otvorenog trzista rada, ¢ime doprinose solidarnosti, socijalnoj koheziji i
gospodarskom rastu;

18. smatra da poduzeca socijalne i solidarne ekonomije mogu osmisliti procese koji omogucuju ucinkovitije,
odgovornije i transparentnije upravljanje sve oskudnijim resursima te mogu unaprijediti provedbu drustveno odgovornih
mjera;

19.  poziva drzave ¢lanice da bolje integriraju poduzeca socijalne i solidarne ekonomije u akcijske planove za
zaposljavanje i socijalnu integraciju kao i u nacionalne programe reforme u cilju oslobadanja i iskoriStavanja njihova
potencijala za otvaranje radnih mjesta te doprinosa koji mogu imati u ostvarivanju glavnih ciljeva strategije Europa 2020.;
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20.  pozdravlja ¢injenicu da je proracun za pretfinanciranje Inicijative za zaposljavanje mladih povecan na 30 %; poziva
drzave c¢lanice da usklade mjere za promicanje socijalnog poduzetniitva sa svojim nacionalnim planovima provedbe
Jamstva za mlade; poziva Komisiju i drzave ¢lanice da poti¢u socijalno poduzetnistvo i inovacije u nacionalnim operativnim
programima ESF-a; apelira na to da se programi Jamstva za mlade provedu ucinkovito i djelotvorno;

Javna nabava

21.  isti¢e da poduzeca socijalne i solidarne ekonomije imaju poteskoée u pristupu javnoj nabavi kao $to su prepreke
povezane s veli¢inom i financijskim moguénostima; poziva na brzu i djelotvornu provedbu novih direktiva o javnoj nabavi i
dodjeli koncesija (Direktiva 2014/24/EU, 2014/25/EU i 2014/23/EU) radi ostvarivanja veceg sudjelovanja poduzeéa
socijalne i solidarne ekonomije u postupcima nadmetanja za postupke javne nabave, bolju dodjelu ugovora za takva
poduzeca, pospjesivanje njihove uloge i promicanje socijalne ukljucenosti i inovacije; poziva na djelovanje u cilju lak3eg
sudjelovanja takvih poduzeca u javnoj nabavi pruzanjem odgovarajucih savjeta, jednostavnijim postupcima i sastavljanjem
natjecaja tako da budu dostupniji manjim sudionicima; trazi da se u postupcima javne nabave prednost daje ponudama koje
uz nizu cijenu nose i ve¢u ekonomsku i socijalnu vrijednost, s time da je u ugovore o javnoj nabavi potrebno ukljuciti
socijalne i ekoloske kriterije;

22.  pozdravlja reformu direktiva o javnoj nabavi i dodjeli koncesija, koja ukljuc¢uje socijalne klauzule i kriterije
usmjerene na promicanje socijalne ukljucenosti i socijalne inovacije i ugovore namijenjene poticanju zaposljavanja
najugroZenijih osoba na trzitu rada; poziva drzave ¢lanice da na pravilan nacin primijene nacela javne nabave u svim
postupcima nadmetanja i odabira, uz Siroku primjenu nacela ekonomski najpovoljnije ponude i u skladu s obvezama koje
proizlaze iz obveza ekoloskog, socijalnog i radnog prava; potice drzave ¢lanice da u postupke javne nabave ukljuce socijalne
klauzule i kriterije radi poboljSanja polozaja ugroZenih ljudi na trZi$tu rada, smanje administrativno opterecenje,
pojednostave postupke i poduzmu ucinkovitije mjere protiv korupcije;

23.  izrazava Zaljenje zbog toga $to Komisija u Strategiji jedinstvenog digitalnog trzista za Europu ne spominje poduzeca
socijalne i solidarne ekonomije i njihov potencijalni doprinos postizanju ciljeva Unije; Zali i zbog toga $to se u Strategiji ne
prepoznaje potreba za jamcenje potpunog, ravnopravnog i neogranienog pristupa novim digitalnim tehnologijama,
trzistima i telekomunikacijama, osobito kad je rije¢ o osobama s invaliditetom; naglasava da poduzeca socijalne i solidarne
ekonomije koja se temelje na tehnologiji mogu imati klju¢nu ulogu u odgovaranju na drustvene izazove na izravan i
ekonomican nacin;

Financiranje

24,  izrazava 7aljenje zbog Cinjenice da poduzea socijalne i solidarne ekonomije imaju jos vise poteskoéa od
tradicionalnih poduzeca u pribavljanju financijskih sredstava, kako iz javnih tako i iz privatnih izvora, te stoga poziva javne
vlasti i pruzatelje financijskih usluga da razviju Sirok raspon odgovarajuéih financijskih instrumenata kojima ¢e se na
ucinkovit nacin pruziti potpora socijalnim poduze¢ima u svim fazama njihova poslovnog razvoja, osobito prilikom njihova
osnivanja, te stvoriti okvir u kojem Ce se pribliziti potencijalni ulagaci i specijalizirani fondovi;

25.  isti¢e da je pristup financiranju otezan zbog ¢injenice da upravitelji financijskih posrednika ne poznaju stvarnost
poduzeca socijalne i solidarne ekonomije; naglasava da je potrebno poboljsati obrazovanje tih upravitelja kad je rije¢ o
takvim poduzeéima kako bi se olak3ao njihov pristup financiranju; stoga poziva na uvodenje europskog znaka pouzdanosti
za ,socijalno poduzetnistvo” kojim bi se ulaga¢ima omogudilo da uoce fondove s portfeljem koji ¢ine socijalna poduzeca,
§to se posebno odnosi na Europski fond za socijalno poduzetniitvo;

26. naglasava potrebu za pruZanjem veleg poticaja za stvaranje mreZa socijalnih poduzeca i potporu njima radi
promicanja sinergije u organizaciji, razmjeni i Sirenju tehnologija te razvoju usluga medu proizvodacima u razli¢itim
regijama;
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27.  naglasava da je potrebno promicati strukturiraniji dijalog medu malim i srednjim poduzedima, socijalnim i
solidarnim poduzeéima te financijskim institucijama, i to preko specijaliziranih mreznih platformi;

28.  sa zadovoljstvom pozdravlja donoSenje Uredbe o Europskom fondu za socijalno poduzetnistvo;

29.  pozdravlja ¢injenicu da je dio financiranja programa EaSI namijenjen pomodi pristupu financiranju za poduzeca
socijalne i solidarne ekonomije; naglasava ulogu koju ¢e osovina socijalnog poduzetnistva koju ¢ine EaSI, ESF i svi ostali
relevantni programi EU-a u imati u boljem funkcioniranju tih poduzeca; naglasava potrebu za podizanjem razine
osvijestenosti kad je rije¢ o moguénostima financiranja; poziva drzave ¢lanice da uspostave nacionalne kontaktne tocke ili
jedinstvene tocke kako bi se sudionicima socijalne i solidarne ekonomije pomoglo u pristupu programima financiranja
EU-a;

30.  poziva Komisiju da ponovno razmotri gornju granicu zajmova za socijalna poduzeéa odredenu programom EaSI te
da odludi je li to u skladu s trzi$nim uvjetima;

31.  naglasava potrebu za pruzanje podrske poduzeéima socijalne i solidarne ekonomije uz dovoljno financijskih
sredstava na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini te razini EU-a, ¢ime bi se stvorila sinergija medu razli¢itim vrstama
poduzeca; poziva drzave ¢lanice i Komisiju da prihvate ¢injenicu da na raspolaganje treba staviti potrebna sredstva; stoga
smatra da je potrebno poboljsati pristup financiranju socijalne i solidarne ekonomije na razli¢ite nacine, primjerice
europskim fondovima, fondovima rizi¢nog kapitala, mikrokreditima i skupnim mikrofinanciranjem (crowdfunding);

32.  poziva drzave ¢lanice da poboljsaju javne usluge (npr. zdravstvo i obrazovanje) uz pomo¢ lokalnih tijela vlasti, i to
tako da ih upotrijebe kao pokreta¢ poboljsanja kvalitete usluga kako bi ponudile prilike za zaposljavanje i podignule razinu
pruzenih usluga u cilju smanjenja siromastva i socijalne iskljucenosti;

33.  isti¢e da pravila o drzavnoj potpori ne trebaju predstavljati prepreku javnom financiranju poduzeca socijalne i
solidarne ekonomije i socijalnih usluga; s tim u vezi poziva Komisiju da bude fleksibilna u primjeni pravila o drzavnoj
potpori za takva poduzeca i usluge te da pomogne u tome da lokalna i regionalna tijela vlasti budu upoznata s njima i to¢no
provode zacrtanu drzavnu potporu;

34.  zali $to se u Uredbi o osnivanju Europskog fonda za strateska ulaganja sektor socijalne i solidarne ekonomije
spominje samo u uvodnim izjavama; poziva Komisiju da i dalje promice pristup socijalnog ulaganja kako je predstavljen u
Paketu za socijalno ulaganje te da se prilikom vrednovanja projekata u okviru Europskog fonda za strateska ulaganja uzmu
u obzir projekti povezani sa socijalnom i solidarnom ekonomijom;

35.  kritizira ¢injenicu da inkluzivna poduzeca, osnovana na temelju partnerstava izmedu poduzeca socijalne i solidarne
ekonomije, u pravilu nemaju pristup sredstvima namijenjenima malim i srednjim poduze¢ima; poziva Komisiju da predlozi
novu iznimku za pravnu definiciju malih i srednjih poduzeca, slicnu onima koje se ve¢ primjenjuju na javna investicijska
drustva, drustva rizi¢nog kapitala i neprofitnih sveuciliSta i istrazivackih centara kako bi se inkluzivno poduzeée moglo
smatrati autonomnim poduzelem ¢ak i kada drugo poduzele posjeduje, samo ili zajedno s drugim poduzeéima, vise od
25 % njegova kapitala ili glasackih prava u upravnom odboru;

Obrazovanje

36. poziva drzave clanice da promicu poduzetnicku kulturu i zadruzni model te da u programe obrazovanja i
osposobljavanja uvrste socijalno poduzetnistvo te nacela socijalne i solidarne ekonomije; takoder ih poziva da potaknu
osnivanje poslovnih inkubatora u okviru sveucilista za poduzeca socijalne i solidarne ekonomije;

37.  istiCe da socijalna i solidarna ekonomija moZe znatno pomodi smanjenju nezaposlenosti mladih u EU-u; poziva
drzave clanice da promicu veée sudjelovanje poduzeca socijalne i solidarne ekonomije u programima obrazovanja i
osposobljavanja u drzavama ¢lanicama, posebno preko sustava dvojnog obrazovanja;
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38.  poziva drzave ¢lanice da zavodima za zaposljavanje pruze korisne informacije namijenjene ljudima koji namjeravaju
raditi u sektoru socijalnih i solidarnih poduzeca;

39. istice da su neka od tih socijalnih i solidarnih poduzeca konkurentna i drze vodecu poziciju u svojem sektoru, dok
ostalima trebaju specijalizirana znanja da bi se omogucilo njihovo pokretanje i razvoj te upravljanje njima; poziva drzave
¢lanice da osmisle programe osposobljavanja namijenjene i konkretno prilagodene poduzetnicima u socijalnom sektoru, i
da pritom posebnu pozornost obrate na skupine s nizom stopom zaposlenosti kao $to su Zene, mladi ili ugrozeni radnici, u
cilju razvoja osnovnih vjestina i znanja povezanih s poslovnim upravljanjem;

40.  poziva drzave ¢lanice da promicu cjeloZivotno ucenje i profesionalnu orijentaciju za starije radnike, dugotrajno
nezaposlene i osobe s invaliditetom preko poduzeca socijalne i solidarne ekonomije i tako im pomognu u snalaZenju na
trzi$tu rada;

41.  istie da je pravilno razumijevanje ljudskih prava klju¢ postizanja socijalnih ciljeva socijalnih i solidarnih poduzela;
stoga poziva drzave ¢lanice da osmisle programe osposobljavanja kako bi specijaliste u socijalnoj sferi upoznali s pravilnom
provedbom nacela ljudskih prava u Europi;

42.  poziva Komisiju i drzave ¢lanice da u potpunosti iskoriste potencijal programa kao $to je Erasmus+ i time potaknu
razmjenu studenata i ucitelja kao i drugih inovativnih poduzetnika;

43, istiCe da su sektori s velikim prostorom za rast i otvaranje radnih mjesta, npr. ,bijeli” i ,zeleni”, isti sektori u kojima je
prisutnost socijalne i solidarne ekonomije vrlo visoka; u skladu s tim poti¢e drzave clanice da promicu obrazovanje i
osposobljavanje u tim sektorima;

Potpora i promicanje

44, duboko zali zbog ¢injenice da je socijalna i solidarna ekonomija na razini Europe rijetko gdje priznata; smatra da bi
poboljsanje u prikupljanju podataka razvrstanih po spolu, razmjeni informacija i najbolje prakse na europskoj razini,
zajedno s veom prisutnoscu socijalne i solidarne ekonomije i njezinih uspjeha u medijima, omogucilo veée sudjelovanje
drustva u socijalnoj i solidarnoj ekonomiji i sektoru priskrbila vece razumijevanje, priznanje i popularnost;

45.  zalaZe se za osnivanje viSejezi¢ne digitalne platforme za razmjenu informacija namijenjenih socijalnim poduze¢ima,
poslovnim inkubatorima, poslovnim klasterima i ulaga¢ima u socijalna poduzeca te za olaksanje dijeljenja informacija i
pristupa potpori iz programa EU-a; vjeruje da bi razvoju takve platforme trebalo prethoditi konzultiranje sa zainteresiranim
skupinama;

46.  trazi od Komisije da provede komparativnu studiju o nacionalnim sustavima certificiranja i obiljeZavanja socijalne i
solidarne ekonomije, kao i da olaksa razmjenu dobre prakse, i to u uskoj suradnji s poduzedima socijalne i solidarne
ekonomije;

47.  poziva Komisiju i drzave ¢lanice da promicu stvaranje poslovnih inkubatora za poduzeéa socijalne i solidarne
ekonomije te da pokrenu i u¢inkovito promoviraju mreznu platformu za razmjenu podataka medu socijalnim ulaga¢ima i
socijalnim poduzetnicima (europska platforma za socijalne inovacije), oko ¢ijih je detalja postignut dogovor;

48.  poziva drzave ¢lanice da poboljSaju razmjenu najboljih praksi kad je rije¢ o moguéim nacinima pruzanja podrske
poduzedima socijalne i solidarne ekonomije i socijalnom ulaganju koje ukljucuje, gdje je to primjenjivo, porezne olaksice ili
poticaje za poduzeca koja se bave s ugrozenim skupinama kao $to su osobe s invaliditetom;

49.  poziva Komisiju da pomno prati prakti¢ne mjere koje drzave ¢lanice poduzimaju kako bi ljudima koji su se odluili
za socijalno i solidarno poduzetnistvo jam¢ili ista prava u podrudjima socijalne i zdravstvene zastite te poslovne sigurnosti;
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50. poziva Komisiju da se pobrine za to da drzave ¢lanice ne poduzimaju mjere koje bi predstavljale prepreku
slobodnom kretanju radnika kako bi ljudi koji su se odlucili za socijalno i solidarno poduzetnistvo mogli obavljati svoje
aktivnosti gdje god to Zele na teritoriju Unije;

51.  podrzava ideju da poduzeca socijalne i solidarne ekonomije mogu ¢initi posebnu kategoriju poduzeca s vlastitim
pravnim statusom, definiranu time da imaju druge ciljeve osim dobiti za dionicare; poziva Komisiju da u skladu s Rimskom
strategijom o socijalnoj i solidarnoj ekonomiji koju su donijeli europski predstavnici iznese pravni okvir za takva poduzeda,
§to se treba posti¢i europskim statutom za zadruge, udruge, zaklade i uzajamna drustva;

52.  poziva Komisiju da poboljsa socijalni dijalog u socijalnoj i solidarnoj ekonomiji u cilju laksih socijalnih inovacija,
poboljsanja radnih uvjeta te prepoznavanja potencijala koje sektor ima za otvaranje radnih mjesta;

(6]
(0] o

53.  nalaze svojem predsjedniku da ovu Rezoluciju proslijedi Vijecu i Komisiji.



