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UREDBE

UREDBA VIJECA (EU) br. 6422014
od 16. lipnja 2014.

o uspostavi zajednickog poduzeca Shift2Rail

VI]ECE EUROPSKE UNIJE,

uzimajudi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, a posebno njegov ¢lanak 187. i ¢lanak 188. prvi stavak,
uzimajudi u obzir prijedlog Europske komisije,

uzimajudi u obzir misljenje Europskog parlamenta ('),

uzimajudi u obzir misljenje Europskoga gospodarskog i socijalnog odbora (%),

buduéi da:

(1)  Strategija Europa 2020.: strategija za pametan, odrZziv i uklju¢iv rast naglasava potrebu za razvoj povoljnih uvjeta
ulaganja u znanje i inovacije, ukljucujudi inovacije u podruju ekologije, kako bi se postigao pametan, odrZiv i
ukljuciv rast u Uniji.

(2) U Bijeloj knjizi Komisije o Planu za jedinstveni europski prometni prostor od 28. ozujka 2011. (,Bijela knjiga”)
naglasena je potreba za uspostavom jedinstvenog europskog Zeljeznickog prostora radi ostvarivanja prometnog
sustava Unije koji je ucinkovitiji u koriStenju resursa te suocavanja s glavnim dru$tvenim pitanjima poput rastuce
prometne potraznje, zagusenja, opskrbe energijom i klimatskih promjena. U njoj je dodano da ¢e inovacije biti
klju¢ne za tu strategiju te da se istraZivanje Unije treba usmjeriti cijelom ciklusu istrazivanja, inovacija i primjene
na integrirani nacin, stavljanjem naglaska na tehnologije koje najvise obecavaju i okupljanjem svih ukljucenih
sudionika.

(3)  Okvirni program za istraZivanja i inovacije 2014.-2020. (,Obzor 2020.") uspostavljen Uredbom (EU)
br. 1291/2013 Europskog parlamenta i Vijeca (°) usmjeren je na povecanje ucinka napora u pogledu istraZivanja i
inovacija povezivanjem sredstava Unije i privatnog sektora u javno-privatna partnerstva (JPP) u podrudjima u
kojima istraZivanje i inovacije mogu doprinijeti ciljevima Unije u pogledu konkurentnosti u $irem smislu, pojacati
privatna ulaganja i pomo¢i u suocavanju s drustvenim izazovima. Ta bi se partnerstva trebala temeljiti na dugo-
ro¢noj obvezi, uklju¢ujuéi uravnoteZeni doprinos svih partnera, trebala bi biti odgovorna za ostvarenje svojih
ciljeva i uskladena sa strateskim ciljevima Unije povezanim s istraZivanjem, razvojem i inovacijama. Upravljanje
tim partnerstvima i njihovo funkcioniranje trebalo bi biti otvoreno, transparentno, djelotvorno i u¢inkovito te bi
trebalo omoguciti sudjelovanje brojnim dionicima aktivnima u svojem specifi¢cnom podru¢ju. Ukljucenost Unije u
ta partnerstva moze biti u obliku financijskih doprinosa zajednickim poduzeéima osnovanima na temelju
¢lanka 187. Ugovora o funkcioniranju Europske unije (UFEU).

(4) U skladu s Uredbom (EU) br. 1291/2013 i Odlukom Vijea 2013/743/EU (*) mogude je pruziti podrsku zajed-
ni¢kim poduzeéima osnovanima na temelju programa Obzor 2020. uz uvjete utvrdene tom Odlukom.

(") Misljenje Europskog parlamenta od 25. ozujka 2014. (jo$ nije objavljeno u Sluzbenom listu).

(*) Misljenje Europskog parlamenta od 15. travnja 2014. (jos nije objavljeno u Sluzbenom listu).

(}) Uredba (EU) br. 1291/2013 Europskog parlamenta i Vijeca od 11. prosinca 2013. o osnivanju Okvirnog programa za istraZivanja i
inovacije Obzor 2020. (2014.-2020.) i o stavljanju izvan snage Odluke br. 1982/2006/EZ (SLL 347, 20.12.2013., str. 104.).

(*) Odluka Vije¢a 2013/743/EU od 3. prosinca 2013. o osnivanju Posebnog programa za provedbu Okvirnog programa za istraZivanje i
inovacije Obzor 2020. (2014.-2020.) i stavljanju izvan snage odluka 2006/971/EZ, 2006/972[EZ, 2006/973[EZ, 2006/974[EZ i
2006/975/EZ (SLL 347,20.12.2013., str. 965.).
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(5) U Komunikaciji Komisije Europskom parlamentu, Vije¢u, Europskom gospodarskom i socijalnom odboru i
Odboru regija naslovljenoj ,Javno-privatna partnerstva u programu Obzor 2020.: snazan alat za postizanje inova-
cija i rasta u Europi” utvrdena su pojedina javno-privatna partnerstva koja treba podrzati, ukljuc¢ujuéi pet zajed-
nickih poduzeéa Zajednicke tehnoloske inicijative i zajednicko poduzeée SESAR (Single European Sky ATM
Research — Istrazivanje i razvoj upravljanja zra¢nim prometom na jedinstvenom europskom nebu). Dodatno, u
njoj se zahtijeva zajednicko poduzele u Zeljeznickom sektoru, s obzirom na razmjer napora u podrudju istraZi-
vanja i inovacija potrebnih za vodeée mjesto Unije u Zeljeznickim tehnologijama te politicke potrebe za dovr-
Setkom jedinstvenog europskog Zeljeznickog prostora.

(6) U Komunikaciji Komisije Europskom parlamentu, Vijeéu, Europskom gospodarskom i socijalnom odboru i
Odboru regija naslovljenoj ,Cetvrti Zeljeznicki paket — dovrsetak jedinstvenog europskog Zeljeznickog prostora za
poticanje konkurentnosti i rasta u Europi (Cetvrti Zeljeznicki paket)” naglasava se potreba za zajednickim podu-
zeCem u Zeljezni¢kom sektoru radi potpore razvoju Zeljeznice kao vrste prijevoza promicanjem postupnih inova-
cija za putnicka Zeljeznicka vozila, prijevoz tereta, sustave upravljanja prometom i Zeljeznicku infrastrukturu.
Naglasava se vaznost postizanja veCe vrijednosti za novac u Zeljeznickom sektoru s obzirom na manjak javnih
sredstava kao posljedice stvaranja jedinstvenog trzista te se zahtijeva pristup Zeljeznici koji je u vecoj mijeri
europski kako bi se olak§ao modalni prelazak s cestovnog i zra¢nog prometa.

(7)  Zajednicko poduzece Shfit2Rail (,zajednicko poduzeée S2R”) trebalo bi biti javno-privatno partnerstvo usmjereno
poticanju i boljoj koordinaciji ulaganja Unije u istraZivanje i inovacije u Zeljeznickom sektoru u cilju ubrzavanja i
olaksavanja prelaska na viSe integrirano, u¢inkovito, odrzivo i privlatno Zeljezni¢ko trzite Unije u skladu s
poslovnim potrebama Zeljeznickog sektora i opéim ciljem postizanja jedinstvenog europskog Zzeljeznickog
prostora. To¢nije, zajednicko poduzeée S2R trebalo bi doprinijeti posebnim ciljevima utvrdenima Bijelom knjigom
i Cetvrtim Zeljeznickim paketom, ukljucujuéi bolju ucinkovitost Zeljeznickog sektora u korist javne blagajne,
znatno proSirenje ili modernizaciju kapaciteta Zeljeznicke mreZe kako bi se Zeljeznici omogucilo da bude uspjesan
konkurent i da preuzme znatno veéi udio putnickog i teretnog prometa, poboljsanje kvalitete usluga Zeljeznickog
prijevoza odgovaranjem na potrebe putnika i $peditera, uklanjanje tehnickih prepreka koje ometaju interoperabil-
nost sektora te smanjenje negativnih vanjskih u¢inaka povezanih sa Zeljeznickim sektorom. Napredak zajednickog
poduzeéa S2R u postizanju tih ciljeva trebalo bi mjeriti u usporedbi s klju¢nim pokazateljima ucinka.

(8)  Pravila za organizaciju i djelovanje zajednickog poduzeca S2R treba utvrditi statutom zajednickog poduzeéa S2R
kao dio ove Uredbe.

(9)  Clanovi osnivaci zajednickog poduzeca S2R trebali bi biti Unija, koju predstavlja Komisija, te ¢lanovi osnivaéi koji
nisu Unija, navedeni u Prilogu II. ovoj Uredbi, pod uvjetom da prihvacaju statut zajednickog poduzeca Shift2Rail.
Ti ¢lanovi osnivaci koji nisu Unija su jedinstveni pravni subjekti dobrog financijskog stanja koji su financijski
sposobni i pisanim su putem izrazili, nakon intenzivnih savjetovanja s dionicima, svoju suglasnost da znatno
financijski doprinesu aktivnostima istraZivanja u podrudju zajednickog poduzeca S2R unutar strukture koja je
dobro prilagodena prirodi javno-privatnog partnerstva.

(10) Bitan je element inicijative Shift2Rail (,inicijativa S2R”) znatno sudjelovanje industrije. Stoga je klju¢no da su
doprinosi industrije najmanje jednaki javnom proracunu za inicijativu S2R. Clanstvo e stoga biti otvoreno
drugim javnim i privatnim subjektima koji su voljni upotrijebiti nuzne resurse za provodenje aktivnosti istraZi-
vanja i inovacija u podru¢ju obuhvaéenom zajednickim poduzecem S2R.

(11)  Cilj zajednickog poduzeca S2R trebao bi biti upravljanje aktivnostima istraZivanja, razvoja i vrednovanja inicijative
S2R zdruzivanjem financiranja javnog i privatnog sektora koje osiguravaju njegovi ¢lanovi te koristenjem unutar-
njih i vanjskih tehnickih resursa. Njime bi se trebali uspostaviti novi oblici suradnje koji su u skladu s pravilima o
natjecanju, medu dionicima cjelokupnog Zeljeznitkog vrijednosnog lanca i izvan tradicionalnog Zeljeznickog
sektora te bi se trebalo iskoristiti iskustvo i stru¢no znanje Europske agencije za Zeljeznice povezano s pitanjima
interoperabilnosti i sigurnosti.

(12) Kako bi se ti ciljevi ostvarili, zajednicko poduzeée S2R trebalo bi pruziti financijsku podrsku, uglavnom u obliku
bespovratnih poticaja ¢lanovima i najprimjerenijim mjerama poput nabave ili dodjele bespovratnih sredstava
nakon poziva za podnosenje prijedloga.
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(13) Zajednicko poduzeée S2R trebalo bi poslovati otvoreno i transparentno tako da pravodobno dostavlja sve rele-
vantne dostupne informacije svojim odgovaraju¢im tijelima te promice svoje aktivnosti, uklju¢ujuéi putem aktiv-
nosti informiranja i Sirenja rezultata $iroj javnosti. Poslovnici tijela zajednickog poduzeca trebali bi biti javno
dostupni.

(14) U svjetlu ukupnog cilja programa Obzor 2020. da se postignu vece pojednostavljenje i uskladenost, svi pozivi na
podnosenje prijedloga pokrenuti od zajednickog poduzeca S2R trebali bi nacelno uzeti u obzir trajanje programa
Obzor 2020.

(15)  Aktivnosti kojima se bavi zajednictko poduzeée S2R uglavnom su aktivnosti istraZivanja i inovacija. Stoga se finan-
ciranje Unije treba isplacivati iz programa Obzor 2020. Za postizanje maksimalnog u¢inka zajednicko poduzece
S2R trebalo bi ostvariti bliske sinergije s drugim programima Unije i instrumentima financiranja, a posebno s
Instrumentom za povezivanje Europe ili Instrumentom za smanjivanje financijskog rizika radi potpore aktivno-
stima za provedbu inovativnih rjeSenja zajednickog poduzeéa S2R. Nadalje, program Obzor 2020. trebao bi
doprinijeti premo$¢ivanju jaza u podrudju istraZivanja i inovacija unutar Unije poticanjem sinergija s Europskim
strukturnim i investicijskim fondovima (ESIF). Stoga bi zajednicko poduzeée S2R trebalo nastojati razviti blisku
interakciju s ESIF-ima, $to posebno moze pomodi u ja¢anju lokalnih, regionalnih i nacionalnih sposobnosti istra-
Zivanja i inovacija u podrudju zajednickog poduzeca S2R te u podupiranju napora u pogledu pametne specijaliza-
cije.

(16) Doprinose ¢lanova koji nisu Unija trebalo bi utvrditi sporazumom o ¢lanstvu sa zajednickim poduzeéem S2R. Ti
doprinosi ne bi trebali biti ograni¢eni samo na pokrivanje administrativnih troskova zajednickog poduzeca S2R i
sufinanciranje potrebno za provodenje aktivnosti istraZivanja i inovacija koje ono podupire. Njihovi bi se dopri-
nosi trebali odnositi i na dodatne aktivnosti koje bi oni trebali poduzeti kako bi se osigurao snazniji ucinak
poluge. Te bi dodatne aktivnosti trebale predstavljati doprinose $iroj inicijativi S2R.

(17)  Sudjelovanje u neizravnim aktivnostima koje financira zajednicko poduzeée S2R trebalo bi biti u skladu s
Uredbom (EU) br. 1290/2013 Europskog Parlamenta i Vijeca ('). Zajednicko poduzece S2R nadalje bi trebalo
osigurati dosljednu primjenu pravila utvrdenih u toj Uredbi na temelju relevantnih mjera koje je donijela Komi-
sija.

(18)  Zajednicko poduzece S2R takoder bi se trebalo koristiti elektronickim sredstvima kojima upravlja Komisija kako
bi se osigurala otvorenost i transparentnost te kako bi se olak3alo sudjelovanje. Stoga bi pozivi na podnosenje
prijedloga koje pokrece zajednicko poduzeée S2R takoder trebali biti objavljeni na jedinstvenom portalu namije-
njenom sudionicima te putem drugih elektronickih nacina Sirenja informacija u sklopu programa Obzor 2020.
kojima upravlja Komisija. Nadalje, zajednitko poduzece S2R trebalo bi staviti na raspolaganje relevantne podatke
o, izmedu ostalog, prijedlozima, podnositeljima zahtjeva, bespovratnim sredstvima i sudionicima kako bi se uklju-
¢ili u elektronicke sustave izvje$¢ivanja i Sirenja rezultata u sklopu programa Obzor 2020. kojima upravlja Komi-
sija, u odgovarajuéem formatu i u vremenskim intervalima koji odgovaraju obvezama izvjes¢ivanja Komisije.

(19)  Financijskim doprinosima Unije zajednickom poduzecu S2R trebalo bi upravljati u skladu s nacelima dobrog
financijskog upravljanja i odgovarajuéim pravilima neizravnog upravljanja utvrdenima Uredbom (EU, Euratom)
br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vijeca (%) i Delegiranom uredbom Komisije (EU) br. 1268/2012 ().

(20)  Revizije primatelja sredstava Unije u skladu ovom Uredbom trebale bi se provoditi tako da se smanji administra-
tivno optereCenje u skladu s Uredbom (EU) br. 1291/2013.

(21)  Financijske interese Unije i drugih ¢lanova zajednickog poduzeéa S2R tijekom cijelog ciklusa rashoda trebalo bi
zastititi proporcionalnim mjerama, ukljucujuéi sprecavanje, otkrivanje i ispitivanje nepravilnosti, povrat izgub-
ljenih, krivo isplacenih ili nepravilno upotrijebljenih sredstava te, po potrebi, administrativne ili nov¢ane kazne u
skladu s Uredbom (EU, Euratom) br. 966/2012.

() Uredba (EU) br. 1290/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 11. prosinca 2013. o utvrdivanju pravila za sudjelovanje u Okvirnom
programu za istraZivanja i inovacije Obzor 2020. (2014.-2020.) i Sirenje njegovih rezultata te stavljanju izvan snage Uredbe (EZ)
br.1906/2006 (SLL 347,20.12.2013., str. 81.).

(*) Uredba (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vijeca od 25. listopada 2012. o financijskim pravilima koja se primjenjuju
na op¢i proracun Unije i o stavljanju izvan snage Uredbe Vijeca (EZ, Euratom) br. 1605/2002 (SLL 298, 26.10.2012., str. 1.).

(*) Delegirana uredba Komisije (EU) br. 1268/2012 od 29. listopada 2012. o pravilima za primjenu Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012
Europskog parlamenta i Vijeca o financijskim pravilima koja se primjenjuju na op¢i proracun Unije (SL L 362, 31.12.2012,, str. 1.).
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(22)  Unutarnji revizor Komisije trebao bi imati jednake ovlasti u zajednickom poduze¢u S2R kao $to ih ima u odnosu
s Komisijom.

(23) Imajudi u vidu posebnu narav i trenutacni status zajednickih poduzeca te kako bi se osigurao kontinuitet sa 7.
okvirnim programom, zajednic¢ko poduzeée S2R trebalo bi i dalje podlijegati zasebnoj razrjesnici. Odstupajuci od
¢lanka 60. stavka 7. i ¢lanka 209. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012, razrje$nicu za izvrSenje proracuna zajed-
ni¢kog poduzea S2R stoga bi trebao odobriti Europski parlament na preporuku Vijeca. Stoga se zahtjevi izvjeséi-
vanja iz ¢lanka 60. stavka 5. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 ne bi trebali primjenjivati na doprinos Unije
zajedni¢kom poduzeéu S2R, ali bi se trebali uskladiti, koliko je moguce, s onima koji su predvideni za tijela prema
¢lanku 208. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012. Revizorski sud trebao bi provesti reviziju racuna, kao i zakoni-
tosti i regularnosti temeljnih transakcija.

(24) Radi lakse uspostave zajednickog poduzeca S2R, Komisija bi trebala biti odgovorna za njegovu uspostavu i
pocetno djelovanje sve dok ono ne razvije operativnu sposobnost za provedbu vlastitog proracuna.

(25) S obzirom na to da ciljeve ove Uredbe, osobito jacanje industrijskih istraZivanja i inovacija diljem Unije
provedbom inicijative S2R putem zajednic¢kog poduzeca S2R, ne mogu dostatno ostvariti drzave ¢lanice nego se
radi izbjegavanja dupliciranja, zadrzavanja kriticne mase i osiguranja optimalne upotrebe javnog financiranja oni
na bolji nacin mogu ostvariti na razini Unije, Unija moZe donijeti mjere u skladu s nacelom supsidijarnosti utvr-
denim ¢lankom 5. Ugovora o Europskoj uniji. U skladu s na¢elom proporcionalnosti utvrdenim u tom ¢lanku,
ova Odluka ne prelazi ono $to je potrebno za ostvarivanje tih ciljeva,

DONIJELO JE OVU UREDBU:

Clanak 1.
Uspostava

1. Radi koordinacije ulaganja Unije u istraZivanje i inovacije u europskom Zeljezni¢kom sektoru i upravljanja njima
osniva se zajednicko poduzece u smislu ¢lanka 187. UFEU-a (,zajednicko poduzece S2R”) do 31. prosinca 2024. Kako bi
se u obzir uzelo trajanje programa Obzor 2020., pozivi na podnosenje prijedloga u okviru zajedni¢kog poduzeca S2R
pokrecu se najkasnije do 31. prosinca 2020. U propisno opravdanim slucajevima pozivi na podnosenje prijedloga mogu
zapoceti do 31. prosinca 2021.

2. Zajednicko poduzeée S2R tijelo je kojemu je povjerena provedba javno-privatnog partnerstva navedenog u
¢lanku 209. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012. Zajedni¢ko poduzece S2R zastupa njegov izvrini direktor.

3. Zajednicko poduzele S2R je pravna osoba. U svakoj drzavi ¢lanici ima najveéu pravnu sposobnost koju prema
pravu te drzave imaju pravne osobe. Ono mozZe stedi ili raspolagati pokretninama i nekretninama i moze biti stranka u
sudskom postupku.

4. Sjediste je zajednickog poduzeéa S2R u Bruxellesu u Belgiji.

5.  Statut zajednickog poduzeca S2R (,Statut”) utvrden je u Prilogu L

Clanak 2.
Ciljevi
1. Opdi ciljevi zajednickog poduzeéa S2R jesu sljededi:

(a) doprinos provedbi Uredbe (EU) br. 1291/2013, a posebno izazova Pametan, zelen i integrirani promet iz stupa
Drustveni izazovi iz Odluke Vije¢a 2013/743/EU;



17.6.2014. Sluzbeni list Europske unije L177/13

(b) doprinos ostvarivanju jedinstvenog europskog Zeljeznickog prostora, brzem i jeftinijem prelasku na privlacniji, koris-
niku prilagoden (ukljuc¢ujuéi korisnike sa smanjenom pokretljivoséu), konkurentan, ucinkovit i odrziv europski
zeljeznicki sustav te razvoju snazne i globalno konkurentne europske Zeljeznicke industrije. To e se ostvariti
pomocu sveobuhvatnog i koordiniranog pristupa u pogledu potreba istraZivanja i inovacija u podrudju Zzeljeznickog
sustava i njegovih korisnika, $to ¢e olaksati, izmedu ostalog, modalni prelazak s cestovnog i zra¢nog na Zeljeznicki
prijevoz. Taj pristup obuhvaca Zeljeznicka vozila, infrastrukturu i upravljanje prometom za trzi$ne segmente teretnog
i dugolinijskog, regionalnog, lokalnog i gradskog prometa te intermodalne veze izmedu Zeljeznickog i drugih vrsta
prijevoza, ¢ime se putnicima pruZaju cjelovita rjeSenja njihovih potreba za putovanjem i prijevozom Zeljeznicom —
od podrske pri transakcijama do pomodi tijekom putovanja;

(c) osnivanje i razvoj te osiguravanje djelotvorne i ucinkovite provedbe strateskog glavnog plana (,glavni plan S2R-a”) iz
¢lanka 1. stavka 4. Statuta;

(d) glavna uloga u istraZivanjima i inovacijama u podrudju Zeljeznica, osiguravanjem koordinacije medu projektima i
dostavljanjem relevantnih i dostupnih informacija o projektima koji se financiraju diljem Europe svim dionicima.
Ono takoder upravlja svim djelovanjima u vezi s istraZivanjem i inovacijama u podrucju Zeljeznica koja sufinancira
Unija;

(e) aktivno promicanje sudjelovanja i bliskog uklju¢ivanja svih relevantnih dionika cjelokupnog Zeljeznickog vrijed-
nosnog lanca i izvan tradicionalne Zeljeznicke industrije, osobito proizvodada Zeljeznicke opreme (Zeljeznickih vozila
i upravljackih sustava vlakova) i njihovog opskrbnog lanca, upravitelja infrastrukture, Zeljeznickih poduzeéa (u
putnickom i teretnom prometu), pruZatelja usluga prijevoza podzemnom Zeljeznicom, tramvajem i lakom Zeljez-
nicom, drustava za najam Zeljeznickih vozila, prijavljenih i imenovanih tijela za ocjenjivanje sukladnosti, udruzenja
profesionalaca (ukljucujudi predstavnike radnika), udruzenja korisnika (u putnickom i teretnom prometu), kao i rele-
vantnih znanstvenih institucija ili relevantne znanstvene zajednice. Posebice se osigurava uklju¢ivanje malih i srednjih
poduzeca (MSP-ova) kako je definirano Preporukom Komisije 2003/361/EZ (');

(f) razvoj demonstracijskih projekata u zainteresiranim drZavama c¢lanicama, ukljucujuéi one koje trenutno nemaju
uspostavljen Zeljeznicki sustav na svom drzavnom podrudju.

2. Detaljnije, zajednicko poduzece S2R nastoji razviti, objediniti, demonstrirati i vrednovati inovativne tehnologije i
rjeSenja u skladu sa strogim sigurnosnim standardima ¢ija se vrijednost moze mjeriti u odnosu na sljedece klju¢ne poka-
zatelje u¢inka, izmedu ostalog:

(a) smanjenje od 50 % Zivotnog ciklusa troska sustava Zeljeznickog prijevoza smanjenjem troskova razvoja, odrZavanja,
koriStenja i obnove infrastrukture i Zeljeznickih vozila te boljom energetskom ucinkovitoséu;

(b) povecanje od 100 % kapaciteta sustava Zeljeznickog prijevoza radi zadovoljavanja povecane potraznje za uslugama
Zeljeznickog prijevoza putnika i tereta;

(c) povecanje od 50 % pouzdanosti i to¢nosti usluga Zeljeznickog prijevoza (izmjereno kao smanjenje od 50 % nepouz-
danosti i kasnjenja);

(d) uklanjanje preostalih tehnickih prepreka koje ometaju interoperabilnost i u¢inkovitost Zeljezni¢kog sektora, osobito
nastojanjem da se rijeSe otvorena pitanja iz Tehnickih specifikacija za interoperabilnost (TSI) zbog nedostatka tehno-
loskih rjesenja te osiguravanjem potpune interoperabilnosti svih relevantnih sustava i rjeSenja koje je razvilo zajed-
ni¢ko poduzeée S2R;

(¢) smanjenje negativnih vanjskih ucinaka povezanih sa Zeljeznickim prometom, osobito buke, vibracija, emisija i ostalih
ucinaka na okolis.

Clanak 3.
Financijski doprinos Unije

1. Maksimalni financijski doprinos Unije inicijativi Shift2Rail iznosi 450 000 000 EUR, uklju¢ujuéi doprinose Europ-
skog udruZenja za slobodnu trgovinu, ispladeno odobrenim sredstvima opéeg proracuna Unije koja su dodijeljena
Posebnom programu za provedbu Okvirnog programa Obzor 2020., uspostavljenom Odlukom 2013/743/EU, u skladu
s odgovarajuéim odredbama clanka 58. stavka 1. tocke (c) podtocke iv. i ¢lanaka 60. i 61. Uredbe (EU, Euratom)
br. 966/2012 za tijela iz ¢lanka 209. te Uredbe. Maksimalni financijski doprinos Unije ukljucuje:

(a) maksimalni doprinos u iznosu od 398 000 000 EUR za pokrivanje administrativnih i operativnih troskova zajed-

nickog poduzeéa S2R. Maksimalni iznos doprinosa Unije koji je predviden za pokrivanje administrativnih troskova
iznosi 13 500 000 EUR;

(") Preporuka Komisije 2003/361/EZ od 6. svibnja 2003. o definiciji mikro, malih i srednjih poduzeca (SL L 124, 20.5.2003., str. 36.).
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(b) maksimalni dodatni iznos od 52 000 000 EUR predviden programom rada u podrudju prometa programa
Obzor 2020. za razdoblje od 2014. do 2015. Zajednic¢ko poduzeée S2R moze preuzeti upravljanje ovim dodatnim
doprinosom nakon $to ojaca operativni kapacitet za provedbu vlastitog proracuna.

2. Iz drugih instrumenata Unije mogu se dodijeliti dodatna sredstva kao dopuna doprinosu iz stavka 1. radi potpore
aktivnostima za primjenu inovativnih rjesenja zajednickog poduzecéa S2R.

3. Dogovori za financijski doprinos Unije utvrduju se sporazumom o delegiranju i godi$njim sporazumima o prije-
nosu sredstava koje sklapa Komisija u ime Unije i zajednicko poduzece S2R.

4. Sporazumom o delegiranju iz stavka 3. obuhvadeni su aspekti utvrdeni ¢lankom 58. stavkom 3., ¢lancima 60.
i 61. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 i ¢lankom 40. Delegirane uredbe (EU) br. 1268/2012 te, izmedu ostalog, slje-
dece:

(a) zahtjevi za doprinos zajednickog poduzeca S2R u pogledu mjerodavnih pokazatelja u¢inka navedenih u Prilogu IL
Odluci 2013/743/EU;

(b) zahtjevi za doprinos zajednickog poduzeca S2R u cilju pracenja navedenog u Prilogu III. Odluci 2013/743EU;
(c) posebni pokazatelji u¢inka povezani s funkcioniranjem zajednickog poduzeca S2R;

(d) dogovori u pogledu pruzanja podataka potrebni kako bi se osiguralo da Komisija moZe sastaviti svoju politiku u
podrugju istrazivanja i inovacija te ispuniti svoje obveze Sirenja rezultata i izvje$¢ivanja, ukljucujuéi na jedinstvenom
portalu namijenjenom sudionicima te putem drugih elektronickih nacina Sirenja rezultata u sklopu programa
Obzor 2020. kojima upravlja Komisija;

(e) odredbe za objavljivanje poziva na podnoSenje prijedloga u okviru zajednictkog poduzeta S2R, takoder na jedin-
stvenom portalu namijenjenom sudionicima te putem drugih elektronickih nacina Sirenja informacija u sklopu
programa Obzor 2020. kojima upravlja Komisija;

(f) uporabu i promjenu ljudskih potencijala, posebice zaposljavanje prema funkcijskoj skupini, platnom razredu i kate-
goriji, postupak reklasifikacije i sve promjene u pogledu ¢lanova osoblja.

Clanak 4.
Doprinosi ¢lanova koji nisu Unija

1. Svi ¢lanovi zajednickog poduzeda S2R koji nisu Unija daju ili organiziraju da njihovi povezani subjekti daju svoj
odgovaraju¢i doprinos. Ukupni doprinos svih ¢lanova koji nisu Unija iznosi najmanje 470 000 000 EUR tijekom
razdoblja utvrdenog ¢lankom 1.

2. Doprinos iz stavka 1. sastoji se od sljedeceg:

(a) doprinosa zajednickom poduzeéu S2R u iznosu od najmanje 350 000 000 EUR kako je utvrdeno ¢lankom 16.
stavkom 2. i ¢lankom 16. stavkom 3. tockom (b) Statuta, ukljucujuéi najmanje 200 000 000 EUR od ¢lanova osni-
vaca koji nisu Unija i njihovih povezanih subjekata te najmanje 150 000 000 EUR od pridruzenih ¢lanova i njihovih
povezanih subjekata;

Cx

doprinosa u naravi od najmanje 120 000 000 EUR, od Cega najmanje 70 000 000 EUR od ¢lanova osnivaca koji
nisu Unija i njihovih povezanih subjekata te najmanje 50 000 000 EUR od pridruzenih ¢lanova i njihovih povezanih
subjekata, koji se sastoje od troskova koje su oni imali pri provedbi dodatnih aktivnosti izvan plana rada zajednickog
poduzeéa S2R koje nadopunjuju ovaj plan rada i doprinose ciljevima glavnog plana S2R-a. Drugi programi koje
financira Unija mogu poduprijeti te troskove u skladu s primjenjivim pravilima i postupcima. U takvim slucajevima,
financiranje koje vrsi Unija ne zamjenjuje doprinose u naravi ¢lanova koji nisu Unija ili njihovih povezanih subje-
kata.

Troskovi navedeni u prvom podstavku tocki (b) nisu prihvatljivi kao financijska potpora zajednitkog poduzeca S2R.
Odgovarajuée aktivnosti utvrdene su sporazumom o ¢lanstvu iz ¢lanka 3. stavka 2. Statuta, u kojem se navodi procije-
njena vrijednost tih doprinosa.

3. Clanovi zajednickog poduzeca S2R koji nisu Unija do 31. sije¢nja svake godine podnose izvjes¢e upravnom odboru
zajednickog poduzeca S2R o vrijednosti doprinosa navedenih u stavku 2. koji su dani u svakoj prethodnoj financijskoj
godini. Skupinu predstavnika drzava takoder se pravodobno obavjescuje.
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4. U svrhu vrednovanja doprinosa u naravi iz stavka 2. tocke (b) ovog ¢lanka i ¢lanka 16. stavka 3. tocke (b) Statuta,
troskovi se utvrduju u skladu s uobicajenom praksom troskovnog racunovodstva predmetnih subjekata, u skladu s
mjerodavnim ra¢unovodstvenim standardima drzave u kojoj subjekt ima poslovni nastan i u skladu s mjerodavnim
medunarodnim racunovodstvenim standardima/medunarodnim standardima financijskog izvje$¢ivanja. Troskove potvr-
duje neovisni vanjski revizor kojeg imenuje doti¢ni subjekt. Zajednicko poduzece S2R moze provjeriti vrednovanje
doprinosa ako certificiranje prouzrodi eventualne nejasnoce. Za potrebe ove Uredbe, zajednicko poduzeée S2R niti bilo
koje tijelo Unije ne vrsi reviziju troskova nastalih uslijed dodatnih aktivnosti.

5. Svi ¢lanovi zajednic¢kog poduzeéa S2R koji nisu Unija te koji ne ispune obveze u pogledu doprinosa iz stavka 2.
ovog ¢lanka unutar Sest mjeseci od roka utvrdenog sporazumom o ¢lanstvu kako je definirano u ¢lanku 3. stavku 2.
Statuta diskvalificiraju se iz glasovanja u upravnom odboru do ispunjenja obveza. Ako ne ispune obveze nakon isteka
dodatnog estomjese¢nog roka, njihovo se ¢lanstvo ukida.

6. Nastavno na stavak 5. ovog ¢lanka, Komisija moze okoncati, proporcionalno smanjiti ili suspendirati financijski
doprinos Unije zajednickom poduzeéu S2R ili pokrenuti postupak likvidacije iz ¢lanka 24. stavka 2. Statuta ako ti
¢lanovi ili njihovi povezani subjekti ne doprinose, doprinose djelomi¢no ili sa zakasnjenjem s obzirom na doprinose iz
stavka 2. ovog ¢lanka. Odlukom Komisije ne sprjecava se povrat prihvatljivih troskova ¢lanova koji su ve¢ nastali do
trenutka kada je odluka priopéen zajednickom poduzeéu S2R.

Clanak 5.
Financijska pravila

Ne dovodedi u pitanje ¢lanak 12. ove Uredbe, zajednicko poduzeée S2R donosi svoja posebna financijska pravila u
skladu s ¢lankom 209. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 i Delegirane uredbe Komisije (EU) br. 110/2014 (').

Clanak 6.
Osoblje

1. Na osoblje zaposleno u zajednickom poduzecu S2R primjenjuje se Pravilnik o osoblju za duznosnike i Uvjeti zapo-
slenja ostalih sluzbenika Europske unije koji su utvrdeni Uredbom (EEZ, Euratom, EZUC) br. 259/68 () i pravila done-
sena sporazumom sklopljenim medu institucijama Unije za potrebe stupanja na snagu tog Pravilnika o osoblju za
duznosnike i Uvjeta zaposlenja ostalih sluzbenika.

2. Upravni odbor u odnosu na osoblje zajednickog poduzeéa S2R izvrsava ovlasti tijela za imenovanje koje su mu
dodijeljene Pravilnikom o osoblju i ovlasti koje su Uvjetima zaposlenja ostalih sluzbenika dodijeljene tijelu nadleznom za
sklapanje ugovora o radu (,ovlasti tijela za imenovanja”).

Upravni odbor u skladu s ¢lankom 110. Pravilnika o osoblju donosi odluku na temelju ¢lanka 2. stavka 1. Pravilnika o
osoblju i ¢lanka 6. Uvjeta zaposljavanja ostalih sluzbenika kojom se relevantne ovlasti tijela za imenovanje delegiraju
izvrsnom direktoru i definiraju uvjeti pod kojima se delegiranje ovlasti moze suspendirati. Izvr3ni direktor ovlasten je
dalje prenijeti te ovlasti.

Ako izvanredne okolnosti to zahtijevaju, upravni odbor odlukom moze privremeno suspendirati delegiranje ovlasti tijela
za imenovanja izvr§nom direktoru i onima na koje je on dalje prenio te ovlasti i izvrSavati ih samostalno ili ih prenijeti
jednom od svojih ¢lanova ili ¢lanu osoblja zajednickog poduzeéa S2R koji nije izvr3ni direktor.

3. Upravni odbor donosi odgovarajuca provedbena pravila uz Pravilnik o osoblju i Uvjete zaposljavanja ostalih sluzbe-
nika u skladu s ¢lankom 110. Pravilnika o osoblju.

(") Delegirana uredba Komisije (EU) br. 110/2014 od 30. rujna 2013. o oglednoj financijskoj uredbi za tijela javno-privatnog partnerstva iz
¢lanka 209. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog parlamenta i Vijeca (SLL 38, 7.2.2014,, str. 2.).

() Uredba (EEZ, Euratom, EZUC) br. 259/68 Vljeca od 29. Ve%ace 1968. kojom se utvrduje Pravilnik o osoblju za duznosnike i Uvjeti zapo-
slenja ostalih sluzbenika Europskih zajednica i kojom se uvode posebne mjere koje se privremeno primjenjuju na duZnosnike Komisije
(SLL56,4.3.1968., str. 1.).
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4. Ljudski resursi utvrduju se planom radnih mjesta za osoblje zajednickog poduzeéa S2R u kojem se navodi broj
privremenih radnih mjesta po funkcijskoj grupi i platnom razredu i broj ugovornog osoblja iskazan ekvivalentima punog
radnog vremena u skladu s njegovim godisnjim prora¢unom.

5. Osoblje zajednickog poduzeca S2R sastoji se od privremenih i ugovornih djelatnika.

6.  Sve troskove koji se odnose na osoblje snosi zajednicko poduzeée S2R.

Clanak 7.
Upudeni nacionalni struénjaci i pripravnici

1.  Zajednicko poduzede S2R mozZe koristiti upucene nacionalne stru¢njake i pripravnike koji nisu zaposleni u njemu.
Broj upucenih nacionalnih stru¢njaka iskazan ekvivalentima punog radnog vremena dodaje se u skladu s godisnjim
prora¢unom u informacije o osoblju iz ¢lanka 6. stavka 4.

2. Upravni odbor donosi odluku kojom se utvrduju pravila o upuéivanju nacionalnih stru¢njaka u zajednicko podu-
zeée S2R i o koristenju pripravnika.

Clanak 8.

Povlastice i imuniteti

Protokol br. 7 o povlasticama i imunitetima Europske unije, prilozen Ugovoru o Europskoj uniji i UFEU-u primjenjuje se
na zajednicko poduzece S2R i njegovo osoblje.

Clanak 9.

Odgovornost zajednickog poduzeca S2R

1. Ugovorna odgovornost zajednickog poduzeca S2R ureduje se odgovarajuéim odredbama ugovora i pravom koje se
primjenjuje na predmetni sporazum, odluku ili ugovor.

2. U slucaju izvan ugovorne odgovornosti, zajednicko poduzece S2R, u skladu s opéim nacelima koja su zajednicka
svim pravima drzava Clanica, nadoknaduje svu Stetu koju je prouzrocilo njegovo osoblje tijekom izvr$avanja svojih
duznosti.

3. Sva plaanja zajednictkog poduzeca S2R u pogledu odgovornosti iz stavaka 1. i 2. te troskovi i izdatci nastali s tim
u vezi smatraju se troSkovima zajednickog poduzeéa S2R i obuhvaéeni su njegovim sredstvima.

4. Zajednicko poduzece S2R iskljucivo je odgovorno za postovanje svojih obveza.

Clanak 10.
Nadleznost Suda Europske unije i mjerodavno pravo

1. Sud Europske unije nadlezan je:
(a) u svim sporovima izmedu ¢lanova u vezi s predmetom ove Uredbe;

(b) u skladu s odredbom o arbitrazi sadrzanom u sporazumima, odlukama ili ugovorima koje je sklopilo zajednicko
poduzele S2R;
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(c) u sporovima povezanima s nadoknadama za Stete koje je osoblje zajednickog poduzeca S2R prouzrocilo pri izvrsa-
vanju svojih duznosti;

(d) u svim sporovima izmedu zajednickog poduzeca S2R i njegova osoblja u okvirima i uz uvjete Pravilnika o osoblju.

2. Na sva pitanja koja nisu obuhvacena ovom Uredbom ili drugim pravnim aktima Unije primjenjuje se pravo drzave
u kojoj se nalazi sjediste zajednickog poduzeca S2R.

Clanak 11.

Evaluacija

1. Do 30. lipnja 2017. Komisija je duZna, uz pomo¢ nezavisnih stru¢njaka, provesti privremenu evaluaciju zajed-
nickog poduzeca S2R. Komisija priprema izvjesée o toj evaluaciji koje ukljucuje zakljucke evaluacije i opaZanja Komisije.
Komisija 3alje to izvjes¢e Europskom parlamentu i Vije¢u do 31. prosinca 2017. Rezultati privremene evaluacije zajed-
ni¢kog poduzeda S2R uzimaju se u obzir u dubinskoj procjeni i privremenoj evaluaciji iz ¢lanka 32. Uredbe (EU)
br. 1291/2013.

2. Na temelju zakljucaka privremene evaluacije iz stavka 1. Komisija moze djelovati u skladu s ¢lankom 4. stavkom 6.
ili poduzeti druge prikladne mjere.

3. U roku od Sest mjeseci od likvidacije zajednickog poduzecéa S2R, ali ni u kom slucaju kasnije od dvije godine nakon
pokretanja postupka likvidacije iz ¢lanka 24. Statuta, Komisija provodi zavr$nu evaluaciju zajednickog poduzeca S2R.
Rezultati zavrine evaluacije dostavljaju se Europskom parlamentu i Vijecu.

Clanak 12.

RazrjeSnica

Odstupajudi od ¢lanka 60. stavka 7. i ¢lanka 209. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012, razrjesnicu za izvrenje prora-
¢una zajednickog poduzeca S2R daje Europski parlament na preporuku Vijeéa, u skladu s postupkom predvidenim u
financijskih pravila zajednictkog poduzeca S2R.

Clanak 13.

Ex post revizije

1. Ex post revizije rashoda za neizravne aktivnosti zajednicko poduzeée S2R provodi u skladu s clankom 29.
Uredbe (EU) br. 1291/2013 kao dio neizravnih aktivnosti programa Obzor 2020.

2. Komisija moze odluciti provesti revizije iz stavka 1. U tom slucaju ona to ¢ini u skladu s primjenjivim pravilima,
posebice Uredbom (EU, Euratom) br. 966/2012, Uredbom (EU) br. 1290/2013 i Uredbom (EU) br. 1291/2013.
Clanak 14.
Zastita financijskih interesa ¢lanova

1. Zajednicko poduzece S2R osoblju Komisije i drugim osobama koje ovlasti zajednicko poduzeée S2R ili Komisija,
kao i Revizorskom sudu, omogucuje pristup svojim lokacijama i prostorima te svim informacijama koje su im potrebne
za provedbu revizija, ukljuujuéi informacije u elektroni¢kom obliku.
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2. Europski ured za borbu protiv prijevara (OLAF) moze provoditi istrage, ukljuc¢ujuéi provjere i inspekcije na licu
mjesta, u skladu s odredbama i postupcima utvrdenima u Uredbi Vijeéa (Euratom, EZ) br. 2185/96 (!) i Uredbi (EU,
Euratom) br. 883/2013 Europskog parlamenta i Vijeca () s ciljem odredivanja je li doslo do prijevare, korupcije ili bilo
koje druge protuzakonite aktivnosti koja utjece na financijske interese Unije u pogledu sporazuma ili odluke ili ugovora
financiranih na temelju ove Uredbe.

3. Ne dovodedi u pitanje stavke 1. i 2., ugovori, sporazumi i odluke koje proizlaze iz provedbe ove Uredbe sadrzavaju
odredbe kojima se Komisija, zajednicko poduzeée S2R, Revizorski sud i OLAF izri¢ito ovlaséuju za provedbu takvih revi-
zija i istraga u skladu sa svojim nadleZnostima.

4. Zajednicko poduzeée S2R osigurava prikladnu zastitu financijskih interesa svojih ¢lanova izvr§avanjem ili dopusta-
njem odgovarajucih unutarnjih i vanjskih provjera.

5. Zajednicko poduzeée S2R pristupa Meduinstitucionalnom sporazumu od 25. svibnja 1999. izmedu Europskog
parlamenta, VijeCa i Komisije o unutarnjim istragama koje provodi OLAF (*). Zajednitko poduzeée S2R donosi mjere
potrebne za olaksavanje unutarnjih istraga koje provodi OLAF.

Clanak 15.
Zastita podataka

Ne dovodedi u pitanje clanak 16., zajednicko poduzeée S2R osigurava zastitu osjetljivih podataka ¢ije bi otkrivanje
moglo nastetiti interesima njegovih ¢lanova ili sudionika u njegovim aktivnostima.

Clanak 16.
Transparentnost

1. Na dokumente zajednickog poduzeca S2R primjenjuje se Uredba (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta i
Vijeca ().

2. Zajednicko poduzee S2R donosi rjesenja za provedbu Uredbe (EZ) br. 1049/2001.

3. Ne dovodeéi u pitanje ¢lanak 10., na odluke koje donosi zajednicko poduzeée S2R u skladu s ¢lankom 8.
Uredbe (EZ) br. 1049/2001 moze se uloziti prigovor javnom pravobranitelju u uvjetima utvrdenima ¢lankom 228.
TFEU-a.

4. Upravni odbor moze donijeti prakti¢na rjesenja za provedbu Uredbe (EZ) br. 1367/2006 Europskog parlamenta i
Vijeca (°).

Clanak 17.
Pravila za sudjelovanje i Sirenje

Uredba (EU) br. 1290/2013 primjenjuje se na aktivnosti koje financira zajednicko poduzeée S2R. U skladu s tom
Uredbom, zajednicko poduzele S2R smatra se tijelom za financiranje i ono dodjeljuje financijsku potporu neizravnim
aktivnostima kako je navedeno u ¢lanku 2. Statuta.

(") Uredba Vijeca (Euratom, EZ) br. 2185/96 od 11. studenoga 1996. o provjerama i inspekcijama na terenu koje provodi Komisija s ciljem
zagtite financijskih interesa Europskih zajednica od prijevara i ostalih nepravilnosti (SLL 292, 15.11.1996., str. 2.).

(*) Uredba (EU, Euratom) br. 883/201 3 Europskog parlamenta i Vije¢a od 11. rujna 201 3. o istragama koje provodi Europski ured za borbu
protiv prijevara (OLAF) i stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) br. 1073/1999 Europskog parlamenta i Vije¢a te Uredbe Vijeca (Euratom)
br.1074/1999 (SLL 248,18.9.2013,, str. 1.).

(®) Meduinstitucionalni sporazum od 25. svibnja 1999. izmedu Europskog parlamenta, Vije¢a i Komisije o unutarnjim istragama Europskog
ureda za borbu protiv prijevara (OLAF) (SLL 136, 31.5.1999., str. 15.).

(*) Uredba (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta i Vije¢a od 30. svibnja 2001. o javnom pristupu dokumentima Europskog parla-
menta, Vijeca i Komisije (SLL 145, 31.5.2001., str. 43.).

() Uredba (EZ) br. 1367/2006 Europskog parlamenta i Vije¢a od 6. rujna 2006. o primjeni odredaba Aarhuske konvencije o pristupu infor-
macijama, sudjelovanju javnosti u odlu¢ivanju i pristupu pravosudu u pitanjima okoli§a na institucije i tijela Zajednice (SL L 264,
25.9.2006., str. 13.).
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Clanak 18.
Potpora drzave domacdina

Moguée je sklopiti administrativni sporazum izmedu zajednickog poduzeéa S2R i drzave ¢lanice u kojoj se nalazi
njegovo sjediste o povlasticama i imunitetu i drugim oblicima koje ta drzava ¢lanica osigurava zajednickom poduzeéu
S2R.

Clanak 19.
Pocetne aktivnosti

1. Komisija je odgovorna za uspostavu i poletno djelovanje zajedni¢kog poduzeca S2R dok ono ne ojaca operativni
kapacitet za provedbu vlastitog prora¢una. Komisija, u skladu s pravom Unije, provodi sve potrebne mjere u suradnji s
ostalim ¢lanovima i uz uklju¢enost nadleznih tijela zajednickog poduzeca S2R.

2. Za potrebe ¢lanka 1.,

(a) Komisija moZe imenovati privremenog izvr$nog direktora i obavljati duznosti dodijeljene izvr$nom direktoru uz
pomo¢ odredenog broja duznosnika Komisije, sve dok izvr$ni direktor ne preuzme svoje duznosti nakon $to ga
upravni odbor imenuje u skladu s ¢lankom 9. Statuta;

(b) odstupajudi od ¢lanka 6. stavka 2. ove Uredbe, privremeni izvr$ni direktor izvrSava ovlasti tijela za imenovanje;
(c) Komisija moZe privremeno imenovati odredeni broj svojih duznosnika.

3. Privremeni izvr3ni direktor moZe, nakon odobrenja upravnog odbora, odobriti sva plaanja koja su obuhvacena
odobrenim sredstvima iz godi$njeg proracuna zajednickog poduzeéa S2R te sklapati sporazume, odluke i ugovore, uklju-
¢ujudi ugovore o zaposljavanju, nakon $to zajednicko poduzece S2R donese plan radnih mjesta.

4. Privremeni izvr$ni direktor odreduje, u dogovoru s izvr$nim direktorom zajednickog poduzeca S2R i uz suglasnost

upravnog odbora, datum od kojeg zajednicko poduzede S2R ima kapacitet za provedbu vlastitog proracuna. Od tog
datuma nadalje Komisija viSe ne preuzima obveze i ne izvrSava pladanja za aktivnosti zajednickog poduzeca S2R.

Clanak 20.
Stupanje na snagu

Ova Uredba stupa na snagu dvadesetog dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Ova je Uredba u cijelosti obvezujuca i izravno se primjenjuje u svim drzavama ¢lanicama.

Sastavljeno u Luxembourgu 16. lipnja 2014.

Za Vijece
Predsjednik
G. KARASMANIS
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PRILOG 1.

STATUT ZAJEDNICKOG PODUZECA

Clanak 1.
Definicije

1., PridruZeni ¢lan” znadi pravni subjekt ili grupacija ili konzorcij pravnih subjekata s poslovnim nastanom u drzavi
¢lanici ili u zemlji pridruzenoj programu Obzor 2020., koji je odabran u skladu s postupkom odredenim u ¢lanku 4.
stavcima od 2. do 4., koji udovoljava uvjetima odredenim u ¢lanku 4. stavku 6. te koji je prihvatio ovaj Statut potpisiva-
njem izjave o suglasnosti.

2. ,Clan osniva¢ koji nije Unija” odnosi se na jedinstvene pravne subjekte koji su se pojedinacno obvezali na vlastiti
doprinos u iznosu od najmanje 30 000 000 EUR tijekom trajanja zajednickog poduzeca S2R, na temelju zajednicke
vizije, te prihvatili ovaj Statut potpisivanjem izjave o suglasnosti. Ti ¢lanovi osniva¢i koji nisu Unija navedeni su u
Prilogu II.

3. ,Programi inovacija” ili ,PI” odnosi se na tematska podrudja oko kojih je strukturiran glavni plan zajednickog podu-
zeca S2R iz stavka 4. Programi inovacija biraju se zbog svojeg kapaciteta da se s pomoc¢u njih najbolje ostvare koristi u
pogledu ucinka za jedno operativno okruZenje ili viSe njih te odrazavaju pristup Zeljeznickom sustavu koji je usmjeren
na potrosaca. Neovisno o odluci upravnog odbora o izmjeni ove strukture, glavnim planom S2R-a trebalo bi predvidjeti
uspostavu najmanje pet sljedecih programa inovacija:

(a) ekonomic¢ni i pouzdani vlakovi, uklju¢ujuéi vlakove velikog kapacitetate brze vlakove;
(b) napredni sustavi upravljanja prometom i kontrole prometa;

(c) ekonomicna i pouzdana infrastruktura velikog kapaciteta;

(d) IT rjesenja za privla¢ne usluge u Zeljeznickom prometu;

(e) tehnologije za odrziv i privlacan europski prijevoz tereta.

4. ,Glavni plan S2R-a” odnosi se na zajednicki, napredan strateski plan koji zajednictko poduzeée S2R treba utvrditi i
razviti, uz savjetovanje s Europskom agencijom za Zeljeznice te tehnoloskom platformom Europskog savjetodavnog
vije¢a za istrazivanja u podrudju Zeljeznica (ERRAC), kako bi se u Zeljeznicki sektor dugoro¢no uvele inovacije. Njime se
utvrduju klju¢ni prioriteti i klju¢ne operativne i tehnoloske inovacije potrebne kako bi svi dionici ostvarili ciljeve zajed-
ni¢kog poduzeca S2R navedene u ¢lanku 2. ove Uredbe. Plan je usmjeren ucinku i strukturiran oko ograni¢enog broja
klju¢nih tematskih podrudja ili programa inovacija. Nakon $to ga odobri upravni odbor, glavni plan i sve naknadne
izmjene potvrduje Vije¢e na prijedlog Komisije te se dostavlja Europskom parlamentu. Nakon tog postupka upravni
odbor usvaja glavni plan i sve naknadne izmjene.

Clanak 2.
Zadace

Zajednicko poduzece S2R obavlja sljedece zadade:

(a) definiranje, u glavnom planu S2R-a, prioritetnih aktivnosti istraZivanja i inovacija, ukljucujuéi opsezne demonstra-
cijske aktivnosti potrebne kako bi se ubrzala penetracija integriranih, interoperabilnih i standardiziranih tehnologkih
inovacija potrebnih kako bi se podupro jedinstveni europski Zeljeznicki prostor i postigla operativna izvrsnost
Zeljeznickog sustava, uz istodobno jacanje kapaciteta i pouzdanosti te smanjenje troskova Zeljeznickog transporta;

(b) mobilizacija sredstava iz javnog i privatnog sektora za financiranje aktivnosti iz svih programa inovacija utvrdenih u
glavnom planu S2R-a;

(c) prenosenje glavnog plana S2R-a u detaljne godisnje planove rada usmjerene prema postizanju rezultata i detaljne
planove ulaganja kojima se omogucuju kontinuitet, uskladenost i dugoro¢no ulaganje te osigurava njegova ucinko-
vita i djelotvorna provedba;
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(d) osiguravanje nadzora aktivnosti povezanih s razvojem zajednickih proizvoda to¢no utvrdenih glavnim planom
S2R-a;

(e) financijski podrZavati neizravna djelovanja u podru¢ju istraZivanja i inovacija, uglavnom dodjelom bespovratnih
sredstava njegovim ¢lanovima i sudionicima putem najprikladnijih mjera poput nabave ili dodjele bespovratnih sred-
stava nakon poziva na podnosenje prijedloga kako bi se ostvarili ciljevi programa, u skladu s Uredbom (EU)
br. 1290/2013;

(f) organizacija tehnickih poslova u okviru istraZivanja i razvoja, vrednovanja i proucavanja koji se izvode uz njegovo
vodstvo uz istodobno izbjegavanje fragmentacije takvih aktivnosti;

(g) osiguravanje djelotvornosti i ucinkovitosti aktivnosti istraZivanja i inovacija u podru¢ju Zeljeznica te pracenje
napretka u odnosu na ostvarivanje ciljeva zajednickog poduzeéa S2R odgovarajuéim postupcima pracenja i evalua-
cije;

(h) prikupljanje zahtjeva korisnika i predlaganje standarda interoperabilnosti koji bi usmjeravali ulaganja u istraZivanja i
razvoj radi pronalazenja operativnih i trzi$nih rjesenja;

(i) razvijanje bliske suradnje te osiguravanje koordinacije s povezanim europskim, nacionalnim i transnacionalnim
aktivnostima istraZivanja i inovacija u Zeljeznickom sektoru, osobito na temelju prethodnih okvirnih programa i
programa Obzor 2020., ¢ime bi se omogucilo da zajednicko poduzede S2R ima vaznu ulogu u istraZivanjima i
inovacijama u podrudju Zeljeznica. Ono takoder upravlja svim djelovanjima u vezi s istraZivanjem i inovacijama u
podrudju Zeljeznica koja sufinancira Unija;

() uspostava i razvoj bliske i dugoro¢ne suradnje izmedu Unije, Zeljezni¢ke proizvodacke industrije, zajednice Zeljez-
ni¢kih prijevoznika i drugih privatnih i javnih dionika iz Zeljeznickog sektora potrebne za razvoj pionirskih inova-
cija te osiguravanje snaznog trzi§nog uzleta inovativnih rjeSenja, ukljucujudi tijela koja predstavljaju potrosace (u
putnickom i teretnom prometu), kao i sudionike izvan tradicionalnog Zeljeznickog sektora;

(k) povezivanje sa Sirokim spektrom dionika, ukljucujudi istrazivacke organizacije i sveucilista te uspostava veza s nacio-
nalnim i medunarodnim aktivnostima istrazivanja i inovacija u tehnickom podru¢ju Zeljeznica, osobito putem
tehnoloske platforme Europskog savjetodavnog vijeCa za istraZivanja u podru¢ju Zeljeznica (ERRAC), kao i s tijelima
u drugim podru¢jima, poput Europskog savjetodavnog vijea za istrazivanja u podrudju cestovnog transporta
(ERTRAC), Savjetodavnog vijeca za istraZivanje i inovacije u podrucju zrakoplovstva (ACARE), Europske tehnoloske
platforme za vodni promet, Europske tehnoloske platforme za graditeljstvo (ECTP), Platforme za buduée proizvodne
tehnologije (Manufuture), Saveza za inovacije u podrucju logistike (ALICE), Platforme za napredne tehni¢ke materi-
jale i tehnologije (EuMaT) i ostalih;

() poticanje uklju¢ivanja MSP-ova u svoje aktivnosti, u skladu s ciljevima programa Obzor 2020.;

(m) traZenje zemljopisno ujednacenog ukljucivanja ¢lanova i partnera u svoje aktivnosti;

(n) poduzimanje aktivnosti informiranja, komunikacije i Sirenja rezultata primjenom, mutatis mutandis, odredaba iz
¢lanka 22. Uredbe (EU) br. 1291/2013, uklju¢ujuéi stavljanje detaljnih informacija o rezultatima poziva na podno-
Senje prijedloga na raspolaganje na jedinstvenom portalu za sudionike te koristenjem drugih elektronickih oblika

Sirenja rezultata u okviru programa Obzor 2020. kojima upravlja Komisija;

(o) sve ostale zadace koje su potrebne za postizanje ciljeva navedenih u ¢lanku 2. ove Uredbe.

Clanak 3.
Clanovi

1.  Clanovi zajednickog poduzeca S2R jesu:
(a) Unija, koju zastupa Komisija;

(b) nakon prihvacanja Statuta izjavom o suglasnosti, ¢lanovi osnivaci zajednickog poduzeca S2R koji nisu Unija, nave-
deni u Prilogu II. ovoj Uredbi, te pridruzeni ¢lanovi koji se biraju u skladu s ¢lankom 4. Na te se ¢lanove zajednicki
upucuje kao na ¢lanove koji nisu Unija.

2. Uloga i doprinos ¢lanova koji nisu Unija utvrduju se sporazumom o ¢lanstvu sa zajednickim poduzeéem S2R. O
tom se sporazumu pregovara s izvr$nim direktorom te se on dostavlja na odobrenje upravnom odboru. U njemu se
navodi opis kolicine i kvalitete doprinosa ¢lana zajednickom poduzeéu S2R, iz ¢lanka 4. stavka 2. tocke (a) ove Uredbe i
plan dodatnih aktivnosti iz ¢lanka 4. stavka 2. tocke (b) ove Uredbe te su njime obuhvaéene odredbe o predstavljanju
¢lana u upravnom odboru.
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Clanak 4.
Promjene u ¢lanstvu

1. Pod uvjetom da prihvati ovaj Statut i obveZe se na financijski doprinos iz stavka 6. kako bi se postigli ciljevi odre-
deni u ¢lanku 2. ove Uredbe, bilo koji pravni subjekt, grupacija ili konzorcij pravnih subjekata, s poslovnim nastanom u
drzavi ¢lanici ili u zemlji pridruzenoj programu Obzor 2020., mozZe podnijeti zahtjev da postane pridruZeni ¢lan zajed-
ni¢kog poduzeca S2R.

2. PridruZeni ¢lanovi zajednictkog poduzeca S2R odabiru se putem otvorenog, nediskriminirajuceg i konkurentnog
poziva za prijavu koji je pokrenula Komisija te podloZno transparentnoj evaluaciji upravnog odbora. Pri toj evaluaciji
uzima se u obzir, izmedu ostalog, znacaj i moguca dodana vrijednost podnositelja zahtjeva u postizanju ciljeva zajed-
ni¢kog poduzeca S2R, financijska stabilnost podnositelja zahtjeva te sukob interesa u odnosu na ciljeve inicijative S2R.

3. Uzimajuéi u obzir rezultate evaluacije, Komisija donosi kona¢nu odluku s ciljem da se zajaméi geografska ravno-
teza, kao i uravnotezeno sudjelovanje MSP-ova, istrazivacke zajednice i sudionika iz cjelokupnog Zeljeznickog vrijed-
nosnog lanca, ukljucujuéi izvan tradicionalnog Zeljeznickog sektora.

4. Prvi poziv za prijavu pridruzenih ¢lanova objavljuje se najkasnije u roku od tri mjeseca nakon uspostave zajed-
nickog poduzeéa S2R. Svi dodatni pozivi za prijavu zasnivaju se na potrebi za klju¢nim sposobnostima za provedbu
glavnog plana zajednickog poduzeéa S2R. Svi pozivi objavljuju se na internetskim stranicama S2R-a te se o njima
obavje$¢uje putem skupine predstavnika drzava i drugim kanalima kako bi se osiguralo najsire moguce sudjelovanje u
interesu ostvarivanja ciljeva glavnog plana S2R-a.

5. Minimalni vlastiti doprinos potreban za pridruzeno ¢lanstvo iznosi 2,5 % ukupnog proratuna programa inovacija
u kojem pridruZzeni ¢lan sudjeluje. Kao alternativa, Zeljeznicka poduzeca u obliku jedinstvenog pravnog subjekta mogu
postati pridruzenim ¢lanovima s minimalnim vlastitim doprinosom od 12 000 000 EUR za sve programe inovacija.
Nadalje, konzorciji koji se sastoje od Zeljeznickih poduzeca ifili upravitelja infrastrukture mogu postati pridruzenim
¢lanovima s minimalnim vlastitim doprinosom od 15 000 000 EUR za sve programe inovacija.

6.  Svaki ¢lan mozZe otkazati svoje ¢lanstvo u zajednickom poduzecu S2R. Otkaz stupa na snagu i postaje neopozivim
Sest mjeseci od obavijesti drugim ¢lanovima. Od tog trenutka bivsi ¢lan oslobada se svih obveza osim onih koje je zajed-
nic¢ko poduzecée S2R odobrilo ili preuzelo prije otkazivanja clanstva.

7. Clanstvo u zajednickom poduzeéu S2R ne moze se prenijeti na tre¢u stranu bez prethodne jednoglasne suglasnosti
upravnog odbora.

8. Nakon svake promjene ¢lanstva na temelju ovog ¢lanka, Zajednicko poduzeée S2R odmah objavljuje na svojim
internetskim stranicama azurirani popis ¢lanova zajednickog poduzeca S2R i datum od kojeg te promjene stupaju na
snagu.

Clanak 5.
Ustroj zajednickog poduzeca

1.  Tijela zajednitkog poduzeca S2R su:
(a) upravni odbor;

(b) izvrsni direktor;

(c) znanstveni odbor;

(d) skupina predstavnika drzava.

2. Znanstveni odbor i skupina predstavnika drzava su savjetodavna tijela zajedni¢kog poduzeca S2R.
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Clanak 6.
Sastav upravnog odbora

1. Upravni odbor sastoji se od najvise dvadeset dva ¢lana, ukljucujudi:
(a) dva predstavnika Komisije;
(b) jednog predstavnika svakog od ¢lanova osnivaca zajednickog poduzeca S2R koji nisu Unija;

(c) jednog predstavnika svakog pridruzenog ¢lana, kako je navedeno u ¢lanku 1. stavku 1., koji takoder, kao jedinstveni
pravni subjekt, udovoljava kriterijima navedenima u ¢lanku 1. stavku 2;

(d) najvise devet predstavnika pridruzenih ¢lanova kako je navedeno u ¢lanku 1. stavku 1., od kojih je najmanje jedan
po programu inovacija, iz ¢lanka 1. stavka 3., odabran u skladu s postupkom utvrdenim u ¢lanku 11. stavku 4.
tocki (a).

2. Konacni sastav upravnog odbora mora zajamciti, u mjeri u kojoj je to mogudle, uravnoteZenu zastupljenost
MSP-ova, istrazivacke zajednice te sudionika iz cjelokupnog Zeljeznickog vrijednosnog lanca, uklju¢ujuéi izvan tradicio-
nalnog Zeljeznickog sektora. U tu svrhu u upravnom odboru mora biti najmanje tri predstavnika Zeljeznickih poduzeca.

Clanak 7.

Funkcioniranje upravnog odbora

1. Upravnim odborom predsjeda Komisija.

2. Clanovi zajednickog poduzeéa S2R u upravnom odboru imaju broj glasova koji je razmjeran doprinosu sredstvima
zajednickog poduzeca ¢lanova koje predstavljaju. Komisija ima 50 % glasackih prava. Glas Komisije je nedjeljiv i njime se
odrazava polozaj Unije u upravnom odboru.

3. Predstavnici ulazu sve svoje napore u postizanje konsenzusa. U izostanku konsenzusa i neovisno o stavku 4.,
odluke upravnog odbora donose se vedinom od najmanje dvije trecine svih glasova, ukljucujuéi glasove odsutnih, osim
ako je ovim Statutom drukéije predvideno.

4. U slucaju odluka o zastupljenosti pridruzenih ¢lanova u upravnom odboru presudan je glas Komisije ako se ne
moze postiéi veéina od dvije trecine.

5. Upravni odbor donosi poslovnik kojim se osigurava nesmetano i ucinkovito provodenje njegovih postupaka. Tim
poslovnikom obuhvaédeni su posebni postupci za utvrdivanje i izbjegavanje sukoba interesa.

Upravni odbor sastaje se najmanje triput godi$nje. Izvanredne sjednice sazivaju se na zahtjev jedne treine ¢lanova
upravnog odbora koji predstavljaju najmanje 30 % glasackih prava, na zahtjev Komisije ili na zahtjev izvr$nog direktora.

Sjednice se obi¢no odrzavaju u sjediStu zajednickog poduzeéa S2R.
Izvr$ni direktor ima pravo sudjelovati u raspravama, ali nema pravo glasa.

Predstavnik Europske agencije za Zeljeznice te predsjednik ili potpredsjednik skupine predstavnika drzava imaju pravo
sudjelovati na sastancima upravnog odbora kao promatraci te sudjelovati u raspravama odbora, no nemaju glasackih
prava.

Upravni odbor moZe na svoje sastanke pozvati druge osobe kao promatrace. Osobito se predsjednik znanstvenog odbora
poziva na sastanke upravnog odbora u svojstvu promatraca kada se raspravlja o pitanjima u njegovoj nadleznosti te on
sudjeluje u raspravama upravnog odbora, ali nema glasackih prava.
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Clanak 8.

Zadaée upravnog odbora

Upravni odbor u cijelosti je odgovoran za strateSko usmjeravanje i djelovanje zajednickog poduzeéa S2R te nadzor
provedbe njegovih aktivnosti. Upravni odbor narocito obavlja sljedece zadace:

(@) donosi glavni plan S2R-a i prijedloge njegovih izmjena;

(b) odobrava godisnji plan rada zajedni¢kog poduzeta S2R i odgovarajue procjene rashoda koje predlaze izvrini
direktor nakon savjetovanja sa znanstvenim odborom i skupinom predstavnika drzava;

(c) utvrduje detaljni popis kriterija za odabir pridruzenih ¢lanova u skladu s ¢lankom 4. i procjenjuje, prihvaca ili odbija
zahtjeve za novo ¢lanstvo na toj osnovi;

(d) odlu¢uje o kona¢nom sastavu upravnog odbora, osobito odabirom predstavnika pridruzenih ¢lanova, osim onih koji
ispunjavaju kriterije iz ¢lanka 1. stavka 2., na temelju prijedloga svakog upravljackog odbora;

(e) odlutuje o otkazivanju ¢lanstva u zajednickom poduzeéu S2R svakog ¢lana koji ne ispunjuje svoje obveze te o uvje-
tima za otkazivanje;

(f) odobrava ugovore o ¢lanstvu iz ¢lanka 3. stavka 2. nakon savjetovanja s ad hoc savjetodavnom skupinom, prema
potrebi;

(@) donosi financijska pravila zajednickog poduzeca u skladu s ¢lankom 5. ove Uredbe;

(h) na prijedlog izvr$nog direktora donosi godisnji proracun zajednictkog poduzeca S2R, uklju¢ujuéi plan radnih mjesta
u kojem se navodi broj privremenih radnih mjesta u skladu s funkcijskom grupom i platnim razredom i broj
ugovornog osoblja i upucenih nacionalnih stru¢njaka iskazan ekvivalentima punog radnog vremena;

(i) ima ovlasti tijela za imenovanja, u odnosu na osoblje u skladu s ¢lankom 6. stavkom 2. ove Uredbe;

() imenuje, razrjeduje ili produZuje mandat izvr$nog direktora, daje smjernice izvrsnom direktoru i prati rad izvrnog
direktora;

(k) razvija zajednicki model poslovnika za upravljacke odbore;

() odobrava organigram na preporuku izvr§nog direktora;

(m) odobrava godi$nje izvjesce o radu, uklju¢ujuéi pripadajuée rashode;

(n) prema potrebi osigurava uspostavu sluzbe za unutarnju reviziju zajednickog poduzeca S2R;

(0) izraduje postupke za otvorene i transparentne pozive na prijavu te ih odobrava i, prema potrebi, pripadajuca pravila
za postupke podnosenja, evaluacije, izbora, dodjele i revizije;

(p) odobrava popis djelovanja odabranih za financiranje;
(q) prema potrebi, uspostavlja radne skupine iz ¢lanka 14. uz tijela zajednickog poduzeca S2R;

(r) prema potrebi utvrduje provedbena pravila u skladu s ¢lankom 6. stavkom 3. ove Uredbe te pravila o upudivanju
nacionalnih stru¢njaka u zajednicko poduzece S2R i o koriStenju pripravnika u skladu s ¢lankom 7. ove Uredbe;

(s) prema potrebi predaje Komisiji sve zahtjeve za izmjene ove Uredbe koje predloZe ¢lanovi zajednictkog poduzeca
S2R;

() odlucuje o prijedlozima Komisije o prosirenju i likvidaciji zajednickog poduzeca;

(u) izvrava sve zadace koje nisu posebno dodijeljene pojedinim tijelima zajednickog poduzeca S2R, a koje im moze
dodijeliti.
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Clanak 9.
Imenovanje, razrjeSenje ili produZenje mandata izvr$nog direktora

1. IzvrSnog direktora imenuje upravni odbor na temelju popisa kandidata koje je predlozila Komisija nakon otvorenog
i transparentnog postupka odabira.

2. Izvrdni direktor jest ¢lan osoblja i zaposljava se kao privremeni djelatnik zajednickog poduzeca S2R na temelju
¢lanka 2. tocke (a) uvjeta zaposlenja za druge sluzbenike Unije.

3. Za potrebe sklapanja ugovora s izvr$nim direktorom, zajednicko poduzele S2R predstavlja predsjednik upravnog
odbora.

4. Mandat izvr$nog direktora traje pet godina. Do kraja tog razdoblja Komisija provodi procjenjivanje u okviru kojeg
se uzima u obzir evaluaciju rada izvr$nog direktora te buduce zadace i izazovi zajednickog poduzeca S2R.

5. Upravni odbor na prijedlog Komisije, kojim se uzima u obzir procjena iz stavka 4., moze jedanput produljiti
mandat izvr$nog direktora za razdoblje od najdulje pet godina.

6. Izvr$ni direktor kojemu je produzen mandat ne moZe na kraju posljednjeg mandata sudjelovati u drugom
postupku odabira za isto radno mjesto.

7. Izvr$ni direktor mozZe biti razrijeSen duZnosti samo na temelju odluke upravnog odbora donesene na prijedlog
Komisije.

Clanak 10.
Zadaée izvr$nog direktora

1. Izvr$ni direktor je glavni izvrsitelj odgovoran za svakodnevno upravljanje zajednickim poduzeéem S2R u skladu s
odlukama upravnog odbora.

2. Izvrdni direktor zakonski je predstavnik zajednickog poduzeca S2R. Izvr$ni direktor odgovara upravnom odboru te
obavlja svoje duZnosti potpuno samostalno u okviru ovlasti koje su mu dodijeljene.

3. Izvr$ni direktor izvrSava prora¢un zajednickog poduzeca S2R. Izvr$ni direktor upravnom odboru daje sve informa-
cije potrebne za obavljanje njegovih funkcija.

4. Izvrsni direktor posebno:

(a) izraduje i podnosi na usvajanje upravnom odboru nacrt godi$njeg proracuna, uklju¢ujuéi odgovarajuéi plan radnih
mjesta u kojem se navodi broj privremenih radnih mjesta prema svakom platnom razredu i funkcijskoj grupi i broj
ugovornog osoblja i upuéenih nacionalnih stru¢njaka iskazan u ekvivalentima punog radnog vremena;

(b) izraduje i podnosi na usvajanje upravnom odboru godiSnje planove rada zajedni¢kog poduzea i odgovarajue
procjene rashoda;

(c) podnosi godisnje financijske izvjestaje upravnom odboru na odobrenje;

(d) izraduje i podnosi upravnom odboru na odobrenje godisnje izvjesée o radu iz ¢lanka 20. stavka 2. i druga takva
izvje$¢a koja upravni odbor moze zatraZiti;

(e) bavi se rjeSavanjem drugostupanjskih sporova u okviru programa inovacija;
(f) Dbavi se rjeSavanjem prvostupanjskih sporova medu programima inovacija;
(g) wupravlja pozivima za prijave i podnosi upravnom odboru na odobrenje popis djelovanja odabranih za financiranje;

(h) potpisuje pojedina¢ne sporazume ili odluke;
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(i) potpisuje ugovore o nabavi;
() osigurava ispunjavanje obveza zajednickog poduzeéa u odnosu na sklopljene ugovore i sporazume;

(k) osigurava koordinaciju medu razli¢itim programima inovacija i poduzima prikladne mjere za upravljanje suceljima,
izbjegavanje nepotrebnih preklapanja izmedu projekata i poticanje medusobnih sinergija programa inovacija;

() predlaze upravnom odboru prilagodbe tehnickog sadrzaja i dodijeljenih sredstava medu programima inovacija;

(m) osigurava postizanje planiranih ciljeva i pridrzavanje rasporeda, koordinira i prati aktivnosti programa inovacija i
predlaze odgovarajuéi razvoj ciljeva i rasporeda koji je s time povezan;

(n) prati napredak programa inovacija u ostvarivanju ciljeva;
(0) izraduje i provodi komunikacijsku politiku zajednickog poduzeéa S2R;
(p) podnosi prijedloge upravnom odboru o organigramu;

(q) organizira, usmjerava i nadgleda rad i osoblje zajednickog poduzeca S2R u okviru ovlasti koje mu je dao upravni
odbor kako je predvideno ¢lankom 6. stavkom 2. ove Uredbe;

(r) osigurava da se aktivnosti zajednickog poduzeca provode u potpunosti neovisno i bez ikakvih sukoba interesa;

(s) uspostavlja i osigurava rad u¢inkovitog i djelotvornog sustava unutarnje kontrole i izvje$¢uje upravni odbor o svakoj
bitnoj promjeni u njemu;

(t) osigurava provedbu procjene rizika i upravljanja rizikom;

(u) poduzima druge potrebne mjere za procjenu napretka zajednickog poduzeca S2R u postizanju svojih ciljeva;

(v) obavjestava skupinu predstavnika drzava, znanstveni odbor i Europsku agenciju za Zeljeznice o svim pitanjima
znacajnim s obzirom na njihovu savjetodavnu ulogu. S obzirom na to, izvr$ni direktor zajednitkog poduzeca prisu-
stvuje sastanku odbora posebnog konfiguracijskog programa za pametan, ekoloski i integrirani transport u okviru
programa Obzor 2020., na zahtjev odbora jednom godi$nje tijekom trajanja zajednickog poduzeéa kako bi se pred-
stavio napredak inicijative Shift2Rail;

(w) izvrsava sve ostale zadace koje mu povjeri ili za koje ga ovlasti upravni odbor.

5. Izvr$ni direktor uspostavlja programski ured za provodenje, pod svojom odgovornoséu, svih zadaca potpore koje
proizlaze iz ove Uredbe. Programski ured ¢ini osoblje zajednickog poduzeca S2R i posebno provodi sljedece zadace:

(a) pruza potporu u uspostavi odgovarajueg raunovodstvenog sustava i upravljanju njime u skladu s financijskim
pravilima zajednic¢kog poduzeca S2R;

(b) upravlja pozivima predvidenim u godi$njem planu rada i primjenjuje sporazume ili odluke, uklju¢ujuéi njihovu koor-
dinaciju;

(c) pruza clanovima i svim drugim tijelima zajednickog poduzeca S2R sve vazne informacije i potporu nuzne za obav-
ljanje njihovih duznosti te odgovara na njihove posebne zahtjeve;

(d) obavlja funkciju tajniStva za tijela zajednickog poduzeca S2R i pruza potporu bilo kojoj radnoj skupini koju je
osnovao upravni odbor.

Clanak 11.
Upravljacki odbori programi inovacija
1. Za svaki program inovacija uspostavlja se upravljacki odbor.

2. Svaki upravljacki odbor sastoji se od:

(a) predstavnika svakog ¢lana osnivaca i pridruzenog ¢lana koji udovoljava kriterijima navedenim u ¢lanku 1. stavku 2.
ili, u slu¢aju Zeljeznickih poduzeda, kriterijima navedenim u ¢lanku 4. stavku 5.
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(b) predstavnika svakog pridruzenog ¢lana koji sudjeluje u programu inovacija;
(c) jednog ili viSe predstavnika programskog ureda, kako odredi izvr3ni direktor.

3. Svaki upravni odbor usvaja svoj poslovnik koji se temelji na zajednickom modelu koji je odobrio upravni odbor.
Odbor bira predsjednika medu svojim ¢lanovima. Predstavnik Komisije i Europske agencije za Zeljeznice mogu sudjelo-
vati na sastancima upravljackog odbora u svojstvu promatraca. Na sastanke se mogu se pozvati i drugi ¢lanovi koje zani-
maju rezultati programa inovacija.

4. Svaki upravljacki odbor odgovoran je, izmedu ostalog, za:

(a) predlaganje upravnom odboru uZeg izbora od najmanje dva kandidata izmedu kojih se odabire predstavnik
programa inovacija u upravnom odboru, kao i, prema potrebi, uspostavu redoslijeda izmjene. U mjeri u kojoj je to
mogude, u uzem izboru trebali bi uravnotezeno biti zastupljeni MSP-ovi, istrazivacka zajednica i sudionici iz cjelo-
kupnog Zeljeznickog vrijednosnog lanca, uklju¢ujudi one izvan tradicionalnog Zeljeznickog sektora;

(b) pruzanje relevantnog tehnickog doprinosa svojem programu inovacija, posebice s obzirom na razvoj poziva na
podnosenje prijedloga s ciljem odobrenja od strane upravnog odbora;

(c) uspostavu detaljnih godi$njih planova provedbe za program inovacija, u skladu s godi$njim planovima rada koje je
usvojio upravni odbor u skladu s ¢lankom 2. tockom (c);

(d) izvjeséivanje izvr$nog direktora na temelju kljuénih pokazatelja u¢inka utvrdenih u ¢lanku 2. stavku 2. ove Uredbe.

Clanak 12.
Europska agencija za Zeljeznice

Europska agencija za Zeljeznice doprinosi utvrdivanju i provedbi glavnog plana S2R-a, osobito obavljanjem sljedecih
savjetodavnih zadaca:

(a) predlaganje mogu¢ih izmjena glavnog plana S2R-a i godi$njih planova rada, osobito kako bi se osiguralo da su uzete
u obzir potrebe za istraZivanjem povezane s realizacijom jedinstvenog europskog Zeljeznickog prostora;

(b) predlaganje, nakon savjetovanja s dionicima iz ¢lanka 2. stavka 1. tocke () ove Uredbe, smjernica za aktivnosti istra-
Zivanja i razvoja Ciji su rezultat tehnicki standardi kako bi se zajam¢ila interoperabilnost i sigurnost rezultata;

(c) revizija zajedni¢kih napredaka za bududi sustav te doprinos utvrdivanju ciljnih sustava u regulatornim zahtjevima;

(d) revizija aktivnosti i rezultata projekta u cilju utvrdivanja njihove vaznosti za ciljeve utvrdene ¢lankom 2. stavkom 2.
ove Uredbe te za jamstvo interoperabilnosti i sigurnosti rezultata istraZivanja.

Clanak 13.
Znanstveni odbor
1. Znanstveni odbor sastoji se od najviSe dvanaest clanova. Odbor bira predsjednika medu svojim ¢lanovima.

2. Clanovi uravnotezeno zastupaju svjetski priznate znanstvenike i inzenjere iz akademskih ustanova, industrije, malih
i srednjih poduzeca, nevladinih organizacija i regulatornih tijela. Clanovi znanstvenog odbora zajedno imaju potrebne
znanstvene vijestine i stru¢na znanja u tehni¢kom podrudju za davanje znanstveno utemeljenih preporuka zajednickom
poduzeéu S2R.

3. Upravni odbor utvrduje posebne kriterije i proces odabira za sastav znanstvenog odbora te imenuje njegove
¢lanove. Upravni odbor razmatra potencijalne kandidate koje su predlozili skupina predstavnika drzava, Europsko savje-
todavno vijeCe za istrazivanja u podrudju Zeljeznica (ERRAC) i Europska agencija za Zeljeznice.
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4. Znanstveni odbor ima sljedece zadace:

(a) savjetuje kojim se znanstvenim i tehnoloskim prioritetima treba baviti u godi$njim planovima rada;

(b) savjetuje o znanstvenim i tehnoloskim postignué¢ima koja su opisana u godi$njem izvje$¢u o rady;

(c) predlaze moguca podruéja naprednih istraZivanja koja bi se mogla dalje razvijati;

(d) predlaze moguce sinergije s nacionalnim i medunarodnim aktivnostima istraZivanja i inovacija u tehnickom podrucju
Zeljeznica, osobito putem tehnoloske platforme Europskog savjetodavnog vijeca za istrazivanja u podrucju Zeljeznica

(ERRAC) te s onima u drugim podruéjima, kako je odredeno u ¢lanku 2. tocki (k).

5. Znanstveni odbor sastaje se najmanje dvaput godisnje. Sjednice saziva njegov predsjednik.
6.  Znanstveni odbor moZe, uz suglasnost predsjednika, pozvati druge osobe da prisustvuju njegovim sastancima.

7. Znanstveni odbor usvaja svoj poslovnik.

Clanak 14.
Skupina predstavnika drzava

1.  Skupina predstavnika drzava sastoji se od po jednog predstavnika svake drzave ¢lanice i svake zemlje pridruzene
programu Obzor 2020. Skupina bira predsjednika i potpredsjednika medu svojim ¢lanovima.

2. Skupina predstavnika drZava sastaje se najmanje dvaput godi$nje. Sjednice saziva njezin predsjednik. Izvrni
direktor i predsjednik upravnog odbora ili njihovi predstavnici prisustvuju sastancima.

3. Clanovi Odbora za jedinstveni europski Zeljeznicki prostor, uspostavljenog ¢lankom 62. Direktive 2012/34/EU
Europskog parlamenta i Vijeca (') ili njihovi predstavnici te ¢lanovi Odbora za interoperabilnost i sigurnost Zeljeznica,
uspostavljenog ¢lankom 29. Direktive 2008/57/EZ Europskog parlamenta i Vijeca (}), mogu prisustvovati sastancima
skupine predstavnika drzava.

4. Skupina predstavnika drzava sudjeluje te osobito pregledava informacije i pruza misljenja o sljede¢im pitanjima:
(a) azuriranju strateske orijentacije i glavnog plana S2R-a te napretka u ostvarivanju njegovih ciljeva;
(b) godisnjim planovima rada zajednickog poduzeca S2R;

(c) povezanosti s programom Obzor 2020. i s drugim instrumentima financiranja Unije i drzave ¢lanice, ukljucujudi
Instrument za povezivanje Europe i europske strukturne fondove;

(d) povezanosti sa zakonodavstvom Unije o Zeljeznickom transportu i ciljem postizanja jedinstvenog europskog Zeljez-
ni¢kog prostora;

(e) ukljucivanju MSP-ova i relevantnih sudionika izvan tradicionalnog Zeljeznickog sektora.

5. Skupina predstavnika drzava pruza i informacije zajednickom poduzeéu S2R i djeluje kao poveznica s njim u
pogledu:

(a) statusa relevantnih nacionalnih ili regionalnih programa istraZivanja i inovacija i odredivanja mogucih podrudja
suradnje, uklju¢ujudi uvodenje relevantnih tehnologija kako bi se omogucile sinergije i izbjegla preklapanja;

(b) posebnih mjera koje se poduzimaju na nacionalnoj ili regionalnoj razini u vezi sa irenjem rezultata, specijaliziranim
tehnickim radionicama i komunikacijskim aktivnostima.

(") Direktiva 2012/34/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 21. studenoga 2012. o uspostavi jedinstvenog Europskog Zeljeznickog prostora
(SLL343,14.12.2012., str. 32.).

(%) Direktiva 2008/57/EZ Europskog parlamenta i Vijeta od 17. lipnja 2008. o interoperabilnosti Zeljeznickog sustava unutar Zajednice
(preinaka) (SLL 191, 18.7.2008., str. 1.).
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6.  Skupina predstavnika drzava moZe na vlastitu inicijativu upravnom odboru dati preporuke i prijedloge o
tehnickim, upravljackim i financijskim pitanjima, kao i o godi$njim planovima, posebno ako ta pitanja utjecu na nacio-
nalne ili regionalne interese. Upravni odbor uzima te prijedloge u obzir i bez odlaganja obavjeséuje skupinu predstavnika
drzava daljnjem postupanju u vezi s takvim preporukama ili prijedlozima, ukljucujuéi opravdanja ako oni nisu uzeti u
obzir.

7. Skupina predstavnika drzava redovno prima informacije, izmedu ostalog, o sudjelovanju u djelovanjima koje finan-
cira zajednicko poduzeée S2R, o ishodu svakog poziva na podnoSenje prijava i provedbe projekta, o sinergijama s
drugim relevantnim programima Unije i o izvrSenju proracuna zajednictkog poduzeéa S2R.

8.  Skupina predstavnika drzava donosi svoj poslovnik.

Clanak 15.
Radne skupine

1. Za obavljanje zadaca predvidenih ¢lankom 2. upravni odbor zajedni¢kog poduzeéa S2R moze uspostaviti ograni-
¢eni broj radnih skupina za provodenje aktivnosti koje im delegira upravni odbor. Te se skupine sastoje od stru¢njaka te
djeluju transparentno.

2. Strucnjaci koji sudjeluju u radu radnih skupina nisu djelatnici zajedni¢kog poduzeéa S2R.

3. Kako bi se osigurao najsiri raspon stru¢nog znanja, zajednicko poduzeée S2R potice i olakSava sudjelovanje
MSP-ova, istrazivackih organizacija i sudionika izvan tradicionalnog Zeljeznickog sektora u radnim skupinama.

4. Radnim skupinama predsjeda predstavnik zajedni¢kog poduzeca S2R. Komisija i Europska agencija za Zeljeznice
pomazu u tim radnim skupinama u svojstvu promatraca.

Clanak 16.
Izvori financiranja

1. Zajednicko poduzele S2R zajednicki financira Unija i ¢lanovi koji nisu Unija i njihovi pridruZeni subjekti financij-
skim doprinosima koji se ispla¢uju u obrocima i doprinosima u naravi koji se sastoje od troskova koje imaju u provedbi
neizravnog djelovanja koje ne nadoknaduje zajednicko poduzece S2R.

2. Administrativni troskovi zajednitkog poduzeca S2R ne premasuju 27 000 000 EUR i pokrivaju se financijskim
doprinosima koji se na godi$njoj osnovi ravnomjerno dijele izmedu Unije i ¢lanova zajednickog poduzeca S2R koji nisu
Unija, osim istraZivackih centara i sveucili§ta. Doprinos ¢lanova koji nisu Unija utvrduje se razmjerno njihovoj odgovara-
juloj proracunskoj obvezi. Ako se dio doprinosa za administrativne tro§kove ne iskoristi, moze se namijeniti za financi-
ranje operativnih troskova zajednic¢kog poduzecéa S2R.

3. Troskovi poslovanja zajednickog poduzeca S2R pokrivaju se na sljede¢i nacin:

(a) financijskim doprinosom Unije;

(b) doprinosima u naravi ¢lanova koji nisu Unija i njihovih povezanih subjekata koji se sastoje od troskova koje su gene-
rirali pri provedbi neizravnih djelovanja, umanjenih za doprinos zajednickog poduzeca S2R i sve druge doprinose
Unije tim troskovima.

4. Sredstva zajednickog poduzeca S2R koja ulaze u njegov proracun sastoje se od sljede¢ih doprinosa:

(a) financijskih doprinosa ¢lanova za administrativne troskove;

(b) financijskih doprinosa Unije operativnim troskovima;
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(c) svih prihoda koje ostvaruje zajednicko poduzece S2R;
(d) svih drugih financijskih doprinosa, sredstava i prihoda.

5. Prihodom se smatraju kamate na doprinose koje placaju ¢lanovi zajednickog poduzeéa S2R.
6.  Sva sredstva zajednickog poduzeca S2R namijenjena su ostvarivanju ciljeva utvrdenih ¢lankom 2. ove Uredbe.

7. Zajednicko poduzele S2R vlasnik je svih sredstava koje je samo stvorilo ili koja su mu dodijeljena za ostvarivanje
ciljeva utvrdenih ¢lankom 2. ove Uredbe.

8.  Podlozno ¢lanku 24. stavku 4., prihodi koji premasuju troskove ne dijele se ¢lanovima zajedni¢kog poduzeéa S2R.

Clanak 17.
Raspodjela doprinosa Unije

1.  Financijski doprinos Unije zajednickom poduzeéu S2R namijenjen troskovima poslovanja iz ¢lanka 3. stavka 1.
tocke (a) ove Uredbe i dodatni doprinos iz ¢lanka 3. stavka 1. tocke (b) ove Uredbe dodjeljuje se kako slijedi:

(a) najvise 40 % dodjeljuje se ¢lanovima osniva¢ima koji nisu Unija i njihovim povezanim subjektima;
(b) najvise 30 % dodjeljuje se pridruzenim ¢lanovima i njihovim povezanim subjektima;
(c) najmanje 30 % dodjeljuje se putem konkurentnih poziva za podnosenje prijedloga i poziva za podnosenje ponuda.

2. Financijska sredstva na temelju stavka 1. dodjeljuju se nakon evaluacije prijedloga koju provode neovisni stru¢njaci.
3. Financijske obveze zajednickog poduzeca S2R ne premasuju iznos financijskih sredstava koji je na raspolaganju ili
iznos koji njegovi ¢lanovi upladuju u proracun.
Clanak 18.
Financijska godina

Financijska godina traje od 1. sije¢nja do 31. prosinca.

Clanak 19.
Operativno i financijsko planiranje

1. Izvr$ni direktor sastavlja i podnosi upravnom odboru na usvajanje nacrt godisnjeg plana rada, na temelju glavnog
plana S2R-a, koji ukljucuje detaljan plan aktivnosti istraZivanja i inovacija, administrativnih aktivnosti i odgovarajuéu
procjenu rashoda za sljede¢u godinu. Nacrt plana rada takoder ukljucuje procjenu vrijednosti doprinosa koje treba izvr-
siti u skladu s klauzulom 16. stavkom 3. tockom (b).

2. Godi8nji plan rada za odredenu godinu usvaja se do kraja prethodne godine. Godisnji plan rada javno je dostupan.

3. Izvr$ni direktor priprema nacrt godi$njeg proracuna za sljedecu godinu i dostavlja ga upravnom odboru na usva-
janje.
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4. Upravni odbor usvaja godisnji proracun za odredenu godinu do isteka prethodne godine.

5. Godi8nji proracun prilagodava se kako bi se u obzir uzeo iznos doprinosa Unije koji je naveden u proracunu
Unije.

Clanak 20.
Operativno i financijsko izvjes¢ivanje

1. Izvr$ni direktor upravnom odboru podnosi godisnje izvjesée o izvrSavanju svojih zadaca u skladu s financijskim
pravilima zajednitkog poduzeca S2R.

2. Izvrdni direktor u roku od dva mjeseca nakon zakljuCenja svake financijske godine podnosi upravnom odboru na
odobrenje godi$nje izvjesée o radu u pogledu napretka koji je zajednicko poduzele S2R postiglo u prethodnoj kalendar-
skoj godini, osobito u vezi s godi$njim planom rada. Izvjes¢e medu ostalim obuhvaca informacije o sljede¢im pitanjima:

(a) istrazivanjima, inovacijama i drugim provedenim djelovanjima i o odgovaraju¢im rashodima;
(b) podnesenim djelovanjima, uklju¢ujuéi prikaz prema vrsti sudionika, uklju¢ujuéi MSP-ove, i prema zemlji;

(c) djelovanjima odabrana za financiranje, ukljucujuéi prikaz prema vrsti sudionika, ukljucujuéi MSP-ove, te prema
zemlji, kao i doprinos zajednickog poduzeéa S2R pojedina¢nim sudionicima i djelovanjima;

(d) napretkom u postizanju ciljeva odredenih u ¢lanku 2. stavku 2. ove Uredbe i prijedlozima za daljnji potreban rad
kako bi se ti ciljevi ostvarili. Nakon $to upravni odbor odobri godisnje izvjes¢e o radu, ono se prosljeduje skupini
predstavnika drzava te se objavljuje.

3. Zajednicko poduzeée S2R podnosi godisnje izvjes¢e Komisiji u skladu s ¢lankom 60. stavkom 5. Uredbe (EU,
Euratom) br. 966/2012.

4. Do 1. ozujka naredne financijske godine racunovodstveni sluzbenik zajednickog poduzeca S2R $alje privremeni
izvjestaj ra¢unovodstvenom sluzbeniku Komisije i Revizorskom sudu.

Do 31. ozujka sljedece financijske godine zajednicko poduzele S2R $alje izvjesCe o prora¢unskom i financijskom uprav-
ljanju Europskom parlamentu, Vijecu i Revizorskom sudu.

Nakon §to primi zapazanja Revizorskog suda o privremenim financijskim izvjeStajima zajednickog poduzeéa S2R u
skladu s ¢lankom 148. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012, racunovodstveni sluzbenik sastavlja financijske izvjestaje
zajednic¢kog poduzeda S2R, a izvr$ni direktor podnosi ih upravnom odboru kako bi pribavio njegovo misljenje.

Upravni odbor daje misljenje o financijskim izvjestajima zajednickog poduzeca S2R.

Izvr$ni direktor do 1. srpnja nakon svake financijske godine konacne financijske izvjestaje, zajedno s misljenjem
upravnog odbora, Salje Europskom parlamentu, Vijeéu, Komisiji i Revizorskom sudu.

Kona¢ni financijski izvjestaji objavljuju se u Sluzbenom listu Europske unije do 15. studenoga sljedece godine.

Do 30. rujna izvr$ni je direktor duZan dostaviti Revizorskom sudu odgovor na njegova zapazanja u godisnjem izvjescu.
Izvr$ni direktor takoder $alje taj odgovor upravnom odboru.

Izvr$ni direktor Europskom parlamentu, na njegov zahtjev, podnosi sve podatke potrebne za nesmetanu primjenu
postupka davanja razrjesnice za doti¢nu financijsku godinu u skladu s ¢lankom 165. stavkom 3. Uredbe (EU, Euratom)
br. 966/2012.

5.  Financijski izvje$taji zajednickog poduzeéa S2R provjerava neovisno revizorsko tijelo u skladu s ¢lankom 60.
stavkom 5. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012.
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Clanak 21.
Unutarnja revizija

Unutarnji revizor Komisije ima jednake ovlasti u zajednickom poduze¢u S2R kao §to ih ima u odnosu s Komisijom.

Clanak 22.
Odgovornost ¢lanova i osiguranje

1.  Financijska odgovornost ¢lanova za dugove zajednickog poduzeca S2R ograni¢ava se na njihove ve¢ dane dopri-
nose za pokrivanje administrativnih troskova.

2. Zajednicko poduzele S2R ugovara i odrzava prikladno osiguranje.

Clanak 23.
Sukobi interesa
1. Zajednicko poduzece S2R, njegova tijela i osoblje izbjegavaju svaki sukob interesa u provodenju svojih aktivnosti.

2. Upravni odbor donosi pravila za sprecavanje sukoba interesa u pogledu svojih ¢lanova, tijela, osoblja i upuéenog
osoblja te za upravljanje njima. Ta e pravila ukljucivati odredbe radi izbjegavanja sukoba interesa predstavnika ¢lanova
koji su u upravnom odboru.

Clanak 24.
Likvidacija
1. Zajednicko poduzeée S2R likvidira se na kraju razdoblja utvrdenog u ¢lanku 1. ove Uredbe.

2. Postupak likvidacije pokrece se automatski ako se Komisija ili svi ¢lanovi koji nisu Unija povuku iz zajednickog
poduzeca S2R.

3. Za potrebe provedbe postupka likvidacije zajednickog poduzeca, upravni odbor imenuje jednog ili vise likvidatora
koji postuju odluke upravnog odbora.

4. Pri likvidaciji zajedni¢kog poduzeca njegova se imovina koristi za podmirivanje njegovih obveza i rashoda pove-
zanih s likvidacijom. Svaki se viSak rasporeduje medu postoje¢im ¢lanovima u trenutku likvidacije i to razmjerno
njihovom financijskom doprinosu zajednickom poduzeéu S2R. Svaki visak koji se dodijeli Uniji vraca se u proracun
Unije.

5. Uspostavlja se ad hoc postupak za osiguravanje odgovarajuceg upravljanja svim sporazumima koje je sklopilo zajed-
ni¢ko poduzeée S2R i odlukama koje je donijelo te svim ugovorima o nabavi ¢ije trajanje premasuje njegovo trajanje.
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PRILOG II.

CLANOVI OSNIVACI ZAJEDNICKOG PODUZECA S2R KOJI NISU UNIJA

. ALSTOM TRANSPORT

. ANSALDO STS

. BOMBARDIER TRANSPORTATION

. CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE FERROCARRILES
. NETWORK RAIL

. SIEMENS AKTIENGESELLSCHAFT

. THALES

. TRAFIKVERKET
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