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DIREKTIVA VIJECA
od 29. svibnja 1990.

o minimumu zdravstvenih i sigurnosnih uvjeta pri ru¢nom prenoSenju tereta u slucajevima kad
postoji opasnost osobito od ozljeda leda radnika (Cetvrta pojedinaéna direktiva u smislu ¢lanka 16.
stavka 1. Direktive 89/391/EEZ)

(1990/269/EEZ)

VI]ECE EUROPSKIH ZAJEDNICA,

uzimajuéi u obzir Ugovor o osnivanju Europske ekonomske
zajednice, a posebno njegov ¢lanak 118.a,

uzimajuéi u obzir prijedlog Komisije (!) podnesen nakon savje-
tovanja sa Savjetodavnim odborom za sigurnost, higijenu i
zadtitu zdravlja na radu,

u suradnji s Europskim parlamentom (?),

uzimajuéi u obzir misljenje Gospodarskog i socijalnog odbo-
ra (),

bududi da ¢lanak 118.a Ugovora predvida da ¢e Vijece u obliku
direktiva utvrditi minimum uvjeta potrebnih za poticanje
poboljanja, posebno u radnoj okolini, s ciljem povecanja
razine zastite zdravlja i sigurnosti radnika;

buduéi da se prema ¢lanku 118.a u tim direktivama mora
izbjegavati propisivanje upravnih, financijskih i zakonskih ogra-
nicenja koja bi usporavala osnivanje i razvoj malih i srednjih
poduzeda;

buduéi da priopéenje Komisije o njezinom programu koji se
odnosi na sigurnost, higijenu i zdravlje na radu (*) predvida
donosenje direktiva koje imaju za cilj osigurati zdravlje i sigur-
nost radnika na radnom mjestu;

bududi da je VijeCe, u svojoj Rezoluciji od 21. prosinca 1987. o
sigurnosti, higijeni i zdravlju na radu (%), uzelo u obzir namjeru
Komisije da mu u bliskoj buduénosti podnese direktivu o zastiti
od opasnosti koje nastaju pri ruénom preno$enju teskih tereta;

buduéi da je ispunjavanje minimuma uvjeta s ciljem osigura-
vanja vece razine zdravlja i sigurnosti na radnom mjestu neop-
hodno za zastitu zdravlja i sigurnosti radnika;

() SL C 117, 4.5.1988., str. 8.

() SL C 326, 19.12.1988., str. 137. i SL C 96, 17.4.1990., str. 82.
() SL C 318, 12.12.1988., str. 37.

() SL C 28, 3.2.1988., str. 3.

() SL C 28, 3.2.1988., str. 1.

buduéi da je ova Direktiva pojedinacna u smislu ¢lanka 16.
stavka 1. Direktive Vijea 89/391/EEZ od 12. lipnja 1989. o
uvodenju mjera za poticanje pobolj$anja u podru¢ju sigurnosti i
zdravlja radnika na radu (°); buduéi da su odredbe navedene
direktive potpuno primjenjive na podrudje ruénog prenosenja
tereta pri kojem postoji opasnost osobito od ozljede leda
radnika, ne dovodeéi u pitanje stroze ifili posebne odredbe
ove Direktive;

buduéi da ova Direktiva predstavlja praktiéni korak prema
ostvarenju socijalne dimenzije unutarnjeg trzista;

bududi da se, u skladu s Odlukom 74/325[EEZ (’), Komisija
savjetuje sa Savjetodavnim odborom za sigurnost, higijenu i
zastitu zdravlja na radu s ciljem izrade prijedloga u ovom
podrudju,

DONIJJELO JE OVU DIREKTIVU:

ODJELJAK L

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Predmet

1. Ova Direktiva, koja je Cetvrta pojedinacna direktiva u
smislu ¢lanka 16. stavka 1. Direktive 89/391/EEZ, postavlja
minimum zdravstvenih i sigurnosnih uvjeta potrebnih za
ruéno prenodenje tereta pri kojem postoji opasnost osobito
od ozljede leda radnika.

2. Odredbe Direktive 89/391/EEZ u cijelosti se primjenjuju
na Citavo podrudje iz stavka 1. ovog ¢lanka, ne dovodeéi u
pitanje stroZe ifili posebne odredbe iz ove Direktive.

Clanak 2.

Definicija

U smislu ove Direktive, ,runo prenoSenje tereta” je svaki
prijenos ili pridrzavanje tereta od strane jednog ili vie radnika,

() SL L 183, 29.6.1983., str. 1.

SL
() SL L 185, 9.7.1974., str. 15.
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uklju¢ujuéi podizanje, spustanje, guranje, povlacenje, nosenje ili
pomicanje tereta koji, zbog svojih osobina ili nepovoljnih ergo-
nomskih uvjeta, predstavlja opasnost osobito od ozljeda leda
radnika.

ODJELJAK L.

OBVEZE POSLODAVACA
Clanak 3.

Opéa odredba

1. Poslodavac je duzan poduzeti odgovarajue organizacijske
mjere ili koristiti odgovarajuca sredstva, posebno mehanicku
opremu, kako bi izbjegao ru¢no prenosenje tereta.

2. U slucajevima kada se ne moze izbjeci ruéno prenosenje
tereta, poslodavac je duzan poduzeti odgovarajuée organiza-
cijske mjere, koristiti odgovarajuca sredstva ili osigurati radni-
cima takva sredstva kako bi se smanjila opasnost pri ruénom
prenoSenju takve vrste tereta, u skladu s Prilogom I

Clanak 4.
Organizacija radnih mjesta

U slucajevima kada se ne moze izbjedi ru¢no prenosenje tereta,
poslodavac je duzan organizirati radna mjesta tako da takvo
obavljanje posla uini $to je moguce sigurnijim i zdravijim te:

(a) procijeniti, ako je mogule unaprijed, zdravstvene i sigur-
nosne uvjete za pojedinu vrstu posla, te narocito ispitati
svojstva tereta uzimajuéi u obzir Prilog I;

(b) pobrinuti se da se izbjegne ili smanji opasnost, osobito od
ozljeda leda radnika, poduzimanjem odgovarajuéih mjera,
osobito vodeéi racuna o karakteristikama radne okoline i
potrebama posla uzimajuéi u obzir Prilog L

Clanak 5.
Upucivanje na Prilog II.

Pri provedbi clanka 6. stavka 3. tocke (b) i ¢lanaka 14. i 15.
Direktive 89/391/EEZ, treba uzeti u obzir Prilog IL

Clanak 6.
Obavjes¢ivanje i osposobljavanje radnika

1. Ne dovodeéi u pitanje ¢lanak 10. Direktive 89/391/EEZ,
radnici ifili njihovi predstavnici se obavje$¢uju o svim mjerama
koje se trebaju provesti u skladu s ovom Direktivom, a odnose
se na zastitu sigurnosti i zdravlja.

Poslodavci moraju osigurati da radnici ifili njihovi predstavnici
dobiju opde te, ako je mogude, i detaljnije podatke o:

— tezini tereta,

— o teziStu najteze strane, kad je paket utovaren na neuobi-
¢ajen nacin.

2. Ne dovodeéi u pitanje ¢lanak 12. Direktive 83/391/EEZ,
poslodavci moraju osigurati radnicima dodatnu odgovarajuéu
obuku i podatke o pravilnom rukovanju teretom i o
moguéim opasnostima, osobito u slucajevima kad spomenuti
zadaci nisu pravilno izvedeni, uzimaju¢i u obzir priloge L i IL

Clanak 7.
Savjetovanje radnika i njihovo sudjelovanje

Savjetovanje i sudjelovanje radnika ifili njihovih predstavnika
odvija se u skladu s ¢lankom 11. Direktive 89/391/EEZ o pita-
njima na koje se odnosi ta direktiva, ukljucujuéi i njezine
priloge.

ODJELJAK IIL
OSTALE ODREDBE
Clanak 8.
Prilagodbe priloga

Promjene u prilozima I i II. koje su isklju¢ivo tehnicke prirode,
a posljedica su tehnickog napretka i promjena u medunarodnim
propisima i specifikacijama ili znanjima u podru¢ju ruénog
prenosenja tereta, donose se u skladu s postupkom predvidenim
¢lankom 17. Direktive 89/391/EEZ.

Clanak 9.
Zavrsne odredbe

1. Drzave ¢lanice donose zakone i druge propise potrebne za
uskladivanje s ovom Direktivom najkasnije do 31. prosinca
1992.
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One o tome odmah obavjes¢uju Komisiju.

2. Drzave ¢lanice Komisiji dostavljaju tekst odredaba nacio-
nalnog prava koje donesu ili su donijele u podru¢ju na koje se
odnosi ova Direktiva.

3. Drzave clanice izvjeséuju Komisiju svake Cetiri godine o
prakti¢noj provedbi odredaba ove Direktive, navodedi stajalista
poslodavaca i radnika.

Komisija o tome obavje$¢uje Europski parlament, Vije¢e, Gospo-
darski i socijalni odbor i Savjetodavni odbor za sigurnost, higi-
jenu i zastitu zdravlja na radu.

4. Komisija periodicno obavjesCuje Europski parlament,
VijeCe i Gospodarski i socijalni odbor o provedbi Direktive u
smislu stavaka 1., 2.1 3.

Clanak 10.

Ova je Direktiva upucena drzavama clanicama.

Sastavljeno u Bruxellesu 29. svibnja 1990.

Za Vijece
Predsjednik
B. AHERN
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PRILOG L (¥)

REFERENTNI CIMBENICI

(clanak 3. stavak 2., clanak 4. tocke (a) i (b) i clanak 6. stavak 2.)

1. Osobine tereta

Ruéno prenodenje tereta moze predstavljati opasnost osobito od ozljede leda, ako je teret:
— pretezak ili prevelik,

— nespretan ili tezak za obuhvatiti,

— nestabilan ili ¢iji se sadrzaj moze lako pomaknuti,

— postavljen na nacin koji zahtijeva da ga se drzi ili da se njime rukuje na odredenoj udaljenosti od kontejnera, uz
mogucnost savijanja ili iskrivljenja kontejnera,

— kad postoji vjerojatnost da zbog svog oblika ifili sastava moze ozlijediti radnike, pogotovo u slucaju sudara.
2. Potreban fizicki napor

Fizicki napor moZe predstavljati osobito opasnost od ozljede leda, ako:
— je prenaporan,

— izvodi se samo okretanjem kontejnera,

— postoji vjerojatnost naglog pomicanja tereta,

— izvodi se u nestabilnom poloZaju za tijelo.
3. Osobine radne okoline

Osobine radne okoline mogu povecati opasnost od ozljede leda, ako:

— nema dovoljno prostora, osobito u visinu, za obavljanje posla,

— pod je neravan, te postoji opasnost od spoticanja, ili je klizak za obucu radnika,

— radno mjesto ili radna okolina sprecavaju rukovanje teretom na sigurnoj visini ili iz primjerenog poloZaja radnika,
— postoje razlike u visini poda ili radne povriine zbog Cega se teret mora premjestati s razlicitih visina,

— pod ili uporiste za nogu su nestabilni,

— temperatura, vlaga ili ventilacija je neprimjerena.
4. Obavljanje posla

Obavljanje posla moze predstavljati opasnost, posebno za ozljedu leda, ako ukljucuje jedan ili vise sljede¢ih uvjeta:
— suviSe Cest ili suviSe dug fizicki napor koji djeluje osobito na kraljeznicu,

— nedovoljan odmor ili vrijeme oporavka,

— prekomjerne udaljenosti kod podizanja, spustanja ili prenosenja,

— brzinu rada koju namece postupak, a koju radnik ne moze promijeniti.

(*) U svjetlu provodenja analize koja ukljucuje veli broj ¢imbenika, moguce je istodobno pozvati se na razlicite ¢imbenike navedene u
prilozima I i IL
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PRILOG 11 (¥)

POJEDINACNI RIZICNI CIMBENICI

(clanak 5. i clanak 6. stavak 2.)

Radnik je izloZen opasnosti ako:
— zbog fizickih nedostataka ne moze obaviti odredeni zadatak,
— nosi neprikladnu odjecu, obucu ili druge neprikladne osobne stvari,

— nema prikladno ili dostatno znanje ili osposobljenost.

(*) U svjetlu provodenja analize koja ukljucuje veéi broj ¢imbenika moguce je istodobno pozvati se na razlicite ¢cimbenike navedene u
prilozima I i IL
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