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Podaci o postupku pred EUIPO-om

Podnositelj prijave spornog Ziga: druga stranka pred zalbenim vije¢em
Predmetni sporni zig: verbalni zig Europske unije ,WILD PINK” — prijava za registraciju br. 11 701 216
Postupak pred EUIPO-om: postupak povodom prigovora

Pobijana odluka: odluka cetvrtog Zalbenog vijeca EUIPO-a od 9. sije¢nja 2017. u predmetu R 87/2015-4

TuzZbeni zahtjev

Tuzitelji od Opceg suda zahtijevaju da:

— ponisti pobijanu odluku;

— nalozi EUIPO-u i intervenijentu snoSenje troskova ukljucujuéi troskove koji su tuziteljima nastali u postupku pred

Cetvrtim Zalbenim vije¢em EUIPO-a.

TuZbeni razlozi

— povreda ¢lanka 76. stavka 1. Uredbe br. 207/2009 i prava obrane;
— povreda ¢lanka 75. Uredbe br. 207/2009 i ¢lanka 296. UFEU-a,

— povreda clanka 8. stavka 1. tocke (b) ifili ¢lanka 8. stavka 5. Uredbe br. 207/2009.

Tuzba podnesena 16. oZujka 2017. - RV protiv Komisije
(Predmet T-167[17)
(2017/C 144/76)
Jezik postupka: francuski

Stranke

Tuzitelj: RV (zastupnici: ].-N. Louis i N. De Montigny, odvjetnici)

Tuzenik: Europska komisija

Tuzbeni zahtjev

Tuzitelj od Opéeg suda zahtijeva da:

utvrdi i presudi

— ponistava se odluka glavnog direktora GU HR-a od 21. prosinca 2016. da se tuzitelja po sluzbenoj duznosti posalje na
dopust u interesu sluzbe, u skladu s ¢lankom 42.c stavkom 5. Pravilnika o osoblju i da ga se umirovi s u¢inkom od

1. travnja 2017,

— nalaZe se tuZeniku snosenje troskova.

TuZbeni razlozi i glavni argumenti

U prilog osnovanosti tuzbe tuzitelj isti¢e tri tuzbena razloga.

1. Prvi tuzbeni razlog, koji se temelji na bitnoj povredi postupka i nezakonitosti nereguliranog delegiranja ovlasti tijela za
imenovanje za primjenu ¢lanka 42.c Pravilnika o osoblju. Temelji se takoder na povredi nacela jednakog postupanja i
nediskriminacije.
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2. Drugi tuzbeni razlog, koji se temelji na nezakonitosti ¢lanka 42.c Pravilnika o osoblju, jer ne uzima u obzir uvodne
izjave Uredbe (EU, Euratom) br. 1023/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 22. listopada 201 3. o izmjeni Pravilnika o
osoblju za duznosnike Europske unije i Uvjeta zaposlenja ostalih sluzbenika Europske unije (SL L 287, 29.10.2013.,
str. 15.), a posebice moguc¢nost da se duznosnicima olaksa nastavak rada do 67 godina ili iznimno do 70 godina.

3. Tredi tuzbeni razlog, koji se temelji na povredi nacela proporcionalnosti, nacela legitimnih o¢ekivanja i duzne paznje.
Takoder se temelji na postojanju, u ovom slucaju, ocite pogreske u ocjeni.

Tuzba podnesena 17. ozujka 2017. - M & K protiv EUIPO-a — Genfoot (KIMIKA)
(Predmet T-171/17)
(2017/C 144/77)

Jezik na kojem je tuzba podnesena: engleski

Stranke

Tuzitelj: M & K Srl (Prato, Italija) (zastupnik: F. Caricato, odvjetnik)
TuZenik: Ured Europske unije za intelektualno vlasnistvo (EUIPO)

Druga stranka pred Zalbenim vijecem: Genfoot, Inc. (Montreal, Québec, Kanada)

Podaci o postupku pred EUIPO-om

Podnositelj prijave spornog Ziga: tuZitelj
Predmetni sporni zig: verbalni zig Europske unije ,KIMIKA” — prijava za registraciju br. 13 233 391
Postupak pred EUIPO-om: postupak povodom prigovora

Pobijana odluka: odluka cetvrtog Zalbenog vijea EUIPO-a od 12. sijecnja 2017. u predmetu R 1206/2016-4

Tuzbeni zahtjev

Tuzitelj od Opéeg suda zahtijeva da:
— prihvati i proglasi da je tuziteljeva tuzba dopustena i osnovana; te slijedom navedenoga
— izmijeni pobijanu odluku;

— vrati predmet EUIPO-u na ponovno odluéivanje i time omoguéi konaénu registraciju ziga Europske unije br. 13 233 391,
¢ak i u spornim razredima;

— nalozi suprotnoj strani placanje naknada i troskova triju postupaka.

TuZbeni razlozi

— povreda ¢lanka 15. Uredbe br. 207/2009;

— zalbeno vijece pogrijesilo je prilikom ocjene vjerojatnosti dovodenja u zabludu izmedu dva Ziga.



