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P8 _TA(2016)0291

Daljnje postupanje u vezi sa strateSkim okvirom za europsku suradnju u podrudju
obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.)

Rezolucija Europskog parlamenta od 23. lipnja 2016. o daljnjem postupanju u vezi sa strateskim okvirom za
europsku suradnju u podrudju obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.) (2015/2281(INI))

(2018/C 091/02)
Europski parlament,
— uzimajudi u obzir ¢lanak 2. Ugovora o Europskoj uniji (UEU),
— uzimajudi u obzir ¢lanke 165. 1 166. Ugovora o funkcioniranju Europske unije (UFEU),
— uzimajudi u obzir Povelju o temeljnim pravima Europske unije, a posebno njezin ¢lanak 14.,

— uzimajudi u obzir zakljucke Vijeca od 12. svibnja 2009. o strateSkom okviru za europsku suradnju u podrucju
obrazovanja i osposobljavanja (,ET 2020.") ("),

— uzimajudi u obzir Zajednicko izvjesée Vijeca i Komisije za 2012. godinu o provedbi strateskog okvira za europsku
suradnju u podrudju obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.) naslovljeno ,Obrazovanje i osposobljavanje u pametnoj,
odrzivoj i uklju¢ivoj Europi” (%),

— uzimajudi u obzir Komunikaciju Komisije Europskom parlamentu, Vije¢u, Europskom gospodarskom i socijalnom
odboru i Odboru regija od 26. kolovoza 2015. naslovljenu ,Nacrt zajednickog izvjesca Vijeca i Komisije za 2015.
godinu o provedbi strateskog okvira za europsku suradnju u podrucju obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.), - Novi
prioriteti za europsku suradnju u podruju obrazovanja i osposobljavanja” (COM(2015)0408),

— uzimajudi u obzir Zajednicko izvjesée Vijeca i Komisije za 2015. godinu o provedbi strateskog okvira za europsku
suradnju u podrudju obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.) naslovljeno ,Novi prioriteti za europsku suradnju
u podrudju obrazovanja i osposobljavanja” (%),

— uzimajudi u obzir zakljucke Vijeca od 28. i 29. studenog 2011. o referentnoj vrijednosti za obrazovnu mobilnost (%),
— uzimajuéi u obzir zakljucke Vijeca od 19. studenog 2010. o obrazovanju za odrzivi razvoj (°),

— uzimajudi u obzir zakljucke Vijeca od 17. veljace 2014. o ulaganju u obrazovanje i osposobljavanje — odgovor na ,Nova
razmisljanja o obrazovanju: ulaganje u vjeStine radi ostvarivanja boljih socioekonomskih rezultata” i ,Godisnji pregled
rasta za 2013.” (%),

— uzimajuéi u obzir zakljucke Vije¢a od 20. svibnja 2014. o uéinkovitom obrazovanju nastavnika (*),

SL C 119, 28.5.2009., str. 2.
SL C 70, 8.3.2012,, str. 9.

SL C 417, 15.12.2015,, str. 25.
SL C 372, 20.12.2011,, str. 31.
SL C 327, 4.12.2010., str. 11.
SL C 64, 5.3.2013,, str. 5.

SL C 183, 14.6.2014., str. 22.
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— uzimajuéi u ob21r zakljucke Vije¢a od 20. svibnja 2014. o osiguranju kvalitete za potporu obrazovanju
i osposobljavanju (*),

— uzimajuéi u obzir zakljucke Vijeéa o poduzetnistvu u obrazovanju i osposobljavanju (%),

— uzimajudi u obzir zakljucke Vijeca o ulozi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja te osnovnoskolskog obrazovanja
u poticanju kreativnosti, inovativnosti i digitalne kompetencije (°),

— uzimajuéi u obzir zakljucke Vijea o smanjenju ranog napustanja skolovanja i promicanju uspjeha u skoli (*),

— uzimajudi u obzir Komunikaciju Komisije Europskom parlamentu, Vije¢u, Europskom gospodarskom i socijalnom
odboru te Odboru regija naslovljenu ,Nova razmisljanja o obrazovanju: ulaganje u vjestine radi ostvarivanja boljih
socioekonomskih rezultata” (COM(2012)0669),

— uzimajusc'i u obzir preporuku Vijeéa od 20. prosinca 2012. o vrednovanju rezultata neformalnog i informalnog
ucenja (°),

— uzimajuéi u obzir Preporuku 2006/962/EZ Europskog parlamenta i Vijea od 18. prosinca 2006. o klju¢nim
kompetencijama za cjeloZivotno ucenje (°),

— uzimajudi u obzir Deklaraciju o promicanju gradanstva i zajednickih vrijednosti slobode, snosljivosti i nediskriminacije
putem obrazovanja koja je donesena na neformalnom sastanku ministara obrazovanja u EU-u odrzanom 17. oZujka
2015. (Pariska deklaraa]a)( ),

— uzimajudi u obzir Zakl)ucke iz Rige koje su 22. lipnja 2015. donijeli ministri odgovorni za strukovno obrazovanje
i osposobljavanje (%),

— uzimajudi u obzir Zelenu knjigu Komisije od 3. srpnja 2008. naslovljenu ,Migracije i mobilnost: izazovi i prilike za
obrazovne sustave EU-a” (COM(2008)0423),

— uzimajudi u obzir izvjesce koje je u veljaci 2010. za Komisiju sastavﬂa stru¢na skupina za nove vjestine za nove poslove
naslovljeno ,Nove vjestine za nove poslove: Hitno djelovanje” (),

— uzimajudi u obzir preporuku Europskog parlamenta i VijeCa od 18. prosinca 2006. o transnaaonalno] mobilnosti
unutar Zajednice za potrebe obrazovanja i izobrazbu: Europska povelja kvalitete za mobilnost ('),

— uzimajuéi u obzir izvjeée sa Sestog foruma sveucilista i poduzeca iz ozujka 2015. ('),

— uzimajudi u obzir predvidanje potrebnih vjestina agencije CEDEFOP iz 2012. naslovljeno ,Buduca ponuda i potraznja
vjestina u Europi” (*?),

— uzimajuéi u obzir svo]u Rezoluciju od 8. rujna 2015. o promicanju poduzetnistva mladih obrazovan]em
i osposobljavanjem (**) i Rezoluciju od od 28. travnja 2015. o pracenju provedbe Bolonjskog procesa ('),

SL C 183, 14.6.2014., str. 30.

SL C 17, 20.1.2015., str. 2.

SLC172,27.5.2015,, str. 17.

SL C 417, 15.12.2015., str. 36.

SL C 398, 22.12.2012,, str. 1.

SL L 394, 30.12.2006., str. 10.
http:/[ec.europa.eufeducation/news/2015/documents/citizenship-education-declaration_en.pdf
http:/[ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/doc/201 5-riga-conclusions_en.pdf
http:/[eacea.ec.europa.eufeducation/eurydice/documents/thematic_reports/125en.pdf

SL L 394, 30.12.2006., str. 5.
http://ec.europa.eufeducation/tools/docs[university-business-forum-brussels_en.pdf
http:/fwww.cedefop.europa.eu/files/3052_en.pdf

Usvojeni tekstovi, P8_TA(2015)0292.

Usvojeni tekstovi, P8_TA(2015)0107.
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— uzimajuéi u obzir svo{u Rezoluciju od 26. studenoga 2015. o obrazovanju djece u izvanrednim situacijama
i dugotrajnim krizama (°),

— uzimajuéi u obzir svoju Rezoluciju od 12. travnja 2016. o programu Erasmus+ i ostalim mjerama za poticanje
mobilnosti u podru¢ju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja — pristup koji se temelji na ¢jelozivotnom ucenju (%),

— uzimajudi u obzir ¢lanak 52. Poslovnika,
— uzimajudi u obzir izvjes¢e Odbora za kulturu i obrazovanje (A8-0176/2016),

A. buduéi da bi se dalje u tekstu trebalo smatrati da sva upudivanja na ,obrazovanje i osposobljavanje” obuhvacaju
formalno, neformalno i informalno obrazovanje s obzirom na to da se medusobno dopunjuju u prijelazu na drustvo
ucenja i njihovu ulogu u usmjerenosti na konkretne ciljane skupine, ¢ime se olakSava inkluzija osoba s manje
obrazovnih mogucénosti;

B. buduéi da obrazovanje i osposobljavanje ne bi smjeli biti usmjereni samo na zadovoljavanje potreba trzista rada, nego bi
trebali biti vrijednost sami po sebi s obzirom na to da obrazovanje ima jednako vaznu ulogu u razvoju etickih
i gradanskih vrlina i humanistickih vrijednosti u Sirokom smislu, koje su utvrdene u Ugovorima, te u jaCanju
demokratskih nacela na kojima se temelji Europa;

C. bududi da bi obrazovanje trebalo doprinijeti osobnom razvoju, uzajamnom postovanju i rastu mladih kako bi oni
postali proaktivni, odgovorni i svjesni gradani s gradanskim, socijalnim i interkulturalnim medusektorskim
kompetencijama te kvalificirani stru¢njaci;

D. buduéi da se obrazovanje treba smatrati temeljnim ljudskim pravom i javnim dobrom koje bi svima trebalo biti
dostupno;

E. bududi da obrazovanje i osposobljavanje imaju vaznu ulogu u borbi protiv siromastva i socijalne iskljucenosti te da se
povedanjem moguénosti pristupa cjeloZzivotnom ucenju mogu otvoriti nove mogucnosti za niskokvalificirane
i nezaposlene osobe te osobe s posebnim potrebama, starije i migrante;

F. bududi da su ukljucivo i visokokvalitetno obrazovanje i osposobljavanje od klju¢ne vaznosti za kulturni, gospodarski
i drustveni razvoj Europe;

G. bududi da bi se obrazovanjem i osposobljavanjem u Europi trebalo doprinijeti strategijama i inicijativama EU-a, medu
ostalim i strategiji Europa 2020., inicijativi za jedinstveno digitalno trZiste, Europskom programu sigurnosti i planu
ulaganja za Europu;

H. buduéi da se sve drzave ¢lanice ne suocavaju s istom vrstom i razinom izazova, §to znali da bi sve preporuke
predloZene za obrazovanje i osposobljavanje trebale biti fleksibilne i da bi se njima u obzir trebali uzeti nacionalni
i regionalni ekonomski, socijalni, demografski, kulturni i drugi faktori, te da bi njihov cilj trebao biti i poboljsanje stanja
u EU-u u ¢jelini;

. bududi da bi se strateskim okvirom za europsku suradnju u podrudju obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.), uz
postovanje nadleznosti drzava ¢lanica, trebale dopuniti nacionalne mjere i poduprijeti drzave ¢lanice u njihovim
naporima za razvoj sustava obrazovanja i osposobljavanja;

J.  bududi da bi u sklopu politika trebalo izjednaciti gospodarski razvoj i socijalnu koheziju radi pravednije raspodjele
znanja medu stanovnistvom kako bi se sprijecilo Sirenje sve veéih razlika koje se pojavljuju kao popratne pojave
tehnoloskog razvoja na temelju vjestina;

(") Usvojeni tekstovi, P§_TA(2015)0418.
() Usvojeni tekstovi, P§_TA(2016)0107.



9.3.2018. Sluzbeni list Europske unije C91/9

Cetvrtak, 23. lipnja 2016.

K. buduci da je u¢inkovito ulaganje u kvalitetno obrazovanje i osposobljavanje izvor odrzivog rasta;

L. bududi da je postojeca niska razina znanja i osnovnih vjestina zabrinjavajuca te da je u okviru osnovnoskolskog
i srednjoskolskog obrazovanja potrebno pruziti temelj neophodan za daljnje ucenje i ukljucivanje na trziste rada;

M. buduéi da je zbog trendova koji ukazuju na nisku razinu osnovnih vjestina odraslih potrebno ojacati obrazovanje
odraslih, $to je sredstvo za unapredivanje vjestina i prekvalifikaciju;

N. budu¢i da u Godi$njem pregledu rasta za 2014. Komisija smatra da u pogledu rashoda drzave ¢lanice trebaju pronadi
nacin za zastitu ili poticanje dugoro¢nih ulaganja u obrazovanje, istraZivanje, inovacije, energiju i klimatske mjere te da
je od klju¢ne vaznosti ulagati u modernizaciju sustava obrazovanja i osposobljavanja, ukljucujuéi cjelozivotno ucenje;

O. bududi da su drzavni proracuni i dalje pod velikim pritiskom i da je nekoliko drzava ¢lanica smanjilo rashode za
obrazovanje i osposobljavanje te da sad buduca ulaganja u tom podrug¢ju trebaju biti uc¢inkovitija jer su odlu¢ujudi faktor
produktivnosti, konkurentnosti i rasta;

P. bududi da, unato¢ sve boljim rezultatima u vezi s postizanjem ciljeva strateskog okvira za europsku suradnju u podrucju
obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.) u sklopu visokoskolskog obrazovanja, diljem Europskog prostora
visokoskolskog obrazovanja postoji zabrinutost oko efikasnosti ulaganja drzava ¢lanica u obrazovanje, primarnog
naglaska na kvantitativnim pokazateljima, uvjeta poucavanja, kvalitete ucenja, smanjenja akademskih sloboda
i nepovjerenja u vezi s nekim aspektima bolonjskog procesa i njegove provedbe u nekim drzavama;

Q. bududi da se u pregledu programa ET 2020 navodi da su glavni izazovi s kojim se danas suoc¢avamo obrazovno
siromastvo i niska razina ukljucenosti osoba u nepovoljnom socioekonomskom polozaju, $to iziskuje veéi drustveni
naglasak kako bi se postigli ciljevi programa ET 2020. i poboljsala ukljucenost i kvaliteta sustava obrazovanja
i osposobljavanja;

Strateski okvir ET 2020.

1. pozdravlja pregled stanja programa ET 2020. te naglasava da je potrebno u obzir uzeti njegove zakljucke i bez odgode
ih provesti kako bi se povecala dodana vrijednost i optimizirala ucinkovitost okvira, §to e ojacati vaznost za svaku
pojedinu zemlju i uzajamno ucenje;

2. zali zbog toga Sto veliki problemi u pogledu kvalitete, dostupnosti i socioekonomske diskriminacije u podrucju
odgoja i obrazovanja jo§ nisu rijeSeni te smatra da treba poduzeti ambicioznije, uskladenije i u¢inkovitije mjere politike na
europskoj i nacionalnoj razini;

3. naglasava vaznost Deklaracije o promicanju gradanstva i zajednickih vrijednosti slobode, snosljivosti i nediskriminacije
putem obrazovanja donesene u ozujku 2015. u Parizu;

4. pozdravlja ¢injenicu da je broj prioritetnih podrucja programa ET 2020. smanjen na Sest, a u njima se navode
konkretne teme medu kojima drzave ¢lanice mogu izabrati one koje Ce ostvariti u skladu s vlastitim potrebama i uvjetima,
no napominje da treba ojacati ucinkovitost i operativni aspekt programa ET 2020. te donijeti program rada;

5. pozdravlja predlozeno produljenje radnog ciklusa s tri na pet godina kako bi se bolje proveli dugoroéni strateski
ciljevi i radilo na pitanjima poput losijih rezultata ucenika u nekim studijskim podru¢jima, niske stope sudjelovanja
u obrazovanju odraslih, ranog napustanja $kolovanja, socijalne inkluzije, gradanskog angazmana, rodnih razlika te stope
zaposljivosti visokoobrazovanih osoba;
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6.  pozdravlja novu generaciju radnih skupina u okviru programa ET 2020. te poziva Komisiju da poboljsa zastupanje
razli¢itih dionika u tim skupinama, posebno uklju¢ivanjem veceg broja obrazovnih stru¢njaka, sociopedagoskih djelatnika,
predstavnika civilnog drustva, nastavnika i fakultetskih djelatnika ¢ije je iskustvo iz prakse od klju¢ne vaznosti za postizanje
ciljeva programa ET 2020.; naglasava da je potrebno poboljsati Sirenje rezultata tih skupina na lokalnoj, regionalnoj
i nacionalnoj razini te na razini EU-a;

7. pozdravlja jacanje upravljacke uloge nesluzbenih tijela u sklopu programa ET 2020. te uspostavu sustava razmjene
povratnih informacija medu skupinom na visokoj razini, grupacija glavnih direktora i radnih skupina; priznaje ulogu koju
organizacije civilnog drustva imaju u ukljucivanju lokalnih, regionalnih i nacionalnih dionika i gradana u europsku
suradnju u podrudju obrazovanja i osposobljavanja te trazi da dobivaju financijsku potporu u okviru programa Erasmus+
(KA3) i Europskog socijalnog fonda;

8.  poziva na osnivanje nesluzbenog koordinacijskog tijela u koje bi bio ukljucen glavni direktor Glavne uprave Europske
komisije za obrazovanje i kulturu (DG EAC), direktori nadlezni za obrazovanje u drugim glavnim upravama i predstavnici
civilnog drustva, socijalnih partnera i Odbora Parlamenta za kulturu i obrazovanje te koje bi odrzavalo sastanke na visokoj
razini kako bi se osigurala veca uskladenost rada, uskladenost politika i daljnje postupanje u vezi s preporukama koje izdaju
sluzbena i nesluzbena tijela programa ET 2020.; smatra da je takvo uskladivanje potrebno s obzirom na to da postoji
zabrinutost zbog pomanjkanja istinskog dijaloga izmedu Komisije i organizacija civilnog dru$tva te podjele nadleznosti
povezanih s programom ET 2020. medu nekoliko glavnih uprava Komisije i povjerenika; poziva na to da se zakljucci
u sklopu tog rada na odgovarajuci nacin objave na europskoj i nacionalnoj razini;

9.  ponavlja da se unato¢ vaznosti stjecanja vjestina za zaposljavanje, ne smije zanemariti vrijednost, kvaliteta i prakti¢na
primjena znanja i akademska krutost; naglasava da se s obzirom na razli¢ito socioeckonomsko stanje drzava clanica
i razli¢ite obrazovne tradicije trebaju izbjegavati opéeniti preskriptivni pristupi; naglasava da bi se u okviru bududeg
europskog programa za vjestine, u kojoj je s pravom snazan naglasak na ekonomskim izazovima i zapogljavanju, isto tako
trebalo baviti vaznosti stru¢nog znanja, obrazovnih postignuca, kritickog misljenja i kreativnosti; istodobno poziva drzave
¢lanice da podupiru inicijative kojima se ucenicima omogucuje da pokazu svoje vjestine pred publikom i potencijalnim
poslodavcima;

10.  istice rizike povezane s povecanom radikalizacijom, nasiljem, vr$njackim nasiljem i problemima u ponasanju koji
pocinju u osnovnoj skoli; poziva Komisiju da na razini EU-a provede istrazivanje i predstavi pregled stanja u svim drzavama
¢lanicama te navede njihove reakcije na te trendove kao i odgovor na pitanje jesu li i kako su drzave ¢lanice u svoje kurikule
ukljudile etiku, individualno i drustveno obrazovanje kao instrument koji se u mnogim $kolama pokazao uspjesnim,
ukljucujuéi potporu nastavnicima u vezi s tim horizontalnim vjestinama; potice drzave ¢lanice da razmjene najbolje prakse
u tom podrudju;

11.  isti¢e vrijednost pristupa formalnom, neformalnom i informalnom obrazovanju u kojem se djeluje na razini
zajednice i snaznih veza izmedu obrazovnog okruzZenja i obitelji;

12.  poziva na veée sudjelovanje svih vaznih dionika u radu programa ET 2020.;

13.  smatra da se sami ulenici svih dobi i u svim oblicima obrazovanja moraju poticati na aktivno sudjelovanje
u upravljanju svojim obrazovnim strukturama;

14.  poti¢e drzave clanice da ojacaju veze izmedu visokoskolskog obrazovanja te strukovnog obrazovanja
i osposobljavanja, istrazivackih institucija i gospodarskog sektora te da zajamce uklju¢ivanje socijalnih partnera i civilnog
drustva; napominje da ée se tim partnerstvom pojacati ucinak programa ET 2020. i vaznost sustava ucenja za povecanje
inovativnog kapaciteta Europe;
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15.  naglasava da strategije komunikacije izmedu $kole i roditelja, programi odgoja karaktera i drugi programi za osobni
razvoj koji se provode u obrazovnim okruZenjima u suradnji s obiteljima i drugim relevantnim socijalnim partnerima mogu
doprinijeti uzlaznoj socijalnoj konvergenciji, poticanju aktivnog gradanstva i promicanju europskih vrijednosti utvrdenih
u Ugovorima i sprecavanju radikalizacije; naglasava da je povoljno obiteljsko okruzenje od klju¢ne vaznosti za to da djeca
steknu osnovne vjestine i naglasava vrijednost teCajeva za roditelje koji su se pokazali u¢inkovitim sredstvom za sprecavanje
obrazovnog siromastva;

16.  potice razmjenu primjera najbolje prakse u okviru programa ET 2020.;

17.  naglasava da suradnja u okviru programa ET 2020. bitno dopunjuje nacionalne mjere poput ucenja od drugih,
prikupljanja podataka, radnih skupina i razmjena dobrih nacionalnih praksi, koje ¢e biti ojacane poboljsanjem njihove
transparentnosti te boljim uskladivanjem i Sirenjem njihovih rezultata;

18.  istice ulogu vanjskih udruga i nevladinih organizacija koje dolaze u skole kako bi djeci omogucile stjecanje dodatnih
vjestina i socijalnih kompetencija poput umjetnosti i manualnih aktivnosti te koje pomazu u integraciji, boljem
razumijevanju njihova okolisa, solidarnosti u uenju i Zivljenju te jacanju kompetencija za ucenje cijelih razreda;

19.  zabrinut je zbog ¢injenice da u nekim drzavama clanicama kvaliteta obrazovanja i osposobljavanja nastavnika
zaostaje u pogledu opsega i slozenosti kompetencija koje su danas potrebne za poucavanje, na primjer nacin rada sa sve

20.  potice drzave ¢lanice da prilagode svoje programe pocetnog osposobljavanja nastavnika i kontinuiranog stru¢nog
usavr$avanja, da bolje iskoriste aktivnosti uzajamnog ucenja medu drzavama ¢lanicama te poticu suradnju i partnerstvo
medu visokoskolskim ustanovama za obrazovanje nastavnika i $kolama;

21.  pozdravlja novi prioritet u sklopu programa ET 2020. u pogledu poboljSanja potpore nastavnicima i poboljsanju
njihova polozZaja, $to je bitno kako bi uzivali neophodno postovanje, ¢ime ¢e njihovo zanimanje postati privla¢nije; smatra
da je za postizanje tog cilja potrebna bolja priprema i osposobljavanje nastavnika te poboljsanje njihovih radnih uvjeta,
ukljucujuéi povecanje placa u nekim drzavama ¢lanicama jer nastavnici ¢esto u prosjeku zaraduju manje od prosjecne place
visokoobrazovanih osoba;

22.  sa zabrinuto$¢u primje¢uje da se u nekim drzavama c¢lanicama, a posebno u zemljama koje se suolavaju
s teSko¢ama, priprema i kvaliteta obrazovanja nastavnika pogorsala zbog nedostatka osoblja i rezova u obrazovanju;

23.  isti¢e da je otvoreno i inovativno obrazovanje i osposobljavanje jedan od prioriteta u sklopu programa ET 2020,
isti¢e vaznost razvoja i promicanja inovacija i fleksibilnosti u okviru metoda poucavanja, ucenja i prijenosa znanja u kojima
pojedinci aktivno sudjeluju;

24, potice drzave ¢lanice da u potpunosti iskoriste potencijal digitalizacije, informacijskih i komunikacijskih tehnologija
te novih tehnologija, ukljucujuéi platforme za otvorene podatke i internetske tecaje kako bi se poboljsala kvaliteta
i dostupnost ucenja i poucavanja; poziva EU i drzave clanice da poduzmu napore potrebne za jacanje digitalnih
kompetencija i kompetencija u podru¢ju informacijskih i komunikacijskih tehnologija, medu ostalim i organiziranjem
posebnih osposobljavanja za koriStenje tim instrumentima za nastavnike i ucenike na razini $kola i sveucilista; potice
razmjenu najboljih praksi i pojacanu prekograni¢nu suradnju u tom podrudju;

25.  pozdravlja pozornost koju Komisija poklanja vaznosti digitalnih vjestina; naglasava da je od klju¢ne vaznosti da
mladi usvoje te vjestine kako bi bili spremni za 21. stoljece;

26.  naglasava da bi se u okviru programa ET 2020. vi§e pozornosti trebalo posvetiti poboljsanju ishoda uéenja u odnosu
na dostupne resurse, a posebno u pogledu obrazovanja odraslih;
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27.  poti¢e Komisiju i drzave clanice da revidiraju postojea pravila za ocjenjivanje programa obrazovanja
i osposobljavanja koji se financiraju europskim financijskim instrumentima te stave ve¢i naglasak na procjenu u¢inka na
osnovi kvalitete i rezultate u vezi s poStovanim prioritetima programa ET 2020.;

28.  poziva drzave clanice da stipendijama i zajmovima podupiru one obrazovne programe i studije bi ¢ija struktura
mogla pomo¢i u smanjenju razlike izmedu obrazovanja i prakti¢nih potreba;

29. naglasava da je potrebno bolje usredotociti napore u podrucju obrazovanja i osposobljavanja spajanjem
i pojednostavljenjem postojecih programa i inicijativa;

30.  poziva Komisiju da prema manjinskim skupinama, kad je to potrebno, postupa individualno i zasebno kako bi se
bolje reagiralo na probleme s kojima se suocavaju pojedine skupine;

31.  snazno vjeruje da ulaganje u predskolsko obrazovanje i skrb koje je na odgovarajuéi nacin prilagodeno stupnju
osjetljivosti i zrelosti svake ciljane skupine donosi bolje rezultate od ulaganja u bilo koji drugi stupanj obrazovanja; istice da
se ulaganjem u rano obrazovanje dokazano smanjuju bududi troskovi;

32.  smatra da uspjeh u obrazovanju na svim razinama ovisi o dobro osposobljenim nastavnicima i njihovom
kontinuiranom stru¢nom usavr$avanju, zbog ¢ega je potrebno dovoljno ulagati u osposobljavanje nastavnika;

Kvaliteta obrazovanja i osposobljavanja
33.  poziva na to da se veca pozornost posveti kvaliteti obrazovanja, pocevsi od vrti¢a i nastavi tijekom Zivota;

34.  poziva na razradu primjera dobre prakse u ocjenjivanju kvalitativnog napretka i ulaganja pri uporabi kvalitetnih
podataka s dionicima na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini, bez obzira na vaznost pokazatelja i mjerila koji se
upotrebljavaju u okviru programa ET 2020

35.  istie vaznost poucavanja i uenja opéih osnovnih vjestina kao §to su informacijske i komunikacijske tehnologije,
matematika, kriticko razmisljanje, strani jezici, mobilnost itd., koje ¢e mladima omoguditi da se lako prilagode socijalnom
i gospodarskom okruzju koje se mijenja;

36.  primjecuje da broj ucenika uklju¢enih u formalno obrazovanje nikad nije bio tako velik; izrazava zabrinutost zbog
toga §to je stopa nezaposlenosti mladih u EU-u i dalje visoka i $to se stopa zaposlenosti visokoobrazovanih osoba smanjila;

37. naglasava da se ciljana stopa u podru¢ju obrazovanja i osposobljavanja utvrdena u strategiji Europa 2020.,
a posebno smanjenje stope ranog napustanja $kolovanja na manje od 10 % te postizanje razine od 40 % koju ¢ini mlada
generacija s tercijarnim obrazovanjem, ne bi smjela posti¢i naustrb kvalitete obrazovanja ve¢ da bi se morala ostvariti
uzimajuéi u obzir prvi cilj programa ET 2020. koji se odnosi na razvoj ,relevantnih i visokokvalitetnih vjestina
i kompetencija”; napominje da je jedan od nacina za postizanje tog cilja razvoj projekata dualnog obrazovanja;

38.  skreée pozornost na Cinjenicu da se standardiziranim testovima i kvantitativnim pristupima odgovornosti
u podrudju obrazovanja u najboljem slu¢aju mjeri vrlo uzak raspon tradicionalnih kompetencija te moze dovesti do toga da
Skole moraju prilagoditi nastavne planove gradivu za testove, ¢ime se zanemaruju sustinske vrijednosti obrazovanja; istice
da obrazovanje i osposobljavanje imaju vaznu ulogu u razvoju etickih i gradanskih vrlina i ljudskosti te da se u tom
podrucju pri rezultatima testova u obzir ne uzima rad nastavnika i postignuca ucenika; s tim u vezi istice da su
u obrazovnom okruzju potrebne fleksibilnost, inovativnost i kreativnost, ¢ime se mogu poboljsati kvaliteta ucenja
i obrazovna postignuca;

39.  naglasava da je za postizanje kvalitetnog obrazovanja potrebno razviti osnovne vjestine;

40. naglasava vaznost pruzanja visokokvalitetnog predskolskog obrazovanja i njegove pravodobne modernizacije;
naglasava klju¢nu ulogu pristupa usmjerenog na pojedinca u sustavima obrazovanja i osposobljavanja to koristi razvoju
kreativnosti i kritickog misljenja uz naglasak na osobnim interesima, potrebama i sposobnostima ucenika;
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41.  poziva drzave ¢lanice da ulaganja usmjere u ukljucivo obrazovanje koje odgovara drustvenim izazovima kako bi se
jamcili jednak pristup i moguénosti za sve; naglasava da su kvalitetno obrazovanje i osposobljavanje, ukljucujudi
moguénosti za cjelozivotno udenje i programe za suzbijanje svih oblika diskriminacije, ekonomskih i drustvenih
nejednakosti i uzroka iskljucenosti od klju¢ne vaznosti za pobolj$anje socijalne kohezije i Zivota mladih koji su i socijalno
i ekonomski uskraceni te pripadnika manjinskih skupina i naglasava da je potrebno kontinuirano ulagati napore za
smanjenje ranog napustanja $kolovanja;

42.  poziva na veu ukljucivost u podrucju obrazovanja i osposobljavanja kako bi se obuhvatile osobe s invaliditetom ili
osobe s posebnim potrebama te istodobno poziva na poboljsanje osposobljavanja nastavnika kako bi oni stekli vjestine
potrebne za ukljucivanje i integraciju ucenika s invaliditetom i pomo¢ takvim uenicima;

43, isti¢e da bi se trebale ispitati i ocijeniti popratne pojave bolonjskog procesa i mobilnosti studenata; potice drzave
¢lanice da uloze veée napore za postizanje ciljeva te da zajamée provedbu reformi dogovorenih u okviru bolonjskog
procesa i programa mobilnosti te da se obvezu na ucinkovitiju suradnju kako bi se ispravili njihovi nedostaci tako da oni
bolje odrazavaju potrebe ucenika i akademske zajednice u cjelini, te da poti¢u i podupiru poboljsanja kvalitete
visokoskolskog obrazovanja;

44.  zagovara vecu ukljuenost sveuciliSne zajednice u radni ciklus programa ET 2020.;

45.  primjeCuje da su u okviru bolonjskog procesa ostvarena vazna postignuca te smatra da bi obrazovne ustanove
trebale pokazati vise fleksibilnosti pri upotrebi modula i Europskog sustava prikupljanja i prenosenja bodova (ECTS);

46.  pozdravlja napore za poveanje upisanih u podru¢ja STEM-a (znanost, tehnologija, inZenjerstvo i matematika), ali ne
nau$trb humanistickih znanosti koje su nuzne za pravilno iskoristavanje mogucnosti koje pruza podrucje STEM-a;

47.  naglasava da postizanje financijskih rezultata nikad ne bi smio biti preduvjet za akademske aktivnosti te s tim u vezi
poziva na to da se poduzmu napori kako se ne bi dogodilo da humanisticke znanosti budu izbrisane iz podrucja
istraZivanja;

48.  zagovara vise holisticki pogled u kojem se naglaava vaznost razli¢itih disciplina u podrucju obrazovanja
i istraZivanja;

49.  zagovara zaokret u pogledu izrade programa mobilnosti tako da kvalitativni rezultati odgovaraju prioritetima i sluze
utvrdenim ciljevima obrazovanja i osposobljavanja; poziva na pravilnu provedbu prijedloga Europske povelje kvalitete za
mobilnost i bolju uporabu svih raspolozivih alata kako bi se studenti pripremili za pravi oblik potrebne mobilnosti; potice
drzave ¢lanice da u potpunosti iskoriste potencijal internacionalizacije kod kuce kako bi se studentima koji radije ne bi
sudjelovali u programima mobilnosti prema van omoguéila medunarodna dimenzija tijekom njihova studija;

50.  potvrduje da je potrebno zajamciti dostupnost moguénosti za mobilnost, posebno u strukovnom osposobljavanju,
za mlade u nepovoljnom poloZaju i osobe koje trpe razlicite oblike diskriminacije; naglasava vaznu ulogu programa
mobilnosti kao $to je Erasmus+ u poticanju razvoja transverzalnih vjestina i kompetencija medu mladima; naglasava da je
potrebno ojacati obnovljeni Europski program za obrazovanje odraslih;

51. naglasava da je cijeli okvir priznavanja kvalifikacija i diploma vaZan za osiguranje prekograni¢ne mobilnosti
i mobilnosti radne snage;

52.  poziva na to da se uloZe veéi napori za priznavanje neformalnog i informalnog obrazovanja, ukljucujudi volonterske
usluge te poziva na izradu instrumenata za priznavanje digitalno stecenih znanja i kompetencija;
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53. napominje da bi se posebna pozornost trebala posvetiti pojednostavljenju i racionalizaciji postoje¢ih instrumenata
EU-a za vjestine i kvalifikacije, namijenjenih sirokoj publici, kako bi se podigla razina osvijestenosti u skladu s rezultatima
istrazivanja Komisije provedenog 2014. o europskom podrugju vjestina i kvalifikacija;

Migracije i obrazovanje

54.  naglasava da bi se na europskoj, nacionalnoj i regionalnoj razini trebalo suociti se s izazovima koje za sustav
obrazovanja i osposobljavanja predstavljaju migracije unutar i izvan Europe te aktualna izbjeglicka i humanitarna kriza;

55.  naglasava da e, ako se migrantima, izbjeglicama i traZiteljima azila ne omoguci obrazovanje i osposobljavanje, to
negativno utjecati na njihovu budu¢u zaposljivost, njihovo stjecanje znanja o kulturnim i drustvenim vrijednostima zemlje
domacdina te, u konacnici, na njihovu integraciju i doprinos drustvu;

56. poziva na bolju suradnju EU-a i nacionalnih vlasti kako bi se nasao pravi pristup za brzu, potpunu i odrzivu
integraciju izbjeglica i migranata u sustave obrazovanja i osposobljavanja;

57.  pozdravlja odluku o ukljucivanju obrazovanja migranata u rad radnih skupina u sklopu programa ET 2020. i o tome
da se u pocetnoj fazi organiziraju aktivnosti uzajamnog ucenja u okviru tih skupina;

58.  naglasava da ministri obrazovanja drzava ¢lanica i Glavna uprava Europske komisije za obrazovanje i kulturu (DG
EAC) trebaju suradivati kako bi se zajamcio ravnopravan pristup visokokvalitetnom obrazovanju, posebno za osobe
u najnepovoljnijem poloZaju i osobe razli¢itog podrijetla, uklju¢ujuéi novopristigle migrante, i njihova integracija
u pozitivno okruZenje za ucenje;

59.  poziva na donoSenje mjera za integraciju djece migranata, izbjeglica i i traZitelja azila iz europskih i neeuropskih
podrugja u sustave obrazovanja i osposobljavanja te poziva da im se pomogne u prilagodbi kurikulima i nastavnim
standardima drzave ¢lanice domacima tako da se podupiru inovativne metode uéenja i djeci omogudi uéenje jezika te, po
potrebi, pruzi socijalna pomod¢, kao i da im se omoguci da se bolje upoznaju s kulturom i vrijednostima zemlje domacina
uz ocuvanje vlastite kulturne bastine;

60.  potice drzave ¢lanice da razmotre moguénosti integracije nastavnika i akademika migranata u europske obrazovne
sustave te poziva na to da se dobro iskoriste njihove jezi¢ne i pedagoske vjestine i iskustvo;

61.  preporucuje da drzave ¢lanice i pruzatelji usluga obrazovanja nude savjetovanje i potporu za djecu migrante,
izbjeglice i trazitelje azila koji se Zele ukljuciti u obrazovanje pruzanjem jasnih informacija i uspostavom vidljivih
kontaktnih tocaka;

62.  izrazava zabrinutost zbog toga $to polovina predavaca u programima obrazovanja nastavnika u zemljama OECD-a
smatra da u okviru sustava obrazovanja nastavnika sami nastavnici nisu dovoljno pripremljeni za u¢inkovito postupanje
prema raznolikosti te poti¢e predmetne drzave ¢lanice da u tom podrudju osiguraju kontinuiranu struénu pomoé
nastavnicima, da im pomognu u stjecanju potrebnih pedagoskih kompetencija o pitanjima migracija i akulturacije te da im
omoguce da raznolikost iskoriste kao bogat izvor za ucenje u razredu; zagovara bolje koriStenje potencijalom aktivnosti
uzajamnog uéenja medu drzavama ¢lanicama;

63.  podrzava ideju o osnivanju sluzbi za pomo¢ i utvrdivanju smjernica koje bi nastavnicima pruzile pravodobnu
pomo¢ u postupanju s raznim vrstama raznolikosti na pozitivan nacin i promicanju interkulturalnog dijaloga u razredu kao
i savjete u slucajevima kad postoji opasnost od radikalizacije njihovih uéenika;

64.  poziva na stvaranje diferenciranih sinergija izmedu radnih skupina programa ET 2020. i mreza poput radne skupine
za obrazovanje MreZe za osvje$Civanje o radikalizaciji (RAN);
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65.  poziva na osnivanje relevantne stru¢ne skupine $to je predvideno u Planu rada Europske unije za mlade za razdoblje
2016. - 2018.;

66. naglasava potrebu za postojanjem viSe programa ucenja koji se temelje na jeziku;

67. poziva drzave clanice da poduzmu napore kako bi brzo izradile i primijenile mehanizme za poboljsanje
razumijevanja i utvrdivanje kvalifikacija migranata, izbjeglica i trazitelja azila s obzirom na to da mnogi ulaze u EU bez
dokaza o sluzbenim kvalifikacijama;

68.  poziva drzave ¢lanice da ispitaju kako se mogu razviti postojeci oblici priznavanja stru¢nih kvalifikacija, ukljucujudi
odgovarajuce provjere obrazovanja;

69.  smatra da neformalno i informalno ucenje moze biti u¢inkovit alat za uspjesno ukljucivanje izbjeglica na trziste rada
i integraciju u drustvo;

70.  naglasava da neformalno i informalno ucenje te sudjelovanje u sportskim i volonterskim aktivnostima ima vaznu
ulogu u poticanju razvoja gradanskih, drustvenih i interkulturalnih kompetencija; isti¢e ¢injenicu da su neke zemlje postigle
velik napredak u razvoju relevantnih pravnih okvira, dok druge imaju teskoce pri izradi sveobuhvatnih strategija
vrednovanja; stoga naglasava da je potrebno izraditi sveobuhvatne strategije kako bi se omoguéilo vrednovanje;

71.  poziva Komisiju i drzave clanice da olakSaju mjere za upis studenata migranata, izbjeglica i trazitelja azila na
sveuciliSta ne dovodedi u pitanje nacionalna pravila i nadleznosti u pogledu pristupa obrazovanju i osposobljavanju;
pozdravlja inicijativu koju su s tim u vezi usvojila brojna europska sveucilidta i poti¢e razmjenu najboljih praksi u tom
podrucju;

72.  poziva na uspostavu ,obrazovnih koridora” kojima ¢e se studentima koji su izbjeglice ili dolaze iz ratom zahvacenih
podru¢ja omoguditi upis na europska sveucilista, uklju¢ujuéi i ona za ucenje na daljinu;

73.  poziva drzave clanice da olakSaju upis studenata migranata na sve razine obrazovanja;

74.  smatra da bi program Science4Refugees trebalo ocijeniti i, ako je to potrebno, dalje razvijati; zagovara podrsku na
razini EU-a i na nacionalnoj razini za neprofitne ustanove koje pruzaju pomo¢ akademicima migrantima, izbjeglicama
i traziteljima azila u podru¢ju znanosti i drugim struénim podrudjima;

75.  primjecuje da ,odljev mozgova” predstavlja rizik za drzave ¢lanice, posebno za one iz srednje, isto¢ne i juzne Europe
odakle je sve vedi broj visokoobrazovanih osoba prisiljen emigrirati; izrazava zabrinutost zbog toga $to radne skupine
u sklopu programa ET 2020. nisu uspjele primjereno rijesiti problem neuravnoteZene mobilnosti te naglasava da je taj
problem potrebno rjesavati na nacionalnoj razini i na razini EU-a;

76.  naglasava klju¢nu ulogu obrazovanja i osposobljavanja u osnaZzivanju Zena u svim podrudjima Zivota; istice da je
potrebno rijesiti rodne razlike i priznati posebne potrebe mladih Zena uvrStavanjem rodne perspektive u program ET 2020.;
istice da, s obzirom na to da je jednakost muskaraca i Zena jedna je od temeljnih vrijednosti EU-a, sve obrazovne ustanove
trebaju podrzavati i primjenjivati to nacelo medu svojim studentima u cilju jacanja tolerancije, nediskriminacije, aktivnog
gradanstva, socijalne kohezije i interkulturalnog dijaloga;

(0] o

77.  nalaze svojem predsjedniku da ovu Rezoluciju proslijedi Vije¢u i Komisiji te vladama i parlamentima drzava ¢lanica.



