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Mobilizacija Europskog fonda za prilagodbu globalizaciji - zahtjev EGF/2014/014 DE/Aleo
Solar - Njemacka

Rezolucija Europskog parlamenta od 10. oZujka 2015. o prijedlogu odluke Europskog parlamenta i Vijeca o

mobilizaciji Europskog fonda za prilagodbu globalizaciji u skladu s to¢kom 13. Meduinstitucionalnog sporazuma

od 2. prosinca 2013. izmedu Europskog parlamenta, Vijeca i Komisije o proracunskoj disciplini, o suradnji u vezi s

proracunskim pitanjima i o dobrom financijskom upravljanju (zahtjev EGF/2014/014 DE/Aleo Solar, iz Njemacke)
(COM(2014)0726 — C8-0012/2015 — 2015/2018(BUD))

(2016/C 316/26)

Europski parlament,
— uzimajudi u obzir prijedlog Komisije upucen Europskom parlamentu i Vijecu (COM(2014)0726 — C8-0012/2015),

— uzimajudi u obzir Uredbu (EU) br. 1309/2013 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. prosinca 2013. o Europskom
fondu za prilagodbu globalizaciji (2014. — 2020.) i stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) br. 1927/2006. (),

— uzimajudi u obzir Uredbu Vijeca (EU, Euratom) br. 1311/2013 od 2. prosinca 201 3. kojom se uspostavlja visegodisnji
financijski okvir za razdoblje 2014. — 2020. (%), a posebno njezin ¢lanak 12.,

— uzimajudi u obzir Meduinstitucionalni sporazum od 2. prosinca 2013. izmedu Europskog parlamenta, Vijeca i Komisije
o proracunskoj disciplini, o suradnji u vezi s proracunskim pitanjima i o dobrom financijskom upravljanju (*)
(Meduinstitucionalni sporazum od 2. prosinca 2013.), a posebno njegovu tocku 13.,

— uzimajudi u obzir ishode trijaloga iz tocke 13. Meduinstitucionalnog sporazuma od 2. prosinca 2013.,
— uzimajudi u obzir pismo Odbora za zaposljavanje i socijalna pitanja,

— uzimajudi u obzir pismo Odbora za regionalni razvoj,

— uzimajudi u obzir izvjes¢e Odbora za proracune (A8-0030/2015),

A. bududi da je Unija uspostavila zakonodavne i proracunske instrumente kako bi pruzila dodatnu potporu radnicima koji
su pogodeni posljedicama velikih strukturnih promjena u svjetskim trgovinskim tokovima te kako bi im pomogla pri
reintegraciji na trziste rada;

B. buduci da bi financijska pomo¢ Unije otpustenim radnicima trebala biti dinami¢na i dostupna 3to je brze i u¢inkovitije
moguce, u skladu sa Zajednickom izjavom Europskog parlamenta, Vijea i Komisije usvojenom tijekom sastanka
mirenja 17. srpnja 2008. te uzimajudi u obzir Meduinstitucionalni sporazum od 2. prosinca 2013. u pogledu donosenja
odluka o mobilizaciji Europskog fonda za prilagodbu globalizaciji (EGF);

C. bududi da je usvajanje Uredbe o EGF-u odraz sporazuma izmedu Parlamenta i Vije¢a o ponovnom uvodenju kriterija za
mobilizaciju fonda u slu¢aju krize, o povecanju financijskog doprinosa Unije na 60 % ukupnog procijenjenog troska
predlozenih mjera, o poveéanju ucinkovitosti pri postupanju sa zahtjevima za mobilizaciju EGF-a u Komisiji,
Parlamentu i Vije¢u skradivanjem vremena za procjenu i odobrenje, o prosirenju popisa prihvatljivih djelovanja i
korisnika uvrstenjem samozaposlenih osoba i mladih te o financiranju poticaja za osnivanje vlastitih poduzeca;
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D. buduéi da je Njemacka podnijela zahtjev EGF/2014/014 DE/Aleo Solar za financijski doprinos iz EGF-a uslijed
otpustanja 657 osoba, 390 njih iz poduzeca Aleo Solar AG, koje se bavi djelatnostima iz 26. odjeljka klasifikacije NACE
2 ,Proizvodnja racunala te elektronickih i optickih proizvoda”, a 267 iz njegove dvije podruznice, dok se u mjerama
ocekuje sudjelovanje 476 osoba, tijekom i nakon referentnog razdoblja od 7. ozujka 2014. do 7. srpnja 2014, §to je
povezano s padom trzi§nog udjela Unije u poduzeéima koja se bave solarnim modulima;

E. bududi da zahtjev ispunjava kriterije prihvatljivosti utvrdene Uredbom o EGF-u;

1. napominje da su uvjeti iz ¢lanka 4. stavka 1. tocke (a) Uredbe o EGF-u ispunjeni te se stoga slaze s Komisijom da
Njemacka ima pravo na financijski doprinos u skladu s tom Uredbom;

2. prima na znanje da su 29. srpnja 2014. njemacke vlasti predale zahtjev za financijski doprinos iz EGF-a, da su ga
dopunile dodatnim informacijama do 23. rujna 2014. i da je Komisija procjenu zahtjeva ucinila dostupnom 16. prosinca
2014,

3. pozdravlja ¢injenicu da su njemacke vlasti radi $to brzeg pruzanja pomoci radnicima odlucile pokrenuti provedbu
usluga prilagodenih potrebama pogodenih radnika 11. travnja 2014., mnogo prije konacne odluke o odobravanju sredstava
EGF-a, pa ¢ak i podnosenja zahtjeva, za predlozeni uskladeni paket;

4.  smatra da su otpustanja u poduzecu Aleo Solar AG povezana s velikim strukturnim promjenama u svjetskim
trgovinskim tokovima uzrokovanih globalizacijom, s obzirom na to da se izmedu 2005. i 2011. udio Kine u prihodima
povecao s 11 % na 45 %, dok je udio Njemacke pao sa 64 % na 21 %; napominje da su prekomjerni kapaciteti Kine u
solarnim modulima preveliki i za kinesko i svjetsko trziste, zbog Cega su u 2011. cijene u EU-u pale za 40 % u odnosu na
2010., i to na iznos koji je manji od troskova proizvodnje poduzeca Aleo Solar AG; primjecuje da je 2013. EU odobrio
dodatne carine na solarne module porijeklom iz Kine te minimalnu cijenu koja je, medutim, i dalje manja od troskova
proizvodnje njemackih proizvodaca;

5. prima na znanje da je poduzeée Aleo Solar AG u 2010. ostvarilo promet od 550 milijuna EUR i dobit od
43 milijuna EUR, dok je od 2011. uslijedio nagli pad te su 2013. zabiljezeni gubici u iznosu od 92 milijuna EUR; naglasava
da je doslo do brojnih pokusaja restrukturiranja i povecanja ucinkovitosti koji, nazalost, nisu doveli do ponovnog
postizanja isplativosti;

6.  konstatira da je ovo drugi zahtjev za EGF u vezi s proizvodnjom solarnih modula te da ¢ée ih uslijediti jo§ nekoliko;

7. napominje da se ofekuje da e otpustanja u poduzeéu Aleo Solar AG imati negativan utjecaj na grad Prenzlau i
pokrajinu Brandenburg, gdje je dohodak po glavi stanovnika daleko ispod nacionalnog prosjeka, a stope nezaposlenosti,
koja iznose 15,5 % i 16,4 %, najveCe u Njemackoj; naglasava da bi se ubrajanjem otpustenih iz poduzeca Aleo Solar AG ta
stopa povecala za 0,9 %; Zali $to ne postoje izgledi da e se otpusteni radnici moci u bliskoj buduénosti zaposliti na sli¢nim
poslovima, i to zbog relativno niske gustole naseljenosti i nedostatka potencijalnih poslodavaca: na tom podrucju
prevladavaju mala i srednja poduzeca, a viSe od 249 radnika zaposleno je u samo 10 poduzeca (0,3 %) (Aleo Solar AG bio je
jedan od velikih poslodavaca);

8.  prima na znanje da su u uskladenom paketu usluga prilagodenih potrebama radnika, a za koje se trazi sufinanciranje,
obuhvacene sljedeCe mjere za ponovno ukljucivanje 476 otpustenih radnika na trziSte rada: strukovno usavravanje,
profesionalno savjetovanje i usmjeravanje, radionice i skupine sustru¢njaka, poduzetnicko savjetovanje, meduregionalno
savjetovanje u svrhu mobilnosti, traZenje posla uz profesionalnu pomod¢, pruzanje naknadnih mentorskih usluga radnicima
koji su pronasli novi posao, ali im je potrebno savjetovanje kako bi ga zadrzali ili zato $to posao ukljucuje preseljenje, te
naknada za osposobljavanje u iznosu od 60 % prethodnog neto dohotka radnika u skladu s ¢lankom 7. stavkom 1. tockom
(b) Uredbe o EGF-u;

9. napominje da vlasti planiraju iskoristiti maksimalno dozvoljenih 35 % svih troskova na naknade i poticaje u obliku
naknada za osposobljavanje (Transferkurzarbeitergeld) koji ¢ine 60 % ili 67 % prethodnog neto dohotka radnika, ovisno o
stanju kucanstva korisnika, $to je u skladu s praksom postupanja s radnicima u Njemackoj koji ostanu bez posla; konstatira
da naknada za osposobljavanje ne zamjenjuje pasivne mjere socijalne zastite i strogo je uvjetovana pristankom na
osposobljavanje i ostale organizirane aktivnosti;
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10.  pozdravlja ¢injenicu da je uskladeni paket usluga prilagodenih potrebama sastavljen u dogovoru s predstavnicima
ciljanih korisnika, uzimaju¢i u obzir potencijal podru¢ja i poslovnog okruZenja;

11.  podsjeta na vaznost prilagodenih programa osposobljavanja i priznavanja sposobnosti i vjestina koje je radnik
usvojio tijekom profesionalne karijere kada je rije¢ o poveéanju zaposljivosti svih radnika; ocekuje da se osposobljavanje
ponudeno u uskladenom paketu prilagodi ne samo potrebama otpustenih radnika nego i stvarnom poslovnom okruZenju;

12.  napominje da je azijski konzorcij, koji je kupio tvornicu od stecajnog upravitelja, zaposlio 164 otpustena radnika
poduzeca Aleo Solar AG u Prenzlauu; napominje da bi njemacke vlasti tim radnicima omoguéile koriStenje mjerama
financiranima EGF-om i to objasnjavaju time $to u to vrijeme njihovo ponovno zaposljavanje nije bilo sigurno;

13.  napominje da 104 otpustena radnika iz administrativnog centra u Oldenburgu nisu ukljucena u mjere koje bi bile
financirane EGF-om; napominje da je u toj regiji stanje u pogledu zaposljavanja mnogo povoljnije;

14.  zali zbog postojanja velikog rizika dugotrajne nezaposlenosti za otpustene radnike i stoga naglagava vaznost mjera
kojima se radnici poticu da ne traze posao isklju¢ivo u neposrednoj blizini i prihvate ponude za zaposljavanje i u drugim
regijama;

15.  smatra da su radnici u dobnim skupinama od 55 do 64 te 15 do 29 godina izloZeni vecem riziku dugotrajne
nezaposlenosti i iskljucenja s trziSta rada; stoga smatra da treba uzeti u obzir posebne potrebe radnika prilikom
osmisljavanja pristupa prilagodenom njima;

16.  podsjeca na to da bi se u skladu s ¢lankom 7. Uredbe o EGF-u prilikom izrade uskladenog paketa prilagodenih
usluga trebale uzeti u obzir buduce potrebe trzista rada i traZene vjestine te da bi taj paket trebao biti uskladen s pomakom
u smjeru odrzivog gospodarstva koje na u¢inkovit nacin gospodari resursima;

17.  naglasava da se financijskim doprinosima iz EGF-a mogu sufinancirati samo aktivne mjere na trzitu rada koje vode
k trajnom, dugoro¢nom zaposlenju; ponavlja da se tim doprinosima ne smiju zamijeniti ni aktivnosti za koje su prema
nacionalnom pravu ili kolektivnim ugovorima nadlezna poduzeca niti mjere za restrukturiranje poduzeca ili sektora;

18.  odobrava Odluku prilozenu ovoj Rezoluciji;

19.  nalaze svojem predsjedniku da potpise ovu Odluku zajedno s predsjednikom Vije¢a te da je da na objavu u Sluzbenom
listu Europske unije;

20. nalaZe svojem predsjedniku da ovu Rezoluciju, zajedno s njezinim Prilogom, proslijedi Vije¢u i Komisiji.

PRILOG

ODLUKA EUROPSKOG PARLAMENTA 1 VIJECA

o mobilizaciji Europskog fonda za prilagodbu globalizaciji (zahtjev EGF/2014/014 DE|Aleo Solar, iz Njemacke)

(Tekst ovog priloga nije naveden ovdje bududi da odgovara konacnom aktu, Odluci (EU) 2015/473.)



