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ODLUKE

ODLUKA VIJECA (EU) 2017/262
od 6. veljace 2017.

o odredivanju tijela za imenovanje i tijela ovlastenog za sklapanje ugovori o radu, za Glavno
tajniStvo Vijeca, i o stavljanju izvan snage Odluke 2013/811/EU

VIECE EUROPSKE UNIJE,

uzimajuéi u obzir Pravilnik o osoblju za duZnosnike Europske unije i Uvjete zaposlenja ostalih sluzbenika Europske
unije, kako su utvrdeni Uredbom Vijeca (EEZ, Euratom, EZUC) br. 259/68 ('), a posebno clanak 2. tog Pravilnika
o osoblju i ¢lanak 6. tih Uvjeta zaposlenja,

bududi da:

(1)  Na temelju ¢lanka 240. stavka 2. prvog podstavka Ugovora o funkcioniranju Europske unije za Glavno tajni$tvo
Vije¢a odgovoran je glavni tajnik.

(2)  Radi pruzanja potpore administrativnom pojednostavnjenju i ucinkovitom upravljanju osobljem glavni tajnik
trebao bi imati vece moguénosti delegiranja svojih ovlasti u pogledu primjene Pravilnika o osoblju za duznosnike
Europske unije (,Pravilnik o osoblju”) i Uvjeta zaposlenja ostalih sluzbenika Europske unije (,Uvjeti zaposlenja”)
glavnom direktoru uprave. Osim toga, glavni tajnik trebao bi biti ovlasten svim glavnim direktorima prenijeti
ovlast za donosenje odluka o unutarnjim preraspodjelama i premjestajima u skladu s potrebama za osobljem
u sklopu njihovih glavnih uprava.

(3)  Odluku Vije¢a 2013/811/EU (*) trebalo bi staviti izvan snage,

DONIJELO JE OVU ODLUKU:

Clanak 1.

1. Ovlasti koje su Pravilnikom o osoblju dodijeljene tijelu za imenovanje, a Uvjetima zaposlenja tijelu nadleznom za
sklapanje ugovora o radu, u pogledu Glavnog tajnistva Vijeca izvrsava:

() Vijece u pogledu glavnog tajnika;

(b) Vijece, na prijedlog glavnog tajnika, u pogledu primjene ¢lanaka 1.a, 30., 34., 41., 49., 50. i 51. Pravilnika o osoblju
na glavne direktore;

(c) glavni tajnik u ostalim slucajevima.

2. Glavni tajnik ovlasten je na glavnog direktora uprave prenijeti, u cijelosti ili djelomi¢no, bilo koje ili sve svoje
ovlasti u pogledu primjene Pravilnika o osoblju i Uvjeta zaposlenja.

() Uredba Vijeca (EEZ, Euratom, EZUC) br. 259/68 od 29. veljace 1968. o Pravilniku o osoblju za duznosnike i Uvjetima zaposlenja ostalih
sluzbenika Europskih zajednica i kojom se uvode posebne mjere koje se privremeno primjenjuju na duznosnike Komisije (SL L 56,
4.3.1968,, str. 1.).

(%) Odluka Vijeca 2013/811/EU od 17. prosinca 2013. o odredivanju tijela za imenovanje i tijela ovlastenog za sklapanje ugovora o radu za
Glavno tajnitvo Vijeca i stavljanju izvan snage Odluke 2011/444/EU (SLL 355, 31.12.2013,, str. 91.).



16.2.2017. Sluzbeni list Europske unije L 39/5

3. Glavni tajnik ovlasten je svim glavnim direktorima prenijeti ovlast u vezi s preraspodjelama i premjestajima
u interesu sluzbe u okviru njihovih glavnih uprava u skladu s ¢lankom 7. stavkom 1. prvim podstavkom Pravilnika
o osoblju.

Clanak 2.

Odluka 2013/811/EU stavlja se izvan snage.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu 1. oZujka 2017.

Sastavljeno u Bruxellesu 6. veljace 2017.

Za Vijele
Predsjednica
F. MOGHERINI
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