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ODLUKA ZAJEDNICKOG ODBORA EGP-a
br. 36/2009
od 17. ozujka 2009.

o izmjeni Priloga XVIIL (Zastita na radu, zakon o radu i jednako postupanje prema muskarcima i
Zenama) Sporazumu o EGP-u

ZAJEDNICKI ODBOR EGP-a,

uzimajuéi u obzir Sporazum o Europskom gospodarskom prostoru, kako je izmijenjen Protokolom o
prilagodbi Sporazuma o Europskom gospodarskom prostoru, dalje u tekstu ,Sporazum”, a posebno
njegov ¢lanak 98.,

buduéi da:

(1)  Prilog XVIIL Sporazumu je izmijenjen Odlukom Zajednickog odbora EGP-a br. 105/2008 od
26. rujna 2008. (1)

(2)  Direktiva 2008/46/EZ Europskog parlamenta i VijeCa od 23. travnja 2008. o izmjeni Direktive
2004/40[EZ o minimalnim zdravstvenim i sigurnosnim zahtjevima s obzirom na izloZenost
radnika rizicima uzrokovanim fizikalnim ¢imbenicima (elektromagnetska polja) (18. pojedinacna
direktiva u smislu clanka 16. stavka 1. Direktive 89/391/EEZ) (%) treba se unijeti u Sporazum,

ODLUCIO JE:
Clanak 1.

U to¢ku 16.jc (Direktiva 2004/40/EZ Europskog parlamenta i Vijeca) Priloga XVIIL Sporazumu dodaje se
sljedeca alineja:

,— 32008 L 0046: Direktiva 2008/46/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a od 23. travnja 2008. (SL
L 114, 26.4.2008., str. 88.).”

Clanak 2.

Tekst Direktive 2008/46/EZ na islandskom i norveskom jeziku, koji se objavljuje u Dodatku o EGP-u
Sluzbenom listu Europske unije, vjerodostojan je.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu 18. oZujka 2009., pod uvjetom da su sve obavijesti iz ¢lanka 103. stavka 1.
Sporazuma podnesene Zajednickom odboru EGP-a (¥).

Clanak 4.

Ova se Odluka objavljuje u odjeljku o EGP-u i Dodatku o EGP-u Sluzbenom listu Europske unije.

Sastavljeno u Bruxellesu 17. ozujka 2009.

Za Zajednicki odbor EGP-a
Predsjednik
Alan SEATTER

(1) SL L 309, 20.11.2008., str. 31.
() SL L 114, 26.4.2008., str. 88.
(*) Ustavni zahtjevi nisu navedeni.
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