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Gairmoilidint a chothi agus a oiriiind mar uirlis chun go n-éireoidh le fostaithe agus mar
bhloc tégila do gheilleagar an Aontais sa tionscal nua 4.0

Rdn 6 Pharlaimint na hEorpa an 11 Idil 2023 maidir le gairmoilidint a chothd agus a oiritini mar uirlis chun go
n-éireoidh le fostaithe agus mar bhloc tégdla do gheilleagar an Aontais sa tionscal nua 4.0 (2022/2207(INI))
(C/2024/3998)

Td Parlaimint na hEorpa,
— ag féachaint d’Airteagail 179, 180 agus 181 den Chonradh ar Fheidhmiti an Aontais Eorpaigh,

— ag féachaint don Chonradh ar Fheidhmiti an Aontais Eorpaigh, agus go hdirithe Airteagail 6, 9, 41,153,162, 165, 166
agus 174 de,

— ag féachaint do Chairt um Chearta Buntisacha an Aontais Eorpaigh, go hdirithe d’Airteagail 14, 15, 23, 25 agus 26, di,
— ag féachaint do Choinbhinsitin na Ndisitin Aontaithe ar Chearta Daoine ata faoi Mhichumas (CRPD),

— ag féachaint do Chldr Oibre 2030 don Fhorbairt Inbhuanaithe agus na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe (SDGanna)
de chuid na Ndisitin Aontaithe, go hdirithe SDGanna 4, 8 agus 9,

— ag féachaint do bhreithitinas 6 Chdirt Bhreithitinais an Aontais Eorpaigh an 28 Deireadh Fémhair 2021 i gcds BX v
Unitatea Administrativ Teritoriald D. (C-909-19) (),

— ag féachaint do Choliin Eorpach na gCeart Séisialta agus, go hdirithe, prionsabail 1, 3, 4 agus 5 de,

— ag féachaint do Threoir 2005/36/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 7 Mean Fémhair 2005 maidir le
céiliochtaf gairmitla a aithint (3,

— ag féachaint do theachtaireacht 6n gCoimisitin an 1 Itil 2020 dar teideal ‘European Skills Agenda for sustainable
competitiveness, social fairness and resilience’[Clar Oibre Scileanna don Eoraip don iomaiochas inbhuanaithe, don
chothroime shdisialta agus don athléimneacht] (COM(2020)0274),

— ag féachaint do Rialachdn (AE) 2021/694 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 29 Aibredn 2021 lena
mbunaitear an Clar don Eoraip Dhigiteach agus lena n-aisghairtear Cinneadh (AE) 2015/2240 (),

— ag féachaint do rin uaithi an 12 Feabhra 2019 maidir le beartas tionsclaioch cuimsitheach Eorpach i dtaca leis an
intleacht shaorga agus an rébataic (%),

— ag féachaint do rin uaithi an 16 Feabhra 2023 maidir le straitéis AE chun borradh a chur faoin iomaiochas
tionsclaioch, faoin tradail agus faoi phoist ardchdiliochta (°),

— ag féachaint do Choncltidi 6n gCombhairle an 9 Deireadh Fémhair 2020 maidir le Cearta an Duine, Rannphdirtiocht
agus Folldine Daoine Scothaosta i Ré an Digitithe,

— ag féachaint do mholadh én gComhairle an 24 Samhain 2020 maidir leis an ngairmoideachas agus leis an
ngairmoilidint (VET) don iomaiochas inbhuanaithe, don chothroime shéisialta agus don athléimneacht (°),

— ag féachaint do Dhearbhi Osnabruck an 30 Samhain 2020 maidir le gairmoideachas agus gairmoilidint mar
chumaséir don téarnamh agus d’aistrithe céra chuig geilleagair dhigiteacha agus ghlasa,

(') Breithitinas 6n gCdirt Bhreithitinais an 28 Deireadh Foémhair 2021, BX v Unitatea Administrativ Teritoriald D., C-909/19,
ECLI:EU:C:2021:893.

() IOL255,30.9.2005, Ich. 22.

() IOL166,11.5.2021,Ich. 1.

(*) 10 C 449, 23.12.2020, Ich. 37.

() Téacsanna arna nglacadh, P9_TA(2023)0053.

(9 10 C417,2.12.2020, Ich. 1.
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— ag féachaint don mholadh 6n gComhairle an 19 Nollaig 2016 maidir le Conairi Uas-scilithe, Deiseanna Nua do
Dhaoine Fésta (7).

— ag féachaint do mholadh 6n gCombhairle an 26 Samhain 2018 maidir le haitheantas frithphdirteach uathoibrioch a
chur chun cinn do chéiliochtai oideachais agus oilitina ¢ instititiid ardoideachais né mednoideachais shinsearaigh agus
do thorthai thréimhsi foghlama thar lear (%),

— ag féachaint do mholadh 6n gCombhairle an 22 Bealtaine 2018 maidir le hinnitlachtai larnacha don fthoghlaim ar feadh
an tsaoil (°),

— ag féachaint do theachtaireacht 6n gCoimisitin an 9 Mérta 2021 dar teideal 2030 Digital Compass: the European way
for the Digital Decade’ [Aontas an Chomhionannais: an bealach Eorpach don Deacdid Dhigiteach] (COM(2021)0118),

— ag féachaint don teachtaireacht 6n gCoimisitin an 19 Aibredn 2016 dar teideal ‘Digitising European Industry — Reaping
the full benefits of a Digital Single Market’ [Tionsclaiocht na hEorpa a Dhigititi — Leas iomldn a bhaint as Margadh
Aonair Digiteach] (COM(2016)0180),

— ag féachaint do theachtaireacht 6n gCoimisitin an 5 Bealtaine 2021 dar teideal ‘Updating the 2020 New Industrial
Strategy: Building a stronger Single Market for Europe’s recovery’ [Straitéis Thionsclaioch Nua 2020 a Nuashonr:
Margadh Aonair nios ldidre a thégéil do théarnamh na hEorpa] (COM(2021)0350),

— ag féachaint do theachtaireacht 6n gCoimisitin an 10 Mdrta 2020 dar teideal ‘A New Industrial Strategy for Europe’
[Straitéis Thionsclaioch Nua don Eoraip] (COM(2020)0102),

— ag féachaint don teachtaireacht 6n gCoimisiin an 10 Mérta 2020 dar teideal ‘An SME Strategy for a sustainable and
digital Europe’ [Straitéis FBM d’Eoraip inbhuanaithe agus dhigiteach] (COM(2020)0103),

— ag féachaint do theachtaireacht an 1 Idil 2020 6n gCoimisidn dar teideal ‘Youth Employment Support: a Bridge to Jobs
for the Next Generation’ [Ag Tactl leis an bhFostaiocht do Dhaoine Oga: Nasc leis an bhFostaiocht don Chéad Ghliin
Eile (COM(2020)0276),

— ag féachaint do rtn uaithi an 17 Feabhra 2022 maidir le daoine 6ga na hEorpa a chumhachta: fostaiocht agus
téarnambh sdisialta i ndiaidh na paindéime (%),

— ag féachaint don teachtaireacht 6n gCoimisitin an 13 Medn Fomhair 2017 dar teideal ‘Investing in a smart, innovative
and sustainable industry: A renewed EU Industrial Policy Strategy’ [Infheistiti i dTionscal cliste nudlaioch inbhuanaithe
AE: Straitéis athnuaite beartais tionsclaiochta de chuid an Aontais] (COM(2017)0479),

— ag féachaint don teachtaireacht 6n gCoimisitin an 26 Linasa 2010 dar teideal ‘Digital Agenda for Europe’ [Straitéis
Scileanna nua don Eoraip] (COM(2010)0245),

— ag féachaint don teachtaireacht 6n gCoimisiin an 6 Deireadh Fémhair 2010 dar teideal ‘Europe 2020 Flagship
Initiative Innovation Union’ (COM(2010)0546), [Tionscnamh Suaitheanta Eoraip 2020 — Aontas Nudla (COM(2010)
05406),],

— ag féachaint do theachtaireacht 6n gCoimisitin an 30 Medn Fémhair 2020 maidir leis an Limistéar Eorpach Oideachais
a bhaint amach faoi 2025 (COM(2020)0625) agus do dhoiciméad inmhednach oibre sin an Choimisitin (SWD(2020)
0212) a ghabhann 1¢j,

— ag féachaint do rin uaithi an 19 Bealtaine 2022 maidir leis an Limistéar Eorpach Oideachais a bhunt faoi 2025 -
micridhintidir, cuntais foghlama aonair agus foghlaim le haghaidh timpeallacht inbhuanaithe ('!),

— ag féachaint don teachtaireacht 6n gCoimisiin an 30 Medn Fomhair 2020 dar teideal ‘Digital Education Action Plan
2021-2027: Resetting education and training for the digital age’ [Plean Gniomhaiochta don Oideachas Digiteach
2021-2027: an t-oideachas agus an oilitint a athshocrti don ré dhigiteach] (COM(2020)0624), agus don doiciméad
inmhednach oibre de chuid an Choimisitiin a ghabhann 1éi (SWD(2020)0209),

— ag féachaint don tuarascdil 6n gCoimisitn dar teideal ‘Digital Economy and Society Index (DESI) 2020: Human capital
[an tInnéacs um an nGeilleagar Digiteach agus an tSochai Dhigiteach (DESI) 2020: Caipiteal daonna],

— ag féachaint do choncltidi 6n gComhairle an 8 Meitheamh 2020 maidir le hAthoilitint agus uasoilidint mar bhonn
chun cobhsaiocht agus infhostaitheacht a mhéadd, i gcomhthéacs tacd le téarnamh eacnamaioch agus comhthatha
soisialta,

) 10 C 484, 24.12.2016, Ich. 1.
%) 10 C 444,10.12.2018, Ich. 1.
) 10 C189,4.6.2018, Ich. 1.
0
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— ag féachaint do choncltidi 6n gComhairle an 16 Meitheamh 2020 maidir le géarchéim COVID-19 a chomhrac san
oideachas agus san oilitiint,

— ag féachaint don tuairim 6 Choiste Eacnamaioch agus Sdisialta na hEorpa an 13 Itil 2016 dar teideal ‘Industry 4.0 and
digital transformation: Where to go [Tionsclaiocht 4.0 agus an claochli digiteach: na chéad chéimeanna eile],

— ag féachaint do thuairim 6 Choiste Eacnamaioch agus Sdisialta na hEorpa an 7 Bealtaine 2020 dar teideal ‘Sustainable
funding for lifelong learning and development of skills, in the context of a shortage of skilled labour’ [Cistit
inbhuanaithe don fhoghlaim ar feadh an tsaoil agus d’thorbairt scileanna, i gcomhthéacs ganntanas oibrithe oilte a
bheith ann],

— ag féachaint do thuairim 6 Choiste Eacnamaioch agus Séisialta na hEorpa an 15 Marta 2018 dar teideal ‘Future of work
- acquiring of appropriate knowledge and skills to meet the needs of future jobs’ [A bhfuil i nddn don obair - eolas agus
scileanna iomchui a shealbhii chun riachtanais post amach anseo a chomhlionadh],

— ag féachaint don tuairim 6 Choiste Eacnamafoch agus Séisialta na hEorpa an 27 Aibredn 2023 dar teideal ‘Innovative
financial instruments as part of the development of social impact companies’ [lonstraimi airgeadais nudlacha mar
chuid d'fhorbairt cuideachtai tionchair shéisialta],

— ag féachaint don togra an 21 Aibredn 2021 le haghaidh rialachdn 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle maidir
le rialacha comhchuibhithe a leagan sios maidir leis an intleacht shaorga (an Gniomh maidir leis an Intleacht Shaorga)
agus gnfomhartha reachtacha dirithe de chuid an Aontais a leasti (COM(2021)0206),

— ag féachaint do Chinneadh (AE) 2023/936 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 10 Bealtaine 2023 maidir
le Bliain Eorpach na Scileanna (*2),

— ag féachaint don Dearbhti maidir le Cearta Digiteacha agus Prionsabail Dhigiteacha don Deacdid Dhigiteach a
fograiodh an 15 Nollaig 2022,

— ag féachaint do Straitéis Dhomhanda Tairsi AE,

— ag féachaint don staidéar 6n Larionad Eorpach um Fhorbairt na Gairmoiliina (Cedefop) 6 mhi Feabhra 2020 dar
teideal ‘Empowering adults through upskilling and reskilling pathways’ [Daoine fista a chumhachtd tri chonairf uas-
scilithe agus athscilithe],

— ag féachaint do thuarascdil chomhphdirteach Cedefop agus an Fhorais Eorpaigh chun Ddlai Maireachtédla agus Oibre a
Fheabhst (Eurofound) an 30 Mdrta 2023 dar teideal ‘Fostering skills use for sustained business performance: Evidence
from the European Company Survey’ [Usdid scileanna a chotht d’fheidhmiocht mharthanach ghné: Fianaise 6n
Suirbhé Eorpach ar Chuideachtaf’ (),

— ag féachaint do chonclidi 6n gComhairle an 29 Samhain 2021 maidir le clir oibre nua Eorpach d’fhoghlaim
aosach (%),

— ag féachaint do Straitéis an Aontais maidir le Cearta Daoine faoi Mhichumas, 2021-2030,
— ag féachaint do Riail 54 d4 Rialacha N6s Imeachta,

— ag féachaint do thuarascdil 6n gCoiste um Fhostaiocht agus um Ghnéthai Séisialta (A9-0232/2023),

A. de bhri gur innitilacht de chuid na mBallstdt iad beartais oideachais, oilitiina agus scileanna; de bhri go bhfuil rél ag AE,
ar r6l é atd ag éiri nios tdbhachtai, maidir le tact le gnfomhafochtal na mBallstat, na gniomhaiochtai sin a spreagadh,
agus maidir lena gcomhordd agus lena gcomhldnd;

B. de bhri go dtiocfaidh méadu breise ar thdbhacht an ghairmoideachais agus na gairmoilitina (VET) agus, go hdirithe,
uas-sciliti agus athscilit oibrithe agus cuardaitheoiri poist, mar thoradh ar na haistrithe digiteacha agus glasa thar aon
ni eile; de bhri go bhfuil dilaf oibre cuibhitla bunriachtanach chun oibrithe ardoilte a mhealladh agus a choinnedil. de
bhri ndr cheart don oilitiint a chuireann a bhfostéir ar fdil d’oibrithe difear didltach a dhéanamh do luach saothair
oibrithe;

C. de bhri go bhfuil scileanna agus mianta oibrithe a mheaitsedil le riachtanais athraitheacha mhargadh saothair an
Aontais ar cheann de phriomhspriocanna Bhliain Eorpach na Scileanna;

D. de bhri, i measc na ndashldn is mé atd os comhair an ghairmoideachais agus na gairmoilitina leandnai (CVET) faoi
lathair, nach bhfuil ach tarraingteacht iseal ag baint leis i gcompardid leis an oideachas acaduil, le heaspa spéise i
measc mac léinn agus le heaspa oibrithe oilte;

() 10L125,11.5.2023, Ich. 1.
(") https:/fwww.eurofound.europa.eu/system/files/2023-03/ef21010en.pdf.
() 10 C 504, 14.12.2021, Ich. 9.
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E. de bhri nach n-éireoidh leis na haistrithe digiteacha agus glasa ach amhdin md chuirtear na scileanna agus na
hinnitilachtai is gd ar fil d’oibrithe;

E.  de bhri go bhféadfadh cur chun feidhme CVET ardchdiliochta ualach suntasach airgeadais a fhorchur, go hdirithe ar
mhicrifhiontair agus ar thiontair bheaga agus mhednmhéide (FBManna);

G. de bhri go bhfuil rithdbhacht le rochtain chomhionann ar VET, lena n-diritear uasciliti agus athscilid, chomh maith le
rochtain chomhionann ar dheiseanna foghlama ar feadh an tsaoil;

H. de bhri gur thuairiscigh 45 % d’oibrithe in 2021 gur {oc an fostéir as oilitiint le 12 mhi anuas; de bhri go raibh an sciar
sin nios isle i measc oibrithe 6ga, i measc ban, agus i measc oibrithe ar chonarthai gniomhaireachta ar théarma seasta
agus ar chonarthai gniomhaireachta sealadacha, rud a léirfonn neamhionannais maidir le rochtain ar oiligint (**);

. de bhri nach raibh ach oideachas mednscoile uachtarai criochnaithe ag 9.7 % de dhaoine idir 18-24 bliana d'aois in AE
agus nach raibh siad rannphdirteach i mbreisoideachas nd in oilitiint; de bhri nach raibh 56 % de na Romaigh idir
16—24 bliana d’aois rannphdirteach san oideachas, san thostaiocht nd san oilitiint (NEET) in 2021;

J. debhri, in 2021, gurbh ionann agus 10.8 % cion na ndaoine in AE idir 25 agus 64 bliana d'aois san oideachas né san
oilitiint, agus gur thdinig méada 1.7 pointe céataddin ar sciar na ndaoine idir 25 agus 64 bliana d’aois san oideachas
agus san oilitiint i gcompardid le 2020, agus dd bhri sin gur fhill sé ar leibhéil 2019, né go dti na leibhéil a bhi ann
roimh COVID-19 (*9);

K. de bhri go bhfuil margai saothair ag laghdu san Eoraip agus faoi 2030, go mbeidh 40 % de mhuintir na hEorpa ina
gconai i réigitin ina bhfuil laghdd ag teacht ar lion na bpost (V); de bhri gur thuairiscigh 77 % de chuideachtai AE go
raibh deacrachtai acu oibrithe a aimsiti a bhfuil na scileanna riachtanacha acu; de bhri go bhfuil costais shuntasacha ar
gheilleagair, ar ghnéthais agus ar dhaoine aonair i ngeall ar an neamhréir scileanna sin idir oibrithe agus poist i
margadh saothair an Aontais; de bhri, trf fheabhas a chur ar dhdlai oibre agus ar thosca céiliochta poist, amhail p4,
neamhspledchas fostaithe agus cothromaiocht oibre is saoil, chomh maith le hinfheistiochtai i scileanna agus i
bhfoghlaim ar leibhéal na cuideachta, go rannchuideofai le ganntanais lucht saothair a laghda (*%);

L. de bhri gur cuspéir amhdin de chuid an Chldir Oibre Scileanna don Eoraip é réta rannphdirtiochta 50 % a bheith ann i
measc daoine idir 25-64 bliana d’aois faoi 2025 (i gcompardid le 38 % in 2016); de bhri gurb é 70 % an cuspdir maidir
le rannphdirtiocht i measc daoine idir 16-74 bliana d’aois a bhfuil bunscileanna digiteacha acu ar a laghad (i
gcomparaid le 56 % in 2019); de bhri nach bhfuil bunscileanna digiteacha ag thart ar 42 % de mhuintir na hEorpa,
lena n-diritear 37 % diobh sitd sa lucht saothair; de bhri gur mian leis an Aontas sciar an daonra a bhfuil ar a laghad
scileanna buntisacha digiteacha acu a mhéadi go 80 % faoi 2030;

M. de bhri go bhfuil VET ardchdiliochta agus foghlaim ar feadh an tsaoil bunriachtanach chun prionsabail Choliin Eorpach
na gCeart Soisialta (EPSR) a bhaint amach; de bhri go bhfuil sé ar cheann de na cuspéiri a leagtar amach i bPlean
Gniomhaiochta Choltin Eorpach na gCeart Séisialta sciar de 60 % de dhaoine fasta in oilitint a bhaint amach gach
bliain agus 78 % ar a laghad san fhostafocht faoi 2030;

N. de bhri ndr baineadh amach sprioc an Aontais faoin gcreat straitéiseach le haghaidh comhar Eorpach san oideachas
agus san oilitiint (ET2020) le haghaidh rannphdirtiocht san fhoghlaim aosach (15 % in 2020) sa timthriall roimhe seo,
go hiirithe do dhaoine ar de ghripai leochaileacha agus imeallaithe iad agus/né a bhfuil nios I deiseanna acu; de bhri
gurb iad daoine scothaosta an t-aoisghripa is 1t seans go nglacfaidh siad pdirt san fhoghlaim aosach; de bhri go bhfuil
gnéithe eile den eisiamh a ndearna Eurostat meastini orthu inscnebhainteach agus go mbaineann siad le leibhéal
oideachais an duine aonair agus lena stddas gniomhach i margadh an tsaothair;

O. de bhri go bhfuil neamhionannais f6s ann maidir le rochtain ar fhoghlaim aosach agus VET d'oibrithe agus do
chuardaitheoiri poist; de bhri go ndéanann gnéthachtdil oideachais, gripa gairme, earndil eacnamaioch na
gniomhaiochta agus méid na bunafochta rannphdirtiocht aosach in VET a chomhchinneadh; de bhri gurb iad na
bacainni is minice maidir le rochtain ar an bhfoghlaim aosach nd costais, neamh-inrochtaineacht, easpa bonneagair
ciraim, litearthacht iseal agus féinmheas iseal; de bhri go luann cuideachta amhdin as gach tri chuideachta, ar
cuideachtai iad nach nach n-eagrajonn oilitiint, gurb iad ualach mér oibre agus easpa ama na cliseanna nach
n-eagrafonn siad an oilidgint (**); de bhri go bhfuil am agus costas araon ina mbacainni méra ar an bhfoghlaim aosach
6 thaobh an duine aonair de;

(") ‘Working conditions in the time of COVID-19: Implications for the future’[Dlaf oibre in aimsir COVID-19: Impleachtai don todhchai],
Eurofound, 29 Samhain 2022, ar féil ag: https://www.eurofound.europa.eu/publications|report/2022 fworking-conditions-in-the-time-
of-covid-19-implications-for-the-future.

(") Staidreamh Eurostat maidir leis an bhfoghlaim aosach, atd ar fiil ag: https:/[ec.europa.eufeurostat/statistics-explained/index.php?
title=Adult_learning_statistics.

(") McKinsey Global Institute, ‘The future of work in Europe: Automation, workforce transitions and the shifting geography of
employment’, Ich. iv.

(%) https:/fwww.eurofound.europa.eufen/news/2023 skills-alone-will-not-solve-labour-shortages-europe.

(**) Suirbhé maidir le Gairmoilitiint Leantinach 2015.

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/3998/oj


https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2022/working-conditions-in-the-time-of-covid-19-implications-for-the-future
https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2022/working-conditions-in-the-time-of-covid-19-implications-for-the-future
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Adult_learning_statistics
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Adult_learning_statistics
https://www.eurofound.europa.eu/en/news/2023/skills-alone-will-not-solve-labour-shortages-europe

10 C, 17.7.2024

GA

P. de bhri nach bhfuil ach 45 % d’oibrithe san Aontas in ann an t-eolas agus na scileanna atd acu cheana a usdid ina
bpriomhthostaiocht, agus go bhfuil cuid dé gcuid eolais agus scileanna tearctsdidte ag an gcuid eile diobh (*); de bhri,
seachas ganntanas lucht saothair agus mi-oiridint{ scileanna, go léirionn deacrachtai maidir le hoibrithe oilte a earcii
drochchdiliocht na bpost atd ar fdil, easpa beartais AD atd dirithe ar dhaoine agus deiseanna deartha post
neamhshaothraithe (*');

Q. de bhri go bhfuil margai saothair agus oideachais agus sochaithe an lae inniu 4 mtnli ag an gCeathri Réabhl6id
Thionsclaioch, lena gcuimsitear digitid iomldn na bproéiseas soldthair seirbhise agus tdirgthe, lena gcruthaitear
dashldin agus deiseanna d’oibrithe agus do chuideachtai amhail roinnt ctiraimi agus gairmeacha a bheith imithe agus
cinn eile a bheith cruthaithe, ctiraimi fostaiochta a bheith 4 n-athdhdileadh go dinimicitil, agus inneachar poist a
bheith 4 athdhearadh; de bhri go bhfuil g4 le tuilleadh infheistiochta 6 chuideachtai chun VET ldidir a fhorbairt ar fud
an Aontais agus chun innitlachtai a chur chun cinn chun oibriti le teicneolajochtai nua, amhail tdirgeadh agus
innealra cliste, ardrobataic, néalriomhaireacht, intleacht shaorga, préisedil sonrai agus Idirlion na Rudai Nithidla; 4
chur i bhfios go ldidir a thabhachtai ata sé freastal ar riachtanais uas-scilithe agus athscilithe ar thaobh amhdin agus
dul i ngleic leis an deighilt dhigiteach ar an taobh eile;

R. de bhri go bhfuil sciar na bhfostaithe (11.8 %) agus na n-oibrithe (11.5 %) san oideachas aosach agus san oilitint
aosach nios airde i gcompardid leis an daonra fista i gcoitinne, ach gur léiriodh treochtai comhchostla le blianta beaga
anuas; de bhri go bhfuil difriochtai suntasacha idir na Ballstdit maidir leis sin (*%);

S. de bhri go léirfonn figitiri Eurostat maidir le fiontair in AE ina bhfuil deichnitr fostaithe né nios moé (gan fiontair san
earndil airgeadais a direamh) go n-tsdideann 98 % riomhairi agus 97 % diobh rochtain ar an idirlion; de bhri go
n-tsdideann thart ar 60 % de na daoine go léir atd gniomhach ar mhargadh na bpost riomhairi, riomhairf gltine, f6in
chliste, tdibléid né gléasanna iniompartha eile ag an obair (*%);

T. de bhri gur féidir a thabhairt faoi deara go bhfuil laghda ar lion na bpost mednoilte agus mednphd agus méada ar
phoist ar bheagén oilitina ar phd iseal mar gheall ar uathoibrit poist;

U. de bhri go léirfonn 21 % d'oibrithe san Eoraip go bhfuil athrd tagtha ar a bpriomhfheidhmeanna poist mar gheall ar
bhogearrai né crua-earrai nua a thabhairt isteach (*);

V. de bhri go Iéiritear in eagrdn 2022 den Scérchlar Eorpach Nuélaiochta torthai feabhsaithe sa nudlaiocht thar na blianta
2015-2022; de bhri go bhfuil éagothromaiochtai tromchdiseacha fés ann idir na Ballstdit (¥);

W. de bhri go mbionn deacrachtai ag tri cinn as ceithre cinn de chuideachtai AE maidir le baill foirne a bhfuil na scileanna
cearta acu a aimsi (*); de bhri go bhfuil bearna scileanna ag teacht chun cinn;

X. de bhri go measann fostéiri nios mé agus nios mé go bhfuil scileanna idirdhisciplineacha amhail scileanna daoine,
ilteangachas, scileanna foghlama, cumarsdid, ldimhsedil custaiméiri, réiteach fadhbanna, smaointeoireacht chriticidgil,
fiontrafocht, cruthaitheacht, innitlachtai idirchultirtha, obair foirne agus litearthacht dhigiteach agus litearthacht sna
medin rithdbhachtach don fhostaiocht; de bhri go mbionn tionchar ag scileanna idirdhisciplineacha thar an
bhfostaiocht agus go bhfuil gd le hathrti i meon na ngeallsealbhéirf gairmoideachais agus gairmoilitina uile;

Y. de bhri gur shainaithin agus gur chomhaontaigh na Ballstdit uile na hinnidlachtai seo a leanas mar innitlachtai
rithdbhachtacha chun cur chuige foghlama ar feadh an tsaoil a dirithid: litearthacht, ilteangachas, innitilachtai san
eolafocht, sa teicneolajocht, san innealtbireacht agus sa mhatamaitic (ETIM), innidlachtai digiteacha, pearsanta,
soisialta agus foghlaim chun innidlachtai a thoghlaim, innidlacht shibhialta, scileanna idirchultdrtha agus fiontraiocht;
de bhrf go bhfuil easpa dhiréireach ban rannphdirteach in ETIM;

Z. de bhri gur thug, idir 2020 agus 2021, seisear as deichnitr oibrithe AE+ faoi ghniomhaiocht oideachais agus oilitina
fhoirmitiil n6 sheachthoirmidil amhdin ar a laghad chun scileanna a bhaineann le post a fhoghlaim; (¥)

(*) CEDEFOP, ‘Second European Skills and Jobs Survey [An dara Suirbhé Eorpach maidir le Scileanna agus Poist]

(") https:/fwww.cedefop.europa.eu/files/3092_en.pdf.

(**) larscribhinni a ghabhann leis an tuarascéil chomhphdirteach ar thostajocht 6n gCoimisitin agus 6n gComhairle a ghabhann leis an
teachtaireacht 6n gCoimisitin an 17 Nollaig 2019 maidir leis an Straitéis Bhlianttiil um Fhds Inbhuanaithe 2020 (COM(2019)0653),
atd ar fdil ag: https:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=CELEX:52019DC0653&rid=5.

(¥) Eurostat, Bunachar Sonraf an Gheilleagair Dhigitigh agus na Sochai Digiti, 2018.

(*) Eurostat, Bunachar Sonrai an Gheilleagair Dhigitigh agus na Sochai Digiti, 2018.

(¥) An  Scorchldr Eorpach Nudlaiochta, https:/[research-and-innovation.ec.europa.eu/statistics/performance-indicators/european-
innovation-scoreboard_en.

(*%) Faisnéis bheartais Cedefop, ‘Challenging digital myths — First findings from Cedefop’s second European skills and jobs survey’,
https:/[www.cedefop.europa.eu/files/9173_en.pdf

(*) CEDEFOP, “An Dara Suirbhé Eorpach ar Scileanna agus Poist”
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AA. de bhri go raibh tionchar ditltach suntasach ag paindéim COVID-19 ar chur chun feidhme cérasach beartas oideachais
agus oilitna; de bhri gur athraigh an ghéarchéim ghaolmhar an bealach oibre agus gur neartaiodh an gé atd le stér
scileanna lucht saothair na hEorpa a thabhairt cothrom le data, go héirithe 6 thaobh scileanna digiteacha de;

AB. de bhri go bhfuil éileamh méadaitheach ar scileanna digiteacha; de bhri gur tugadh teicneolaiochtai digiteacha nua
isteach in 44 % d’diteanna oibre idir 2020 agus 2021; de bhri gur bhain ceathrar as deichnitr fostaithe fasta dsaid nios
minice as teicneolaiochtai digiteacha chun roinnt dd gctiraimi oibre a dhéanamh agus gur ghlac thart ar aon trian
(36 %) pairt i nios mo ar line nd i bhfoghlaim a bhaineann le poist as line (**); de bhri go n-éilionn an t-aistrit digiteach
i dtreo tionscal 4.0 scileanna buntisacha digiteacha a fheabhst do gach oibri agus sealbhil scileanna digiteacha nios
airde a éascd, agus a n-aitheantas cuf ar fud na mBallstt 4 dirithiti ag an am céanna; de bhri nach moér aird ar leith a
thabhairt ar na rioscai agus, dd bhri sin, ar sholdthar scileanna a bhaineann leis an gcibearshldnddil agus leis an
tsabhailteacht dhigiteach;

AC. de bhri gur féidir cdraimi a uathoibriti in go leor earndlacha ar agus ar leibhéil éagstla, rud as a n-eascraionn athruithe
suntasacha ar thostaiocht, ar thdirgitlacht saothair, ar cheanglais scileanna agus ar mhéid an lucht saothair san Aontas,
le difriochtai suntasacha réigitinacha; de bhri go bhfuil imni ar 35 % d'oibrithe gur féidir n6 go mbeidh teicneolaiochtaf
digiteacha nua in ann a bpost a dhéanamh go hiomldn né go péirteach amach anseo (*); de bhri go bhfuil imni ar 45 %
freisin go bhfuil scileanna teicneolaiochta imithe i 1éig agus gur gd eolas agus scileanna nua a fhéil; de bhri go bhfuil sé
d’acmhainn ag 49 % de na gniomhaiochtai a foctar le daoine sa gheilleagar domhanda a bheith uathoibrithe trf
theicneolafocht atd 1éirithe faoi ldthair a oiriting (*°);

AD. de bhri go mbainfeadh duine as gach ctigear oibrithe fista AE+ (agus 31 % diobh sitid nach n-tsdideann teicneolaiocht
dhigiteach) tairbhe as oilitiint sna scileanna digiteacha is bundsai, i.e. nascleandint a dhéanamh ar an ngréasin; de bhri
go bhféadfai idir 70 % agus 90 % a athoilitint i mbunachar sonrai nios forbartha agus i scileanna riomhchlérachdin (*');

AE. de bhri, de réir spriocanna AE, gur cheart do 75 % de chuideachtai AE a bheith ag baint tisdid as néalriomhaireacht, as
an intleacht shaorga agus as agus teicneolaiochtai moérshonrai agus gur cheart leibhéal bundsach déine digiti ar a
laghad a bheith bainte amach ag nios mé nd 90 % de FBManna (*?);

AF. de bhri go bhfuil sé ar cheann de na priomhdhiishldin do chérais oideachais na mBallstdt curaclaim agus mianta daoine
a ailinid leis na hinnidlachtaf agus na scileanna is gd chun cumhachtt pearsanta agus gairmitil a bhaint amach agus
chun aghaidh a thabhairt ar riachtanais mhargadh an tsaothair agus na sochai; de bhri go mbeidh nios mé nd leath de
na leanai atd ag dul isteach sa bhunscoil fostaithe i bpoist nach ann déibh faoi lathair;

AG. de bhri go bhfuil sé rithdbhachtach go mbunéfar na délai agus na dreasachtai is fearr chun a chur ar chumas fost6ir{
rochtain a bheith acu ar VET ardchdiliochta lena n-diritheofar taithi foghlama tsdideach agus forbairt tacar dbhartha
scileanna d’thostaithe;

AH. de bhri go bhféadfai inoiritinaitheacht riantil an phroéisis foghlama do riachtanais na bhfoghlaimeoir{ agus d’athruithe
tapa sochaiocha a dirithit tri phréiseas foghlama atd bunaithe ar innitlachtai a chur chun cinn;

AL de bhri, thar na blianta, go bhfuil forbairt tagtha ar chinedl, ar chdiliocht, ar bhraistint agus ar mheastbireacht
shochaioch VET a bhui, i measc nithe eile, le feachtais agus beartais maidir le VET, ionchais ghairme nios fearr,
deiseanna soghluaisteachta agus réitigh dhigiteacha san oideachas; de bhri, in ainneoin na bhfeabhsuithe ar stadas agus
ar chld an ghairmoideachais agus na gairmoiliina, gur minic nach é an chéad rogha é do dhaoine 6ga agus go
mbreathnaitear air mar dhara rogha, nach bhfuil chomh tarraingteach sin tar éis an oideachais ghinearalta;

AJ. de bhri go bhfuil dlas 4 chur le hathruithe déimeagrafacha sna Ballstdit agus go bhfuiltear ag dréim leis go leanfaidh
siad de sin a dhéanamh sna blianta amach romhainn, lena dtreisitear an g4 atd le leas iomldn a bhaint as
acmhainneacht iomldn na ndaoine fésta in aois oibre tri infheistiocht leantnach a dhéanambh ina scileanna, ina n-eolas
agus ina gcailiochtai, chomh maith le nios mé daoine a chur i bhfostaiocht ghniomhach; de bhri go bhféadfadh
fadhbanna a bheith ag cuideachtai maidir le caillitiint eolais agus iad ag dul ar scor d’oibrithe a bhfuil taithi acu; de
bhri nach mér ionaid oibre agus délai oibre a chur in oiritint do riachtanais an lucht saothair atd ag dul in aois; de
bhri go bhfuil sé rithdbhachtach foghlaim a chotht idir oibrithe a bhfuil nios mé taithi acu i gcuideachtai agus aistrit
eolais a dhaingnid, idir gliine freisin, tri theagasc, céitsedil agus cldir mheantdireachta;

(*) https:/fwww.cedefop.europa.eufiles/9173_en.pdf, p.9.

(*) https:/fwww.cedefop.europa.eu/files/9173_en.pdf, Ich.16.

(%) https://www.cedefop.europa.eu/files/9173_en.pdf, Ich.16.

(") https:/fwww.cedefop.europa.eu/files/9173_en.pdf, Ich. 14.

(*») An Coimisitin Eorpach, Deacdid Dhigiteach na hEorpa: spriocanna digiteacha do 2030, ar fdil ag: https://commission.europa.euf
strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_ga.
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AK. de bhri go mbeidh rdl larnach ag délal oibre cuibhitila agus ag rochtain ar choérais slandéla séisialta, ar sheirbhisi
soisialta ardchdiliochta agus ar thimpeallacht mhaireachtila tharraingteach maidir le hoibrithe oilte a choinnedil agus
a mhealladh; de bhri, tri fhorbairt phearsanta agus treoir foghlama a neartd 6 aois 6g agus tri thacd le rochtain
chomhionann ar fhaisnéis, gur féidir cabhri le daoine conairi foghlama oiriinacha a roghnd i dtreo deiseanna
fostaiochta ardchdiliochta;

AL. de bhri go bhfuil athruithe déimeagrafacha ag dul ar aghaidh faoi lathair; de bhri go meastar go dtiocfaidh laghdi 0.4 %
ar dhaonra na hEorpa atd in aois oibre (idir 20 agus 64 bliana d’aois) gach bliain idir seo agus 2040; de bhri go bhfuil
an meath déimeagrafach ina chiiis le hathruithe ar struchtdr mhargadh an tsaothair agus le héileamh méadaitheach ar
oibrithe i roinnt earnalacha, amhail earndil an chdraim sldinte n6 earndil an chdraim;

AM.de bhri gur aicmiodh 28 n-earndil mar earndil ina raibh ganntanas lucht saothair oilte, lena n-diritear ciram sldinte,
failteachas, t6gdil, seirbhisi TF agus slandail; de bhri go bhfuil ganntanas ginearélta oibrithe ann, go hdirithe mn4, 6
chilrai STEM; de bhri go bhfuil muinteoiri ar cheann de na clig ghairm bheatha is mé san Eoraip, le difriochtai
bunaithe ar réigitin geografach agus ar dbhar geografach, a bhfuil tionchar acu ar an gcumas chun an t-oideachas agus
an oilidint a theastaionn ¢ gach foghlaimeoir a sholdthar chun oiritind do na haistrithe digiteacha agus glasa agus don
Cheathrt Réabhléid Thionsclaioch;

AN. de bhri go bhfigann éileamh méadaitheach fostiri ar scileanna sonracha gur féidir le cuideachtai pdirt nios ldidre a
ghlacadh sa ghairmoideachas agus sa ghairmoilitint;

AO. de bhri gur chdin Parlaimint na hEorpa aris agus aris eile cleachtas na dtréimhsi oilitina gan focaiocht mar chinedl
dashaothraithe ar oibrithe 6ga agus mar shdri ar a gcearta;

AP. de bhri, mar chuid den Straitéis Eorpach um Chearta Daoine faoi Mhichumas 2021-2030, go bhfuil gealltanas tugtha
ag an gCoimisitn a chur ar chumas daoine faoi mhichumas maireachtdil go neamhspledch agus pdirt iomldn a
ghlacadh i ngach gné den saol; de bhri go bhfuil sé rithdbhachtach deiseanna nios fearr a chur ar fdil do dhaoine faoi
mhichumas chun pdirt a ghlacadh in VET agus chun scileanna nua a fhdil, rud atd ina réamhriachtanas don
thostaiocht agus don neamhspledchas;

1. 4 thabhairt chun suntais a thdbhachtai atd foghlaim ar feadh an tsaoil agus gairmoideachas agus gairmoilidint, lena
n-diritear uas-sciliti agus athsciliti, chun leas iomldn a bhaint as acmhainneacht daoine aonair, chomh maith le forbairt
inbhuanaithe an Aontais, agus aird 4 tabhairt ag an am céanna ar riachtanais shonracha na ngripai is leochaili né na
ngripaf faoi mhibhuntdiste; 4 iarraidh an athuair ar an gCoimisitn agus ar na Ballstdit Limistéar Eorpach Gairmoideachais
agus Gairmoiliina (EVETA) a bhuna (?);

2. & thabhairt chun suntais gur cheart go mbeadh rochtain ag fostaithe ar ghairmoilitiint le linn uaireanta oibre;

3. 4 chur i bhfios go ldidir gur gd aistriti dabailte inbhuanaithe agus c6ir na n-ionad oibre a dirithid, agus an lucht
saothair atd ann cheana 4 choinnedil ag an am céanna; 4 chur i bhféth gur cheart d'thostéirf oilitlint inmhednach a chur ar
féil d'oibrithe, agus bearta tacafochta 4 n-dirithit ag an am céanna do dhaoine a bhfuil deacrachtaf acu maidir le hoilitint;

4. 4 chur i bhfith go dteastaionn deiseanna 6 gach duine chun a gcuid scileanna a fhorbairt, a nuashonrt agus a
uasghrddd chun coinnedil suas leis na réaltachtai atd ag athrii go tapa i saol na hoibre agus chun go n-éireoidh leo ina saol
priobhdideach agus ina ngairmeacha beatha; & chur i bhfath go n-éilionn sé sin cur chuige cérasach i leith na foghlama ar
feadh an tsaoil agus i leith forbairt scileanna, lena dtacaitear le gairmoideachas agus gairmoiliGint tosaigh (IVET) atd
inrochtana, ar ardchdiliocht agus cuimsitheach, chomh maith le cérais CVET dea-theidhmitla agus nua-aimseartha chun a
chur ar chumas gach duine fésta tairbhe a bhaint as deiseanna foghlama agus oilitina, agus chun tacafocht a chur ar féil
d’thostéiri chun an oilitint sin a sholdthar; & chur in il gur oth Iéi go bhfuil mnd faoi ghannionadaiocht in ETIM agus in
VET; 4 chur i bhfios go ldidir a thabhachtai atd sé tacaiocht a mhéadd do rannphdirtiocht na mban ina leith sin agus dul i
ngleic le haon steiréitiopaf gaolmhara;

5. &churibhfios go ldidir gur gd daoine 6ga agus daoine scothaosta a chuimsit go gniomhach sa phroéiseas gairmoilitina
chun idirdhealii aoise a bhaineann le scileanna agus gairmoilidint a sheachaint;

(**) Mar a luaitear i mir 32 de rdn 6n bParlaimint an 11 Samhain 2021 maidir leis an Limistéar Eorpach Oideachais: cur chuige
iomldnaioch comhroinnte, (IO C 205, 20.5.2022, Ich. 17).
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6. 4 thabhairt chun suntais gurb iad seo a leanas roinnt de na tosca a chuireann bac ar ghairmoideachas agus ar
ghairmoilitiint ar leibhéal na gcuideachtai:

— an easpa aitheantais don ghairmoideachas agus don ghairmoilitint mar dheis ghairme agus mar bhealach chun
athléimneacht agus barr feabhais a theabhst;

— tuairim na bhfostéiri go bhfuil na scileanna agus na céiliochtai atd ar fail d4 bhfoireann leordhéthanach agus iomchui;

— tiis dite a thabhairt do chuideachtai baill foirne nua a earcii seachas an lucht saothair atd acu cheana a athscilid agus a
uas-scilit;

— Dbacainni ar oilitint a sholdthar, lena n-diritear a hinacmhainneacht, rochtain ar oiliint arna soldthar ag an bhfostéir (6
thaobh suimh agus uainitichdin de) agus ualach mor oibre na ngnéthas;

— na hiarrachtai chun an fhreagracht as oilidint a aistriti 6 thostéiri go hoibrithe;
— idirdhealt aoise, amhail oibrithe scothaosta a chosc 6 phdirt a ghlacadh in oilitint;

— an easpa aitheantais do na scileanna a fhaightear thar riachtanais mhargadh an tsaothair agus chun criche fhorbairt an
oibri aonair;

7. & thabhairt chun suntais go bhfuil rél ldrnach ag na comhphdirtithe séisialta maidir le VET; 4 chur i bhfith a
thdbhachtai atd idirphlé sdisialta a theidhmionn go cuf agus rél na gcomhaontuithe comhchoiteanna chun forédil VET do
gach oibri a dirithid;

8. 4 mheabhrd gur mar thoradh, i gcdsanna dirithe, ar phoist neamhtharraingteacha agus ar dhrochdhdlai oibre iad
scileanna agus ganntanais lucht saothair; ag cur béim ar an bhfioras, dd bhri sin, go bhfuil sé tdbhachtach dul i ngleic leis
na saincheisteanna sin, tri bhithin délai oibre cuibhitla agus beartais choinnedla chuibhitla, ar mhaithe le margadh
saothair a bheidh ag feidhmiti go cui amach anseo; 4 chur i bhfath gur gné thabhachtach é cdiliocht na bpost a theabhst in
earndlacha agus i gcuideachtai a bhfuil drochdhdlaf oibre iontu chun aghaidh a thabhairt ar shaincheist imirce daoine oilte,
rud a fhigann go mbionn méadd ag teacht ar neamhionannais idir réigitin, go mbionn forbairt éagothrom agus
acmhainneacht éagothrom ann chun an nudlafocht a spreagadh agus poist a chruthg;

9.  ag tabhairt dd haire gur cheart do gach fostéir fdil raon scileanna a bhaineann le hidsdid bogearrai bundsacha né
meaisini riomhairithe simpli a sholdthar agus a {oc, 6s rud é gurb é croildr an aistrithe dhubailte é;

10. & thabhairt chun suntais go bhfuil beartais VET f6s ilroinnte ar an leibhéal ndisitinta agus ar leibhéal an Aontais; 4
iarraidh ar an gCoimisitin agus ar na Ballstdit oibriti i dtreo cdineast nios fearr idir na cérais ndisitinta ar bhonn dea-
chleachtas; 4 chur i bhfios go n-éilionn cérais éifeachtacha gairmoideachais agus gairmoiliina straitéisi cérasacha agus
acmhainn{ leordhéthanacha a thorbairt, atd ailinithe le straitéisi scileanna, a thorbraitear tri idirphlé séisialta chun daoine a
chumbhachtd, chun cabhri leo an leas is fearr is féidir a bhaint as a n-acmhainneacht agus chun iomaiochas eacnamaioch
inbhuanaithe a dirithid;

11. 4 iarraidh ar an gCoimisitin agus ar na Ballstdit toirmeasc a chur ar chleachtadh na dtréimhsi oilitina gan {ocafocht
agus comhchreat dlithitiil a mholadh a bheidh dirithe ar luach saothair cothrom a dirithia do thréimhsi oilitina agus do
phrintiseachtai chun cleachtais dhiishaothraithe a sheachaint;

12. 4 thabhairt chun suntais a thibhachtai atd VET do dhaoine faoi mhichumas agus do dhaoine faoi dheacrachtai
foghlama; 4 chur i bhfdth gur gd straitéis{ a thorbairt agus deiseanna gairmoideachais agus gairmoilitina a chur ar féil do
chéch, go héirithe do NEETanna agus do luathfhdgélaithe scoile, d’oibrithe scothaosta, do dhaoine fésta ag a bhfuil leibhéal
iseal scileanna agus cuardaitheoiri poist, chomh maith le daoine 6 cheantair iargulta agus tuaithe agus do dhaoine ar de
ghriipai imeallaithe iad a mbionn bacainni instititiideacha, comhshaoil agus dearcaidh acu, chun dul i ngleic le mi-oiritinti
scileanna agus ganntanas lucht saothair; 4 chur i bhfios go ldidir gur cheart do na deiseanna oilitina sin scileanna a sholdthar
do phoist atd dirithe ar an todhchai, lena n-diritear sna haistrithe glasa agus digiteacha; 4 iarraidh ar na Ballstdit tosafocht a
thabhairt d’athscilit agus uas-scilitt daoine i gcdsanna leochaileachta chun a rannphdirtiocht ghniomhach agus a
gcombhthdthi i margadh an tsaothair a éasct, tri, mar shampla, uas-sciliti agus athscilit a oiriint d4 n-acmhainneachtai
agus dd mianta agus tacaiocht shaincheaptha a dirithid; 4 chur i bhfath gur g4 tacaiocht a dirithiti d’eagraiochtai na sochai
sibhialta, 6s rud é go bhfuil rél lirnach acu chun teagmhdil a dhéanamh le daoine 6 chdlrai éagsila;
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13.  ag tarraingt aird ar an ngd atd le VET a chur ar fdil do dhaoine fésta ar leibhéal an duine aonair, lena n-diritear do
dhaoine ar bheagén cdiliochtal agus do dhaoine ar bheagan oilitina, déibh sitid a bhfuil an rochtain is 1t acu ar oilidint i
mbunscileanna agus innidlachtai, agus do dhaoine scothaosta, do mhnd, do dhaoine faoi mhichumas agus déibh sitd atd
ag iarraidh ath-imeascadh sa mhargadh saothair tar éis neamhlaithreachtai fada arb iad, inter alia, fadhbanna ainsealacha né
tromchdiseacha sldinte is ctis leo, n6 an g4 atd le ctiram neamhfhoirmitil a sholdthar; 4 chur i bhféth gur cheart tacaiocht
agus dreasachtaf iomchui a chur ar féil agus gur cheart conairf foghlama VET a bheith solabtha, dirithe ar fhoghlaimeoir
agus dirithe ar thorthaf; 4 chur i bhfios go ldidir a thdbhachtai atd tacaiocht airgeadais agus neamhairgeadais, gairmthreoir
agus feachtais faisnéise VET a fthorbairt chun rannphdirtiocht nios airde agus nios cuimsith{ a bhaint amach i ndeiseanna
foghlama agus oilitina; 4 chur i bhfios go ldidir, sa chomhthéacs sin, a thabhachtai até saoire oilitina le pa;

14. 4 iarraidh an athuair ar thostéirf infheistiocht a dhéanamh i bhforbairt scileanna agus innitlachtaf a n-oibrithe, go
hdirithe maidir leis na scileanna agus na hinnidlachtai is gd le haghaidh na n-aistrithe digiteacha agus glasa, chomh maith
le scileanna boga idirdhisciplineacha;

15. 4 chur i bhfios nach mér don Aontas Eorpach pdirt a thabhairt do ghnéthais, go héirithe FBManna, an geilleagar
sOisialta agus eagraiochtai neamhbhrabdis, agus iad a spreagadh agus tact leo, chun deiseanna foghlama agus oilitina a
chur ar fail; 4 jarraidh ar na Ballstdit athsciliti agus uas-sciliti inrochtana agus cuimsitheach a dirithid do chéch, gan aon
duine a thagdil ar lar;

16.  ag tabhairt da haire gur cheart go mbeadh cuimsit NEETanna agus griipai leochaileacha eile i margadh an tsaothair
ina phriomhfhécas agus ina bhunchloch ag an ngairmoideachas agus an ghairmoilidint ardchdiliochta, lena n-éilitear
scileanna sonracha idirdhisciplineacha 6 mhinteoiri agus 6 oilitindiri; 4 mheabhrt go bhfuil scileanna agus innidlachtai
idirdhisciplineacha & n-direamh nios mé agus nios mé i gcuraclaim gairmoideachais agus gairmoilitina sna Ballstdit; 4 chur
i bhféth gur g4 bailiochtii agus aitheantas foirmiil scileanna agus innitlachtai a fheabhst i gcombhar leis na comhphdirtithe
soisialta, go hdirithe na scileanna agus na hinnitlachtai a shealbhaitear tri oideachas agus taithi neamhfhoirmitil agus
neamhfhoirmitil, amhail ciram fadtéarmach, n6é obair dheonach, chomh maith le scileanna agus innidlachtai a
shealbhaitear i dtrii tiortha; 4 chur i bhfdth gur ga feabhas a chur ar uirlisi reatha agus féachaint ar uirlis{ eile chun aithint
scileanna agus cdiliochtai ndisitnach tri tir a éascd; 4 iarraidh go mbeadh creat comhchoiteann aitheantais ann do
scileanna idirdhisciplineacha;

17. & chur i bhfios go ldidir go bhfuil g4 le cultdr foghlama nua atd dirithe ar scileanna idirdhisciplineacha a thorbairt i
dtimpeallachtai foghlama foirmidla, neamhfhoirmitila agus seachthoirmitila, lena n-diritheofar go ndéanfar gach duine
fasta, daoine fésta 6ga agus daoine 6ga a chumhachti le haghaidh post mar aon le rannphdirtiocht iomldn sa tsochai agus i
bhforbairt phearsanta, go hdirithe tr{ scileanna a fhail amhail seirbhis do chustaiméiri, scileanna idirphearsanta, lena
n-diritear obair foirne agus cumarsdid, réiteach fadhbanna, bainistit, lena n-diritear bainisti ama, smaointeoireacht
chriticidil, foghlaim chun foghlama, innitlachtai inbhuanaitheachta agus scileanna digiteacha, lena n-dirftear innidlachtaf
cibearshldndéla;

18. 4 churibhfios go ldidir a thabhachtai atd sé foghlaim san ionad oibre agus taithi phraiticitil a thail; 4 thabhairt chun
suntais, sa chomhthéacs sin, samplai de dhea-chleachtais a bhaineann le déchérais oideachais, lena gcomhcheanglaitear
printiseachtaf ar ardchaighdedn i ngnéthais le gairmoideachas, lena dtugtar le chéile saol na hoibre le saol an oideachais
agus lena dtugtar rochtain do dhaoine 6ga ar mhargadh an tsaothair; ag spreagadh na mBallstdt chun déchérais oideachais
a fthorbairt tuilleadh; 4 iarraidh, dd bhri sin, ar chuideachtai aird nios mé a thabhairt ar rél an ghairmoideachais agus na
gairmoilitina agus na foghlama ar feadh an tsaoil; 4 chur i bhfth gur gd d'fhostdiri cuid shuntasach dd n-acmhainni a
thiomnti chun a dirithitt go mbeidh na scileanna agus na hinnidlachtai is gd ag a bhfostaithe chun a bheith in ann oibrit
leis na teicneolafochtai is déanai agus i dtimpeallachtai eagraiochtiila nua, chomh maith le heisiamh digiteach a chosc; 4
iarraidh, thairis sin, ar chuideachtai leibhéil arda discréide cdraim{ agus rannphdirtiocht eagrafochtuil oibrithe a cheadd, 6s
rud é go bhfuil baint ag na cinedlacha eagraiochta oibre sin le rochtain nios fearr ar oilitint agus ar fhorbairt scileanna; 4
thabhairt chun suntais gur cheart d’thostéiri féachaint le dalai iomchui agus spds sabhdilte a chrutht d’fhostaithe atd ag
tabhairt faoi oideachas foirmidil né seachfhoirmitil né ar mian leo tabhairt faoi oideachas foirmidil né seachthoirmidil
agus a n-innitlachtai a thorbairt; 4 iarraidh ar na Ballstdit aird ar leith a thabhairt ar FBManna, a mbionn an-dashldn acu
freastal ar na riachtanais sin; 4 chur i bhfith go mbainfeadh cuideachtai, lena n-diritear FBManna, tairbhe as comhar
struchtrtha le saineolaithe gairmoideachais agus gairmoilitina;
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19.  ag meabhrd an réil bhunisaigh atd ag muinteoiri agus oiliinéirf a oibrionn go comhuaineach in institididi agus
cuideachtai gairmoideachais agus gairmoilitina, agus ar féidir leo cabhra le soldthar gairmoideachais agus gairmoilitina a
cheangal nios dltithe le riachtanais na bhfostéiri tri nudlajocht a thabhairt chuig scoileanna agus tri aghaidh a thabhairt ar
an nganntanas muinteoir{ gairmoideachais agus gairmoilitina; & mheabhri go bhféadfadh comhar nios fearr idir institigidi
gairmoideachais agus gairmoilitina aghaidh a thabhairt go héifeachttil ar an nganntanas mdinteoiri sa réimse sin agus
curaclaim gairmoideachais agus gairmoilitina a thabhairt nios gaire do riachtanais na bhfostéiri; 4 chur i bhfath gur g do
mhdinteoirf agus d'oilitinéir{ innitlachtai nua a théil trf rochtain a bheith acu ar dheiseanna uas-scilithe agus athscilithe; 4
chur i bhfios go ldidir go bhféadfadh oscailt na gctirsai forbartha gairmitla leantach (CPD) a chuirtear ar fdil i scoileanna
gairmoideachais agus gairmoilitina d’oiliindiri agus, os a choinne sin, oiliGint inchuideachta a thairiscint do mhdinteoiri
scoile gairmoideachais agus gairmoiliina, a bheith chun tairbhe an dd thaobh chun aghaidh a thabhairt ar a gcuid
riachtanas, agus iad a cheangal le dearadh na gcuraclam ag an am céanna; 4 iarraidh ar na Ballstdit agus ar institiGidi
oideachais infheistiocht a dhéanamh go prdinneach ina straitéisi forbartha gairmitila leantinai do mhdinteoiri agus
d'oilitndirf gairmoideachais agus gairmoiliina agus aitheantas nios fearr a thabhairt déibh;

20. 4 churibhfith, chun freagairt go leormhaith do riachtanais na dtionscal atd ag athrd 6 bhonn agus do na dushldin a
bhaineann leis an d4 aistrid, agus chun iomaiochas thionscal na hEorpa ar na margai domhanda a choinnedil, go mbeidh gd
le hinfheistiocht leantinach i mbonneagar gairmoideachais agus gairmoilitina leantai, in oilitlint muinteoirf agus i gcérais
dearbhaithe cailiochta;

21. 4 iarraidh ar na Ballstdit agus ar na hadardis réigitnacha agus ditila lena mbaineann bearta a neartd chun an
difhostaiocht, an bhochtaineacht agus an t-eisiamh sdisialta a chomhrac, lena n-diritear tri sheirbhisi poibli fostaiochta a
neartd, tr fhoghlaim ar feadh an tsaoil a chur chun cinn agus tri bhearta tiomnaithe atd dirithe ar fhorbairt ghairmidil;

22. 4 thabhairt chun suntais gur ionstraimi tdbhachtacha iad an t-oideachas agus an oiliGint, mar aon le comhthdth i
margadh an tsaothair, chun an bhochtaineacht agus neamhionannais a chomhrac; ag tathant ar an gCoimisitn agus ar na
Ballstdit tact le bearta atd dirithe ar ghriipai faoi mhibhuntdiste agus ar ghrdpai ar bheagdn oilitina, agus béim 4 leagan ar
oideachas agus ar oilitiint lena bhféadfar scileanna sdisialta, eolajiocha agus gairmitla a fhorbairt, go hdirithe bunscileanna
digiteacha; 4 iarraidh ar na Ballstdit agus ar na hadardis réigitnacha agus 4itidla lena mbaineann a dirithit go ndéanfar an
t-oideachas agus an oilitint atd ar fail a éagsuald;

23. 4 churibhfith gur g d'thostéiri foghlaim a chotht idir oibrithe a bhfuil nios mé taith{ acu agus oibrithe nach bhfuil
moran taithi acu chun difriochtai scileanna a laghdd; & mholadh, da bhri sin, i bhfianaise an athraithe dhéimeagrafaigh
freisin, go gcruthéfai dreasachtai le haghaidh meantdireachta chun go bhféadfar scileanna agus taithi a chomhroinnt, idir
na glanta freisin, chun uasghrdda scileanna na n-oibrithe uile a spreagadh agus chun dul i ngleic le ganntanais agus
neamhréireanna lucht saothair; 4 chur i bhfios go ldidir a thdbhachtaf atd an obair dheonach, ar féidir 1éi rannchuidit le
gniomh in aghaidh an eisiaimh shéisialta;

24. 4 iarraidh ar ghndlachtai modhanna a dsdid chun tionchar na hintleachta saorga ar phoist a thuar, amhail
meaisinfhoghlaim faoi mhaoirseacht, chun criche, i measc nithe eile, na gairmeacha a shainaithint ina bhfuil na hathruithe
is dochdla agus chun iad a chur in oiritint d6ibh san am is fearr;

25.  ag spreagadh cuideachtai chun cabhrii le hoibrithe freagracht nios mé a ghlacadh as a ngairmeacha beatha tri
chonairi gairme malartacha a chur in idl agus cuidit leo a chinneadh cad ba cheart d6ibh a bheith dirithe, na scileanna is
gd a mholadh chuige sin agus oilitint iomchui a eagrt i nddil leis sin; 4 mholadh go gcuirff an tairiscint sin ar féil freisin do
dhaoine atd ag dul faoi oideachas gairmitil agus/né tionscail (mic léinn agus oilidnaithe) tri chomhar idir gnélachtai agus
forais oideachais;

26.  agtarraingt aird ar na deiseanna agus na ddishldin a eascrafonn as an méadi atd ag teacht ar lion na ndisiGnach trit
tir in AE, mar thoradh, i measc nithe eile, ar chogadh ionsaithe na Ruise i gcoinne na hUcrdine; 4 chur i bhfios go ldidir a
thdbhachtai atd sé tacafocht a chur ar fdil d'imircigh, d'iarrthéiri tearmainn agus do dhideanaithe chun uas-scilit agus
athscilit a dhéanamh agus chun rochtain a thail ar phoist ardchdiliochta agus ar thaisnéis maidir le dalai oibre agus cosaint
shéisialta; & chur i bhfath go n-diritear ar na priomhbhearta chun dsdid nios fearr a bhaint as a n-acmhainneacht foghlaim
teanga a mhaoiniti mar bhonn don chumarsdid agus don obair, chomh maith le haitheantas agus bailiochtt a scileanna
agus a n-innitlachtai a éasct; 4 chur i bhfios go ldidir go bhfuil rdl rithdbhachtach ag na cérais agus conairf
gairmoideachais agus gairmoilitina, lena n-diritear uas-scilit agus athscilit, mar phriomhuirlisi le haghaidh lanphdirtia
sOisialta agus eacnamaioch ndisitinach tria tir, iarrthéiri tearmainn, imirceach agus dideanaithe;

27. 4 chur i bhfith go bhfuil ga le foghlaim ar feadh an tsaoil do gach duine sa tsochai, go héirithe daoine scothaosta,
lena gcuirfear ar a gcumas scileanna nua a fhoghlaim agus a fhail agus a bheith gniomhach 6 thaobh coirp agus
meabhrach de;
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28. & chur i bhfith a thabhachtai atd an gairmoideachas agus sealbht scileanna agus innitilachtai nua, go hdirithe iad
sitid a bhfuil gd leo le haghaidh na n-aistrithe glasa agus digiteacha; 4 iarraidh ar na Ballstdit curaclaim a fhorbairt, i
gcombhar le geallsealbhdiri gairmoideachais agus gairmoilitina, lena n-diritear comhphdirtithe séisialta agus na hadarais
réigitinacha agus dititila dbhartha, a bheidh dirithe ar ghairmeacha a bhfuil gd leo chun dul in oiritint do dhushldin an
aistrithe ghlais agus an aistrithe dhigitigh;

29. 4 chur san direamh gur bealach amhdin chun é sin a bhaint amach é an Comhshocri do Scileanna a chur chun cinn,
4 iarraidh ar an gCoimisiin Bliain Eorpach na Scileanna 2023 a leagan amach ar bhealach iomldnaioch atd bunaithe go
forleathan, lena seachnéfar 1éirit an oideachais, na hoilitina agus an athscilithe n6 an uas-scilithe amhdin mar mhodh chun
iomaiochas agus infhostaitheacht a mhéad;

30. 4iarraidh ar an gCoimisitn agus ar na Ballstdit, i gcomhar le comhlachtai comhairleacha triphdirteacha agus leis an
gComhghuailliocht Eorpach um Phrintiseacht, feachtais agus gniomhaiochtai oideachais a dhéanamh, lena n-diritear le linn
Bhliain Eorpach na Scileanna agus tri imeachtai amhail EuroSkills, chun tarraingteacht gairmoideachais agus gairmoiliina
agus foghlaim aosach ar ardchaighdedn a chur chun cinn, chomh maith le malarta dea-chleachtas sa réimse sin;

31. 4 iarraidh ar na Ballstdit ndsanna imeachta riarachdin a bhaineann le gairmoideachas agus gairmoiliint a shimplia
agus cunamh a thabhairt do ghnéthais dirithe, amhail FBManna agus eagraiochtai an gheilleagair shdisialta, ambhail
seirbhis{ comhairlitichdin, riachtanais oilitina a shainaithint agus iarratas a dhéanamh ar thacafocht airgeadais; 4 chur i
bhfios, i gcds nach bhfuil FBManna in ann crsai oiliina a thairiscint, go bhféadfadh eagraiochtai amhail comhlachais
ceardaithe né comhlachais trachtdla oilitiint den sort sin a chur ar féil; 4 iarraidh ar an gCoimisitin agus ar na Ballstdit
infheistiochtai a mhéadd i mbearta atd dirithe ar dhaoine 6ga faoi mhibhuntdiste agus NEETanna a chomhthdtha i
margadh an tsaothair, chomh maith leis an rdta luathfhdgila scoile a laghdd, rud atd suntasach go hdirithe i measc na
Romach; 4 iarraidh ar na Ballstdit infheistiocht a dhéanambh 1 sldinte na ndaltai agus na mac léinn chun luaththdgdil na
scoile a chosc agus chun tacti le staidéar agus comhairleoireacht ghairme; 4 iarraidh ar na Ballstdit Gsdid nios fearr a bhaint
as Ciste Soisialta na hEorpa Plus (CSE+), as an gCiste Téarnaimh agus Athléimneachta agus as an gCiste um Aistria Cir sa
chomhthéacs sin;

32. 4 iarraidh ar an gCoimisitin agus ar na Ballstdit infheistiocht a mhéadi tri CSE+ chun tacti le bearta atd dirithe ar
dhaoine 6ga agus NEETanna atd faoi mhibhuntdiste a chomhthdtha i margadh an tsaothair chomh maith leis an rdta
luathfhdgala scoile a laghd;

33.  ag spreagadh na mBallstdt, i gcombhar leis na comhphdirtithe sdisialta, sdsra a bhunt chun gnéthais a dheimhnid a
chuireann printiseachtai agus oilitiint ar ardchaighdedn ar féil i gcomhréir le caighdedin chéiliochta an Chreata Eorpaigh
um Phrintiseacht Ardchaighdedin agus Eifeachtach, ionas gur féidir iad a shainaithint agus tact leo;

34. ag cur sonrd sna tairbhi a chuireann an tsoghluaisteacht idirndisitinta ar fail d’fhoghlaimeoiri agus d’oideoiri
gairmoideachais agus gairmoilitina araon, agus 4 chur i bhfios go ldidir gur gd scéimeanna soghluaisteachta buana a éascd,
agus na bacainni atd ann cheana ar an tsoghluaisteacht a laghdt; & mheabhri go bhfuil rannphdirtithe gairmoideachais agus
gairmoilitina inchdilithe do Erasmus+ agus 4 chur i bhfios go ldidir gur cheart tacaiocht laistigh den chlar sin a chur in
oiritiint de réir chdlra socheacnamaioch agus riachtanais na rannphdirtithe, agus an costas maireachtdla sna Ballstdit
6stacha & chur san direamh freisin; ag tathant, d4 bhri sin, ar an gCoimisitiin agus ar na Ballstdit Gsdid a bhaint as Bliain
Eorpach na Scileanna chun méiminteam a chruthti chun an creat soghluaisteachta gairmoilitina a nearti tuilleadh;

35. & chur i bhfath go bhfuil dashldin agus deiseanna araon ann a bhaineann le forbairti teicneolaiochta, go hdirithe jad
sitid i réimsi na hintleachta saorga agus na réaltachta fiortila, rud a athréidh réimse an ghairmoideachais agus na
gairmoilitina, agus 6 thaobh deiseanna oilitna a dhéanamh nios inrochtana agus nios inacmhainne do lion nios mé
cuideachtai agus oibrithe; ag cur sonrti san fhreagracht atd ar instititiidi oideachais agus ar fhostéirf mic léinn, printisigh
agus oibrithe a ullmha don intleacht shaorga a bheith ann san ionad oibre agus scileanna smaointeoireachta criticitila a
thorbairt, go hdirithe, i nddil leis sin; 4 chur i bhfios go ldidir a thdbhachtai atd comhar idir instititidi oideachais agus
fost6iri chun feabhas a chur ar innidlachtai agus eolas digiteach maidir le huirlisi lena n-tsdidtear intleacht shaorga agus
bainistit algartamach;

36. 4 chur in il gur geal 1éi tionscnaimh arb ¢é is aidhm déibh rannphairtiocht san oideachas agus san fhoghlaim a
mhéadii, amhail an moladh 6n gComhairle maidir le cuntais foghlama aonair (**), agus beartais luachmhara na mBallstdt,
ambhail saoire oideachais foctha;

37.  athreort dd hUachtardn an ran seo a chur ar aghaidh chuig an gComhairle agus chuig an gCoimisitn.

(**) Moladh 6n gCombhairle an 16 Meitheamh 2022 maidir le cuntais foghlama aonair (I0 C 243, 27.6.2022, Ich. 26).

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/3998/oj 11/11



	P9_TA(2023)0271 Gairmoiliúint a chothú agus a oiriúnú mar uirlis chun go n-éireoidh le fostaithe agus mar bhloc tógála do gheilleagar an Aontais sa tionscal nua 4.0 Rún ó Pharlaimint na hEorpa an 11 Iúil 2023 maidir le gairmoiliúint a chothú agus a oiriúnú mar uirlis chun go n-éireoidh le fostaithe agus mar bhloc tógála do gheilleagar an Aontais sa tionscal nua 4.0 (2022/2207(INI)) (C/2024/3998)

