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AN OIFIG EORPACH UM ROGHNU FOIRNE (EPSO)

FOGRA COMORTAIS OSCAILTE
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(2014/C 56 AJ01)

T4 an Oifig Eorpach um Roghnd Foirne (EPSO) ag eagrii comortas oscailte ar bhonn céiliochtai agus
trialacha chun painéil a thiomst éna n-earcéfar ciuntéiri (').

Is ¢ is aidhm don chomortas seo painéil a thiomsti chun poist tholmha d'oifigigh a lionadh sna hinstitididi
Eorpacha, sa Bhruiséil agus i Lucsamburg.

Sula gcuirfidh til iarratas isteach, ni mér duit na Treoracha do chomdrtais oscailte a foilsiodh in Iris
Oifigiiil an Aontais Eorpaigh C 270 A an 7 Medn Fomhair 2012 agus ar shuiomh gréasdin EPSO a
léamh go grinn.

Is cuid dhilis den fhogra comértais na treoracha sin agus cuideoidh siad leat rialacha na nésanna
imeachta agus na bealai ar a gcuirtear iarratas isteach a thuiscint.
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[. CULRA
1. Lion na n-iarrthéiri a | 101
n-éireoidh leo
2. Nétai T4 sé réimse i gceist leis an gcomortas seo; ni féidir cur isteach ach ar aon cheann amhdin

acu. Ni moér an rogha sin a dhéanamh trith an chldrdichdin ar line agus ni féidir { a athrd i
ndiaidh an déta deiridh clértichdin.

NB

Le post a fhdil sna hinstitididi Eorpacha i Lucsamburg, teastajonn tuiscint mhaith ar an
bhFraincis, idir labhairt agus scriobh, rud nach féidir déanamh dé uireasa chun an obair i
geeist a dhéanamh agus chun déiledil le gniomhaithe seachtracha.

II. DUALGAIS

Beidh de chiram ar na sainteicneoir{ tascanna bainistiochta, feidhmiochta, maoirseachta agus monatéireachta
a dhéanamh a bhaineann le bainistiti foirgneamh, go hdirithe sna réims seo a leanas:

Réimse 1: Innealtéireacht an aerchéirithe — 18 nduine a dhith

Aerchdirid, aerdil, téambh, suitedlacha pluiméireachta, teicnici agus modhanna le hisaid a bhaint as foirgnimh
ar dhoéigh inbhuanaithe, bainistit fuinnimh, bainistid teicnidil laraithe, cérasriald uathoibrioch.

Réimse 2: Innealtéireacht leictrimheicnitiil agus leictreonach — 15 dhuine a dhith

Leictreachas (ardvoltas agus isealvoltas), trealamh tdgala, trealamh uathoibrioch, brath agus cosc déitedn,
cébli gréasdn riomhaireachtalteileaféin, bainistit teicnitil ldraithe, gineaddir leictreach, soilsid sldndila, an
céras suitedlacha leictreacha agus leictreonacha “EIB” agus cérais analogacha.

Réimse 3: Ailtireacht agus feistiii inti — 15 dhuine a dhith

Feistit foirgneamh ar an taobh istigh agus ar an taobh amuigh: atheagrii spasanna, go hdirithe oifigi, limistéir
sheirbhise, seomrai cruinnithe agus larionaid theicnitila, comharthafocht ghineardlta agus slindéla, eolas ar
limistéir choiscthe déitedn.

Réimse 4: Bainistiil tionscadal — 18 nduine a dhith

Clnamh a thabhairt tionscadail réadmhaoine a bhainistit (foirgnimh a thdgéil, a athchdiria agus a ligean
amach ar clos), sainteicnici, moroibreacha agus tabhairt chun criche oibreacha: struchtdir, aghaidheanna
foirgneamh, dalloga don taobh istigh agus don taobh amuigh, dionta, sitiinéireacht ar an taobh istigh agus
ar an taobh amuigh, athchéiriti urlar agus ballai.

Réimse 5: Sldinte agus Sdbhdilteacht/Sldintiocht — 17 nduine a dhith

Sldinte agus sdbhdilteacht san ionad oibre: bearta coisctheacha sdbhdilteachta agus sldintiochta a chur i
bhfeidhm, comhorda cirsai sldinte agus sdbhdilteachta ar ldithredin tégdla, ullmhd treoracha sdbhailteachta
agus sldintiochta, bainistit éigeandélai.

Réimse 6: Slinddil — 18 nduine a dhith

Teicnici sldnddla (sébhdilteachta) 6 thaobh measind agus cur i bhfeidhm beart sldndéla, idir ghnéithe fisicitila
(togdil, sitiinéireacht, etc.) agus ghnéithe leictreonacha (e.g. CCTV, riali rochtana, braith ionréiri): cur i
ngniomh beart slinddla, comhordi céras slandala ar ldithredin tégéla, ullmhd treoracha sldnddla, bainistit
césanna éigeanddla, initichadh ar ghléasra slanddla. Dréachtt pleananna leantinachais gné agus/n6 pleananna
éigeandala, dréachtd meastinuithe riosca.

Chun an obair sin a dhéanamh teastajonn, chomh maith le nithe eile, scileanna bainistiochta riarachdin agus
airgeadais, agus eolas maith ar rfomhchldir (rfomhchldir oifige, Excel, Word, MS Project, etc.), mar aon le
heolas ar riomhchldir bhainistiochta agus ar an dearadh rfomhchuidithe (DRC), go hdirithe i gcds réimsi 3
agus 4.

Ag seo samplai de na ctiraimi a d'fhéadfadh a bheith le déanamh:
— ctiraimi cothabhdla agus feistithe foirgneamh,

— cliraimi a bhainfeadh le bainistii cothabhdla le riombhairi, le bainistit teicnitil 1araithe, le bainistiti teochta
agus fuinnimh agus le foirgnimh a Gsdid ar dho6igh inbhuanaithe,
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ctiraim{ a bhainfeadh le cosc déitedn, le slindail theicnitil foirgneamh agus leis an tsldintiocht, n6
ctiraimi eile a bhainfeadh leis an tsldinte agus leis an tslindail san ionad oibre,

anailisiti riachtanas agus an cldr ilbhliantdil oibre né trealaimh/suitedlacha sonracha cosanta (trealaimh/
suitedlacha eagraiochtdla, oibriochtila, etc.),

monatéireacht a dhéanamh ar thionscadail feistithe/athchéirithe/tégdla/atégdla ina n-iomldine,
dréachtt ndésanna imeachta oibre agus oilitint tsdideoiri,

cuidit a thabhairt cuid foirgneamh na hinstitiGide i gceist a bhainistii agus/né an trealamh agus gléasra
sldndaéla a oibrid,

sonraiochtai tairisceana a dhréachtii roimh ghlaonna ar thairiscinti, pdirt a ghlacadh i nglaonna ar
thairiscinti, rial agus comhordt a dhéanamh ar oibreacha né ar sheirbhisi bainistithe foirgneamh a
chuirtear ar féil, seirbhisi sldindéla san direambh,

gnéithe riarachdin agus teicnitila (go héirithe maoirsiti ar an gcur i gerich, monatdireacht ar dhul chun
cinn na hoibre, rialii cdiliochta) de chonarthai a bhaineann le bainistiti foirgneamh agus a thugtar i gerich
le comhlachtai seachtracha seirbhisi, oibreacha, soldthair agus réadmhaoine, conarthai cothabhila san
direamh,

na gnéithe airgeadais de thionscadail a bhainistit,

pairt a ghlacadh i nésanna imeachta roghniichdin agus i gcaibidliochtai féachaint foirgnimh a cheannach
1n6 a thogdil ar cios,

pleananna a ullmhd, a cheadd, agus thabhairt bord ar bhord leis an aimsir le riomhchldir deartha
riomhchuidithe,

caidreamh le conraitheoiri agus leis na ranna riarachdin ndisiinta i dtaca le ceisteanna a bhaineann leis
an réimse gniomhaiochta i gceist,

meastnuithe riosca a dhéanamh agus réitigh shldnddla a bhaineann le réimsi éagsila a cheapadh,

comhaid sldnddla a bhaineann le réimsi éagsila amhail leictreachas, eirgeanamaiocht, bearta coisctheacha,
a chur ar bun agus monatdireacht a dhéanamh orthu,

tionscnaimh agus pléiti idirinstititideacha a chur ar bun, monatéireacht a dhéanamh orthu, iad a
chomhordd agus péirt a ghlacadh iontu,

comhaid rialacha agus rialachin né comhaid chomhliontachta a dhréachtd agus obair leantach a
dhéanamh orthu agus aon obair eile a bhaineann leo (tabhairt chun comhliontachta) a dhéanamh,

caighdedin agus sonraiochtai maidir leis an tslandail a dhréachtd, iad a athbhreithniti né pdirt a ghlacadh
i ngripaf oibre maidir leo,

bheith bord ar bhord le dul chun cinn sa teicneolaiocht.

1. INCHAILITHEACHT

Ar an dita deiridh atd leagtha sios don chldrdchdn ar line ni mér duit na coinniollacha ginearalta agus

sonracha seo a leanas a chomhlionadh:

1. Coinnjollacha ginearélta

() Bheith i do shaordnach de Bhallstit den Aontas Eorpach.
(b) Do chearta mar shaordnach a theachtadh.

(
(

) Aon oibleagdid dli atd ort i dtaca le seirbhis mhileata a bheith comhlionta agat.
d) Na riachtanais charachtair a chomhlionadh a theastaionn chun na dualgais i gceist a dhéanamh.

2. Coinniollacha sonracha

2.1.

Cdiliochtai agus taithi oibre

Oideachas triti leibhéal agus diopléma bainte amach ag a dheireadh a bhaineann le dualgais
an phoist, agus taith{ oibre trf bliana ar a laghad a fuarthas ina dhiaidh sin agus a bhaineann
le dualgais an phoist.

NO

Oideachas dara leibhéal agus diopléma bainte amach ag a dheireadh a thugann rochtain ar
an oideachas trfa leibhéal, agus taith{ oibre sé bliana ar a laghad a fuarthas ina dhiaidh sin
agus a bhaineann le dualgais an phoist.
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2.2 Eolas ar theangacha (%)
Is iad seo a leanas teangacha oifigiiila an Aontais Eorpaigh:
BG (Bulgdiris) FI (Fionlainnis) MT (Méltais)
CS (Seicis) FR (Fraincis) NL (Ollainnis)
DA (Danmbhairgis) GA (Gaeilge) PL (Polainnis)
DE (Gearmainis) HR (Crditis) PT (Portaingéilis)
EL (Gréigis) HU (Ungdiris) RO (ROémadinis)
EN (Béarla) IT (lodéilis) SK (Sl6vaicis)
ES (Spdinnis) LT (Liotudinis) SL (Sl6ivéinis)
ET (Eastdinis) LV (Laitvis) SV (Sualainnis)
Teanga 1 Priomhtheanga
Séreolas ar cheann de theangacha oifigitla an Aontais Eorpaigh.
Teanga 2 Dara teanga (nach ionann agus teanga 1)

Eolas sdstil ar an mBéarla, ar an bhFraincis né ar an nGearmainis.

1 bhfianaise an bhreithitinais a thug Ciirt Bhreithitinais an Aontais Eorpaigh (an Mdr-Dhlisheomra)
i gCds C-566/10 P, Poblacht na hloddile v an Coimisitin, is mian le hinstititiidi an Aontais a shonri
€ na fdthanna a bhfuil rogha an dara teanga teoranta acu sa chomdrtas seo do lion srianta de
theangacha oifigitila an AE.

D bhri sin, cuirtear in itil do na hiarrthdiri gur roghnaiodh dara teangacha an chomdrtais seo de réir
leas na seirbhisi, leas a éilionn go mbeidh na hearcaigh nua in ann dul i mbun oibre ldithreach agus
go mbeidh sé ar a gcumas cumarsdid éifeachtach a dhéanamh le linn a n-oibre laethiila. Ina éagmais
sin, bheadh baol ann go geuirfi bac mdr ar obair na n-institididi.

Ar bhonn an chleachtais sheanbhunaithe atd ag institiiidi an Aontais maidir leis na teangacha
cumarsdide inmhednai, agus riachtanais na seirbhisi maidir le cumarsdid sheachtrach agus proisedil
comhad d geur san direamh, is iad an Béarla, an Fhraincis agus an Ghearmdinis na teangacha is mé
a Usdidtear. Ar a bharr sin, is iad an Béarla, an Fhraincis agus an Ghearmdinis na dara teangacha is
leitheadai san Aontas Eorpach agus is iad is mé a ndéantar staidéar orthu mar dhara teangacha. Is
dearbhii € sin ar an méid a bhfuiltear ag siil leis faoi ldthair maidir le leibhéal oideachais agus
innitilachtai gairme iarrthdiri ar na poist in institididi an Aontais, mar atd, sdreolas ar cheann de na
teangacha sin ar a laghad. Dd bhri sin, agus leas na seirbhise agus riachtanais agus inniiilachtai na
n-iarrthdiri d geur sa mhed, agus sainréimse an chomdrtais seo d chur san direamh, td dbhar maith
ann trialacha a eagnii sna tri theanga sin chun a chinntiti go mbeidh mdistreacht ag na hiarrthdiri
uile, is cuma cén phriomhtheanga atd acu, ar cheann de na tri theanga oifigiila sin mar theanga
oibre. Mar sin, ligeann an meastinii ar na hinnitilachtai sonracha d'institiiidi an Aontais a mheas cé
chomh hdbalta is atd na hiarrthéiri dul i mbun oibre ldithreach i dtimpeallacht atd costiil leis an
timpeallacht ina n-iarrfar orthu bheith ag obair.

Ar na cliseanna céanna, moltar an teanga chumarsdide idir na hiarrthdiri agus an instititiid a
theorannil, an teanga ina scriobhtar na hiarratais san direamh. Cinnteoidh sin, leis, go mbeidh an
chompardid idir na hiarrthdiri agus an tseicedil a dhéanfar orthu ar bhonn a n-iarratais ar aon dul le
chéile.

Ina theannta sin, chun go mbeidh cothrom iomaiochta ann, ni mér do gach iarrthdir, fil md td ceann
de na tri theanga sin ina phriomhtheanga oifigidil aige, trialacha dirithe a dhéanamh sa dara teanga,
agus beidh an dara teanga le roghnii as na tri theanga sin.

Td na bearta seo gan dochar d'fhoghlaim triil teanga ina dhiaidh sin i gcomhréir le hAirteagal 45
(2) de na Rialachdin Foirne.

IV. TRIALACHA IONTRALA

Is ar riomhaire a dhéanfar na trialacha iontréla agus is é EPSO a eagréidh iad. Is é an bord roghnichdin a
chinnfidh leibhéal deacrachta na dtrialacha agus a tfhaomhfaidh a mbeidh iontu i bhfianaise moltai 6 EPSO.

Ni eagréfar na trialacha iontrdla ach amhdin md bhionn an lion daoine a chldr6idh don chomértas os cionn
tairs dirithe. Is € stitirthir EPSO, ina chdil mar dards a bhfuil cumhacht ainmnidchdin aige, a shocr6idh an
tairseach sin, i ndiaidh deireadh a theacht le cldrd na n-iarrthéiri. D’fhéadfadh an tairseach sin a bheith
éagsuil 6 réimse go chéile, agus cuirfear in idl duit tr{ do chuntas EPSO cén tairseach a bheidh socraithe.

(%) Féach Comhchreat Tagartha na hEorpa (CECR) — fosleibhéal: teanga 1 = C1, teanga 2 = B2
(http:|[europass.cedefop.europa.cu/europass/home/hornav/Downloads/CEF/LanguageSelfAssessmentGrid.csp)
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Ina mhalairt de chds, eagrofar trialacha innitlachtai le linn chéim an mheastnaithe (féach Roinn VI1.2).

1. Cuireadh Tabharfar cuireadh duit na trialacha a dhéanamh md bhailiochtaigh tii d'iarratas in am (féach

Roinn VIII).
Tabhair do d’aire:

1. Is ionann diarratas a bhailiochtd agus a dhearbhii go gcomhlionann ti coinniollacha
gineardlta agus sonracha Roinn IIL

2. Chun na trialacha a dhéanamh, ni mér duit data a chur in airithe; ta sé sdr-riachtanach
sin a dhéanamh roimh an spriocam a chuirfear in idl duit trf do chuntas EPSO.

2. Cinedl agus marcdil na | Sraith de thrialacha bunaithe ar cheisteanna ilroghnacha chun d'innitlachtai réastinaiochta a

dtrialacha mheasin:
Triail (a) Réastinaiocht bhriathartha Marclfar an triail seo as 20 pointe
An pasmharc: 10 bpointe
Triail (b) Réastinaiocht uimhridil Marcélfar an triail seo as 10 bpointe
Triail (c) Réastnaiocht theibi Marcilfar an triail seo as 10 bpointe
Is ¢ 10 bpointe an pasmharc don dd thriail,
diomlén (b) agus (c)

3. Teanga na dtrialacha | Teanga 1

1.

V. CEAD ISTEACH SA CHOMORTAS AGUS ROGHNU AR BHONN CAILIOCHTAf

An nés imeachta

An scridi ar na coinniollacha gineardlta agus sonracha agus an roghnti ar bhonn céiliochtai, déanfar iad ar
bhonn na ndearbhuithe a rinne ti i d'iarratas.

(@)

Scridéfar na freagrai a thug td ar na ceisteanna maidir leis na coinniollacha gineardlta agus sonracha
féachaint an bhfuil td ar dhuine de na daoine a chomhlionann coinniollacha iontralacha uile an
chomértais.

I gcds ina réamheagréfar trialacha iontrdla, déanfar na coinniollacha gineardlta agus sonracha a
scridii, in ord islitheach na bpointi a gnéthaiodh sna trialacha iontrdla, go dti go sroichfear an lion
iarrthéiri, in aghaidh an réimse, a shocraigh an t-idards a bhfuil cumhacht ainmniiichdin aige, ar
iarrthoir iad:

— a ghnéthaigh na pasmharcanna agus na marcanna is fearr sna trialacha iontrdla, agus
— a chomhlionann coinniollacha iontrdla an chomdrtais.

Maidir leis an dit dheireanach, i gcds ina ngnéthéidh roinnt iarrthéiri an marc céanna, cuirfear na
hiarrthéiri sin ar fad san direamh nuair a bheidh an roghnii ar bhonn cdiliochtai d dhéanamh. Ni
scriidofar doiciméid tacaiochta na n-iarrthéiri a bheidh faoi bhun na tairsi sin.

Ansin, déanfaidh an bord roghntchdin, i gcds na n-iarrthéiri a chomhlionann coinniollacha
inchdilitheachta an chomértais, roghnt ar bhonn céiliochtai chun na hiarrthéiri ag a bhfuil na céiliochtai
is abhartha a shainaithint (go héirithe 6 thaobh dioplémai agus taithi oibre de) i dtaca leis na dualgais
agus na critéir roghndchdin atd leagtha sios san fhogra comértais seo. Is ar bhonn na ndearbhuithe a
rinne ti sa chluaisin “scagthdir buanna” (DE: Talentfilter, EN: talent screener, FR: évaluateur de talent), agus
ar an mbonn sin amhdin, a dhéanfar an roghn sin, de réir na scéime marcéla seo thios:

— tabharfar uald 6 1 go dti 3 do gach critéar roghniichdin, de réir na tdbhachta a mheasann an bord
roghntchdin a bheith leis,

— scriddidh an bord roghnichdin freagrai na n-iarrthéiri agus tabharfaidh sé marc 6 0 go dti 4 do
gach freagra, de réir chdiliochtal an iarrthéra. Déanfar na marcanna sin, arna n-iolrt faoi ualii gach
ceiste, a shuimiti chun marc foriomldn a fhéil.

Ansin, tioms6idh an bord roghniichdin liosta de na hiarrthéiri in ord na marcanna foriomldna. An lion
farrthéir a n-iarrfar orthu na trialacha meastnaithe a dhéanamh (°), beidh sé comhionann, in aghaidh an
réimse, le tri oiread ar a mhéad an lion iarrthéir{ a n-éireoidh leo sa deireadh. Foilseofar an lion sin ar
shufomh gréasdin EPSO (http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info)).

()

Na hiarrthéirf nach bhfuair cuireadh chun an ionaid mheastnaithe, gheobhaidh siad torthai a meastnaithe chomh maith
leis an ualti a thug an bord roghntichdin do gach ceist.
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2. Dearbhuithe na n-iarrthéiri a sheicedil

I ndiaidh thrialacha an ionaid mheastnaithe agus de réir na dtorthal a gnéthaiodh sna trialacha sin,
déanfaidh EPSO na dearbhuithe a rinne na hiarrthéiri ina n-iarratas ar line a sheicedil i dtaca leis na
coinniollacha ginearédlta agus déanfaidh an bord roghnichdin iad a sheicedil i dtaca leis na coinniollacha
sonracha. Maidir leis na cdiliochtai a mheas, ni chuirfear na doiciméid tacaiochta san direamh ach amhdin
chun na freagrai a tugadh cheana sa chluaisin “scagthdir buanna” a dhearbhii. M4 thagann sé chun solais sa
tseicedil nach bhfuil na dearbhuithe sin (*) ag luf leis na doiciméid tacaiochta dbhartha, dichdileofar an
t-farrthoir sin den chomortas.

Déanfar an tseicedil, in ord islitheach tuillteanais, ar na hiarrthéirf sin a ghnéthaigh na pasmharcanna agus
na marcanna foriomldna is fearr i dtrialacha (d), (e), (f) agus (g) den ionad meastnaithe (féach Roinn VIL.2).
Ina theannta sin, ni mér do na hiarrthéiri an pasmharc a ghnéthd i dtrialacha innitlachta (a), (b) agus (c).
Déanfar an tseicedil sin go dti go sroichfear an lion is mé iarrthéiri is féidir a bheith ar an bpainéal, ar
iarrthoiri iad a chomhlionann na coinniollacha inchdilitheachta ar fad. Ni scridéfar doiciméid tacaiochta na
n-iarrthéiri a bheidh faoi bhun na tairsi sin.

3. Critéir roghniichdin

Sa roghnti ar bhonn cdiliochtai, cuirfidh an bord roghniichdin an méid seo a leanas san direamh:

Réimse 1: Innealtéireacht an aerchdirithe

1. Taithi oibre dhd bhliain ar a laghad sa bhreis ar a n-iarrtar i Roinn II1.2.1, a bhaineann le ceann de
dhualgais an réimse.

2. Taithi oibre bhreise naoi mi ar a laghad a bhaineann le ceann de dhualgais eile an réimse.

3. Taithi oibre sé mhi ar a laghad sa riomhaireacht ar shain-riomhchldir a dsdidtear i dt6gdil, i bpleandil né i
gcothabhdil foirgneamh.

4. Diopléma breise a bhaineann le ceann de dhualgais an réimse.

5. Oiligint bhreise, nach { an diopléma atd luaite i bpointe 4 thuas i, a bhaineann le foirgnimh né le
deimhnithe/Gdaruithe teicnidla atd dbhartha don réimse.

6. Taithi oibre ar ghnéithe airgeadais de thionscadail a bhainistiti agus/né taithi oibre ar ghlaonna ar
thairiscint{ (mar dhréachtdir agus/né measundir agus/né tairgeoir).

7. Taithi oibre ar bhainistit foirne n6 ar chomhordd seirbhisi seachtracha.

Réimse 2: Innealtéireacht leictrimheicnitiil agus leictreonach

1. Taithi oibre dhd bhliain ar a laghad sa bhreis ar a n-iarrtar i Roinn II1.2.1, a bhaineann le ceann de
dhualgais an réimse.

2. Taith{ oibre bhreise naoi mi ar a laghad a bhaineann le ceann de dhualgais eile an réimse.

3. Taithi oibre sé mhi ar a laghad sa riomhaireacht ar shain-riomhchldir a dsdidtear i dt6gdil, i bpleandil agus
i gcothabhdil foirgneamh.

4. Diopléma breise a bhaineann le ceann de dhualgais an réimse.

5. Oilitint bhreise, nach { an diopléma atd luaite i bpointe 4 thuas i, a bhaineann le foirgnimh né
deimhnithe/idaraithe teicnitila atd dbhartha don réimse.

6. Taithi oibre ar ghnéithe airgeadais de thionscadail a bhainistiti agus/né taithi oibre ar ghlaonna ar
thairiscinti (mar dhréachtéir agus/né meastinéir agus/né tairgeoir).

7. Taithi oibre ar bhainistit foirne n6 ar chomhordd seirbhisi seachtracha.

=
<

Seicedlfar an fhaisnéis sin, trf scridd a dhéanamh ar na doiciméid tacaiochta, sula dtiomséfar na painéil (féach Roinn VII.1
agus Roinn VIIL.2).
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Réimse 3: Ailtireacht agus feistiil inti

1.

Taithi oibre dhd bhliain ar a laghad sa bhreis ar a n-iarrtar i Roinn 1I1.2.1, a bhaineann le ceann de
dhualgais an phoist.

. Taithi oibre ar thacafocht a thabhairt dearadh a dhéanamh: bainisti leictreonach pleananna (dearadh

riomhchuidithe (DRC)) agus 1éarscdileanna (coras faisnéise geografai).

. Taithi oibre ar an dearadh inti agus ar an dearadh seachtrach.

. Taithi oibre naoi mi ar a laghad ar réimse eile (féach Roinn II) a bhaineann le teicnici bainistithe

foirgneamh.

. Oilitiint bhreise né taithi oibre chomhionann a bhaineann le bainistit tionscadal.
. Oilitiint bhreise n6 taithi oibre chomhionann a bhaineann le modhanna agus uirlisi anailise.

. Taith{ oibre ar chomhord seirbhisi seachtracha.

Réimse 4: Bainistiil tionscadal

1.

Taithi oibre dhd bhliain ar a laghad sa bhreis ar a n-iarrtar i Roinn II1.2.1, a bhaineann le ceann de
dhualgais an réimse.

. Taithi oibre sé mhi ar a laghad sa riomhaireacht ar shain-riomhchléir a Gsdidtear i dtdgail, i bpleandil agus

i gcothabhdil foirgneamh.

. Taithi oibre dhd bhliain ar a laghad ar bhainistiti tionscadal, i gcomhlacht deartha né i gcomhlacht

ailtireachta go hdirithe.

. Taithi oibre naoi mi ar a laghad i réimse eile (féach Roinn II) a bhaineann le teicnici bainistithe

foirgneamh.

. Diopléma breise a bhaineann le ceann de dhualgais an réimse.

. Oilitiint bhreise, nach { an diopléma atd luaite i bpointe 5 thuas {, a bhaineann le foirgnimh né le

deimhnithe/tdaraithe teicnidla atd dbhartha don réimse.

. Taithi oibre ar ghnéithe airgeadais de thionscadail a bhainistiti agus/né taithi oibre ar ghlaonna ar

thairiscinti (mar dhréachtéir agus/né meastinéir agus/né tairgeoir).

. Taithi oibre ar bhainistii foirne né ar chomhorda seirbhisi seachtracha.

. Taithi oibre ar chonarthai a bhainistiti agus ar mhonatéireacht a dhéanamh orthu.

Réimse 5: Sldinte agus Sdbhdilteacht/Sldintiocht

1.

Taithi oibre dha bhliain ar a laghad sa bhreis ar an n-farrtar i Roinn II1.2.1, a bhaineann le ciirsai sldinte
agus sdbhdilteachta san ionad oibre.

. Oilitiint bhreise a bhaineann le sldndail foirgneamh, le cirsai sldinte agus sdbhdilteachta san ionad oibre,

leis an tsldintiocht (e.g. oibreoir sldinte agus sabhdilteachta ainmnithe, comhordaitheoir/comhairleoir
sldinte agus sabhdilteacha).

. Taithi oibre ar chur i bhfeidhm rialacha sonracha maidir le cirsai sldinte agus sdbhdilteachta san ionad

oibre.

. Diopléma agus/né deimhniti a bhaineann le ctrsai sldinte agus sabhdilteachta san ionad oibre.

. Taithi oibre naoi mi ar a laghad i réimse eile (féach Roinn II), a bhaineann le teicnici bainistithe

foirgneamh.

Réimse 6: Sldnddil

1.

(= R N )

Taithi oibre dhd bhliain ar a laghad sa bhreis ar a n-iarrtar i Roinn II1.2.1, a bhaineann leis an
innealtdireacht noé leis an tslanddil.

. Oilitiint bhreise a bhaineann le sldnddil foirgneamh.

. Taithi oibre a bhaineann le cur i bhfeidhm rialacha sonracha sldndala.
. Diopléma a bhaineann leis an innealtdireacht.

. Deimhnid sldndala.

. Taithi oibre naoi mi ar a laghad i réimse eile (féach Roinn II), a bhaineann leis an tslinddil agus le teicnici

bainistithe foirgneamh.
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VI. COMORTAS OSCAILTE

1. Cuireadh M4 bhionn td ar dhuine de na hiarrthdiri (%)

— a chomhlionann coinnfollacha iontrala ginearalta agus sonracha Roinn III, de réir na
ndearbhuithe a rinneadh sa chlard ar line

agus
— a ghnothaigh ceann de na marcanna is fearr sa roghnii ar bhonn céiliochtai,

tabharfar cuireadh duit trialacha an ionaid mheastinaithe a dhéanambh, trialacha is gnich a
bheith ar sitil sa Bhruiséil () ar feadh 14 né dhé.

2. An t-ionad | Déanfar tri chinedl meastnaithe ort agus is é an bord roghniichdin a dhéanfaidh a mbeidh
meastinaithe iontu a fhormheas:

— measiind ar do chuid inniiilachtai réasiinaiochta (mura mbeidh meastinii déanta orthu
cheana sna trialacha iontrdla a eagraiodh roimh ré), leis na trialacha seo a leanas:

(a) scrddd réastinaiochta briathartha
(b) scriadd réastinaiochta uimhritla
(¢) scradd réastinaiochta teibi.
— measini ar do chuid innidlachtai sonracha, leis na trialacha seo a leanas:

(d) agallamh struchtirtha ar innitilachtai an réimse i gceist, ar bhonn na bhfreagrai a thug
ti i diarratas sa chluaisin “scagthdir buanna”.

— measiini ar do chuid innidlachtai gineardlta ('), leis na trialacha seo a leanas:
(e) cds-staidéar
(f) gniomhaiocht i ngriipa
(g) agallamh struchtiirtha ar na hinnitlachtai ginearélta.

Scriidéfar gach ceann de na hinnidlachtai gineardlta mar atd 1éirithe sa tébla seo thios:

Cds-staidéar Obair bhuine s tﬁl%?]lkirrl:}l:a

Anailisiti agus réiteach fadhbanna X X

Cumarsdid X X
Céiliocht agus torthal X X
Foghlaim agus forbairt X X
Tosafochtai a chur in ord tdbhachta agus eagrichdn X X

Buanseasmhacht X X
Obair bhuine b X

3. Teanga an ionaid | Teanga 1 i gcds thrialacha (a), (b) agus (c)
mheastinaithe Teanga 2 i gcds thrialacha (d), (e), (f) agus (g)

() Maidir leis an éit dheireanach, i gcds ina ngnéthéidh roinnt iarrthéirf an marc céanna, tabharfar cuireadh chun an
ionaid mheastinaithe d6ibh go Iéir.

(®) Ar chuiseanna eagriichdin, d'fhéadfadh na trialacha réastinaiochta a bheith ar siiil in ionaid scridichdin sna Ballstdit, is
cuma c4 mbeidh trialacha eile an ionaid mheastinaithe ar sitl.

() T4 cur sios ar na hinnitlachtai seo i bpointe 1.2 de na Treoracha do chomortais oscailte.



27.2.2014

Iris Oifigitil an Aontais Eorpaigh

4. Marcdil agus uald

Innidlachtai réasdnaiochta
(a) Innidlachtaf briathartha: marcélfar an triail seo as 20 pointe
An pasmharc: 10 bpointe

(b) Innitlachtai uimhritila: marcélfar an triail seo as 10 bpointe
(c) Innidlachtaf teibi: marcdlfar an triail seo as 10 bpointe
An pasmharc d’jomldn thrialacha (b) agus (c): 10 bpointe

Trialacha dibeartha is ea trialacha (a), (b) agus (c) ach ni chuirfear marcanna na dtrialacha
sin le marcanna eile an ionaid mheastnaithe.

Innidlachtai sonracha (triail (d))

Marcdlfar an triail seo as 100 pointe

An pasmharc: 50 pointe

Uald: 55 % den mharc foriomldn

Innidlachtai gineardlta (trialacha (e), (f), (g))

Marcélfar gach ceann de na trialacha innitlachtai gineardlta as 10 bpointe
An pasmharc:

3 phointe do gach innitilacht agus

35 phointe as 70 d'iomldn na 7 n-innitlacht ghineardlta

Ualii: 45 % den mharc foriomlin

VIL. PAINEIL

1. lIarrthéiri a chur ar
phainéal

Cuirfidh an bord roghntichdin d’ainm ar phainéal

— mda td ti ar dhuine de na hiarrthdirf (}) a ghnéthaigh na pasmharcanna d’iomldn
thrialacha (a) go (g) agus ceann de na marcanna foriomldna is fearr d'iomldn thrialacha
(d), (e), (f) agus (g) den ionad meastinaithe (féach lion na n-iarrthéiri a n-éireoidh leo,
Roinn L.1)

— agus mds léir, i bhfianaise na ndoiciméad tacaiochta, go gcomhlionann ti na
coinniollacha inchdilitheachta ar fad.

2. Rangd

Tiomsoéfar an painéal in ord aibitre.

VIII. CONAS IARRATAS A CHUR ISTEACH

1. Clard ar line

Ni mér duit clérti ar line sa tsli a léirftear ar shufomh gréasdin EPSO, agus sa Treoirleabhar
maidir le clértichdn go hdirithe.

Spriocdhita (an bailiochtd san direamh): 1 Aibredn 2014 ar 12 a chlog (mein lae), am
na Bruiséile

2. Combhad iarratais

M4 bhionn td ar dhuine de na hiarrthéiri a dtabharfar cuireadh chun an ionaid
mheastnaithe déibh, beidh ort an comhad iomldn a bhaineann le d’iarratas a thabhairt
leat (°) (an fhoirm iarratais ar line agus { sinithe, na doiciméid tacafochta san direamh) chun
na dtrialacha meastnaithe.

Sonrai praiticidla: féach pointe 6.1 de na Treoracha do chomértais oscailte.

(®) Maidir leis an ait dheireanach, i i(gcés ina ngnéthéidh roinnt iarrthéiri an marc céanna, cuirfear ainmneacha na
n-farrthéir{ sin ar fad ar an bpainéal.
(°) Déanfar ddta do choinne san ionad meastinaithe a chur in idl duit in am agus i dtrdth trf do chuntas EPSO.



