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1. Concldidi agus moltai

1.1.  Athdhearbhaionn CESE nach féidir comhionannas inscne iomldn agus cur chun cinn comhdheiseanna a dirithiti ach
le céineasti eacnamaioch agus sdisialta nios mé agus nios fearr san Aontas Eorpach, agus tri dhirit ar bhearta agus ar
straitéisi i gcomhréir le Coltin Eorpach na gCeart Soisialta.

1.2.  Ta CESE 4 chur in itl gur dhréachtaigh na Ballstait formhor na bpleananna ndisitinta téarnaimh agus athléimneachta
(dd ngairfear NRRPanna anseo feasta) gan meastnt ex ante a dhéanamh ar thionchar na n-infheistiochtai aonair 6 thaobh
deireadh a chur le neamhionannais inscne agus é a dhéanamh nios éasca do mhnd rochtain a thail ar mhargadh an tsaothair
agus fanacht ann. Is beag Ballstdt atd tar éis cur chuige straitéiseach a ghlacadh le bearta agus athchdirithe sonracha,
trasearndlacha i dtaca leis na sé shraith infheistiochta faoina NRRPanna faoi seach. Td an mhodheolafocht a ghlac an
Coimisitin Eorpach bunaithe ar mheastini tionchair ar cé chomh héifeachtach agus atd na bearta a chuirtear chun feidhme.
Chuige sin, molann CESE don Choimisitn tdscairi sonracha inchompardide a ghlacadh ag céim na meastéireachta chun
feabhsuithe a thomhas maidir le pd comhionann, rochtain ar mhargadh an tsaothair, réiteach idir am oibre agus am ctraim,
agus féinfhiontrajocht na mban a chur chun cinn.

1.3, Airftear ar na bearta a leagtar amach sna NRRPanna bearta direacha agus indireacha, a bhfuil tionchair éagstla acu
sa ghearrthéarma, sa mhedntéarma né san fhadtéarma, chun mnd a spreagadh dul i mbun fostaiochta agus fanacht san
thostaiocht. Mar sin féin, is ilroinnte agus michothrom an creat ina leagtar amach na bearta sin 6 thir go tir. Measann CESE
gur tosafocht é go gcuirfear dlis le bearta direacha agus indireacha araon nuair atd na NRRPanna 4 gcur chun feidhme.
Chuige sin, beidh ga le bealai infheistiochta soiléire, marthanacha ina mbeidh pleanail acmhainni sa mheantéarma agus san
thadtéarma freisin.

1.4. I measc na mbeart direach chun fostaiocht na mban a chur chun cinn, creideann CESE gur cheart tosaiocht a
thabhairt do dhreasachtai a sholdthar chun poist chobhsai ardchdiliochta a chrutht do mhnd seachas do chorrdhreasachtai
eile, agus gur cheart iad a eisiamh 6n léarscdil statchabhrach.
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1.5.  Ta CESE ag iarraidh go ndéanfai an cldsal b6nais do chuideachtai a chuireann fostaiocht na mban chun cinn a neartt
agus a leathnt chuig gach conradh solathair phoibli, agus go ndéanfai glaonna poibli ar thairiscinti le haghaidh eintitis cur
chun feidhme a rialdil le ceanglas sainrdite maidir le cuspéiri comhionannais inscne.

1.6.  Is diol sisaimh do CESE na bearta beartais dd bhfordiltear i roinnt pleananna ndisidnta chun an fthéinthiontraiocht a
spreagadh agus chun tact 1éi, agus td sé ag iarraidh go gcuirfi oilitiint airgeadais agus bainistiochta agus rochtain ar
ionstraimi airgeadais san direamh sa tacafocht sin freisin.

1.7.  Mar a luaitear sa teachtaireacht 6n gCoimisiin maidir le comhionannas inscne, measann CESE go bhfuil sé
tdbhachtach, agus na NRRPanna 4 gcur chun feidhme, bearta a dhéanamh maidir le gné an chénachais tri bhuntdist{ cdnach
a thairiscint maidir leis an dara foinse ioncaim teaghlaigh do theaghlaigh ar ioncam iseal, agus maidir le hioncam teaghlach
aontuismitheora nach bhfuil chomh saibhir sin.

1.8.  Airitear infheistiocht i seirbhis ctiraim leanaf agus i seirbhisi ctiraim i mbearta indireacha na NRRPanna. Creideann
CESE go bhfuil sé rithdbhachtach acmhainni a infheistiti i seirbhisi lena ndéantar am oibre agus ciram fadtéarmach a
thabhairt chun réitigh, seirbhisi breise a sholathar, agus na seirbhisi sin a chur ar fdil do theaghlaigh ar ioncam iseal.

1.9.  Creideann CESE nach féidir infheistiochtal sonracha chun rannphdirtiocht na mban sa mhedntéarma agus san
thadtéarma a dhreasti in instititiidi teicnitla agus eolaiocha agus i gctirsaf ollscoile (STEM) a chur siar a thuilleadh, ar ctirsaf
iad trinar féidir fostaiocht na mban a chur chun cinn in earnédlacha inar lionmhaire go moér na fir faoi lathair.

1.10.  Molann CESE go ndéanfai pleandil agus comhordii ar na NRRPanna ar bhealach a chomhldnédh acmhainni agus
cldir eile uile an Chomhphobail, agus acmhainni agus cldir le haghaidh comhthdthaithe agus ceantair thuaithe mar
thiisphointe. Leis an meastdireacht, mar aon le moltai tirshonracha, arna ndéanamh ag an gCoimisitin faoi chuimsid an
tSeimeastair Eorpaigh, ba cheart na cuspéiri sin a bhfuil gné inscne ag baint leo a direamh ann tri thdscairi nua,
trédhearcacha, inrochtana a chur i bhfeidhm atd inchompardide 6 thir go chéile agus arna miondealti de réir inscne.

1.11.  Molann CESE go mbeadh buiséadi inscne ar gach leibhéal den riarachdn poibli éigeantach ag céim an tSeimeastair
Eorpaigh.

1.12.  Léirionn na sonrai atd ar fdil nach raibh ach rannphdirtiocht theoranta 6 am go chéile ag na comhphdirtithe
sOisialta agus eagrafochtai na sochai sibhialta pdirt i bhformhér na dtiortha. Molann CESE go mbeidis rannphdirteach go
hiomldn i gcur chun feidhme na NRRPanna agus san fhaireachdn agus sa mheastéireacht orthu ar an leibhéal Eorpach, ar an
leibhéal ndisitinta agus ar an leibhéal dititil.

2. Réamhrd

2.1. Is é is aidhm don tuairim seo béim a leagan ar na hathchdirithe agus na hinfheistiochtai lena gcuirtear
combhionannas inscne chun cinn da bhfordiltear sna NRRPanna atd beartaithe ag na Ballstdit. Is ar bhonn na faisnéise atd ar
fail agus a nuashonraionn an Coimisiin Eorpach, Parlaimint na hEorpa agus Uachtardnacht Chomhairle an Aontais
Eorpaigh freisin a dhéanfar amhlaidh. Ba cheart a thabhairt faoi deara go bhfuil staidéar 4 dhéanamh ag EIGE (an Instititid
Eorpach um Chomhionannas Inscne) maidir le comhionannas inscne agus priomhshruthd inscne le linn théarnamh
iar-COVID-19 d'Uachtardnacht na Sualainne ar Chomhairle an Aontais Eorpaigh in 2023 ('). T4 an staidéar sin bunaithe ar
na bearta a leagtar amach sna NRRPanna a bhfuil cur chuige inscnebhunaithe ag gach céim diobh, 6n bpleandil go dti an cur
chun feidhme agus an mheastdireacht, agus ar a mhéid a mheas na Ballstdit gur luamhdn don téarnamh é an comhionannas.

2.2, An 21 Iail 2020, ghlac an Chomhairle Eorpach, ina concliidi, plean Next Generation EU, in éineacht le Creat
Airgeadais IIbhliantdil 2021-2027 (CAI 2021-2027). Airftear ar chuspéiri CAI agus Next Generation EU comhdheiseanna a
chur chun cinn trina dirithit go ndéanann gniomhaiochtai agus gniomhartha na gcldr agus na n-ionstraim{ dbhartha gné na
hinscne a ionchorprii agus gur féidir leo rannchuiditi go féinteach le comhionannas a bhaint amach, i gcomhréir leis an
straitéis Eorpach.

(") Staidéar EIGE Gender equality and gender mainstreaming in the COVID-19 recovery, atd le foilsiti in 2023.


https://eige.europa.eu/about/projects/gender-equality-and-gender-mainstreaming-covid-19-recovery
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2.3, Le Rialachdn (AE) 2021/241 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle (%) bunaitear an tSaordid Téarnaimh agus
Athléimneachta, arb é is aidhm di tact leis an téarnamh iarphaindéime, comhthdthi a chur chun cinn, agus infheistiocht a
dhéanamh san aistrit glas agus san aistrit digiteach. Luaitear go sainrdite sa Rialachdn nach mér comhionannas inscne a
chur chun cinn tri bhithin na NRRPanna. Tacaionn CESE leis an tdbhacht a leagtar sa Rialachdn ar bhearta chun
neamhionannais inscne a chomhrac, toisc go bhfuil sé sin i gcomhréir le cuspdirf Cholin Eorpach na gCeart Soisialta.

2.4, Ina Theachtaireacht maidir le Straitéis Bhlianttil 2021 um Fhds Inbhuanaithe an 17 Medn Fémhair 2020, leag an
Coimisiin amach na treoirlinte don tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta, inar iarradh ar na Ballstdit aird ar leith a
thabhairt ar ghrapai faoi mhibhuntdiste, ar mhnd agus ar dhaoine 6ga atd le dul isteach i margadh an tsaothair, trf
dheiseanna fostaiochta ardchdiliochta a chruthd.

2.5.  Leagtar amach i Rialachdn Tarmligthe an Aontais an 28 Medn Fomhair 2021 na tdscairf coiteanna agus na gnéithe
mionsonraithe den scérchlar téarnaimh agus athléimneachta, lena sainitear 14 thdscaire. As na tdscairf sin, nil ach 4 cinn
diobh imdhealaithe go sonrach de réir inscne (°). Mar shampla, nil aon mhiondeald inscne i dtdscaire 6 nd i dtdscaire 9 do
ghnolachtai a thaigheann tacaiocht agus atd 4 redchtdil ag mna.

2.6.  Mar thoradh ar an gcogadh san Ucrdin, tar éis ionsaf na Rise uirthi, t moillit suntasach tagtha ar na hionchais fais
a bhfuil éiginnteacht ag baint leo, go hdirithe maidir le solathar acmhainni fuinnimh agus leis an méadu ar chostais — tosca
a mbionn tionchar acu ar leithdhdileadh caiteachais agus infheistiochta i mbuiséid ndisiinta. Beidh tionchar ag an
éiginnteacht sin freisin ar chur chun feidhme na NRRPanna.

2.7.  Taiarracht 4 déanamh i saol na hoibre agus sa tsochai ina hiomldine teacht as an ngéarchéim trf fhéachaint i dtreo
téarnamh fadtéarmach eacnamaioch agus séisialta, ar a bhfuil na NRRPanna bunaithe. Ni mor, le linn an téarnaimh sin,
creat inscnebhunaithe a ghlacadh chun aghaidh a thabhairt ar na neamhionannais agus na bearnaf inscne ar thdinig leathnd
orthu, faraor, de dheasca ghéarchéim COVID-19, i roinnt earndlacha tdirgthe, gripai daonra agus staideanna dititila agus
réigitinacha agus chun na neamhionannais agus na bearnaf sin a shdra (*).

3. Cilra, ullmhd an chistithe agus na n-acmhainni a leithdhdiltear ar na pleananna ndisiinta téarnaimh agus
athléimneachta

3.1. I mi Itil seo caite, thiolaic an Coimisitin Eorpach tuarascdil athbhreithnithe do Pharlaimint na hEorpa agus don
Chombhairle maidir le cur chun feidhme na scéime, ina dtugtar aghaidh freisin ar neamhionannais inscne (°). Minitear sa
tuarascdil sin an dul chun cinn atd déanta maidir leis na rannchuidithe a fuarthas 6 na Ballstdit ar bhonn na NRRPanna a
chuir siad isteach. Leagtar amach inti spriocthosaiochtai na 25 NRRP a ndearnadh anailis orthu ar bhonn na sé cholin
gniomhaiochta den tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta (°).

3.2, Ta cuspdiri trasearndlacha ag formhdér na mbeart atd molta ag na Ballstdit nach ndirionn go sonrach ar
chomhionannas inscne i gconai. As na 129 mbeart atd beartaithe, nior seoladh ach 13 bheart le hinfheistiochtai go dtf seo.
Ni hé go bhfuil athchéirithe agus acmhainni pleandilte ag gach Ballstdt lena dtabharfar aghaidh go sainrdite ar dhdshldin a
bhaineann le hinscne n6 lena ndireofar ar mhnd mar thairbhithe. Is olc iad na bearta nualacha in earndlacha ina bhfuil lion
iseal ban fostaithe freisin (’). T4 neart béime ar chiram leanai, ciiram agus oideachas. Léiritear sa tuarascdil 6n gCoimisitin
gur beag tir a bhfuil NRRP acu lena bhfordiltear do chur chuige straitéiseach ina bhfuil bearta agus athchéirithe chun
aghaidh a thabhairt ar chomhionannas inscne.

3.3.  Ta tosafocht tugtha ag Ballstdit eile do ghnéithe dirithe, amhail bearta le haghaidh comhthdtht séisialta agus
criochach lena ndiritear ar chomhionannas deiseanna. Is minic a ionchorpraitear iontu sin, freisin, sprioc an
chombhionannais inscne né bearta atd dirithe ar ghriipal leochaileacha, lena n-diritear mnd agus daoine 6ga go minic,
agus bearta a ghabhann leis an aistrid glas agus an t-aistrit digiteach le béim ar an oilitint toisc go mbionn mna i roinnt

() Rialachdn (AE) 2021/241 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 12 Feabhra 2021 lena mbunaitear an tSaordid Téarnaimh
agus Athléimneachta (I0 L 57, 18.2.2021, Ich. 17).

()  Isiad seo a leanas na tdscairi sonracha sin: a) taighdeoir atd ag obair i saordidi taighde d4 dtugtar tacaiocht; b) lion na rannphdirtithe
san oideachas né san oilitiint; ¢) lion na ndaoine atd fostaithe né atd i mbun gniomhaiochtai cuardaigh poist; d) lion na ndaoine 6ga
idir 15 agus 29 mbliana d’aois a bhfuil tacafocht 4 fail acu.

() Nota taighde EIGE 2021, Gender equality and the socio-economic impact of the COVID-19 pandemic [Comhionannas inscne agus tionchar
socheacnamaioch COVID-19].

()  COM(2022) 383 final.

() Thiolaic an Isiltir a NRRP nios déanai nd tiortha eile; td NRRP na hUngdire ar feitheamh faoi lthair mar gheall ar shaincheisteanna a
bhaineann le hurraim don smacht reachta.

() Féach fondta 1 agus an t-alt PNRR Italia, Gender Gap e politiche per I'innovazione e la digitalizzazione nel PNRR: quali misure? [NRRP na
hloddile, an bhearna inscne agus beartais nudlaiochta agus digitedla sa phlean sin] le Marusca de Castries, Universita degli Studi di Roma
Tre, agus Barbara Martini, Universita di Roma Tor Vergata, Medn Fomhair 2022.


https://eige.europa.eu/publications/gender-equality-and-socio-economic-impact-covid-19-pandemic
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/GA/TXT/?qid=1659375566676&uri=CELEX%3A52022DC0383
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tiortha chun deiridh maidir le rochtain chomhionann ar chldir oilitina agus athscilithe. Ba cheart a thabhairt faoi deara nar
shainaithin formhér na mBallstat foréigean inscnebhunaithe mar cheann de na diishldin faoi chuimsit na mbeart chun taca
le comhionannas inscne ina gcuid NRRPanna.

3.4.  Dréachtaiodh na NRRPanna bunaithe ar mheastni ex ante ndisitinta ar an staid eacnamafoch agus shoisialta, i
gcombhréir, trid is trid, le tosafochtai caiteachais a socraiodh cheana agus nér cuireadh gné na hinscne san direamh iontu 6
thaobh na n-acmhainni a leithdhdileadh nd 6 thaobh inneachar na dtionscadal infheistiochta a cuireadh isteach. Ni raibh
tagairt ar bith do chomhionannas inscne mar chuspéir sa chéad togra le haghaidh Rialachdn 6n gCoimisitin maidir leis an
tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta agus nior luadh mnd mar spriocghriipa ar leith. Is ina dhiaidh sin amhdin, mar
thoradh ar bhrii 6 na comhphdirtithe eacnamaiocha agus soisialta agus 6 eagraiochtai na sochai sibhialta, a cuireadh gné na
hinscne leis na NRRPanna sa Rialachédn a foilsiodh i mi Feabhra 2021. Is ¢ sin an fdth freisin nach ann do ghné na hinscne
na an buiséad inscne ach sna NRRPanna sin amhdin inar bunaiodh aicmit inscnebhunaithe le haghaidh caiteachais agus
infheistiochta 6 ths.

3.5. Leis an tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta, ceanglaitear ar na Ballstdit a 1éirid cén chaoi a dtugann na
NRRPanna aghaidh ar neamhionannais inscne, ach ni dhéanfar meastind sa mheastnd tionchair ach ar a éifeachtai atd na
bearta a chuirtear chun feidhme. Ar a shon sin, td sé tabhachtach don Choimisitin éifeachtacht na mbeart agus na
n-infheistiochtai atd beartaithe a thomhas ag céim na meastoireachta, agus dlathbhaint a bheith ag comhphdirtithe
eacnamaiocha agus soisialta agus eagrafochtai na sochai sibhialta leis. Chuige sin, ni mér tsdid a bhaint as tdscair{ sonracha
inchompardide. Ni léirfonn na sonrai a bailiodh go dti seo an staid ndisitinta mar atd i nddirire. D4 bhri sin, is deacair a rd
anois cén tionchar a bheidh ag cuid de na bearta chun dul i ngleic leis an idirdhealti inscne — go hairithe bearta trasnai —
ar na sé choldn.

3.6.  Ni thugann na hacmhainni a leithdhdiltear ar na NRRPanna léargas soiléir reatha ddinn ar na hinfheistiochtaf a
thaigheann tacafocht ni hamhdin 6n tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta, ach freisin 6 acmhainni poibli agus
priobhdideacha ndisitinta eile atd dirithe go heisiach ar an gcomhionannas inscne i réimsi éagsila na hoibre agus na sochai.
Ni bheifear in ann na hacmhainni a leithdhdiltear a chainniochtii ach amhdin ag céim an chur chun feidhme.

3.7.  De réir thuarascdil an ChoimisiGiin maidir le bearta sonracha comhionannais inscne sna NRRPanna, dfach, td
éagsulacht mhor idir céataddn na ngniomhafochtat, is € sin idir 11 % arna leithdhdileadh ag an tSualainn go dti nios I nd
1% ag an gCroéit, agus roinnt tiortha faoi bhun 2 %. Mar sin féin, ba cheart aird chui a thabhairt freisin ar thionchar na
mbeart indireach a leagtar amach sna NRRPanna, agus ar bhearta direacha agus indireacha atd beartaithe le hacmhainni
Comhphobail Next Generation EU, lena bhforliontar na NRRPanna, amhail REACT-EU agus CETFT (an Ciste Eorpach
Talmhaiochta um Fhorbairt Tuaithe).

3.8.  De réir na tuarascdla 6n gCoimisitin agus na faisnéise tosaigh arna bailiti ag EIGE, is ilroinnte agus michothrom an
léargas a thagann chun cinn ar fud na dtiortha. In ainneoin go n-iarrann an Coimisiin orthu é a dhéanamh, ni
sholathraionn gach tir sonrai atd miondealaithe de réir inscne chun é a chur ar chumas an Choimisitin féin tuairiscit a
dhéanamh ar bhealach rialta agus trathil ar chaiteachas a bhaineann le hinscne sna NRRPanna ar bhonn roinnt gnéithe
coiteanna.

3.9.  Osrud é ndr chuir na Ballstéit ar fad staidéir inscnebhunaithe ar fail sular dréachtaiodh na NRRPanna, ni ann d’aon
mheastnd tionchair ar bhearta maidir le fostalocht bhreise agus ardchailiochta nd maidir le poist oilte. Bhiothas den
tuairim, in 14 thir (%), gur phrionsabal ginearalta trasearndlach a bhi sa chomhionannas inscne, ach, ina ainneoin sin, ba { an
Spdinn an t-aon tir a luadh critéar an phriomhshruthaithe inscne sa NRRP dé cuid. Td bearta sonracha tugtha isteach san
loddil maidir le comhionannas inscne agus rinneadh cur sios ann freisin ar thionchar na mbeart a mhéid a bhaineann le
fostaiocht mhéadaithe. Ina ainneoin sin, is ctis imni go f6ill fior-éifeacht agus cailiocht na mbeart sin (°). I dtiortha eile, td sé
beartaithe bearta indireacha a dhéanamh, amhail infheistiocht i gcothromaiocht oibre is saoil, infheistiocht i seirbhisi
ctiraim, dreasachtai chun pdirt a ghlacadh in oiliint ETIM, agus feabhsuithe ar dhalai oibre agus ar oilidint chun
comhionannas inscne a chur chun cinn. Beidh tionchar acu sin sa mhedntéarma agus san fhadtéarma, ach ni féidir iad a
chainniochtti ldithreach bonn. I dteannta na n-infheistiochtaf sin, td bearta direacha beartaithe ag roinnt Ballstt amhail
dreasachtal earcajochta agus f6irdheontais le haghaidh thiontraiocht na mban.

()  Féach fonéta 1.
()  Féach fonéta 6.
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3.10.  Té aird ar leith tugtha ag tiortha dirithe ar “soldthar inscne” (*) le bearta coinniollachta chun mnd agus daoine 6ga
a earct i gconarthai poibli arna dtabhairt i gcrich le hacmhainni na NRRPanna. Bheadh sé inmholta glaonna poibli ar
thairiscinti a rialdil ar bhealach ina mbeadh sé de cheangal ar eintitis cur chun feidhme cusp6iri comhionannais inscne a lua
go sainrdite.

3.11.  Airftear ar NRRPanna nudlacha sa réimse seo pleananna na Spainne, na hloddile agus na Fraince. Tugadh gealltanas
suntasach in NRRP na Spdinne trina shonrd nach mér gné inscne a bheith ina cuid de gach nés imeachta riarachdin phoibli.
Tugadh isteach treoirlinte in NRRP na hloddile maidir le comhionannas deiseanna i gconarthai arna maoiniti ag an NRRP.
Déantar fordil sna treoirlinte sin maidir le bearta bénais agus cldsail eiseamldireacha a Gisdid i nglaonna ar thairiscinti, arna
ndifredil de réir earndil, shaghas agus chinedl an tionscadail. Airitear ann an oibleagdid 30 % den fhost( a theastaionn chun
an conradh a chur chun feidhme a thorchoimedd do dhaoine 6ga faoi bhun 36 bliana d’aois agus do mhnd, chomh maith le
deimhnitichan comhionannais inscne do chuideachtai. Ina ionad sin, in NRRP na Fraince, tugadh isteach tdscair{ nua do
chuideachtai chun comhionannas gairmitiil agus dul chun cinn a riomh tri phlean gniomhaiochta. San am céanna, bronntar
bénais chistitichdin ar chuideachtai a ghlacann critéir chun an comhionannas inscne a chur chun cinn faoi chuimsia
NRRPanna na hEireann agus na Croite ().

3.12.  Cuirtear i dtdbhacht sa tuarascdil 6n gCoimisitin i mi Idil 2022 go raibh an plé leis na comhphdirtithe
eacnamaiocha agus soisialta agus le heagrafochtai na sochai sibhialta le linn ullmht na NRRPanna thar a bheith teoranta
agus gurbh annamh a tharla sé. Is ctis mhér imni do gheallsealbhéirf séisialta agus d’eagraiochtai eile na sochai sibhialta
ctirsai rannphdirtiochta i gcéim cur chun feidhme agus faireachdin na ngniomhaiochtai. Cuireann saineolaithe inscne in
ial (*?), go hdirithe, go mbeidh sé deacair tionchar na mbeart a mheas gan sonrai iontaofa, inchompardide, spriocdhirithe atd
imdhealaithe 6 thaobh inscne de agus, thar aon ni eile, sonrai ardchdiliochta a chumhdaionn réimsi agus earndlacha éagsdla.
Molann CESE go ldidir go ndéanfaidh na hinstititiidi Eorpacha agus na hinstititidi ndisitinta agus réigiGnacha araon ré6l nios
mo a thabhairt maidir leis na NRRPanna a chur chun feidhme, agus meastéireacht agus faireachdn a dhéanamh orthu, do na
comhphdirtithe séisialta agus na heagraiochtai sochai sibhialta sin a chuireann comhionannas deiseanna chun cinn.

4. Measiinuithe ciilra na bpleananna ndisidnta téarnaimh agus athléimneachta

4.1.  Leagann CESE béim ar a thabhachtai atd sé Clar Oibre 2030 na Ndisiin Aontaithe don Fhorbairt Inbhuanaithe a
chur chun feidhme, ina bhfuil comhionannas inscne ar cheann de na 17 Sprioc Forbartha Inbhuanaithe. Mar aon leis sin,
leagtar béim ar na cuspdiri atd leagtha amach sa Teachtaireacht 6n gCoimisitin A Union of Equality: Gender Equality Strategy
2020-2025 () [Aontas an Chombhionannais: Straitéis Comhionannais Inscne 2020-2025] sna réimsi a bhaineann le
rannphdirtiocht chomhionann in earndlacha eacnamaiocha éagsila, agus an bhearna pha idir na hinscni.

4.2, Cuimsitear sa straitéis um chomhionannas inscne beartais agus gniomhafochtai atd dirithe ar gach cinedl
idirdhealaithe agus neamhionannais a chomhrac, lena n-diritear iad siad ata dirithe ar an bpobal LGBTIQ ('), agus ba cheart
i a bheith ina pointe tagartha chun na NRRPanna a chur chun feidhme. Leagann CESE béim ar a thdbhachtai atd sé
priomhghniomhaiochtai a chur chun feidhme, a roinntear leis na pdirtithe uile, chun rannphdirtiocht chomhionann agus
comhionannas deiseanna a dirithiti i margadh an tsaothair, chun an bhearna phd le haghaidh réil chomhionanna agus an
easpa rochtana ar phoist ardbhainistiochta a laghdd, agus chun cothromaiocht inscne a bhaint amach sa chinnteoireacht

("% Is straitéis nudlach é soldthar inscne a thug an Coimisitin Eorpach isteach chun infheistiocht i gcomhionannas a chothi trf cheanglais

n6 critéir shonracha bhénais atd {ogair 6 thaobh inscne de a chur san direamh, lena n-diritear paraiméadair shoisialta. Is ¢ is aidhm
don solathar inscne comhionannas inscne a mhéadd i margadh an tsaothair, ldithreacht na mban sna poist is mé a theabhst agus an
bhearna phd a laghdd.
Léiritear i dtuarascdil EIGE a foilsiodh in 2022 Gender-responsive public procurement: the key to fair and efficient public spending in the EU
[Solathar poibli atd freagriil 6 thaobh inscne de: an rud is tdbhachtai chun caiteachas poibli c6ir agus éifeachtdil a bhaint amach san
Aontas Eorpach] conas is féidir leis an soldthar poibli an comhionannas inscne a threort agus tacti leis tri fheabhas a chur ar
éifeachtacht agus ar chdiliocht an chaiteachais phoibli le cds-staidéir agus moltai.

(") Sonrai a bailiodh 6 anailis EIGE, féach fondta 1.

('?)  Faisnéisiti Pharlaimint na hEorpa Gender equality in the Recovery and Resilience Facility [Comhionannas inscne sa tSaordid Téarnaimh
agus Athléimneachta], a foilsiodh i mi Aibredin 2022, ina gcuirtear in itil dbhair imni{ 6 staidéir éagstila a rinneadh ar an leibhéal
ndisitinta (ag ldrionaid taighde agus ollscoileanna araon).

(")) Teachtaireacht 6n gCoimisitin chuig Parlaimint na hEorpa, chuig an gCombhairle, chuig Coiste Eacnamaioch agus Séisialta na hEorpa
agus chuig Coiste Eorpach na Réigitin an 5 Mdrta 2020. COM/2020/152 final (nil leagan Gaeilge ann).

(") Opinion of the European Economic and Social Committee on “Communication from the Commission to the European Parliament, the Council, the
European Economic and Social Committee and the Committee of the Regions — Union of Equality: LGBTIQ Equality Strategy 2020-2025"
(COM(2020) 698 final) (Nil leagan Gaeilge ann) 10 C 286, 16.7.2021, Ich. 128.


https://eige.europa.eu/publications/gender-responsive-public-procurement-key-fair-and-efficient-public-spending-eu
https://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/document/EPRS_BRI(2021)698757
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/TXT/?uri=CELEX:52020DC0152
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2021:286:SOM:EN:HTML

16.3.2023 Iris Oifigitiil an Aontais Eorpaigh C 100/13

agus i gceapadh beartas. larrann CESE go nglacfai agus go gcuirfear chun feidhme go pras an treoir maidir le trédhearcacht
pa (%), lena leagtar amach uirlisi agus bearta ar an leibhéal naisitinta chun aghaidh a thabhairt ar an mbearna phd agus chun
i a dhinadh, agus iarrann sé go ndéanfai dlathfhaireachdn ar na ctiseanna agus na freagrachtai a ghabhann leis sin.

4.3, Ni mor aghaidh a thabhairt ar bhealach struchtarach agus cuimsitheach ar an gcusp6ir maidir le mnd a bheith nios
rannphdirti i margadh an tsaothair, agus athr6ga eacnamaiocha, oideachais, geografacha, séisialta agus cultiirtha & gcur san
direambh, lena n-diritear i gceantair iargulta agus thuaithe. Ba cheart, dd bhri sin, cur chuige comhthaite a ghlacadh, agus leas
4 bhaint as rannchuidit na n-instititidi Eorpacha, ndisitinta agus réigitinacha uile, agus sdsraf éifeachtacha idirphlé séisialta
a bheith ann leis na gniomhaithe uile ar gach leibhéal.

4.4.  Chun rannphdirtiocht na mban i margadh an tsaothair a mhéadd, tugann CESE dd aire a phrdinn{ atd sé go
ndéanfaidh na Ballstdit uile an Treoir (AE) 2019/1158 ¢ Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle (') maidir le
Cothromaiocht Oibre is Saoil a chur chun feidhme a luaithe is féidir. Tugtar isteach, leis an Treoir sin, rialacha maidir le
saoire teaghlaigh agus socruithe soliibtha oibre d'oibrithe, agus cuirtear comhroinnt chothrom freagrachtai cdraim idir
tuismitheoiri chun cinn, rud a chabhraionn le deireadh a chur le bacainni a mbionn tionchar acu ar chumas daoine
cinneadh a dhéanamh leanai a bheith acu agus a bheith ina dtuismitheoiri.

4.5. I gcomhthéacs an tSeimeastair Eorpaigh, spreag Moltai Tirshonracha 2019 agus 2020 maidir le gniomhaiochtai
chun neamhionannais inscne a laghdd roinnt Ballstat chun gné inscne a direamh sna NRRPanna ('), ach td na hiarrachtai
sin mar chuid de chreat gnfomhaiochta atd ilroinnte ar fud tiortha, faraor.

4.6.  Tar éis na paindéime agus an tionchair a bhi aici ar staid na mban, bhi na moltai tirshonracha mirialta agus
neambhchoitianta. In 2022, ni raibh moltai tirshonracha ach ag tri thir (an Ostair, an Ghearmdin agus an Pholainn) lenar
cumhdaiodh rannphdirtiocht na mban i margadh an tsaothair agus oibrit seirbhisi ctiraim leanai, agus fuair 22 thir eile
moltai tirshonracha do ghriipai faoi mhibhuntdiste (*%), as ar eascair bearta indireacha maidir le fostaiocht agus staid na
mban, bearta ar deacair iad a chainniochtii. Tugann CESE d4 aire, i bhfianaise na sonral maidir le tionchar ghéarchéim
COVID-19 ar staid eacnamafoch agus shoisialta na mban, go mbeadh sé inmhianaithe moltaf tirshonracha dirithe ar an
gcomhionannas inscne a bheith ann chun cldrsceidealti ex ante comhleantinach a iarraidh sna NRRPanna, lena n-diritear
infheistiochtai spriocdhirithe.

4.7. 1 roinnt tuarascdlacha, leagann EIGE béim ar dhdileadh éagothrom na n-ualai teaghlaigh, go hdirithe i réimsi an
chiraim leanai agus an chtraim fhadtéarmaigh do dhaoine scothaosta agus do dhaoine faoi mhichumas(**). Td na
freagrachtaf sin ar cheann de na priomhchdiseanna le rannphdirtiocht iseal na mban i margadh an tsaothair (%), agus td an
scéal sin dulta in olcas de dheasca na dtréimhsi dianghlasdla agus dhiinadh na scoileanna. Sa chomhthéacs sin, ba cheart a
thabhairt faoi deara go dtugtar aitheantas i roinnt mhaith NRRPanna don nasc idir ctiram gan phd agus bearta maidir le
cothromaiocht oibre is saoil, agus go bhfuil bearta sonracha tugtha isteach leis na pleananna sin a chuidionn le seirbhis{
ctraim leanai a neartt (*!).

4.8.  Ba cheart na seirbhisi sin a chur ar fiil freisin do theaghlaigh nach bhfuil chomh saibhir céanna tri athbhreithniti a
dhéanamh ar chritéir phraghsala chun é a dhéanamh nios fusa do chdch iad a dsdid. Ba cheart aird ar leith a thabhairt ar
oideachas lanaimseartha a chur chun cinn i ngach scoil den uile chinedl agus leibhéal tri ghniomhaiochtai scoilbhunaithe
agus seach-churaclaim. Ba cheart aird a thabhairt freisin ar sheirbhisi breise a sholdthar i réamhscoileanna, amhail clubanna
réamhscoile agus iarscoile a chur ar bun, agus borradh a chur faoi lion na gclubanna saoire samhraidh poibli atd ar fdil do
chailini agus do bhuachailli. Is bearta indireacha iad sin nach moér bealai infheistiochta slina agus marthanacha a aimsiti ina
leith, rud nach léiritear, ar an drochuair, sna NRRPanna a bhfuil pleandil acmhainni acu don mhedntéarma agus don
thadtéarma.

(") Té an togra le haghaidh treoir maidir le trédhearcacht pd 4 chaibidlit ag an gcruinnid trithaobhach.

(") Treoir (AE) 2019/1158 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 20 Meitheamh 2019 maidir le cothromafocht oibre is saoil
do thuismitheoiri agus do chiiramdirf agus lena n-aisghairtear Treoir 2010/18/AE 6n gCombhairle (I0 L 188, 12.7.2019, Ich. 79).

(") Tuarascdil Pharlaimint na hEorpa CSRs and RRPs — Thematic overview on gender-related issues [Moltai tirshonracha agus NRRPanna —
Forléargas téamach ar shaincheisteanna a bhaineann le hinscne], a foilsiodh i mi Dheireadh Fémhair 2021.

(*8)  Féach fonéta 14.

(") Tuairim 6 Choiste Eacnamaioch agus Sdisialta na hEorpa — Baill teaghlaigh a thugann aire do dhaoine faoi mhichumas agus do
dhaoine scothaosta an méadi ollmhér a thdinig ar an bhfeiniméan sin le linn na paindéime [Tuairim féintionscnaimh] (I0 C 75,
28.2.2023, Ich. 75), ina dtugtar moltai tdbhachtacha maidir le bearta atd le déanamh

(*)  Tuarascdil EIGE, Gender mainstreaming — gender stakeholder consultation [Priomhshruthd Inscne — comhairlitichdn le pdirtithe
leasmhara inscne], a foilsiodh in 2019.

(") Féach fonéta 1.


https://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/document/IPOL_IDA(2021)689470
https://www.eesc.europa.eu/ga/our-work/opinions-information-reports/opinions/role-family-members-caring-people-disabilities-and-older-persons-explosion-phenomenon-during-pandemic
https://www.eesc.europa.eu/ga/our-work/opinions-information-reports/opinions/role-family-members-caring-people-disabilities-and-older-persons-explosion-phenomenon-during-pandemic
https://eige.europa.eu/publications/gender-mainstreaming-gender-stakeholder-consultation
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4.9.  Ba mhian le CESE bearta oilitina a fheicedil d’oibreoir{ ldrionad poist lena ndireofai ar threoir atd fogair 6 thaobh
inscne de a chur ar fail chun cultir atd saor 6 steiréitiopai inscne a bhunt agus a scaipeadh. San am céanna, td sé
tdbhachtach comhphdirtiochtai idir gnélachtai agus oibrithe san fhostalocht agus san oilitiint a chur chun cinn d’thonn
lanphdirtiti na mban a chur ar aghaidh in earndlacha inar lionmhaire go moér na fir.

4.10.  Tacaionn CESE leis an smaoineamh dreasachtai a chur ar fdil do na cuideachtaf sin a fhostaionn mnd ar tairbhithe
iad de bheartais ghniomhacha, agus a bhfuil conarthai fostaiochta cobhsai agus délai maithe oibre acu. Ina theannta sin, is
den tdbhacht dreasachtai a chur ar fdil chun an fhéinfhiontraiocht a spreagadh agus chun tact Iéi (lena n-diritear tri
thacafocht spriocdhirithe d'oilitint airgeadais agus bhainistiochta agus rochtain ar mhaoinit (*2)).

5. Measunuithe sonracha

5.1.  Bhuail an ghéarchéim buille crua do mhnd nach mbionn an dara rogha acu go minic ach glacadh le poist
neambhoilte. Ina theannta sin, td obair phdirtaimseartha ainneonach ag éirf nios forleithne i measc oibrithe baineanna. Chun
an treocht sin a iompt droim ar ais, is é sin rannphdirtiocht na mban i margadh an tsaothair a mhéadti agus fostaiocht
ardchéiliochta oilte a chur chun cinn, td sé rithdbhachtach go neartéfar na bearta direacha agus indireacha leis na
NRRPanna.

5.2. Chun bearnai inscne a laghdd, molann CESE go ndéanfar pleandil agus comhordd ar na NRRPanna ar bhealach atd
comhldntach le hacmhainni agus cldir eile uile an Chomhphobail, agus acmhainni agus cldir chomhthéthaithe mar
thiisphointe.

5.3.  Fagann na difriochtaf inscne agus neamhionannais inscne atd ann cheana nach bhfuil na beartais phoibli neodrach 6
thaobh inscne de. Ar a shon sin, is den tdbhacht go ndéanfaidh gach instititiid, lena n-diritear institiGidi Eorpacha, ndisitinta
agus dititla, gné na hinscne a chomhthath ina ndoiciméid bhuiséadacha chun beartais thioscacha a thorlionadh. Chuige
sin, molann CESE go mbeadh an buiséadu inscne éigeantach i gcéim an tSeimeastair Eorpaigh (¥).

5.4.  Té rabhadh 4 thabhairt ag CESE go bhféadfadh an tSaordid Téarnaimh agus Athléimneachta, mar a ceapadh i,
éagothromafochtai a mhéadu i roinnt earndlacha tdirgthe, amhail na hearnalacha glasa agus digiteacha. Cé gur tosafocht
thrasearndlach ¢ an comhionannas inscne, in éagmais gniomhaiocht shonrach intomhaiste chun fostaiocht na mban a chur
chun cinn, lena n-diritear ardchdiliochtai in earndlacha ina bhfuil ardleibhéal fostaiochta do mhnd, t4 an baol ann go
méadofar an bhearna fostaiochta idir na hinscni tuilleadh, agus go mbeadh mné teoranta do ghniomhaiochtai nach bhfuil
chomh brabusach céanna.

5.5.  Ba cheart tascair{ inchompardide a direamh sna NRRPanna chun feabhsuithe a thomhas i dtaca le comhionannas pa,
rochtain ar mhargadh an tsaothair arna mhiondealt de réir earndla, am oibre agus an t-am a chaitear ar chiramaiocht a
thabhairt chun réitigh, creidmheas féirdheonaithe, agus dreasachtai chun féinfhiontraiocht agus féinfhostaiocht na mban a
chur chun cinn.

5.6.  Ba cheart tosaiocht a thabhairt do dhreasachtai d’earct buan ban thar dhreasachtai eile agus ba cheart iad a eisiamh
6n léarscdil statchabhrach.

5.7.  Ta réiteach nios fearr idir am oibre agus an t-am a chaitear ar chdramaiocht ar cheann de na priomhchuspéiri
d'thonn ¢é a chur ar chumas na mban ldn a n-acmhainneachta a bhaint amach i saol na hoibre agus feabhas a chur ar
thairgitlacht ghnd. Chuige sin, measann CESE gur tosaiocht ¢ acmhainni a infheistiti i seirbhisi chun obair agus ciram a
thabhairt chun réitigh, ni hamhdin le haghaidh seirbhisi breise i réamhscoileanna agus soldthar seirbhisi oideachais saor in
aisce a chur chun cinn don aoisghrtipa 0-3 do theaghlaigh ar ioncam iseal, ach chun dlas a chur, freisin, le hinfheistiocht
chun seirbhis{ ctiraim agus tacafochta fadtéarmacha a chur ar fail.

5.8.  Ni mor tacti le gnotht na gcuspdiri maidir le ham oibre agus am ctraim a thabhairt chun réitigh tri ghairmithe
sonracha a earcti agus tri oilitiint leantinach d’oibreoir{ uile na seirbhisi sin a chur ar féil, ar seirbhisi iad a bhfuil mn4 i
gceannas orthu faoi lathair.

(*®  In NRRP na Spdinne, leithdhdiltear EUR 36 mhilliin chun cabhr le fiontraithe nuathionscanta ar mna iad, fad is a bhaineann NRRP
na hloddile leas as EUR 400 milliin chun tact le rannphdirtiocht na mban i ngniomhafochtai fiontrafochta.
Tuairim 6 Choiste Eacnamaioch agus Soisialta na hEorpa — Ag infheistiti sa lionsa inscne d’thonn cur leis an gcomhionannas inscne
san Aontas Eorpach (I0 C 100, 16.3.2023, Ich. 16), ina gcuirtear tograi chun cinn chun infheistiocht i bhfiontraiocht na mban a
spreagadh.

(¥)  Pdipéar plé an Choimisitiin Eorpaigh, Gender Budgeting Practices: Concepts and Evidence [Cleachtais Bhuiséadta Inscne: coincheapa agus
fianaise], a foilsiodh i mi an Mheithimh 2022.


https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/opinions-information-reports/opinions/gender-lens-investing-way-improve-gender-equality-european-union
https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/opinions-information-reports/opinions/gender-lens-investing-way-improve-gender-equality-european-union
https://commission.europa.eu/publications/gender-budgeting-practices-concepts-and-evidence_en
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5.9.  Cuireann CESE in itl a thabhachtaf atd sé cldsal bonais fhostaiocht na mban a leathnt chuig gach conradh solathair
phoibli, chun tacti le cuideachtai atd tiomanta do phoist chobhsai a chruthd, cuimsit séisialta a neartti agus bearnaf
fostafochta idir na hinscni a laghda.

5.10.  Isann go cinnte don bhearna idir na hinscni sna habhair eolaiochta agus is ann di sna leibhéil is luaithe oideachais.
Ar an drochuair, nior dirfodh ach i bhfiorbheagdn de na NRRPanna bearta chun rannphdirtiocht na mban in instititid{
teicnitila agus eolaiocha agus i gctirsai ollscoile (STEM) a mhéadi. Dd bhri sin, ni mér infheistiochtai sonracha a dhéanamh i
bpleananna oilitina chun rannphdirtiocht cailini san eolafocht, sa taighde agus san fhorbairt a spreagadh, chomh maith le
hinfheistiochtaf agus cinedlacha nua tacafochta a sholdthar do thionscadail spriocdhirithe chun a dirithiti go nglacfaidh nios
m6 ban pdirt i ngniomhaiochtaf nudlacha. Beidh tionchar dearfach ag na bearta sin sa mhedntéarma agus san fhadtéarma
agus ba cheart, mar sin, iad a chlarsceidealti de réir cur chuige straitéiseach.

5.11.  Creideann CESE go bhfuil sé tdbhachtach freisin, mar a mhol an Coimisitin (*¥) agus ar bhonn na reachtaiochta
ndisiinta, gniomhafocht a dhéanamh maidir le gné an chdnachais tr fhaoiseamh cdnach a thairiscint don dara foinse
ioncaim teaghlaigh (ar ioncam na mban ¢é go minic) do theaghlaigh ar ioncam iseal. Td sé tabhachtach freisin buntaist{
cdnach a thairiscint ar ioncam teaghlach aontuismitheora nach bhfuil chomh saibhir sin.

5.12.  Sa bhreis ar na bearta a leagtar amach sna NRRPanna, molann CESE deimhnitichdn éigeantach comhionannais
inscne mar bhearta tionlacain straitéiseacha chun an bhearna inscne a laghdii agus délai oibre na mban a fheabhst, chun
dul i ngleic le foréigean inscnebhunaithe (*°), chun obair chliste a scaipeadh tri chaibidliocht leis na comhphdirtithe séisialta,
agus chun obair dheonach phdirtaimseartha ar luach saothair a éasct (i gcomhréir le cleachtais ndisiinta agus reachtaiocht
ndisiinta) do mhnd atd ag filleadh tar éis saoire mhdithreachais.

5.13.  Is diol sdsaimh do CESE an cur chuige a mhol an Coimisitin sa tuarascdil, ina ndéantar fordil maidir le faireachdn a
dhéanamh ar ghné na hinscne de NRRPanna na dtiortha aonair. Beidh sé tabhachtach go ndireoidh misin an Choimisitin
sna Ballstdit éagstla go sonrach ar na bearta maidir le comhionannas inscne ata i bhfeidhm, agus a dirithiti go ndéanfar
sonrai a bhainistit ar bhealach a bheidh trédhearcach agus inrochtana.

5.14.  Molann CESE go mbeadh na comhphdirtithe eacnamaiocha agus soisialta agus an tsochai shibhialta
rannphdirteach go hiomldn i gcur chun feidhme na NRRPanna, agus i bhfaireachdn agus i meastéireacht a dhéanamh
orthu, lena n-dirftear tri “choisti stiirtha” tiomnaithe ar an leibhéal Eorpach agus ar an leibhéal ndisitinta chun pleandil
chomhordaithe na dtionscnamh comhionannais inscne a chur chun cinn.

An Bhruiséil, an 14 Nollaig 2022

Uachtardn
Choiste Eacnamaioch agus Sdisialta na hEorpa
Christa SCHWENG

(*  Féach fonodta 10.
(*)  larradh ar na Ballstdit Coinbhinsitin Uimh. 190 EIS maidir le foréigean agus ciapadh i saol na hoibre a dhaingnid, ar Coinbhinsitin é
ndr dhaingnigh ach dhé thir Eorpacha go dti seo.
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