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II

(Actes non législatifs)

REGLEMENTS

REGLEMENT DELEGUE (UE) 2015/850 DE LA COMMISSION
du 30 janvier 2015

modifiant le reglement délégué (UE) n° 241/2014 complétant le réglement (UE) n° 575/2013 du
Parlement européen et du Conseil par des normes techniques de réglementation concernant les
exigences de fonds propres applicables aux établissements

(Texte présentant de I'intérét pour I'EEE)

LA COMMISSION EUROPEENNE,
vu le traité sur le fonctionnement de 'Union européenne,

vu le réglement (UE) n° 575/2013 du Parlement européen et du Conseil du 26 juin 2013 concernant les exigences
prudentielles applicables aux établissements de crédit et aux entreprises d’investissement et modifiant le reglement (UE)
n° 648/2012 ('), et notamment son article 28, paragraphe 5, troisiéme alinéa,

considérant ce qui suit:

(1) Les prélevements effectués sur les fonds propres ne devraient pas étre disproportionnés, quil s'agisse des distri-
butions liées a un instrument de fonds propres de base de catégorie 1 donné ou du total des distributions
effectuées sur les fonds propres de I'établissement. Il convient donc de définir la notion de prélévement dispropor-
tionné sur les fonds propres en édictant des régles qui couvrent ces deux cas.

(2)  Le mandat relatif a I'éventualité d'un prélevement disproportionné sur les fonds propres confié par l'article 28,
paragraphe 5, point b), du réglement (UE) n° 575/2013 ne couvre pas les instruments relevant de l'article 27
dudit reglement, qui sont exemptés en vertu de son article 28, paragraphe 1, point h) iii).

(3)  Le sens a donner au terme «distributions préférentielles» devrait reposer sur les caractéristiques des instruments
remplissant la condition de l'article 28, paragraphe 1, point h) i), du réeglement (UE) n° 575/2013, selon lequel il
ne doit pas y avoir de traitement préférentiel des distributions affectant 'ordre de leur versement, ni d’autres
droits préférentiels, et notamment pas de traitement qui, parmi les fonds propres de base de catégorie 1, privilé-
gierait certains instruments par rapport a d’autres. Etant donné que l'article 28, paragraphe 1, point h) i), du
réglement (UE) n° 575/2013 établit une distinction entre droit préférentiel au versement de distributions et ordre
préférentiel de versement de celles-ci, les régles régissant les distributions préférentielles devraient couvrir ces
deux situations.

(4)  Des regles différentes devraient s'appliquer aux instruments de fonds propres de base de catégorie 1 des établis-
sements visés a l'article 27 du reglement (UE) n° 575/2013 (ci-apres, les «sociétés autres que par actions), lorsque
cela est justifié par les caractéristiques spécifiques des instruments avec droit de vote et des instruments sans droit
de vote. Lorsque la souscription de parts sans droit de vote n'est ouverte quaux détenteurs des instruments
conférant un droit de vote, aucun détenteur d’instruments sans droit de vote n’est par définition privé de droit de
vote. La différenciation dont font l'objet les distributions générées par les instruments sans droit de vote de ces
sociétés n'est donc pas liée a une absence de droit de vote, comme dans les sociétés par actions. De plus, lorsque

() JOL176 du 27.6.2013, p. 1.
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la législation nationale applicable plafonne les distributions des instruments avec droit de vote, les limites congues
pour les sociétés par actions devraient étre remplacées par d'autres régles garantissant l'absence d'un droit
préférentiel au versement de distributions.

(5)  Toutefois, un traitement différent pour les sociétés autres que par actions ne se justifie que si elles n’émettent pas
d'instruments de fonds propres générant des distributions multiples prédéterminées, fixées par contrat ou par les
statuts de I'établissement. Si elles émettent de tels instruments, les problemes liés a un droit préférentiel au
versement de distributions sont les mémes que pour les sociétés par actions et le méme traitement devrait donc
sappliquer.

(6)  Cela ne devrait pas empécher les sociétés autres que par actions d'émettre d’autres instruments de fonds propres a
distribution différenciée, a condition quelles démontrent que ces instruments ne créent pas de droit préférentiel
au versement de distributions. Cette démonstration devrait se fonder sur I'évaluation du niveau des distributions
pour les instruments avec droit de vote et pour l'ensemble des instruments de fonds propres de base de
catégorie 1. L'établissement devrait démontrer que ses instruments avec droit de vote ont un faible niveau de
distribution par rapport aux autres instruments de fonds propres, et que ses instruments de fonds propres de
base de catégorie 1 ont un faible ratio de distribution.

(7)  Pour permettre aux sociétés autres que par actions de déterminer si le niveau de leur ratio de distribution est
faible, il convient de fixer un niveau de référence. Les ratios de distribution pouvant varier en fonction du résultat
annuel, ce niveau de référence devrait correspondre a la moyenne des cinq derniers exercices. Compte tenu du
caractére innovant de cette régle et des incidences qu'elle pourrait avoir sur certains de ces établissements, il
convient de permettre une mise en ceuvre progressive des régles de calcul du niveau des ratios, lorsque cela est
nécessaire. L'imposition de limites pour le ratio de distribution peut s’étaler sur cinq ans, avec une mise en ceuvre
progressive jusqu'a la fin de 2017, la regle devant étre pleinement respectée par tous les établissements a partir de
2018.

(8)  Certaines sociétés autres que par actions ne sont pas en mesure d’émettre des instruments aussi souples que les
actions ordinaires en cas de recapitalisation urgente, lorsque les établissements font I'objet de mesures d’inter-
vention précoce. Elles auraient besoin, dans ce cas, d'émettre des instruments de capital pour faciliter leur
redressement; ces établissements, dont les instruments sans droit de vote ne sont généralement détenus que par
les détenteurs d'instruments avec droit de vote, devraient donc avoir aussi la possibilité, a titre exceptionnel, de
vendre des instruments sans droit de vote a des investisseurs extérieurs. En outre, les instruments de capital émis
dans le cadre d'une recapitalisation d’'urgence devraient offrir une perspective d’avantages suffisants, une fois
passée la phase de redressement. Ces établissements devraient donc pouvoir dépasser, apreés cette phase, les
limites relatives au ratio de distribution, afin d’assurer cet avantage potentiel aux détenteurs d’instruments de
fonds propres de base de catégorie 1 émis dans le cadre d’'une recapitalisation d'urgence.

(9)  En vertu de larticle 10 du réglement (UE) n° 575/2013, les autorités compétentes peuvent, conformément au
droit national, exempter entiérement ou partiellement de l'application des exigences prévues aux parties deux a
huit dudit réglement les établissements de crédit affiliés & un organisme central. En outre, en vertu du méme
article, lorsque les engagements de l'organisme central sont entiérement garantis par les établissements qui lui
sont affiliés, elles peuvent aussi exempter cet organisme central, sur une base individuelle, des dispositions des
parties deux a huit du reglement. Sur la base de cet article, les autorités compétentes devraient avoir le droit de
dispenser les instruments de fonds propres intragroupe de l'application des exigences prévues par le présent
réglement. Elles devraient également avoir le droit de vérifier le respect des exigences imposées par le présent
réglement sur la base de la situation consolidée des établissements bénéficiant d’une telle dispense, notamment en
ce qui concerne le calcul du ratio de distribution.

(10) Le présent reglement se fonde sur les projets de normes techniques de réglementation soumis a la Commission
par 'Autorité bancaire européenne.

(11)  L’Autorité bancaire européenne a procédé a des consultations publiques sur les projets de normes techniques de
réglementation sur lesquels se fonde le présent reglement, analysé leurs cofits et avantages potentiels et sollicité
l'avis du groupe des parties intéressées au secteur bancaire créé conformément a larticle 37 du reglement (UE)
n° 1093/2010 du Parlement européen et du Conseil (*).

(12) 1l convient des lors de modifier en conséquence le réglement délégué (UE) n° 241/2014 de la Commission (%),

-

Reglement (UE) no 1093/2010 du Parlement européen et du Conseil du 24 novembre 2010 instituant une Autorité européenne de
surveillance (Autorité bancaire européenne), modifiant la décision no 716/2009/CE et abrogeant la décision 2009/78/CE de la
Commission (JOL 331 du15.12.2010, p. 12).

Réglement délégué (UE) no 241/2014 de la Commission du 7 janvier 2014 complétant le réglement (UE) no 575/2013 du Parlement
européen et du Conseil par des normes techniques de réglementation concernant les exigences de fonds propres applicables aux établis-
sements (JO L 74 du 14.3.2014, p. 8).

—
>
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A ADOPTE LE PRESENT REGLEMENT:

Article premier

Le réglement délégué (UE) n° 241/2014 est modifié comme suit:

1) Tarticle 7 bis suivant est ajouté:

«Article 7 bis

Distributions multiples constituant un prélévement disproportionné sur les fonds propres

1. Les distributions au titre d'instruments de fonds propres de base de catégorie 1 visés a l'article 28 du reéglement
(UE) n° 575/2013 sont réputées ne pas constituer un prélevement disproportionné sur les fonds propres lorsque

toutes les conditions suivantes sont remplies:

a) le multiple de dividende est un multiple du montant distribué sur les instruments avec droit de vote, et non un
montant fixe prédéterminé;

b) le multiple de dividende est fixé par contrat ou par les statuts de I'établissement;
¢) le multiple de dividende n’est pas révisable;
d) le méme multiple de dividende s’applique a tous les instruments pour lesquels est versé un multiple de dividende;

e) le montant distribué sur un instrument donné générant un multiple de dividende ne représente pas plus de 125 %
du montant distribué sur un instrument de fonds propres de base de catégorie 1 conférant un droit de vote.

Cette condition s'exprime par la formule suivante:
1<1,25 xk
ot
k est le montant distribué sur un instrument ne générant pas un multiple de dividende;
I est le montant distribué sur un instrument générant un multiple de dividende;
f) le montant total des distributions versées sur un exercice pour tous les instruments de fonds propres de base de
catégorie 1 ne dépasse pas 105 % du montant qui aurait été versé si les instruments sans droit de vote ou a droit

de vote réduit avaient donné lieu aux mémes distributions que les instruments avec droit de vote.

Cette condition s'exprime par la formule suivante:

X +1Y < (1,05) x k x (X+7Y)

N

ot
k est le montant distribué sur un instrument ne générant pas un multiple de dividende;
I est le montant distribué sur un instrument générant un multiple de dividende;
X représente le nombre d'instruments avec droit de vote;
Y représente le nombre d'instruments sans droit de vote.
Cette formule est appliquée sur une base annuelle.
2. Si la condition du paragraphe 1, point f), n'est pas remplie, seule la fraction des instruments générant un

multiple de dividende qui est supérieure au seuil fixé dans cette disposition est réputée entrainer un prélevement
disproportionné sur les fonds propres.

3. Si l'une quelconque des conditions énoncées au paragraphe 1, points a) a e), n'est pas remplie, tous les
instruments en cours générant un multiple de dividende sont réputés entrainer un prélévement disproportionné sur
les fonds propres.»
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2) Tlarticle 7 ter suivant est ajouté:

«Article 7 ter

Distributions dont le caractére préférentiel découle d’un droit préférentiel au versement de distributions

1. Pour les instruments de fonds propres de base de catégorie 1 visés a larticle 28 du reglement (UE)
n° 575/2013, une distribution sur un tel instrument est réputée préférentielle par rapport a d’autres instruments de

fonds propres de base de catégorie 1 dés lors qu'il existe des niveaux de distribution différenciés, a moins que les
conditions de l'article 7 bis du présent réglement ne soient remplies.

2. Pour les instruments de fonds propres de base de catégorie 1 sans droit de vote ou a droit de vote réduit émis
par les établissements visés a l'article 27 du réglement (UE) n° 575/2013, lorsque la distribution est un multiple du
montant distribué sur les instruments avec droit de vote et que cette distribution multiple est définie par contrat ou
par les statuts, les distributions ne sont pas réputées préférentielles dés lors que toutes les conditions suivantes sont
remplies:

a) le multiple de dividende est un multiple du montant distribué sur les instruments avec droit de vote, et non un
montant fixe prédéterminé;

b) le multiple de dividende est fixé par contrat ou par les statuts de I'établissement;
¢) le multiple de dividende n’est pas révisable;
d) le méme multiple de dividende s’applique a tous les instruments pour lesquels est versé un multiple de dividende;

¢) le montant distribué sur un instrument générant un multiple de dividende ne représente pas plus de 125 % du
montant distribué sur un instrument de fonds propres de base de catégorie 1 conférant un droit de vote.

Cette condition s'exprime par la formule suivante:

1<1,25 xk

N

ot
k est le montant distribué sur un instrument ne générant pas un multiple de dividende;
I est le montant distribué sur un instrument générant un multiple de dividende;

f) le montant total des distributions versées sur un exercice pour tous les instruments de fonds propres de base de
catégorie 1 ne dépasse pas 105 % du montant qui aurait été versé si les instruments sans droit de vote ou a droit

de vote réduit avaient donné lieu aux mémes distributions que les instruments avec droit de vote.

Cette condition s'exprime par la formule suivante:

kX + 1Y < (1,05) x k x (X +Y)

N

ol:
k est le montant distribué sur un instrument ne générant pas un multiple de dividende;
I est le montant distribué sur un instrument générant un multiple de dividende;
X représente le nombre d'instruments avec droit de vote;
Y représente le nombre d'instruments sans droit de vote.
Cette formule est appliquée sur une base annuelle.
3. Si la condition du paragraphe 2, point f), n'est pas remplie, seule la fraction des instruments générant un

multiple de dividende supérieur au seuil fixé dans cette disposition est a exclure des fonds propres de base de
catégorie 1.

4. Si l'une quelconque des conditions énoncées au paragraphe 2, points a) a e), n'est pas remplie, tous les
instruments en cours générant un multiple de dividende sont réputés entrainer un prélévement disproportionné sur
les fonds propres.
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5. Aux fins du paragraphe 2, lorsque les distributions d’instruments de fonds propres de base de catégorie 1, avec
ou sans droit de vote, sont exprimées en fonction du prix d’achat de l'instrument a I'émission, les formules sont
adaptées comme suit, pour le ou les instruments qui sont exprimés en fonction du prix d’achat a I'émission:

a) | représente le montant distribué sur un instrument ne générant pas de multiple de dividende, divisé par le prix
d’achat a I'émission de cet instrument;

b) k représente le montant distribué sur un instrument générant un multiple de dividende, divisé par le prix d’achat a
I'émission de cet instrument.

6.  Pour les instruments de fonds propres de base de catégorie 1 sans droit de vote ou a droit de vote réduit émis
par les établissements visés a l'article 27 du réglement (UE) n° 575/2013, lorsque la distribution n’est pas un multiple

du montant distribué sur les instruments avec droit de vote, les distributions ne sont pas réputées préférentielles des
lors que l'une des conditions visées au paragraphe 7 et les deux conditions visées au paragraphe 8 sont remplies.

7. Aux fins du paragraphe 6, I'une ou l'autre des conditions suivantes a) ou b) sapplique:
a) les dispositions des deux points suivants i) et ii) sont respectées:

i) linstrument sans droit de vote ou a droit de vote réduit ne peut étre souscrit et détenu que par des détenteurs
d'instruments avec droit de vote;

ii) le nombre de droits de vote par détenteur est limité;

b) les distributions sur les instruments a droit de vote émis par I'établissement sont soumises a un plafond fixé en
vertu de la législation nationale applicable.

8.  Aux fins du paragraphe 6, les deux conditions suivantes s'appliquent:

a) l'établissement démontre que la moyenne sur les cinq derniers exercices des distributions versées sur des
instruments a droit de vote est faible par rapport a d’autres instruments comparables;

b) l'établissement démontre que son ratio de distribution est faible et le calcule a cet effet conformément
a larticle 7 quater. Un ratio de distribution inférieur a 30 % est réputé faible.

9.  Aux fins du paragraphe 7, point a), les droits de vote par détenteur sont réputés limités dans les cas suivants:

a) chaque détenteur ne regoit qu'un droit de vote, quel que soit le nombre d'instruments avec droit de vote qu'il peut
détenir;

b) le nombre de droits de vote est plafonné, quel que soit le nombre d'instruments avec droit de vote détenu par
chaque détenteur;

¢) le nombre d'instruments avec droit de vote que peut détenir un détenteur est limité par les statuts de I'établis-
sement ou par la législation nationale applicable.

10.  Aux fins du présent article, I'exercice est réputé prendre fin a la date des derniers états financiers de 1'établis-
sement.

11.  Les établissements vérifient le respect des conditions prévues aux paragraphes 7 et 8 et informent l'autorité
compétente du résultat de cette vérification, au moins dans les cas suivants:

a) chaque fois qu'ils prennent une décision concernant le montant distribué au titre d'instruments de fonds propres
de base de catégorie 1;

b) chaque fois qu’ils émettent un nouveau type d’instruments de fonds propres de base de catégorie 1 sans droit de
vote ou a droit de vote réduit.

12, Si la condition du paragraphe 8, point b), n'est pas remplie, seule la fraction des instruments sans droit de
vote pour laquelle les distributions dépassent le seuil fixé dans cette disposition est réputée donner lieu a des distri-
butions préférentielles.

13.  Si la condition du paragraphe 8, point a), n'est pas remplie, les distributions sur l'encours de tous les
instruments sans droit de vote sont réputées préférentielles, & moins quelles remplissent les conditions du
paragraphe 2.
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14.  Si aucune des deux conditions du paragraphe 7 n'est remplie, les distributions sur l'encours de tous les
instruments sans droit de vote sont réputées préférentielles, & moins qu'elles ne remplissent les conditions du
paragraphe 2.

15. 1l peut étre dérogé a l'obligation prévue au paragraphe 7, point a) i), ou a celle prévue au paragraphe 8,
point b), ou aux deux a la fois, selon le cas, si les deux conditions suivantes sont remplies:

a) l'établissement enfreint ou, en raison notamment d'une détérioration rapide de sa situation financiére, est
susceptible dans un proche avenir d’enfreindre I'une des exigences du réglement (UE) n° 575/2013;

b) lautorité compétente a exigé de I'établissement qu'il augmente d’urgence ses fonds propres de base de catégorie 1
dans un délai précis et a estimé qu'il ne pouvait, dans ce délai, remédier a l'infraction visée au point a), ou I'éviter,
sans recourir a la dérogation visée au présent paragraphe.»

3) larticle 7 quater suivant est ajouté:

«Article 7 quater

Calcul du ratio de distribution aux fins de l'article 7 ter, paragraphe 8, point b)

1. Aux fins de larticle 7 ter, paragraphe 8, point b), les établissements choisissent I'un des deux modes de calcul

décrits au point a) et au point b) ci-dessous pour calculer le ratio de distribution, et appliquent ce mode de calcul de

maniére constante sur le long terme:

a) la somme des distributions liées a I'ensemble des instruments de fonds propres de base de catégorie 1 sur les cing
derniers exercices, divisée par la somme des bénéfices sur les cinq derniers exercices;

b) uniquement pour la période allant de la date d’entrée en application du présent réglement au 31 décembre 2017:
i) en 2014, la somme des distributions liées a l'ensemble des instruments de fonds propres de base de

catégorie 1 sur le dernier exercice, divisée par la somme des bénéfices correspondant au dernier exercice;

ii) en 2015, la somme des distributions liées a l'ensemble des instruments de fonds propres de base de
catégorie 1 sur les deux derniers exercices, divisée par la somme des bénéfices correspondant aux deux
derniers exercices;

iii) en 2016, la somme des distributions liées a l'ensemble des instruments de fonds propres de base de
catégorie 1 sur les trois derniers exercices, divisée par la somme des bénéfices correspondant aux trois
derniers exercices;

iv) en 2017, la somme des distributions liées a l'ensemble des instruments de fonds propres de base de
catégorie 1 sur les quatre derniers exercices, divisée par la somme des bénéfices correspondant aux quatre
derniers exercices.

2. Aux fins du paragraphe 1, I'on entend par “bénéfices” le montant indiqué a la ligne 670 du modele 2 de

lannexe III du reglement d’exécution (UE) n° 680/2014 de la Commission (*) ou, le cas échéant, a la ligne 670 du

modele 2 de l'annexe IV de ce réeglement en ce qui concerne l'information prudentielle a fournir par les établissements

conformément au réglement (UE) n° 575/2013.

(*) Reglement d’exécution (UE) n° 680/2014 de la Commission du 16 avril 2014 définissant des normes techniques
d’exécution en ce qui concerne linformation prudentielle a fournir par les établissements, conformément au
réglement (UE) n° 575/2013 du Parlement européen et du Conseil JO L 191 du 28.6.2014, p. 1).»

4) Tarticle 7 quinquies suivant est ajouté:

«Article 7 quinquies

Distributions dont le caractére préférentiel découle de I'ordre des versements

Aux fins de l'article 28 du réglement (UE) n° 575/2013, une distribution sur un instrument de fonds propres de base
de catégorie 1 est réputée préférentielle, par rapport a d’autres instruments de fonds propres de base de catégorie 1 et
du point de vue de 'ordre des versements, si 'une des conditions suivantes est remplie:

a) toutes les distributions ne sont pas décidées au méme moment;

b) toutes les distributions ne sont pas versées au méme moment;



2.6.2015 Journal officiel de I'Union européenne L 1357

¢) I'émetteur est tenu de verser les distributions générées par un type donné d'instruments de fonds propres de base
de catégorie 1 avant celles générées par un autre type d'instruments de fonds propres de base de catégorie 1;

d) une distribution est versée sur certains instruments de fonds propres de base de catégorie 1 mais pas sur d’autres,
a moins que la condition de l'article 7 ter, paragraphe 7, point a), ne soit remplie.»

Article 2

Le présent réglement entre en vigueur le vingtieme jour suivant celui de sa publication au Journal officiel de 'Union
européenne.

Le présent reglement est obligatoire dans tous ses éléments et directement applicable dans tout
Etat membre.

Fait a Bruxelles, le 30 janvier 2015.

Par la Commission
Le président
Jean-Claude JUNCKER
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REGLEMENT DELEGUE (UE) 2015/851 DE LA COMMISSION
du 27 mars 2015

modifiant les annexes II, III et VI du réglement (UE) n° 1307/2013 du Parlement européen et du
Conseil établissant les regles relatives aux paiements directs en faveur des agriculteurs au titre des
régimes de soutien relevant de la politique agricole commune

LA COMMISSION EUROPEENNE,
vu le traité sur le fonctionnement de 'Union européenne,

vu le réglement (UE) n° 1307/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 établissant les régles
relatives aux paiements directs en faveur des agriculteurs au titre des régimes de soutien relevant de la politique agricole
commune et abrogeant le reglement (CE) n° 637/2008 du Conseil et le reglement (CE) n° 73/2009 du Conseil (}), et
notamment son article 6, paragraphe 3, son article 7, paragraphe 3, et son article 20, paragraphe 6,

considérant ce qui suit:

(1)  Conformément a larticle 20, paragraphe 1, du reglement (UE) n° 1307/2013, la Croatie a notifié a la
Commission, avant le 31 janvier 2015, les superficies des terres déminées et réutilisées a des fins agricoles au
cours de I'année 2014, le nombre de droits au paiement a attribuer aux agriculteurs au 31 décembre 2014 et le
montant non dépensé dans la réserve nationale spéciale pour le déminage a cette méme date.

(2)  Conformément a larticle 20, paragraphe 2, du réglement (UE) n° 1307/2013, le montant a ajouter aux plafonds
nationaux fixés pour la Croatie a 'annexe II dudit reglement doit étre calculé par la Commission sur la base des
données notifiées par la Croatie conformément a larticle 20, paragraphe 1, dudit réglement et de la moyenne
estimée des paiements directs par hectare en Croatie pour 'année concernée.

(3)  La moyenne des paiements directs par hectare pour 2015 devrait étre calculée en divisant le plafond national de
la Croatie en 2015, duquel on a déduit le montant non dépensé dans la réserve spéciale pour le déminage au
31 décembre 2014, par le nombre de droits au paiement a attribuer aux agriculteurs a la méme date. Le montant
a ajouter au plafond national pour 2015 et les années suivantes est calculé sur la base du calendrier des paliers
visés a larticle 17 du réglement (UE) n° 1307/2013 et il tient compte du fait que la notification au 31 janvier
2015 atteint effectivement les montants totaux maximaux des paliers annuels fixés a I'annexe VII dudit réglement
pour l'année civile 2015 et les années suivantes.

(4)  Conformément a l'article 20, paragraphe 6, du réglement (UE) n° 1307/2013, 'annexe VI dudit réglement devrait
étre adaptée afin de tenir compte des conséquences de la réutilisation des terres déminées a des fins agricoles en
2014, notifiée par la Croatie.

(5) 1l convient des lors de modifier en conséquence les annexes II, Il et VI du réglement (UE) n° 1307/2013.

(6)  Etant donné que le présent réglement est essentiel pour une adoption aisée et en temps utile des actes d’exécution
visés a larticle 22, paragraphe 1, a larticle 36, paragraphe 4, a larticle 42, paragraphe 2, a larticle 47,
paragraphe 3, a larticle 49, paragraphe 2, a larticle 51, paragraphe 4, et a larticle 53, paragraphe 7, du
réglement (UE) n° 1307/2013, il convient qu'il entre en vigueur le jour suivant celui de sa publication au Journal
officiel de I'Union européenne,

A ADOPTE LE PRESENT REGLEMENT:

Article premier

Les annexes I, III et VI du réglement (UE) n° 1307/2013 sont modifiées conformément a 'annexe du présent reglement.

(") JOL 347 du 20.12.2013, p. 608.



2.6.2015 Journal officiel de I'Union européenne L 135/9

Article 2

Le présent réglement entre en vigueur le jour suivant celui de sa publication au Journal officiel de I'Union européenne.

Le présent réglement est obligatoire dans tous ses éléments et directement applicable dans tout
Etat membre.

Fait a Bruxelles, le 27 mars 2015.

Par la Commission
Le président
Jean-Claude JUNCKER
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ANNEXE

Les annexes I, III et VI du réglement (UE) n° 1307/2013 sont modifiées comme suit:

1) l'annexe II est remplacée par le texte suivant:

«ANNEXE II

Plafonds nationaux visés a l'article 6

(en milliers #EUR)

Année civile 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Belgique 523 658 509 773 502 095 488 964 481 857 505 266
Bulgarie 721 251 792 449 793 226 794 759 796 292 796 292
République tcheque 844 854 844 041 843 200 861 708 861 698 872 809
Danemark 870 751 852 682 834 791 826 774 818 757 880 384
Allemagne 4912772 4880476 | 4848079 | 4820322| 4792567 5018 395
Estonie 114 378 114 562 123 704 133 935 143 966 169 366
Irlande 1215003 | 1213470| 1211899| 1211482| 1211066 1211 066
Grece 1921966 | 1899160 | 1876329 | 1855473 | 1834618 1931177
Espagne 4842 658 | 4851682 | 4866665| 4880049 | 4893433 4893 433
France 7302140 | 7270670 | 7239017 | 7214279 | 7 189 541 7 437 200
Croatie (¥) 183 735 202 865 241 125 279 385 317 645 306 080
Italie 3902039 | 3850805| 3799540| 3751937 | 3704337 3704 337
Chypre 50 784 50 225 49 666 49 155 48 643 48 643
Lettonie 181 044 205 764 230 431 255 292 280 154 302 754
Lituanie 417 890 442 510 467 070 492 049 517 028 517 028
Luxembourg 33 604 33 546 33 487 33 460 33 432 33 432
Hongrie 1345746 | 1 344 461 1343134 | 1343010 | 1 342867 1269 158
Malte 5241 5241 5242 5243 5244 4690
Pays-Bas 749 315 736 840 724 362 712 616 700 870 732 370
Autriche 693 065 692 421 691 754 691 746 691 738 691 738
Pologne 3378 604 | 3395300 | 3411854 | 3431236 3450512 3061 518
Portugal 565 816 573 954 582 057 590 706 599 355 599 355
Roumanie 1599993 | 1772469 | 1801335| 1872821 1903 195 1903 195
Slovénie 137 987 136 997 136 003 135 141 134 278 134 278
Slovaquie 438 299 441 478 444 636 448 155 451 659 394 385
Finlande 523 333 523 422 523 493 524 062 524 631 524 631
Suede 696 890 697 295 697 678 698 723 699 768 699 768
Royaume-Uni 3173324 | 3179880 | 3186319 | 3195781 3205 243 3 591 683

(*) Pour la Croatie, le plafond national pour l'année civile 2021 s'élevera a 344 340 000 EUR, et pour 2022 a 382 600 000 EUR.»
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2) l'annexe III est remplacée par le texte suivant:

«ANNEXE Il

Plafonds nationaux nets visés a l'article 7

(en millions I’EUR)

Année civile 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Belgique 523,7 509,8 502,1 489,0 4819 505,3
Bulgarie 720,9 788,8 789,6 791,0 792,5 798,9
République tcheque 840,1 839,3 838,5 856,7 856,7 872,8
Danemark 870,2 852,2 834,3 826,3 818,3 880,4
Allemagne 49128 4 880,5 4 848,1 4 820,3 4792,6 50184
Estonie 114,4 114,5 123,7 1339 143,9 169,4
Irlande 1214,8 12133 1211,8 12114 1211,0 1211,1
Grece 2109,8 2087,0 20641 20433 2022,4 2119,0
Espagne 4902,3 4911,3 4926,3 4 939,7 49531 4954,4
France 7 302,1 7 270,7 7 239,0 7 2143 7 189,5 7 437,2
Croatie (¥) 183,7 202,9 241,1 279,4 317,6 306,1
Italie 3 8971 38473 37972 3750,0 37024 37043
Chypre 50,8 50,2 49,7 49,1 48,6 48,6
Lettonie 181,0 205,7 230,3 255,0 279,8 302,8
Lituanie 417,9 442,5 467,1 492,0 517,0 517,0
Luxembourg 33,6 33,5 33,5 33,5 33,4 33,4
Hongrie 1276,7 1275,5 12741 1274,0 12739 1 269,2
Malte 52 52 52 52 52 4,7
Pays-Bas 749,2 736,8 7243 712,5 700,8 732,4
Autriche 693,1 692,4 691,8 691,7 691,7 691,7
Pologne 3 359,2 3 375,7 33920 3411,2 3 430,2 3061,5
Portugal 565,9 574,0 582,1 590,8 599,4 599,5
Roumanie 1 600,0 17725 1 801,3 18728 1903,2 1903,2
Slovénie 138,0 137,0 136,0 135,1 1343 1343
Slovaquie 435,5 438,6 441,8 445,2 448,7 394,4
Finlande 523,3 523,4 523,5 524,1 524,6 524,6
Suede 696,8 697,2 697,6 698,7 699,7 699,8
Royaume-Uni 3169,8 3176,3 31827 3191,4 3200,8 3591,7

(*) Pour la Croatie, le montant net du plafond pour Tlannée civile 2021 sélévera a 344 340 000 EUR, et pour 2022 a

382 600 000 EUR.»
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3) l'annexe VI est remplacée par le texte suivant:

«ANNEXE VI

Dispositions financiéres applicables a la Croatie et visées aux articles 10 et 19

A. Montant pour l'application de l'article 10, paragraphe 1, point a):

382 600 000 EUR.

B. Montants totaux des paiements directs nationaux complémentaires visés a l'article 19, paragraphe 3:

(en milliers ’EUR)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

2021

248 690 229 560 191 300 153 040 114 780 76 520

38 260»
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REGLEMENT DELEGUE (UE) 2015/852 DE LA COMMISSION
du 27 mars 2015

complétant le réglement (UE) n° 508/2014 du Parlement européen et du Conseil en ce qui

concerne les cas de manquement et les cas de manquement grave aux régles de la politique

commune de la péche qui peuvent entrainer I'interruption du délai de paiement ou la suspension
des paiements dans le cadre du Fonds européen pour les affaires maritimes et la péche

LA COMMISSION EUROPEENNE,
vu le traité sur le fonctionnement de 'Union européenne,

vu le reglement (UE) n° 508/2014 du Parlement européen et du Conseil du 15 mai 2014 relatif au Fonds européen pour
les affaires maritimes et la péche et abrogeant les réglements du Conseil (CE) n° 2328/2003, (CE) n° 861/2006, (CE)
n° 1198/2006 et (CE) n° 791/2007 et le reglement (UE) n° 1255/2011 du Parlement européen et du Conseil (!),
et notamment son article 102,

considérant ce qui suit:

(1) Il importe que la réalisation des objectifs de la politique commune de la péche (PCP) ne soit pas compromise par
les Etats membres qui enfreignent les regles de la PCP. Conformément a larticle 41 du réglement (UE)
n° 1380/2013 du Parlement européen et du Conseil (?), l'aide financiere du Fonds européen pour les affaires
maritimes et la péche (FEAMP) est subordonnée au respect des régles de la PCP par les Etats membres. Le non-
respect par les Etats membres des régles de la PCP peut entrainer l'interruption ou la suspension des paiements
ou l'application d’une correction financiére a l'aide financiére octroyée par I'Union dans le cadre de la PCP.

(2)  Larticle 83, paragraphe 1, et larticle 142, paragraphe 1, du réglement (UE) n° 1303/2013 du Parlement
européen et du Conseil (°) établissent, respectivement, les conditions dans lesquelles une interruption du délai de
paiement ou une suspension des paiements peut étre imposée. Ces deux articles prévoient que les régles
spécifiques des Fonds applicables au FEAMP peuvent établir des bases spécifiques pour une interruption et une
suspension liées au non-respect des régles applicables au titre de la PCP.

(3)  Afin de préserver les intéréts financiers de 'Union et de ses contribuables, lorsquun Etat membre ne respecte pas
ses obligations au titre de la PCP, ou lorsque la Commission dispose d’éléments qui suggérent ce manquement, la
Commission est autorisée, a titre de mesure de précaution, a interrompre les délais de paiement conformément a
l'article 100 du réglement (UE) n° 508/2014.

(4)  En plus de linterruption du délai de paiement, et dans le but d’éviter le risque de financement de dépenses non
éligibles, la Commission est autorisée, en vertu de l'article 101 du reglement (UE) n° 508/2014, a suspendre les
paiements en cas de manquement grave aux régles de la PCP.

(5) 1l convient que les conséquences financiéres imposées aux Etats membres qui ne respectent pas les régles de la
PCP soient proportionnées a la nature, a la gravité, a la durée et a la répétition du manquement.

(6)  Afin d’apporter une sécurité juridique aux Etats membres mettant en ceuvre des programmes opérationnels au
titre du FEAMP, il est nécessaire de définir les cas de manquement aux régles de la PCP essentielles a la
conservation des ressources biologiques de la mer qui peuvent entrainer l'interruption du délai de paiement ou la
suspension des paiements, conformément aux dispositions du réglement (UE) n° 508/2014. Ces cas seront utilisés
aux fins de lapplication du reglement (UE) n° 508/2014 et mettront en ceuvre larticle 41 du réglement (UE)
n° 1380/2013, sans préjudice de toute autre sanction imposée par les régles de la PCP.

(7)  Les cas de manquement aux regles de la PCP qui sont essentielles a la conservation des ressources biologiques de
la mer devraient étre considérés comme graves lorsque I'Etat membre n’a pas pris les mesures requises pour
remédier a la situation a l'origine d’'une interruption du délai de paiement.

(") JOL149 du20.5.2014,p. 1

() Reglement (UE) n° 1380/2013 du Parlement européen et du Conseil du 11 décembre 2013 relatif a la politique commune de la péche,
modifiant les réglements (CE) n° 1954/2003 et (CE) n° 1224/2009 du Conseil et abrogeant les réglements (CE) n° 2371/2002 et (CE)
n° 639/2004 du Conseil et la décision 2004/585/CE du Conseil (JO L 354 du 28.12.2013, p. 22).

(®) Reglement (UE) n° 1303/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 portant dispositions communes relatives au
Fonds européen de développement régional, au Fonds social européen, au Fonds de cohésion, au Fonds européen agricole pour le
développement rural et au Fonds européen pour les affaires maritimes et la péche, portant dispositions générales applicables au Fonds
européen de développement régional, au Fonds social européen, au Fonds de cohésion et au Fonds européen pour les affaires maritimes
et la péche, et abrogeant le reglement (CE) n° 1083/2006 du Conseil (O L 347 du 20.12.2013, p. 320).
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(8)  Avant linterruption ou la suspension des paiements, la Commission est tenue d’adopter des actes d’exécution,
conformément a larticle 100, paragraphe 2, et a larticle 101, paragraphe 2, du réglement (UE) n° 508/2014, qui
préciseront le manquement de I'Etat membre aux obligations qui lui incombent en vertu des régles de la PCP
lorsque ce manquement est susceptible d’avoir une incidence sur les dépenses pour lesquelles le paiement intermé-
diaire est demandé.

(9)  Etant donné qu'il est important de garantir un traitement harmonisé et égal des opérateurs dans tous les Etats
membres des le début de la période de programmation, il convient que le présent réglement entre en vigueur le
jour suivant celui de sa publication au Journal officiel de 'Union européenne,

A ADOPTE LE PRESENT REGLEMENT:

Article premier
Cas de manquement

Les cas de manquement par un Etat membre aux obligations lui incombant au titre de la politique commune de la péche
(PCP) qui peuvent entrainer l'interruption du délai de paiement d'une demande de paiement intermédiaire conformément
a l'article 100 du reglement (UE) n° 508/2014 sont précisés a 'annexe du présent reglement.

Article 2
Cas de manquement grave

Les cas de manquement grave par un Etat membre aux obligations lui incombant au titre de la PCP qui peuvent
entrainer une suspension des paiements conformément a l'article 101 du reglement (UE) n° 508/2014 sont ceux qui
figurent a 'annexe du présent reglement lorsque, en outre:

a) ils donnent lieu a une interruption du délai de paiement d’'une demande de paiement intermédiaire conformément a
l'article 100 du reglement (UE) n° 508/2014; et

b) I'Etat membre n’a pas pris les mesures nécessaires pour remédier a la situation pendant le délai d'interruption du délai
de paiement lié a ces cas.

Atticle 3
Entrée en vigueur

Le présent reglement entre en vigueur le jour suivant celui de sa publication au Journal officiel de 'Union européenne.

Le présent réglement est obligatoire dans tous ses éléments et directement applicable dans tout
Etat membre.

Fait a Bruxelles, le 27 mars 2015.

Par la Commission
Le président
Jean-Claude JUNCKER
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ANNEXE

Catégorie 1: absence de contribution aux objectifs de la politique commune de la péche définis a larticle 2,
paragraphe 2, du réglement (UE) n° 1380/2013 qui sont essentiels a la conservation des ressources
biologiques de la mer

1.1. Manquement a l'obligation d’assurer le respect des possibilités de péche attribuées a I'Etat membre en application
des articles 16 et 17 du reglement (UE) n° 1380/2013.

1.2. Non-respect des exigences énoncées dans les différents types de mesures de conservation visés a l'article 7 du
réglement (UE) n° 1380/2013.

Catégorie 2: non-respect des obligations internationales de conservation

2.1. Non-respect des obligations découlant de l'article 28 du réglement (UE) n° 1380/2013.

Catégorie 3: manquement a l'obligation de veiller a2 ce que la flotte soit proportionnée aux ressources
naturelles

3.1. Défaut de présentation du rapport concernant 'équilibre entre la capacité de péche de la flotte et les possibilités de
péche conformément a toutes les exigences de l'article 22, paragraphe 2, du réglement (UE) n° 1380/2013.

3.2. Défaut de mise en ceuvre du plan daction conformément a larticle 22, paragraphe 4, du réglement (UE)
n° 1380/2013, si un tel plan est inclus dans le rapport présenté chaque année.

3.3. Manquement a l'obligation de veiller a ce que, en cas de retrait de la capacité de péche grice a l'aide publique, les
licences et les autorisations de péche correspondantes soient retirées au préalable et la capacité ne soit pas
remplacée, conformément a l'article 22, paragraphes 5 et 6, du réglement (UE) n° 1380/2013.

3.4. Manquement a l'obligation de veiller, conformément a l'article 22, paragraphe 7, du réglement (UE) n° 1380/2013,
a ce que la capacité de péche ne dépasse a aucun moment les plafonds fixés a I'annexe II dudit réglement.

3.5. Défaut de mise en ceuvre du mécanisme dentrée et de sortie conformément aux exigences de l'article 23 du
réglement (UE) n° 1380/2013.

3.6. Défaut de gestion du fichier de la flotte de péche conformément a l'article 24 du reglement (UE) n° 1380/2013 et
au réglement (CE) n° 26/2004 de la Commission (!).

Catégorie 4: défaut de mise en ceuvre du cadre communautaire pour la collecte, la gestion et 'utilisation de
données en conformité avec l'article 25 du réglement (UE) n° 1380/2013 tel qu’il est défini dans le
réglement (CE) n° 199/2008 du Conseil (%), ayant pour conséquence un manque d’informations sur
les ressources naturelles

4.1. Défaut de collecte et de gestion des données biologiques, environnementales, techniques et socioéconomiques
nécessaires a la gestion des péches conformément aux articles 4, 13 et 17 du reglement (CE) n° 199/2008.

4.2. Défaut de présentation du rapport annuel sur la mise en ceuvre des programmes nationaux de collecte de données
et de mise a la disposition du public de ce rapport, conformément a larticle 7 du réglement (CE) n° 199/2008.

4.3. Manquement a l'obligation d'assurer la coordination au niveau national de la collecte et de la gestion des données
scientifiques aux fins de la gestion des péches ainsi que le prévoit larticle 4 du réglement (CE) n° 199/2008.

4.4. Absence de coordination des activités de collecte de données avec les autres Etats membres de la méme région ainsi
que le prévoit l'article 5 du reglement (CE) n° 199/2008.

(") Reglement (CE) n° 26/2004 de la Commission du 30 décembre 2003 relatif au fichier de la flotte de péche communautaire JO L 5 du
9.1.2004, p. 25).

(¥ Reglement (CE) n° 199/2008 du Conseil du 25 février 2008 concernant I'établissement d'un cadre communautaire pour la collecte, la
gestion et l'utilisation de données dans le secteur de la péche et le soutien aux avis scientifiques sur la politique commune de la péche
(JOL 60 du 5.3.2008, p. 1).
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4.5. Défaut de fourniture des données en temps opportun aux utilisateurs finals conformément aux articles 18, 19 et 20
du reglement (CE) n° 199/2008.

Catégorie 5: défaut de mise en place d’un systéme de contrdle et d’exécution efficace

5.1. Non-respect des principes généraux du controle et de l'exécution conformément au titre II du reglement (CE)
n° 1224/2009 du Conseil (').

5.2. Manquement a l'obligation dassurer le respect des conditions générales d'acces aux eaux et aux ressources
conformément au titre III du réglement (CE) n° 1224/2009.

5.3. Absence de controle de la commercialisation afin de garantir l'efficacité de la tracabilité des produits de la péche et
de l'aquaculture conformément au titre V du reglement (CE) n° 1224/2009.

5.4. Manquement a I'obligation de procéder a une surveillance et a des inspections efficaces et de garantir des mesures
d’exécution systématiques et appropriées a l'encontre de toute violation des régles de la PCP, conformément aux
titres VI, VII et VIII du reéglement (CE) n° 1224/2009.

5.5. Défaut d’établissement et de mise en ceuvre des programmes de controle nationaux conformément a larticle 46
du reglement (CE) n° 1224/2009 et, le cas échéant, d’exécution des programmes spécifiques d’inspection et de
controdle mis en place par la Commission conformément au titre IX de ce réglement.

5.6. Absence de coopération avec la Commission afin de faciliter I'accomplissement des tiches des agents de la
Commission au cours de leurs missions de vérification, des inspections autonomes et des audits conformément au
titre X du réglement (CE) n° 1224/2009.

5.7. Défaut de mise en ceuvre des mesures adoptées par la Commission visant a assurer le respect des objectifs de la
PCP par les Etats membres, tels que les plans d’action et toute autre mesure conformément au titre XI du
réglement (CE) n° 1224/20009.

5.8. Non-respect des exigences en matiére d’analyse, de validation, d’acces et d’échange de données et d’informations
conformément au titre XII du reglement (CE) n° 1224/2009.

5.9. Absence de contréle de la mise en ceuvre d’'un systeme de certification des captures efficace également prévu au
chapitre III du reglement (CE) n° 1005/2008 du Conseil (%).

5.10. Absence d’action a la suite dactivités de péche illicite, non déclarée et non réglementée (INN) suspectées ou
signalées en application de l'article 26, paragraphe 3, et des articles 39 et 40 du réglement (CE) n° 1005/2008.

Catégorie 6: défaut d’établissement et de gestion d’un systéme efficace de sanctions efficaces, proportionnées
et dissuasives

6.1. En cas d'infraction, absence de notification de I'Etat membre du pavillon, de I'Etat membre dont le contrevenant est
citoyen ou de tout autre Etat membre intéressé par le suivi des mesures prises pour assurer le respect des régles
conformément a l'article 89, paragraphe 4, du réglement (CE) n° 1224/2009.

6.2. Absence de mesures immédiates conformément a larticle 91 du reglement (CE) n° 1224/2009 afin d’empécher les
capitaines de navires de péche ou d'autres personnes physiques et des personnes morales pris en flagrant délit
d’infraction grave de poursuivre leur activité illégale.

6.3. Défaut détablissement des criteres permettant de déterminer la gravité de linfraction aux regles de la PCP
conformément a l'article 42 du reglement (CE) n° 1005/2008.

(") Reglement (CE) n° 1224/2009 du Conseil du 20 novembre 2009 instituant un régime communautaire de controle afin d’assurer le
respect des regles de la politique commune de la péche, modifiant les réeglements (CE) n° 847/96, (CE) n° 2371/2002, (CE) n° 811/2004,
(CE) n° 768/2005, (CE) n° 2115/2005, (CE) n° 2166/2005, (CE) n° 388/2006, (CE) n° 509/2007, (CE) n° 676/2007, (CE) ne 1098/2007,
(CE) n° 1300/2008, (CE) n° 1342/2008 et abrogeant les reglements (CEE) n° 2847/93, (CE) n° 162794 et (CE) n° 1966/2006 (JO L 343
du 22.12.2009, p. 1).

Réglement (CE) n° 1005/2008 du Conseil du 29 septembre 2008 établissant un systéme communautaire destiné a prévenir, a décourager
et a éradiquer la péche illicite, non déclarée et non réglementée, modifiant les réglements (CEE) n° 2847/93, (CE) n° 1936/2001 et (CE)
n° 601/2004 et abrogeant les reglements (CE) n° 1093/94 et (CE) n° 1447/1999 (JO L 286 du 29.10.2008, p. 1).

—
_
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6.4. Manquement a lobligation d’assurer que des sanctions efficaces soient systématiquement appliquées pour les
infractions aux régles de la PCP et que ces sanctions soient suffisamment séveres et proportionnées a la gravité des
infractions, de facon a garantir leffet dissuasif et, au minimum, priver effectivement les contrevenants des avantages
économiques découlant de linfraction quils ont commise conformément au titre VIII du réglement (CE)
ne 1224/2009.

6.5. Défaut dapplication du systéme de points pour les infractions graves pour les titulaires de licences de péche ainsi
que pour les capitaines conformément a larticle 92 du reglement (CE) n° 1224/20009.

6.6. Manquement a I'obligation d’établir et de gérer correctement le registre national des infractions conformément a
l'article 93 du reglement (CE) n° 1224/2009.
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REGLEMENT D’EXECUTION (UE) 2015/853 DE LA COMMISSION
du 1¢ juin 2015

établissant les valeurs forfaitaires a I'importation pour la détermination du prix d’entrée de
certains fruits et légumes

LA COMMISSION EUROPEENNE,
vu le traité sur le fonctionnement de 'Union européenne,

vu le réglement (UE) n° 1308/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 portant organisation
commune des marchés des produits agricoles et abrogeant les reéglements (CEE) n° 922/72, (CEE) n° 234/79, (CE)
n° 1037/2001 et (CE) n° 1234/2007 du Conseil (1),

vu le réglement d'exécution (UE) n° 543/2011 de la Commission du 7 juin 2011 portant modalités d’application du
réglement (CE) n° 12342007 du Conseil en ce qui concerne les secteurs des fruits et légumes et des fruits et légumes
transformés (%), et notamment son article 136, paragraphe 1,

considérant ce qui suit:

(1) Le reglement d'exécution (UE) n° 543/2011 prévoit, en application des résultats des négociations commerciales
multilatérales du cycle d’'Uruguay, les critéres pour la fixation par la Commission des valeurs forfaitaires a 'impor-
tation des pays tiers, pour les produits et les périodes figurant a 'annexe XVI, partie A, dudit réglement.

(2)  La valeur forfaitaire a limportation est calculée chaque jour ouvrable, conformément a larticle 136,
paragraphe 1, du reglement d’exécution (UE) n° 543/2011, en tenant compte des données journalieres variables.
Il importe, par conséquent, que le présent reglement entre en vigueur le jour de sa publication au Journal officiel de
I'Union européenne,

A ADOPTE LE PRESENT REGLEMENT:

Article premier
Les valeurs forfaitaires a I'importation visées a larticle 136 du reglement d'exécution (UE) n° 543/2011 sont fixées a
l'annexe du présent reglement.
Article 2

Le présent réglement entre en vigueur le jour de sa publication au Journal officiel de 'Union européenne.

Le présent reglement est obligatoire dans tous ses éléments et directement applicable dans tout
Etat membre.

Fait a Bruxelles, le 1¢ juin 2015.

Par la Commission,
au nom du président,
Jerzy PLEWA

Directeur général de lagriculture et du développement rural

() JOL 347 du 20.12.2013,p. 671.
() JOL157 du15.6.2011,p. 1.
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ANNEXE

Valeurs forfaitaires a 'importation pour la détermination du prix d’entrée de certains fruits et légumes

(EUR/100 kg)

Code NC Code des pays tiers (') Valeur forfaitaire & l'importation
0702 00 00 AL 56,4
MA 94,4
MK 108,8
TR 80,1
77 84,9
0707 00 05 AL 34,4
MK 36,9
TR 105,8
77 59,0
0709 93 10 TR 126,8
77 126,8
0808 10 80 AR 92,8
BR 102,7
CL 160,8
Nz 129,3
us 221,5
ZA 121,9
77 138,2
0809 29 00 us 715,4
77 715,4

() Nomenclature des pays fixée par le réglement n° 1106/2012 de la Commission du 27 novembre 2012 portant application du régle-
ment (CE) n° 471/2009 du Parlement européen et du Conseil concernant les statistiques communautaires relatives au commerce ex-
térieur avec les pays tiers, en ce qui concerne la mise a jour de la nomenclature des pays et territoires (JO L 328 du 28.11.2012,

p. 7). Le code «ZZ» représente «autres origines.
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DECISIONS

DECISION D’EXECUTION (UE) 2015/854 DE LA COMMISSION
du 1¢ juin 2015

déterminant la date 3 compter de laquelle le systéme d’information sur les visas (VIS) débute son
activité dans la dix-neuviéme région

LA COMMISSION EUROPEENNE,
vu le traité sur le fonctionnement de 'Union européenne,

vu le réglement (CE) n° 767/2008 du Parlement européen et du Conseil du 9 juillet 2008 concernant le systeme d’infor-
mation sur les visas (VIS) et 'échange de données entre les Etats membres sur les visas de court séjour (réglement
VIS) ("), et notamment son article 48, paragraphe 3,

considérant ce qui suit:

(1)  Conformément a la décision d’exécution 2013/493/UE de la Commission (%), la dix-neuvieme région dans laquelle
débuteront la collecte des données et leur transmission au systéme d'information sur les visas (VIS) pour toutes
les demandes comprend la Chine, le Japon, la Mongolie, la Corée du Nord, la Corée du Sud et Taiwan.

(2)  Les Etats membres ont informé la Commission quils ont procédé aux aménagements techniques et juridiques
nécessaires pour recueillir et transmettre au VIS les données visées a larticle 5, paragraphe 1, du reglement (CE)
n° 767/2008 en ce qui concerne toutes les demandes présentées dans cette région, y compris les aménagements
relatifs a la collecte et/ou a la transmission des données au nom d’un autre Etat membre.

(3)  Les conditions définies par la premiére phrase de l'article 48, paragraphe 3, du réglement (CE) n° 767/2008 étant
des lors remplies, il y a lieu de déterminer la date a compter de laquelle le VIS débute son activité dans la
dix-neuvieme région.

(4)  Etant donné que le réglement (CE) n° 767/2008 développe 'acquis de Schengen, le Danemark a décidé de mettre
en ceuvre ledit reglement (CE) n° 767/2008 dans son droit national, conformément a l'article 5 du protocole sur
la position du Danemark annexé au traité sur 'Union européenne et au traité instituant la Communauté
européenne. Le Danemark est donc tenu, en vertu du droit international, de mettre en ceuvre la présente décision.

(5)  La présente décision constitue un développement des dispositions de 'acquis de Schengen auxquelles le Royaume-
Uni ne participe pas, conformément a la décision 2000/365/CE du Conseil (°). Le Royaume-Uni n’est donc pas lié
par la présente décision ni soumis a son application.

() JOL218 du 13.8.2008, p. 60.

(*) Décision d’exécution 2013/493/UE de la Commission du 30 septembre 2013 déterminant la troisiéme et derniere série de régions pour
le début des activités du systéme d'information sur les visas (VIS) (JO L 268 du 10.10.2013, p. 13).

(*) Décision 2000/365/CE (flfl Conseil du 29 mai 2000 relative a la demande du Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d'Irlande du Nord de
participer a certaines dispositions de I'acquis de Schengen (JO L 131 du 1.6.2000, p. 43).
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(6)  La présente décision constitue un développement des dispositions de 'acquis de Schengen auxquelles I'lrlande ne
participe pas, conformément a la décision 2002/192/CE du Conseil (). L'lrlande n’est donc pas liée par la
présente décision ni soumise a son application.

(7)  En ce qui concerne 'Islande et la Norvege, la présente décision constitue un développement des dispositions de
l'acquis de Schengen au sens de l'accord conclu par le Conseil de 'Union européenne, la République d’Islande et
le Royaume de Norvege sur l'association de ces deux Etats a la mise en ceuvre, a I'application et au développement
de l'acquis de Schengen (%), qui relevent du domaine visé a larticle 1¢, point B, de la décision 1999/437/CE du
Conseil (%).

(8)  En ce qui concerne la Suisse, la présente décision constitue un développement des dispositions de I'acquis de
Schengen au sens de l'accord entre 'Union européenne, la Communauté européenne et la Confédération suisse
sur l'association de la Confédération suisse a la mise en ceuvre, a I'application et au développement de l'acquis de
Schengen (%), qui relevent du domaine visé a l'article 1+, point B, de la décision 1999/437/CE, lu en liaison avec
l'article 3 de la décision 2008/146/CE du Conseil ().

(9)  En ce qui concerne le Liechtenstein, la présente décision constitue un développement des dispositions de I'acquis
de Schengen au sens du protocole entre 'Union européenne, la Communauté européenne, la Confédération suisse
et la Principauté de Liechtenstein sur I'adhésion de la Principauté de Liechtenstein a l'accord entre I'Union
européenne, la Communauté européenne et la Confédération suisse sur l'association de la Confédération suisse a
la mise en ceuvre, a l'application et au développement de l'acquis de Schengen (°), qui relévent du domaine visé a
l'article 1¢, point B, de la décision 1999/437/CE, lu en liaison avec l'article 3 de la décision 2011/350/UE du
Conseil (7).

(10) La présente décision constitue un acte fondé sur 'acquis de Schengen ou qui s’y rapporte, au sens, respectivement,
de Tarticle 3, paragraphe 2, de lacte d’adhésion de 2003, de larticle 4, paragraphe 2, de lacte d’adhésion
de 2005 et de l'article 4, paragraphe 2, de I'acte d’adhésion de 2011.

(11)  Etant donné la nécessité de fixer dans un avenir trés proche la date d'utilisation du VIS dans la dix-neuvieme
région, la présente décision devrait entrer en vigueur le jour de sa publication au Journal officiel de 'Union
européenne,

A ADOPTE LA PRESENTE DECISION:

Article premier

Le systeme d'information sur les visas débutera ses activités dans la dix-neuvieme région déterminée par la décision
d’exécution 2013/493/UE le 12 octobre 2015.

Article 2

La présente décision entre en vigueur le jour de sa publication au Journal officiel de I'Union européenne.

(") Décision 2002/192/CE du Conseil du 28 février 2002 relative a la demande de I'Irlande de participer a certaines des dispositions de
l'acquis de Schengen (JO L 64 du 7.3.2002, p. 20).

() JOL176 du10.7.1999, p. 36.

(’) Décision 1999/437|CE du Conseil du 17 mai 1999 relative a certaines modalités d’application de 'accord conclu par le Conseil de
I'Union européenne et la République d’Islande et le Royaume de Norvége sur 'association de ces Etats 2 la mise en ceuvre, a lapplication
et au développement de I'acquis de Schengen (JOL 176 du 10.7.1999, p. 31).

() JOL 53 du 27.2.2008, p. 52.

(°) Décision 2008/146/CE du Conseil du 28 janvier 2008 relative a la conclusion, au nom de la Communauté européenne, de I'accord entre
I'Union européenne, la Communauté européenne et la Confédération suisse sur I'association de la Confédération suisse a la mise en
ceuvre, a l'application et au développement de I'acquis de Schengen (JO L 53 du 27.2.2008, p. 1).

(°) JOL160du18.6.2011, p. 21.

() Décision 2011/350/UE du Conseil du 7 mars 2011 relative a la conclusion, au nom de 'Union européenne, du protocole entre I'Union
européenne, la Communauté européenne, la Confédération suisse et la Principauté de Liechtenstein sur 'adhésion de la Principauté de
Liechtenstein a 'accord entre I'Union européenne, la Communauté européenne et la Confédération suisse sur 'association de la Confédé-
ration suisse a la mise en ceuvre, a I'application et au développement de I'acquis de Schengen en ce qui concerne la suppression des
controles aux frontiéres intérieures et la circulation des personnes JO L 160 du 18.6.2011, p. 19).
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Article 3

La présente décision s'applique conformément aux traités.

Fait a Bruxelles, le 1¢ juin 2015.

Par la Commission
Le président
Jean-Claude JUNCKER
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ORIENTATIONS

ORIENTATION (UE) 2015/855 DE LA BANQUE CENTRALE EUROPEENNE
du 12 mars 2015

établissant les principes d’'un cadre d’éthique professionnelle pour I'Eurosystéme et abrogeant

I'orientation BCE[2002/6 relative aux normes minimales applicables a la Banque centrale

européenne et aux banques centrales nationales lors de la conduite des opérations de politique

monétaire et des opérations de change effectuées avec les réserves de change de la BCE et lors de
la gestion des avoirs de réserve de change de la BCE (BCE[2015/11)

LE CONSEIL DES GOUVERNEURS DE LA BANQUE CENTRALE EUROPEENNE,
vu le traité sur le fonctionnement de 'Union européenne, et notamment ses articles 127 et 128,

vu les statuts du Systéme européen de banques centrales (SEBC) et de la Banque centrale européenne, et notamment leur
article 12, paragraphe 1, et leur article 14, paragraphe 3, en liaison avec leur article 3, paragraphe 1, et leurs articles 5
et 16,

considérant ce qui suit:

(1)  L’Eurosystéme attache la plus grande importance a une approche de gouvernance d’entreprise qui place la respon-
sabilité, la transparence et les normes d'éthique professionnelle les plus strictes au cceur de I'Eurosysteme. Le
respect de ces principes constitue un élément clé de la crédibilité de I'Eurosysteme et est essentiel pour obtenir la
confiance des citoyens européens.

(2)  Dans ce contexte, il est jugé nécessaire d'instaurer un cadre éthique professionnel pour 'Eurosystéme, établissant
des normes d’éthique professionnelle dont le respect préserve sa crédibilité et sa réputation ainsi que la confiance
du public dans lintégrité et Iimpartialité des membres des organes et membres du personnel de la Banque
centrale européenne (BCE) et des banques centrales nationales (BCN) des Etats membres dont la devise est I'euro
(ci-apres le «cadre d’éthique professionnelle de I'Eurosysteme»). Le cadre d’éthique professionnelle de I'Eurosystéme
devrait étre constitué de la présente orientation établissant les principes, de I'ensemble des meilleures pratiques de
mise en ceuvre de ces principes, ainsi que des régles et pratiques internes adoptées par chaque banque centrale de
'Eurosysteme.

(3)  Lorientation BCE[2002/6 (') établit les normes d’éthique professionnelle minimales applicables aux banques
centrales de I'Eurosysteme lors de la conduite des opérations de politique monétaire et des opérations de changes
effectuées avec les réserves de change de la BCE et lors de la gestion des avoirs de réserve de change de la BCE. Le
conseil des gouverneurs est d’avis qu'il convient d’étendre ces normes a 'accomplissement de toutes les missions
confiées a I'Eurosysteme afin de s'assurer que les mémes normes d’éthique professionnelle sappliquent aux
membres des organes et membres du personnel intervenant dans l'accomplissement des missions de I'Euro-
systéme, et de préserver la réputation de I'Eurosystéme dans son ensemble. L'orientation BCE[2002/6 doit dés
lors étre remplacée par la présente orientation.

(4)  En outre, les normes minimales existantes concernant la prévention de [lutilisation indue dinformations
privilégiées énoncées dans l'orientation BCE[2002/6 devraient étre développées plus avant afin de renforcer la
prévention de cette utilisation indue par des membres des organes ou des membres du personnel de la BCE ou
des BCN et d'écarter les conflits d'intéréts potentiels découlant d’'opérations financiéres d’ordre privé. A cet effet,
le cadre d’éthique professionnelle de I'Eurosystéme devrait clairement définir les principaux concepts ainsi que les
roles et responsabilités des différents organes concernés. Il devrait également préciser, outre I'interdiction générale
d'utiliser ind@iment des informations privilégiées, les restrictions supplémentaires imposées aux personnes qui ont
acces a des informations privilégiées. Le cadre d'éthique professionnelle de I'Eurosystéme devrait également
énoncer les exigences applicables en matiere de vérification du respect des régles et de signalement des cas de
non-respect.

(5)  Le cadre déthique professionnelle de I'Eurosystéme devrait aussi inclure des normes minimales concernant la
prévention des conflits d'intéréts et 'acceptation de dons et offres d’hospitalité.

() Orientation BCE[2002/6 du 26 septembre 2002 relative aux normes minimales applicables a la Banque centrale européenne et aux
banques centrales nationales lors de la conduite des opérations de politique monétaire et des opérations de change effectuées avec les
réserves de change de la BCE et lors de la gestion des avoirs de réserve de change de la BCE (JO L 270 du 8.10.2002, p. 14).
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(6)  Le cadre d’éthique professionnelle de I'Eurosysteme devrait s'appliquer dans l'accomplissement des missions de
I'Eurosysteme. 1l est souhaitable que les banques centrales de 'Eurosystéme appliquent des normes équivalentes
aux membres du personnel ou aux agents extérieurs qui exécutent des tiches ne relevant pas de I'Eurosysteme.

(7)  Les dispositions contenues dans la présente orientation s’appliquent sans préjudice de la législation nationale en
vigueur. La BCN doit informer la BCE lorsque la 1égislation nationale applicable 'empéche de mettre en ceuvre
une disposition de la présente orientation. En outre, il est recommandé que la BCN concernée envisage de
prendre les mesures raisonnables a sa disposition pour résoudre le probléeme posé par le droit national.

(8)  Les dispositions de la présente orientation sappliquent sans préjudice du code de conduite des membres du
conseil des gouverneurs (').

(9)  Le cadre déthique professionnelle de I'Eurosysteme étant limité a I'accomplissement des missions relevant de
I'Eurosystéme, le conseil des gouverneurs a adopté un cadre d’éthique professionnelle équivalent pour 'accomplis-
sement des missions de surveillance prudentielle de la BCE et des autorités nationales compétentes dans le cadre
du mécanisme de surveillance unique (3),

A ADOPTE LA PRESENTE ORIENTATION:

CHAPITRE I

DISPOSITIONS GENERALES
Article premier
Définitions

Aux fins de la présente orientation, on entend par:
1) «banques centrales de I'Eurosystéme, la BCE et les BCN des Etats membres dont la devise est 'euro;

2) «missions de I'Eurosystéme», les missions confiées a 'Eurosystéme par le traité et les statuts du Systéme européen de
banques centrales et de la Banque centrale européenne;

3) «nformation privilégiée», toute information susceptible d'influencer les marchés, relative a I'accomplissement des
missions de I'Eurosystéme par les banques centrales de I'Eurosystéme qui n'a pas été divulguée ou n'est pas
accessible au public;

4) «information susceptible d'influencer les marchés», toute information précise dont la publication pourrait nettement
influer sur le prix des actifs ou sur les prix des marchés financiers;

5) «initié», tout membre d’'un organe ou membre du personnel qui a acceés a des informations privilégiées autrement
qu'a titre ponctuel;

6) «membre du personnel», toute personne ayant une relation de travail avec une banque centrale de 'Eurosystéme,
hormis les personnes auxquelles ne sont confiées que des tiches sans rapport avec I'accomplissement des missions
de I'Eurosystéme;

7) «membres des organes», un membre des organes de décision et autres organes internes des banques centrales de
I'Eurosystéme autres que les membres du personnel;

8) «sociétés financiéres», les sociétés définies au chapitre 2, paragraphe 2.55, du réglement (UE) n° 549/2013 du
Parlement européen et du Conseil (*);

9) «conflit d'intéréts», toute situation dans laquelle des membres des organes ou membres du personnel ont des intéréts
personnels qui pourraient ou sembleraient avoir une incidence sur I'accomplissement impartial et objectif de leurs
obligations professionnelles.

(") Code de conduite des membres du conseil des gouverneurs de la Banque centrale européenne (JO C 123 du 24.5.2002, p. 9).

(*) Orientation (UE) 2015/856 de la Banque centrale européenne du 12 mars 2015 établissant les principes d’'un cadre d'éthique profes-
sionnelle applicable au mécanisme de surveillance unique (BCE[2015/12) (voir page 29 du présent Journal officiel).

(*) Reéglement (UE) n° 549/2013 du Parlement européen et du Conseil du 21 mai 2013 relatif au systeme européen des comptes nationaux
et régionaux dans 'Union européenne (JOL 174 du 26.6.2013, p. 1).



2.6.2015 Journal officiel de I'Union européenne L 135/25

10) «intéréts personnels» tout avantage, réel ou potentiel, de nature financiére ou non, accordé aux membres des
organes ou membres du personnel, aux membres de leur famille au sens large, a leur cercle d’amis ou a leurs
connaissances proches;

11) «avantage», tout don, offre d’hospitalité ou autre bénéfice de nature financiere ou non, qui améliore objectivement la
situation financiere, juridique ou personnelle du bénéficiaire et auquel ce dernier naurait autrement pas droit.

Article 2
Champ d’application

1. La présente orientation s'applique aux banques centrales de 'Eurosysteme dans 'accomplissement de leurs missions
dans le cadre de I'Eurosysteme. A cet effet, les reégles internes adoptées par les banques centrales de I'Eurosysteme aux
fins de l'exécution des dispositions de la présente orientation sappliquent aux membres des organes et aux membres du
personnel.

2. Les banques centrales de I'Eurosysteme s'efforcent, dans la mesure autorisée par la loi, d’étendre les obligations
définies, en exécution des dispositions de la présente orientation, aux personnes participant & I'accomplissement des
missions de 'Eurosystéme qui ne sont pas des membres du personnel des banques centrales de 'Eurosysteme.

3. Les dispositions de la présente orientation sont sans préjudice de I'application, par les banques centrales de I'Euro-
systéme, de régles d’éthique professionnelle plus strictes aux membres des organes et aux membres du personnel.

Article 3
Raoles et responsabilités

1. Le conseil des gouverneurs pose, dans la présente orientation, les principes régissant le cadre d'éthique
professionnelle de 'Eurosystéme et énonce les meilleures pratiques pour 'application de ces principes, compte tenu de sa
responsabilité dans la définition de la culture dentreprise et dun cadre d'éthique professionnelle au niveau de
I'Eurosystéme.

2. Le comité daudit, le comité des auditeurs internes et le comité du développement organisationnel interviennent
dans la mise en ceuvre et la vérification du cadre d’éthique professionnelle de I'Eurosysteme conformément a leurs
mandats respectifs.

3. Les banques centrales de I'Eurosysteme définissent les roles et responsabilités des organes, des unités et des
membres du personnel qui interviennent au niveau local dans la mise en ceuvre, I'application et la vérification du cadre
d’éthique professionnelle de 'Eurosystéme.

Article 4
Communication et sensibilisation

1. Les banques centrales de 'Eurosystéme établissent, de facon claire et transparente, les régles internes de mise en
ceuvre de la présente orientation, les communiquent aux membres des organes et aux membres du personnel et veillent
a en faciliter 'acces.

2. Les banques centrales de I'Eurosysteme prennent les mesures appropriées afin de sensibiliser les membres des
organes et les membres du personnel pour qu’ils comprennent les obligations qui leur incombent au titre du cadre
d’éthique professionnelle de I'Eurosystéme.

Article 5
Vérification du respect des régles

1. Les banques centrales de I'Eurosystéme vérifient le respect des régles de mise en ceuvre de la présente orientation.
Cette vérification inclut, le cas échéant, la réalisation de controles de conformité réguliers ou ponctuels. Les banques
centrales de I'Eurosysteme instaurent des procédures adéquates face aux cas de non-respect des régles, afin de les régler
rapidement.

2. La vérification du respect des regles est sans préjudice des regles internes autorisant la conduite d’'une enquéte
interne lorsque le membre d’'un organe ou le membre du personnel est soupgonné d'avoir enfreint les régles de mise en
ceuvre de la présente orientation.
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Atrticle 6
Signalement des cas de non-respect et suivi

1. Les banques centrales de I'Eurosysteme adoptent des procédures internes pour le signalement des cas de
non-respect des régles de mise en ceuvre de la présente orientation, notamment les régles en matieére de dénonciation,
conformément aux lois et réglements en vigueur.

2. Les banques centrales de I'Eurosysteéme adoptent des mesures visant a garantir la protection adéquate des personnes
signalant des cas de non-respect des régles.

3. Les banques centrales de 'Eurosystéme garantissent le suivi des cas de non-respect des régles, ce qui comprend, le
cas échéant, la prise de mesures disciplinaires proportionnées, conformément aux régles et procédures disciplinaires en
vigueur.

4. Les banques centrales de I'Eurosystéme signalent sans retard au conseil des gouverneurs, par lintermédiaire du
comité de développement organisationnel, tout cas majeur de non-respect des regles de mise en ceuvre de la présente
orientation, conformément aux procédures internes applicables. En cas d’'urgence, une banque centrale de I'Eurosystéme
peut signaler directement au conseil des gouverneurs un cas majeur de non-respect des régles. Quoi qu’il en soit, les
banques centrales de 'Eurosysteme informent simultanément le comité d’audit.

CHAPITRE II

REGLES RELATIVES A LA PREVENTION DE L’'UTILISATION INDUE D’INFORMATIONS PRIVILEGIEES
Article 7
Interdiction générale d’utilisation indue d’informations privilégiées

1. Les banques centrales de I'Eurosystéme veillent a ce qu'il soit interdit aux membres des organes et aux membres du
personnel d'utiliser indiment des informations privilégiées.

2. Linterdiction d'utiliser indfiment des informations privilégiées couvre, a tout le moins: a) l'utilisation d'informations
privilégiées pour des opérations d’ordre privé pour compte propre ou pour le compte de tiers; b) la divulgation d'infor-
mations privilégiées a des tiers, a moins que celle-ci divulgation n’ait lieu dans l'exercice des obligations professionnelles
selon le principe du «besoin d’en connaitre»; et c) l'utilisation d'informations privilégiées en vue de recommander a des
tiers d’effectuer des opérations financiéres d’'ordre privé ou de les inciter & en effectuer.

Article 8
Restrictions particuliéres imposées aux initiés

1. Les banques centrales de I'Eurosystéme veillent a ce que l'accés aux informations privilégiées soit limité aux
membres des organes et membres du personnel qui doivent accéder a ces informations pour les besoins de leurs
fonctions.

2. Les banques centrales de 'Eurosystéme veillent a ce que tous les initiés soient soumis a des restrictions particulieres
en matiére d’opérations financiéres critiques d’ordre privé. Une opération financiére d'ordre privé est considérée critique
lorsqu’elle est ou peut étre pergue comme étant étroitement liée a l'accomplissement des missions de I'Eurosysteme. Les
banques centrales de I'Eurosystéme dressent, dans leurs régles internes, la liste de ces opérations délicates, qui inclut
notamment:

a) les opérations sur des actions et obligations émises par des sociétés financieres établies dans 'Union;
b) les opérations de change, les opérations sur l'or, les opérations sur des titres publics de la zone euro;

c) le trading a court terme, & savoir l'achat puis la vente ou la vente puis I'achat du méme instrument financier au cours
d’'une période de référence donnée;

d) les opérations sur des produits dérivés liés aux instruments financiers mentionnés aux points a) a c) et des
organismes de placement collectif dont 'objectif premier est d'investir dans ces instruments financiers.



2.6.2015 Journal officiel de I'Union européenne L 135/27

3. Les banques centrales de I'Eurosystéme adoptent des régles internes définissant les restrictions particuliéres
imposées aux initiés, qui tiennent compte de facteurs defficacité, d'efficience et de proportionnalité. Ces restrictions
particuliéres peuvent comprendre un ou plusieurs des éléments suivants:

a) linterdiction d'opérations financieres particulieres;

b) l'obligation d’obtenir une autorisation préalable pour des opérations financieres particulieres;

c) lobligation de déclaration ex ante ou ex post d’opérations financieres particulieres; et

d) des périodes d'interdiction pour des opérations financiéres particuliéres.

4. Les banques centrales de 'Eurosysteme peuvent décider d’étendre ces restrictions particulieres a des membres du
personnel autres que des initiés.

5. Les banques centrales de I'Eurosystéme veillent a ce que les listes des opérations financieres critiques d’ordre privé
puissent étre modifiées rapidement pour tenir compte des décisions du conseil des gouverneurs.

6. Les banques centrales de I'Eurosysteme précisent, dans leurs régles internes, les conditions et garanties selon
lesquelles les membres des organes et membres du personnel qui confient la gestion de leurs opérations financieres
d’ordre privé a un tiers indépendant dans le cadre d’'un mandat de portefeuille ne sont pas soumis aux restrictions
particulieres posées dans le présent article.

CHAPITRE III

REGLES RELATIVES A LA PREVENTION DES CONFLITS D’INTERETS
Article 9
Conflits d’intéréts

1. Les banques centrales de 'Eurosysteme disposent d’'un mécanisme congu pour éviter une situation dans laquelle un
candidat, dont le recrutement comme membre du personnel est envisagé, a un conflit d'intéréts découlant de ses
activités professionnelles antérieures ou de ses relations personnelles.

2. Les banques centrales de I'Eurosystéme adoptent des régles internes selon lesquelles les membres de leurs organes
et les membres du personnel doivent éviter, au cours de leur emploi, toute situation pouvant donner lieu a un conflit
d'intéréts et signaler de telles situations. Les banques centrales de I'Eurosysteme s'assurent que, lorsqu'un conflit d'intéréts
est signalé, des mesures appropriées puissent étre prises pour éviter ce conflit, notamment en déchargeant le membre du
personnel de la responsabilité de l'affaire en question.

3. Les banques centrales de I'Eurosysteme disposent d'un mécanisme d'évaluation et de prévention des conflits
d'intéréts potentiels découlant des activités professionnelles postérieures a 'emploi exercées par les membres de leurs
organes et les membres de leur personnel d’encadrement supérieur relevant directement de la direction.

4. Les banques centrales de I'Eurosysteme instaurent, le cas échéant, un mécanisme d’évaluation et de prévention des
conflits d'intéréts potentiels découlant des activités professionnelles menées par les membres de leur personnel durant un
congé sans solde.

CHAPITRE IV

REGLES RELATIVES A L’ACCEPTATION DE DONS ET D’OFFRES D’HOSPITALITE
Article 10
Interdiction de bénéficier d’avantages

1. Les banques centrales de 'Eurosystéme adoptent des regles internes interdisant aux membres des organes et aux
membres du personnel de solliciter, de recevoir ou d’accepter une promesse de remise, pour eux-mémes ou toute autre
personne, d’'un avantage qui soit lié d'une maniere ou d’une autre a 'exercice de leurs obligations professionnelles.
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2. Les banques centrales de I'Eurosystéme peuvent prévoir, dans leurs regles internes, des dérogations a l'interdiction
posée au paragraphe 1, pour les avantages offerts par les banques centrales, les institutions, organes ou agences de
'Union, les organisations internationales et les organismes publics et pour les avantages d'un montant conforme aux
usages ou négligeable offerts par le secteur privé, pour autant que, dans ce dernier cas, ces avantages ne soient pas
fréquents et ne proviennent pas de la méme source. Les banques centrales de I'Eurosysteme veillent a ce que ces
dérogations ne compromettent pas et ne puissent étre percues comme compromettant 'indépendance et I'impartialité
des membres des organes et des membres du personnel.

CHAPITRE V
DISPOSITIONS FINALES
Article 11
Abrogation

L'orientation BCE[2002/6 est abrogée.

Article 12
Entrée en vigueur et mise en ceuvre
1. La présente orientation entre en vigueur le jour de sa notification aux BCN.

2. Les banques centrales de I'Eurosystéme arrétent les mesures nécessaires a la mise en ceuvre et au respect de la
présente orientation, et les appliquent a compter du 18 mars 2016. Les BCN informent la BCE de tout obstacle a la mise
en ceuvre de la présente orientation et communiquent a la BCE les textes et moyens afférents a ces mesures, le 18 janvier
2016 au plus tard.

Article 13
Rapport et réexamen
1. Les BCN présentent chaque année un rapport a la BCE sur la mise en ceuvre de la présente orientation.

2. Le conseil des gouverneurs réexamine la présente orientation au moins tous les trois ans.

Article 14
Destinataires

L’ensemble des banques centrales de I'Eurosystéme sont destinataires de la présente orientation.

Fait a Francfort-sur-le-Main, le 12 mars 2015.

Pour le conseil des gouverneurs de la BCE
Le président de la BCE
Mario DRAGHI
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ORIENTATION (UE) 2015/856 DE LA BANQUE CENTRALE EUROPEENNE
du 12 mars 2015

établissant les principes d’un cadre d’éthique professionnelle pour le mécanisme de surveillance
unique (BCE[2015/12)

LE CONSEIL DES GOUVERNEURS DE LA BANQUE CENTRALE EUROPEENNE,

vu le réglement (UE) n° 1024/2013 du Conseil du 15 octobre 2013 confiant a la Banque centrale européenne des
missions spécifiques ayant trait aux politiques en matiere de surveillance prudentielle des établissements de crédit ()
(ci-apres le «réglement MSU»), et notamment son article 6, paragraphe 1, en liaison avec son article 6, paragraphe 7,

considérant ce qui suit:

(1)  La Banque centrale européenne (BCE) attache la plus grande importance a une approche de gouvernance
d’entreprise qui place la responsabilité, la transparence et les normes d’éthique professionnelle les plus strictes au
coeur du mécanisme de surveillance unique (MSU). Le respect de ces principes constitue un élément clé de la
crédibilité du MSU et est essentiel pour obtenir la confiance des citoyens européens.

(2)  Dans ce contexte, il est jugé nécessaire d'instaurer un cadre d’éthique professionnelle pour le MSU, établissant des
normes d’éthique professionnelle dont le respect préserve sa crédibilité et sa réputation ainsi que la confiance du
public dans lintégrité et limpartialité des membres des organes et membres du personnel de la BCE et des
autorités compétentes nationales (ACN) des Etats membres participant au MSU (ci- -apres le «cadre d’éthique profes-
sionnelle du MSU»). Le cadre d’éthique professionnelle du MSU devrait étre constitué de la présente orientation
établissant les principes, d'un ensemble des meilleures pratiques de mise en ceuvre de ces principes, ainsi que des
régles et pratiques internes adoptées par la BCE et les ACN.

(3)  Des normes minimales concernant la prévention de l'utilisation indue d'informations privilégiées devraient
renforcer la prévention de cette utilisation indue par des membres des organes ou des membres du personnel de
la BCE et des ACN et écarter les conflits d'intéréts potentiels découlant doperatlons financieres d’ordre privé.
A cet effet, le cadre d’éthique professionnelle du MSU devrait clairement définir les principaux concepts ainsi que
les roles et responsabilités des différents organes concernés. Il devrait également préciser, outre l'interdiction
générale d'utiliser indument des informations privilégiées, les restrictions supplémentaires imposées aux
personnes qui ont accés a des informations privilégiées. Le cadre d'éthique professionnelle du MSU devrait
également énoncer les exigences applicables en matiére de vérification du respect des régles et de signalement des
cas de non-respect.

(4)  Le cadre déthique professionnelle du MSU devrait aussi inclure des normes minimales concernant la prévention
des conflits d'intéréts et I'acceptation de dons et d'offres d’hospitalité.

(5)  Le cadre déthique professionnelle du MSU devrait sappliquer lors de l'accomplissement des missions de
surveillance prudentielle. Il est souhaitable que la BCE et les ACN appliquent des normes équivalentes aux
membres du personnel ou aux agents extérieurs qui exécutent d’autres taches.

(6)  Les dispositions contenues dans la présente orientation s'appliquent sans préjudice de la législation nationale en
vigueur. Une ACN doit informer la BCE lorsque la législation nationale applicable 'empéche de mettre en ceuvre
une disposition de la présente orientation. En outre, il est recommandé que I'ACN concernée envisage de prendre
les mesures raisonnables a sa disposition pour résoudre le probleme posé par le droit national.

(7)  Les dispositions de la présente orientation sappliquent sans préjudice du code de conduite des membres du
conseil des gouverneurs (3 et du code de conduite des membres du conseil de surveillance prudentielle ().

(8)  Le cadre d'éthique professionnelle du MSU étant limité a l'accomplissement des missions de surveillance
prudentielle, le conseil des gouverneurs a adopté un cadre d’éthique professionnelle équivalent pour I'accomplis-
sement des missions de 'Eurosysteme par la BCE et les banques centrales nationales (¥),

(") JOL 287 du29.10.2013, p. 63.

(*) Code de conduite des membres du conseil des gouverneurs de la Banque centrale européenne (JO C 123 du 24.5.2002, p. 9).

(}) Code de conduite applicable aux membres du conseil de surveillance prudentielle de la Banque centrale européenne (JO C 93 du
20.3.2015, p. 2).

(*) Orientationp(UE)) 2015/855 de la Banque centrale européenne du 12 mars 2015 établissant les principes d’'un cadre d'éthique profes-
sionnelle pour I'Eurosystéme et abrogeant l'orientation BCE/2002/6 relative aux normes minimales applicables a la Banque centrale
européenne et aux banques centrales nationales lors de la conduite des opérations de politique monétaire et des opérations de change
effectuées avec les réserves de change de la BCE et lors de la gestion des avoirs de réserve de change de la BCE (BCE[2015/11) (voir
page 23 du présent Journal officiel).
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A ADOPTE LA PRESENTE ORIENTATION:

CHAPITRE I

DISPOSITIONS GENERALES
Article premier
Définitions

Aux fins de la présente orientation, on entend par:

1) «autorité compétente nationale» (ACN), une autorité compétente nationale telle que définie a l'article 2, point 2), du
réglement MSU. Cette définition s'entend sans préjudice des dispositions de droit national qui confient certaines
missions de surveillance prudentielle a une banque centrale nationale (BCN) non désignée comme ACN. Dans un tel
cas, toute référence qui est faite a une ACN dans la présente orientation vise, le cas échéant, la BCN pour les
missions que le droit national lui a confiées;

2) «information privilégiée», toute information susceptible d’influencer les marchés, relative a 'accomplissement des
missions de surveillance prudentielle confiées a la BCE, qui n’a pas été divulguée ou n’est pas accessible au public;

3) «information susceptible d'influencer les marchés», toute information précise dont la publication pourrait nettement
influer sur le prix des actifs ou les prix des marchés financiers;

4) «initié», tout membre d'un organe ou membre du personnel qui a acces a des informations privilégiées autrement
qu'a titre ponctuel;

5) «membre du personnel», toute personne ayant une relation de travail avec la BCE ou une ACN, hormis les personnes
auxquelles ne sont confiées que des tiches sans rapport avec l'accomplissement des missions de surveillance
prudentielle en vertu du réglement MSU;

6) «membre des organes», un membre des organes de décision et des autres organes internes de la BCE ou des ACN
autre qu'un membre du personnel;

7) «sociétés financiéres», les sociétés définies au chapitre 2, paragraphe 2.55, du reglement (UE) n° 549/2013 du
Parlement européen et du Conseil (!);

8) «conflit d'intéréts», toute situation dans laquelle des membres des organes ou membres du personnel ont des intéréts
personnels qui pourraient ou sembleraient avoir une incidence sur 'accomplissement impartial et objectif de leurs
obligations professionnelles.

9) «ntérét personnel, tout avantage, réel ou potentiel, de nature financiere ou non, accordé aux membres des organes
ou membres du personnel, aux membres de leur famille au sens large, a leur cercle d’amis ou a leurs connaissances
proches;

10) «avantage», tout don, offre d’hospitalité ou autre bénéfice de nature financiére ou non qui améliore objectivement la
situation financiére, juridique ou personnelle du bénéficiaire et auquel ce dernier naurait autrement pas droit.

Article 2
Champ d’application

1. La présente orientation s’applique a la BCE et aux ACN dans l'accomplissement des missions de surveillance
prudentielle confiées a la BCE. A cet effet, les régles internes adoptées par la BCE et les ACN aux fins de l'exécution des
dispositions de la présente orientation s'appliquent aux membres des organes et aux membres du personnel.

2. La BCE et les ACN s'efforcent, dans la mesure autorisée par la loi, d’étendre les obligations définies en exécution
des dispositions de la présente orientation aux personnes participant a 'accomplissement des missions de surveillance
prudentielle qui ne sont pas des membres du personnel.

3. Les dispositions de la présente orientation sont sans préjudice de l'application, par la BCE ou les ACN, de régles
d’éthique professionnelle plus strictes aux membres des organes et aux membres du personnel.

(") Reéglement (UE) n° 549/2013 du Parlement européen et du Conseil du 21 mai 2013 relatif au systéme européen des comptes nationaux
et régionaux dans 'Union européenne (JOL 174 du 26.6.2013, p. 1).
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Article 3
Radles et responsabilités

1. Le conseil des gouverneurs pose dans la présente orientation les principes régissant le cadre d'éthique profes-
sionnelle du MSU et énonce les meilleures pratiques pour l'application de ces principes compte tenu de sa responsabilité
dans la définition de la culture d’entreprise et d'un cadre d’éthique professionnelle au niveau du MSU.

2. Le comité d’audit, le comité des auditeurs internes et le comité du développement organisationnel interviennent
dans la mise en ceuvre et la vérification du cadre d’éthique professionnelle du MSU conformément a leurs mandats
respectifs.

3. La BCE et les ACN définissent les roles et responsabilités des organes, des unités et des membres du personnel qui
interviennent au niveau local dans la mise en ceuvre, l'application et la vérification du cadre d’éthique professionnelle
du MSU.

Article 4
Communication et sensibilisation

1. La BCE et les ACN établissent, de facon claire et transparente, les reégles internes de mise en ceuvre de la présente
orientation, les communiquent aux membres des organes et aux membres du personnel et veillent a en faciliter I'acces.

2. La BCE et les ACN prennent les mesures appropriées afin de sensibiliser les membres des organes et les membres
du personnel pour quils comprennent les obligations qui leur incombent au titre du cadre d’éthique professionnelle
du MSU.

Article 5
Vérification du respect des régles

1. La BCE et les ACN vérifient le respect des régles de mise en ceuvre de la présente orientation. Cette vérification
inclut, le cas échéant, la réalisation de controdles de conformité réguliers ou ponctuels. La BCE et les ACN instaurent des
procédures adéquates, face aux cas de non-respect des regles, afin de les régler rapidement.

2. La vérification du respect des regles est sans préjudice des régles internes autorisant la conduite d’'une enquéte
interne lorsque le membre d’'un organe ou le membre du personnel est soupconné d’avoir enfreint les régles de mise en
ceuvre de la présente orientation.

Atrticle 6
Signalement des cas de non-respect et suivi

1. La BCE et les ACN adoptent des procédures internes pour le signalement des cas de non-respect des regles de mise
en ceuvre de la présente orientation, notamment les régles en matiére de dénonciation conformément aux lois et
reglements en vigueur.

2. La BCE et les ACN adoptent des mesures visant a garantir la protection adéquate des personnes signalant des cas
de non-respect des regles.

3. La BCE et les ACN garantissent le suivi des cas de non-respect des regles, ce qui comprend, le cas échéant, la prise
de mesures disciplinaires proportionnées, conformément aux regles et procédures disciplinaires en vigueur.

4. La BCE et les ACN signalent sans retard au conseil des gouverneurs, par l'intermédiaire du comité de dévelop-
pement organisationnel et du conseil de surveillance prudentielle, tout cas majeur de non-respect des régles de mise en
ceuvre de la présente orientation, conformément aux procédures internes applicables. En cas d'urgence, la BCE ou une
ACN peut signaler directement au conseil des gouverneurs un cas majeur de non-respect des regles. Quoi qu'il en soit, la
BCE et les ACN informent simultanément le comité d’audit.
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CHAPITRE II

REGLES RELATIVES A LA PREVENTION DE L’'UTILISATION INDUE D’INFORMATIONS PRIVILEGIEES
Article 7
Interdiction générale d’utilisation indue d’informations privilégiées

1. La BCE et les ACN veillent a ce qu'il soit interdit aux membres des organes et aux membres du personnel d'utiliser
indtiment des informations privilégiées.

2. Linterdiction d'utiliser indiiment des informations privilégiées couvre, a tout le moins: a) l'utilisation d’'informations
privilégiées pour des opérations d’ordre privé pour compte propre ou pour le compte de tiers; b) la divulgation d'infor-
mations privilégiées a des tiers, a moins que celle-ci n'ait lieu dans 'exercice des obligations professionnelles selon le
principe du «besoin d’en connaitre»; et ¢) l'utilisation d'informations privilégiées en vue de recommander a des tiers
d'effectuer des opérations financieres d’ordre privé ou de les inciter a en effectuer.

Article 8
Restrictions particuliéres imposées aux initiés

1. La BCE et les ACN veillent a ce que l'accés aux informations privilégiées soit limité aux membres des organes et
membres du personnel qui doivent accéder a ces informations pour les besoins de leurs fonctions.

2. LaBCE et les ACN veillent a ce que tous les initiés soient soumis a des restrictions particulieres pour les opérations
financieres critiques d’ordre privé. Une opération financieére d'ordre privé est considérée critique lorsqu'elle est ou peut
étre pergue comme étant étroitement liée & I'accomplissement de missions de surveillance prudentielle. La BCE et les
ACN dressent, dans leurs regles internes, la liste de ces opérations critiques, qui inclut notamment:

a) les opérations sur des actions et obligations émises par des sociétés financieres établies dans I'Union;

b) le trading a court terme, a savoir l'achat puis la vente, ou la vente puis I'achat, du méme instrument financier au cours
d'une période de référence donnée;

c) les opérations sur des produits dérivés liés aux instruments financiers mentionnés au point a) et des organismes de
placement collectif dont I'objectif premier est d'investir dans ces instruments financiers.

3. La BCE et les ACN adoptent des régles internes définissant les restrictions particuliéres imposées aux initiés, qui
tiennent compte de facteurs defficacité, d'efficience et de proportionnalité. Ces restrictions particulieres peuvent
comprendre un ou plusieurs des éléments suivants:

a) linterdiction d'opérations financieres particulieres;

b) l'obligation d’obtenir une autorisation préalable pour des opérations financieres particulieres;

c) l'obligation de déclaration ex ante ou ex post pour des opérations financiéres particuliéres; et/ou

d) des périodes d'interdiction pour des opérations financieres particulieres.

4. La BCE et les ACN peuvent choisir d’étendre ces restrictions particuliéres a des membres du personnel autres que

des initiés.

5. La BCE et les ACN veillent a ce que les listes des opérations financieres critiques d’'ordre privé puissent étre
modifiées rapidement pour tenir compte des décisions du conseil des gouverneurs.

6. La BCE et les ACN précisent dans leurs regles internes les conditions et garanties selon lesquelles les membres des
organes et membres du personnel qui confient la gestion de leurs opérations financiéres d’ordre privé a un tiers
indépendant dans le cadre d'un mandat de gestion de portefeuille ne sont pas soumis aux restrictions particuliéres
posées dans le présent article.
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CHAPITRE III

REGLES RELATIVES A LA PREVENTION DES CONFLITS D’INTERETS
Article 9
Conflits d’intéréts

1. La BCE et les ACN disposent d’'un mécanisme congu pour éviter une situation dans laquelle un candidat, dont le
recrutement comme membre du personnel est envisagé, a un conflit d'intéréts découlant de ses activités professionnelles
antérieures ou de ses relations personnelles.

2. La BCE et les ACN adoptent des regles internes selon lesquelles les membres des organes et les membres du
personnel doivent éviter, au cours de leur emploi, toute situation pouvant donner lieu a un conflit d’intéréts et signaler
de telles situations. La BCE et les ACN sassurent que, lorsqu'un conflit d'intéréts est signalé, des mesures appropriées
puissent étre prises pour éviter ce conflit, notamment en déchargeant le membre concerné de la responsabilité de
l'affaire en question.

3. La BCE et les ACN disposent d'un mécanisme d’évaluation et de prévention des conflits d’intéréts pouvant découler
des activités professionnelles postérieures a 'emploi exercées par les membres de leurs organes et les membres de leur
personnel d’encadrement supérieur relevant directement de la direction.

4. La BCE et les ACN instaurent, le cas échéant, un mécanisme d’évaluation et de prévention des conflits d'intéréts
pouvant découler des activités professionnelles menées par les membres du personnel durant un congé sans solde.

CHAPITRE IV

REGLES RELATIVES A L’ACCEPTATION DE DONS ET D’OFFRES D’HOSPITALITE
Article 10
Interdiction de bénéficier d’avantages

. a et le a ent des régles internes interdisant aux membres des organes et aux membres du personne
1 La BCE et les ACN adoptent des régles internes interdisant bres des o s et bres d onnel
iciter, cevoir ou d’'acc ise, pour eux-mé u toute autre pe , d'un av.
de solliciter, de recevoir ou d’accepter une promesse de remise, pour eux-mémes ou toute autre personne, d’'un avantage

qui soit lié d’'une maniére ou d’une autre a I'exercice de leurs obligations professionnelles.

2. La BCE et les ACN peuvent prévoir, dans leurs régles internes, des dérogations a linterdiction posée au
paragraphe 1, pour les avantages offerts par les banques centrales, les institutions, organes ou agences de 'Union, les
organisations internationales et les organismes publics ou pour les avantages d'un montant conforme aux usages ou
négligeable offerts par le secteur privé, pour autant que, dans ce dernier cas, ces avantages ne soient pas fréquents et ne
proviennent pas de la méme source. La BCE et les ACN veillent a ce que ces dérogations ne compromettent pas et ne
puissent étre percues comme compromettant I'indépendance et I'impartialité des membres des organes et des membres
du personnel.

3. Par dérogation au paragraphe 2, aucune exception n'est autorisée pour les avantages offerts par des établissements
de crédit a des membres du personnel de la BCE ou d'une ACN durant les inspections ou missions d’audit sur place,
hormis les offres d’hospitalité d'un montant négligeable faites pendant des réunions de travail.

CHAPITRE V

DISPOSITIONS FINALES
Article 11
Entrée en vigueur et mise en ceuvre
1. La présente orientation entre en vigueur le jour de sa notification aux ACN.

2. La BCE et les ACN arrétent les mesures nécessaires a la mise en ceuvre et au respect de la présente orientation, et
les appliquent a compter du 18 mars 2016. Les ACN informent la BCE de tout obstacle a la mise en ceuvre de la
présente orientation et communiquent a la BCE les textes et moyens afférents a ces mesures le 18 janvier 2016 au plus
tard.
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Article 12
Rapport et réexamen
1. Les ACN présentent chaque année un rapport a la BCE sur la mise en ceuvre de la présente orientation.

2. Le conseil des gouverneurs réexamine la présente orientation au moins tous les trois ans.

Article 13
Destinataires

La BCE et les ACN sont destinataires de la présente orientation.

Fait a Francfort-sur-le-Main, le 12 mars 2015.

Pour le conseil des gouverneurs de la BCE
Le président de la BCE
Mario DRAGHI
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ACTES ADOPTES PAR DES INSTANCES CREEES PAR DES
ACCORDS INTERNATIONAUX

DECISION Ne 1 DU CONSEIL DE STABILISATION ET D’ASSOCIATION UE-SERBIE
du 21 octobre 2013

portant adoption de son réglement intérieur [2015/857]

LE CONSEIL DE STABILISATION ET D’ASSOCIATION,

vu l'accord de stabilisation et d’association entre les Communautés européennes et leurs Etats membres, d'une part, et la
République de Serbie (ci-aprés dénommée «Serbie»), d’autre part (ci-aprés dénommé «accord»), et notamment ses
articles 119, 120, 122 et 124,

considérant que cet accord est entré en vigueur le 1¢ septembre 2013,
A ADOPTE LA PRESENTE DECISION:

Article premier
Présidence

La présidence du conseil de stabilisation et d’association est exercée a tour de role pendant une période de douze mois
par le président du Conseil des affaires étrangéres de 'Union européenne, au nom de 'Union européenne et de ses Etats
membres ainsi que de la Communauté européenne de I'énergie atomique, et par un représentant du gouvernement de
Serbie. La premiéere période commence a la date de la premiére réunion du conseil de stabilisation et d’association et se
termine le 31 décembre 2013.

Article 2
Réunions

Le conseil de stabilisation et d'association se réunit au niveau ministériel une fois par an. Si les parties en conviennent,
des sessions extraordinaires du conseil de stabilisation et d’association peuvent se tenir a la demande de l'une ou l'autre
des parties. Sauf si les parties en conviennent autrement, chaque session du conseil de stabilisation et d’association se
tient au lieu habituel des sessions du Conseil de I'Union européenne, a une date convenue par les deux parties.
Les réunions du conseil de stabilisation et d’association sont convoquées conjointement par les secrétaires de celui-ci, en
accord avec le président.

Article 3
Représentation

Les membres du conseil de stabilisation et d’association empéchés d’assister a une réunion peuvent se faire représenter.
Si un membre souhaite se faire représenter, il notifie au président le nom de son représentant avant la tenue de la
réunion a laquelle il sera représenté. Le représentant d'un membre du conseil de stabilisation et d’association exerce tous
les droits dudit membre.

Article 4
Délégations

Les membres du conseil de stabilisation et d’association peuvent se faire accompagner de fonctionnaires. Avant chaque
réunion, le président est informé de la composition prévue de la délégation de chacune des parties. Un représentant de la
Banque européenne d'investissement assiste aux réunions du conseil de stabilisation et d'association, en qualité d’obser-
vateur, lorsque des questions concernant la Banque figurent a I'ordre du jour. Le conseil de stabilisation et d’association
peut inviter des personnes extérieures a assister a ses réunions afin d’étre informé sur des sujets particuliers.
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Article 5
Secrétariat

Un fonctionnaire du secrétariat général du Conseil de I'Union européenne et un fonctionnaire de la mission de Serbie
aupres de I'Union européenne exercent conjointement les fonctions de secrétaires du conseil de stabilisation et d’asso-
ciation.

Article 6
Correspondance

La correspondance destinée au conseil de stabilisation et d’association est envoyée au président du conseil de stabilisation
et d’association a I'adresse du secrétariat général du Conseil de 'Union européenne.

Les deux secrétaires assurent la transmission de cette correspondance au président du conseil de stabilisation et d’asso-
ciation et, le cas échéant, sa diffusion auprés d’autres membres du conseil de stabilisation et d’association. La corres-
pondance ainsi diffusée est adressée au secrétariat général de la Commission, aux représentations permanentes des Etats
membres et a la mission de Serbie auprés de 'Union européenne.

Les communications émanant du président du conseil de stabilisation et d’association sont adressées aux destinataires
par les deux secrétaires et diffusées, le cas échéant, aux autres membres du conseil de stabilisation et d’association,
comme indiqué au deuxieme alinéa.

Article 7
Publicité

Sauf décision contraire, les réunions du conseil de stabilisation et d’association ne sont pas publiques.

Article 8
Ordre du jour des réunions

1. Le président établit I'ordre du jour provisoire de chaque réunion. Celui-ci est transmis par les secrétaires du conseil
de stabilisation et d’association aux destinataires visés a l'article 6 au plus tard quinze jours avant le début de la réunion.
L'ordre du jour provisoire comprend les points pour lesquels la demande d'inscription est parvenue au président au
moins vingt et un jours avant le début de la réunion, étant entendu que ces points ne sont inscrits a 'ordre du jour
provisoire que si les documents y afférents ont été transmis aux secrétaires au plus tard a la date d’envoi de l'ordre du
jour. L'ordre du jour est adopté par le conseil de stabilisation et d’association au début de chaque réunion. L'inscription a
l'ordre du jour de points autres que ceux qui figurent dans I'ordre du jour provisoire est possible avec I'accord des deux
parties.

2. Le président peut, en accord avec les deux parties, réduire les délais indiqués au paragraphe 1 afin de tenir compte
des exigences d’un cas particulier.

Article 9
Procés-verbal

Les deux secrétaires établissent un projet de procés-verbal de chaque réunion. Le procés-verbal comprend, en regle
générale, pour chaque point de I'ordre du jour:

les documents soumis au conseil de stabilisation et d’association,
les déclarations dont un membre du conseil de stabilisation et d’association a demandé I'inscription,

les décisions et recommandations arrétées, les déclarations convenues et les conclusions adoptées.
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Le projet de procés-verbal est soumis pour approbation au conseil de stabilisation et d’association. Aprés approbation, le
proces-verbal est signé par le président et par les deux secrétaires. Il est conservé dans les archives du secrétariat général
du Conseil de I'Union européenne, qui fait office de dépositaire des documents du conseil de stabilisation et d’association.
Une copie certifiée conforme en est adressée a chacun des destinataires visés a l'article 6.

Article 10
Décisions et recommandations

1. Le conseil de stabilisation et d’association arréte ses décisions et recommandations d’'un commun accord entre les
parties. Le conseil de stabilisation et d’association peut, si les deux parties en conviennent, arréter des décisions ou des
recommandations par procédure écrite.

2. Les décisions et les recommandations du conseil de stabilisation et d’association, au sens de l'article 121 de l'accord
de stabilisation et d’association, portent respectivement le titre de «décision» et de «recommandation», suivi d'un numéro
d’ordre, de la date de leur adoption et d’une indication de leur objet. Les décisions et les recommandations du conseil de
stabilisation et dassociation sont revétues de la signature du président et authentifiées par les deux secrétaires.
Les décisions et les recommandations sont adressées & chacun des destinataires visés a l'article 6 ci-dessus. Chacune des
parties peut décider de la publication, dans son journal officiel respectif, des décisions et recommandations du conseil de
stabilisation et d’association.

Article 11
Langues

Les langues officielles du conseil de stabilisation et d'association sont les langues officielles des deux parties. Sauf
décision contraire, le conseil de stabilisation et d’association délibére sur la base des documents établis dans ces langues.

Article 12
Dépenses

L'Union européenne et la Serbie prennent chacune en charge les dépenses qu'elles exposent en raison de leur partici-
pation aux réunions du conseil de stabilisation et d’association, tant en ce qui concerne les frais de personnel, de voyage
et de séjour quen ce qui concerne les frais postaux et de télécommunications. Les dépenses relatives a l'interprétation en
réunion ainsi qua la traduction et a la reproduction des documents sont supportées par I'Union européenne, a
lexception de celles relatives a linterprétation ou a la traduction en langue serbe ou a partir de celle-ci, qui sont
supportées par la Serbie. Les autres dépenses afférentes a 'organisation des réunions sont supportées par la partie qui
accueille les réunions.

Article 13
Comité de stabilisation et d’association

1. 1l est institué un comité de stabilisation et d’association chargé d’assister le conseil de stabilisation et d’association
dans l'accomplissement de ses taches. Il est composé, d’'une part, de représentants du Conseil de I'Union européenne et
de représentants de la Commission européenne et, d’autre part, de représentants du gouvernement serbe, habituellement
au niveau des hauts fonctionnaires.

2. Le comité de stabilisation et d’association prépare les réunions et les délibérations du conseil de stabilisation et
d’association, met en ceuvre, le cas échéant, les décisions de celui-ci et, d'une fagon générale, assure la continuité des
relations d’association et le bon fonctionnement de I'accord de stabilisation et d’association. Il examine toute question
qui lui est soumise par le conseil de stabilisation et d’association ainsi que toute autre question qui pourrait se poser
dans le cadre de lapplication quotidienne de l'accord de stabilisation et d’association. Il soumet & l'approbation du
conseil de stabilisation et d’association des propositions ou des projets de décisions ou de recommandations.
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3. Dans les cas ou l'accord de stabilisation et d’association prévoit une obligation ou une possibilité de consultation,
cette consultation peut avoir lieu au sein du comité de stabilisation et d’association. Elle peut se poursuivre au conseil de
stabilisation et d’association si les deux parties en conviennent.

4. Le reglement intérieur du comité de stabilisation et d’association est annexé a la présente décision.

Article 14

Comité consultatif paritaire composé de représentants du Comité économique et social européen et des
partenaires sociaux et d’autres organisations de la société civile de Serbie

1. 1l est institué un comité consultatif paritaire composé de représentants du Comité économique et social européen
et des partenaires sociaux et d’autres organisations de la société civile de Serbie ayant pour tiche daider le conseil de
stabilisation et d’association & promouvoir le dialogue et la coopération entre les partenaires sociaux et d’autres organi-
sations de la société civile de I'Union européenne et de Serbie. Ce dialogue et cette coopération s'étendent a tous les
aspects pertinents des relations entre 'Union européenne et la Serbie dans le cadre de la mise en ceuvre de l'accord de
stabilisation et d’association. Ce dialogue et cette coopération visent en particulier a:

a) préparer les partenaires sociaux et d’autres organisations de la société civile serbes a opérer dans le cadre de
l'adhésion future a 'Union européenne;

b) préparer les partenaires sociaux et d’autres organisations de la société civile serbes a participer aux travaux du Comité
économique et social européen apres 'adhésion de la Serbie;

¢) échanger des informations sur des questions d'intérét mutuel, en particulier sur I'état d’avancement actuel du
processus d’adhésion et de la préparation des partenaires sociaux et d’autres organisations de la société civile serbes a
ce processus;

d) encourager les échanges d’expériences, de bonnes pratiques et un dialogue structuré entre a) les partenaires sociaux et
d'autres organisations de la société civile serbes et b) les partenaires sociaux et d’autres organisations de la société
civile des Etats membres, notamment par la constitution de réseaux dans des domaines spécifiques o1 la coopération
et les contacts directs peuvent constituer le moyen le plus efficace de résoudre certains problémes;

e) traiter de toute autre question pertinente proposée par I'une ou l'autre des parties au fur et & mesure qu'elle se pose
dans le cadre de la mise en ceuvre de l'accord de stabilisation et d’association et dans le cadre de la stratégie de
préadhésion.

2. Le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 comprend neuf représentants du Comité économique et social
européen et neuf représentants des partenaires sociaux et d'autres organisations de la société civile serbes. Le comité
consultatif paritaire peut également inviter des observateurs.

3. Le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 accomplit ses tiches sur sollicitation du conseil de stabilisation
et d’association ou, en ce qui concerne la promotion du dialogue entre les milieux économiques et sociaux, de sa propre
initiative.

4. Le choix des membres s'opére de telle maniére que le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 soit le reflet
le plus fidele possible des différents partenaires sociaux et autres organisations de la société civile, tant de I'Union
européenne que de la Serbie. Les membres serbes sont nommés officiellement par le gouvernement serbe sur
proposition des partenaires sociaux et d'autres organisations de la société civile. Ces propositions reposent sur des
procédures de sélection ouvertes et transparentes parmi les partenaires sociaux et autres organisations de la société civile.

5. Le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 est coprésidé par un membre du Comité économique et social
européen et un représentant des partenaires sociaux et autres organisations de la société civile serbes.

6. Le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 arréte son propre réglement intérieur.

7. Le Comité économique et social européen, d’une part, et le gouvernement serbe, d’autre part, prennent chacun en
charge les dépenses qu'ils exposent en raison de la participation de leurs représentants aux réunions du comité
consultatif paritaire et de ses groupes de travail en ce qui concerne les frais de personnel, de voyage et de séjour.
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8. Des modalités détaillées concernant les cotits d'interprétation et de traduction sont fixées dans le reéglement
intérieur du comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1. Les autres dépenses afférentes a l'organisation matérielle
des réunions sont supportées par la partie qui accueille les réunions.

Article 15

Comité consultatif paritaire composé de représentants du Comité des régions de I'Union européenne et des
autorités locales et régionales serbes

1. 1l est institué un comité consultatif paritaire composé de représentants du Comité des régions de I'Union
européenne et des autorités locales et régionales serbes ayant pour tiche d’aider le conseil de stabilisation et d’association
a promouvoir le dialogue et la coopération entre les autorités locales et régionales de I'Union européenne et de la Serbie.
Ce dialogue et cette coopération visent en particulier a:

a) préparer les autorités locales et régionales serbes a opérer dans le cadre de 'adhésion future a I'Union européenne;

b) préparer les autorités locales et régionales serbes a participer aux travaux du Comité des régions apres I'adhésion de
la Serbie;

¢) échanger des informations au sujet de questions actuelles d'intérét mutuel, en particulier de I'état actuel du processus
d’adhésion et des domaines politiques pour lesquels les traités prévoient que le Comité des régions est consulté ainsi
que de la préparation des autorités locales et régionales serbes a ces politiques;

d) encourager un dialogue structuré multilatéral entre a) les autorités locales et régionales serbes et b) les autorités
locales et régionales des Etats membres, notamment par la constitution de réseaux dans des domaines spécifiques ot
la coopération et les contacts directs entre les autorités locales et régionales serbes et celles des Etats membres de
I'Union sont susceptibles de résoudre au mieux des problémes particuliers d'intérét commun;

e) fournir un échange régulier d'informations sur la coopération interrégionale entre les autorités locales et régionales
serbes et celles des Etats membres;

f) encourager I'échange d'expériences et de connaissances, dans les domaines politiques pour lesquels le traité sur le
fonctionnement de 'Union europeenne dispose que le Comité des régions est consulté, entre i) les autorités locales et
régionales serbes et ii) les autorités locales et régionales des Etats membres, en particulier en matiére de savoir-faire et
de techniques concernant I'élaboration de plans ou de stratégies de développement local ou régional et l'utilisation
optimale des fonds de préadhésion et des fonds structurels;

g) soutenir les autorités locales et régionales serbes au moyen dun échange d'informations sur la mise en ceuvre
concrete du principe de subsidiarité dans tous les aspects de la vie aux niveaux local et régional;

h) traiter de toute autre question pertinente proposée par I'une ou l'autre des parties au fur et a mesure qu'elle se pose
dans le cadre de la mise en ccuvre de l'accord de stabilisation et d’association et dans le cadre de la stratégie de
préadhésion.

2. Le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 comprend sept représentants du Comité des régions, d’une
part, et sept représentants élus des autorités locales et régionales serbes, dautre part. Un nombre équivalent de
suppléants est désigné.

3. Le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 accomplit ses tiches sur consultation du conseil de stabilisation
et d’association ou, en ce qui concerne la promotion du dialogue entre les autorités locales et régionales, de sa propre
initiative.

4. Le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 peut adresser des recommandations au conseil de stabilisation
et d’association.

5. Le choix des membres s'opére de telle maniere que le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 soit le reflet
le plus fidele possible des différents niveaux des autorités régionales et locales, tant dans I'Union européenne quen
Serbie. Les membres serbes sont nommés officiellement par le gouvernement de la Serbie sur proposition d’organisations
représentant les autorités locales et régionales en Serbie. Ces propositions reposent sur des procédures de sélection
ouvertes et transparentes parmi les représentants occupant des mandats €électoraux locaux ou régionaux.
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6.  Le comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 arréte son réglement intérieur.

7. La présidence du comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1 est exercée conjointement par un membre du
Comité des régions et un représentant des autorités locales et régionales serbes.

8.  Le Comité des régions, d'une part, et le gouvernement serbe, d’autre part, prennent chacun en charge les dépenses
quiils exposent en raison de la participation de leurs représentants et assistants aux réunions du comité consultatif
paritaire visé au paragraphe 1, notamment en ce qui concerne les frais de voyage et de séjour.

9.  Des modalités détaillées concernant les cotts dinterprétation et de traduction sont fixées dans le reglement
intérieur du comité consultatif paritaire visé au paragraphe 1. Les autres dépenses afférentes a l'organisation matérielle
des réunions sont supportées par la partie qui accueille les réunions.

Fait & Luxembourg, le 21 octobre 2013.

Par le comité de stabilisation et d’'association
Le président
C. ASHTON



2.6.2015 Journal officiel de 'Union européenne L 135/41

ANNEXE

REGLEMENT INTERIEUR DU COMITE DE STABILISATION ET D’ASSOCIATION

Article premier
Présidence

La présidence du comité de stabilisation et d’association est exercée a tour de role pendant une période de douze mois
par un représentant de la Commission européenne, au nom de I'Union européenne et de ses Etats membres ainsi que de
la Communauté européenne de I'énergie atomique, et par un représentant du gouvernement serbe. La premiére période
commence a la date de la premiére réunion du conseil de stabilisation et d’association et se termine le 31 décembre 2013.

Article 2

Réunions

Le comité de stabilisation et d’association se réunit lorsque les circonstances l'exigent, avec l'accord des deux parties.
Chaque réunion du comité de stabilisation et d’association se tient a une date et en un lieu convenus entre les deux
parties. Les réunions du comité de stabilisation et d’association sont convoquées par le président.

Article 3

Délégations

Avant chaque réunion, le président est informé de la composition prévue de la délégation de chacune des parties.

Article 4
Secrétariat

Un fonctionnaire de la Commission européenne et un fonctionnaire du gouvernement serbe exercent conjointement les
fonctions de secrétaires du comité de stabilisation et d’association. Toutes les communications destinées au président du
comité de stabilisation et d’association ou émanant de lui dans le cadre de la présente décision sont adressées aux
secrétaires du comité de stabilisation et d’association ainsi qu'aux secrétaires et au président du conseil de stabilisation et
d’association.

Article 5
Publicité

Sauf décision contraire, les réunions du comité de stabilisation et d’association ne sont pas publiques.

Atticle 6
Ordre du jour des réunions

1. Le président établit un ordre du jour provisoire de chaque réunion. Celui-ci est transmis par les secrétaires du
comité de stabilisation et d’association aux destinataires visés a l'article 4 au plus tard quinze jours avant le début de la
réunion. L'ordre du jour provisoire comprend les points pour lesquels la demande d'inscription est parvenue au
président au moins vingt et un jours avant le début de la réunion, étant entendu que ces points ne sont inscrits a I'ordre
du jour provisoire que si les documents y afférents ont été transmis aux secrétaires au plus tard a la date d’envoi de cet
ordre du jour. Le comité de stabilisation et d’association peut inviter des experts a assister a ses réunions afin d'étre
informé sur des sujets particuliers. L'ordre du jour est adopté par le comité de stabilisation et d’association au début de
chaque réunion. L'inscription a l'ordre du jour de points autres que ceux qui figurent dans I'ordre du jour provisoire est
possible avec T'accord des deux parties.
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2. Le président peut, en accord avec les deux parties, réduire les délais indiqués au paragraphe 1 afin de tenir compte
des exigences d’un cas particulier.

Article 7
Procés-verbal

I est établi un proces-verbal de chaque réunion qui se fonde sur une synthese, établie par le président, des conclusions
auxquelles est parvenu le comité de stabilisation et d’association. Aprés son approbation par le comité de stabilisation et
d’association, le procés-verbal est signé par le président et par les secrétaires et un exemplaire est conservé par chacune
des parties. Un exemplaire du proces-verbal est transmis a chacun des destinataires visés a l'article 4.

Article 8
Décisions et recommandations

Dans les cas déterminés ot1 le comité de stabilisation et d’association est, en vertu de larticle 122 de l'accord de stabili-
sation et d’association, habilité par le conseil de stabilisation et d’association a arréter des décisions ou des recomman-
dations, ces actes portent respectivement le titre de «décision» et de «recommandation» suivi d'un numéro d'ordre, de la
date de leur adoption et d'une indication de leur objet. Les décisions et les recommandations sont arrétées d’'un commun
accord entre les parties. Le comité de stabilisation et d’association peut, si les deux parties en conviennent, arréter des
décisions ou des recommandations par procédure écrite. Les décisions et les recommandations du comité de stabilisation
et d’association sont signées par le président et authentifiées par les deux secrétaires; elles sont transmises aux destina-
taires visés a larticle 4. Chacune des parties peut décider de la publication, dans son journal officiel respectif, des
décisions et recommandations de ce comité de stabilisation et d’association.

Article 9
Dépenses

L'Union européenne et la Serbie prennent chacune en charge les dépenses qu'elles exposent en raison de leur partici-
pation aux réunions du comité de stabilisation et d’association, tant en ce qui concerne les frais de personnel, de voyage
et de séjour quen ce qui concerne les frais postaux et de télécommunications. Les dépenses relatives a l'interprétation en
réunion ainsi qu'a la traduction et a la reproduction des documents sont supportées par I'Union européenne, a
lexception de celles relatives a linterprétation ou a la traduction en langue serbe ou a partir de celle-ci, qui sont
supportées par la Serbie. Les autres dépenses afférentes a I'organisation des réunions sont supportées par la partie qui
accueille les réunions.

Article 10
Sous-comités et groupes de travail spécifiques

Le comité de stabilisation et d’association peut créer des sous-comités ou des groupes de travail spécifiques travaillant
sous lautorité du comité de stabilisation et d’association, auquel ils font rapport aprés chacune de leurs réunions. Le
comité de stabilisation et d’association peut décider de supprimer des sous-comités ou groupes existants, d’établir ou de
modifier leur mandat ou de créer d’autres sous-comités ou groupes chargés de l'assister dans I'accomplissement de ses
taches. Ces sous-comités et groupes n'ont pas de pouvoir de décision.
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