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Partie défenderesse: Magyar Nemzeti Bank

Dispositif

Les articles 14 a 14 ter de la directive 2009/65/CE du Parlement européen et du Conseil, du 13 juillet 2009, portant
coordination des dispositions législatives, réglementaires et administratives concernant certains organismes de placement
collectif en valeurs mobilieres (OPCVM), telle que modifiée par la directive 2014/91/UE du Parlement européen et du
Conseil, du 23 juillet 2014, l'article 13, paragraphe 1, et I'annexe II, points 1 et 2, de la directive 2011/61/UE du Parlement
européen et du Conseil, du 8 juin 2011, sur les gestionnaires de fonds d’investissement alternatifs et modifiant les directives
2003/41/CE et 2009/65/CE ainsi que les réglements (CE) no 1060/2009 et (UE) no 1095/2010,

doivent étre interprétés en ce sens que:

les dispositions relatives aux politiques et aux pratiques de rémunération sont applicables aux dividendes qu'une société
dont l'activité habituelle est la gestion d’organismes de placement collectif en valeurs mobilieres (OPCVM) et de fonds
d'investissement alternatifs (FIA) verse directement ou indirectement a certains de ses employés exercant les fonctions de
directeur général, de directeur des investissements ou de gestionnaire de portefeuilles en vertu de leur droit de propriété sur
les actions de cette société, lorsque la politique de versement de ces dividendes est de nature a inciter ces employés a des
prises de risques nuisibles aux intéréts des OPCVM ou des FIA gérés par ladite société ainsi qu'a ceux des investisseurs dans
ceux-ci et a faciliter ainsi le contournement des exigences découlant de ces dispositions.
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