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(Lainsddtdmisjarjestyksess hyvaksyttivit saddokset)

ASETUKSET

EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUS (EU) 2015/2219,
annettu 25 piivind marraskuuta 2015,

Euroopan unionin lainvalvontakoulutusvirastosta (CEPOL) ja neuvoston péitéksen 2005/681/YOS
korvaamisesta ja kumoamisesta

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, jotka

ottavat huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen 87 artiklan 2 kohdan
b alakohdan,

ottavat huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

sen jilkeen kun esitys lainsddtimisjarjestyksessd hyviksyttiviksi siddokseksi on toimitettu kansallisille parlamenteille,
noudattavat tavallista lainsddtamisjarjestysta (),

sekd katsovat seuraavaa:

(1)  Euroopan poliisiakatemia (CEPOL) perustettiin neuvoston paitokselld 2005/681/YOS (?) unionin elimeksi, jonka
tarkoituksena on kouluttaa jisenvaltioiden ylempid poliisiviranomaisia ja helpottaa kansallisten poliisivoimien
vilistd yhteisty6td jarjestimailld ja koordinoimalla eurooppalaiseen poliisitoimintaan liittyvad koulutustoimintaa.

(2)  Asiakirjassa "Tukholman ohjelma — Avoin ja turvallinen Eurooppa kansalaisia ja heiddn suojeluaan varten”
pyritddn todellisen eurooppalaisen lainvalvontakulttuurin luomiseen perustamalla sekd kansallisella ettd unionin
tasolla lainvalvonta-alan ammattilaisille tarkoitettuja eurooppalaisia koulutus- ja vaihto-ohjelmia.

(3)  Vastauksena Eurooppa-neuvoston Tukholman ohjelmassa esittimddn pyyntoon kehittdd koulutusta unioniin
liittyvissd kysymyksissd ja asettaa tillainen koulutus jirjestelmallisesti kaikkien tasojen lainvalvontaviranomaisten
saataville sekd Euroopan parlamentin kehotukseen luoda oikeus- ja poliisiviranomaisten koulutukselle vankemmat
unionin puitteet, CEPOLin tavoitteet olisi madritettdvd seuraavien yleisperiaatteiden mukaisesti kiinnittden erityistd
huomiota ihmisoikeuksien ja perusvapauksien suojeluun lainvalvonnassa: ensinnikin jisenvaltioiden tukeminen
koulutuksen jdrjestimisessd, jotta parannetaan perustietimystd unionin lainvalvonnan ulottuvuudesta; toiseksi
jasenvaltioiden tukeminen ndiden pyynnostd kahdenvilisen ja alueellisen yhteistyon kehittdmisessd lainvalvonta-
koulutuksella; kolmanneksi se, ettd kehitetddn, toteutetaan ja koordinoidaan koulutusta erityisilld aihealueilla; ja
neljanneksi se, ettd kehitetddn, toteutetaan ja koordinoidaan koulutusta, joka liittyy unionin operaatioihin ja
lainvalvonnan valmiuksien kehittimiseen kolmansissa maissa. Naiden yleisperiaatteiden olisi edustettava
lainvalvontaviranomaisten eurooppalaista koulutuskehystd (European Law Enforcement Training Scheme, LETS),
jolla pyritddn varmistamaan, ettd lainvalvontaviranomaisille tarkoitettu unionin tason koulutus on laadukasta,
yhtendistd ja yhdenmukaista. Ndmi yleisperiaatteet vastaavat niitd neljdd osa-aluetta, jotka komissio on
médrittdnyt CEPOLin yhdessi jasenvaltioiden kanssa toteuttaman koulutustarpeiden ja -menetelmien kartoituksen
pohjalta.

(") Euroopan parlamentin kanta, vahvistettu 29. lokakuuta 2015 (ei vield julkaistu virallisessa lehdessi), ja neuvoston paitos, tehty
16. marraskuuta 2015.

(%) Neuvoston paités 2005/681/YOS, tehty 20 piivina syyskuuta 2005, Euroopan poliisiakatemian (CEPOL) perustamisesta ja paitoksen
2000/820/YOS kumoamisesta (EUVLL 256, 1.10.2005,s. 63).
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(10)

(11)

(13)

CEPOLin olisi koulutustoiminnassaan edistettdvd perusoikeuksien, kuten yksityisyyden, tietosuojan seké rikoksen
uhrien ja todistajien ja rikoksesta epiiltyjen henkil6iden oikeuksien, tuen ja suojelun, mukaan lukien sukupuoleen
perustuvan vakivallan uhrien oikeuksien turvaaminen, yleistd kunnioittamista ja ymmartamistd lainvalvonnassa.

CEPOLin toiminnan yksinkertaistaminen ja kehittiminen lainvalvontaviranomaisten eurooppalaisen koulutus-
kehyksen myotd parantaa CEPOLin mahdollisuuksia tukea, kehittds, toteuttaa ja koordinoida jdsenvaltioiden
lainvalvontaviranomaisille tarkoitettua koulutustoimintaa silloin, kun tillaisella koulutustoiminnalla voidaan
tuottaa lisdarvoa jisenvaltioille ja unionille, timdn kuitenkaan vaikuttamatta jisenvaltioiden lainvalvontaviran-
omaisten koulutuksen alalla toteuttamiin kansallisiin aloitteisiin.

Jotta CEPOL voi hyodyntdd voimavaransa mahdollisimman tehokkaasti, sen olisi keskityttdvi painopistealueisiin ja
aloille, joilla koulutus voi tuottaa lisdarvoa jasenvaltioille ja unionille nykyisten ja tulevien tarpeiden ja liiketoimin-
nallisten vaatimusten mukaisesti.

CEPOLin olisi varmistettava, ettd koulutusta arvioidaan ja ettd koulutustarpeiden arviointia koskevat padtelmat
otetaan huomioon suunnittelussa, jotta voidaan parantaa tulevien toimien tehokkuutta. CEPOLin olisi voitava
edistdd jasenvaltioissa annetun lainvalvontakoulutuksen keskindistd tunnustamista sekd unionin tasolla annettavan
koulutuksen tunnustamista jisenvaltioissa.

Jotta voitaisiin valttdd toisto tai paillekkdisyydet unionin virastojen ja muiden elinten toimivaltaisille lainvalvonta-
viranomaisille tarjoaman koulutustoiminnan kanssa ja varmistaa, ettd koulutustoimintaa koordinoidaan
paremmin, CEPOLin olisi laadittava strategisten koulutustarpeiden arviointi ja keskityttdvd unionin painopis-
tealoihin sisdisen turvallisuuden ja siihen liittyvien ulkoisten nikokohtien alalla asiaa koskevien toimintapoliittisten
syklien mukaisesti.

CEPOLin olisi koottava jdsenvaltioiden lainvalvontaviranomaisten koulutuslaitokset verkostoksi ja tehtdvi
yhteistyotd yhden verkostoon kuuluvan kansallisen yksikon kanssa kussakin jasenvaltiossa.

Jasenvaltioiden ja komission olisi oltava edustettuina CEPOLin hallintoneuvostossa, jaljempana "hallintoneuvosto’,
jotta ne voivat tehokkaasti valvoa CEPOLin toimintaa. Hallintoneuvoston jisenet ja varajisenet olisi nimitettdva
heiddin lainvalvontaviranomaisten ~ koulutusta ~ koskevan kansallisen toiminnan tuntemuksensa sekd
asiaankuuluvien johtamiseen, hallintoon ja talousarvion toteuttamiseen liittyvien taitojensa perusteella.

Jotta voidaan varmistaa hallintoneuvoston tydskentelyn jatkuvuus, kaikkien siind edustettuina olevien osapuolten
olisi pyrittavd rajoittamaan edustajiensa vaihtuvuutta. Kaikkien osapuolten olisi pyrittdvd sukupuolten
tasapuoliseen edustukseen hallintoneuvostossa.

Hallintoneuvostolle olisi annettava tarvittavat valtuudet, etenkin valtuudet laatia talousarvio ja valvoa sen
toteuttamista, hyvdksyd tarvittavat varainhoitosddnnét sekd CEPOLin monivuotinen ohjelmasuunnittelu ja
vuotuiset tydohjelmat, vahvistaa CEPOLin pddtoksentekoa varten avoimet tyomenetelmdt, nimittdd piadjohtaja,
vahvistaa suoritusindikaattorit ja kéyttdd nimittdvin viranomaisen toimivaltaa neuvoston asetuksessa (ETY,
Euratom, EHTY) N:o 259/68 (') sdddettyjen Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien henkilostosaantojen,
jaljempdna "henkilostosdannot’, ja Euroopan unionin muuhun henkilostoon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen
mukaisesti, jiljempadnd 'muuhun henkilostoon sovellettavat palvelussuhteen ehdot’.

Jotta voidaan varmistaa CEPOLin tehokas pdivittdinen toiminta, pddjohtajan olisi toimittava viraston
oikeudellisena edustajana ja johdettava sitd hoitaen tehtdvidan riippumattomasti sen varmistamiseksi, ettdi CEPOL
suorittaa tdssd asetuksessa saddetyt tehtdvit. Padjohtajan olisi erityisesti vastattava talousarvio- ja suunnitteluasia-
kirjojen valmistelusta hallintoneuvoston paitoksentekoa varten ja CEPOLin monivuotisen ohjelmasuunnittelun ja
vuotuisten tydohjelmien tdytintoonpanosta.

Hallintoneuvoston olisi tarvittaessa ja liiketoiminnalliset vaatimukset ja taloudelliset resurssit huomioon ottaen
pdatettdvd rilppumattomana neuvoa-antavana elimend toimivan koulutusta késittelevin tiedekomitean
perustamisesta CEPOLin toiminnan tieteellisen laadun varmistamiseksi. Mainitun komitean olisi koostuttava
riippumattomista korkean tason tutkijoista ja lainvalvonta-alan toimijoista timan asetuksen soveltamisalaan
kuuluvilla aloilla. Hallintoneuvoston olisi nimitettivi tiedekomitean jdsenet Euroopan unionin virallisessa lehdessd
julkaistavan avoimen hakuilmoituksen ja valintamenettelyn perusteella.

() EYVLL 56, 4.3.1968,s. 1.
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(15) CEPOLin olisi varmistettava, ettd sen koulutustoiminnassa otetaan huomioon tutkimuksen alalla tapahtuva
kehitys. Sen olisi edistettdvd ja luotava kumppanuuksia niiden unionin elinten, jotka ovat toimivaltaisia tdimin
asetuksen soveltamisalaan kuuluvissa asioissa, seki julkisten ja yksityisten akateemisten laitosten kanssa ja sen
olisi voitava kannustaa lujempien kumppanuussuhteiden muodostumista jdsenvaltioiden yliopistojen ja
lainvalvonta-alan koulutuslaitosten valilld, jotta niiden valilld saadaan aikaan tehostettuun yhteistydhon perustuvia
synergiaetuja.

(16) Jotta taataan CEPOLin tdysi itsendisyys ja rilppumattomuus ja mahdollistetaan se, ettd CEPOL voi asianmukaisesti
toteuttaa sille tdssd asetuksessa asetetut tavoitteet ja annetut tehtdvit, silld olisi oltava riittdvd oma talousarvio,
jonka varat muodostuvat suurimmaksi osaksi unionin yleisestd talousarviosta saatavasta rahoitusosuudesta.
Unionin talousarviomenettelyd olisi noudatettava, siltd osin kuin kyseessd ovat unionin rahoitusosuus tai muut
unionin yleisestd talousarviosta maksettavat tuet. Tilintarkastustuomioistuimen olisi tarkastettava viraston tilit.

(17) Tehtiviensd suorittamista varten CEPOLin olisi my6s voitava myontdd jasenvaltioiden koulutus- ja tutkimuslai-
toksille avustuksia CEPOLin kurssien, seminaarien ja konferenssien toteuttamista varten. Tallaisten avustusten olisi
osaltaan tuettava jasenvaltioiden koulutuslaitosten vilistd yhteistyotd verkoston puitteissa ja edistettdvi lainvalvon-
tatoiminnan keskindistd tunnustamista.

(18) CEPOLin tavoitteen toteuttamiseksi ja siltd osin kuin sen tehtdvien suorittaminen sitd edellyttdd, CEPOLin olisi
voitava tehdd yhteistyotd unionin elinten, kolmansien maiden viranomaisten ja koulutuslaitosten sekd timin
asetuksen soveltamisalaan kuuluvissa asioissa toimivaltaisten kansainvilisten jdrjestojen kanssa joko tdméin
asetuksen mukaisesti sovittujen tyojdrjestelyjen mukaisesti tai kolmansien maiden kansallisten koulutuslaitosten
kanssa pddtoksen 2005/681/YOS 8 artiklan nojalla sovittujen tyojirjestelyjen mukaisesti sekd yksityisten
osapuolten kanssa.

(19) Paatoksessd 2005/681/YOS sdddettiin, ettd CEPOLin kotipaikka on Bramshill Yhdistyneessd kuningaskunnassa.
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) N:o 543/2014 (') mukaisesti CEPOLin kotipaikka siirrettiin
Budapestiin Unkariin ja komissiota kehotettiin antamaan kertomus paitoksen 2005/681/YOS tehokkuudesta
perusteellisen kustannus-hy6tyanalyysin ja vaikutustenarvioinnin perusteella.

(20) Isdntdjasenvaltion olisi varmistettava tarvittavat edellytykset CEPOLin sujuvalle toiminnalle, mukaan lukien
monikieliset ja Eurooppa-suuntautuneet koulunkdyntimahdollisuudet sekd asianmukaiset liikenneyhteydet, jotta
voidaan houkutella pitevid tyontekij6itd mahdollisimman laajalta maantieteelliseltd alueelta.

(21) Tamdn asetuksen tarkoituksena on muuttaa ja laajentaa pddtoksen 2005/681/YOS, sellaisena kuin se on
muutettuna asetuksella (EU) N:o 543/2014, sddnnoksid. Koska tilld asetuksella tehtdvdt muutokset ovat
merkittdvid sekd lukumdirdnsd ettd luonteensa osalta, pddtés 2005/681/YOS, sellaisena kuin se on muutettuna
asetuksella (EU) N:o 5432014, olisi selvyyden vuoksi korvattava kokonaan niiden jdsenvaltioiden osalta, joita
tdmd asetus sitoo. Talld asetuksella perustettavan CEPOLin olisi korvattava pditokselld 2005/681/YOS perustettu
CEPOL ja otettava hoitaakseen sen tehtdvit, ja paatds 2005/681/YOS olisi siksi kumottava.

(22)  CEPOLiin olisi sovellettava Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta (EY) N:o 1049/2001 ().

(23) Jasenvaltiot eivat voi riittdvalld tavalla saavuttaa timin asetuksen tavoitetta, joka on lainvalvontakoulutuksesta
unionin tasolla vastaavan viraston perustaminen, vaan se voidaan sen vaikutusten ja laajuuden vuoksi saavuttaa
paremmin unionin tasolla. Sen vuoksi unioni voi toteuttaa toimenpiteitd Euroopan unionista tehdyn sopimuksen
5 artiklassa vahvistetun toissijaisuusperiaatteen mukaisesti. Mainitussa artiklassa vahvistetun suhteellisuusperiaat-
teen mukaisesti tdssd asetuksessa ei ylitetd sitd, mikd on tarpeen tdimdin tavoitteen saavuttamiseksi.

(24) Tassd asetuksessa kunnioitetaan perusoikeuksia ja noudatetaan erityisesti Euroopan unionin perusoikeuskirjassa
tunnustettuja periaatteita, etenkin perusoikeuskirjan 7 ja 8 artiklassa ja Euroopan unionin toiminnasta tehdyn
sopimuksen 16 artiklassa tunnustettua oikeutta henkil6tietojen suojaan ja yksityisyydensuojaan.

(") Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 543/2014, annettu 15 péivdand toukokuuta 2014, Euroopan poliisiakatemian
(CEPOL) perustamisesta tehdyn neuvoston paitoksen 2005/681/YOS muuttamisesta (EUVLL 163, 29.5.2014, s. 5).

(%) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 1049/2001, annettu 30 piivind toukokuuta 2001, Euroopan parlamentin,
neuvoston ja komission asiakirjojen saamisesta yleison tutustuttavaksi (EYVLL 145, 31.5.2001, s. 43).
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(25) Euroopan unionista tehtyyn sopimukseen ja Euroopan unionin toiminnasta tehtyyn sopimukseen liitetyssd,
Yhdistyneen kuningaskunnan ja Irlannin asemasta vapauden, turvallisuuden ja oikeuden alueen osalta tehdyssi
poytikirjassa N:o 21 olevan 1 ja 2 artiklan sekd 4 a artiklan 1 kohdan mukaisesti nima jasenvaltiot eivit osallistu
timdn asetuksen hyviksymiseen, asetus ei sido niitd jisenvaltioita eikd sitd sovelleta niihin jdsenvaltioihin,
sanotun kuitenkaan rajoittamatta mainitun poytikirjan 4 artiklan soveltamista.

(26)  Euroopan unionista tehtyyn sopimukseen ja Euroopan unionin toiminnasta tehtyyn sopimukseen liitetyssd,
Tanskan asemasta tehdyssd poytikirjassa N:o 22 olevan 1 ja 2 artiklan mukaisesti Tanska ei osallistu timin
asetuksen antamiseen, asetus ei sido Tanskaa eikd sitd sovelleta Tanskaan,

OVAT HYVAKSYNEET TAMAN ASETUKSEN:

I LUKU

YLEISET SAANNOKSET JA VIRASTON TAVOITTEET JA TEHTAVAT
1 artikla
Euroopan unionin lainvalvontakoulutusviraston perustaminen
1. Perustetaan Euroopan unionin lainvalvontakoulutusvirasto, jiljempana 'CEPOL.

2. Talld asetuksella perustettava CEPOL korvaa paitokselld 2005/681/YOS perustetun CEPOLin.

2 artikla
Miiritelmit

Tiassd asetuksessa tarkoitetaan

1) ’lainvalvontaviranomaisilla’ poliisin, tullin ja yksittdisten jdsenvaltioiden mdarittimien muiden alan yksik6iden
henkil6stod, joka vastaa seuraavasta toiminnasta, ja unionin elinten henkilostod, jolla on seuraavaan toimintaan

liittyvid tehtavia:

a) vahintddn kahteen jisenvaltioon vaikuttavan vakavan rikollisuuden, terrorismin ja unionin politiikkaan liittyvdan
yhteiseen etuun kohdistuvien rikollisuuden muotojen ehkiiseminen ja torjunta; tai

b) kriisinhallinta ja yleinen jdrjestys, erityisesti merkittaviin tapahtumiin liittyvd kansainvilinen poliisitoiminta;

2) ’unionin elimilld’ toimielimid, elimid, operaatioita ja virastoja, jotka on perustettu Euroopan unionista tehdylld
sopimuksella ja Euroopan unionin toiminnasta tehdylld sopimuksella tai niiden perusteella;

3) ’kansainvilisilld jarjestoilld’ kansainvalisid jirjest6jd ja niiden alaisia julkisoikeudellisia elimid tai muita elimid, jotka on
perustettu kahden tai useamman valtion viliselld sopimuksella tai tillaisen sopimuksen perusteella, seké Interpolia.

3 artikla
CEPOLin tavoitteet

1. CEPOL tukee, kehittdd, panee tdytintoon ja koordinoi lainvalvontaviranomaisille tarkoitettua koulutusta kiinnittden
erityistd huomiota ihmisoikeuksien ja perusvapauksien suojeluun lainvalvonnassa, erityisesti seuraavilla aloilla: vihintdan
kahteen jdsenvaltioon vaikuttavan vakavan rikollisuuden ja terrorismin ehkiisy ja torjunta, yleisen jirjestyksen
yllapitiminen, erityisesti merkittdviin tapahtumiin liittyvd kansainvilinen poliisitoiminta, sekd unionin operaatioiden
suunnittelu ja johtaminen, johon voi sisltyd myos lainvalvonta-alan johtamista koskevaa koulutusta ja kielikoulutusta.
Erityisesti CEPOL

a) tukee jasenvaltioita koulutuksen jérjestimisessi tietojen ja tietoisuuden lisidmiseksi

i) lainvalvontayhteistyotd koskevien kansainvilisten ja unionin vélineiden tdytintoonpanosta ja kaytostd;
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ii) unionin elimistd, erityisesti Europolista, Eurojustista ja Frontexista, niiden toiminnasta ja tehtavisti;

iii) lainvalvontayhteistyon poliisitoimintaa koskevista ja oikeudellisista ndkokohdista sekd kiytettdvissd olevista
tiedonvaihtokanavista;

b) tukee jasenvaltioita niiden pyynnostd alueellisen ja kahdenvilisen yhteistyon kehittdmisessd jasenvaltioiden, unionin
elinten ja kolmansien maiden vililld lainvalvontakoulutuksen avulla;

c) kehittdd, toteuttaa ja koordinoi koulutusta, jossa kisitellddn erityisid rikollisuuden tai poliisitoiminnan osa-alueita;

d) kehittdd, toteuttaa ja koordinoi koulutusta, jolla pyritddn tukemaan jdsenvaltioita ja unionin elimid lainvalvontaviran-
omaisten kouluttamisessa unionin operaatioihin osallistumista varten ja lainvalvontavalmiuksien kehittdmisessd
kolmansissa maissa;

e) kouluttaa kouluttajia ja avustaa parhaiden oppimiskaytintojen vaihdossa.

2. CEPOL kehittdad ja parantaa oppimisvilineitd ja menetelmid ja soveltaa niitd elinikdisen oppimisen periaatetta

noudattaen lainvalvontaviranomaisten taitojen kehittdmiseksi. Se arvioi tillaisten toimien tuloksia voidakseen parantaa
tulevien toimien laatua, yhtendisyyttd ja vaikuttavuutta unionin tasolla.

3. CEPOL kokoaa jisenvaltioiden lainvalvontaviranomaisten koulutuslaitokset verkostoksi ja tekee yhteistyotd yhden
verkostoon kuuluvan kansallisen yksikon kanssa kussakin jisenvaltiossa.

4. CEPOL toteuttaa 1 kohdassa tarkoitettua koulutustoimintaa yhteistydssi jasenvaltioiden koulutuslaitosten verkoston
kanssa CEPOLiin sovellettavien varainhoitosidnt6jen mukaisesti.

4 artikla
Tehtivit
1. CEPOL laatii monivuotisia strategisten koulutustarpeiden analyyseja ja monivuotisia koulutusohjelmia.

2. CEPOL tukee, laatii, toteuttaa ja koordinoi koulutustoimia ja opetustuotteita, esimerkiksi

a) kursseja, seminaareja, konferensseja sekd verkko-opiskeluvilineitd ja muita innovatiivisia ja kehittyneitd
koulutustoimia;

b) unionin ulottuvuuden sisiltavid erityisid aiheita koskevan lainvalvontakoulutuksen yhteisid opetussuunnitelmia;

¢) koulutusmoduuleja, jotka on porrastettu asteittain tai tasoittain asianomaisen kohderyhmin tarvitsemien taitojen
vaativuuden perusteella ja joissa keskitytddn tiettyyn maantieteelliseen alueeseen, tiettyyn rikollisen toiminnan alaan
tai tiettyihin ammatillisiin taitoihin;

d) vaihto-ohjelmia ja tilapiista siirtdmistd koskevia ohjelmia sekd opintokdyntejd lainvalvontakoulutuksen puitteissa.

3. CEPOLin koulutustoimia ja opetustuotteita voidaan tukea, tehostaa ja tdydentid yllapitaimalla sahkoistd verkostoa.

4. CEPOL tukee unionin operaatioita ja valmiuksien kehittdmistd kolmansissa maissa yhdelld tai useammalla
seuraavista tavoista:

a) arvioimalla yhdessi muiden asiaankuuluvien unionin elinten kanssa nykyisten unioniin liittyvien lainvalvonta-alan
koulutuspolitiikkojen ja aloitteiden vaikutuksia;

b) laatimalla ja tarjoamalla koulutusta, jonka avulla lainvalvontaviranomaiset voivat valmistautua osallistumaan unionin
operaatioihin muun muassa hankkimalla tarvittavan kielitaidon, koordinoidusti Euroopan turvallisuus- ja puolustusa-
katemian sekd jdsenvaltioiden nykyisten aloitteiden kanssa;

c) laatimalla ja tarjoamalla koulutusta kolmansien maiden ja erityisesti unionin jisenchdokasmaiden ja Euroopan
naapuruuspolitiikan piiriin kuuluvien maiden lainvalvontaviranomaisille;

d) hallinnoimalla erityisid unionin ulkoisen avun varoja, joilla tuetaan kolmansien maiden valmiuksien kehittdmistd
asianomaisilla lainvalvontakoulutusta koskevilla toiminta-aloilla unionin vahvistamien painopisteiden mukaisesti.
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5.  CEPOL edistdd jdsenvaltioiden lainvalvonta-alan koulutuksen keskindistd tunnustamista sekd unionin tasolla
annettavan koulutuksen tunnustamista jasenvaltioissa ottaen toissijaisuusperiaatteen asianmukaisesti huomioon.

6. CEPOL voi toteuttaa omasta aloitteestaan tiedotustoimia toimeksiantonsa piiriin kuuluvilla aloilla. Tallaiset
tiedotustoimet eivit saa héiritd 1 kohdassa tarkoitettujen tehtdvien suorittamista, ja ne on toteutettava hallintoneuvoston
hyviksymien tiedotusta ja viestintdd koskevien suunnitelmien mukaisesti.

5 artikla
Koulutukseen liittyvi tutkimustoiminta

1. CEPOL auttaa ja kannustaa kehittdmain 3 artiklan 1 kohdassa vahvistettujen CEPOLin tavoitteiden mukaisten
koulutustoimien kannalta merkityksellistd tutkimustoimintaa ja levittdd tutkimustuloksia. CEPOL voi tdtd varten tehdd
asiaan liittyvid selvityksid ja kehittda tietorekistereitd, joihin kootaan saatavilla olevat tutkimukset seka lainvalvontakoulu-
tustarpeet.

2. CEPOL edistdd ja luo kumppanuuksia unionin elinten sekd julkisten ja yksityisten akateemisten laitosten kanssa ja
voi kannustaa lujempien kumppanuussuhteiden muodostamista yliopistojen ja lainvalvonta-alan koulutuslaitosten vlilld
jasenvaltioissa.

II LUKU

YHTEISTYO JASENVALTIOIDEN JA CEPOLIN VALILLA
6 artikla
CEPOLin kansalliset yksikot

1. Kunkin jisenvaltion on perustettava tai nimettdvd kansallinen yksikko, joka toimii CEPOLin yhteyselimend
CEPOLin kokoamassa jisenvaltioiden lainvalvontaviranomaisten koulutuslaitosten verkostossa.

2. Kansalliset yksikot vastaavat tdssd artiklassa sdddettyjen tehtavien suorittamisesta. Niiden tehtdvini on erityisesti
a) toimittaa CEPOLille sen tehtdvien suorittamiseksi tarvittavat tiedot;

b) edistdd CEPOLin tehokasta yhteydenpitoa ja yhteistyotd kaikkien alalla toimivien koulutuslaitosten kanssa, mukaan
lukien alan tutkimuslaitokset jasenvaltioissa;

c) edistdd CEPOLin tyoohjelmien, vuotuisten aikataulujen ja verkkosivuston laatimista ja osallistua tdhdn tyohon;
d) vastata CEPOLin pyyntoihin saada tietoja ja neuvoja;

e) jarjestdd ja koordinoida oikea-aikaisesti ja avoimesti osanottajien ja asiantuntijoiden asianmukaiset nimitykset
kansallisen tason toimiin;

f) koordinoida toimien toteuttamista ja kokousten jirjestimistd omassa jasenvaltiossaan;

g) antaa tukea lainvalvontaviranomaisten vaihto-ohjelmien laatimisessa ja tdytintoonpanossa;

h) edistdd lainvalvontaviranomaisten koulutusta koskevan CEPOLin sihkoisen verkoston kayttoa.

3. Kansallisten yksikoiden edustajat kokoontuvat sadnnollisesti hallintoneuvoston tai padjohtajan kutsusta tai omasta

aloitteestaan kasittelemddn CEPOLin operatiivisia ja koulutuksellisia kysymyksid. He tarkastelevat ja kehittavit erityisesti
ehdotuksia, jotka parantavat CEPOLin operatiivista tuloksellisuutta ja rohkaisevat jasenvaltioita sitoutumaan siihen.

4. Kunkin jdsenvaltion on maddritettdvd kansallisen yksikkonsd organisaatio ja henkilostd oman kansallisen
lainsdddintonsa ja omien resurssiensa mukaisesti.
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III LUKU

CEPOLIN ORGANISAATIO
7 artikla
CEPOLin hallinto- ja johtamisrakenne

CEPOLin hallinto- ja johtamisrakenne muodostuu seuraavista:

a) hallintoneuvosto;

b) pdsjohtaja;

c) tarvittaessa koulutusta kisittelevé tiedekomitea, jonka hallintoneuvosto perustaa 15 artiklan mukaisesti;

d) tarvittaessa muut neuvoa-antavat elimet, jotka hallintoneuvosto perustaa 9 artiklan 1 kohdan q alakohdan mukaisesti.
1 JAKSO

Hallintoneuvosto
8 artikla
Hallintoneuvoston kokoonpano

1. Hallintoneuvosto koostuu yhdestd kunkin jisenvaltion edustajasta ja komission edustajasta. Kullakin edustajalla on
ddnioikeus.

2. Kullakin hallintoneuvoston jasenelld on varajdsen, joka edustaa varsinaista jasentd timin poissa ollessa.

3. Hallintoneuvoston jisenet ja heiddn varajisenensd nimitetddn ottaen huomioon heiddn asiantuntemuksensa
lainvalvontaviranomaisten koulutuksen alalla sekd heiddn asiaankuuluvat johtamiseen, hallintoon ja talousarvion
toteuttamiseen liittyvdt taitonsa. Sukupuolten tasapuolista edustusta hallintoneuvostossa koskeva periaate on myos
otettava huomioon.

4. Hallintoneuvoston jisenyys kestdd neljd vuotta, miké ei vaikuta jisenvaltioiden ja komission oikeuteen lopettaa
edustajiensa ja ndiden varajdsenten toimeksianto. Toimikautta voidaan jatkaa.

9 artikla
Hallintoneuvoston tehtivit

1.  Hallintoneuvosto

a) hyviksyy vuosittain jasentensd kahden kolmasosan enemmistolld ja 10 artiklan mukaisesti asiakirjan, joka sisiltdd
CEPOLin monivuotisen ohjelmasuunnittelun ja vuotuisen tyoohjelman seuraavalle vuodelle;

b) hyviksyy jdsentensd kahden kolmasosan enemmist6lld CEPOLin vuotuisen talousarvion ja suorittaa muut CEPOLin
talousarvioon liittyvit tehtdvat IV luvun mukaisesti;

¢) hyviksyy CEPOLin toimintaa koskevan konsolidoidun vuosikertomuksen ja ldhettdd sen viimeistidn seuraavan
vuoden 1 pdivini heinikuuta Euroopan parlamentille, kansallisille parlamenteille, neuvostolle, komissiolle ja tilintar-
kastustuomioistuimelle. Tama konsolidoitu vuosikertomus julkaistaan;

d) hyvaksyy CEPOLiin sovellettavat varainhoitosddnnot 21 artiklan mukaisesti;

e) hyviksyy sisdisen petostentorjuntastrategian, joka on oikeassa suhteessa petosriskiin nahden, kun otetaan huomioon
toteutettavien toimenpiteiden kustannukset ja hyodyt;
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f) hyvaksyy sisdiset sidnnot jaseniinsi, valintalautakunnan jdseniin sekd koulutusta kasittelevdn tiedekomitean jdseniin
liittyvien eturistiriitojen ehkaisemistd ja hallinnointia varten;

g) hyviksyy tarpeiden analysoinnin pohjalta 4 artiklassa tarkoitetut tiedotusta ja viestintdd koskevat suunnitelmat ja
saattaa ne sddnnollisesti ajan tasalle;

h) hyviksyy tyojarjestyksenss;

i) kiyttad 2 kohdan mukaisesti CEPOLin henkil6ston suhteen henkilGstosddnnoissd nimittdvélle viranomaiselle ja
muuhun  henkilostoon — sovellettavissa  palvelussuhteen ehdoissa  tydsopimusten tekemiseen valtuutetulle
viranomaiselle annettuja valtuuksia, jaljempand 'nimittdvin viranomaisen toimivalta’;

j) vahvistaa tarvittavat henkilostosddntojen ja muuhun henkilostoon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen
tdytintoonpanoa koskevat sidnnokset henkilostosadntojen 110 artiklan mukaisesti;

k) perustaa tarvittaessa sisdisen tarkastustoiminnon;

) hyvaksyy pdijohtajan valintamenettelyd koskevat sisdiset sddnnot, mukaan lukien valintalautakunnan kokoonpanoa
koskevat sadnnot, joilla varmistetaan lautakunnan riippumattomuus ja puolueettomuus;

m) nimittdd padjohtajan ja jatkaa tarvittaessa timén toimikautta tai erottaa timédn 23 artiklan mukaisesti;

n) jollei henkilostosddnnoistd ja muuhun henkilostoon sovellettavista palvelussuhteen ehdoista muuta johdu, nimittdd
tilinpitdjan, joka hoitaa tehtdviddn toiminnallisesti riippumattomasti;

0) pdittdd tarvittaessa ja liiketoiminnalliset vaatimukset ja taloudelliset resurssit huomioon ottaen koulutusta
kisittelevin tiedekomitean perustamisesta 15 artiklan mukaisesti ja nimittdd sen jdsenet 16 artiklan 2 kohdan
mukaisesti;

p) huolehtii siitd, ettd sisdisen tai ulkoisen tarkastuksen raportteihin ja arviointeihin perustuvien havaintojen ja
suositusten sekd Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) tutkimusten perusteella toteutetaan asianmukaiset
jatkotoimet;

q) tekee padtokset CEPOLin sisdisten rakenteiden luomisesta ja tarvittaessa niiden muuttamisesta, ottaen huomioon seka
liiketoiminnalliset ettd taloudelliset vaatimukset;

1) hyvaksyy tyojdrjestelyistd sopimisen 34 artiklan mukaisesti;
s) hyviksyy yhteiset opetussuunnitelmat, koulutusmoduulit, opiskelumenetelmit ja muut oppimis- ja opetusvilineet;

t) vahvistaa tarvittaessa muita sisdisid sdantoji.

N~

Hallintoneuvosto tekee henkilostosddntojen 110 artiklan mukaisesti henkilostosdantojen 2 artiklan 1 kohtaan ja
muuhun henkilostoon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 6 artiklaan perustuvan péitoksen, jolla siirretddn
asiaankuuluva nimittdvdn viranomaisen toimivalta padjohtajalle ja maédritetddn olosuhteet, joissa toimivallan siirto
voidaan keskeyttdd. Pddjohtajalla on valtuudet siirtdd tdimd toimivalta edelleen.

3. Jos poikkeukselliset olosuhteet sitd edellyttdvit, hallintoneuvosto voi padttdd keskeyttdd tilapiisesti padjohtajalle
siirretyn nimittdvan viranomaisen toimivallan ja mahdollisen edelleen siirretyn toimivallan ja kéyttdd kyseistd toimivaltaa
itse tai siirtdd sen jollekin jasenistddn tai jollekulle henkilostoon kuuluvalle, joka on muu kuin padjohtaja.

10 artikla

Monivuotinen ohjelmasuunnittelu ja vuotuinen tyéohjelma

1. Hallintoneuvosto hyviksyy vuosittain viimeistddn 30 pdivind marraskuuta asiakirjan, joka sisiltdd CEPOLin
monivuotisen ohjelmasuunnittelun ja vuotuisen tyoohjelman, pddjohtajan esittdimdn luonnoksen perusteella ottaen
huomioon komission lausunnon ja monivuotisen ohjelmasuunnittelun osalta kuultuaan Euroopan parlamenttia. Hallinto-
neuvosto toimittaa asiakirjan Euroopan parlamentille, neuvostolle, komissiolle ja kansallisille parlamenteille.
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Edelld 1 kohdassa tarkoitetusta asiakirjasta tulee lopullinen, kun yleinen talousarvio on lopullisesti vahvistettu, ja sitd on
tarvittaessa mukautettava vastaavasti.

2. Monivuotisessa ohjelmasuunnittelussa on esitettdva yleinen strateginen ohjelma, mukaan lukien tavoitteet, odotetut
tulokset ja suoritusindikaattorit, sekd resurssisuunnittelu, mukaan lukien monivuotinen talousarvio ja henkilosto-
suunnitelma. Siihen on siséllytettdva strategia suhteista kolmansiin maihin ja kansainvalisiin jirjestoihin.

Monivuotinen ohjelmasuunnittelu on pantava tiytint66n vuotuisten tyoohjelmien avulla ja se on tarvittaessa saatettava
ajan tasalle 32 artiklassa tarkoitettujen ulkoisten ja sisdisten arviointien tulosten perusteella. Ndiden arviointien paitelmat
on tarvittaessa otettava huomioon myds seuraavan vuoden vuotuisessa tydohjelmassa.

3. Vuotuiseen tyoohjelmaan on sisdllytettavi yksityiskohtaiset tavoitteet, odotettavissa olevat tulokset ja tulosindi-
kaattorit. Siind on my0s esitettdvd kuvaus rahoitettavista toimista ja mainittava kuhunkin toimeen osoitetut taloudelliset
ja henkilostoresurssit toimintoperusteisen budjetoinnin ja hallinnoinnin periaatteiden mukaisesti. Vuotuisen tyoohjelman
on oltava yhdenmukainen monivuotisen ohjelmasuunnittelun kanssa. Siind on selkedsti ilmoitettava, mitkd toiminnot on
lisitty tai poistettu tai mitd toimia on muutettu edelliseen varainhoitovuoteen verrattuna. Vuotuiseen tydohjelmaan on
sisillytettdvé strategia suhteista 3 artiklassa tarkoitettuihin kolmansiin maihin ja kansainvilisiin jirjestoihin sekd tdhin
strategiaan liittyvit toimet.

4. Hallintoneuvosto muuttaa vuotuista tyoohjelmaa, jos CEPOLille annetaan uusi tehtdvd vuotuisen tydohjelman
hyviksymisen jilkeen.

5. Vuotuiseen tyoohjelmaan tehtdvit olennaiset muutokset on hyviksyttivd samaa menettelyd noudattaen, jota
sovelletaan hyvaksyttdessd alkuperdinen vuotuinen tyoohjelma. Hallintoneuvosto voi siirtdd padjohtajalle valtuudet tehda
vuotuiseen tyoohjelmaan muita kuin olennaisia muutoksia.

11 artikla

Hallintoneuvoston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

1. Hallintoneuvosto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan niiden kolmen jisenvaltion ryhmin jdsenten
keskuudesta, jotka ovat yhdessd laatineet neuvoston 18 kuukauden ohjelman. He toimivat tehtdvissddn neuvoston
ohjelmaa vastaavan 18 kuukauden ajan. Jos puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan jdsenyys hallintoneuvostossa
kuitenkin pédttyy heiddn toimikautensa aikana, myos heiddn toimikautensa pdittyy tuona péivind ilman eri
toimenpiteitd.

2. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan hallintoneuvoston jisenten kahden kolmasosan enemmistolla.

3. Varapuheenjohtaja toimii viran puolesta puheenjohtajan sijaisena timin ollessa estyneend.

12 artikla
Hallintoneuvoston kokoukset
1. Hallintoneuvoston kokoukset kutsuu koolle puheenjohtaja.
2. Piidjohtaja osallistuu hallintoneuvoston kokouksiin.

3. Hallintoneuvosto pitdd kaksi sddntomadridistd kokousta vuodessa. Lisiksi se kokoontuu puheenjohtajan aloitteesta
tai jos komissio tai vihintdan kolmasosa hallintoneuvoston jasenisti sitd pyytaa.

4.  Hallintoneuvosto ja padjohtaja voivat kutsua kenet tahansa henkilon, jonka nikemykselld voi olla merkitystd
keskustelussa, osallistumaan kokouksiin tarkkailijana ilman ddnioikeutta.
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5. Hallintoneuvoston jésenilld ja varajisenilld voi olla avustajinaan neuvonantajia tai asiantuntijoita, jollei tyojarjes-
tyksestd muuta johdu.

6.  CEPOL vastaa hallintoneuvoston sihteeriston tehtavista.

13 artikla
Hallintoneuvoston didnestyssidnnot

1. Hallintoneuvosto tekee pditoksensd jdsentensd enemmistolld, sanotun kuitenkaan rajoittamatta 9 artiklan
1 kohdan a ja b alakohdan, 11 artiklan 2 kohdan, 15 artiklan, 23 artiklan 6 kohdan ja 27 artiklan 2 kohdan
soveltamista.

2. Kullakin jisenelld on yksi dni. Adnioikeutetun jdsenen poissa ollessa hinen varajisenellddn on oikeus kiyttdd
kyseisen jdsenen ddnioikeutta.

3. Padjohtaja ei osallistu d4nestyksiin.

4. Hallintoneuvoston tyojirjestyksessd maddritellddn yksityiskohtaiset &ddnestystd koskevat jirjestelyt, —erityisesti
olosuhteet, joissa jisen voi toimia toisen jisenen puolesta.

2 JAKSO

Pidijohtaja
14 artikla
Pidjohtajan tehtivit
1.  Piidjohtaja vastaa CEPOLin hallinnosta. Pddjohtaja on vastuussa hallintoneuvostolle.

2. Pidjohtaja hoitaa tehtdviddn riippumattomasti, eikd hdn saa pyytdid eikd ottaa vastaan ohjeita miltddn hallitukselta
eikd miltddn muulta elimeltd, sanotun kuitenkaan rajoittamatta komission ja hallintoneuvoston toimivaltaa.

3. Piadjohtaja raportoi pyydettiessi Euroopan parlamentille tehtiviensd hoidosta. Neuvosto voi pyytdd pidjohtajaa
raportoimaan tehtdviensd hoidosta.

b

Pidjohtaja on CEPOLin laillinen edustaja.

2

Pidjohtaja vastaa CEPOLille talld asetuksella uskottujen tehtdvien tdytdntoonpanosta ja erityisesti

a) CEPOLin péivittdisestd hallinnoinnista;

b) CEPOLin siséisid rakenteita ja tarvittaessa niiden muuttamista koskevien ehdotusten laatimisesta hallintoneuvostolle;
¢) hallintoneuvoston tekemien paitosten tiytintdonpanosta;

d) monivuotisen ohjelmasuunnittelun ja vuotuisten tydohjelmien luonnosten valmistelusta ja niiden toimittamisesta
hallintoneuvostolle sen jilkeen, kun komissiota on kuultu;

¢) monivuotisen ohjelma suunnittelun ja vuotuisten tydohjelmien tdytintoonpanosta ja niiden tdytintoonpanosta
raportoimisesta hallintoneuvostolle;

f) henkilostosddntojen ja muuhun henkilstoon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen soveltamiseksi tarvittavien
taytintoonpanosidntdjen luonnoksen valmistelusta henkilostosddntojen 110 artiklan mukaisesti;

g) CEPOLin toimintaa koskevan vuotuisen konsolidoidun toimintakertomuksen laatimisesta ja sen esittdmisestd hallinto-
neuvoston hyviksyttiviksi;
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h) toimintasuunnitelman laatimisesta sisdisten tai ulkoisten tarkastusraporttien ja arviointien paitelmien sekd Euroopan
petostentorjuntaviraston (OLAF) tutkimusten perusteella ja raportoimisesta edistymisestd komissiolle kahdesti
vuodessa ja hallintoneuvostolle sdannoéllisesti;

i) unionin taloudellisten etujen suojaamisesta soveltamalla petoksia, lahjontaa ja muuta laitonta toimintaa ehkisevid
toimenpiteitd, OLAFin tutkintavaltuuksia kuitenkaan rajoittamatta, toteuttamalla tehokkaita tarkastuksia ja, jos
vadrinkdytoksid havaitaan, perimilld takaisin aiheettomasti maksetut mairdt ja tarvittaessa méddrdamalld tehokkaita,
oikeasuhteisia ja varoittavia hallinnollisia ja taloudellisia seuraamuksia;

j) CEPOLin sisdisen petostentorjuntastrategian luonnoksen valmistelusta ja sen esittdmisestd hallintoneuvoston
hyvaksyttavaksi;

k) CEPOLiin sovellettavien varainhoitosdintojen luonnoksen valmistelusta;
) CEPOLin tuloja ja menoja koskevan ennakkoarvion luonnoksen laatimisesta ja viraston talousarvion toteuttamisesta;
m) hallintoneuvoston puheenjohtajan tukemisesta hallintoneuvoston kokousten valmistelussa;

n) muiden tehtdvien suorittamisesta timédn asetuksen nojalla.

3 JAKSO

Koulutusta kdsittelevii tiedekomitea
15 artikla
Perustaminen

Hallintoneuvosto padttdd tarvittaessa ja liiketoiminnalliset vaatimukset ja taloudelliset resurssit huomioon ottaen
jasentensd kahden kolmasosan enemmistolld koulutusta kisittelevan tiedekomitean perustamisesta. Samaa menettelyd
noudatetaan paitokseen, jolla kyseinen komitea lakkautetaan.

16 artikla
Yleiset sidnnokset, tavoite ja tehtivit

1. Hallintoneuvoston perustama koulutusta kisittelevd tiedekomitea on riippumaton neuvoa-antava elin, joka
varmistaa CEPOLin koulutusta koskevan tyon tieteellisen laadun.

2. Koulutusta kisittelevd tiedekomitea koostuu henkil6istd, jotka ovat korkean tason tutkijoita ja lainvalvonta-alan
toimijoita 4 artiklan soveltamisalaan kuuluvilla aloilla. Hallintoneuvosto nimittdad koulutusta késittelevin tiedekomitean
jasenet Euroopan unionin virallisessa lehdessi julkaistavan avoimen hakuilmoituksen ja valintamenettelyn perusteella.
Hallintoneuvoston jdsenet eivdt saa olla koulutusta kasittelevin tiedekomitean jdsenid. Koulutusta Kkisittelevin
tiedekomitean jisenten on oltava riippumattomia, eivitkd he saa pyytdd eivdtkd ottaa vastaan ohjeita miltddn
hallitukselta tai miltian muulta elimelta.

3. Hallintoneuvosto antaa koulutusta kisittelevin tiedekomitean vastuulle muun muassa seuraavat tehtivit:

a) neuvoa péidjohtajaa monivuotisen ohjelmasuunnittelun ja vuotuisten tydohjelmien ja muiden strategisten asiakirjojen
laatimisessa, jotta voidaan varmistaa niiden tieteellinen laatu ja yhtendisyys asiaankuuluvien alakohtaisten unionin
politiikkojen ja painopisteiden kanssa;

b) antaa riippumattomia lausuntoja ja neuvoja hallintoneuvostolle sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa;

) antaa riippumattomia lausuntoja ja neuvoja opetussuunnitelmien laadusta, sovellettavista opiskelumenetelmistd,
opiskeluvaihtoehdoista ja tieteellisestd kehityksestd;

d) suorittaa muita neuvoa-antavia tehtdvid, jotka liittyvit koulutusta koskevan CEPOLin toiminnan tieteellisiin
nikokohtiin, hallintoneuvoston tai padjohtajan pyynnosta.

4.  Hallintoneuvosto pdittdd koulutusta kisittelevin tiedekomitean perustamisen yhteydessd tiedekomitean
kokoonpanosta, sen jdsenten toimikauden pituudesta, siitd, kuinka usein se kokoontuu, sekd sen tydjdrjestyksestd,
ddnestyssdannot mukaan lukien.
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IV LUKU

VARAINHOITOA KOSKEVAT SAANNOKSET
17 artikla
Talousarvio

1. CEPOLin kaikista tuloista ja menoista laaditaan kalenterivuotta vastaavaa varainhoitovuotta varten arvio, jonka
perusteella tulot ja menot otetaan CEPOLin talousarvioon.

2. CEPOLin talousarvioon otettavien tulojen ja menojen on oltava tasapainossa.

3. CEPOLin tulot muodostuvat unionin yleiseen talousarvioon otettavasta unionin rahoitusosuudesta, muita resursseja
kuitenkaan rajoittamatta.

4. CEPOL voi saada unionin rahoitusta valtuutussopimusten sekd kertaluonteisten avustusten muodossa 21 artiklassa
tarkoitettujen varainhoitoa koskevien sdinnosten ja unionin politiikkoja tukevien asianomaisten vélineiden mukaisesti.
CEPOL voi tavoitteidensa ja tehtdviensd mukaisten erityisten toimien toteuttamiseksi hallinnoida erityisid unionin varoja,
sanotun kuitenkaan rajoittamatta Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EU, Euratom) N:o 966/2012 (),
jaljempdnd 'varainhoitoasetus’, vahvistetun, kaksinkertaisen rahoituksen kieltdvin periaatteen soveltamista.

5. CEPOLin menoihin kuuluvat henkilokunnan palkat, hallinto- ja infrastruktuurimenot sekd toimintamenot.

6. Useamman kuin yhden varainhoitovuoden aikana toteutettavia laajamittaisia toimia koskevat talousarviosi-
toumukset voidaan jakaa useisiin vuosieriin.

18 artikla
Talousarvion laatiminen

1.  Padjohtaja laatii ja toimittaa hallintoneuvostolle joka vuosi ehdotuksen ennakkoarvioksi CEPOLin seuraavan
varainhoitovuoden tuloista ja menoista, mihin sisiltyy henkilostotaulukko.

2. Hallintoneuvosto laatii tdhdn ennakkoarvioehdotukseen perustuvan viliaikaisen ennakkoarvion CEPOLin tuloista ja
menoista seuraavaa varainhoitovuotta varten, ja toimittaa sen komissiolle vuosittain viimeistddn 31 pidivand tammikuuta.

3. Hallintoneuvoston on toimitettava lopullinen ennakkoarvio CEPOLin tuloista ja menoista komissiolle vuosittain
viimeistddn 31 paivind maaliskuuta.

4. Komissio toimittaa ennakkoarvion Euroopan parlamentille ja neuvostolle yhdessd unionin yleistd talousarviota
koskevan esityksen kanssa.

5. Timin ennakkoarvion perusteella komissio sisillyttdd esitykseen unionin yleiseksi talousarvioksi madrirahat, joita
se pitdd henkilostotaulukon perusteella vilttiméttomind, sekd yleisesti talousarviosta otettavan avustuksen médrin, ja se
toimittaa talousarvioesityksen Euroopan parlamentille ja neuvostolle Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen
313 ja 314 artiklan mukaisesti.

6.  Euroopan parlamentti ja neuvosto hyviksyvit CEPOLille annettavaa unionin rahoitusosuutta koskevat maarérahat.

(") Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU, Euratom) N:o 966/2012, annettu 25 pdivind lokakuuta 2012, unionin yleiseen
talousarvioon sovellettavista varainhoitosddnnéistd ja neuvoston asetuksen (EY, Euratom) N:o 1605/2002 kumoamisesta (EUVL L 2938,
26.10.2012, 5. 1).
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7. Euroopan parlamentti ja neuvosto vahvistavat CEPOLin henkildstotaulukon.

8.  Hallintoneuvosto vahvistaa CEPOLin talousarvion. Siitd tulee lopullinen, kun unionin yleinen talousarvio on
lopullisesti vahvistettu. Sitd mukautetaan tarvittaessa vastaavasti.

9.  Kaikkiin rakennushankkeisiin, joilla on todenndkoéisesti huomattava vaikutus CEPOLin talousarvioon, sovelletaan
komission delegoitua asetusta (EU) N:o 1271/2013 (!).

19 artikla

Talousarvion toteuttaminen

1. Pigjohtaja vastaa CEPOLin talousarvion toteuttamisesta.
2. Pidjohtaja toimittaa vuosittain Euroopan parlamentille ja neuvostolle kaikki arviointimenettelyjen tulosten kannalta
tarkedt tiedot ja ilmoittaa tillaisista arviointimenettelyjen tuloksista myos tilintarkastustuomioistuimelle.

20 artikla

Tilinpditoksen esittiminen ja vastuuvapauden my6ntiminen

1. CEPOLin tilinpitdjd toimittaa varainhoitovuoden (N) alustavan tilinpddtoksen komission tilinpitgjille ja tilintarkas-
tustuomioistuimelle viimeistddn seuraavan varainhoitovuoden (N + 1) 1 padivind maaliskuuta.

2. CEPOL toimittaa selvityksen vuoden N talousarvio- ja varainhallinnosta Euroopan parlamentille, neuvostolle ja
tilintarkastustuomioistuimelle viimeistddn vuoden N + 1 31 pdivind maaliskuuta.

3. Komission tilinpitdjd toimittaa CEPOLin vuoden N alustavan tilinpditoksen konsolidoituna komission
tilinpddtokseen tilintarkastustuomioistuimelle viimeistddn vuoden N + 1 31 pdivdnd maaliskuuta.

4.  Saatuaan CEPOLin vuoden N alustavaa tilinpadtostd koskevat tilintarkastustuomioistuimen huomautukset
varainhoitoasetuksen 148 artiklan mukaisesti, CEPOLin tilinpitdja laatii CEPOLin mainitun vuoden lopullisen
tilinpadtoksen. Pddjohtaja toimittaa sen hallintoneuvostolle lausuntoa varten.

5. Hallintoneuvosto antaa lausunnon CEPOLin vuoden N lopullisesta tilinpaatoksesta.

6. CEPOLin tilinpitdja toimittaa vuoden N lopullisen tilinpddtoksen ja 5 kohdassa tarkoitetun hallintoneuvoston
lausunnon Euroopan parlamentille, neuvostolle, komissiolle ja tilintarkastustuomioistuimelle viimeistddn vuoden N + 1
1 péivina heindkuuta.

7. Vuoden N lopullinen tilinpaitos julkaistaan Euroopan unionin virallisessa lehdessi viimeistidn vuoden N + 1
15 pdivind marraskuuta.

8.  Pidjohtaja toimittaa tilintarkastustuomioistuimelle vastauksen timin huomautuksiin viimeistddn vuoden N + 1
30 pdivdna syyskuuta. Pddjohtaja toimittaa tdimén vastauksen myos hallintoneuvostolle.

9.  Pidjohtaja antaa varainhoitoasetuksen 165 artiklan 3 kohdan mukaisesti Euroopan parlamentille tdimén pyynnostd
kaikki vuotta N koskevan vastuuvapausmenettelyn moitteettoman toteuttamisen edellyttimat tiedot.

10.  Euroopan parlamentti myontdd neuvoston mddrdenemmistolld antamasta suosituksesta pddjohtajalle ennen
vuoden N + 2 15 piivid toukokuuta vastuuvapauden vuoden N talousarvion toteuttamisesta.

(") Komission delegoitu asetus (EU) N:o 1271/2013, annettu 30 pdivind syyskuuta 2013, Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen
(EU, Euratom) N:o 966/2012 208 artiklassa tarkoitettuja elimid koskevasta varainhoidon puiteasetuksesta (EUVL L 328, 7.12.2013,
s. 42).
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21 artikla
Varainhoitoa koskevat siinnot

1. Hallintoneuvosto hyviksyy CEPOLiin sovellettavat varainhoitoa koskevat sddnnot komissiota kuultuaan. Varainhoi-
tosadnnot voivat poiketa delegoidusta asetuksesta (EU) N:o 1271/2013 ainoastaan, jos CEPOLin toiminta sitd erityisesti
edellyttdi ja jos komissio on antanut sithen ennalta suostumuksensa.

2. CEPOL voi asianmukaisesti perustelluissa tapauksissa ja hallintoneuvoston ennakkohyviksynnin saatuaan myontid
jasenvaltioille avustuksia ilman avoimia ehdotuspyyntja 4 artiklan 2 ja 4 kohdassa tarkoitettuihin tehtaviin liittyvin
koulutuksen jarjestimistd varten.

V LUKU

HENKILOSTO
22 artikla
Yleinen sdinnos

CEPOLin henkilostoon sovelletaan henkilostosddntojd ja muuhun henkilstoon sovellettavia palvelussuhteen ehtoja seka
ndiden henkilostosddntojen ja palvelussuhteen ehtojen tdytintoonpanosddnnoksid, jotka on annettu unionin toimielinten
yhteiselld paitokselld.

23 artikla

1. Padjohtaja otetaan palvelukseen CEPOLin viliaikaisena toimihenkilond muuhun henkil6stoon sovellettavien
palvelussuhteen ehtojen 2 artiklan a alakohdan mukaisesti.

2. Hallintoneuvosto perustaa jisenvaltioiden ja komission nimedmistd jisenistd koostuvan valintalautakunnan, jonka
laatiman vihintddn kolme ehdokasta kisittdvin esivalintaluettelon perusteella hallintoneuvosto nimittdd padjohtajan
avointa ja lapinikyvad menettelyd noudattaen.

Valintalautakunnan esivalintaluettelo pohjautuu kaikkien niiden komission avoimesti nimedmien ehdokkaiden luetteloon,
joiden profiili vastaa Euroopan unionin virallisessa lehdessd julkaistussa avointa tointa koskevassa ilmoituksessa tehtiville
vahvistettuja vaatimuksia.

Komissio toimittaa valintalautakunnalle jiljennoksen kaikista vastaanottamistaan avointa toimea koskevista
hakemuksista.

Pidjohtajan tyosopimusta tehtdessdé CEPOLia edustaa hallintoneuvoston puheenjohtaja.

3. Padjohtajan toimikausi on neljd vuotta. Toimikauden péittyessd komissio laatii yhdessd hallintoneuvoston kanssa
arvion, jossa tarkastellaan padjohtajan suoriutumista tehtdvistdin sekd CEPOLin tulevia tehtévid ja haasteita.

4. Hallintoneuvosto voi 3 kohdassa tarkoitetun arvion huomioon ottaen jatkaa padjohtajan toimikautta kerran
enintddn neljaksi vuodeksi. Pidjohtaja, jonka toimikautta on jatkettu, ei saa endd jatketun toimikautensa lopussa
osallistua kyseisen toimen valintamenettelyyn.

5.  Piidjohtaja voidaan erottaa toimestaan hallintoneuvoston paatokselld.

6.  Hallintoneuvosto tekee pditokset padjohtajan nimittimisestd, toimikauden jatkamisesta tai erottamisesta jasentensd
kahden kolmasosan enemmist6ll.
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24 artikla
Kansalliset asiantuntijat
1. CEPOL voi kiyttdd kansallisia asiantuntijoita.

2. Hallintoneuvosto tekee pditoksen, jossa annetaan sidnnokset kansallisten asiantuntijoiden tilapdisestd siirtimisestd
CEPOLin palvelukseen.

VI LUKU

ERINAISIA SAANNOKSIA
25 artikla
Oikeudellinen asema
1. CEPOL on unionin virasto, joka on oikeushenkilo.

2. CEPOLilla on kaikissa jasenvaltioissa laajin kansallisen oikeuden mukaan oikeushenkilolld oleva oikeuskelpoisuus.
Se voi muun muassa hankkia ja luovuttaa kiintedd ja irtainta omaisuutta seki olla asianosaisena oikeudenkdynneissa.

3. CEPOLin kotipaikka on Budapest, Unkari.

26 artikla
Erioikeudet ja vapaudet

CEPOLiin ja sen henkilstoon sovelletaan Euroopan unionin erioikeuksia ja vapauksia koskevaa poytikirjaa.

27 artikla
Kielijirjestelyt
1. CEPOLiin sovelletaan asetuksessa N:o 1 (') vahvistettuja sdannoksia.
2. Hallintoneuvosto paittdd CEPOLin sisdisistd kielijarjestelyisté jasentensd kahden kolmasosan enemmist6lla.

3. Euroopan unionin elinten kddnnoskeskus huolehtii CEPOLin toiminnassa tarvittavista kidnnospalveluista.

28 artikla
Avoimuus
1. CEPOLin hallussa oleviin asiakirjoihin sovelletaan asetusta (EY) N:o 1049/2001.

2. Hallintoneuvosto vahvistaa asetuksen (EY) N:o 1049/2001 soveltamista koskevat yksityiskohtaiset sddnnot kuuden
kuukauden kuluessa ensimmdisestd kokouksestaan.

3. Paitoksistd, jotka CEPOL on tehnyt asetuksen (EY) N:o 1049/2001 8 artiklan nojalla, voidaan tehdd kantelu
Euroopan oikeusasiamiehelle Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 228 artiklan mukaisesti tai nostaa
kanne Euroopan unionin tuomioistuimessa Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 263 artiklan mukaisesti.

(") Asetus N:o 1, annettu 15 paivind huhtikuuta 1958, Euroopan talousyhteisossi kiytettavid kielid koskevista jirjestelyistd (EYVL 17,
6.10.1958,s.385/58).
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4. CEPOLin toimesta tapahtuvaan henkilotietojen késittelyyn sovelletaan Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta
(EY) N:o 45/2001 (}).

29 artikla
Petostentorjunta

1. Helpottaakseen Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU, Euratom) N:o 883/2013 (%) soveltamisalaan
kuuluvien petosten, lahjonnan ja muiden laittoman toiminnan torjuntaa, CEPOL liittyy 1 pdivin heindkuuta ja 31 pdivin
joulukuuta 2016 vilisend aikana 25 pdivind toukokuuta 1999 tehtyyn toimielinten viliseen sopimukseen Euroopan
petostentorjuntaviraston (OLAF) sisdisistd tutkimuksista () ja vahvistaa mainitun sopimuksen liitteessd olevaa mallia
kiyttden asianmukaiset médraykset, joita sovelletaan CEPOLin kaikkiin tyontekijéihin.

2. Tilintarkastustuomioistuimella on valtuudet tehdd kaikkien CEPOLilta unionin rahoitusta saaneiden
avustuksensaajien, toimeksisaajien ja alihankkijoiden osalta asiakirjoihin perustuvia ja paikalla suoritettavia tarkastuksia.

3. OLAF voi suorittaa tutkimuksia, my0s paikalla suoritettavia tarkastuksia ja todentamisia, sen selvittimiseksi, onko
CEPOLin myontdmiin avustuksiin tai sen rahoittamiin sopimuksiin liittynyt unionin taloudellisia etuja vahingoittavia
petoksia, lahjontaa tai muuta laitonta toimintaa. Tillaisia tutkimuksia suoritetaan asetuksessa (EU, Euratom)
N:o 883/2013 ja neuvoston asetuksessa (Euratom, EY) N:o 2185/96 (¥) vahvistettujen sddnnosten ja menettelyjen
mukaisesti,

4. CEPOLin unionin elinten ja kolmansien maiden viranomaisten ja koulutuslaitosten, kansainvilisten jarjestojen sekd
yksityisten osapuolten kanssa sopimissa tyojirjestelyissi sekd sen muissa sopimuksissa, avustussopimuksissa ja
avustuspadtoksissi on nimenomaisesti annettava Euroopan tilintarkastustuomioistuimelle ja OLAFille valtuudet
tehdd 2 ja 3 kohdassa tarkoitettuja tarkastuksia sekd paikalla suoritettavia todentamisia ja tarkastuksia toimivaltuuksiensa
mukaisesti, sanotun kuitenkaan rajoittamatta 1, 2 ja 3 kohdan soveltamista.

30 artikla

Turvallisuusluokiteltujen tietojen ja arkaluonteisten turvallisuusluokittelemattomien tietojen suojelemista
koskevat turvallisuussddnnot

CEPOL soveltaa soveltuvin osin Euroopan unionin turvallisuusluokiteltujen tietojen ja arkaluonteisten turvallisuusluokit-
telemattomien tietojen suojelemista koskevia komission turvallisuussdant6jd, muun muassa téllaisten tietojen vaihtamista,
kasittelyd ja tallentamista koskevia sdintojd, jotka vahvistetaan komission paitoksissd (EU, Euratom) 2015/443 () ja
(EU, Euratom) 2015/444 (%).

31 artikla
Vastuu
1. CEPOLin sopimusperusteinen vastuu maardytyy asianomaiseen sopimukseen sovellettavan lain mukaisesti.

2. Euroopan unionin tuomioistuimella on toimivalta antaa ratkaisu CEPOLin tekemdssd sopimuksessa mahdollisesti
olevan vilityslausekkeen nojalla.

(") Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 45/2001, annettu 18 piivind joulukuuta 2000, yksiloiden suojelusta yhteisojen
toimielinten ja elinten suorittamassa henkilotietojen kisittelyssé ja niiden tietojen vapaasta likkkuvuudesta (EYVL L 8, 12.1.2001, s. 1).

(%) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU, Euratom) N:o 8832013, annettu 11 pdivina syyskuuta 2013, Euroopan petostentorjun-
taviraston (OLAF) tutkimuksista sekd Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 1073/1999 ja neuvoston asetuksen
(Euratom) N:o 1074/1999 kumoamisesta (EUVL L 248, 18.9.2013,s. 1).

(}) Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan yhteisojen komission tekemi toimielinten vilinen sopimus,
tehty 25 pdivina toukokuuta 1999, Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) sisdisistd tutkimuksista (EYVL L 136, 31.5.1999, s. 15).

(*) Neuvoston asetus (Euratom, EY) N:o 2185/96, annettu 11 pdivind marraskuuta 1996, komission paikan pddlld suorittamista
tarkastuksista ja todentamisista Euroopan yhteisojen taloudellisiin etuihin kohdistuvien petosten ja muiden véirinkdytosten estdmiseksi
(EYVLL 292,15.11.1996,s. 2).

(®) Komission pditos (EU, Euratom) 2015/443, annettu 13 pdivind maaliskuuta 2015, turvallisuudesta komissiossa (EUVL L 72, 17.3.2015,
s. 41).

©) Kom)ission pdidtos (EU, Euratom) 2015/444, annettu 13 piivand maaliskuuta 2015, EU:n turvallisuusluokiteltujen tietojen suojaamista
koskevista sdannoistd (EUVLL 72,17.3.2015,s. 53).
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3. Jos kyseessi on sopimukseen perustumaton vastuu, CEPOL korvaa jisenvaltioiden lainsdddintoon sisdltyvien
yhteisten perusperiaatteiden mukaisesti vahingon, jonka sen yksikot tai henkiloston jisenet ovat tehtdvidin
suorittaessaan aiheuttaneet.

4. Euroopan unionin tuomioistuimella on toimivalta ratkaista riidat, jotka koskevat 3 kohdassa tarkoitettujen
vahinkojen korvaamista.

5. CEPOLin henkilostoon kuuluvien henkilokohtaisesta korvausvastuusta CEPOLia kohtaan mddrdtddn heihin
sovellettavissa henkilostosdannoissd tai muuhun henkilostoon sovellettavissa palvelussuhteen ehdoissa.

32 artikla
Arviointi ja uudelleentarkastelu

1.  Komissio varmistaa 1 pdivddn heindkuuta 2021 mennessi ja sen jilkeen joka viides vuosi, ettd toteutetaan
arviointi, joka koskee erityisesti CEPOLin ja sen toimintatapojen vaikutuksia, tuloksellisuutta ja tehokkuutta.

2. Komissio toimittaa arviointikertomuksen hallintoneuvostolle. Hallintoneuvosto toimittaa arviointikertomusta
koskevat huomautuksensa kuukauden kuluessa sen vastaanottamispaivastd. Tamén jalkeen komissio toimittaa lopullisen
arviointikertomuksen sekd komission piditelmit ja kertomuksen liitteend olevat hallintoneuvoston huomautukset
Euroopan parlamentille, neuvostolle ja hallintoneuvostolle. Arvioinnin tulokset julkistetaan.

33 artikla
Hallinnolliset tutkimukset

CEPOLin toiminta kuuluu Euroopan oikeusasiamiehen valvonnan alaisuuteen Euroopan unionin toiminnasta tehdyn
sopimuksen 228 artiklan mukaisesti.

34 artikla
Yhteisty6 unionin elinten, kolmansien maiden ja kansainvilisten jirjestojen kanssa

1.  CEPOLin toimintaan voivat osallistua niiden kolmansien maiden viranomaiset ja koulutuslaitokset, jotka ovat
tehneet unionin kanssa titd koskevan sopimuksen.

2. CEPOL voi, siltd osin kuin se on tarpeen sen tehtdvien suorittamiseksi, luoda ja pitdd ylld yhteistyosuhteita unionin
elimiin niiden tavoitteiden mukaisesti, kolmansien maiden viranomaisiin ja koulutuslaitoksiin, kansainvilisiin jarjestoihin
ja yksityisiin osapuoliin.

3. Edelld olevan 1 ja 2 kohdan mukaisesti sovitaan tyojirjestelyistd, joissa médritellddn erityisesti ndiden kolmansien
maiden viranomaisten ja koulutuslaitosten, kansainvilisten jirjestdjen ja yksityisten osapuolten CEPOLin toimintaan
osallistumisen luonne, laajuus ja tapa sekd CEPOLin tekemiin aloitteisiin osallistumista, rahoitusosuuksia ja henkilostod
koskevat sddnnokset. Henkilostoasioiden osalta niiden jdrjestelyjen on oltava henkildstosddntjen ja muuhun
henkilostoon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen mukaiset.

4. CEPOL tekee yhteistyotd 2 kohdassa tarkoitettujen, timin asetuksen soveltamisalaan kuuluvissa asioissa
toimivaltaisten unionin elinten kanssa ndiden elinten kanssa sovittujen tydjdrjestelyjen puitteissa tdimin asetuksen tai
paitoksen 2005/681/YOS asiaa koskevien sddnnosten mukaisesti.

5. Edelld 3 ja 4 kohdassa tarkoitetuista tyojdrjestelyistd voidaan sopia ainoastaan hallintoneuvoston luvalla ja sen
jilkeen, kun komissiota on kuultu. Ne eivit sido unionia tai sen jasenvaltioita.
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35 artikla
Toimipaikkaa koskeva sopimus ja toimintaedellytykset

Unkarin CEPOLille tarjoamia tiloja ja palveluja koskevat tarvittavat jdrjestelyt sekd padjohtajaan, hallintoneuvoston
jaseniin, CEPOLin henkilostoon ja heiddn perheenjdseniinsd kyseisessd isdntdjisenvaltiossa sovellettavat erityissadnnot
vahvistetaan CEPOLIn ja Unkarin vilisessd toimipaikkaa koskevassa sopimuksessa, joka tehddin sen jlkeen, kun hallinto-
neuvosto on sen hyvaksynyt.

VII LUKU

SIIRTYMASAANNOKSET
36 artikla
Oikeusseuraanto

1. Talld asetuksella perustettu CEPOL on pdatokselld 2005/681/YOS perustetun CEPOLin oikeusseuraaja kaikkien sen
tekemien sopimusten, sitd velvoittavien sitoumusten ja kaiken sen hankkiman omaisuuden suhteen.

2. Tami asetus ei vaikuta niiden sopimusten oikeudelliseen sitovuuteen, jotka paitokselld 2005/681/YOS perustettu
CEPOL on tehnyt ennen 24 pdivad joulukuuta 2015.

37 artikla
Hallintoneuvostoa koskevat siirtymikauden jirjestelyt

1.  Padtoksen 2005/681/YOS 10 artiklan nojalla perustetun CEPOLin hallintoneuvoston jisenten toimikausi paittyy
1 péivdna heindkuuta 2016.

2. 24 piivin joulukuuta 2015 ja 1 péivin heindkuuta 2016 vilisend aikana paitoksen 2005/681/YOS 10 artiklan
nojalla perustettu hallintoneuvosto:

a) hoitaa hallintoneuvoston tehtdvid timin asetuksen 9 artiklan mukaisesti;

b) laatii hyviksymistd varten sdinnot asetuksen (EY) N:o 1049/2001 soveltamisesta timin asetuksen 28 artiklassa
tarkoitettujen CEPOL-asiakirjojen osalta ja luottamuksellisuutta ja pidattymistd koskevat sdannot;

c) laatii kaikki tdimdn asetuksen soveltamista varten tarvittavat vilineet; ja

d) tarkistaa paitoksen 2005/681/YOS nojalla hyviksyminsd sisdiset sddnnot ja toimenpiteet, jotta timin asetuksen
8 artiklalla perustettu hallintoneuvosto voi tehdi niistd 41 artiklassa tarkoitetun paitoksen.

38 artikla

1.  Padtoksen 2005/681/YOS 11 artiklan 1 kohdan nojalla nimitetylle CEPOLin johtajalle annetaan toimikautensa
jdljelld olevaksi ajaksi tdimédn asetuksen 14 artiklassa saddetyt padjohtajan tehtdvit. Muut hintd koskevat sopimusehdot
sdilyvit muuttumattomina. Jos toimikausi paidttyy 24 péivian joulukuuta 2015 ja 1 péivdn heindkuuta 2016 vilisend
aikana, sitd jatketaan ilman eri toimenpiteitd 1 paivdin heindkuuta 2017 saakka.
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2. Jos paitoksen 2005/681/YOS 11 artiklan 1 kohdan nojalla nimitetty CEPOLin johtaja ei halua tai voi jatkaa
tehtdvdssd tdmdn artiklan 1 kohdan mukaisesti, hallintoneuvosto nimedd virkaa tekevin pidjohtajan hoitamaan
pddjohtajalle osoitettuja tehtdvid enintddn 18 kuukauden ajan, kunnes timdn asetuksen 23 artiklan 2 kohdassa
tarkoitettu nimitys on tehty.

3. Tamd asetus ei vaikuta pddtoksen 2005/681/YOS nojalla palvelukseen otetun henkiloston oikeuksiin ja velvolli-
suuksiin. Tamédn henkiloston tyosopimukset voidaan uusia timédn asetuksen nojalla henkilostosddntojen ja muuhun
henkil6sto6n sovellettavien palvelussuhteen ehtojen mukaisesti.

39 artikla

Talousarviota koskevat siirtymisainnokset

Paitoksen 2005/681/YOS 25 artiklan nojalla hyviksyttyjd talousarvioita koskeva vastuuvapausmenettely toteutetaan
kyseisessd padtoksessd vahvistettujen sadntojen mukaisesti.

VIII LUKU

LOPPUSAANNOKSET
40 artikla
Korvaaminen ja kumoaminen

1. Korvataan piditds 2005/681/YOS, sellaisena kuin se on muutettuna asetuksella (EU) N:o 543/2014, niiden
jasenvaltioiden osalta, joita tdima asetus sitoo, 1 pdivastd heindkuuta 2016 alkaen.

Kumotaan niin ollen pditds 2005/681/YOS.
2. Viittauksia 1 kohdassa tarkoitettuihin sdidoksiin pidetddn viittauksina tihin asetukseen niiden jdsenvaltioiden
osalta, joita timd asetus sitoo.

41 artikla

Hallintoneuvoston hyviksymien sisiisten siintéjen voimassaolo

Hallintoneuvoston pditoksen 2005/681/YOS nojalla hyviksymit sisdiset sddnnét ja toimenpiteet pysyvdt voimassa
1 pdivin heindkuuta 2016 jilkeen, jollei hallintoneuvosto tdtd asetusta soveltaen toisin pddta.

42 artikla

Voimaantulo

1. Tdmd asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentend paivini sen jilkeen, kun se on julkaistu Euroopan unionin
virallisessa lehdessd.

2. Sitd sovelletaan 1 paivistd heindkuuta 2016.

Edelld olevaa 37, 38 ja 39 artiklaa sovelletaan kuitenkin 24 pdivistd joulukuuta 2015.



L 319/20 Euroopan unionin virallinen lehti 4.12.2015

Tami asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan jisenvaltioissa
perussopimusten mukaisesti.

Tehty Strasbourgissa 25 paivind marraskuuta 2015.

Euroopan parlamentin puolesta Neuvoston puolesta
Puhemies Puheenjohtaja
M. SCHULZ N. SCHMIT
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OIKAISUJA

Oikaisu Euroopan parlamentin ja neuvoston asetukseen (EU) 2015/812, annettu 20 piivind

toukokuuta 2015, neuvoston asetusten (EY) N:o 850/98, (EY) N:o 2187/2005, (EY) N:o 1967/2006,

(EY) N:o 1098/2007, (EY) N:o 254/2002, (EY) N:o 2347/2002 ja (EY) N:o 1224/2009 seki Euroopan

parlamentin ja neuvoston asetusten (EU) N:o 1379/2013 ja (EU) N:o 1380/2013 muuttamisesta

siltd osin kuin on kyse purkamisvelvoitteesta sekid neuvoston asetuksen (EY) N:o 1434/98
kumoamisesta

(Euroopan unionin virallinen lehti L 133, 29. toukokuuta 2015)

Sivulla 15, 7 artiklan 1 kohta

on: "1) Korvataan 1 artiklassa, ...”

pitdd olla:  "1) Korvataan nimessd, 1 artiklassa, ...".

Oikaisu Euroopan parlamentin ja neuvoston asetukseen (EU) N:o 236/2014, annettu 11 pdivini
maaliskuuta 2014, unionin ulkoisen toiminnan rahoitusvilineiden tiytint6onpanoa koskevista
yhteisistid siinnoisti ja menettelyisti

(Euroopan unionin virallinen lehti L 77, 15. maaliskuuta 2014)

Sivulla 103, 9 artiklan 1 kohdan b alakohta

on: ”b) (...) yhteistyon ohjelmiin, joihin ne osallistuvat;”

pitdd olla:  "b) (...) yhteistyon ohjelmiin, joihin Venijan federaatio osallistuu;”.
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