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Hakijaa pyydetidn ennen hakemuksen jittimistd lukemaan huolellisesti timdn kilpailuilmoituksen
liitteend oleva opas hakijoille. Opas on erottamaton osa kilpailuilmoitusta, ja siind selvitetidin kilpailujen
ja valintamenettelyjen sdintdji ja hakemusmenettelyd.
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B. MENETTELY
C. HAKEMUKSET
LIITE: OPAS EUROOPAN PARLAMENTIN JARJESTAMIIN AVOIMIIN KILPAILUIHIN | VALINTAMENETTELYIHIN

OSALLISTUVILLE HAKIJOILLE

A. TOIMENKUVA JA OSALLISTUMISEDELLYTYKSET

1. Yleisti

Euroopan parlamentti on pédttinyt jirjestdd avoimen kilpailun (palkkaluokka AD 6) laatiakseen soveltuvien hakijoiden
luettelon, josta se voi ottaa palvelukseen Kyproksen tasavallan kansalaisia.

Kilpailulla haetaan hallintovirkamiehid Euroopan parlamentin péisihteeristoon. Tavoitteena on 16ytdd 15 soveltuvaa

hakijaa.

Kilpailu jérjestetddn Euroopan unionin virkamichiin sovellettavien henkilostosdantojen, jaljempani "henkilostosdannot’,
29 artiklan 1 kohdan ja henkilostosddntojen 27 artiklaa koskevista yleisistd taytintdonpanosddnnoksistd 21. marraskuuta
2022 tehdyn Euroopan parlamentin puhemiehiston pdatoksen, jiljempéni "puhemiehiston paitos’ (), perusteella.

Henkil6stosddntojen 27 artiklan mukaan "Palvelukseen ottamisessa on pyrittdvad varmistamaan, ettd toimielin saa palve-
lukseensa mahdollisimman pitevid, tehokkaita ja ehdottoman luotettavia virkamicehis, jotka otetaan palvelukseen unio-
nin jisenvaltioiden kansalaisten keskuudesta maantieteellisesti mahdollisimman laajalta alueelta. Virkaa ei saa varata tie-
tyn jdsenvaltion kansalaisille”. Euroopan parlamentti kiinnittdd jatkuvasti huomiota toimielimen henkil6ston
palvelukseen ottamiseen maantieteellisesti mahdollisimman laajalta alueelta, jotta EU:n virkamieskunnassa voidaan
taata kulttuurien ja kielten rikkaus ja monimuotoisuus. Parlamentin moniarvoisuus on tirkei osa toimielimen imagoa ja
tehtdvad. Maantieteellinen tasapaino parlamentin henkiloston keskuudessa antaa parlamentille mahdollisuuden hyodyn-
tdd kaikilta osin Euroopan unionin monimuotoisuutta.

Parlamentin paisihteeristossd on kuitenkin havaittu virkamiesten kansallisuuksien kesken merkittiva epatasapaino, joka
ei ole objektiivisesti perusteltavissa. Tillaisen epitasapainon korjaamiseksi Euroopan unionin henkilgstovalintatoimisto
(EPSO) ja muut EU:n toimielimet seki jdsenvaltioiden viranomaiset ovat pyrkineet toteuttamaan erilaisia viestinta- ja tie-
dotusstrategioita. Valitettavasti niilld aloitteilla ei ole saatu aikaan toivottuja tuloksia eiki etenkddn onnistuttu houkutte-
lemaan enempid ehdokkaita jasenvaltioista, jotka ovat aliedustettuina.

Henkil6stosddntojen 27 artiklan mukaan unionin kansalaisten yhdenvertaisuuden periaatteen mukaisesti kukin toimielin
voi hyviksyi asianmukaisia toimenpiteité, jos virkamiesten kansalaisuuksien kesken on havaittu merkittivi epdtasa-
paino, joka ei ole objektiivisesti perusteltavissa.

(") https://circabc.europa.eufui/group/47001db4-d61c-4677-af45-0b5ce0d388fc/library/55a654c7-f358-44cb-b527-a2baa4dd5e71/
details (saatavilla englanniksi, ranskaksi ja saksaksi)
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Henkil6stosddntojen 27 artiklaa koskevista yleisistd tdytintdonpanosddnnoksistd 21. marraskuuta 2022 tehdyn puhe-
miehiston paitoksen perusteella parlamentti voi hyvaksya asianmukaisia toimenpiteitd, joilla puututaan sen virkamiesten
kansalaisuuksien kesken havaittuun merkittivdin epdtasapainoon. Niiden tdytintoonpanosdinnosten mukaan, jos
puhemiehistd toteaa, ettd virkamiesten kokoonpanossa on merkittiva epitasapaino yhden tai useamman kansalaisuuden
osalta, pddsihteeri voi jarjestdd sellaisille hakijoille varattuja kilpailuja, joilla on ndmi aliedustettuina olevat kansalaisuu-
det. Talla tavalla voidaan kasvattaa soveltuvien hakijoiden mairad naistd maista, ja parlamentti voi varmistaa palveluk-
seen ottamisessa mahdollisimman laajan maantieteellisen tasapainon.

Kyproksen tasavalta on yksi niisté jasenvaltioista, joiden kansalaiset ovat erittdin merkittdvasti aliedustettuina parlamen-
tin pddsihteeriston virkamiesten keskuudessa.

Parlamentti noudattaa kuitenkin tiukasti periaatetta, jonka mukaan palvelukseenotto perustuu ansioihin. Virkoja ei saa
varata tietyn jasenvaltion kansalaisille, ja timén kilpailun tuloksena oleva soveltuvien hakijoiden luettelo on tasavertai-
nen kaikkien muiden parlamentin ja EPSOn soveltuvien hakijoiden luetteloiden kanssa.

Suurin osa Euroopan parlamentin viroista sijaitsee Brysselissd, Luxemburgissa ja Strasbourgissa (parlamentin toimipaikat)
parlamentin yksikoiden tarpeiden mukaan. Tehtdvit voivat edellyttdd virkamatkoja parlamentin toimipaikkojen valill.

Palvelukseen otettavat hakijat nimitetddn palkkaluokan AD 6 ensimmdiseen palkkatasoon, jonka peruspalkka on
6 681,51 euroa kuukaudessa. Palkasta piditetddn unionille suoritettava vero ja henkilostosddntojen mukaiset muut
piditykset. Palkasta ei pidatetd kansallista veroa. Palkkatasoa, jolle soveltuvat hakijat palkataan, voidaan mukauttaa hakijan
tyokokemuksen perusteella. Peruspalkan lisiksi voidaan myos tietyin edellytyksin maksaa muita korvauksia.

Euroopan parlamentti noudattaa kaikille yhtildiset mahdollisuudet takaavaa politiikkaa ja ottaa hakemukset vastaan
syrjimittd ketddn sukupuolen, etniseen ryhmiin kuulumisen, ihonvirin, etnisen tai yhteiskunnallisen alkuperin,
geneettisten ominaisuuksien, kielen, uskonnon tai vakaumuksen, poliittisten tai muiden mielipiteiden, kansalliseen
vihemmistoon kuulumisen, varallisuuden, syntyperdn, vammaisuuden, idn, seksuaalisen suuntautumisen, siviilisdddyn,
perhetilanteen tai muun sellaisen seikan perusteella.

2. Toimenkuva

Hallintovirkamiehet tyoskentelevit Euroopan parlamentin padsihteeristossid monilla eri aloilla. He hoitavat hallinnointi-,
suunnittelu- ja tutkimustehtévid, joihin voi sisiltyd yksi tai useampi seuraavista tyotehtdvistd sen paisihteeriston yksikon
mukaan, johon soveltuva hakija sijoittuu:

a)  Euroopan parlamentin jasenille ja parlamentin elimille annettava neuvonta ja tuki:

— lyhyen, keskipitkdn ja pitkdn aikavilin tyoennusteiden laatiminen parlamentin elimille ja timéin tyon
hallinnoiminen

— parlamentin elimissi esiin tulevien asioiden kisittely ja osallistuminen raporttien, analyysien ja erityistutkimusten
avulla Euroopan parlamentin kantojen laatimiseen ja vahvistamiseen

— yhteysverkostojen luominen erityisesti Euroopan parlamentin jésenten ja muiden EU:n toimielinten tai elinten
sekd jasenvaltioiden taloudellisten ja yhteiskunnallisten toimijoiden vilille

— avustaminen ulkoisten tapahtumien (konferenssit, seminaarit jne.) jarjestimisessa ja yleisolle puhuminen.

b) Resurssien hallinta:

— avustaminen parlamentin henkilostohallinnossa, muun muassa arvioimalla henkilostotarpeita, laatimalla
toimenkuvia, suunnittelemalla, hallinnoimalla ja seuraamalla koulutusohjelmia, soveltamalla henkil6stosdantoja
ja valvomalla niiden tdytintdonpanoa, valvomalla tai koordinoimalla erityishankkeita ja pitimalld yhteyttd asiaan
liittyviin yksikoihin ja/tai vastaaviin yksikoéihin toimielinten viliselld tasolla
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— avustaminen parlamentin varainhoidossa esimerkiksi osallistumalla talousarvioennusteiden laatimiseen,

seuraamalla, koordinoimalla ja valvomalla talousarviohallintoa ja sopimusten hallinnointia, laatimalla ja
toteuttamalla varainhoidon sisdisid valvontatoimia sekd varmistamalla rahoituskanavien ja -menettelyjen
yhteensopivuuden EU:n varainhoitoasetuksen ja asiaankuuluvien soveltamissdantojen kanssa.

Oikeusala:

Euroopan unionin tuomioistuinten oikeuskdytdnnon kehityksen seuraaminen ja siitd tiedottaminen
péisihteeriston yksikoille

merkittivien poliittisten kysymysten seuraaminen niiden oikeudellisen vaikutuksen valossa
tutkimusten, muistioiden ja tiivistelmien kirjoittaminen

sadntoluonnosten analysointi, laatiminen ja valmistelu omalla vastuualueella ja kaikista yksikoiden johtamiseen
liittyvisti aiheista ylemman johdon pyynnostd

sddntojen ja oikeuskdytinnon tutkiminen ja seuranta sekd tiedottaminen ja neuvojen antaminen johdolle ja
yksikoille sadntelyn kehityksest ja tietyistd erityistapauksista

sdddosten valmistelun laadun varmistaminen oikeudellisesta nikokulmasta.

Tiedotus- ja viestintdpolitiikka:

— Euroopan parlamentin toimintaa koskevan tiedon valmistelu, laatiminen, julkaiseminen ja levittiminen

tiedotusvilineille ja yleisolle, mukaan lukien lehdistotiedotteiden laatiminen, tiedotusvilineiden edustajien
avustaminen ja heille tiedottaminen, jdsenten avustaminen heidin asioidessaan lehdiston kanssa (lehdistoti-
laisuudet jne.)

Eurooppa-aiheisten seminaarien jdrjestiminen ja toteuttaminen mielipidevaikuttajille

— viestintdtoimien valmistelu ja valvonta, mukaan lukien tapahtumien suunnittelu, jirjestiminen ja/tai niihin

osallistuminen yleison tietoisuuden lisddmiseksi, (ryhmien tai henkiloiden) vierailujen jirjestiminen ja
hallinnointi, puheiden pitdminen, viestintimateriaalien suunnittelu ja mukauttaminen jne.

Tietotekniikka, tietotekniikan turvallisuus ja turvallisuus:

avustaminen tietoteknisten standardien mddrittelyssd, teknologisten valvontatehtivien suorittaminen ja teknisen
neuvonnan antaminen alalla

tietotekniikkapalvelujen hallintoprosessien suunnittelu, maarittely, muokkaaminen, toteuttaminen ja valvonta
sekd niiden jatkuva parantaminen

henkil6itd, omaisuutta ja tietoja koskevien tietoteknisten turvallisuusstandardien ja -kdytdntojen kehittiminen seka
niiden tdytdntdonpanoa koskevien ohjeiden laatiminen

toimielinten etuihin ja toimintaan liittyvien turvallisuusuhkien ja -riskien analysointi

monimutkaisiin jirjestelmiin, myos tietotekniikkajarjestelmiin, liittyviin teknisiin eritelmiin tai organisatorisiin/
operatiivisiin menettelyihin liittyvien uhkien arviointi- ja riskianalyysimenettelyjen tdytintoonpano

ennaltachkaisyn ja valvonnan kaltaisten operatiivisten turvallisuuspalvelujen, vartijoiden valvontapalvelujen ja
VIP-henkiléiden henkilosuojauspalvelujen koordinoinnin toteuttaminen ja seuranta.

Hankkeiden hallinnointi:
— yksittiisten hankkeiden seuranta ja koordinointi
— johdon pditoksenteon valmistelu ja avustaminen siind ehdottamalla innovatiivisia ratkaisuja

— analyysien, raporttien, muistioiden, kirjeiden, tilastojen ja kaikenlaisten muiden asiakirjojen, my0s

sddntdluonnosten, laatiminen
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— avustaminen tarjouspyyntdjen laatimisessa ja niiden jatkotoimissa

— osallistuminen ylemmin johdon kanssa kokouksiin sekd sisiisiin ja ulkoisiin tydryhmiin tai johdon edustaminen
niissd ja osallistuminen hallinnon kokouksiin tai niiden johtaminen.

Nimi tehtdvit edellyttavit kykyd 16ytdd sopivia ratkaisuja erilaisiin ja usein monitahoisiin ongelmiin, reagoida nopeasti
muuttuviin olosuhteisiin ja viestid tehokkaasti. Hakijoiden on oltava aloitekykyisid, luovia ja erittdin motivoituneita.
Heidin on kyettivd vaikuttamaan muihin, tydskentelemiin intensiivisesti — sekd itsendisesti ettd ryhmissi — ja
verkostoitumaan monikulttuurisessa tydympdristossd. Hakijoiden olisi mys oltava valmiita jatkamaan oppimista ja itsensé
kehittdmistd koko uransa ajan.

3. Osallistumisedellytykset

Hakijan on hakemusten jittimiselle asetettuun mairdaikaan mennessd tdytettivd kaikki seuraavat yleiset ja erityisedel-
lytykset:

a) Yleiset edellytykset

Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien henkilostosddntojen 28 artiklan ja henkilostosddntojen liitteessa 11T
olevan 1 artiklan 1 kohdan i alakohdan mukaisesti ja puhemiehiston paétos huomioon ottaen

— hakijan on oltava Kyproksen tasavallan kansalainen
— hakijalla on oltava tdydet kansalaisoikeudet
— hakijan on oltava tdyttinyt asevelvollisuutta koskevan lainsddddnnon mukaiset velvollisuutensa

— hakijan on téytettdva tehtdvien hoitamisen edellyttdmat hyvid mainetta koskevat vaatimukset.

Huom. Tissd yhteydessd hakijan on vakuutettava kunnian ja omantunnon kautta, ettd hin on Kyproksen tasavallan
kansalainen, valitsemalla "Kypros” maaksi, jonka "kelpoisuusvaatimukset tayttivd kansalaisuus” hinelld on.
Hakijan on myos valittava Apply4EP:ssd valintaruutu, jossa hin vakuuttaa olevansa “jonkin jisenvaltion
kansalainen”.

Hakijaa pyydetdin toimittamaan jdljennos Kyproksen hinelle myontimastd passista tai henkilokortista
menettelyn myohemmadssi vaiheessa.

b)  Erityisedellytykset

i) Vaadittava tutkintotaso

Hakijalla on oltava vihintdin kolmevuotisia korkeakoulu-opintoja vastaavan koulutustason suorittamisesta
annettu, jossakin Euroopan unionin jisenvaltioista virallisesti tunnustettu tutkintotodistus.

Sekd EU:n jdsenvaltioissa ettd EU:n ulkopuolisissa maissa mydnnettyjen tutkintotodistusten on oltava EU:n
jasenvaltion virallisen elimen, kuten opetusministerion, hyviksymia.

Hakijoiden, joilla on jossakin EUmn ulkopuolisessa maassa myonnetty tutkintotodistus, on liitettdva
hakemukseensa paitos tutkintotodistustensa vastaavuudesta EU:n vaatimusten kanssa. Lisitietoja EUn
ulkopuolisten  tutkintojen  tunnustamisesta on  saatavilla ~ENIC-NARIC-verkostojen  sivustolta
https://www.enic-naric.net. Valintalautakunta ottaa huomioon eri koulutusjirjestelmien viliset erot.
Esimerkkejd vaadittavista vihimmdistutkinnoista on hakijoille tarkoitetun oppaan liitteend olevassa
taulukossa. Kilpailuun ei hyviksytd hakijoita, jotka eivit liitd hakemukseensa paitosti tutkintotodistustensa
vastaavuudesta, ja/tai hakijoita, joiden tutkintotodistuksia jonkin EU:n jdsenvaltion virallinen elin ei ole
tunnustanut.
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ii)  Vaadittava tyokokemus

Hakijalla on oltava kilpailuun vaadittavan tutkinnon suorittamisen jilkeen (ks. edelld i alakohta) hankittu
vihintiin kahden vuoden tyokokemus toimenkuvassa lueteltuihin toimiin liittyviltd alalta (eli seuraavilta
aloilta: Euroopan parlamentin jésenille ja parlamentin elimille annettava neuvonta ja tuki, resurssien hallinta,
oikeusala, tiedotus- ja viestintdpolitiikka, tietotekniikka, tietotekniikan turvallisuus ja turvallisuus sekd
hankkeiden hallinnointi). Vaikka A osan 2 kohdassa olevassa toimenkuvassa luetellaan yleisid tehtdvid, jotka
ovat ominaisia hallintovirkamiehen tyolle Euroopan parlamentin paasihteeristossd, valintalautakunta ottaa
myos huomioon Euroopan parlamentin ja EU:n toimielinten ulkopuolella hankitun asiaankuuluvan
tyokokemuksen.

ili)  Kielitaito
Hakijalla on oltava kreikan kielen (kieli 1) perusteellinen taito (vihintdin taso C1)
ja
yhden muun Euroopan unionin virallisen kielen (kieli 2) tyydyttivi taito (vihintddn taso B2). Nimd kielet
ovat bulgaria, englanti, espanja, hollanti, iiri, italia, kroaatti, latvia, liettua, malta, portugali, puola, ranska,
romania, ruotsi, saksa, slovakki, sloveeni, suomi, tanska, tsekki, unkari ja viro.
Edelld mainittuja vahimmaisvaatimuksia sovelletaan hakemuksessa mainitun kielitaidon kaikkiin osa-alueisiin
(puhuminen, kirjoittaminen, lukeminen ja kuuntelu). Nimi taidot vastaavat kielid koskevaa yhteistd

eurooppalaista  viitekehystd  (https:|[/europa.eu/europass/common-european-framework-reference-language-
skills). Taso C2 on kehyksen korkein taso, kun taas A1 on alhaisin taso.

B. MENETTELY
Nimittdva viranomainen laatii luettelon hakijoista, jotka ilmoittavat tayttdvinsd ilmoituksen A osan 3 kohdan a alakohdassa
vahvistetut edellytykset ja jotka ovat jdttineet hakemuksensa ilmoituksen C osassa vaaditun mukaisesti ja siind asetettuun
médrdaikaan mennessi. Luettelo toimitetaan valintalautakunnan puheenjohtajalle.
Kilpailu perustuu kokeisiin, ja siind on kaksi vaihetta:
1. Esivalintavaihe (monivalintakoe) ja osallistumisedellytysten tarkistaminen
a) Esivalintavaihe (monivalintakoe)
b) Erityisedellytysten tarkistaminen
2. Kokeet

a) Tekstin laatiminen

b) Haastattelu

1.  Esivalintavaihe (monivalintakoe) ja osallistumisedellytysten tarkistaminen

a) Esivalintavaihe (monivalintakoe)

Nimittdvin viranomaisen luetteloon otetut hakijat kutsutaan esivalintavaiheen kokeeseen, joka toteutetaan
tietokoneella tehtdvini monivalintakokeena.

Monivalintakoe jdrjestetddn kreikan kielelld (kieli 1).

Monivalintakoe koostuu enintddn 40 kysymyksestd, joiden tarkoituksena on arvioida hakijoiden osaamista
seuraavilla neljalld alalla: Euroopan unionin tuntemus, Euroopan parlamentin tuntemus, kielellinen paittely ja
numeerinen péittely. Hakijoille ldhetetddn mallikysymykset hyvissd ajoin ennen koepaivia.

Koe kestdd enintddn 60 minuuttia, ja se jirjestetddn verkossa. Hakijoille toimitetaan kokeita koskevat ohjeet hyvissd
ajoin. Kokeet jdrjestetddn mairattynd ajankohtana. Hakijoille ilmoitetaan kokeen tarkka kesto, kun heille ldhetetddn
kutsu ja ohjeet.
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b)  Erityisedellytysten tarkistaminen

Valintalautakunta tarkistaa niiden hakijoiden erityisedellytykset, jotka ovat saaneet eniten pisteitd monivalinta-
kokeesta. Tamd suoritetaan alenevassa jdrjestyksessi alkaen korkeimmat pisteméddrit saaneiden hakijoiden
hakemuksista. Valintalautakunta lopettaa erityisedellytysten tarkistamisen, kun osallistumisedellytykset
tiyttivien hakijoiden miird on nelinkertainen verrattuna haettavien soveltuvien hakijoiden miirain.
Valintalautakunta hyviksyy myos osallistumisedellytykset tayttivit hakijat, jotka tulivat viimeiselle hyviksyttaville
sijalle samalla pistemdiralld monivalintakokeessa.

Valintalautakunta laatii luettelon hakijoista, jotka tdyttdvit A osan 3 kohdan b alakohdassa vahvistetut erityisedel-
lytykset. Tdhin luetteloon otetut hakijat hyvaksytdan kilpailuun. Valintalautakunta tekee paatoksen hakijan osallistu-
miskelpoisuudesta vertaamalla a) hakulomakkeessa annettuja vakuutuksia ja b) kyseisten vakuutusten tueksi
hakulomakkeeseen Apply4EP:ssd ladattuja asiakirjoja.

Valintalautakunta perustaa paitoksensd ainoastaan hakijan hakulomakkeessa antamiin tietoihin, jotka on
osoitettava oikeiksi siithen liitetyin asiakirjatodistein. (Lisdtietoja on hakijoille tarkoitetussa oppaassa.)

2. Kokeet

Kaikki kilpailuun hyviksytyt hakijat kutsutaan tekstinlaadintakokeeseen. Tissd vaiheessa valintalautakunta pyytdd
hakijoita toimittamaan asiakirjatodisteet Kyproksen kansalaisuudesta. Hakijat, jotka eivit toimita tarvittavia todisteita,
suljetaan pois kilpailusta.

a) Tekstin laatiminen kreikan kielelld (kieli 1) asiakirjakokonaisuuden pohjalta. Kokeen tarkoituksena on arvioida
hakijoiden kykya analysoida ja tiivistdd tietoa sekd heiddn kykydin laatia tekstejd. Kirjallisen kokeen aihetta ei voi
valita.

Kokeen enimmdiskesto: 120 minuuttia
Pisteytys: 0—-50 pistettd

Vaadittu vahimmaismaira: 25 pistettd
Koe jdrjestetddn verkossa.

Hakijat, jotka ovat saaneet eniten pisteitéd tekstinlaadintakokeesta, kutsutaan haastatteluun edellyttden, ettd he ovat
saaneet tekstinlaadintakokeessa vaaditun vidhimmdispisteméirdn. Haastatteluun kutsuttavien hakijoiden
enimmdisméiri on kaksi kertaa suurempi kuin haettavien soveltuvien hakijoiden méiri. Valintalautakunta
kutsuu haastatteluun myos hakijat, jotka tulivat viimeiselle hyviksyttivalle sijalle samalla pistemaaralla.

b) Valintalautakunta haastattelee hakijoita kreikan kielelld (kieli 1). Haastattelun tarkoituksena on arvioida, onko
hakijoilla parlamentissa vaadittavia keskeisid valmiuksia, joihin kuuluu jatkuva pyrkimys parempaan, joustavuus,
tiimihenki ja yhteistyo, tulossuuntautuneisuus ja luotettavuus. Valintalautakunta arvioi myos hakijoiden
hakulomakkeessa ilmoittaman kielen 2 taitoa.

Enimmiiskesto: 60 minuuttia
Pisteytys: 0—-50 pistettd

Vaadittu vahimmaismaira: 25 pistettd
Koe voidaan jérjestdd paikan pailla.

Hakijoille toimitetaan kokeita koskevat ohjeet hyvissd ajoin. Kokeet jarjestetddn madrittynd ajankohtana. Hakija, joka
ei vastaa kutsuun, jota ei tavoiteta sahkopostitse tai joka ei osallistu kokeeseen, hylatddn, lukuun ottamatta tapauksia,
joissa on kyse ylivoimaisesta esteestd. Hakijoiden on noudatettava ohjeita ehdottoman tarkasti. Hakija, joka ei
noudata ohjeita tai joka toimii ohjeiden vastaisesti, hyldtddn valittomasti.
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3. Soveltuvien hakijoiden luettelo

Valintalautakunta laatii A osan 1 kohdassa (Yleistd) esitetyn mukaisesti soveltuvien hakijoiden luettelon, johon otetaan ne
15 kilpailun lapéissyttd hakijaa, jotka ovat saaneet kokeista korkeimmat kokonaispistemaarat. Naméd kokonaispistemaarat
ovat B osan 2 kohdan a alakohdassa tarkoitetusta tekstinlaadintakokeesta ja B osan 2 kohdan b alakohdassa tarkoitetusta
valintalautakunnan haastattelusta saatujen pisteiden kokonaismaird edellyttden, ettd hakija on saanut vaaditun vihimmiis-
pistemdiran molemmista kokeista. Luetteloon voidaan ottaa myos hakijat, jotka tulivat viimeiselle hyvaksyttaville sijalle
samalla pistemaaralld. Soveltuvien hakijoiden nimet esitetddn luettelossa aakkosjdrjestyksessa.

Soveltuvien hakijoiden luettelo on voimassa 31. joulukuuta 2028 saakka. Sen voimassaoloa voidaan jatkaa nimittivin
viranomaisen paatokselld. Jos voimassaoloaikaa jatketaan, luetteloon otetuille hakijoille ilmoitetaan asiasta hyvissd ajoin.

Tulokset ilmoitetaan kilpailun lipéisseille hakijoille henkilokohtaisesti, ja soveltuvien hakijoiden luettelo julkaistaan
Euroopan parlamentin virallisella verkkosivustolla.

Hakijan, jolle tarjotaan tehtdvad, on todentamista varten esitettdvd myohemmin alkuperdisind kaikki vaaditut asiakirjat,
muun muassa tutkintotodistukset ja tyotodistukset.

Soveltuvien hakijoiden luetteloon ottaminen ei anna hakijalle oikeutta tulla otetuksi tai takaa hinen ottamistaan
parlamentin palvelukseen.

Hakijoiden on pantava merkille, ettd puhemiehiston pddtoksen 3 artiklan (Palvelukseen ottaminen) mukaan "Sen
varmistamiseksi, ettd noudatetaan henkilostosddntojen 27 artiklassa sdddettyd velvoitetta, jonka mukaan virkaa ei saa
varata tietyn jasenvaltion kansalaisille, ja rajoittamatta henkilostosddntojen 29 artiklan 3 kohdan mukaisesti jarjestettdvia
kilpailuja, ndiden sddnnosten 2 artiklan perusteella jdrjestetyt kilpailut lapdisseiden hakijoiden on oltava tasavertaisessa
asemassa Euroopan parlamentin tai EPSOn jdrjestimidt muut kilpailut lipéisseiden hakijoiden kanssa”.

C HAKEMUKSET

Hakumenettely:

Hakemus on tehtdvd Apply4EP-alustalla https:/[apply4ep.gestmax.eu/search.

Hakijoiden on ennen hakulomakkeen tiyttamistd luettava huolellisesti opas Euroopan parlamentin jirjestimiin kilpailuihin
osallistuville hakijoille ja liitettdva hakulomakkeeseen asiaankuuluvat asiakirjatodisteet.

Hakemusten jittimisen miiriaika

Hakemusten jdttimisen mairdaika on
31. pdivind tammikuuta 2025 klo 12.00 Brysselin aikaa.
Hakulomakkeen validoinnin jilkeen hakijalle lahetetdin automaattisesti vastaanottotodistus.

Hakija voi esittdd kilpailua koskevia kysymyksid ainoastaan Apply4EP-tilinsd kautta. Kilpailusta EI ANNETA hakijoille
tietoja PUHELIMITSE.

Hakijan on tarkistettava sadnnollisesti Apply4EP-tililld ilmoittamansa sdhkopostin Saapuneet-kansio.

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/3534/oj


https://apply4ep.gestmax.eu/search

FI

EUVL C, 16.12.2024

LIITE

Opas Euroopan parlamentin jirjestimiin avoimiin kilpailuihin | valintamenettelyihin osallistuville
hakijoille

Tissd asiakirjassa sanalla "ilmoitus” tarkoitetaan kilpailuilmoitusta, kun on kyseessd kilpailu, ja palvelukseenottoilmoitusta, kun on
kyseessd valintamenettely.

1.  JOHDANTO

Kilpailun/valintamenettelyn kulku

Kilpailu/valintamenettely sisiltdd joukon eri vaiheita, joissa hakijat kilpailevat keskendin. Siihen voivat osallistua kaikki
Euroopan unionin kansalaiset, jotka hakemusten jdttimiselle asetettuun mdirdaikaan mennessd tdyttdvdt vaaditut
edellytykset. Kilpailu/valintamenettely tarjoaa kaikille hakijoille yhtildiset mahdollisuudet osoittaa kykynsd, ja se
mahdollistaa ansioihin perustuvan valinnan tasa-arvoisen kohtelun periaatetta noudattaen.

Kilpailun/valintamenettelyn ldpdisseet hakijat kirjataan soveltuvien hakijoiden luetteloon, josta Euroopan parlamentti
valitsee henkil6t avoinna oleviin virkoihin vahitellen tarpeidensa mukaan.

Kutakin kilpailua/valintamenettelyd varten perustetaan valintalautakunta, johon hallinto ja henkilostkomitea nimittavat
edustajansa. Valintalautakunnan tyoskentely on salaista, ja siind noudatetaan Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien
henkilostosddantojen liitettd IIT (1).

Valintalautakunta soveltaa tiukasti ilmoituksessa esitettyjd osallistumisedellytyksid, kun se pddttdd kunkin hakijan
hyviksymisestd. Hakija ei voi vedota siihen, ettd hinet on aiemmin hyviksytty johonkin kilpailuun tai valintamenettelyyn.

Parhaiden hakijoiden valitsemiseksi valintalautakunta vertailee heiddn suorituksiaan selvittddkseen, vastaavatko heidin
kykynsi ilmoituksessa kuvattuja tehtdvid. Sen lisdksi, ettd valintalautakunta arvioi hakijoiden tietotasoa, se myds pyrkii
16ytdmain ansioiden perusteella patevimmat henkil6t.

Kilpailun/valintamenettelyn kesto on yleensd kuudesta kahteentoista kuukautta hakijamairastd riippuen.

2. KILPAILUN/VALINTAMENETTELYN VAIHEET

Kilpailun/valintamenettelyn vaiheet ovat seuraavat:

— hakemusten vastaanotto

— esivalinta (ilmoituksen mukaisesti) ja kilpailuun/valintamenettelyyn hyviksyminen (osallistumisedellytysten tarkastelu)
— pitevyyden arviointi (ilmoituksen mukaisesti)

— kokeet

— soveltuvien hakijoiden luetteloon kirjaaminen.

2.1 Hakemusten vastaanotto

Rekisterdityminen on mahdollista ainoastaan verkossa Apply4EP-alustalla. Kaikki vaiheet on kiytivad huolellisesti lipi ja
hakemus on lopussa validoitava sihkoisesti (ks. timdn oppaan 3 kohta). Hakemukseen on liitettivd mieluiten pdf-
muodossa kaikki asianmukaiset vaaditut asiakirjatodisteet, jotka osoittavat, ettd hakija tdyttdd ilmoituksessa vaaditut
edellytykset. Niiden avulla valintalautakunta voi varmistaa tietojen paikkansapitivyyden. Asiakirjojen on oltava luettavissa
olevaa laatua.

(') Katso neuvoston asetus (ETY, Euratom, EHTY) N:o 259/68 (EYVL L 56, 4.3.1968, s. 1), jota on muutettu asetuksella (EY, Euratom)
N:o 723/2004 (EUVL L 124, 27.4.2004, s. 1) ja viimeksi Euroopan unionin virkamichiin sovellettavien henkilostosddntojen ja
unionin muuhun henkilostoon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen muuttamisesta 22. lokakuuta 2013 annetulla Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksella (EU, Euratom) N:o 1023/2013 (EUVL L 287, 29.10.2013,s. 15).
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Apply4EP-alustalle voi ladata asiakirjoja, joiden tiedostomuotona on doc, docx, gif, jpg, txt, pdf, png tai rtf. Kunkin
hakulomakkeessa mainitun tyotodistuksen, tutkintotodistuksen ja tarvittaessa kielitaitoa koskevan asiakirjan
enimmdiskoko on 5 MB.

Nimittdvd viranomainen vahvistaa luettelon hakijoista, jotka ovat ldhettineet ilmoituksen mukaisen hakemuksen
hakemusten jdttdmiselle asetettuun médrdaikaan mennessd, minki jilkeen luettelo toimitetaan hakemusten kera valintalau-
takunnalle.

2.2 Esivalinta ja kilpailuun/valintamenettelyyn hyviksyminen (osallistumisedellytysten tarkastelu)

2.2.1 Esivalinta

Jos ilmoitukseen on sisillytetty esivalintavaihe, se voi koostua yhdesti tai kahdesta erillisesté vaiheesta:
a. monivalintakoe ja/tai

b. kykyjen kartoitus.

Vaihtoehto 1: Vain monivalintakoe jirjestetddn

Jos hakija on jdttinyt hakemuksen annettuja ohjeita noudattaen, hinet kutsutaan tekemiin esivalintakoe (tietokoneella
tehtdvd monivalintakoe). Koe arvostellaan koneellisesti. Hakija saa Apply4EP-tilin kautta esimerkkejid kysymyksistd ja
ohjeita monivalintakokeen suorittamista varten.

Valintalautakunta arvioi yleisten ja erityisedellytysten tdyttymistd (ks. timidn oppaan 2.2.2 kohta) ja tarkastelee talloin
hakijoiden hakemuksia monivalintakokeessa saadun pistemiirin mukaisessa alenevassa jirjestyksessi.
Valintalautakunta lopettaa arviointinsa, kun kilpailun/valintamenettelyn seuraavaan vaiheeseen hyviksyttavien hakijoiden
enimmaéisméird on tullut tdyteen. Valintalautakunta hyviksyy kaikki hakijat, jotka tulivat viimeiselle hyviksyttaville sijalle
samalla pistemaaralld.

Vaihtoehto 2: Vain kykyjen kartoitus jirjestetddn

Lomake kykyjen kartoitusta varten on ilmoituksen liitteend. Kun hakija tekee hakemuksen Apply4EP-alustalla, hinen
on tdytettivd myos timi lomake ja ladattava se sille varattuun paikkaan alustalla.

Kilpailun/valintamenettelyn seuraavaan vaiheeseen hyvaksyttivien hakijoiden valitsemiseksi valintalautakunta arvioi
hakijoiden patevyyttd (erityisesti tutkintotodistuksia, kielitaitoa ja tydkokemusta) ja sitd, antaako timi patevyys valmiudet
kyseessd oleviin tehtdviin ja vastaako se ilmoituksessa esitettyjd valintaperusteita. Valintalautakunta antaa pisteitd
yksinomaan hakijan kykyjen kartoituksessa antamien vastausten perusteella. Valintalautakunta arvioi myos yleisten ja
erityisedellytysten tdyttymistd (ks. timin oppaan 2.2.2 kohta). Ilmoituksessa mainitaan, kuinka monta hakijaa
valintalautakunta hyviksyy seuraavaan vaiheeseen (mukaan lukien viimeiselle hyviksyttaville sijalle samalla pisteméaralla
tulleet).

Vaihtoehto 3: Sekd monivalintakoe ettd kykyjen kartoitus jarjestetddn

Lomake kykyjen kartoitusta varten on ilmoituksen liitteend. Kun hakija tekee hakemuksen Apply4EP-alustalla, hinen
on tdytettivd myos timi lomake ja ladattava se sille varattuun paikkaan alustalla.

Jos hakija on jéttinyt hakemuksen annettuja ohjeita noudattaen, hinet kutsutaan tekemdin esivalintakoe (tietokoneella
tehtdvd monivalintakoe). Koe arvostellaan koneellisesti. Hakija saa Apply4EP-tilin kautta esimerkkejid kysymyksistd ja
ohjeita monivalintakokeen suorittamista varten.

Kilpailun/valintamenettelyn seuraavaan vaiheeseen hyvaksyttivien hakijoiden valitsemiseksi valintalautakunta arvioi
seuraavaksi hakijoiden patevyyttd (erityisesti tutkintotodistuksia, kielitaitoa ja tyokokemusta) ja sitd, antaako timi pétevyys
valmiudet kyseessd oleviin tehtdviin ja vastaako se ilmoituksessa esitettyjd valintaperusteita.
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Valintalautakunta arvioi ainoastaan monivalintakokeen parhaiten suorittaneiden hakijoiden (mukaan lukien
viimeiselle hyviksyttiville sijalle samalla pistemdardlld tulleet) kykyjen kartoituksessa antamat vastaukset.
IImoituksessa mainitaan, kuinka monta hakijaa hyviksytddn seuraavaan vaiheeseen. Jos hakijan sijoitus jai hyviksyttivien
hakijoiden maardn alapuolelle, hinen hakemustaan ja kykyjen kartoituksessa antamiaan vastauksia ei oteta huomioon.

Valintalautakunta antaa pisteiti yksinomaan hakijan kykyjen kartoituksessa antamien vastausten perusteella.
Valintalautakunta arvioi myos yleisten ja erityisedellytysten tayttymistd (ks. timdn oppaan 2.2.2 kohta). Valintalautakunta
hyviksyy kaikki hakijat, jotka tulivat viimeiselle hyviksyttaville sijalle samalla pisteméaralla.

2.2.2 Kilpailuun/valintamenettelyyn hyviksyminen (osallistumisedellytysten tarkastelu)

Valintalautakunta kisittelee hakemukset ja laatii luettelon hakijoista, jotka tdyttdvit ilmoituksessa vahvistetut osallistumis-
edellytykset. Valintalautakunta perustaa pddtoksensd ainoastaan hakulomakkeessa annettuihin tietoihin ja sen liitteend
toimitettuihin asiakirjatodisteisiin. Esivalintavaiheessa (ks. timdn oppaan 2.2.1 kohta) tissd luettelossa otetaan
huomioon esivalinnan tulos ilmoituksessa mainittujen edellytysten mukaisesti.

Hakulomakkeessa on esitettdvi yksityiskohtaisesti opinnot, koulutus, tyokokemus ja kielitaito seuraavasti:
— opinnoista aloitus- ja paattimispaivimaird sekd tutkinnon/tutkintojen laatu ja opiskellut aineet

— tyokokemuksesta tyosuhteiden alkamis- ja péidttymispdivit sekd tyotehtivien tarkka laatu. Lisiksi olisi
tdsmennettdvi tyoaika tai tehtyjen tydtuntien madrd paivai/viikkoa/kuukautta kohti.

— kielitaidosta hakijan kieli 1 ja kielitaidon taso, hakijan kieli 2 ja kielitaidon taso sekd muut kielet, joita hakija osaa. Jos
ilmoituksessa niin edellytetddn, kielten alan tehtdvien osalta myos hakijan kieli 3 ja kielitaidon taso sekd hakijan
kieli 4 ja kielitaidon taso. Hakijan on ilmoitettava kielitaidon tasonsa kielid koskevan yhteisen eurooppalaisen
viitekehyksen mukaisesti (https://europa.eu/europass/common-european-framework-reference).

Hakijoiden, jotka ovat julkaisseet ilmoituksessa kuvattuun toimenkuvaan liittyvid tutkimuksia, artikkeleja, raportteja tai
muita tekstejd, on mainittava ne hakulomakkeessa.

Tassd vaiheessa kilpailun/valintamenettelyn ulkopuolelle suljetaan ne hakijat, jotka eivdt tdytd ilmoituksessa vaadittuja
osallistumisedellytyksid, hakijat, joiden asiakirjatodisteet eivit tue riittdvdsti hakulomakkeessa mainittuja tietoja ja/tai
vastaa niitd tarkasti, ja hakijat, joiden asiakirjatodisteet eivit mahdollista sitd, ettd valintalautakunta voi tarkastaa heidin
tayttavan ilmoituksessa vaaditut osallistumisedellytykset.

Kullekin hakijalle ilmoitetaan sihkopostitse, onko valintalautakunta paattinyt hyviksya hinet kilpailun/valintamenettelyn
seuraavaan vaiheeseen.

2.3 Pitevyyden arviointi

Kokeisiin kutsuttavien hakijoiden valitsemiseksi valintalautakunta arvioi kilpailuun/valintamenettelyyn hyviksyttyjen
hakijoiden pitevyyttd, jos ilmoituksessa ndin mainitaan. Valintalautakunta perustaa péddtoksensd ainoastaan
hakulomakkeessa annettuihin tietoihin ja sen liitteend toimitettuihin asianmukaisiin asiakirjatodisteisiin (mieluiten
pdf-muodossa). Valintalautakunta kdyttdd tdssd aiemmin vahvistamiaan perusteita ottaen huomioon ilmoituksessa
tarkoitetun patevyyden.

Kullekin hakijalle ilmoitetaan sdhkopostitse, onko valintalautakunta pddttanyt hyviksyd hanet kokeisiin.

2.4 Kokeet

Kaikki kokeet ovat pakollisia ja karsivia. Kokeisiin hyviksyttivien hakijoiden enimmaismaird vahvistetaan ilmoituksessa.
Kokeiden kuvaus ja pisteytys esitetddn ilmoituksessa.
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Tekniset seikat — Verkossa tehtivit kokeet (monivalintakoe ja kirjallinen koe | kirjalliset kokeet)
Euroopan parlamentti kiyttad verkossa tehtivien kokeiden jdrjestimiseen ulkopuolista palveluntarjoajaa (TestWe).

Verkossa tehtivien kokeiden ohjelmisto ei ole tilli hetkelld digitaalisesti saatavilla (lisitietoja timin oppaan
3.1.1 kohdassa).
Kokeiden tekemiseen tarvitaan siis tietokone (kannettava tai poytitietokone), jossa on seuraavat ominaisuudet:

kiyttojirjestelmd on Microsoft Windows 10 tai sitd uudempi taikka Mac-tietokoneissa Apple OS X 10.13 tai sitd
uudempi

kovalevylld on vapaata tilaa vihintddn 1 GB
tietokoneessa on etupuolella sisdinen kamera tai sithen on liitetty kamera

tietokone on yhteydessd internetiin

keskusmuistia (RAM) on vihintdan 4 GB.

Hakijoille ilmoitetaan ennen koetta/kokeita, jos teknisid vahimmaisvaatimuksia muutetaan kiyttojirjestelmdn pdivityk-
sen vuoksi.

Kayttojarjestelmistd XP, Vista ja sitd aiemmat, Windows 10 S, Windows ARM (RT), aiemmat kuin MacOS 10.11, IOS
(Ipad, Iphone), Android, Chromebook, virtuaalikone, Linux (Debian, Ubuntu ym.) ja 32-bittinen OS eivit sovellu kokei-

den tekemiseen.

Hakijalla on my®0s oltava kannettavan tai poytitietokoneen yllapitdjin oikeudet, jotta hin voi estdd padsyn muihin sovel-
luksiin (asiakirjat, muut ohjelmistot, verkkosivustot jne.) kuin palveluntarjoajan ohjelmistoon kokeen/kokeiden aikana.

Hakijan on varmistettava, ettd tietokoneen aika- ja pdivimadrdasetukset ovat oikein ja ettd ndyton resoluutio on riittava.
Hakijan on ladattava ja asennettava alusta ja testattava sitdi mahdollisimman pian (vihintiin viikkoa ennen
koetta/kokeita). Kun sovellus on asennettu ja kun se avataan ensimmidist kertaa, on suoritettava ennakkotesti, jossa tes-
tataan sovelluksen teknistd toimivuutta. Timd ennakkotesti on pakollinen, ja se on tehtivi koepiivini kiytetti-
villd tietokoneella. Se ei vaikuta hakijan saamiin pisteisiin. Sen avulla hakija voi tutustua alustaan ja sen kdyttoon.
Kannettavan tai poytitietokoneen virustorjuntaohjelmat on poistettava kiytosti alustan kiyton ajaksi.

Testauksesta ldhetetiin lisitietoja ja -ohjeita koekutsun mukana.

Koepiivini: Jos kokeen/kokeiden aikana ilmenee teknisid ongelmia, on otettava heti yhteytti palveluntarjoa-
jaan soittamalla numeroon +33 1 76 41 14 88, jotta ongelmat voidaan ratkaista ja hakija voi jatkaa kokeen tekemisti.

Jos hakija keskeyttdd kokeen, sitd ei arvostella.
Monivalintakoetta tai verkossa jirjestettivii kirjallista koetta | jirjestettivii kirjallisia kokeita koskevassa koe-

kutsussa mainitut pdivimairi ja kellonaika ovat ainoat mahdolliset. Koetta/kokeita ei voi suorittaa toisena ajan-
kohtana.

2.5  Soveltuvien hakijoiden luettelo

Soveltuvien hakijoiden luettelo julkistetaan ilmoituksessa vahvistettujen maardysten mukaisesti.

Hakijan kirjaaminen soveltuvien hakijoiden luetteloon tarkoittaa, ettd parlamentin yksikot voivat kutsua hinet
haastatteluun, mutta se ei anna hinelle oikeutta tulla otetuksi tai takaa hanen ottamistaan parlamentin palvelukseen.

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/3534/oj 11/27



FI EUVL C, 16.12.2024

3. HAKUMENETTELY

3.1  Yleistd

Ennen hakemuksen jdttamistd hakijan on tarkistettava huolellisesti, ettd hdn tdyttdd kaikki osallistumisedellytykset, ja
tutustuttava ilmoitukseen sekd tahdn oppaaseen ja hyvaksyttiva niiden ehdot.

Euroopan parlamentin jirjestimiin kilpailuihin/valintamenettelyihin osallistutaan Euroopan parlamentin Apply4EP-
verkkoalustan kautta. Apply4EP:n verkko-osoite: https:/[apply4ep.gestmax.cu. Apply4EP-tili luodaan napsauttamalla
ilmoituksen lopussa olevaa kohtaa "Hae verkossa” ja noudattamalla ohjeita.

Hakija voi luoda vain yhden tilin. Annettuja henkiltietoja on kuitenkin mahdollista muuttaa, jotta ne voi pitdd ajan tasalla.

Tarkedd:Jos sivulta poistutaan ilman tallennusta ennen koko hakulomakkeen tdyttimisti tai jos Apply4EP:n istunto katkeaa
aikakatkaisun vuoksi (enintddn 120 minuuttia), syStetyt tiedot katoavat ja hakulomakkeen tdyttiminen on
aloitettava alusta. Hakulomakkeen tidyttimiseen on siis valmistauduttava kokoamalla valmiiksi kaikki sithen
liitettavit asiakirjatodisteet.

Hakulomake on tiytettivi verkossa ja sithen on liitettdvd mieluiten pdf-muodossa kaikki vaaditut asiakirjatodisteet.
Niiden avulla todistetaan, ettd hakija tdyttdd ilmoituksessa vaaditut edellytykset, jotta valintalautakunta voi varmistaa
tietojen paikkansapitavyyden. Asiakirjojen on oltava luettavissa olevaa laatua.

Hakemuksen jdttiminen ei ole mahdollista ilmoituksessa asetetun méiridajan paityttyd. Hakulomakkeen tdyttimisti ei
kannata lykiti viimeiseen méirdpiivadn. Euroopan parlamenttia ei voida pitdd vastuullisena siitd, jos jirjestelmd ei
ylikuormittumisen vuoksi toimi viime hetkelld.

Kykyjenvalinta- ja -etsintdyksikko ei hyviksy henkilokohtaisesti toimitettuja hakemuksia.

3.1.1 Kohtuulliset mukautukset

Vammaisten hakijoiden ja hakijoiden, joille kokeisiin osallistuminen voi erityisolosuhteiden vuoksi (esim. raskaus,
imettdminen, terveydentila, meneillddn oleva lddketieteellinen hoito jne.) osoittautua hankalaksi, on ilmoitettava asiasta
hakulomakkeessaan. Jos hakija haluaa pyytdi kohtuullisia mukautuksia, hdnen on taytettdva hyvissd ajoin pyyntolomake ja
liitettavi sithen kansallisen viranomaisen dskettdin antama todistus tai dskettdin annettu ladkérintodistus. Todistuksesta olisi
kéytiva ilmi hakijan saama diagnoosi tai siini olisi selvésti selostettava tai vahvistettava hakijan kansallisessa terveydenhuol-
tojirjestelmassd tunnustettu tilanne tai sairaus. Tapauksen mukaan siité olisi kdytava ilmi hakijan (ruumiillisen tai henkisen)
vamman haitta-aste. Hakijan toimittamien asiakirjojen perusteella tehdddn tarvittaessa kohtuullisia mukautuksia. Hakijalla
olisi oltava ndmi tiedot valmiina toimitettaviksi lyhyelld varoitusajalla parlamentin tyoterveysyksikkoon, jotta se voi
kisitelld hakijan pyynnon hyvissd ajoin ennen koetta/kokeita.

Jos hakija ei ole ilmoittanut hakemuksessaan tarvitsevansa mahdollisesti kohtuullisia mukautuksia mutta katsoo
myohemmin menettelyn aikana niiden olevan tarpeen, hakijan on ilmoitettava asiasta kykyjenvalinta- ja -etsintayksikolle
hyvissi ajoin ennen kokeita hakijan Apply4EP-tilin kautta. Kykyjenvalinta- ja -etsintiyksikélle ei pidi lihettdd mitiin
lidketieteellisid tietoja.

Verkossa tehtdvien kokeiden ohjelmisto (TestWe) ei ole tdlld hetkelld digitaalisesti saatavilla. Jos kokeen aikana ilmenee
ongelmia, hakijan on otettava puhelimitse yhteyttd palveluntarjoajan neuvontapalveluun. Kohtuullisia mukautuksia
pyytineille hakijoille (joilla on esimerkiksi nako- tai kuulovamma tai puheen ja/tai kielen hdirio) tarjotaan siis tarvittaessa
vaihtoehtoisia jarjestelyjd, jos parlamentin tyoterveysyksikko hyviksyy heidin pyyntonsa.

3.2 Asianmukaisen hakemuksen jittiminen

1. Hakijan on jitettivd hakemus verkossa kdyttden ilmoituksessa olevaa linkkid. Kaikki eri vaiheet on tdytettdva
huolellisesti. Hakijalla voi olla vain YKSI Apply4EP-tili, joka luodaan napsauttamalla ilmoituksen kohtaa "Hae
verkossa”.
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2. Hakijan on liitettivi hakemukseen kaikki vaaditut asiakirjatodisteet, jotka on muunnettu mieluiten pdf-
muotoon. Asiakirjojen on oltava luettavissa olevaa laatua. Apply4EP-alustalle voi ladata asiakirjoja, joista kunkin
enimmdiskoko on 5 MB.

3. Hakemus on validoitava sovelluksessa annettujen ohjeiden mukaisesti ja ilmoituksessa vahvistettuun mairdaikaan
mennessi. Ennen hakemuksen jittimisti on syyti varmistaa, ettd hakulomake on tiytetty asianmukaisesti
ja ettd siini on mukana kaikki vaadittavat asiakirjatodisteet. Kun hakulomake on validoitu, siti ei voi enii
muuttaa, eikd siithen voi liittdd asiakirjoja.

3.3  Hakemukseen liitettivit asiakirjatodisteet

3.3.1 Yleisti

Asiakirjojen, jotka ladataan hakemuksen yhteydessd mieluiten pdf-muodossa, ei tarvitse olla oikeaksi todistettuja
jaljennoksia.

Viittauksia verkkosivustoihin ja sosiaalisen median tileihin ei pideti asiakirjatodisteina.

Tulostettuja verkkosivuja ei pidetd todistuksina, mutta niitd voidaan liittdd mukaan, jolloin ne ainoastaan tdydentdvit
todistusten tietoja.

Ansioluetteloa ei pideti asiakirjatodisteena tyokokemuksesta, tutkinnosta/tutkinnoista tai kielitaidosta.

Hakemuksessa ei ole mahdollista viitata aiemman hakemuksen liitteend ladattuihin asiakirjoihin, hakulomakkeisiin tai
muihin asiakirjoihin.

3.3.2 Yleisid edellytyksid koskevat asiakirjatodisteet

Tassd vaiheessa ei tarvitse esittdd asiakirjoja sen osoittamiseksi, ettd

— hakija on Euroopan unionin jonkin jasenvaltion kansalainen

— hakijalla on tdydet kansalaisoikeudet

— hakija on tdyttanyt asevelvollisuutta koskevan lainsddddnnon mukaiset velvollisuutensa

— hakija tdyttdi tehtdvien hoitamisen edellyttimat hyvad mainetta koskevat vaatimukset.

Hakijan on rastittava vakuutusta koskeva kohta. Niin hakija vakuuttaa, ettd hin tiyttdd nimai edellytykset ja ettd hinen
ilmoittamansa tiedot ovat todenmukaiset ja tdydelliset. Ndamé asiakirjat tarkistetaan joka tapauksessa palvelukseen
ottamisen yhteydessa.

3.3.3 Erityisedellytyksid, esivalintaa ja patevyyden arviointia koskevat asiakirjatodisteet

Hakijan on toimitettava valintalautakunnalle kaikki tiedot ja asiakirjat, joiden avulla valintalautakunta voi varmistaa
hakulomakkeessa esitettyjen tietojen paikkansapitivyyden.

Tutkintotodistukset ja/tai muut todistukset suoritetuista opinnoista

Hakijan on toimitettava hakulomakkeen yhteydessi liitteind mieluiten pdf-muodossa jiljennokset keskiasteen ja korkea-
asteen koulutuksen tutkintotodistuksista tai muista todistuksista osoitukseksi ilmoituksessa vaaditun tasoisten opintojen
suorittamisesta. Asiakirjojen on oltava luettavissa olevaa laatua.

Valintalautakunta ottaa huomioon Euroopan unionin jisenvaltioiden koulutusjirjestelmien rakenteelliset erot (katso timin
oppaan lisdys 1 ja lisdys 2). Tutkintotodistuksen on oltava EU:n jdsenvaltion toimivaltaisen viranomaisen (esimerkiksi
opetushallituksen) tunnustama riippumatta siitd, onko se annettu jdsenvaltiossa vai EU:n ulkopuolisessa maassa.
Hakijoiden, joilla on jossakin EU:n ulkopuolisessa maassa myonnetty tutkintotodistus, on liitettdva hakemukseensa paitos
tutkintotodistustensa vastaavuudesta EU:n vaatimusten kanssa. Lisitietoja EU:n ulkopuolisten tutkintojen tunnustamisesta
16ytyy ENIC-NARIC-verkostoista (https://www.enic-naric.net).
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Kun kyseessd on tutkintotodistus, joka koskee korkea-asteen koulutusta, hakemukseen on liitettdvd mahdollisimman tarkat
tiedot opintojen kestosta ja opiskelluista aineista, jotta valintalautakunta voi, jos ilmoituksessa niin edellytetdin, arvioida,
antaako tutkinto valmiudet kyseessd oleviin tehtéviin.

Ammattikoulutuksen, tdydennyskoulutuksen ja erikoistumiskoulutuksen osalta hakijan on ilmoitettava, onko kyseessd
kokoaikainen, osa-aikainen vai iltaopiskelu, sekd opiskellut aineet ja opintojen virallinen kesto. Ndmi tiedot pyydetddn
lataamaan yhtend tiedostona, mieluiten pdf-muodossa.

Tyokokemus

Jos ilmoituksessa edellytetdin tyokokemusta, ainoastaan vaaditun tutkinnon suorittamisen jilkeen hankittu
tyokokemus otetaan huomioon. Asiakirjatodisteista on ehdottomasti kiytivi ilmi tydkokemuksen kesto ja taso, ja niissd
on esitettivi tyotehtivien laatu mahdollisimman yksityiskohtaisesti, jotta valintalautakunta voi arvioida, antaako
tyokokemus valmiudet kyseessd oleviin tehtaviin. Jos samasta tyokokemuksesta on useita asiakirjoja, hakijan on ladattava
ne yhtend tiedostona. Apply4EP-alustalle voi ladata asiakirjoja, joista kunkin enimmadiskoko on 5 MB.

Kaikki ilmoitetut tydssdolojaksot on néytettiva toteen asiakirjatodisteilla, joita ovat muun muassa

— entisten tyonantajien ja nykyisen tyonantajan antamat todistukset, jotka osoittavat kilpailuun/valintamenettelyyn
osallistumiseen edellytetyn tyokokemuksen

— jos hakija ei voi luottamuksellisuussyisti esittdd tarvittavia tyotodistuksia, niiden sijaan on ehdottomasti toimitettava
jaljennokset tydsopimuksesta tai tydhonottoasiakirjasta sekd ensimmadisestd ja viimeisestd palkkakuitista

— itsendisestd ammatinharjoittamisesta (yrittdjdt, freelance-tyontekijat tms.) kéyvit todisteiksi laskut, joissa
toimeksiannot on eritelty, tai muut tarkoitukseen soveltuvat viralliset asiakirjatodisteet.

Kukin tyossiolojakso voidaan ottaa huomioon vain kerran. Tyokokemuksen olisi liityttivé haettaviin tehtéviin, ja sen olisi
oltava todellista ja palkallista tyotd. Tietyt erityistapaukset otetaan kuitenkin huomioon tydkokemuksena seuraavasti:

— tyokokemus vapaachtoistyontekijand: jos vapaaehtoistyostd on tehty sopimus tai siitd on sovittu muuten vastaavalla
tavalla muodollisesti ja jos se on kestinyt vahintddn viisi kuukautta kokopiiviisesti. Vapaachtoistyostd voidaan
hyvittdd enintddn yksi vuosi.

— palkallinen tai palkaton harjoittelu: jos se ei ole osa opinto-ohjelmaa ja jos se on kestanyt vihintdan viisi kuukautta
kokopiiviisesti. Harjoitteluista voidaan hyvittdd enintddn yksi vuosi. Ainoastaan niiden harjoittelujaksojen
vdhimmadiskeston, joiden suorittaminen on edellytys ammatin harjoittamiselle, katsotaan olevan soveltuvaa
tyokokemusta, ja ainoastaan siind tapauksessa, ettd asianomainen henkilo on todellakin saanut oikeuden harjoittaa
kyseistd ammattia.

— pakollinen asepalvelus tai siviilipalvelus: hyvitetddn tosiasiallisen palvelusajan kesto. Asepalvelus tai siviilipalvelus
otetaan poikkeuksellisesti huomioon riippumatta siitd, milloin asiaankuuluvaan tehtdvaryhmain ja palkkaluokkaan
oikeuttava tutkintotodistus on saatu.

— ditiysvapaafisyysvapaajadoptiovapaa/vanhempainvapaa/perhevapaa: jos tyosopimus kattaa sen. Se katsotaan
100-prosenttiseksi tyossdolojaksoksi riippumatta siitd, onko se pidetty kokopdiviisesti vai puolipaiviisesti.

— vaitoskirja: enintddn kolme vuotta, jos tohtorintutkinto on tosiasiallisesti suoritettu.

— osa-aikaty: lasketaan suhteessa tehtyjen tyotuntien mddrddn (esim. kaksi pdivdd viiden piivdn tyoviikosta 10
kuukauden ajan lasketaan neljaksi kuukaudeksi). Valintalautakunta voi kuitenkin harkintavaltaansa kéyttden paattdd
pitda vahintddn puolipiiviistd tydkokemusta kokopaiviisend tyokokemuksena. Tama tarkoittaa, ettd tyokokemus, joka
on vihintddn 50 prosenttia normaalista kokopdiviisestd tyGajasta, voidaan laskea kokopdiviiseksi (eli 100 prosentiksi).
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Kielitaito

Hakijan ei tarvitse esittdd hakemuksessa asiakirjoja sen osoittamiseksi, ettd hakijan kielitaito vastaa hakemuksessa
ilmoitettua, paitsi jos ilmoituksessa nimenomaisesti niin mainitaan. Jos hakija kuitenkin hakee kielten alan tehtdviin,
hinen on todistettava kielen 3 ja mahdollisesti kielen 4 — joiden on oltava jokin Euroopan unionin 24 virallisesta kielestd —
taitonsa ilmoittamalla kielitaitonsa taso.

Kykyjen kartoitus

Kielten alan tehtdviin hakevien on vastattava joukkoon kysymyksid, jos ilmoituksessa edellytetddn sitd. Kysymykset
perustuvat ilmoituksessa esitettyihin edellytyksiin, ja valintalautakunta arvioi hakijan antamat vastaukset. Kaikkien
kilpailuun/valintamenettelyyn osallistuvien hakijoiden on vastattava kaikkiin kysymyksiin. Kun hakija on tdyttinyt
asiakirjan, hidnen on ladattava se yhdessd hakemuksensa kanssa tahin tarkoitukseen varattuun paikkaan. Kunkin hakijan
vastaukset esitetddn valintalautakunnalle samassa muodossa, jotta valintalautakunta voi arvioida ja vertailla kaikkien
hakijoiden ansioita yksityiskohtaisesti ja objektiivisesti.

[lmoituslomake

Jos ilmoituksessa edellytetddn ilmoituslomakkeen tdyttimistd, se on ladattava asianmukaisesti tdytettyna titd tarkoitusta
varten varattuun “Ilmoitus”kenttddn sihkoéisen hakulomakkeen jittdmisen yhteydessd ilmoituksen mukaisesti. Jos
ilmoituslomaketta ei ole ladattu tai se on puutteellinen, hakemusta ei voida ottaa kasiteltavaksi.

4. HYLKAAMINEN

Hakija hylatdan kilpailun/valintamenettelyn missd tahansa vaiheessa, jos hin
— on luonut useamman kuin yhden tilin

— on antanut védrid tietoja tai toimittanut vddrennettyjd asiakirjoja

— ei ole osallistunut kaikkiin kokeisiin

— on syyllistynyt vilppiin kokeiden aikana

— on yrittdnyt ottaa yhteyttd valintalautakunnan jaseneen kielletylld tavalla

— on laittanut nimettomini korjattaviin kirjallisiin tai kdytdnnon kokeisiin allekirjoituksensa tai muun merkinnén.
Hakija voidaan hyldtd, jos hin ei ole noudattanut verkossa tehtivid kokeita varten annettuja ohjeita.

Kaikkien mahdollisesti palvelukseen otettavien henkiliden on osoitettava olevansa ehdottoman nuhteettomia. Petoksesta
tai petoksen yrityksestd maardtain seuraamuksia.

5. ILMOITUS

Kun hakija on tayttinyt hakulomakkeensa verkossa asianmukaisesti ja liittdnyt sithen kaikki vaaditut asiakirjatodisteet,
hidnelld on velvollisuus huolehtia sen validoimisesta Apply4EP-alustalla ilmoituksessa vahvistettuun mairdaikaan mennessa.

Kun hakemus on jitetty Apply4EP:ssd, hakija saa automaattisen sdhkoposti-ilmoituksen hakemuksen kirjaamisesta. Hakijan
on syytd tarkistaa my0s roskapostikansio.

Hakijat, joilla ei ole vield Apply4EP-tilid tai joilla on teknisid ongelmia, voivat ottaa yhteyttd sahkopostitse osoitteeseen
PERS-APPLY 4EPContacts@europarl.europa.eu.

Ainoastaan Apply4EP:n kautta jitetyt hakemukset otetaan huomioon. Siksi on hyédytontd lihettid hakemusta
postitse edes kirjattuna lihetykseni. Kykyjenvalinta- ja -etsintiyksikko ei hyviksy my6skiin henkilokohtaisesti
toimitettuja hakemuksia.

Kykyjenvalinta- ja -etsintdyksikko vastaa yhteydenpidosta hakijoihin kilpailun/valintamenettelyn paittymiseen saakka.
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Euroopan parlamentti lahettdd kilpailua/valintamenettelyd koskevat viestit, myds kutsut kokeisiin ja ilmoitukset tuloksista,
sahkopostitse osoitteeseen, jonka hakija on ilmoittanut hakulomakkeessa jattaessdan hakemuksen Apply4EP-sovelluksessa.
Hakijan on tarkistettava saamansa sahkopostiviestit sddnnollisesti ja pidettiva henkilotietonsa ajan tasalla Apply4EP-tililla.

Hakijoita pyydetddn olemaan ottamatta yhteyttd puhelimitse kykyjenvalinta- ja -etsintdyksikkoon. Kysymykset olisi
lahetettdvi vastaamalla vahvistussdhkopostiin, jonka he saavat jattdessdin hakemuksen verkossa.

Hakija voi tarvittaessa pyytdd todistusta osallistumisestaan kokeeseen. Pyynté on toimitettava kokeen jilkeen
kykyjenvalinta- ja -etsintdyksikkoon lahettdmalld vastausviesti sihkopostiviestiin, jolla hakija oli kutsuttu kokeeseen.

Valintalautakunnan riippumattomuuden varmistamiseksi hakijoiden suorat tai vililliset yhteydenotot valintalautakuntaan
ovat kiellettyjd. Kiellon rikkominen voi johtaa hakijan hylkddmiseen.

6. YLEISIA TIETOJA

6.1 Yhtilidiset mahdollisuudet

Euroopan parlamentti pyrkii varmistamaan, ettd syrjinta ei esiinny missddn muodossa.

Se noudattaa kaikille yhtdldiset mahdollisuudet takaavaa politilkkaa ja ottaa vastaan hakemukset syrjimittd ketddn
sukupuolen, ihonvirin, etnisen tai yhteiskunnallisen alkuperdn, geneettisten ominaisuuksien, kielen, uskonnon tai
vakaumuksen, poliittisten tai muiden mielipiteiden, kansalliseen vihemmisto6n kuulumisen, varallisuuden, syntyperan,
vammaisuuden, idn, seksuaalisen suuntautumisen, siviilisiddyn, perhetilanteen tai muun sellaisen seikan perusteella.

6.2 Hakijoiden pyynnét saada tutustua itsedin koskeviin tietoihin

Kilpailujen ja valintamenettelyjen yhteydessd hakijoilla on jiljempidnd mddritetyin edellytyksin oikeus tutustua tiettyihin
heitd itseddn valittomasti koskeviin tietoihin. Tdman oikeuden perusteella Euroopan parlamentti voi antaa hakijoille ndiden
pyynnosti seuraavat tiedot:

a) Jos ilmoituksen mukaisesti suoritetaan monivalintakoe, hakijat, jotka eivit ole ldpaisseet monivalintakoetta tai eivit ole
suoriutuneet siitd niin hyvin, ettd heidat olisi hyviksytty kilpailun/valintamenettelyn seuraavaan vaiheeseen, voivat
saada jiljennoksen vastaustaulukostaan sekd oikeiden vastausten taulukon. Pyynto on esitettivda Apply4EP-tilin kautta
kuukauden kuluessa sen sihkopostiviestin lahettimispdivastd, jolla tuloksista ilmoitetaan.

b) Jos ilmoituksen mukaisesti suoritetaan kykyjen kartoitus, hakijat, joita ei ole hyviksytty kilpailun/valintamenettelyn
seuraavaan vaiheeseen heidin kykyjen kartoituksessa saamiensa pisteiden perusteella, voivat saada tiedon pisteistd,
jotka he ovat saaneet kykyjen kartoituksen kustakin kysymyksestd. He voivat tapauksen mukaan menettelystd
riippuen my0s saada jiljennoksen monivalintakokeen vastaustaulukostaan seki oikeiden vastausten taulukon. Pyynt6
on esitettdvd Apply4EP-tilin kautta kuukauden kuluessa sen sihkopostiviestin lihettimispiivistd, jolla pidtoksestd
ilmoitetaan.

¢) Jos ilmoituksen mukaisesti suoritetaan pdtevyyden arviointi, hakijat, joita ei ole hyviksytty kokeisiin, voivat saada
tiedon pisteistd, jotka he ovat saaneet pitevyyden arvioinnin kustakin paakriteeristd. He voivat tapauksen mukaan
menettelystd riippuen myds saada jiljennoksen monivalintakokeen vastaustaulukostaan sekd oikeiden vastausten
taulukon ja tiedon pisteistd, jotka he ovat saaneet kykyjen kartoituksen kustakin kysymyksestd. Pyynto on esitettdva
Apply4EP-tilin kautta kuukauden kuluessa sen sihkopostiviestin ldhettimispdivisti, jolla paatoksestd ilmoitetaan.

d) Jos ilmoituksen mukaisesti suoritetaan kirjalliset kokeet, hakijat, jotka eivit ole lapdisseet kirjallisia kokeita tai joita ei
ole kutsuttu suullisiin kokeisiin, voivat saada jdljennoksen niistd kokeista ilman korjauksia sekd henkilokohtaisen
arviointitaulukkonsa (johon on merkitty pisteet, jotka hakija on saanut arvioinnin kustakin paakriteeristd). He voivat
tapauksen mukaan menettelystd riippuen myds saada jdljennoksen monivalintakokeen vastaustaulukostaan seka
oikeiden vastausten taulukon, tiedon pisteistd, jotka he ovat saaneet kykyjen kartoituksen kustakin kysymyksestd, ja
tiedon pisteistd, jotka he ovat saaneet pdtevyyden arvioinnin kustakin pddkriteeristd. Pyynto on esitettdvd hakijan
Apply4EP-tilin kautta kuukauden kuluessa sen sihkopostiviestin lahettimispaivasts, jolla paidtoksestd ilmoitetaan.
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e) Hakijoille, jotka on kutsuttu suullisiin kokeisiin ja joita ei ole kirjattu soveltuvien hakijoiden luetteloon, ilmoitetaan
heidén eri kokeissa saamistaan pisteisté vasta sen jilkeen, kun valintalautakunta on laatinut timin luettelon. He voivat
pyynnostd saada jaljennoksen kirjallisista kokeistaan ilman korjauksia sekd henkilokohtaisen arviointitaulukkonsa
(johon on merkitty pisteet, jotka hakija on saanut arvioinnin kustakin paakriteeristd) kustakin kirjallisesta ja suullisesta
kokeesta sekd tapauksen mukaan menettelystd riippuen saada jiljennoksen monivalintakokeen vastaustaulukostaan
sekd oikeiden vastausten taulukon, tiedon pisteistd, jotka he ovat saaneet kykyjen kartoituksen kustakin kysymyksesti,
ja tiedon pisteistd, jotka he ovat saaneet pitevyyden arvioinnin kustakin paakriteeristd. Pyyntd on esitettdvi
kuukauden kuluessa sen sihkopostiviestin lahettdmispdivisté, jolla ilmoitetaan soveltuvien hakijoiden luetteloon
kirjaamatta jattamistd koskevasta paatoksestd hakijan Apply4EP-tilin kautta.

f) Hakijoille, jotka on kirjattu soveltuvien hakijoiden luetteloon, ilmoitetaan ainoastaan, ettd he ovat lapaisseet kilpailun/
valintamenettelyn. Nami hakijat voivat kuitenkin pyytdd tietoja e alakohdan mukaisesti. Pyyntd on esitettdvd
kuukauden kuluessa sen sihkopostiviestin lahettdmispdivisti, jolla ilmoitetaan soveltuvien hakijoiden luetteloon
kirjaamatta jattamistd koskevasta paatoksestd hakijan Apply4EP-tilin kautta.

Niitd pyyntoja kisiteltdessd on otettava huomioon, ettd Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien henkilostosdantojen
mukaisesti (liite III, 6 artikla) valintalautakunnan tyoskentely on salaista, minkd vuoksi valintalautakunnan kannanottoja ja
hakijoiden luonteeltaan henkilokohtaiseen tai vertailevaan arviointiin liittyvid seikkoja ei voi paljastaa. Niiden pyynt6jen
kisittelyssd noudatetaan my0s sddntojd luonnollisten henkiloiden suojelusta henkilotietojen kasittelyssia. Euroopan
parlamentti vastaa naihin pyyntoihin kuukauden kuluessa pyynnon vastaanottamisesta.

6.3 Henkil6tietojen suoja

Euroopan parlamentti huolehtii kilpailujen/valintamenettelyjen jirjestdjana siitd, ettd hakijoiden henkilotietoja kasitelladn
noudattaen tdysin luonnollisten henkildiden suojelusta unionin toimielinten, elinten ja laitosten suorittamassa
henkil6tietojen kisittelyssd ja ndiden tietojen vapaasta liikkuvuudesta sekd asetuksen (EY) N:o 45/2001 ja pddtoksen
N:o 1247[2002/EY kumoamisesta 23. lokakuuta 2018 annettua Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta
(EU) 2018/1725 (), erityisesti tietojen luottamuksellisuuden ja suojan osalta.

6.4 Matka-ja oleskelukulut (paikan piilld jirjestettivit kokeet)

Kokeisiin kutsutuille hakijoille korvataan matka- ja oleskelukuluja, jos kokeet jirjestetddn paikan pailld. Heille lahetetddn
tarkempia ohjeita ja tiedot sovellettavista summista kutsun yhteydessa.

Huom. Virkamiehiin sovellettavien henkilostosddntojen piiriin - kuuluvat virkamiehet ja muuhun henkilosto6n
sovellettavien palvelussuhteen ehtojen piiriin kuuluvat henkiloston jisenet, jotka on kutsuttu paikan pailld jarjestettdviin
kokeisiin kilpailun tai valintamenettelyn yhteydessa, voivat olla oikeutettuja virkamatkakulukorvaukseen.

Hakijan hakulomakkeessa Apply4EP-alustalla ilmoittaman osoitteen katsotaan olevan lihtopaikka, josta hdn saapuu
paikkaan, johon hinet on kutsuttu osallistumaan kokeisiin. Jos hakija on ilmoittanut Euroopan parlamentille kutsujen
ldhettdmisen jilkeen osoitteenmuutoksesta, Euroopan parlamentti ei voi tdssd yhteydessi ottaa sitd huomioon, paitsi jos se
katsoo, ettd hakijan esiin tuomat olosuhteet ovat ylivoimainen este tai ennalta arvaamattomia.

7. UUDELLEENKASITTELYPYYNNOT - MUUTOKSENHAKUKEINOT - KANTELUT EUROOPAN OIKEUSASIA-
MIEHELLE

Uudelleenkisittelypyynnoistd, muutoksenhakukeinoista ja kanteluista Euroopan oikeusasiamiehelle on tietoa timin
oppaan lisayksessd 3.

() EUVLL 295,21.11.2018, s. 39.

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/3534/oj 17/27
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Appendix 1

Tableau indicatif de diplomes donnant accés aux procédures de sélection du groupe de fonction AD (') (a apprécier au cas par cas)

PAYS

Enseignement de niveau universitaire — 4 ans ou plus

Enseignement de niveau universitaire — 3 ans au moins

Belgique — Belgié — Belgien

Licence(Licentiaat | Diplome d’études approfondies (DEA) | Diplome d’études spécialisées
(DES) | Diplome d’études supérieures spécialisées (DESS) | Gediplomeerde in de
Voortgezette Studies (GVS) | Gediplomeerde in de Gespecialiseerde Studies (GGS) |
Gediplomeerde in de Aanvullende Studies (GAS)

Agrégation de I'enseignement secondaire supérieur (AESS) | Aggregaat

Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur | Master — 60/120 ECTS | Master
complémentaire — 60 ECTS ou plus

Agrégation de 'enseignement secondaire supérieur (AESS) — 30 ECTS
Doctorat/Doctoraal Diploma

Bachelor académique (dit ‘de transition’) — 180 ECTS
Academisch gerichte Bachelor — 180 ECTS

borrapus Iumioma 3a Bucie obpasosarue bakanassp — 240 ECTS [ Marucrbp — 300 ECTS | Jokrop
Marucrbp cren Bakanasbp — 60 ECTS [ Marucrbp crieny [TpoecroHarne Gakanasbp 1o ... —
120 ECTS
Cesko Diplom o ukonéeni vysokoskolského studia | Magistr | Doktor Diplom o ukonéeni bakaldfského studia (Bakalar)
Danmark Kandidatgrad/Candidatus | Master/Magistergrad (Mag.Art) [ Licenciatgrad | Ph.d.-grad Bachelorgrad (B.A or B. Sc) | Professionsbachelorgrad |
Diplomingenior
Deutschland Master (alle Hochschulen) | Diplom (Univ.) | Magister | Staatsexamen | Doktorgrad Bachelor | Fachhochschulabschluss (FH)
Staatsexamen (Regelstudienzeit 3 Jahre)
Eesti Rakenduskdrghariduse diplom Bakalaureusekraad (160 ainepunkti) /| Magistrikraad | Bakalaureusekraad (min 120 ainepunkti) /
Arstikraad | Hambaarstikraad | Loomaarstikraad | Filosoofiadoktor | Doktorikraad Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti)
(120-160 ainepunkti)
Eire/Ireland Céim Onorach Bhaitsiléara (4 bliana/240 ECTS) | Honours Bachelor Degree (4 years/240 ECTS) | Céim Onorach Bhaitsiléara (3 bliana/180 ECTS) (BA,

| Céim Ollscoile | University Degree / Céim Mhaistir (60-120 ECTS) | Master’s Degree (60-120
ECTS) | Céim Dochttira | Doctorate

B.Sc, B. Eng) [ Honours Bachelor Degree (3 years/180
ECTS) (BA, B.Sc, B. Eng)

(") Lacces aux grades 7 a 16 du groupe de fonctions AD est soumis a la condition supplémentaire d’avoir acquis une expérience professionnelle appropriée d'une année au moins.
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PAYS Enseignement de niveau universitaire — 4 ans ou plus Enseignement de niveau universitaire — 3 ans au moins
EAMGSa [Ttuyio [AEI (navemotnpiou, noAuteyveiou), TEI unoxpewtikic tetpagtols goitnons] 4 xpovia
(1og xUK\og)
Metantuytako Aimopa Eidikeuong (206 kUkhog)
Adaktoptkd Aimhopa (306 kUkAog)
Espaiia Licenciado [ Ingeniero | Arquitecto | Graduado | Master Universitario [ Doctor Diplomado [ Ingeniero técnico
Arquitecto técnico [ Maestro
France Maitrise [ MST (maitrise des sciences et techniques) | MSG (maitrise des sciences de gestion) | Licence
DEST (diplome d’études supérieures techniques) | DRT (diplome de recherche
technologique)
DESS (diplome d'études supérieures spécialisées) | DEA (diplome d’études approfondies)
Master 1 [ Master 2 professionnel | Master 2 recherche
Diplome des grandes écoles [ Diplome d’ingénieur | Doctorat
Hrvatska Baccalaureus | Baccalaurea (Sveudili$ni prvostupnik | Prvostupnica) Baccalaureus | Baccalaurea (Sveudili$ni prvostupnik |
Struéni specijalist Prvostupnica)
Master degree (magistar struke) 300 kredit min
Magistar inZenjer| magistrica inZenjerka (mag. ing)
Doktor struke | Doktor umjetnosti
Italia Diploma di Laurea (DL) — da 4 a 6 anni | Laurea specialistica (LS) | Laurea magistrale (LM) | | Diploma universitario (3 anni) | Diploma di Scuola
Master universitario di primo livello | Master universitario di secondo livello | Diploma di | diretta a fini speciali (3 anni) | Laurea — L180 crediti
Specializzazione (DS) [ Dottorato di ricerca (DR)
Kimpog TMavemotnpako [Truyio/Bachelor
Master [ Doctorat
Latvija Bakalaura diploms (160 krediti) | Profesionala bakalaura diploms | Magistra diploms | Bakalaura diploms (min. 120 krediti)
Profesionala magistra diploms | Doktora grads
Lietuva Aukstojo mokslo diplomas [ Bakalauro diplomas | Magistro diplomas | Daktaro diplomas | | Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo mokslo
Meno licenciato diplomas diplomas
Luxembourg Master | Diplome d'ingénieur industriel | DESS en droit européen Bachelor | Diplome d'ingénieur technicien

$20TTI91 D TANA
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PAYS Enseignement de niveau universitaire — 4 ans ou plus Enseignement de niveau universitaire — 3 ans au moins
Magyarorszag Egyetemi oklevél | Alapfokozat — 240 kredit | Mesterfokozat | Doktori fokozat Féiskolai oklevél | Alapfokozat — 180 kredit vagy annél

tobb

Malta Bachelor’s degree | Master of Arts [ Doctorate Bachelor’s degree
Nederland HBO Bachelor degree Bachelor (WO)
HBO/WO Master’s degree
Doctoraal examen | Doctoraat
Osterreich Master Magister/Magistra Bachelor
Magister/Magistra (FH) Bakkalaureus/Bakkalaurea
Diplom-Ingenieur/in Bakkalaureus/Bakkalaurea (FH)
Diplom-Ingenieur/in (FH)
Doktor/in
PhD
Polska Magister | Magister inzynier Licengjat [ Inzynier
Dyplom doktora
Portugal Licenciado | Mestre | Doutor Bacharel | Licenciado
Romadnia Diplomad de Licentd | Diploma de inginer | Diplomd de urbanist | Diploma de Master | Diplomad de Licentd
Diplomd de Studii Aprofundate | Certificat de atestare (studii academice postuniversitare) |
Diploma de doctor
Slovenija Univerzitetna diploma/ Magisterij | Specializacija | Doktorat Diploma o pridobljeni visoki strokovni izobrazbi
Slovensko Diplom o ukonéeni vysokoskolského Studia | bakalar (Bc.) [ magister | inZinier [ ArtD Diplom o ukonéeni bakaldrskeho Stidia (bakaldr)
Suomi/ Maisterin tutkinto — Magister-examen Kandidaatin tutkinto — Kandidatexamen |
Finland Ammattikorkeakoulututkinto — Yrkeshogskoleexamen (min 160 opintoviikkoa — Ammattikorkeakoulututkinto —

studieveckor)
Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4 vuotta tai 2 vuotta lisensiaatin tutkinnon jalkeen
— antingen 4 ar eller 2 ar efter licentiatexamen | Lisensiaatti/Licentiat

Yrkeshogskoleexamen (min 120 opintoviikkoa —
studieveckor)

1
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PAYS Enseignement de niveau universitaire — 4 ans ou plus Enseignement de niveau universitaire — 3 ans au moins

Sverige Magisterexamen (akademisk examen omfattande minst 160 podng varav 80 poang Kandidatexamen (akademisk examen omfattande minst
fordjupade studier i ett dmne + uppsats motsvarande 20 podng eller tvd uppsatser 120 poing varav 60 podng fordjupade studier i ett imne
motsvarande 10 podng vardera) [ Licentiatexamen | Doktorsexamen + uppsats motsvarande 10 poing)
Meriter pé avancerad nivd: Magisterexamen, 1 dr, 60 hogskolepodng [ Masterexamen, 2 dr, | Meriter pa grundniva:
120 hogskolepoing Kandidatexamen, 3 4r, 180 hogskolepoing (Bachelor)
Meriter pé forskarnivé: Licentiatexamen, 2 dr, 120 hogskolepoing | Doktorsexamen, 4 dr,
240 hogskolepoing

United Kingdom Honours Bachelor degree [ Master’s degree (MA, MB, MEng, MPhil, MSc) | Doctorate (Honours) Bachelor degree

NB: Master’s degree in Scotland

NOTE:

UK diplomas awarded until 31 December 2020 are accepted without an equivalence. UK diplomas awarded as from 1 January 2021 must be accompanied by an

equivalence issued by a competent authority of an EU Member State.
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Appendix 2

Tableau indicatif de diplomes donnant accés aux procédures de sélection du groupe de fonctions AST (!) (2 apprécier au cas par cas)

PAYS

Enseignement secondaire (donnant acces a l'enseignement supérieur)

Enseignement supérieur (cycle supérieur non universitaire ou
cycle universitaire court d'une durée 1égale de deux ans
minimum)

Belgique — Belgié - Belgien

Certificat de 'enseignement secondaire supérieur (CESS) [ Diploma secundair onderwijs |
Diplome d’aptitude a accéder a I'enseignement supérieur (DAES) | Getuigschrift van hoger
secundair onderwijs | Diplome d’enseignement professionnel | Getuigschrift van het
beroepssecundair onderwijs

Candidature — Kandidaat

Graduat — Gegradueerde

Bachelier (dit ‘professionnalisant’ ou de ‘type court) |
Professioneel gerichte Bachelor — 180 ECTS

Borrapus Iumioma 3a cpeno oGpasosanye | Ceumetencrso 3a penoct | [Iumoma | Humsioma 3a 3asbpuieHo | Crienpmanucr 1o ...
cperHO oOpazosanye [ [IMmmoMa 3a CPEIHO CIELMATHO 00pasoBaHye

Cesko Vysvédceni o maturitni zkousce Vysvédceni o absolutoriu (Absolutorium) +

diplomovany specialista (DiS.)

Danmark Bevis for: Studentereksamen Videregdende uddannelser = Bevis for = Eksamensbevis
Hgjere Forberedelseseksamen (HF) | Hojere Handelseksamen (HHX) | Hojere som (erhversakademiuddannelse AK)
Afgangseksamen (HA) | Bevis for Hojere Teknisk Eksamen (HTX)

Deutschland Allgemeine Hochschulreife | Abitur [ Fachgebundene Hochschulreife | Fachhochschulreife |
Hochschulzugang fiir beruflich Qualifizierte

Eesti Gimnaasiumi Iputunnistus + riigieksamitunnistus Tunnistus keskhariduse baasil kutsekeskhariduse
Loputunnistus kutsekeskhariduse omandamise kohta omandamise kohta

Eire/Ireland Ardteistiméireacht Grdd D3 i 5 dbhar [ Leaving Certificate Grade D3 in 5 subjects / Gairmchlar | Teastas Nisitinta | National Certificate | Céim Bhaitsiléara

na hArdteistiméireachta (GCAT) | Leaving Certificate Vocational Programme (LCVP)

| Ordinary Bachelor Degree | Diopléma Ndisitinta (ND,
Dip.) | National Diploma (ND, Dip.) | Ddmhachtain
Ardteastas Ardoideachais (120 ECTS) | Higher Certificate
(120 ECTS)

(") Lacces au groupe de fonctions AST est soumis a la condition supplémentaire d’avoir acquis une expérience professionnelle appropriée de 3 années au moins.
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PAYS

Enseignement secondaire (donnant acces a l'enseignement supérieur)

Enseignement supérieur (cycle supérieur non universitaire ou
cycle universitaire court d'une durée légale de deux ans
minimum)

Aim\opa enayyelpatikng kataptiong (IEK)

EAMGSa a)  Anolutpio l'evikoU Aukeiou
B)  Anolutpio Khaoikol Aukeiou
y) Anolutipio Teyvikol — Enayyehpatikou Aukeiou
8)  AmoAutipio Eviaiou ITolukhadikol Aukeiou
Anolutpio Eviaiou Aukeiou | Anolutripio Teyvoloyikot EnayyeApatikov Exnaibevtnpiou |
Anolutipio l'evikov Aukeiou | Anolutrpto Enayyelpatikot Aukeiou
Espafia Bachillerato Unificado y Polivalente (BUP) + Curso de Orientacién Universitaria (COU) | Técnico superior | Técnico especialista
Bachillerato

France Baccalauréat | Diplome d’acces aux études universitaires (DAEU) | Brevet de technicien Diplome d’études universitaires générales (DEUG) |
Brevet de technicien supérieur (BTS) [ Diplome
universitaire de technologie (DUT) | Diplome d’études
universitaires scientifiques et techniques (DEUST)

Hrvatska Svjedodzba o drzavnoj maturi Associate degree

Svjedodzba o zavrsnom ispitu Graduate specialist
Stru¢ni pristupnik | Pristupnica

Italia Diploma di scuola secondaria superiore (diploma di maturita o esame di Stato conclusivo | Certificato di specializzazione tecnica superiore/

dei corsi di studio di istruzione secondaria superiore) attestato di competenza (4 semestri) [ Diploma di
istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) |
Diploma di istruzione tecnica superiore (ITS) | Diploma
universitario (2 anni) [ Diploma di Scuola diretta a fini
speciali (2 anni)

Kinpog Amo)uti)plo Aim\opa = Programmes offered by Public/Private
Schools of Higher Education (for the latter accreditation
is compulsory) | Higher Diploma

Latvija Atestats par vispargjo vidgjo izglitibu Diploms par pirma limena profesionalo augstako

Diploms par profesionalo vidgjo izglitibu izglitibu
Lietuva Brandos atestatas Aukstojo mokslo diplomas

Aukstesniojo mokslo diplomas

$20TTI91 D TANA
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PAYS

Enseignement secondaire (donnant acces a l'enseignement supérieur)

Enseignement supérieur (cycle supérieur non universitaire ou
cycle universitaire court d'une durée légale de deux ans
minimum)

Luxembourg Diplome de fin d’études secondaires et techniques Brevet de technicien supérieur (BTS) [ Brevet de maitrise
| Dipléme de premier cycle universitaire (DPCU) |
Diplome universitaire de technologie (DUT)
Magyarorszag Gimndziumi érettségi bizonyitvany | Szakkozép-iskolai érettségiképesits bizonyitvany | Bizonyitvany felsfoka szakképesitésrdl
Erettségi bizonyitvany
Malta Advanced Matriculation or GCE Advanced level in 3 subjects (2 of them grade C or higher) | | MCAST diplomas/certificates
Matriculation certificate (2 subjects at Advanced level and 4 at Intermediate level including | Higher National Diploma
systems of knowledge with overall grade A-C) + Passes in the Secondary Education
Certificate examination at Grade 5 [ 2 A Levels (passes A-E) + a number of subjects at
Ordinary level, or equivalent
Nederland Diploma VWO | Diploma staatsexamen (2 diploma’s) | Diploma staatsexamen Kandidaatsexamen
voorbereidend wetenschappelijk onderwijs (Diploma staatsexamen VWO) | Diploma Associate degree (AD)
staatsexamen hoger algemeen voortgezet onderwijs (Diploma staatsexamen HAVO)
Osterreich Matura/Reifepriifung Kollegdiplom
Reife-und Diplompriifung Akademiediplom
Berufsreifepriifung
Polska S:Wiadectwo dojrzatosci Dyplom ukoficzenia kolegium nauczycielskiego
Swiadectwo ukoniczenia liceum ogélnoksztatcgcego Swiadectwo ukoniczenia szkoly policealnej
Portugal Diploma de Ensino Secunddrio | Certificado de Habilita¢des do Ensino Secundario
Romania Diplomd de bacalaureat Diplomi de absolvire (Colegiu universitar) invitamant
preuniversitar
Slovenija Maturitetno spric¢evalo (Spri¢evalo o poklicni maturi) (Spri¢evalo o zaklju¢nem izpitu) Diploma vi§je strokovne $ole
Slovensko VysvedCenie o maturitnej skiiske Absolventsky diplom

1

$T0TTCI91 D TANA



lo/v¢s¢/yzoz/o/ip/needomarerep/[:dny 113

Ltlst

Enseignement supérieur (cycle supérieur non universitaire ou

PAYS Enseignement secondaire (donnant acces a l'enseignement supérieur) cycle universitaire court d'une durée légale de deux ans
minimum)
Suomi/ Ylioppilastutkinto tai peruskoulu + kolmen vuoden ammatillinen koulutus — Ammatillinen opistoasteen tutkinto — Yrkesexamen pé
Finland Studentexamen eller grundskola + tredrig yrkesinriktad utbildning (Betyg 6ver avlagd institutniva
yrkesexamen pé andra stadiet)
Todistus yhdistelméopinnoista (Betyg dver kombinationsstudier)
Sverige Slutbetyg fran gymnasieskolan (3-drig gymnasial utbildning) Hogskoleexamen (80 podng)
Hogskoleexamen, 2 dr, 120 hogskolepodng
Yrkeshogskoleexamen/Kvalificerad
yrkeshogskoleexamen, 1-3 &r
United Kingdom General Certificate of Education Advanced level — 2 passes or equivalent (grades A to E) Higher National Diploma/Certificate (BTEC)/SCOTVEC

BTEC National Diploma
General National Vocational Qualification (GNVQ), advanced level
Advanced Vocational Certificate of Education, A level (VCE A level)

Diploma of Higher Education (DipHE)
National Vocational Qualifications (NVQ) and Scottish
Vocational Qualifications (SVQ) level 4

NOTE:

UK diplomas awarded until 31 December 2020 are accepted without an equivalence. UK diplomas awarded as from 1 January 2021 must be accompanied by an

equivalence issued by a competent authority of an EU Member State.

$20TTI91 D TANA

Ik



FI EUVL C, 16.12.2024

Lisdys 3

UUDELLEENKASITTELYPYYNNOT - MUUTOKSENHAKUKEINOT - KANTELUT EUROOPAN OIKEUSASIA-
MIEHELLE

A.  Uudelleenkisittelypyynnot

Hakija voi pyytdd valintalautakuntaa kisittelemaan uudelleen seuraavia paitoksia:
— kilpailuun/valintamenettelyyn hyvaksymitti jattiminen
— (kirjalliseen tai suulliseen) kokeeseen kutsumatta jattiminen

— soveltuvien hakijoiden luetteloon kirjaamatta jattdminen.

Uudelleenkisittelyd  koskevat perustellut pyynnot on ldhetettdvd hakijan Apply4EP-tilin kautta kymmenen
kalenteripidivin kuluessa sen sihkopostiviestin lihettimispdivistd, jolla valintalautakunnan piiatéksesti
ilmoitettiin. Hakijan pyynt66n vastataan mahdollisimman pian.

Uudelleenkisittelypyynnon johdosta tehty pditos korvaa alkuperdisen paitoksen. Taman vuoksi, jos hakija paittdd pyytaa
valintalautakunnan piitoksen uudelleenkisittelyd, hantd pyydetddn odottamaan valintalautakunnan paitostd ennen kuin
hian mahdollisesti tekee valituksen hinelle epdedullisesta padtoksestd tai hakee sithen muutosta tuomioistuimessa.

B.  Valitukset ja muutoksenhaku tuomioistuimessa

Jos hakija katsoo, ettd valintalautakunnan tai nimittdvin viranomaisen paitos on hinelle epdedullinen, hin voi kilpailun/
valintamenettelyn missid tahansa vaiheessa tehdi valituksen Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien henkilosto-
sddntojen 90 artiklan 2 kohdan nojalla (!).

Valitus lihetetidn seuraavaan osoitteeseen:

M. le Secrétaire général
Parlement européen
Batiment ADENAUER
L-2929 Luxembourg
LUXEMBOURG

Valitus voidaan ldhettdd myds sihkopostitse osoitteeseen AR90@europarl.europa.eu. Jos hakija lahettdad valituksen
sahkopostitse, kaikki yhteydenotot ja lopullinen paitos lahetetddan myos sihkopostitse. Hakijaa pyydetddn ottamaan
huomioon, ettd jos valitus on lahetty sahkopostitse, siti ei tarvitse lahettdd enda postitse.

Nimittdvd viranomainen ei voi muuttaa tai peruuttaa kilpailun/valintamenettelyn valintalautakunnan paitoksia. Jos hakija
haluaa riitauttaa valintalautakunnan paitoksen, hdn voi hakea muutosta suoraan unionin yleisessd tuomioistuimessa
ilman, ettd asiasta on tehty Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien henkilostosddntojen 90 artiklan 2 kohdassa
tarkoitettu valitus.

Jos hakija haluaa riitauttaa nimittdvin viranomaisen paatoksen, unionin yleisessd tuomioistuimessa voi hakea muutosta
vasta sen jilkeen, kun asiasta on tehty Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien henkilostosdintojen 90 artiklan
2 kohdassa tarkoitettu valitus.

Muutosta voi hakea Euroopan unionin yleisessd tuomioistuimessa

Tribunal de I'Union européenne
L-2925 Luxembourg
LUXEMBOURG,

Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 270 artiklan ja Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien
henkilostosddntojen 91 artiklan nojalla.

(') Katso neuvoston asetus (ETY, Euratom, EHTY) N:o 259/68 (EYVL L 56, 4.3.1968, s. 1), jota on muutettu asetuksella (EY, Euratom)
N:o 723/2004 (EUVL L 124, 27.4.2004, s. 1) ja viimeksi Euroopan unionin virkamichiin sovellettavien henkilostosddntojen ja
unionin muuhun henkilostoon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen muuttamisesta 22. lokakuuta 2013 annetulla Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksella (EU, Euratom) N:o 1023/2013 (EUVL L 287, 29.10.2013,s. 15).

26/27 ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/3534/oj
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Kanteen nostaminen unionin yleisessd tuomioistuimessa edellyttdd, ettd kantajaa edustaa asianajaja, jolla on oikeus toimia
jonkin Euroopan unionin jisenvaltion tai Euroopan talousalueen maan tuomioistuimessa.

Niitd kahta muutoksenhakukeinoa koskevat maardajat, jotka on vahvistettu Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien
henkilostosddntojen 90 ja 91 artiklassa, alkavat kulua joko valituksen kohteena olevan paitoksen tiedoksi antamisesta tai
uudelleenkdsittelypyynnon yhteydessd valintalautakunnan uudelleenkasittelyn jdlkeen tekemdn padtoksen tiedoksi
antamisesta.

C.  Kantelu Euroopan oikeusasiamiehelle

Kaikkien unionin kansalaisten ja unionissa asuvien henkildiden tavoin hakija voi tehdd kantelun Euroopan oikeusasia-
miehelle osoitteeseen

Médiateur européen

1, avenue du Président Robert Schuman - BP 403
67001 Strasbourg Cedex

FRANCE,

Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 228 artiklan 1 kohdan ja oikeusasiamiehen ohjesddnnostd ja hinen
tehtdviensd hoitamista koskevista yleisisti ehdoista 9. maaliskuuta 1994 tehdyssdé Euroopan parlamentin
padtoksessd 94/262/EHTY, EY, Euratom (%) vahvistettujen edellytysten mukaisesti.

Hakijoita pyydetddn ottamaan huomioon, ettd oikeusasiamichelle tehtdvd kantelu ei keskeytd Euroopan unionin
toiminnasta tehdyn sopimuksen 270 artiklan perusteella unionin yleisessd tuomioistuimessa nostettavan kanteen
nostamiselle henkilostosddntojen 91 artiklassa asetetun mddrdajan kulumista. Euroopan unionin toiminnasta tehdyn
sopimuksen 228 artiklan 1 kohdan mukaisesti Euroopan oikeusasiamies ei tutki kanteluja, kun epiilyksenalaisia seikkoja
kisitelladn tai on kisitelty oikeudenkdynnissa.

Uudelleenkisittelypyynto, valitus, muutoksenhakupyynto tai kantelun tekeminen Euroopan oikeusasiamichelle ei keskeyta
valintalautakunnan tyoskentelya.

() EUVLL113,4.5.1994,s. 15.
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