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\%
(Ilmoitukset)

HALLINNOLLISET MENETTELYT

EUROOPAN KOMISSIO

Budjettipddosasto
Ilmoitus avoinna olevasta johtajan virasta (AD 14 -palkkaluokka)

Talousarvion tiytintonpanon linja

KOM/2011/10307

(2011/C 122 AJ01)

Keitid olemme

Budjettipddosaston tehtdvind on saada budjettivallan kayttdjalti — Euroopan parlamentilta ja ministerineu-
vostolta — Euroopan unionin politiikkojen toteuttamiseen tarvittavat varat, edistdd unionin varojen hyvai
hallinnointia ja laatia selvityksid mairdrahojen kiytostd. Pddosasto koostuu viidestd Brysselissd toimivasta
linjasta, ja sen palveluksessa on ldhes 590 henkil6d ulkopuolinen henkilosté mukaan luettuna.

Budjettipddosaston tarkoituksena on hallinnoida keskipitkdn aikavilin rahoituskehyksessd vahvistettuja
unionin menoja ja varmistaa toimielinten vélistd rakentavaa vuoropuhelua edistimalld, ettd vuotuinen talous-
arviomenettely sujuu ongelmitta.

Pidosaston vastuulla on kantaa unionin omat varat EU:n talousarvion rahoittajina toimivilta jasenvaltioilta.
Se ei osallistu maardrahojen hallinnointiin, joka kuuluu komission operatiivisille yksikoille.

Budjettipddosasto vastaa lisaksi EU:n varainhoitosddntojen valmistelusta ja edistdd moitteetonta varainhoitoa
komission yksikoissd neuvonnan ja koulutuksen avulla. Pddosastoon kuuluu my6s komission kirjanpitoyk-
sikko.

Talousarvion tdytintoonpanon linja, linja C, toimii komission tilinpitdjin (joka on myos pddosaston varapda-
johtaja) suorassa alaisuudessa. Sithen kuuluu myos komission kirjanpitoyksikko, joka laatii unionin tilinpaa-
tokset (komission tilinpdatoksen ja EU:n toimielinten konsolidoidut tilinpadtokset) tavoitteenaan saada tilin-
tarkastustuomioistuimelta myonteinen tarkastuslausuma. Lisdksi se huolehtii kassanhallinnasta ja suorittaa
kaikki maksut ja ottaa vastaan kaikki tulot sekd komission ettd Euroopan kehitysrahaston puolesta.

Linja C hoitaa erddntyvien saatavien perinnin ja toimii yhteistyossd tulojen ja menojen hyviksynnisti vastaa-
vien pddosastojen sekd oikeudellisen yksikon kanssa komission etujen suojaamiseksi. Lisdksi se hallinnoi
kirjanpitojdrjestelmin keskusrakennetta ja tekee kaikkiin taloushallinnon paikallisiin tietojarjestelmiin kohdis-
tuvia laaduntarkastuksia.
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Miti tarjoamme

Haettavana on talousarvion tdytintoonpanon linjasta C vastaavan johtajan virka. Talousarvion tiytint6onpa-
nosta vastaavan linjan johtaja raportoi suoraan varapadjohtajalle, joka toimii my6s komission tilinpitéjand, ja
hin tarjoaa pédosaston kiyttoon huippuluokan asiantuntemusta, joka tukee sen poliittisten tavoitteiden
saavuttamista.

Talousarvion tdytintdonpanosta vastaavan linjan johtaja varmistaa, ettd pddosaston toiminta tukee sen koko-
naistavoitteiden saavuttamista, sekd koordinoi ja valvoo yksikonpaillikoiden ty6td. Hén laatii linjan tydoh-
jelman ja tavoitteet padosaston tyoohjelman mukaisesti ja suunnittelee ja hallinnoi toimenpiteitd, joita tarvi-
taan tyoohjelman toteuttamiseksi, sekd maddrittelee edistymisen seuraamiseksi asetetut vilitavoitteet ja
odotetut tulokset.

Talousarvion tdytintdénpanon linjan johtaja vastaa komission kirjanpidosta ja Euroopan unionin toimie-
linten konsolidoidun tilinpdatoksen laadinnasta komission tilinpitdjin valvonnassa. Tilinpditos perustuu ylei-
sesti hyviksytyt kansainvaliset standardit tayttavaan tilinpitokehikkoon.

Talousarvion tdytdntdonpanon linjan johtajan odotetaan tuovan pontta komission raportointi- ja taloushal-
lintotietojdrjestelmien kehittdmisprosessin jatkamiseen.

Hinen vastuullaan on my6s kaikkien toimielimen maksujen taytdntoonpano, saatavien perinté ja kassanhal-
linnan valvonta. Kassasta suoritettiin vuonna 2010 yhteensi 1,8 miljoonaa maksua, joiden kokonaisarvo oli
noin 122 miljardia euroa.

Johtaja saatetaan kutsua edustamaan linjaa tai padosastoa yksikoiden vilisissd tai komission kokouksissa seka
parlamentissa ja neuvostossa kisiteltdessd linjan toimialaa koskevia kysymyksia.

Linjan palveluksessa on noin 130 vakinaista tyontekijaa.

Ketd etsimme (valintaperusteet)

Etusijalle asetetaan hakijat, joilla on

— erinomaiset tiedot ja vankka kokemus uudenaikaisesta talousarviokirjanpidosta ja julkissektorin talous-
hallinnosta

— hyvit tiedot ja kokemusta varainhoitoa ja talousarviota koskevista sddnnoistd ja menettelyistd sekd talous-
arvion toteuttamista koskevista sidnnoistd

— hyvit tiedot kysymyksistd ja menettelyistd, jotka liittyvit vastuuvapauden myontidmiseen (valtuutetun vi-
ranomaisen (parlamentin) pddtds vapauttaa tdytintoonpanija (komissio) velvollisuudesta toteuttaa talous-
arviota, mikd merkitsee budjettikauden lopullista paatostd)

— komission toiminnan ja pddtoksentekomenettelyjen hyva tuntemus
— erinomaiset ongelmanratkaisutaidot ja pdattelykyky
— hyva arvostelukyky ja kyky tyoskennelld paineen alaisena tiukkojen méddraaikojen puitteissa

— hyvit viestintd-, neuvottelu- ja ihmissuhdetaidot, joiden turvin hakija pystyy johtamaan neuvotteluja,
viestimadn selkedsti ja edistimain konfliktien ratkaisemista

— menestyksekastd tyokokemusta johtamistehtévistd, joissa hakija on osoittanut laajoja johtamistaitoja seké
kykyd motivoida erittdin osaavaa henkilostod ja antaa sille vastuuta. Vankkaa kokemusta toiminnasta
suuren rahoitus- ja/tai taloushallinto-osaston johtajana pidetddn selkedni etuna.
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— tarpeelliset verkostoitumistaidot yhteyksien yllapitimiseksi pddosaston ja toimielimen sisalld sekd niiden
ulkopuolelle linjan monenlaisiin haasteisiin vastaamiseksi

— hyvi englannin kielen taito; muiden kielten taito katsotaan selkeiksi eduksi.

Miti edellytimme (hakuedellytykset)

1. Hakijan on oltava jonkin Euroopan unionin jdsenvaltion kansalainen.
2. Hakijalla on oltava

i) joko korkeakoulututkintoa vastaava koulutus, joka kestdd tavallisesti vahintddn neljd vuotta ja josta on
osoituksena tutkintotodistus

tai

ii) korkeakoulututkintoa vastaava koulutus, joka kestdd tavallisesti vdhintddn kolme vuotta ja josta on
osoituksena tutkintotodistus, seki vahintddn yhden vuoden tyokokemus kyseiseltd alalta.

3. Hakijalla on oltava korkeakoulututkinnon suorittamisen jilkeen tutkintoa vastaavalla pitevyystasolla
hankittu vahintddn 15 vuoden tydkokemus. Tyokokemuksesta vihintddn viisi vuotta on oltava kokemusta
ylemman johdon tehtdvistd (") kyseessd olevaan virkaan suoraan liittyvaltd alalta.

4. Hakijalla on oltava yhden EU:n virallisen kielen perusteellinen taito ja toisen virallisen kielen tyydyttavd
taito.

5. Hakija ei saa olla saavuttanut Euroopan unionin henkilostosddntojen mukaista eldkeikdd. Sddntojen mu-
kaan unionin virkamies saavuttaa eldkeidn sen kuukauden pdittyessd, jonka aikana hin tdyttdd 65 vuotta
(ks. henkilostosddntojen 52 artiklan a alakohta).

Riippumattomuus ja sidonnaisuuksia koskeva ilmoitus

Hakijan tulee vahvistaa, ettd hin suostuu antamaan vakuutuksen, jossa hin sitoutuu toimimaan riippumatto-
masti ja yleisen edun hyviksi. Hakijan on myos suostuttava antamaan ilmoitus sidonnaisuuksista, joiden
voidaan katsoa heikentdvan hinen riippumattomuuttaan.

Nimittiminen ja palvelussuhteen ehdot

Komissio valitsee ja nimittdd johtajan omien valinta- ja palvelukseenottomenettelyjensd mukaisesti (ks. myds
Compilation Document on Senior Officials Policy). Hakijoiden, jotka on hakuprosessissa kutsuttu komission
neuvoa-antavan nimityskomitean haastateltaviksi, on sitd ennen lapaistavd ulkopuolisen rekrytointiyrityksen
jarjestdmd arviointi.

Hakijoita pyydetddn ottamaan huomioon, ettd valintamenettelyssi kdytetddn vain englannin jajtai ranskan
kieltd (3.

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot méirdytyvit Euroopan unionin AD 14 -palkkaluokan virkamiehiin sovel-
lettavien henkilostosddntojen mukaan. Hakijoiden tulee ottaa huomioon, ettd henkilostosddnt6jen mukaan
kaikkien uusien virkamiesten on suoritettava hyviksyttavasti yhdeksin kuukauden pituinen koeaika.

() Hakijan on ilmoitettava ansioluettelossaan ainakin niiden viiden vuoden osalta, jotka hin on toiminut ylemmissi johtoteh-
tavissi: 1) johtotehtdvien nimike ja tehtdvinkuvaus, 2) alaisten maaré, 3) tehtivissd hallinnoitujen varojen suuruusluokka
ja 4) ylempien ja alempien organisaatiotasojen maira sekd samantasoisessa tehtdvassd toimineiden henkiloiden maara.

(%) Valintalautakunnat varmistavat, etteivét ndité kielid didinkielend4n puhuvat saa aiheetonta etua.
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Yhtiliiset mahdollisuudet

Euroopan unionin toimielimet noudattavat yhtaldisten mahdollisuuksien periaatetta.

Hakumenettely

Hakijan on ennen hakemuksensa jittimisti varmistettava, etti hin tiyttdd kaikki hakuedellytykset
("Mitd edellytimme”) ja erityisesti tutkinto- ja tyokokemusvaatimukset. Jos jokin edellytyksisti ei
tiyty, hakemus hylitdin automaattisesti.

Hakijoiden on rekisterdidyttivi internetosoitteessa https://ec.europa.eu/dgsfhuman-resources/seniorma-
nagementvacancies/CV_Encadext ja noudatettava hakumenettelyn eri vaiheista sielld annettuja ohjeita.

Internetrekisterdityminen on syytd tehdd hyvissd ajoin ennen mdirdajan padttymistd (°). Hakemista ei pidd
jattdd viime tinkaan, silld rekisteroityminen ei verkkolitkenteen ruuhkien tai internetyhteyden katkosten takia
valttdmdttd onnistu ensi yrittimalld. Tietojen syottdminen ei ole mahdollista sen jdlkeen, kun rekisterdity-
misen mairdaika on pdittynyt. Rekisterditymisid, jotka on tehty médrdajan pddttymisen jilkeen tavallisen
sahkopostin vilitykselld, ei yleensd oteta huomioon.

Hakijalla on oltava voimassa oleva siahkopostiosoite. Sitd kdytetddn seki rekisterdinnin yksilointiin ettd haun
tuloksen ilmoittamiseen. Sihkopostiosoitteen muutoksista on siksi ilmoitettava Euroopan komissiolle.

Hakijan on liitettdvd hakemukseen Word- tai pdf-muodossa oleva ansioluettelo ja laadittava verkossa vapaa-
muotoinen hakukirje (enintddn 8 000 merkkid). Ansioluettelo ja hakukirje on laadittava englanniksi, rans-
kaksi tai saksaksi.

Kun hakija on ldhettinyt sahkoisen rekisterditymislomakkeen, nayttoruudulle ilmestyy numero, joka hakijan
tulee sdilyttdd. Numeroa kiytetddan myohemmin viitteend kaikissa hakemusta koskevissa asioissa. Numeron
vastaanottaminen on merkki siitd, ettd rekisterdityminen on saatu paitokseen. Se vahvistaa, ettd syotetyt
tiedot ovat tallentuneet. Jos hakija ei saa rekisterditymisnumeroa, hakemus ei ole rekisterditynyt!

Hakuprosessin etenemistd ei ole mahdollista seurata verkossa. Palvelukseen ottava padosasto ottaa suoraan
yhteyttd hakijaan hakemuksen kisittelyyn liittyvissd asioissa.

Hakija, jolla on sihkoisen reRisterditymisen estivd vamma, voi toimittaa hakemuksensa (ansioluettelon ja vapaamuo-
toisen hakemuskirjeen) kirjattuna kirjeend (*). Kirjeen on oltava postileimattu viimeistddn rekistergitymisen péadttymis-
paivand. Tamdn jilkeen kaikki komission ja hakijan valinen kirjeenvaihto kdydddn postitse. Hakemukseen on téllaisessa
tapauksessa liitettdva virallisesti hyvaksytyn tahon antama todistus vammasta. Lisiksi hakijan tulee esittid erilliselld
lehdelld mahdolliset erityisjdrjestelyt, jotka han katsoo tarpeellisiksi valintaan osallistumisen helpottamiseksi.

Lisdtietoja jaftai apua teknisiin ongelmiin saa lihettimailld sihkopostiviestin osoitteeseen HR-A2-MANAGE-
MENT-ONLINE®ec.europa.eu.
Rekisterditymisen mairiaika

Viimeinen rekisteroitymispéiva on 20. toukokuuta 2011. Internetrekisterdityminen paittyy kyseisend paivana
klo 12.00 Brysselin aikaa.

(®) Viimeistddn 20. toukokuuta 2011 klo 12.00 Brysselin aikaa.
(*) European Commission, Directorate-General Human Resources and Security, Unit for Executive Staff and CCA Secretariat,
COM/2011/10307,SC11 08/030, 1049 Brussels, BELGIUM.
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Luettelo EUVL:n C A -sarjassa julkaistuista kilpailuista

Jaljempana luettelo kuluvana vuonna julkaistuista C A -lehdisti.

Mikali toisin ei mainita, EUVL on julkaistu kaikkina kieliversioina.

19 (PL)

24

35 (DE/EN/FR)
37 (PLRO)

60

68

76 (DE/EN/FR)
82

91

98

114 (DA)

121 (DA)

122



TILAUSHINNAT 2011 (ilman ALV:a, sisaltda normaalit lahetyskulut)

Euroopan unionin virallinen lehti, L- ja C-sarjat, vain paperipainos 22 EU:n virallista kielta 1100 euroa/vuosi
Euroopan unionin virallinen lehti, L- ja C-sarjat, paperipainos, 22 EU:n virallista kielta 1200 euroa/vuosi
vuosittainen DVD

Euroopan unionin virallinen lehti, L-sarja, vain paperipainos 22 EU:n virallista kielta 770 euroa/vuosi
Euroopan unionin virallinen lehti, L- ja C-sarjat, kuukausittainen 22 EU:n virallista kielta 400 euroa/vuosi

(kumulatiivinen) DVD

Virallisen lehden tdydennysosa (S-sarja), tarjouskilpailut ja julkiset | Monikielinen: 23 EU:n 300 euroa/vuosi
hankinnat, DVD, ilmestyy kerran viikossa virallista kielt&
Euroopan unionin virallinen lehti, C-sarja — kilpailut Kilpailua koskevilla kielilla 50 euroa/vuosi

Euroopan unionin virallisilla kielilla ilmestyvasté4 Euroopan unionin virallisesta lehdesté on tilattavissa 22 eri kieli-
versiota. Tilaus kasittdd L-sarjan (Lainsdadantd) ja C-sarjan (Tiedonannot ja ilmoitukset).

Jokainen kieliversio tilataan erikseen.

Virallisessa lehdessa L 156 18. kesakuuta 2005 julkaistun neuvoston asetuksen (EY) N:o 920/2005 mukaan
velvollisuus laatia kaikki sédaddkset iirin kielelld ja julkaista ne talla kielellad ei véliaikaisesti sido Euroopan
unionin toimielimia, joten iirin kielella julkaistavat viralliset lehdet ovat myynnissa erikseen.

Virallisen lehden taydennysosan (S-sarja — tarjouskilpailut ja julkiset hankinnat) tilaukseen siséltyvat kaikki 23
virallista kieliversiota yhdella monikielisella DVD-levylla.

Euroopan unionin virallisen lehden tilaajat voivat pyynndsta saada virallisen lehden liitteitd. Tilaajille ilmoitetaan
litteiden ilmestymisesta Euroopan unionin viralliseen lehteen sisaltyvdssa kohdassa "Huomautus lukijalle”.

Myynti ja tilaukset

Maksulliset julkaisut, kuten Euroopan unionin virallinen lehti, ovat tilattavissa jalleenmyyjiltdmme. Luettelo jélleen-
myyjista 10ytyy seuraavasta internet-osoitteesta:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_fi.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) on suora ja maksuton portti Euroopan unionin lainsdadéntodn.
Sivustolla voi tarkastella Euroopan unionin Vvirallista lehted ja sielld ovat néhtavilla myés
sopimukset, lainsdadéantd, oikeuskédytantod ja lainsdadannén valmisteluasiakirjat.

Lisdtietoja Euroopan unionista 16ytyy osoitteesta: http://europa.eu

Euroopan unionin julkaisutoimisto
2985 Luxembourg
LUXEMBURG




