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III

(Tïedote)

EUROOPAN KOMISSIO

OPAS KILPAILUUN HAKEVILLE

(95/C 274 A/01 )

Tämä opas on tarkoitettu ainoastaan tiedotteeksi. Kilpailun valintalautakunta on työskente­
lyssään sidottu ainoastaan kilpailuilmoituksen tekstiin.

A. VALINTALAUTAKUNNAN TYÖSKENTELY

B. EDELLYTYKSET KILPAILUUN -OSALLISTUMISELLE

C. MATKA- JA OLESKELUKULUT

D. PALVELUKSEEN OTTAMINEN

E. URAT JA TYÖSUHTEEN EHDOT

A. VALINTALAUTAKUNNAN TYÖSKENTELY B. EDELLYTYKSET KILPAILUUN OSALLISTUMISELLE

1 . Opinnot ja tutkinnot1 . Jokaista kilpailua varten perustetaan valintalauta­
kunta, joka muodostuu nimityksistä vastaavan viran­
omaisen sekä henkilöstökomitean nimeämistä jäse­
nistä .

a) Teknisen koulutuksen tai ammatillisen koulutuksen
tai täydennys- tai erikoistumiskoulutuksen ollessa
kyseessä hakijoiden on ilmoitettava, onko kyseinen
kurssi kokopäiväinen vai osa-aikainen, sekä kurs­
seilla opiskellut aineet ja kurssien kesto .

2 . Valintalautakunnan työskentely on salaista . Hakijoita
pyydetään olemaan toimittamatta suosituskirjeitä (tai
muita samantapaisia asiakirjoja). Valintalautakunta ei
voi ottaa niitä huomioon päätöksiä tehdessään.

b) Hakijat toimittavat ainoastaan ne tutkinto- täi
päästötodistukset, jotka on saatu sen tasoisista
opinnoista, joita kilpailuilmoituksessa vaaditaan .
(Ks . kohta V.B.2 .)

3 , Valintalautakunnan on otettava kilpailuun osallistumi­
selle asetetut edellytykset tarkasti huomioon päättäes­
sään hakijan pääsystä kilpailuun.
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Vasta näiden keskustelujen jälkeen kilpailussa menes­
tyneet hakijat voivat saada todellisen työtarjouksen .
Lisäksi menestyneiden hakijoiden on käytävä sääntö­
jen mukaisessa lääkärintarkastuksessa, jossa varmiste­
taan se, että hakijalla on kyseisten tehtävien suoritta­
miseen tarvittava suorituskyky.

2 . Kilpailussa menestyneitä hakijoita pyydetään osoitta­
maan kaikki varallaololuetteloa koskevat tiedustelunsa
komission henkilöstö- ja hallintoasiain pääosastoon
"C-uran rakenne ja henkilöstö" -yksikköön (pää­
osasto IX.A.6).

E. URAT JA PALVELUSUHTEEN EHDOT

1 . Ura-alueet

Kaikki komission ja muiden yhteisön toimielinten va­
kituiset ja määräaikaiset toimet jaotellaan seuraavasti :

2 . Ammattikokemus

a) Vain sellainen ammattikokemus otetaan huo­
mioon, jonka hakija on hankkinut kilpailuun pää­
syyn vaadittavan tutkinnon suorittamisen jälkeen .
Valintalautakunta ei ota huomioon mitään ennen
tutkinnon suorittamista hankittua ammattikoke­
musta.

b) Kilpailuun haettaessa on ehdottomasti toimitettava
ammattikokemuksen pituuden todistavat liiteasia­
kirjat. Jos hakija ei salassapitovelvollisuuden vuoksi
tai muista syistä voi liittää hakemukseen tarvittavia
työtodistuksia, mainitut todistukset voidaan kor­
vata valokopiolla työsopimuksesta ja viimeisim­
mästä palkkakuitista.

3 . Johdanto ja hakulomakkeen allekirjoittaminen

Täytettyään hakulomakkeen asianmukaisesti hakijan
on ehdottomasti allekirjoitettava se . Allekirjoittaes­
saan hakulomakkeensa hakija vakuuttaa kunnian ja
omantunnon kautta, että annetut tiedot ovat oikeat ja
täydelliset.

Valintalautakunta hylkää hakemukset, jotka on lähe­
tetty hakemusten jättämiselle asetetun viimeisen mää­
räpäivän jälkeen (postileimaa pidetään osoituksena lä­
hetyspäivästä).

Tämän oppaan liitteessä on yksityiskohtaiset ohjeet
hakulomakkeeseen kuuluvan erillisen, optisesti luetta­
van lomakkeen täyttämiseksi . Näitä ohjeita on nouda­
tettava kirjaimellisesti .

Hakijoiden on ehdottomasti käytettävä virallista ha­
kulomaketta . Hakijoiden on lähetettävä kaikki liite­
asiakirjat sekä kaikki muut tarvittavat tiedot ennen
kilpailuilmoituksessa täsmennettyä hakemusten jättä­
miselle asetettua määräpäivää.

a) Ura-alue A

Henkilöt, joilla on ylempi korkeakoulututkinto ja
jotka työskentelevät johto-, suunnittelu- ja tutki­
mustehtävissä yhteisön toimivaltaan kuuluvilla
aloilla .

Kielten ura-alue (LA)

Henkilöt, joilla on ylempi korkeakoulututkinto ja
jotka työskentelevät kielenkääntäjän tai tulkin teh­
tävissä . LA-urien rakenne vastaa yllä olevaa ura­
aluetta A.

b) Ura-alue B

Henkilöt, jotka työskentelevät toimeenpanotehtä­
vissä ja avustavissa tehtävissä .

c) Ura-alue C

C. MATKA- JA OLESKELUKULUT

Hakijoille, jotka joutuvat matkustamaan yli sata kilomet­
riä (yhteen suuntaan) kilpailupaikalle päästäkseen, mak­
setaan kiinteämääräinen osuus matka- ja oleskeluku­
luista . Hakijoille ilmoitetaan tähän liittyvistä yksityiskoh­
dista ja sovellettavista korvausten määräytymisperus­
teista, kun heille lähetetään kutsukirje kokeisiin .

Henkilöt, joilla on tutkintotodistus perukoulusta ja
kahden vuoden ammatillisesta koulutuksesta ja
jotka työskentelevät suorittavissa tehtävissä tai sih­
teeritehtävissä. Tähän ura-alueeseen kuuluvat nou­
sevassa järjestyksessä palkkaluokat C 5-C 1 . Ne
jaetaan seuraavasti : C5/C4 (apulaisvirkailija, ko­
nekirjoittaja, C3/C2 (virkailija, sihteeri/konekir­
joittaja) ja C 1 (johdon sihteeri, johtava sihteeri,
johtava virkailija).

d) Ura-alue D

D. PALVELUKSEEN OTTAMINEN

1 . Kilpailun jälkeen valintalautakunta kirjaa varallaolo­
luetteloon kilpailussa menestyneet hakijat. Hakijoita
pyydetään kiinnittämään huomiota siihen, että pääsy
varallaololuetteloon ei takaa sitä, että hakija otetaan
palvelukseen . Menettely palvelukseen ottamisessa on
seuraavanlainen : kaikki kilpailussa menestyneet haki­
jat voidaan kutsua yhteen tai useampaan komission,
talous- ja sosiaalikomitean ja parlamentin yksiköiden
vastuuhenkilöiden kanssa käytävään keskusteluun.

Henkilöt, jotka ovat suorittaneet pakollisen oppi­
velvollisuuden, josta osoituksena todistus . Henki­
löt, jotka tekevät ruumiillista työtä tai työskentele­
vät palvelutehtävissä .
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e) Haijoitteluaika — kotitalouslisâ,

— huollettavana olevaa lasta koskeva lisä,

— koululisâ.

c) Pidätykset

Virkamiesten palkasta tehdään tietyt pakolliset pi­
dätykset (vakuutukset, sairaskassa, eläke, tilapäiset
maksut).

d) Verot

Euroopan unionin toimielinten palveluksessa ole­
vien virkamiesten palkka on yhteisön verotuksen
alainen ja vero pidätetään suoraan palkasta . Pal­
kasta ei pidätetä veroa kansallisen verotuksen mu­
kaan .

e) Koulut ja esikoulut virkamiesten lapsille

Yhteisön toimielinten päätoimipaikoissa on Eu­
rooppa-kouluja, joissa annetaan opetusta euroop­
palaiseen ylioppilastutkintoon ästi . Lisäksi alle
kouluikäisille lapsille on päiväkoteja.

Kaikkien virkamiesten, lukuun ottamatta palkka­
luokkien AI ja A 2 virkamiehiä, on suoritettava
harjoittelujakso, eikä heitä voida vakinaistaa eli lo­
pullisesti nimittää virkaan, ellei harjoittelujakso ole
sujunut hyvin . Ura-alueen C virkamiesten harjoit­
telujakso on tällä hetkellä kuusi kuukautta.

2 . Palkka, korvaukset ja lisät

a) Palkka

Esimerkki : uransa alussa olevan virkamiehen
(C 3/C 2, palkkataso 1 ) nettokuukausipalkka
maastamuuttokorvaus mukaanlukien oli 1.7.1994
Belgian frangeina :

naimaton virkamies 93 416 BEF

lapseton, naimisissa oleva virkamies 100 686 BEF

naimisissa oleva virkamies, jolla on kaksi lasta
122 394 BEF.

Jokaisessa palkkaluokassa on palkkaporrastus , joka
vuorostaan on jaoteltu tasoihin . Virkamiehet ete­
nevät automaattisesti seuraavalle tasolle kahden
vuoden välein palkkaluokkansa korkeimmalle ta­
solle asti . Kun virkamies otetaan palvelukseen, hä­
net luokitellaan uran tietylle tasolle ja tiettyyn
palkkaluokkaan ammattikokemuksensa perusteella.

b) Korvauksetja lisät

Peruspalkkaan voidaan lisätä virkamiehiin sovellet­
tavissa henkilöstösäännöissä määritellyillä edelly­
tyksillä tiettyjä korvauksia ja lisiä, joista tärkeim­
mät ovat :

3 . Komission rekrytointiyksikôn osoite

Komission rekrytointiyksikôn tehtävänä on hoitaa yh­
teydenpito hakijoihin . Kaikki tiedustelut ja muu kir­
jeenvaihto on lähettävä seuraavaan osoitteeseen :

Monsieur le président du jury, KOM/C/945
Unité "Recrutement" — SC 41
Commission européenne
Rue de la Loi 200/Wetstraat 200
B- 1 049 Bruxelles
Puh : (32-2) 295 56 62, (32-2) 295 28 49,

(32-2) 295 32 37
Telekopio : (32-2) 295 74 88— maastamuuttokorvaus,
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LIITE

OPTISTA LOMAKETTA KOSKEVAT OHJEET — LIITE HAKULOMAKKEESEEN

Optinen lomake on tiedote, jonka tarkoituksena on nopeuttaa hakemusten käsittelyä. Sen vuoksi on
tärkeää täyttää se erittäin huolellisesti. Allekirjoitettua hakulomaketta pidetään kuitenkin sellaisenaan
todistusvoimaisena asiakirjana.

Tämä lomake luetaan optisen lukulaitteen avulla . Sen vuoksi seuraavia ohjeita on ehdottomasti noudatet­
tava .

YLEISET OHJEET

—: Optisesti luettava lomake on täytettävä selvästi ja täsmällisesti käsin kirjoittamalla mustalla musteella ja
käyttäen ainoastaan täysin samanlaisia kirjoitusmerkkejä kuin lomakkeen yläosassa ön esitetty.

— Älkää kirjoittako kirjoitusmerkkeihin aksentteja ja korvatkaa alla esitetyt kirjainmerkit annetuilla
merkeillä :

Kieli Kirjainmerkit Kirjainmerkit korvataan optisessa
lomakkeessa

TANSKA 0 OE
Æ AE
'À AA

SAKSA ß SS
Ä AE
Ö OE
O UE

ESPANJA Ñ N

PORTUGALI Ç C

SUOMI/RUOTSI Ä AE
Å AA
ö OE

— Vain yksi kirjoitusmerkki yhteen ruutuun .

— Optista lomaketta ei saa taittaaj rypistää tai nitoa eikä millään tavalla kiinnittää mihinkään muuhun
osaan hakemustanne .

— Älkää käyttäkö korjauslakkaa.

— Älkää käyttäkö kopiota optisesta lomakkeesta . Vain alkuperäisen , lomakkeen voi lukea optisesti . Uusia
lomakkeita saa seuraavasta osoitteesta :

Commission européenne
Info-Recrutement
Rue de la Science 41
B- 1 049 Bruxelles (')

— Älkää kirjoittako mitään optisen lomakkeen kääntöpuolelle .

— Irrottakaa lomake ja täyttäkää vastaanottoilmoitus oikein .

— Optinen lomake on lähetettävä yhdessä hakulomakkeen ja tarvittavien asiakirjakopioiden kanssa
kartonkivahvisteisessa A4-kokoisessa kirjekuoressa oppaassa mainittuun osoitteeseen . Kirjoittakaa
kirjekuoreen "Ei saa taittaa/Ne pas plier svp".

(') Kaikessa kirjeenvaihdossa Euroopan yhteisöjen komission rekrytointiyksikön kanssa on ehdottomasti mainittava
kilpailun numero sekä hakijan sukunimi ja etunimet. Nämä tiedot ovat optisen lomakkeen kohdissa 1 , 3 ja 4.
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YKSITYISKOHTAISET OHJEET. KOHTIEN TÄYTTÄMISEKSI

OSA 1 :

— Kohta 1 : Kilpailun numero
Kyseinen numero on nähtävissä hakulomakkeen ensimmäisen sivun yläosassa .

esimerkki : K O M / C / 9 4 5

Kohta 2 : Ala/valinnainen aine (koodi)
Kilpailussa' KOM/C/945 ei ole aloja eikä valinnaisia aineita, joten tähän kohtaan
merkitään koodi "01 ".

OSA 2 :

— Kohta 3 : Nimi

Se nimi, joka on merkitty hakulomakkeen ensimmäisen sivun kohtaan 1 "Sukunimi'

— Kohta 4 : Etunimet

Merkitkää kaikki etunimenne virkatodistuksen mukaisessa järjestyksessä.

— Kohta 5 : Syntymäaika (pp/kk/ww)
Merkitkää täydellinen syntymäaikanne ohjeiden mukaisesti .

esimerkki : 1 1 / 0 9 / 1 9 6 6

— Kohta 6 : Sukupuoli (M/F)
Merkitkää "M", jos olette mies, ja "F", jos olette nainen.

Kohdat 7—10 : Merkitkää kirjeenvaihdossa käytettävä postiosoite, postinumero ja postitoimipaikka,
jotka on mainittu hakulomakkeessa .

— Kohta 11 : Maa (koodi)
Käyttäkää kunkin jäsenvaltion osalta alla mainittua koodia .

I : ItaliaA : Itävalta P : Portugali S : Ruotsi
DK : Tanska B : Belgia D : Saksa
GB : Yhdistynyt E : Espanja F : Ranska

kuningaskunta GR : Kreikka FIN : Suomi
IRL : Irlanti L : Luxemburg NL : Alankomaat

— Kohta 12 : Maa

Jos maa ei ole Euroopan yhteisöjen jäsenvaltio, merkitkää maan nimi kokonaisuudes­
saan.

— Kohta 13 : Kansalaisuus (koodi)
Käyttäkää alla mainittua koodia .
FIN : Suomen kansalaisesta
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— Kohta 14 : Kielet (koodit)
Käyttäkää äidinkielestä ja toisesta kielestä, jotka on määritelty hakulomakkeessa, alla
mainittuja koodeja .

DA : tanska DE : saksa EL : kreikka
EN : englanti ES : espanja FR : ranska
IT : italia NL : hollanti PT : portugali
FI : suomi SV : ruotsi

Kohta 17 : Poikkeus

Merkitkää "X" siinä tapauksessa, että pyydätte poikkeusta ikärajan osalta.

Kohta 18 : Fyysinen vamma
Merkitkää tarvittaessa "X" sellaisen fyysisen vamman osalta , joka voisi aiheuttaa
vaikeuksia kokeiden aikana. Tämän perusteella hallinto voi ryhtyä mahdollisuuksien
mukaan kaikkiin tarvittaviin toimenpiteisiin .

— Kohta 19 : Lehti/Lähde

Merkitkää lähde, josta olètte saanut tiedon kilpailun järjestämisestä .
Käyttäkää alla mainittuja koodeja ja liittäkää tarvittaessa mukaan perusteellisempi
kuvaus tietolähteestä (lehden tai yliopiston nimi jne.).

Koodi "01 "Euroopan yhteisöjen virallisen lehden tilaus :

Lehdistö : Koodi "02" ja sen jälkeen sanoma­
tai aikakauslehden nimi

"Info-Recrutement"-toimisto, Bryssel : Koodi "03"

Euroopan yhteisöjen jäsenvaltiossa sijaitseva Koodi "04" ja yksilöikää sijainti­
toimisto : paikkakunta

Yliopisto (opettaja, ammatinvalinnanohjaaja Koodi "05" sekä yliopiston nimi ja
sijaintipaikkakuntajne .):

Työvoimatoimisto/Ammatinvalintatoimisto :

Kansallinen virasto :

Muu lähde :

Koodi "06", paikka ja päiväys
(kuukausi/vuosi, esimerkiksi : 6/92)

Koodi "07" ja yksilöikää virasto

Koodi "08" ja yksilöikää lähde.

OSA 3 :

Tämä osa on varattu Euroopan yhteisöjen virkamiehille ja muille henkilöstöön kuuluville .

— Kohta 20 : Palvelussuhde

Käyttäkää alla mainittuja koodeja :

A : komission henkilöstöön kuuluva, AX :
jolla ei ole vakituista virkaa

L : komission paikalliseen henkilöstöön LX :
kuuluva

P : komission vakituinen virkamies PX :
T : komission väliaikaiseen henkilös- TX :
töön kuuluva

henkilöstöön kuuluva, jolla ei ole vaki­
tuista virkaa (ei komissiossa)
paikalliseen henkilöstöön kuuluva (ei
komissiossa)
vakituinen virkamies (ei komissiossa)
väliaikaiseen henkilöstöön kuuluva (ei
komissiossa)

— Kohta 2 1 : Henkilôstônumero

— Kohta 22 : Talousarvio (koodi)
Käyttäkää alla mainittuja koodeja :
"FO" toiminnasta ja "RE" tutkimuksesta .
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Kohta 23 : Toimielin (koodi)
Käyttäkää alla mainittuja koodeja :
CCE Komissio

PE Euroopan parlamentti
CJ Tuomioistuin
CS Neuvosto
CC Tilintarkastustuomioistuin
CES Talous- ja sosiaalikomitea
BEI Euroopan investointipankki — Luxemburg
Pääosasto

Palkkaluokka

Toimipaikan osoite

Sisäinen puhelinnumero

— Kohta 24

— Kohta 25

— Kohta 26

— Kohta 27

OSA 4 :

Älkää täyttäkö osaa 4 (kohdat 28—42).



EUROOPAN KOMISSIO

HAKULOMAKE

KOM/C/945

Hakulomake täytetään erittäin huolellisesti painokirjaimin mustalla musteella tai kirjoituskoneella ja asianomaiset ruudut merkitään rastilla,
ellei muuta ohjetta ole annettu . Täytetty lomake vaadittuine liiteasiakirjoineen palautetaan suuressa kirjekuoressa, johon on kirjoitettu "Ei
saa taittaa", seuraavaan osoitteeseen :

COMMISSION DES COMMUNAUTÉS EUROPÉENNES
UNITÉ "RECRUTEMENT" — SC41 0/2
200, RUE DE LA LOI/WETSTRAAT
B- 1 049 BRUXELLES

1 . Sukunimi : Aiempi sukunimi
(jos eri nimi kuin edellisessä kohdassa)

Etunimet : Herra/Rouva/Neiti :

2 . Postiosoite , jota käytetään kirjeenvaihdossa ja kutsuttaessa hakija Vakinainen osoite
kokeisiin ( jos eri osoite kuin edellisessä kohdassa)

Lähiosoite :

Postitoimipaikka :

Postinumero :

Maa :

Puhelinnumero/telekopionumero :

Kaikessa kirjeenvaihdossa käytetään tätä osoitetta . Pyydämme ilmoittamaan osoitteenmuutoksesta viipymättä .

Sen henkilön nimi ja puhelinnumero , johon voidaan ottaa yhteyttä poissa ollessanne :

3 . Syntymäaika : dl dl CJ CD CJ L] Syntymäpaikka ja -maa :

Kansalaisuus : Sukupuoli : mies CD nainen CU

4. Jos Teihin voidaan soveltaa Euroopan yhteisöjen virkamiehiin ja muihin henkilöstöön kuuluviin sovellettavia erityisiä edellytyksiä, mer­
kitkää rasti tähän ruutuun dl

Toimielin : Työsuhteen alkamispäivä :

Hallinnollinen asema : Nykyinen ura-alue ja
palkkaluokka :

Henkilöstönumero : CU CD CU dl dl D Virkaikä nykyisellä r—■ .—. p-, .—. . .—.
ura-alueella : U U U U U U



5. Kielitaito : Merkitkää seuraavat numerot ( 1 , 2 tai 3 ) asianomaisiin ruutuihin

1 , äidinkieli , tässä tapauksessa suomi (a), c ) ja d ) koetta koetta varten )

2 , toinen kieli ( kielikoetta b ) sekä suullista koetta varten )

3 , muut osaamanne kielet (suullista koetta varten )

englanti espanja hollanti italia kreikka portugali ranska ruotsi saksa suomi tanska muu ,
mikä

1

6. Onko Teillä fyysistä vammaa, joka vaatii erityistoimenpiteitä kokeiden järjestämisessä?
Jos on , merkitkää rasti tähän ruutuun dl
Antakaa yksityiskohtaiset tiedot lisälehdellä ja ilmoittakaa mitä erityistoimenpiteitä pidätte tarpeellisina.

7 . Mistä julkaisusta tai muusta lähteestä (muu kuin virallinen lehti ) saitte tiedon tästä kilpailuilmoituksesta?

8 . Koulutus ( liittäkää mukaan valokopiot niistä tutkinto- tai päästötodistuksista , jotka vaikuttavat kilpailuun pääsyyn .)

A. Perusasteen , keski- ja opistoasteen tai tekninen koulutus

Oppilaitoksen nimi ja osoite
(paikkakunta, maa)

Opintojen kesto
Tutkinto- tai päästötodistus ja sen päivämäärä — ilmoittakaa myös

pääaineet ja tarvittaessa arvosanatalkoi
( kk ja vuosi )

päättyi
( kk ja vuosi )

B. Yliopistotasoiset opinnot

Yliopiston tai korkeakoulun nimi ja osoite
(paikkakunta, maa)

Opintojen kesto
Tutkinto- tai päästötodistus ja sen päivämäärä — ilmoittakaa myös

pääaineet ja tarvittaessa arvosanatalkoi
(kk ja vuosi )

päättyi
( kk ja vuosi )



EUROOPAN 
YHTEISÖT 

LIITE HAKULOMAKKEESEEN 
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EUROOPAN
KOMISSIO

Henkilöstö- ia hallintoasiain pääosasto Hakija täyttää

Henkilostojaosto
Rekrytointiyksikkô

sukunimi a etunimet

lëhiosoite

postinumero ja postitoimipaikka

maa

KOM/C/945Ilmoitus hakemuksen vastaanottamisesta
kilpailuun

Tama vastaanottoilmoitus ei välttämättä tarkoita, että Teidät on hyväksytty kilpailuun .
Teille ilmoitetaan mahdollisimman pian kirjallisesti siitä , onko Teidät hyväksytty kilpai­
luun .

Hakemusten lukumäärän huomioon ottaen joudutte ehkä odottamaan useita viikkoja ,
jopa yli kuukauden .

Koska emme tänä aikana pysty antamaan mitään tietoja asiasta , pyydämme , ettette
kysy lisätietoja puhelimitse .

Osoite : Rue de la Loi 200, B-1049 Brussel — Puh . 295 11 11 — Sâhkeosoite : COMEUR Brussel —
Teleksi : 21 877 COMEU B.





9 . Täydennyskoulutus ja/tai ammattiharjoittelu

Yliopiston tai muun oppilaitoksen tai
harjoittelupaikan nimi ja osoite

(paikkakunta, maa)

Opintojen kesto
Tutkinto- tai päästötodistus ja sen päivämäärä — ilmoittakaa myös

pääaineet ja tarvittaessa arvosanatalkoi
(kk ja vuosi )

päättyi
( kk ja vuosi )

10 . Ammattikokemus : ilmoittakaa yksityiskohtaisesti tahanastiset työpaikkanne ja liittäkää mukaan valokopiot todistusasiakirjoista . Käyttä­
kää tarvittaessa lisälehtiä .

1 . Tämänhetkinen tai viimeisin toimi 2 . Edellinen toimi

Päivämäärät Päivämäärät

alkoi (kk ja vuosi ) päättyi (kk ja vuosi ) alkoi ( kk ja vuosi ) päättyi ( kk ja vuosi )

Täsmällinen tehtävänimike : Täsmällinen tehtävänimike :

Työnantajan nimi ja osoite : Työnantajan nimi ja osoite :

Työtehtävät : Työtehtävät :

Työsuhteen päättymisen perusteet : Työsuhteen päättymisen perusteet :



11 . Tekstinkäsittelyohjelma : Merkitkää valintanne rastilla

Word for Windows 2.0 D

Word Perfect for Windows 5.2 LJ

12 . Irtisanomisaika nykyisestä työpaikasta :

13 . Vähintään kolmen kuukauden oleskelujaksot ulkomailla (maa, vuosiluku , vierailun syy):

14 . Ammatin ulkopuolinen toiminta (yhteiskunnallinen toiminta, urheilutoiminta jne.):

15 . Onko Teitä tuomittu rangaistukseen rikoksesta? Jos on , merkitkää rasti tähän ruutuun : LJ

Yksityiskohtaiset tiedot rangaistuksesta :

KUNNIAN JA OMANTUNNON KAUTTA ANNETTU VAKUUTUS

1 . Vakuutan kunnian ja omantunnon kautta , että tässä hakemuksessa antamani tiedot ovat oikeat ja täydelliset .

2 . Lisäksi vakuutan kunnian ja omantunnon kautta , että

( i ) olen Suomen kansalainen ja että minulla on tämän valtion täydet kansalaisoikeudet ;
( ii ) olen täyttänyt asevelvollisuutta koskevassa lainsäädännössä minulle asetetut velvollisuudet :

( iii ) täytän ne hyvää mainetta koskevat vaatimukset , joita kyseisten tehtävien hoitaminen edellyttää.

3 . Sitoudun toimittamaan pyynnöstä asiakirjat , jotka koskevat edellä esitettyjä kolmea kohtaa ( i ), ( ii ) ja ( iii ), ja hyväksyn sen , että jollei näitä
asiakirjoja esitetä, hakemustani voidaan pitää mitättömänä.

4 . Olen tietoinen siitä, että seuraavia asiakirjoja (valokopioina) vaaditaan hakemukseni hyväksymiseksi :

— syntymäajan todistava asiakirja ( passi , henkilöllisyystodistus , virkatodistus tms.) ( ks . kilpailuilmoitus , kohta V.b )
— tutkinto- tai päästötodistukset sen tasoisista opinnoista, joita vaaditaan kilpailuun pääsyyn ( ks . oppaan kohta B.1.b)

— työtodistukset tai työsopimus ja viimeisin palkkakuitti ( ks . oppaan kohta B.2.b ).

Päivämäärä ja allekirjoitus :
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KILPAILUILMOITXJS KOM/C/945

(95/C 274 A/02)

Euroopan komissio järjestää todistuksiin ja kokeisiin perustuvan avoimen kilpailun ottaakseen
varalle myöhempää palvelusta varten

kansalaisuudeltaan suomalaisia

SIHTEEREITÄ (C 3/C 2)

SISÄLLYSLUETTELO

L JOHDANTO

II. TOIMENKUVA

III . PALKKAUS

IV. TOIMIPAIKAT

V. KILPAILUUN OSALLISTUMISEN VAATIMUKSET

VI. HAKIJOIDEN HYVÄKSYMINEN KILPAILUUN

VII. KOKEET

VIII. KOKEIDEN ARVOSTELU

IX. KIRJAAMINEN SOVELTUVIEN HAKIJOIDEN LUETTELOON

X. PALVELUKSEEN OTTAMINEN

XI. HAKEMUSTEN JÄTTÄMINEN

LIITE I : EUROOPAN UNIONIN VIRKAMIEHIIN JA MUIHIN TOIMENHALTIJOIHIN SOVEL­
LETTAVAT YKSILÖIDYT VAATIMUKSET

LIITE II : KANSALLISET TUTKINNOT, JOTKA OIKEUTTAVAT OSALLISTUMAAN URA­
ALUEEN C KILPAILUIHIN

L JOHDANTO Hakijat saavat osallistua kilpailuun, jos heillä on perus­
koulututkinto ja kahden vuoden ammatillinen koulutus
ja jos heillä on vähintään 12 vuoden työkokemus sihtee­
rin tehtävistä. Jatko-opintoihin käytetty aika voidaan hy­
väksyä työkokemukseksi .

Kilpailu KOM/C/945 järjestetään kansalaisuudeltaan
suomalaisten noin kahdenkymmenen palkkaluokkaan
C 3/C 2 kuuluvan virkamiehen (sihteerin) palvelukseen
ottamiseksi . Työtehtävät edellyttävät keskiasteen oppi­
määrää.

Euroopan komissio ottaa palvelukseensa korkeatasoisia
sihteerejä, jotka kykenevät sopeutumaan työuransa ai­
kana erilaisiin sihteerintehtäviin . Valintalautakunta arvioi
hakijan erityisedellytykset ja työkokemukseen liittyvät
erityisseikat, jotka Euroopan komissio pyrkii tarkasta­
maan. Euroopan komissio painottaa erityisesti hakijan
kykyä sopeutua olosuhteiden muutoksiin . Hakijan on
kyettävä ryhmätyöskentelyyn monikulttuurisessa ympä­
ristössä ja hänen on oltava erittäin motivoitunut.

Euroopan komissio järjestää samanaikaisesti myös kaksi
muuta kilpailua ottaakseen palvelukseen itävaltalaisia ja
ruotsalaisia johdon sihteerejä (KOM/C/943 ja KOM/
C/947). Hakemuksen hylkäämisen uhalla hakija voi
osallistua vain yhteen kolmesta rinnakkaisesta kilpailusta
ja jättää vain yhden hakemuksen .
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1 . Yhtäläiset mahdollisuudet

Euroopan komissio kuten muutkin yhteisön toimieli­
met noudattaa naisille ja miehille yhtäläiset mahdolli­
suudet takaavaa politiikkaa ja pyrkii ehdottomasti
välttämään kaikenlaista syrjintää sekä valintamenette­
lyn että virkoihin nimittämisen yhteydessä .

2 . Kilpailussa menestyneet nimitetään virkoihin vapautu­
vien virkojen ja yksiköiden tarpeiden mukaan .

3 . Ohje

Ennen kuin hakija täyttää hakulomakkeensa, häntä
pyydetään lukemaan tämä kilpailuilmoitus sekä sitä
edeltävä opas huolellisesti . Niissä on tarpeellista tietoa
kilpailuun osallistumisen edellytyksistä.

II . TOIMENKUVA

Yksikön tai johdon sihteerin tehtäviin kuuluu erityisesti :

a) monikielinen tekstinkäsittely, yksinkertaisten muistioi­
den laatiminen, postinkäsittely, arkiston pito , kalente­
rin pito , kokousten järjestäminen, toimistotekniikan
käyttö ;

b) tietokantojen käyttö , yksikön hallinnollinen avustami­
nen, asiakirjojen seuranta, arkistojen järjestäminen,
ulkopuoliset kontaktit, erityisesti yhteisön eri kielillä.

III. PALKKAUS

— allekirjoitettava kunnian ja omantunnon kautta
annettu vakuutus, joka on hakulomakkeen vii­
meisellä sivulla ;

— lähetettävä hakulomake sekä kaikki asiakirjat
(hakuoppaan kohta B.3) ennen määräpäivää,
joka on 1.12.1995 .

B. ERITYISET VAATIMUKSET

1 . Ikäraja

Hakijan on oltava syntynyt 1.12.1944 jälkeen (ha­
kija saa olla korkeintaan 50-vuotias).

Kopio asiakirjasta, joka todistaa syntymäajan, on
liitettävä hakemukseen .

2 . Vaaditut tutkinnot ja todistukset

Hakijoilla on oltava todistus peruskouluopinnoista
ja kahden vuoden ammatillinen koulutus . Valinta­
lautakunta ottaa huomioon opintojen rakenne­
erot. Ks . liite II, jossa on selvitys hyväksytyistä
kansallisista tutkinnoista .

Hakijoiden on lähetettävä valokopio todistuksesta
tai oppilaitoksen vahvistama todistus , jossa todiste­
taan oppisuoritukset.

Kilpailuun eivät saa osallistua kilpailun ulkopuo­
lelle jättämisen tai kilpailun perusteella tarjottavan
nimityksen peruuttamisen uhalla :

i) hakijat, jotka ovat suorittaneet yliopistollisen
loppututkinnon ;

ii) hakijat, jotka opiskelevat viimeistä vuotta i)
kohdassa tarkoitettuja opintoja.

3 . Työkokemus

Hakijalla on oltava kilpailuun oikeuttavan tutkin­
non suorittamisen jälkeen ja ennen hakemusten vii­
meistä jättöpäivää hankittu ja asianmukaisesti to­
distettu vähintään 12 vuoden kokemus sihteerin­
työstä. Vähintään 8:n näistä 12 vuodesta tulee vas­
tata tasoltaan II luvussa tarkoitettuja työtehtäviä ja
liittyä niihin . Työsuoritusten aloittamis- ja lopetta­
mispäivät on täsmennettävä asiakirjoissa.

Hakijan tulee liittää hakulomakkeeseen yksityis­
kohtainen ansioluettelo, jossa ilmoitetaan kunkin
työsuorituksen alkamis- ja päättymispäivä sekä
vaaditun työkokemuksen kesto ja laatu .

Työkokemuksena otetaan huomioon myös kaikki
ammattiin erikoistumisen tai ammatin kehittämisen
harjoittelujaksot ja kaikki täydennyskoulutus , kun
ne on asianmukaisesti todistettu . Jotta harjoittelu­
jaksot tai täydennyskoulutus otettaisiin huomioon,
niiden on oltava vähintään kilpailuun oikeuttavaa
tasoa ja valmistettava II luvussa määriteltyjen teh­
tävien hoitamiseen . Jos hakijalla on ollut sellaisia
kursseja, jotka myös liittyvät määriteltyihin tehtä­
viin, niiden tuntimäärä on ilmoitettava.

Tietoa Euroopan komission palkkausjärjestelyistä sekä
pakollisista sosiaali- ja eläketurvajärjestelyistä on tässä
Euroopan yhteisöjen virallisessa lehdessä olevassa op­
paassa .

IV. TOIMIPAIKAT

Bryssel, Luxemburg tai jokin muu Euroopan komission
yksiköiden toimipaikka .

V. KILPAILUUN OSALLISTUMISEN VAATIMUKSET

Kilpailu on avoin kaikille hakijoille , jotka täyttävät seu­
raavat ehdot määräaikaan mennessä :

A. YLEISET VAATIMUKSET

1 . — hakijan on oltava Suomen kansalainen ;

— hakija on suorittanut asevelvollisuutensa ;

— hakijalla on oltava puhdas rikosrekisteri .

2 . Jotta hakemus voitaisiin hyväksyä, hakijan on
myös

-— käytettävä pakollista hakulomaketta, joka on
kilpailuilmoituksen liitteenä ;

— liitettävä mukaan yksityiskohtainen ansioluet­
telo, jossa täsmennetään kunkin työtehtävän al­
kamis- ja päättymispäivä ja vaaditun työkoke­
muksen tarkka laatu ;
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VII. KOKEET4 . Kielitaito

Hakijan on osattava täydellisesti suomen kieltä
(kilpailun kieli), ja hänen on osattava hyvin myös
yhtä seuraavista kielistä : englanti, espanja, hollanti,
italia, kreikka, portugali, ranska, ruotsi, saksa,
tanska. Tästä on annettava selvitys hakemuksessa.
Hakija ei saa muuttaa tekemäänsä valintaa.

C. EUROOPAN UNIONIN VIRKAMIEHIIN JA MUIHIN
TOIMENHALTIJOIHIN SOVELLETTAVAT YKSILÖI­
DYT VAATIMUKSET

Euroopan unionin virkamiehiin ja muihin toimenhaltijoi­
hin sovelletaan erityisiä vaatimuksia. Ne määritellään liit­
teessä I.

A. KIRJALLISET KOKEET (')

a) Koe, jonka tarkoituksena on arvioida hakijan suo­
men kielen taitoa. Kokeessa hakijan on korjattava
koneella kirjoitetun tekstin kirjoitus-, kielioppi- ja
lauseoppivirheet.

b) Monivalintakoe, joka muodostuu kysymyssarjasta,
jonka tarkoituksena on arvioida hakijan kielitaitoa
yhdessä Euroopan yhteisöjen virallisessa kielessä,
joka on muu kuin suomi . Hakija voi itse valita ky­
seisen kielen, joka hänen täytyy ilmoittaa hake­
muksessaan .

TÄRKEÄÄ:

Hakijoita pyydetään ottamaan huomioon, että moni­
valintakokeen arvostelussa vääristä vastauksista tulee
virhepisteitä . Kirjalliset kokeet pidetään yhden koe­
tilaisuuden aikana .

B. KÄYTÄNNÖN KOE JA SUULLINEN KOE

c) Tekstinkàsittelykoe

Valmiin suomenkielisen tekstin käsittely ja käsin­
kirjoitetun suomenkielisen tekstin puhtaaksikirjoit­
taminen toisella seuraavista tekstinkäsittelyohjel­
mista :

— Word for Windows 2.0

— WordPerfect for Windows 5.2

VI. HAKIJOIDEN HYVÄKSYMINEN KILPAILUUN

1 . Hakijat saavat osallistua kokeisiin sen jälkeen, kun on
varmistettu, että he täyttävät kilpailuilmoituksen vaati­
mukset. Tarkastus perustuu hakijan hakemuksessa toi­
mittamiin tietoihin ja hakemuksen liitteenä oleviin to­
distuksiin . Hakijoita pyydetään tämän vuoksi täyttä­
mään hakulomake erittäin tarkasti .

2 . Hakijoita, jotka eivät ole käyttäneet pakollista haku­
lomaketta tai eivät ole allekirjoittaneet sitä, ei hyväk­
sytä kilpailuun . Sama koskee hakijoita, jotka eivät ha­
kemusten jättämiselle asetetussa määräajassa ole toi­
mittaneet kaikkia asiakirjoja.

3 . Hakijoille ilmoitetaan henkilökohtaisesti kirjeitse va­
lintalautakunnan päätös kilpailuun hyväksymisestä.

4 . Hakijan osallistuminen kilpailuun tai kokeisiin on mi­
tätön, jos myöhemmässä vaiheessa valintalautakunnan
käsittelyä todetaan, että hakemuksessa olevat tiedot
ovat virheellisiä tai niitä ei ole todistettu vaadituin
asiakirjoin .

5 . Jokainen hakija, jonka arvion mukaan hänen hake­
muksensa käsittelyssä on kilpailuun hyväksymisen
edellytyksiä tutkittaessa tapahtunut virhe, voi pyytää
hakemuksensa uudelleenkäsittelyä. Tällöin hakijan on
lähetettävä valintalautakunnan puheenjohtajalle kirje
perusteluineen kolmenkymmenen kalenteripäivän ku­
luessa osallistumisen epäävän kirjeen lähetyspäivästä
(mistä postileimaa pidetään osoituksena). Kirjeessä on
mainittava kilpailun numero, ja se on lähetettävä seu­
raavaan osoitteesêen :

Hakijoiden on ilmoitettava jättäessään hakulo­
makkeensa, kumman tietokoneohjelman he valit­
sevat.

d) Suullinen koe

Koe muodostuu keskustelusta valintalautakunnan
kanssa . Keskustelun tarkoituksena on täydentää
arviointia hakijan soveltuvuudesta luvussa II tar­
koitettuihin tehtäviin . Keskustelussa arvioidaan
erityisesti hakijan työkokemusta, muita ammattiin
kiinteästi liittyviä tietoja, kielitaitoa, perustietoja
Euroopan unionista, suullista ilmaisua samoin kuin
kykyä sopeutua monikulttuuriseen ympäristöön .

VIII . KOKEIDENARVOSTELU

1 . Enimmäispistemäärä kussakin kokeessa on :

Kirjalliset kokeet a) 30
b) 10

Yhteensä 40

Käytännön koe c) 20
Suullinen koe d) 40

Yhteensä 60

Unité Recrutement
Concours général KOM/C/945
Commission européenne
Rue de la Loi/Wetstraat 200
B- 1 049 Bruxelles .

Valintalautakunta käsittelee hakemuksen uudelleen ja
ilmoittaa päätöksestään mahdollisimman nopeasti .

(') Valintalautakunta päättää kokeiden kestosta ja ilmoittaa siitä
hakijoille kilpailukutsussa.
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2 . Hakulomake ja asiàkirjakopiot lähetetään, mieluiten
kirjattuna kirjeenä, seuraavaan osoitteeseen viimeis­
tään 1.12.1995 (hakemuksessa on oltava viimeistään
kyseisen päivämäärän leima) :

— Commission européenne
Unité Recrutement — SC 41
Concours général KOM/C/945
Rue de la Loi/Wetstraat 200
B- 1 049 Bruxelles

2 . Kun kirjalliset kokeet on korjattu , käytännön kokee­
seen ja suulliseen kokeeseen otetaan ne 60 kokeissa a)
ja b) parhaan tuloksen saanutta hakijaa, jotka ovat li­
säksi saaneet näistä kokeista yhteensä puolet pis­
teistä (').

IX. KIRJAAMINEN SOVELTUVIEN HAKIJOIDEN LUET­
TELOON

Kilpailun lopuksi valintalautakunta kirjaa soveltuvien ha­
kijoiden luetteloon ne 40 kokeista a), b), c) ja d) parhaan
tuloksen saanutta hakijaa, jotka ovat lisäksi saaneet
näistä kokeista yhteensä puolet pisteistä (').
Jokaiselle hakijalle ilmoitetaan henkilökohtaisesti kir­
jeitse valintalautakunnan päätöksestä.
X. PALVELUKSEEN OTTAMINEN

Soveltuvien hakijoiden luetteloon kirjatut hakijat otetaan
palvelukseen sitä mukaa kuin Euroopan komission yksi­
köissä ilmenee henkilöstön tarvetta .

Soveltuvien hakijoiden luettelon voimassaoloaika päättyy
31.12.1998 .

Yksikön sisäisistä syistä tai tiettyjen virkojen luonteesta
johtuen kilpailussa menestyneelle hakijalle voidaan tar­
peen vaatiessa tarjota tilapäistä työsopimusta ; siinä ta­
pauksessa hänen nimensä jää edelleen varallaololuette­
loon .

3 . Euroopan unionin virkamiesten ja muiden toimenhal­
tijoiden hakemukset voi myös jättää vastaanottoilmoi­
tusta vastaan viimeistään 1.12.1995 kello 16.00 seuraa­
viin yksikköihin :

— Unité Recrutement, KOM/C/945
Commission européenne, SC 41 0/ 13
Bruxelles ;

— Unité Personnel, KOM/B/945
Commission européenne, JMO Al / 1 25
Luxembourg ;

— Services administratifs du Centre commun de re­
cherche à Ispra, Karlsruhe, Geel et Petten,
KOM/C/945

Ura-alue ja palkkaluokka
Varalla olevat konekirjoittajat kuuluvat ura-alueen C
palkkaluokkaan 3/2 . Palvelukseen otetaan palkkaluok­
kaan 3 .

XI. HAKEMUSTEN JÄTTÄMINEN
Hakijoita pyydetään ennen hakulomakkeen täyttämistä
tutustumaan tässä virallisessa lehdessä olevaan oppaa­
seen .

1 . Hakijan on asianmukaisesti täytettävä ja allekirjoitet­
tava hakulomake . Liitteenä on oltava valokopiot asia­
kirjoista, joista näkyy, että hakija täyttää kilpailuun
osallistumisen erityiset vaatimukset. Valintalautakun­
nan on kyettävä tarkistamaan asiakirjojen perusteella,
että hakijan antamat tiedot pitävät paikkansa. Hake­
mukseen on liitettävä myös yksityiskohtainen ansio­
luettelo, josta ilmenee kunkin työsuorituksen alkamis­
ja päättymispäivämäärä sekä vaaditun työkokemuksen
tarkka laatu . Hakija, jolla ei ole vielä tutkintotodis­
tusta suoritetuista opinnoista, voi lähettää väliaikaisen
tutkintotodistuksen .

Hakijat eivät voi hakemuksessaan viitata asiakirjoihin ,
hakulomakkeisiin tai muihin lomakkeisiin , jotka he
ovat jo lähettäneet muissa aikaisemmissa hakemuksis­
saan .

Hakemusasiakirjoja ei palauteta hakijoille .

4 . Euroopan unionin virkamiehet ja muut toimenhaltijat,
jotka ovat virassa ulkomaan edustustoissa tai jäsenval­
tioissa sijaitsevissa yhteisön elinten toimitiloissa voivat
ilmoittautua hakijaksi teleksillä tai telekopiolla rekry­
tointiyksikköön viimeistään 1.12.1995 kello 16.00
(Keski-Euroopan aikaa); teleksin tai telekopion lähet­
tämisen päivämäärän ja ajan tulee olla näkyvissä . Jotta
hakemus voitaisiin hyväksyä, pakollinen lomake on
lähetettävä kymmenen työpäivän kuluessa hakemuk­
sen jättämiselle asetetusta viimeisestä määräpäivästä,
mistä postileimaa pidetään osoituksena . Hakemuksen
lähettäminen kuriiripostissa ei ole suositeltavaa .

5 . Kun hakemus on jätetty tietyllä nimellä, tämä nimi
sekä kilpailun numero on ehdottomasti mainittava
kaikessa myöhemmässä kirjeenvaihdossa.

6 . Hakijaa, jolla on fyysinen vamma, pyydetään liittä­
mään hakemukseensa vapaamuotoinen selvitys niistä
järjestelyistä, joita hän katsoo tarvitsevansa helpotta­
maan kokeisiin osallistumistaan .

7 . Kilpailussa menestyneen hakijan , joka on kirjattu va­
rallaololuetteloon ja jolle tarjotaan virkaa, on myö­
hemmin esitettävä alkuperäiset tutkinto-, opinto- ja
työtodistuksensa asiakirjojen aitouden todistamiseksi .

(') Mikäli useampi hakija on saanut saman pistemäärän vii­
meistä paikkaa varten, valintalautakunta ottaa huomioon
kaikki nämä hakijat.
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LIÏTE I

EUROOPAN UNIONIN VIRKAMIEHIIN JA MUIHIN TOIMENHALTIJOIHIN SOVELLETTA­VAT YKSILÖIDYT VAATIMUKSET

1 . Kohdassa V.B.1 tarkoitetut ikärajat eivät koske hakijaa, joka hakemusten viimeiseen jättöpäivään men­
nessä on keskeytyksettä yli vuoden ajan toiminut jonkin Euroopan unionin elimen virkamiehenä tai
muuna toimenhaltijana.

2 . Kahdessa edellisessä kappaleessa mainittujen kahden ja kuuden virkavuoden laskemiseksi otetaan huo­
mioon ainoastaan ne ajanjaksot, jotka hakija on toiminut virassa, suorittanut virkakomennusta tai ollut
suorittamassa asevelvollisuutta (hekilöstösäännön 35 artiklan a), b), ja e) kohta), lukuunottamatta ajan­
jaksoja virkavapaana.

3 . Valintalautakunta ottaa yhteyttä yhteisön toimielimiin ja pyytää niitä toimittamaan tiedot, joiden perus­
teella on mahdollista tarkistaa, että 1 , 2 ja 2 kohdassa mainitut virkaikää koskevat edellytykset täyttyvät.
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LIITE II

OPAS NIISTÄ KANSALLISISTA TUTKINNOISTA, JOTKA OVAT VÄHIMMÄISVAATIMUKSENA
AVOIMEEN KILPAILUUN C PÄÄSYYN

BELGIË Diploma of getuigschrift van het lager secundair onderwijs
BELGIQUE Diplôme ou certificat de l'enseignement secondaire inférieur

DANMARK Folkeskolens udvidede afgangsprøver efter 10 . klasse realeksamen

DEUTSCHLAND Mittlere Reife, Realschulabschluß

ΕΛΛΑΔΑ Απολυτήριο σπουδών πρώτου κύκλου μέσης εκπαίδευσης (3 τάξιο γυμ­
νάσω)

ESPAÑA Graduado Escolar

FRANCE Brevet de collège d'études du premier cycle de l'enseignement se­
condaire

IRELAND 6 passes — Intermediate Certificate

ITALIA Licenza di scuola media

LUXEMBOURG Certificat de fin d'études moyennes

NEDERLAND MAVO-D

PORTUGAL Curso geral do ensino secundário (9 anos)
Certificado do ensino unificado (9 anos)

UNITED KINGDOM General Certifícate of Secondary Education (5 passes) or equivalent
qualifications

SVERIGE 2-årig gymnasial utbildning

SUOMI/FINLAND Peruskoulu + kahden vuoden ammatillinen koulutus

Grundskola + tvåårig yrkesinriktad utbildning

ÖSTERREICH Berufsbildende mittlere Schule, kaufmännische Berufsschule oder
vergleichbarer Abschluß
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