30.9.2005

Euroopan unionin virallinen lehti

L 255/1

(Sddddkset, jotka on julkaistava)

EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUS (EY) N:o 1552/2005,

annettu 7 pdivind syyskuuta 2005,

ammatillista koulutusta yrityksissd koskevista tilastoista

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO,
jotka

ottavat huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen ja
erityisesti sen 285 artiklan 1 kohdan,

ottavat huomioon komission ehdotuksen,

noudattavat perustamissopimuksen 251 artiklassa maédrittyd
menettelyi (),

sekd katsovat seuraavaa:

(1)  Eurooppa-neuvoston kokouksessa Lissabonissa 23 ja
24 pdivind maaliskuuta 2000 Euroopan unionin strate-
giseksi padmadriksi asetettiin, ettd siitd tulee maailman
kilpailukykyisin ja dynaamisin osaamiseen perustuva
talous, joka kykenee ylldpitiméddn kestdvia talouskasvua,
luomaan uusia ja parempia tyopaikkoja ja lisddmaidn
sosiaalista yhteenkuuluvuutta.

(2)  Kansalaisten tyollistettavyys, sopeutumiskyky ja liikku-
vuus ovat erittdin tdrkeitd, jotta Euroopan unioni voi
pitdd kiinni sitoumuksestaan tulla maailman kilpailuky-
kyisimmaéksi ja dynaamisimmaksi osaamiseen perustu-
vaksi taloudeksi.

(3)  Elinikdinen oppiminen on olennainen tekija ammattitai-
toisen, koulutetun ja sopeutumiskykyisen ty6voiman
kehittdmisessd ja tuottamisessa.

(4)  Keskimdardistd eurooppalaista suoritusta koskevista
koulutuksen viitearvoista (benchmarks)
5 pdivind toukokuuta 2003 annetuissa neuvoston
pdatelmissd (}) vahvistetaan seuraava elinikdisen oppi-
misen viitearvo: "Siksi vuoteen 2010 mennessd elinikai-
seen oppimiseen osallistujien keskimdairdisen osuuden
Euroopan unionissa pitéisi olla vahintddn 12,5 prosenttia
tyoikdisestd aikuisvdestostd (25—64-vuotiaat)”.

(') Euroopan parlamentin lausunto, annettu 23. helmikuuta 2005 (ei
vield julkaistu virallisessa lehdessd), ja neuvoston pditos, tehty
27. kesikuuta 2005.

(3 EUVL L 134, 7.6.2003, s. 3.

(5)  Lissabonin Eurooppa-neuvosto vahvisti, ettd elinikdinen
oppiminen on eurooppalaisen yhteiskuntamallin peruste-
kija.

(6)  Jasenvaltioiden  tyollisyyspolitikan  suuntaviivoista
22 pdivind heindkuuta 2003 tehdyssi neuvoston
pddtoksessd 2003/578/EY (}) vahvistetun uuden euroop-
palaisen tyollisyysstrategian tavoitteena on edistdd entistd
enemmin Lissabonin strategiaa sekd panna tdytidntoon
johdonmukaisia ja kattavia elinikdisen oppimisen strate-
gioita.

(7)  Tatd asetusta sovellettaessa olisi otettava huomioon
jasenvaltioiden  ty6llisyyspolitiikan  suuntaviivoissa
esitetty "tyomarkkinoilla heikommassa asemassa olevien
viestoryhmien” kisite.

(8)  Erityistd huomiota olisi kiinnitettdvd koulutukseen
tyopaikalla ja tyOaikana, silli nimi seikat ovat ratkai-
sevan térkeitd elinikdisen oppimisen ulottuvuuksia.

(9)  Elinikdisen oppimisen strategioiden kehittimiseksi ja
niiden tdytintoonpanon edistymisen valvomiseksi on
olennaista, ettd yhteison tasolla on olemassa vertailukel-
poisia tilastotietoja varsinkin ammatillisesta koulutuk-
sesta yrityksissd.

(10)  Yhteison erityisten tilastojen tuottamista sddnnellddn
yhteison tilastoista 17 pdivind helmikuuta 1997 anne-
tulla neuvoston asetuksella (EY) N:o 322/97 (4.

(11)  Salassapidettavien tilastotietojen toimittamisesta sddde-
tddn asetuksessa (EY) N:o 322/97 ja salassapidettivien
tilastotietojen luovuttamisesta Euroopan yhteisojen tilas-
totoimistolle 11 péivind kesikuuta 1990 annetussa
neuvoston asetuksessa (Euratom, ETY) N:o 1588/90 (°).

() EUVLL 197, 5.8.2003, s. 13.

() EYVL L 52, 22.2.1997, s. 1, asetus sellaisena kuin se on muutettuna
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksella (EY) N:o 1882/2003
(EUVL L 284, 31.10.2003, s. 1).

() EYVL L 151, 15.6.1990, s. 1, asetus sellaisena kuin se on viimeksi
muutettuna asetuksella (EY) N:o 1882/2003.
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(12)

(13)

(14)

(15)

Yhteison tilastoista annetun neuvoston asetuksen (EY)
N:o 322/97 taytintoonpanosta tieteellisiin tarkoituksiin
kidytettavien salassapidettdvien tietojen kéyttooikeuden
osalta 17 pdivanid toukokuuta 2002 annetussa komission
asetuksessa (EY) N:o 831/2002 (') vahvistetaan edelly-
tykset, joiden mukaisesti voidaan myontdd oikeus
yhteison viranomaiselle toimitettujen salassapidettdvien
tietojen kdyttoon.

Tamdn asetuksen tavoitetta, joka on yhteisten tilastostan-
dardien luominen yhdenmukaisten tietojen tuottamisen
mahdollistamiseksi ammatillisesta koulutuksesta yrityk-
sissd, ei voida riittavalld tavalla saavuttaa jasenvaltioissa,
vaan se voidaan saavuttaa paremmin yhteison tasolla,
joten yhteiso voi toteuttaa toimenpiteitd perustamissopi-
muksen 5 artiklassa maédrdtyn toissijaisuusperiaatteen
mukaisesti. Mainitussa artiklassa médrityn suhteellisuus-
periaatteen mukaisesti tdssd asetuksessa ei ylitetd sitd,
miké on tarpeen timin tavoitteen saavuttamiseksi.

Tamédn asetuksen tdytdnt60n panemiseksi tarvittavista
toimenpiteistd olisi pddtettdvd menettelystd komissiolle
siirrettyd tdytantoonpanovaltaa kiytettdessd
28 piivind kesdkuuta 1999 tehdyn neuvoston pddtoksen
1999/468JEY (3 mukaisesti. Niiden toimenpiteiden
yhteydessd olisi otettava huomioon jdsenvaltioissa
kéytettavissd olevat valmiudet tietojen kerddmiseen ja
kasittelemiseen.

Tilasto-ohjelmakomiteaa on kuultu Euroopan yhteisojen
tilasto-ohjelmakomitean perustamisesta
19 piivind kesikuuta 1989 tehdyn neuvoston paitoksen
89/382/ETY, Euratom (*) 3 artiklan mukaisesti,

OVAT ANTANEET TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla

Soveltamisala

Talld asetuksella perustetaan yhteinen jdrjestelmd ammatillista
koulutusta yrityksissd koskevien yhteison tilastojen tuottami-

seksi.

2 artikla

Miiritelmit

Tissd asetuksessa sovelletaan seuraavia maaritelmii:

() EYVLL 133, 18.5.2002, s. 7.
() EYVLL 184, 17.7.1999, s. 23.
() EYVLL 181, 28.6.1989, s. 47.

1)

2)

1.

“yritys” tarkoittaa yritystd sellaisena kuin se maddritellddn
tilastoyksikoistd yhteison tuotantojarjestelméan havainnointia
ja analyysia varten 15 pdivind maaliskuuta 1993 annetussa
neuvoston asetuksessa (ETY) N:o 696/93 (*);

"NACE Rev. 1.1” tarkoittaa Euroopan yhteison tilastollisesta
toimialaluokituksesta 9 péivand lokakuuta 1990 annetulla
neuvoston asetuksella (ETY) N:o 3037/90 (°) vahvistettua
Euroopan yhteison yhteistd tilastollista toimialaluokitusta.

3 artikla

Kerittivit tiedot

Yhteison tilastojen tuottamiseksi ammatillisesta tdyden-

nyskoulutuksesta yrityksissi jdsenvaltioiden on analysoimista
varten kerdttdvi tietoja seuraavilla aloilla:

a)

g

()
0)

yritysten koulutuspolitiikka ja koulutusstrategiat niiden
oman tyovoiman taitojen kehittdmiseksi;

ammatillisen tdydennyskoulutuksen hallinnointi, organi-
sointi ja muodot yrityksissd;

tyomarkkinaosapuolten asema tyopaikalla tapahtuvan
ammatillisen tdydennyskoulutuksen kaikinpuolisessa varmis-
tamisessa;

pdasy ammatilliseen tdydennyskoulutukseen sekd ammatil-
lisen tdydennyskoulutuksen laajuus ja sisdltd ottaen tdssd
yhteydessi erityisesti huomioon toimiala ja yrityksen koko;

yritysten erityistoimenpiteet ammatillisen tdydennyskoulu-
tuksen alalla niiden oman tyévoiman tieto- ja viestintdte-
kniikkataitojen parantamiseksi;

pienten ja keskisuurten (pk-) yritysten tyontekijoiden
mahdollisuudet pddstd ammatilliseen tdydennyskoulutukseen
ja hankkia uusia taitoja sekd pk-yritysten erityistarpeet tilld
alalla;

julkisten toimenpiteiden vaikutukset ammatilliseen tdyden-
nyskoulutukseen yrityksissa;

kaikkien tyontekijoiden yhtildiset mahdollisuudet paistd
ammatilliseen  tdydennyskoulutukseen yrityksissi ottaen
erityisesti huomioon molemmat sukupuolet ja eri ikir-
yhmit;

tyomarkkinoilla heikommassa asemassa oleviin vdestoryh-
miin kohdistetut erityistoimenpiteet ammatillisen taydennys-
koulutuksen alalla;

EYVL L 76, 30.3.1993, s. 1, asetus sellaisena kuin se on viimeksi

muutettuna asetuksella (EY) N:o 1882/2003.
EYVL L 293, 24.10.1990, s. 1, asetus sellaisena kuin se on viimeksi
muutettuna asetuksella (EY) N:o 1882/2003.
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j) erityyppisiin tyosopimuksiin sovitetut ammatillista tdyden-
nyskoulutusta koskevat toimenpiteet;

k) ammatillisen tdydennyskoulutuksen kustannukset: rahoi-
tuksen suuruus, rahoitusvarat ja ammatillisen tdydennyskou-
lutuksen kannustimet; ja

1) yritysten arviointi- ja seurantamenettelyt ammatillisen
tdydennyskoulutuksen suhteen.

2. Ammatillisesta peruskoulutuksesta yrityksissd jisenval-
tioiden on kerdttivi erityisid tietoja

a) ammatilliseen peruskoulutukseen osallistuvista; ja

b) ammatillisen peruskoulutuksen kokonaiskustannuksista.

4 artikla
Tilastojen kattavuus

Ammatillista koulutusta yrityksissd koskevien tilastojen on
katettava vihintddn kaikki ne toimialat, jotka mdiritellddn
NACE Rev. 1.1:n péiluokissa C — K ja O.

5 artikla
Tilastoyksikot

1. Tietojenkeruussa kaytetddn tilastoyksikkona yritystd, joka
toimii jollakin 4 artiklassa mainituista toimialoista ja tyollistaa
vihintddn 10 henkil6d.

2. Jdsenvaltiot voivat yrityskokojen kansallinen ominaisja-
kauma ja toimintatarpeiden kehitys huomioon ottaen laajentaa
tilastoyksikon mdaritelmdd maassaan. Myos komissio voi
pdattdd laajentaa kyseistd médritelmdd 14 artiklan 2 kohdassa
tarkoitettua menettelyd noudattaen, jos mdaritelmin laajenta-
minen lisdisi olennaisesti tutkimustulosten edustavuutta ja
laatua kyseisissd jasenvaltioissa.

6 artikla

Tietolihteet

1. Jasenvaltioiden on hankittava vaaditut tiedot kayttamalla
joko yrityksissd tehtyd tutkimusta tai tallaisen tutkimuksen ja
muiden ldhteiden yhdistelmdd noudattaen vastaajien vahim-
mdistaakan ja hallinnon yksinkertaistamisen periaatetta.

2. Jasenvaltioiden on mdarittavd tavoista, joilla yritykset
vastaavat tutkimukseen.

3. Tutkimuksessa yrityksid kehotetaan antamaan oikeat ja
taydelliset tiedot annetuissa madrdajoissa.

4. Kerattavien tietojen tdydentdmiseksi voidaan kéyttdd
muita lahteitd, mukaan luettuna hallinnolliset tiedot, jos lahteet
ovat asian kannalta olennaisia ja ajantasaisia.

7 artikla
Tutkimuksen ominaisuudet
1.  Tutkimus tehdian otantatutkimuksena.

2. Jasenvaltioiden on toteutettava tarvittavat toimenpiteet
sen varmistamiseksi, ettd niiden toimittamat tiedot kuvastavat
tilastoyksikkojen perusjoukon rakennetta. Tutkimus tehdddn
siten, ettd tulokset voidaan yhteison tasolla jakaa vihintddn
seuraaviin luokkiin:

a) NACE Rev. 1.1:n mukaiset toimialat; ja
b) yritysten koko.

3. Otanta- ja tarkkuusvaatimukset, ndiden vaatimusten tayt-
timisen edellyttdmat otoskoot, yksityiskohtaiset NACE Rev. 1.1
-luokitusta koskevat maddritykset sekd kokoluokat, joihin
tulokset voidaan jakaa, vahvistetaan 14 artiklan 2 kohdassa
tarkoitettua menettelyd noudattaen.

8 artikla
Tutkimuksen lihestymistapa

1. Vastaajien taakan vihentdmiseksi tutkimuksessa on
mahdollista mukauttaa tietojenkeruuta seuraavien seikkojen
perusteella:

a) koulutusta tarjoavat yritykset ja yritykset, jotka eivit tarjoa
koulutusta; ja

b) ammatillisen koulutuksen eri muodot.

2. CErityistiedot, jotka on mdaidrd kerdtd yrityksistd, jotka
tarjoavat koulutusta tai eivdt tarjoa sitd, ja ammatillisen koulu-
tuksen eri muodoista, vahvistetaan 14 artiklan 2 kohdassa
tarkoitettua menettelyd noudattaen.

9 artikla
Laadunvalvonta ja laatukertomukset

1. Jdsenvaltioiden on toteutettava tarvittavat toimenpiteet
toimittamiensa tietojen laadun varmistamiseksi.

2. Viimeistddn 21 kuukauden kuluttua kunkin 10 artiklassa
tarkoitetun viitekauden pdattymisestd jasenvaltioiden on toimi-
tettava komissiolle (Eurostatille) laatukertomus, joka sisdltad
kaikki tiedot, jotka vaaditaan toimitettujen tietojen laadun
todentamiseksi. Kertomuksessa on eriteltdvd mahdolliset mene-
telmavaatimusten rikkomukset.
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3. Komissio (Eurostat) arvioi 2 kohdassa tarkoitettujen kerto-
musten perusteella toimitettujen tietojen laadun erityisesti eri
jasenvaltioiden tietojen vertailtavuuden varmistamisen kannalta.

4. Ammatillista koulutusta yrityksissi koskevia yhteison
tilastoja varten kerittdvien ja toimitettavien tietojen laatuvaati-
mukset, 2 kohdassa tarkoitettujen laatukertomusten rakenne
sekd kaikki tietojen laadun arviointiin ja parantamiseen
tahtddvat toimenpiteet vahvistetaan 14 artiklan 2 kohdassa
tarkoitettua menettelyd noudattaen.

10 artikla

Viitekausi ja jaksotus

1. Tietojenkeruun viitekausi on yksi kalenterivuosi.

2. Komissio mdédrittelee ensimmdisen viitevuoden, jolta
tiedot on kerittivd, 14 artiklan 2 kohdassa tarkoitettua menet-
telyd noudattaen.

3. Jasenvaltioiden on kerittdvi tiedot joka viides vuosi.

11 artikla

Tietojen toimittaminen

1. Jasenvaltioiden ja komission on omien toimivaltuuksiensa
mukaisesti luotava edellytykset sahkoisen tietojenkeruun,
sahkoisen tietojen toimittamisen ja tietojen automaattisen késit-
telyn entistd laajemmalle kaytolle.

2. Jasenvaltioiden on toimitettava komissiolle (Eurostatille)
yksittdiset tiedot yrityksistd niiden voimassa olevien salassapi-
dettdvien tilastotietojen toimittamista koskevien yhteison sdin-
nosten mukaisesti, joista sdddetddn asetuksessa (EY) N:o 322/97
ja asetuksessa (Euratom, ETY) N:o 1588/90. Jasenvaltioiden on
varmistettava, etteivit toimitetut tiedot mahdollista tilastoyksi-
koiden suoraa tunnistamista.

3. Jasenvaltioiden on toimitettava tiedot sdhkoisesti
14 artiklan 2 kohdassa tarkoitettua menettelyd noudattaen
mddritellyn tarkoituksenmukaisen teknisen muodon ja tiedon-
siirtostandardin mukaisesti.

4. Jasenvaltioiden on toimitettava tdydelliset ja oikeat tiedot
viimeistddn 18 kuukauden kuluttua kunkin viitevuoden paitty-
misesta.

12 artikla
Tdytintéonpanokertomus

1. Viimeistddn 20. lokakuuta 2010 ja kuultuaan tilasto-
ohjelmakomiteaa komissio antaa Euroopan parlamentille ja
neuvostolle kertomuksen timin asetuksen tdytintoonpanosta.
Kertomuksessa

a) arvioidaan tuotettujen tilastojen yhteisolle, jdsenvaltioille
sekd tilastojen kiyttdjille koituneet hyodyt suhteessa vastaa-
jille aiheutuvaan taakkaan; ja

b) osoitetaan alueita, joilla saavutettujen tulosten perusteella
katsotaan tarvittavan parannuksia ja muutoksia.

2. Komissio voi kertomuksen perusteella ehdottaa toimenpi-
teitd timédn asetuksen tdytintdonpanon parantamiseksi.

13 artikla
Tdytintdonpanotoimet

Tamin asetuksen tdytintoon panemiseksi tarvittavat toimenpi-
teet, mukaan luettuna toimenpiteet, joissa otetaan huomioon
tiedonkeruuta seki tietojen toimittamista ja kasittelyd koskeva
taloudellinen ja tekninen kehitys, on toteutettava 14 artiklan
2 kohdassa tarkoitettua menettelyd noudattaen.

14 artikla

Komiteamenettely

1. Komissiota avustaa tilasto-ohjelmakomitea.

2. Viitatessa  tihin  kohtaan  sovelletaan  pditoksen
1999/468[EY 5 ja 7 artiklassa sdddettyd menettelyd ja otetaan
huomioon mainitun pditoksen 8 artikla.

Paitoksen 1999/468/EY 5 artiklan 6 kohdassa sdddetty maar-
daika vahvistetaan kolmeksi kuukaudeksi.

15 artikla
Rahoitus

1. Komissio myontdd taloudellista tukea niiden kustannusten
kattamiseksi, jotka ovat aiheutuneet jisenvaltioille tietojen
keruusta, késittelystd ja toimittamisesta ensimmaiseltd viitevuo-
delta, jolta tdssd asetuksessa tarkoitetut yhteison tilastot on
tuotettu.
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2. Taloudellisen tuen mddrd vahvistetaan osaksi asiaa
koskevaa vuosittaista talousarviomenettelyd. Talousarviovirano-
mainen maddrittelee kdytettdvissd olevat maardrahat.

3. Komissio voi pannessaan titd asetusta tdytint6on kayttdd
asiantuntijoita ja teknisen avun organisaatioita, joiden kiytto
voidaan rahoittaa timin asetuksen kokonaismédrirahoista.
Komissio voi lisidksi jdrjestdd asiantuntijoiden seminaareja,
keskustelutilaisuuksia tai muita kokouksia, joilla pyritddn edista-

méddn timdn asetuksen tdytintdonpanoa, sekid toteuttaa sovel-
tuvia tiedotus-, julkaisu- ja levitystoimia.
16 artikla
Voimaantulo

Tdamd asetus tulee voimaan kahdentenakymmenenteni piivind
sen jilkeen, kun se on julkaistu Euroopan unionin virallisessa
lehdessd.

Tama asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa jasenval-

tioissa.

Tehty Strasbourgissa 7 péivind syyskuuta 2005.

Euroopan parlamentin puolesta
Puhemies
J. BORRELL FONTELLES

Newvoston puolesta
Puheenjohtaja
C. CLARKE



