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Yhteis6jen tuomioistuimen tuomio (kolmas jaosto)

11.10.2007 (Tribunal du travail de Bruxellesin (Belgia) esit-

timi ennakkoratkaisupyyntd) — Nadine Paquay v. Société
d’architectes Hoet + Minne SPRL

(Asia C-460/06) ()

(Sosiaalipolitiikka — Raskaana olevien naisten suojelu —
Direktiivi 92/85/ETY — 10 artikla — Kielto irtisanoa
raskauden alkamisen ja ditiysloman pdittymisen vilisend
aikana — Suojakausi — Piitds, jolla tyontekiji irtisanotaan
tamdn suojakauden aikana — Irtisanomispddtoksen tiedoksi
antaminen ja tdytintoonpano kyseisen kauden pddttymisen
jilkeen — Miespuolisten ja naispuolisten tyontekijoiden tasa-
arvoinen kohtelu — Direktiivi 76/207/ETY — 2 artiklan
1 kohta, 5 artiklan 1 kohta ja 6 artikla — Sukupuoleen
perustuva suora syrjinti — Seuraamukset)

(2007/C 297/24)

Oikeudenkdyntikieli: ranska

Ennakkoratkaisua pyytinyt tuomioistuin

Tribunal du travail de Bruxelles

Piidasian asianosaiset
Kantaja: Nadine Paquay

Vastaaja: Société d’architectes Hoet + Minne SPRL

Oikeudenkidynnin kohde

Ennakkoratkaisupyynt6 — Tribunal du travail de Bruxelles —
Miesten ja naisten tasa-arvoisen kohtelun periaatteen toteuttami-
sesta mahdollisuuksissa tyohon, ammatilliseen koulutukseen ja
uralla etenemiseen seké tydoloissa 9.2.1976 annetun neuvoston
direktiivin 76/207[ETY (EYVL L 39, s. 40) 2 artiklan (1 kohta),
5 artiklan (1 kohta) ja 6 artiklan tulkinta ja toimenpiteistd
raskaana olevien ja dskettdin synnyttineiden tai imettavien tyon-
tekijoiden turvallisuuden ja terveyden parantamisen kannustami-
seksi tyossdi 19.10.1992 annetun neuvoston direktiivin
92/85/ETY (EYVL L 348, s. 1) 10 artiklan tulkinta — Irti-
sanomiskielto — Sellainen tyontekijan irtisanominen raskauden
tai lapsen syntymin takia josta on paitetty direktiivissd sdddetyn
suojakauden aikana, mutta joka on annettu kyseiselle tyonteki-
jalle tiedoksi ja joka on pantu tdytintoon vasta edelld mainitun
kauden paatyttyd

Tuomiolauselma

1) Toimenpiteistd raskaana olevien ja dskettdin synnyttineiden tai
imettdvien tyontekijiiden turvallisuuden ja terveyden parantamisen
kannustamiseksi tygssd 19.10.1992 annetun neuvoston direktiivin
92/85/ETY (kymmenes direktiivin 89/391/ETY 16 artiklan
1 kohdassa tarkoitettu erityisdirektiivi) 10 artiklaa on tulkittava
siten, ettd siind kielletddn paitsi raskauden ja/tai lapsen syntymdn
takia tehdyn irtisanomispddtoksen tiedoksi antaminen timdn

artiklan 1 kohdassa tarkoitetun suojakauden aikana myds tallaista
padtdstd valmistelevien toimenpiteiden toteuttaminen ennen tdmdn
kauden padttymistd.

2) Raskauden ja/tai lapsen syntymdn vuoksi tehty irtisanomispddtos
on iesten ja naisten tasa-arvoisen kohtelun periaatteen toteutta-
misesta mahdollisuuksissa tyohon, ammatilliseen koulutukseen ja
uralla etenemiseen sekd tygoloissa 9.2.1976 annetun neuvoston
direktiivin  76/207/ETY 2 artiklan 1 kohdan ja 5 artiklan
1 kohdan vastainen, riippumatta hetkestd, jona tamd pddtos anne-
taan tiedoksi, ja ndin on myds direktiivin 92/85 10 artiklassa
sdddetyn suojakauden pddttymisen jilkeen. Koska tallainen irtisa-
nomispddtds on sekd direktiivin 92/85 10 artiklan ettd direktivin
76/207 2 artiklan 1 kohdan ja 5 artiklan 1 kohdan vastainen,
toimenpiteen, jonka jdsenvaltio valitsee tamdn viimeksi mainitun
direktiivin 6 artiklan nojalla seuraamukseksi mainittujen sddn-
ndsten rikkomisesta, on oltava véhintddnkin vastaava kuin se,
mistd kansallisessa oikeudessa sdddetddn direktiivin 92/85 10 ja
12 artiklan taytantdonpanemiseksi.

() EUVL C 326, 30.12.2006.

Yhteisojen tuomioistuimen tuomio (kahdeksas jaosto)
27.9.2007 — Euroopan yhteisdjen komissio v. Espanjan
kuningaskunta

(Asia C-465/06) ()

(Jisenyysvelvoitteiden noudattamatta jittiminen — Direktiivi

2003/98/EY — Julkisen sektorin hallussa olevien tietojen

uudelleenkiytté — Direktiivin mdirdajassa tapahtuvan
taytantoonpanon laiminlyonti)

(2007/C 297/25)

Oikeudenkdyntikieli: espanja

Asianosaiset

Kantaja: Euroopan yhteiséjen komissio (asiamiehet: E. Montaguti
ja R. Vidal Puig)

Vastaaja: Espanjan kuningaskunta (asiamies: M. Mufloz Pérez)

Oikeudenkiynnin kohde

Jasenyysvelvoitteiden noudattamatta jttiminen — Julkisen
sektorin hallussa olevien tietojen uudelleenkédytostd 17.11.2003
annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin
2003/98/EY (EUVL L 345, s. 90) madrdajassa tapahtuvan tdytin-
toonpanon laiminlyonti



