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VALTIONTUKI
C 49/98 (ex NN 75/98 ja NN 164/97)

Italia

(98/C 384/07)

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)
(Euroopan ybteison perustamissopimuksen 92, 93 ja 94 artikla)
Euroopan yhteisén perustamissopimuksen 93 artiklan 2 kohdan mukainen komission tiedonato

jisenvaltioille ja niille, joiden etua asia koskee, tydllisyystoimenpiteiti koskevista laeista

Komissio on ilmoittanut seuraavalla kirjeelld Italian halli- — 14.1 artkla: tuet pk-yrityksille ja kisiteolli-
tukselle paitoksestdin aloittaa perustamissopimuksen 93 suusyrityksille, jotka palkkaavat tutkijoita,
artiklan 2 kohdan mukainen menettely.

»]

Italian viranomaiset ilmoittivat Euroopan yhteisén
perustamissopimuksen 93 artiklan 3 kohdan mu-
kaisesti pysyvin edustustonsa 7. toukokuuta 1997
paivatylld kirjeelli N:o 3081 tydllisyystoimenpi-
teitdi koskevasta lainsiidintoluonnoksesta  (laki
196/97). Timi luonnos kirjattiin ilmoitettujen tu-
kien rekisteriin numerolla N 338/97. Komissio
pyysi tiydentivid tietoja 4. kesikuuta 1997 piivi-
tylld kirjeelld N:o 52270, johon Italian viranomai-
set vastasivat ministerién 11. syyskuuta 1997 pi-
vitylld kirjeelld ja Italian pysyvin edustuston 28.
lokakuuta 1997 piivitylld  kirjeelli N:o 7224.
Niiden tietojen perusteella tutkimusta laajennet-
tiin muihin kyseiseen toimenpidekokonaisuuteen
liittyviin tukiohjelmiin. Kyseessd ovat lait 863/84,
407/90, 169/91 ja 451/94, joissa siidetiin kou-
lutus- ja tydsopimuksista. Koska niitd tukiohjel-
mia on jo sovellettu, ne kirjattiin ilmoittamatta ji-
tetyiksi tuiksi numerolla NN 164/97.

Asiaa koskevia tutkimuksia tdydennettiin  kire-
jeenvaihdolla ja kokouksilla. Komissio lihetti 6.
marraskuuta 1997 piivityn kirjeen N:o 55050 ja
11. toukokuuta 1998 piivityn kirjeen N:o 51980.
Italian viranomaiset lihettivit 10. huhtikuuta 1998
piivityn kirjeen N:o 2476 ja 5. kesikuuta 1998
paivityn kirjeen N:o 3656. Kokoukset pidettiin
Roomassa 27. marraskuuta 1997, 3. maaliskuuta
1998 ja 8. huhtikuuta 1998.

Lakiin 196/97 sisdltyy seuraavia tukitoimenpi-
teiti:

— 13.4 artikla: tuet tybajan vihentimiseen,

— 14.2 artikla: sdinnokset, jotka koskevat julkis-
yhteisdjen tutkijoiden viliaikaista palkkaa-
mista titd pyytiviin pk-yrityksiin,

— 23 artikla: tydnsuhteiden siitelyd koskevat
saannokset,

— 25.2  artikla:  takuurahaston  perustaminen
tuille, joita my®nnetddn nuoria yrittdjid koske-
van lain nojalla (laki 95/95).

Ttalian viranomaiset ilmoittivat, ettd ohjelmia ei
ole sovellettu tiytintdénpanosdinndsten puuttu-
misen vuoksi. Viranomaiset ovat sitoutuneet il-
moittamaan tdytintdénpanosiinnoksistd heti kun
ne ovat luonnosteluvaiheessa. Niin ollen kyseisten
ohjelmien tutkimista on lykitty ja komissio esittdd
kantansa niistd, kun silld on riittdvisti tietoa nii-
den tukien yhteensopivuuden arvioimiseksi yhtei-
son kilpailusiintdjen kanssa.

Laissa 196/97 sdiddetdin myds seuraavaa:

— 15 ariklassa sdddetddn tuista koulutus- ja tyo-
sopimusten muuttamiseksi vakituisiksi  sopi-
muksiksi,

— 26 artiklassa sdiddetdin harjoitteluapurahoista.
Koska niitd sidinnoksii voidaan soveltaa suo-
raan, ne on Kkirjattu ilmoittamattomien tukien
rekisteriin numerolla NN 75/98.

Tamia padtds koskee seuraavia tukia:

— tuki NN 164/97: koulutus- ja tydsopimukset,
joista sdidetdin laeissa 863/84, 407/90,
169/91 ja 451/94,
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— pitkdaikaisty6ttdmien  tydllistimiseen suunna- liittym4 tai ammattijirjestd ja ne hyviksyy ty6voi-
tut tuet, joista siidetdin lain 407/90 8.9 artik- matoimisto, jonka vastuulla on varmistaa, ettd
lassa, tyontekiji on koulutuksen paityttyd saanut edel-
lytetyn pitevyyden.
ytetyn patevyy
— twki NN 75/98: lain 196/97 15 artiklan mu-
ke%lset tueL}(O}l!EtEls- Ja tYESQIEI.m.USEe{l muul}ta- 7.5. Koulutus- ja tydsopimuksella palkkaaville yrtiyk-
rzrzseen ;’:11 ftuist f{l §op1muh SIKSI Jal amn 19hé 97 sille myonnetdin alennuksia sosiaaliturvamak-
_arukian ]:,Iu aisestt - harjortteluapurahoina suista. Alennuksia myonnetdin sopimuksen voi-
myonnetty tuki. massaoloaikana seuraavalla tavalla:
— Muualla kuin Mezzogiornon alueella (Italian
eteldosa) sijaitseville yrityksille mydnnetdin 25
I prosentin alennus.
7 KOULUTUS- JA TYOSOPIMUKSET — Muualla kuin Mezzogiornon alueella sijaitse-
ville alle 15 henkilod tyollistaville kaupallisen
o o alan ja matkailualan yrityksille mydnnetdin 40
7.1. Koulutus- ja tydsopimus otettiin kdyttd6n vuonna .
. . o o prosentin alennus.
1984 lailla 863/84. Kysymys oli sellaisista mairi-
aikaisista tydsopimuksista enintdin 29-vuotiaiden L S ) )
tyottdmien palkkaamiseksi, joihin liittyi koulutus- — Kasueqlhsuusyrltyks‘l.llf.: ja .kansalhsta k.eSk“?'
jakso. Tyonantaja vapautettiin kahdeksi vuodeksi soa heikomman FYOHISYY'?“laan?n %l.uellla' S1-
tillaisella sopimuksella palkattujen tydntekijoiden jaitseville yr{tyk.sﬂle myonnetadan tdydellinen
sosiaaliturvamaksuista. T4t sidnnostd sovellettiin vapautus sosiaaliturvamaksuista.
yleiselld, automaattisella, syrjimidteomalli ja yh-
denmukaisella tavalla koko maassa. 7.6. Edellytykseni niiden alennusten saamiselle on se,
ettd yritykset eivit ole irtisanoneet henkil6stod
7.2. Tdmin koulutus- ja tysopimuksen soveltamista edeltavin 1.2.kuukauden aikana paitsi, jos kysx—
koskevia yksityiskohtaisia sddntdji muutettiin mys on erilaisen patevyyden omaavien tySnteki-
vuonna 1990 lailla 407/90, jossa siidettiin tukien joiden 'palkkaamlsesta. Ede.llytykser'la. on lisaksi,
porrastamisesta alueen mukaan. Sdintdjd muutet- cita yrityksen pe}lvelukseen jad (Vak}tmsella tyoso-
tiin myds lailla 169/91, jolla nostettiin palkatta- leuksella) vahmt'aan 60 prosenttia henkilsista,
vien tyontekijoiden yliikdrajaa 32 vuoteen, sekd joiden koulutus- ja tySsopimus on umpeutunut
lailla 451/94, jolla koulutus- ja tydsopimuksen edeltivien 24 kuukauden aikana.
kesto rajattiin yhteen vuoteen ja jolla vahvistettiin
koulutuksen vihimmaistuntimasira. 7.7. Edellytykseni niiden etujen myontidmiselle toisen
koulutus- ja ty&sopimusmuodon osalta (vuoden
Ja tyosop
7.3. Niiden lakien mukaisesti koulutus- ja tydsopimus Kestavad sopimus) on tySsuhteen muuttaminen va-
on midrdaikainen sopimus 16—32-vuotiaiden kituiseksi. Alennukset mydnnetdin vasta vakinais-
nuorten tydntekijdiden palkkaamiseen. THtd ika- tamisen ]éilk?en ja koulutu.s-']a 'tyt')soplmuksen
rajaa voidaan nostaa alueviranomaisten harkinnan voimassaoloaikaa vastaavaksi ajaksi.
mukaan. Koulutus- ja tydsopimuksia tehdddn seu-
raavan muotoisina: . . . w -
7.8. Italian viranomaiset korostavat, ettd kyseessi on
) ) ) tukiohjelma, jolla edistetiin nuorten tydllisyytta.
1. Ensimmiinen sopimusmuoto kqskee korkeaa Viranomaisten kisityksen mukaan Italian markki-
k‘oulutustasoa. vaatvia tyopaikkoja. Tamin so- noiden erityispiirteiden vuoksi yleensi nuoriin so-
P.l'mUkSCn e.rllmmalskesto on 24 kuukautta ja vellettua 25 vuoden ylidikdrajaa on korotettava 32
sithen on sméfillyttéivd vihintdin 80—130 tuntia vuoteen.
koulutusta, joka annetaan tydpaikalla sopi-
muksen voimassaoloaikana. ] )
7.9. Ttalian hallitus on perustellut seuraavalla tavalla
. . RN sitd, ettei kyseisestd tukiohjelmasta ole tehty pe-
2. Toinen sopimusmuoto koskee tydpaikkoja, joi- > ettt By ) v P

. . B . rustamissopimuksen 93 artiklan 3 kohdan mu-

hin ei vaadita yhtid korkeaa ammattitaidon ta- R, ; o
ot . . . . kaista ilmoitusta. Hallituksen mukaan ilmoitusvel-
soa. Niissd tapauksissa sopimus voidaan tehdi . I : .

A A - vollisuuden laiminly®nti johtuu toimenpiteen mo-
enintddn 12 kuukaudeksi ja sithen on sisillyt- . ; . ; P .
- . nimuotoisuudesta. Hallituksen mielestd toimenpi-
tivd 20 tuntia koulutusta. s A

teeseen sisiltyvin koulutusosuuden vuoksi ei ollut
selvid, pitikd toimenpiteestd ilmoittaa. Tasapuoli-
7.4. Olennaista koulutus- ja tydsopimuksessa on sithen sen kohtelun nimissd ei hallituksen mielestd ole

sisiltyvd tyontekijin koulutusohjelma, jonka ta-
voitteena on tarjota tydntekijille erityisosaamista.
Koulutusohjelmat laatii yleensi yrtiysten yhteen-

kohtuullista analysoida ohjelmaa siintdjen perus-
teella, jotka ovat nyt paljon tiukemmat kuin ko-
mission kiytintd kyseisend ajankohtana.
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7.10. Timin toimenpiteen toteuttamiseen vuosittain va- 9.4. Harjoitelupaikkojen on oltava lisdtyopaikkoja
ratut miirirahat ovat noin 8 000 miljardia Italian verrattuna yrityksen henkildstémairin  keskiar-
liiraa (noin 4,1 miljardia ecua). voon viimeisen 12 kuukauden aikana. Henkil&sts-
midrdd laskettaessa miirdaikaisessa tydsuhteessa
olevia tydntekijsitd ei oteta huomioon.
8. KOULUTUS- JA TYOSOPIMUSTEN MUUTTAMI-
NEN VAKITUISIKSI TYOSOPIMUKSIKSI . . L L.
9.5. Harjoittelujakson paittyessd harjoittelijan vakitui-
sesti palkkaaville yrityksille myonnetdin tukea
8.1. Lain 196/97 15 artiklassa sifidetdiin, ettd tavoit- a!entam%lla sosi%alit.urv amaksuja'. Tavan.c.)mais.(.e.s.ti
teen 1 mukaisilla alueilla toimiville yrityksille, aiheutuvista  sosiaaliturvamaksuista  mydnnetidn
jotka muuttavat ensimmiisen sopimustyypin mu- 50 prosentin alennus 136 ku}fk,aUd(?n aJakSlj M?Z_
kaiset koulutus- ja tydsopimukset (kesto kaksi zoglornon al'l.leella.() sijaitseville .yrlt'yksﬂle
vuotta) niiden piittyessi vakituisiksi tydsopimuk- myonnetadn tdydellinen vapautus sosiaaliturva-
siksi, my®nnetddn vapautus soisaaliturvamaksuista maksuista 36 kuukauden ajaksi.
vuoden lisdajaksi. Saadut tuet on kuitenkin mak-
settava takaisin, jos ty6ntekija ir.tisanotaan tuki- Keskimairdinen tuki tyollistettyd kohden on 21
jaksoa seuraavan 12 kuukauden aikana. miljoonaa Italian liiraa (noin 11 000 ecua) Mez-
zogiornon alueella ja 10,5 miljoonaa liiraa (noin
6 000 ecua) muilla alueilla.
8.2. Tille tuelle on osoitettu 50 miljardin Italian liiran
midrirahat (noin 26 miljoonaa ecua) vuonna
1997, 75 rnilja.rdia liirag.(no.in 37 miljoqnaa ecua) 9.6. Tdmin toimenpiteen toteuttamiseen varattiin 300
vuonna 1998 ja 100 ml.l]ardla liiraa (noin 52 mil- miljardia Italian liiraa (noin 160 miljoonaa ecua)
joonaa ecua) vuodessa jaksolla 1999—2000. vuonna 1997 ja 700 miljardia liiraa (noin 365 mil-
joonaa ecua) vuonna 1998.
9. HARJOITTELUAPURAHA
10.  PITKAAIKAISTYOTTOMIEN  TYOLLISTAMIS-
TUKI
9.1. Lain 196/97 26 artiklan nojalla enintiin 100
tyontekijad tyollistiavde yritykset, jotka sijaitsevat
kansallista keskitasoa korkeamman tysutémyysas- 10.1. Lain 407/90 8 artiklan 9 kohdassa siidetiin, ettd
teen alueilla (92 artiklan 3 kohdan a alakohdan pitkdaikaistydttémid  (vihintddin 24 kuukautta
mukaiset alueet Sisilia, Sardinia, Calabria, Basili- tydttdmand) tai vihintddn kaksi vuotta Cassa In-
cata ja Campania; 92 artiklan 3 kohdan c alakoh- tegrazione Guadagni -tukirahastoon kuuluneita
dan mukaiset alueet Molise ja Abruzzo ja kau- henkilsitd vakituiseen tydsuhteeseen palkkaaville
pungit Massa Carrara, Viterbo, Latina ja Frosi- yrityksille mydnnetdin seuraavanlaista tukea:
none sekid Rooma), voivat tydllistad 12 kuukau-
den ajaksi harjoittelijoiksi nuoria ty6ttdmid. Yri-
tysten on toimittava seuraavilla aloilla: kauppa, — Mezzogiornon alueella (*) sijaitseville yrityk-
korjaamotoiminta, teollisuuden, hotelli- ja ravin- sille mydnnetdin tiydellinen vapautus sosiaali-
tolatoiminta, litkenne, rahoitus, kiinteistovilitys, turvamaksuista 36 kuukauden ajaksi,
tietotekniikka, tutkimus tai vapaat ammatit.
— muualla Iraliassa sijaitseville yrityksille myon-
97 T - dellvietiin oll steoming vihi netddn 50 prosentin alennus sosiaaliturvamak-
2. Tuensaajien edellytetiin olleen ty6ttdmini vihin- . S
- . suista 36 kuukauden ajaksi.
tdin 30 kuukautta ja olevan idltiin 21—31 -vuoti-
aita. Harjoittelija saa valtiolta harjoitteluapurahaa
400 le.cu“a“ ku'u%aude.ssa.“Harjomeh]an tydaika ei 10.2. Niiden tukien edellytyksend on, ettei yritys ole
saa ylittdd 20:td tuntia viikossa. o e . L
irtisanonut henkiléstdd palkkaamista edeltidvin 12
kuukauden aikana.
9.3. Yrityksen on tarjottava harjoittelijalle koulutusta,

kustannettava harjoittelijan vakuutus seki sitou-
duttava antamaan harjoittelijalle vihintiin 40
tuntia teoreettista ja yleistd koulutusta (tyd- ja
tydsuojelulainsiddints). Yrityksilld, jotka ovat ir-
tisanoneet henkilokuntaa edeltineen 12 kuukau-
den jakson aikana, ei ole oikeutta harjoitteluapu-
rahaan. Harjoitteluapurahaa ei saa hyddyntia
tyontekijoiden suorittamien tehtdvien korvaami-
seen.

Keskimidrdinen  sosiaaliturvamaksujen  alennus
tyollistettyd kohden on 21 miljoonaa Italian liiraa
(noin 11 000 ecua) Mezzogiornon alueella ja 10,5
miljoonaa liiraa (6 000 ecua) muualla Italiassa.

(*) Tissd tapauksessa Mezzogiornon maiiritelldin tarkoittavan

tavoitteen 1 mukaista aluetta.
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111 11.7. Edelld esitetyistd syistd tarkasteltavana olevat toi-
menpiteet ovat EY:n perustamissopimuksen 92 ar-
tiklan 1 kohdan ja ETA-sopimuksen 62 artiklan 1
1. KOULUTUS- JA TYOSOPIMUKSET kohdan mukaisesti periaa.tte'essa kiellettyjéi.. Ne
voidaan katsoa soveltuviksi yhteismarkkinoille
vain, jos niithin voidaan soveltaa kyseisissi sopi-
muksissa midirittyjid poikkeuksia.
11.1. Laissa 863/84 mdidritellyt koulutus- ja tydsopi-
mukset eivit ole perustamissopimuksen 92 artik- 11.8. Kyseisestd ohjelmasta olisi muotonsa vuoksi piti-
lan 1 kohdassa tarkoitettua tukea, vaan kysymys nyt ilmoittaa komissiolle jo luonnosvaiheessa, ku-
on yleisestd toimenpiteestd. Kyseisid etuja sovel- ten perustamissopimuksen 93 artiklan 3 kohdassa
lettiin  objektiivisin - perustein kaikkiin yrityksiin midritidn. Italian hallitus on laiminlyényt timin
yhdenmukaisesti, automaattisesti ja syrjimétta. velvollisuuden, joten nimi tuet ovat yhteisén oi-
keuden nojalla laittomia, koska EY:n perustamis-
sopimuksen 93 artiklan 3 kohdan miiriyksid ei
11.2. Vuonna 1990 annetulla lailla 407/90 tehdyt muu- ole noudatettu.
tokset muuttivat toimenpiteiden luonteen. Uusien
siinndsten nojalla myonnetyt alennukset porras- 11.9. Komissio oli tehnyt lukuisia tysllisyystukia koske-
tettiin  tuensaajayrityksen  sijoittautumispaikan via pidtoksid ennen marraskuuta 1995, koska
seki toimialan mukaan. Tistd syystd erdit yrityk- ty6llisyystuen suuntaviivoja ei ollut vahvistettu.
set saivat kilpailijoitaan enemmin alennusta sosi- Tehdessddn niitd padtoksid komission oli kehitet-
aaliturvamaksuista. tdvd tiettyji perusteita arvioidakseen timin alan
tukien soveltuvuutta yhteismarkkinoille. Tuolloin
sovelletut perusteet eivit olleet yhtd tiukkoja kuin
nykyisin voimassa olevissa suuntaviivoissa vahvis-
11.3. Vain dettyjd yrityksid midrityssi jisenvaltiossa tetut perusteet, silli esimerkiksi uusien tyépaikko-
hysdyttavd valikoiva alennusjirjestelmi on perus- jen nettoluomista ei vaadittu (*). Tarkasteltavana
tamissopimuksen 92 artiklan 1 kohdassa tarkoitet- olevalla tukiohjelmalla on tiettyji ominaisuuksia
tua valtiontukea, joka viiristid kilpailua ja joka (kysymys on uusien tyontekijoiden palkkaami-
voi vaikuttaa jisenvaltioiden viliseen kauppaan sesta, eikd vain tySpaikkojen siilyttdmisestd, irti-
riippumatta siitd, noudatetaanko porrastusta yksit- sanottujen tydntekijdiden korvaaminen on kiel-
tdiselld, alueellisella vai toimialan tasolla. letty ja tyontekijin kouluttamisvelvollisuudesta on
siddetty), joiden perusteella on katsottava ohjel-
man noudattaneen sen voimaantuloajankohtana
. L . komission yleensd solveltamia perusteita. Niin ol-
11.4. Téille}lsella .po.rJ_rastuk.sella. tuetaan tietyilla Ita.ha.n len komissio katsoo, etti sen on tarpeen analy-
alueilla  toimivia yrityksid, jotka hydtyvit siksi, soida kyseisen ohjelman soveltuvuutta yhteis-
ett'éi .tu.kea €1 my'g')nnetéi tamin alueen ulkopuolella markkinoille vasta 21. marraskuuta 1995 alkaen,
toimiville yrityksille. jolloin Italian hallitukselle lihetettiin ilmoitus
ty6llisyystuen suuntaviivoista (*), joissa vahvistet-
tiin alalla sovellettavat uudet sidnnot.
11.5. Kyseinen tuki viiristdd kilpailua, koska se vahvis-
taa tuensaajayritysten rahoitustilannetta ja toimin- 12.  KOULUTUS- JA TYOSOPIMUSTEN SOVELTU-
tamahdollisuuksia varrattuna tukea saamattomiin VUUDEN ARVIOINTI
kilpailijoihin. Jos timi tapahtuu alalla, jolla on ji-
senvaltioiden vilistd kauppaa, tuki vaikuttaa til-
16in my®s siihen. 12.1. Tysollisyystuen suuntaviivoissa tismennetdin, ettd
komissio suhtautuu yleensd myonteisesti tukeen,
11.6. Nimi tuet vidristdvdt kilpailua ja vaikuttavat ji- — joka kohdistuu tyusmiin

senvaltioiden viliseen kauppaan varsinkin, jos tu-
ensaajayritykset vievdt osan tuotannostaan muihin
jasenvaltioihin. Jos taas nimi yritykset eivit har-
joita vientid, kotimainen tuotanto hyétyy siitd,
ettd tuki heikentdi muissa jisenvaltioissa toimi-
vien yritysten mahdollisuuksia tuoda tuotteitaan
Ttalian markkinoille (%).

(*) Asia 102/87, SEB, tuomio 13.7.1988 (Kok. 1988, s. 4067).

ja

— jonka tarkoituksena on uusien tydpaikkojen
luominen (ty®paikkojen nettoluominen) pk-
yrityksissd ja aluetukeen oikeutetuilla alueilla,

() Vrt. wki N 199/89 tyopaikkojen siilyttimiseksi keskeiselld

alueella ja tuki N 413/88, jossa nuorten tyéllistimistukeen ei
liittynyt kieltoa korvata nuorilla irtisanottuja tydntekijoitd.

(*) Kirje SG D/14435, 21.11.1995.
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12.2.

12.3.

tai

— joka on tarkoitettu edistimiin eriiden sellais-
ten tyontekijiryhmien tydhonottoa, joilla on
erityisid vaikeuksia tydmarkkinoille padsyssi
tai sinne palaamisessa; tilldin ei voida vaatia
tyopaikkojen nettoluomista, jos avoinna oleva
toimi johtuu luonnollisesta poistumisesta eikd
irtisanomisesta.

Suuntaviivoissa midritiin my®s, ettd komission
on varmistettava, ettd ’tuen taso ei ylitd tydpaik-
kojen luomiseen tarvittavaa summaa’ ja ettd luo-
dun tydpaikan siilymiseen liittyy tietty vakaus.

Suuntaviivoissa tismennetiin lisiksi, ettd komis-
sio voi hyvaksya tuen tydpaikkojen turvaamiseen,
jos se rajataan perustamissopimuksen 92 artiklan
3 kohdan a alakohdan poikkeuksen mukaisille
alueille ja jos tuki tdyttdd toimintatuelle asetetut
edellytykset. Niissd sddnnoissi korostetaan, ettd
tillaisen tuen on oltava miidriaikaista, ajan myotd
vihenevdi ja rakenteellisten haittatekijoiden lie-
ventimiseen suunnattua, sen on edistettivi kesti-
vid kehitysti ja noudatettava herkilli toimialoilla
sovellettavia siintoji.

Koulutus- ja tydsopimuksen avulla tapahtuvaan
tyollistimiseen myonnetylle tuelle ovat ominaisia
etenkin seuraavat seikat:

— ki el liity vilttdimdnd tydudmien palkkaami-
seen, silli titd el Italian lainsiidinnossi edel-
lytetd,

— tuki el suuntaudu suuntaviivoissa tarkoitettuun
tydpaikkojen nettoluomiseen, koska velvolli-
suutta yrtiyksen henkildstomairin kasvattami-
seen ei ole asetettu, vaikka edeltivii kuukau-
sia koskevasta irtisanomiskiellosta onkin mii-
ratty,

— tukea ei ole tarkoitettu edistimidn sellaisten
tydntekijiryhmien tyshonottoa, joilla on eri-
tyisid vaikeuksia tydmarkkinoille paisyssi tai
sinne palaamisessa. Ottaen huomioon asetetun
melko korkea ikirajan (32 vuotta), joka voi-
daan jopa ylittdd alueellisten viranomaisten lu-
valla, ei voida katsoa kysymyksen oelevan
’nuorista’, kuten Italian viranomaiset esittivit.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

(*) Vrt. Observatoire de emploi —

Konkreettisia perusteluja timin viitteen tuke-
miseksi ei ole toimitettu. Sekd nuorille suun-
natut yhteisén tason toimenpiteet ettd jdsen-
valtioissa yleensd toteutetut toimenpiteet kos-
kevat alle 25 vuotiaita henkilitd (°).

Komissio ottaa kuitenkin huomioon, etti tuen-
saannin ehtona olevasta irtisanomiskiellosta sii-
detiin nimenomaisesti Italian lainsiidinnossi.

Pidtelmind voidaan todeta, ettd kysymys nayttid
olevan tuesta tydpaikkojen turvaamiseen ja niin
ollen toimintatuesta. Komission on siis varmistet-
tava, ettid timin tiedonannon 12.2 kohdassa tar-
koitettuja ehtoja on noudatettu.

Komissio toteaa ensiksikin, ettei tukia ole rajattu
perustamissopimksen 92 artiklan 3 kohdan a ala-
kohdan poikkeuksen soveltamisalaan kuuluville
alueille, koska tukea myénnetdin koko Italiassa.
Tuet eivit myoskdin vihene ajan myotd, eiki
niitd ole rajattu ajallisesti. Tukien mahdollisuuk-
sista auttaa yrltykSla rakenteellisten ongelmien
ratkaisemisessa ja kestivin kehityksen edistimi-
sessd komissio on jo useaan otteeseen varoittanut
Italian hallitusta niin yleisiin toimenpiteisiin liitty-
vistd riskeisti. Komission asenne on kielteinen,
silli se on varma siitd, etti tdmintyyppiset toi-
menpiteet vaikuttavat erittdin  haitallisesti  kilpai-
luun ja kauppaan ilman, ettd yhteisd saisi niistd
todellista vastinetta, esimerkiksi kestivini kehi-
tykseni tai ratkaisuna rakenteellisille ongelmille.

Koska niyttad siltd, ettei suuntaviivoissa asetettuja
ehtoja ole tdytetty, komissio katsoo tilld hetkelld
hallussaan olevien tietojen perusteella, etteivit ky-
seiset tuet ole tydllisyystuen suuntaviivojen mu-
kaisia, eikid nithin niin ollen voida soveltaa ti-
mintyyppiselle tuelle myénnettyja poikkeuksia.

Tarkasteltaessa, voidaanko muita perustamissopi-
muksessa midrittyjd poikkeuksia soveltaa tissd
tapauksessa, komissio katsoo saatavilla olevien

Tableau de bord 1996 (tyol-

lisyyden seurantakeskuksen tilannekatsaus), Euroopan yhtei-
sojen virallisten julkaisujen toimisto.
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12.9.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

tietojen perusteella, ewd tukiin ei voida soveltaa
perustamissopimuksen 92 artiklan 3 kohdan a ja c
alakohdassa tarkoitettuja alueellisia poikkeuksia,
koska kysymys ei ole investointituesta. Niihin ei
voida soveltaa myoskidin 92 artiklan 2 kohdassa
midrityjd poikkeuksia, koska kysymys ei ole 92
artiklan 2 kohdan a alakohdassa tarkoitetuista so-
siaalisista tuista, eikd 92 artiklan 2 kohdan b ala-
kohdassa tarkoitetuista tuista luonnonmullistusten
tai muiden poikkeuksellisten tapahtumien aiheut-
taman vahingon korvaamiseksi eikd myoskiin 92
artiklan 2 kohdan c¢ alakohdassa tarkoitetuista
tuista. Mydskiddn 92 artiklan 3 kohdan b ja d ala-
kohdan poikkeuksia ei ilmeisistd syistd voida so-
veltaa tdssi tapauksessa.

Niistd syistd komissio epiilee tarkasteltavina ole-
vien siinndsten mukaisten porrastettujen alennus-
ten yhteensoveltuvuutta perustamissopimuksen 92
artiklan ja sitd seuraavien artiklojen kanssa ja
aloittaa niin ollen 93 artiklan 2 kohdan mukaisen
menettelyn.

TUET KOULUTUS- JA TYOSOPIMUSTEN MUUT-
TAMISEKSI VAKITUISIKSI TYOSOPIMUKSIKSI

Koska kysymys on koulutus- ja tydsopimuksiin
mydnnetyn tuen jatkamisesta vuodella ja koska
tuki on luonteeltaan erityisen valikoivaa (tukea
voidaan my®6ntdd vain tavoitteen 1 mukaisille alu-
eille), perustamissopimuksen 92 artiklan 1 koh-
dassa tarkoitetun tuen luonteen analyysin je
edelli 11.3—11.7 kohdassa toteutetun analyysin
merkitys korostuu entisestdin.

Tuet koulutus- ja tysopimuksella tysllistimiseen
sekd niiden sopimusten muuttamiseen vakituisiksi
eivdt nidytd tdyttdvin kaikkia tydllisyystuen suun-
taviivoissa vahvistettuja ehtoja. Vaikka palkattavia
tyontekijoitd voidaan pitdd tydttdmini, koska hei-
din tydsopimuksensa on piittynyt, tydpaikkojen
nettoluomista koskevaa velvoitetta el tdytetd. Ky-
symys ei ole varsinaisesti uusien tydpaikkojen luo-
misesta, koska tydntekijdt ovat jo yrityksen palve-
luksessa. Uusien tydpaikkojen luomisen ei voida
katsoa liittyvin koulutus- ja tydsopimuksella tyol-
listimistd edeltdviin ajankohtaan, koska timin-
tyyppisille sopimuksille suunnatun tuen saanti ei
edellytd tydpaikkojen nettoluomista. Ilmaisistd
syistd el mydskiin voida katsoa kysymyksen ole-
van tyontekijiryhmastd, jolla on erityisid vaikeuk-
sia tydmarkkinoille palaamisessa.

Komissio on erdissi tapauksissa suhtautunut
myoOnteisesti tukiin mairiaikaisten tydsuhteiden

muuttamiseen pysyviksi (°). Hyviksyminen edel-
lyttdd periaatteessa kuitenkin seuraavien ehtojen
tdyttdmistid:

— henkilskuntaa ei ole irtisanottu tydsuhteen va-
kinaistamista edeltineen 12 kuukauden ai-
kana,

— vyrityksen henkildstémidrd on kasvanut tys-
suhteen vakinaistamista edeltineen 6 kuukau-
den aikana ottamatta huomioon vakituiseksi
muutettavia tydsopimuksia.

Tilld tavoin komissio voi varmistua siitd, ettd tu-
ella ei pelkistddn turvata epivakaita tydpaikkoja
vaan se mahdollistaa my®&s ylimdirdisten uusien
vakituisten tydpaikkojen nettoluomisen, ja siitd,
ettei kyse ole vain irtisanotun tai elikkeelle jai-
neen tyontekijin korvaamisesta.

Tarkasteltavana olevassa tapauksessa tillaisia eh-
toja ei ole asetettu (irtisanomiskielto ja kielto kor-
vata yrityksen palveluksesta poistuneet tyonteki-
jat). Komission on niin ollen todettava, ettd yri-
tykseltd vaadittavat vastineet ovat melko vihiisid
etenkin kun kysymys on tydpaikoista, joita on jo
tuettu varsin paljon koulutus- ja tydsopimuksia
koskevasta tukiohjelmasta (vapautus sosiaaliturva-
maksuista kahden vuoden ajan).

Komission on pidettivi sen hallussa tilli hetkelld
olevien tietojen perusteella niitd tukia tydpaikko-
jen turvaamiseen myd&nnettyind tukina. Tyollisyys-
tuen suuntaviivojen mukaan tillaiset tuet ovat toi-
mintatukia. Niin ollen niitd tukia on tutkittava
aluetuen suuntaviivoissa vahvistettujen sdintdjen
mukaisesti. Aluetuen suuntaviivoissa mairitiin,
ettd tdllaista tukea on mahdollista my®ntdd aino-
astaan perustamissopimuksen 92 artiklan 3 koh-
dan a alakohdan poikkeukseen oikeutetuilla alu-
eilla. Tdmin tuen soveltaminen Molisen alueella
(92 artiklan 3 kohdan c alakohdassa tarkoitettu
alue) on siis selkedsti perustamissopimuksen vas-
taista. Tarkasteltaessa toimenpiteen soveltuvuutta
muilla tavoitteen 1 mukaisilla alueilla Italiassa,
joihin myds voidaan soveltaa 92 artiklan 3 koh-
dan a alakohdan poikkeusta, komission on till4
hetkelld todettava, etteivdt tuet tdytd toimintatuen
myOntdmiselle asetettuja ehtoja samoista syistd
kuin edelld jo esitettiin koulutus- ja tydsopimuk-
siln mydnnetyn tuen osalta.

(°) Vrt. valtiontuki N 692/97.
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13.7. Niihin tukiin ei voida my6skdin soveltaa muita 14.5. Komissio suhtautuu my®nteisesti pk-yrityksille
perustamissopimuksen poikkeuksia 12.8 kohdassa myOnnettidvdin koulutustukeen, kuten pk-yrityk-
esitetyistd syistd, silli kysymys on samantyyppi- sille my6nnettivid valtiontukea koskevissa suun-
sestd tolmenpiteesti. taviivoissa  korostetaan. Komission mydnteisen
suhtautumisen perustana suuryrityksille nuorten
tyonhakijoiden palkkaamiseen my®nnettdvdin tu-
. .. C . keen on sekid tyollisyystuen suuntaviivat, joissa
13.8. Komission on siis edelli mainituista syistd tdssi - yorisyyswen | > o
. SR EEEe e ‘ > vahvistetaan komissio my®nteinen asenne silloin,
vaiheessa esitettivd epiilevinsi koulutus- ja tyo- A I
. . o L kun kyse on tietyistd ty®ntekijaryhmistd, ettd ko-
sopimusten muuttamiseen vakituisiksi  tydsopi- s . o s sl N M
o . mission pditoskdytintd tilld alalla (). Timin tu-
muksiksi my6nnetyn tuen yhteensoveltuvuutta pe- Sy . .
. : ’ AR . kiohjelman soveltamista koskevien sdintdjen pe-
rustamissopimuksen 92 artiklan ja sitd seuraavien . 5 1 .
N . . rusteella voidaan katsoa, etti ohjelmasta koituu
artiklojen kanssa. Niin ollen se aloittaa tukia kos- . e s R e
. . paljon myonteisid vaikutuksia pitkdin ty&ttdmini
kevan 93 artiklan 2 kohdan mukaisen menettelyn. lei R N .
olleille tuensaajille ja ettd se merkitsee huomatta-
vaa lisdpanosta pyrittdessd ehkiisemiin tysus-
myyttd ja luomaan lisdd tydpaikkoja.
14. HARJOITTELUAPURAHA
. 14.6. Tuki-intensiteetin osalta komissio toteaa, ettd
14.1. Harjoitteluapurahaa koskevat sadnnokset hyddyt- vaikka harjoittelijalle maksettavasta korvauksesta
tavat sisaltonsd VL}O_kSI _pdaasiassa harjoittelijoita vastaa valtio, yritykset vastaavat kaikista harjoitte-
(l?_le!to kaytaa har]omf:h]ona kof" aamaan tyonte- lijoiden koulutuskustannuksista. Yritykselle aiheu-
kijoit, kQUIUtUSVCIVOIIISUU_S)' Nald'en toimenpitel- tuu merkittidvid kustannuksia ilman, ettd se voisi
den tarkonukscya on tarjota Vahmta}an 30 kuu- olla varma mahdollisuudestaan hyddyntdd jat-
k'autt'a tyottomind tyonhakljon}a 01161116‘. L?IOUde!' kossa harjoittelijan saamia tietoja ja taitoja, koska
hsesg helkos§a asemassa Ole‘fllle henkilsille yri- harjoittelijalla ei ole velvollisuutta jaada yrityk-
tyksissd sellaista koulutusta, joka helpottaa ty6- seen harjoittelujakson padtyttya. Niistd syisti ko-
markkinoille pasyi. missio katsoo yritysten osuuden olevan varsin
merkittdva.
14.2. Koska toimenpiteeseen sisdltyy kuitenkin etuja
myds yrityksille, joiden on mahdollista tydllistad
nuoria, joille valtio maksaa harjoitteluapurahaa, 14.7. Komissio arvioi, ettd toimenpiteelld ei tukimidrin
komission on korostettava, ettei kyseessi ole ylei- vihiisyyden vuoksi pitdisi olla vaikutusta kaup-
nen toimenpide, silli se on suunnattu vain mairi- paan yhteisen edun kanssa ristiriitaisella tavalla.
tyilld Italian alueilla sijaitseville yrityksille. Tuki-
ohjelma hyodyttda siis nditd yrityksid, koska tu-
kea ei my®nnetd ndiden alueiden ulkopuolella toi-
miville yrityksille. Sama koskee sosiaaliturvamak- ST, . o emom
. S . 14.8. Niistd syisti komissio katsoo, ettd tdmi toimen-
sujen alennuksia, joita my®nnetidn palkattaessa . . S .
harjoittelijat harjoittelujakson pittyessi pide soveltuu yhteismarkkinoille EY:n perustamis-
padttyessd. sopimuksen 92 artiklan 3 kohdan ¢ alakohdan no-
jalla myonnettdvind koulutustukena.
14.3. Koska toimenpiteet voivat vdiristdd kilpailua, ja
koska ne vahvistavat tuensaajayritysten rahoitusti-
lannetta ja toimintamahdollisuuksia verrattuna tu- 14.9. Sitd vastoin sosiaaliturvamaksujen alennusta, jota
kea saamattomiin kllP.alllJO}hm; komissio }satsoo, myOnnetdin palkattaessa harjoittelijat yritykseen
ettd ne ovat perustamissopimuksen 92 artiklan 1 harjoittelujakson padttyessi, on tarkasteltava ti-
kohdassa tarkoitettua valtiontukea. min tiedonannon 12.1 kohdassa mainittujen tydl-
lisyystuen suuntaviivoissa vahvistettujen perustei-
den nojalla.
14.4. Tarkasteltaessa harjoitteluapurahan soveltuvuutta

yhteismarkkinoille on ensiksikin korostettava, ettd
kysymys on tiettyjen ty®ntekijiryhmien (pitkdai-
kaisty6ttdmien) erityiskoulutuksesta  (yrityksissd),
joka koskee piidasiassa pk-yrityksid. Tuesta hyo-
tyviat alueet kuuluvat lihes kokonaisuudessaan
alueellisten poikkeusten soveltamisalaan (lukuun
ottamatta Roomaa, joka on vain osittain tukikel-
poinen).

14.10. Tdltd osin on syytd todeta, ettd tyollistettdvien

(") N 906/96 Philips,

harjoittelijoiden, jotka ovat olleet tydttdémind vi-
hintdin 30 kuukautta, voidaan katsoa kuuluvan

NN 36/96, Auto Europa, N 376/97,

Rover.
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14.11.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

tyontekijiryhmiin, joilla on erityisid vaikeuksia
tydmarkkinoille pidsyssi tai sinne palaamisessa.
Tuki-intensiteetti ei ndytd ylittdvin tyopaikkojen
luomisen kannustamisessa tarvittavaa madrdd ot-
taen huomioon kyseessi oleva tyodntekijiryhmi ja
kyseiset alueet, joihin voidaan soveltaa alueellisia
poikkeuksia, ja se on alhaisempi kuin komission
jo aiemmin vastaavanlaisissa tapauksissa hyviksy-
mit intensiteetit (*). Tyodpaikkojen vakaus on li-
sdksi turvatw, silld kysymys on vakituisista tydso-
pimuksista.

Niin ollen nimi tuet ovat perusteltuja tydllisyys-
tuen suuntaviivoissa vahvistettujen ertiyisid tydn-
tekijiryhmii koskevien siintdjen mukaisesti, jos
henkildstén irtisanomista palkkausta edeltineeni
ajanjaksona koskevaa kieltoa on noudatettu.

Niistd syistd komissio katsoo kyseiset tuet solvel-
tuviksi  yhteismarkkinoille perustamissopimuksen
92 artiklan 3 kohdan c¢ alakohdan poikkeuksen
nojalla.

PITKAAIKAISTYOTTOMIEN TYOLLISTAMIS-

TUKI

Kuten edelld jo todettiin, jos tietyt yritykset hyo-
tyvit samassa jisenvaltiossa toimivia kilpailijoi-
taan suuremmista alennuksista, alennusten porras-
tettu osa on perustamissopimuksen 92 artiklan 1
kohdassa tarkoitettua valtiontukea, joka vidristdd
kilpailua ja joka voi vaikuttaa jisenvaltioiden vili-
seen kauppaan.

Tuet suosivat tietyilld alueilla Italiassa toimivia
yrityksid, koska alennuksia ei myonneti nididen
alueiden ulkopuolella toimiville yrityksille.

Nimi tuet viiristivit kilpailua, koska ne vahvis-
tavat tuensaajayritysten rahoitustilannetta ja toi-
mintamahdollisuuksia ~ verrattuna  kilpailijoihin,
jotka eivit saa tukea. Jos samanlainen vaikutus ai-
heutuu myds yhteison sisdisessi kaupassa, tuki
vaikuttaa myos jisenvaltioiden viliseen kauppaan.

Edelld esitetyistd syistd tarkasteltavana olevat toi-
menpiteet ovat EY:n perustamissopimuksen 92 ar-
tiklan 1 kohdan ja ETA-sopimuksen 62 artiklan 1
kohdan nojalla periaatteessa kiellettyji ja ne voi-

(*) Vrt. valtiontuki N 381/96, tysllisyystuet, ja N 692/97, tysl-
lisyystukia koskeva aluelaki 30/97.

daan katsoa yhteismarkkinoille soveltuviksi vain,
jos niithin voidaan soveltaa niissi sopimuksissa
mainittuja poikkeuksia.

Muotonsa vuoksi tistd tukiohjelmasta olisi pitinyt
ilmoittaa komissiolle suunnitteluvaiheessa EY:n
perustamissopimuksen 93 artiklan 3 kohdan mu-
kaisesti. Koska Italian hallitus on laiminly6nyt ti-
min velvollisuuden, nimi tuet ovat yhteisén lain-
siidinnon nojalla laittomia, koska perustamisso-
pimuksen 93 artiklan 3 kohdan miiriyksid ei ole
noudatettu.

Tyollisyystuen suuntaviivojen mukaisesti komissio
suhtautuu yleensd myonteisesti tukiin, joiden tar-
koituksena on sellaisten henkildiden tydllistimisen
helpottaminen, joilla on erityisii vaikeuksia tyo-
markkinoille pididsyssi tai sinne palaamisessa.
Suuntaviivoissa edellytetdsn kuitenkin, ettd pal-
kattavat tyontekijit ovat tydudmii, tietty tydpai-
kan vakaus taataan, tiytettidvd tydpaikka on va-
pautunut luonnollisen poistuman kautta eiki irti-
sanomisten vuoksi ja ettei ’tuen taso ylitd tydpaik-
kojen luomiseen tarvittavaa summaa’.

Pitkdaikaistydttmien tyodllistimisen osalta komis-
sio toteaa, ettd kysymys on selkedsti tyontekiji-
ryhmistd, jota uhkaa syrjiytyminen yhteiskun-
nasta.

Cassa Integrazione Guadagni -rahastoon vihin-
tidn 24 kuukautwa kuuluneiden tydntekijoiden
ty6llistimiseen mydnnettivin tuen osalta komissio
toteaa, ettd vaikka niitd tyontekijoitd ei Italian
lainsdddinnén mukaan katsota tydttdmyystuen
suuntaviivojen edellyttimilld tavalla tydtedmiksi,
heididn tilanteensa vastaa pitkilti varsinaisten ty6t-
tdmien tilannetta. Koska niitd rahastoja hyddyn-
netidn useimmiten rakenneuudistusten edellytti-
missd henkil8stén supistuksissa, on erittdin toden-
nikoistd, ettd rahastoon jo 24 kuukauden ajan
kuuluneet tydntekijit irtisanotaan ensimmdisina.
Tistd syystd voidaan katsoa, etti jos tydtekiji on
kuulunut rahastoon jo 24 kuukautta, kysymys on
itse asiassa tydttdmyydestd (°). Jos timi tilanne on
jatkunut yli 24 kuukautta, tydntekiji on katsot-
tava pitkdaikaistydttdmaksi.

(®) Komissio on useissa yhteyksissd todennut Cassa Integra-

zione -tukirahastoon kuulumisen vastaavan tydudmyyttd
(vrt. valtiontuet N 381/96 ja N 692/97).
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15.9. Tuki-intensiteetti ei ndytd ylittdvin tydpaikkojen — aloittaa perustamissopimuksen 93 artiklan 2

15.10.

16.

luomiseen vilttdimitontd miirdd ottaen huomioon
kyseessd oleva tyontekijiryhmi ja kyseiset alueet,
joihin voidaan soveltaa alueellisia poikkeuksia, ja
se on alhaisempi kuin komission jo aiemmin vas-
taavanlaisissa tapauksissa hyviksymit intensitee-
tit (*°). Tyopaikkojen vakaus on my®s taattu, silld
kysymys on vakituisista tydsopimuksista. Lisiksi
on nimenomaisesti kiellettyd hyddyntid tukea irti-
sanotun henkildstén korvaamiseksi.

Niin ollen komissio toteaa, etti tuet soveltuvat
yhteismarkkinoille perustamissopimuksen 92 ar-
tiklan 3 kohdan c alakohdan poikkeuksen nojalla,
koska ne tdyttdvit tydllisyystuen suuntaviivoissa
sellaisten tyontekijoiden palkkaamiselle asetetut
ehdot, ’joilla on erityisid vaikeuksia tydmarkki-
noille pdisyssi tai sinne palaamisessa’.

v

Edelld esitettyjen nikemysten perusteella komissio
ilmoittaa Italian hallitukselle paittineensd seuraa-
vaa:

— olla vastustamatta lain 196/97 26 artiklassa
siddettyjd harjoitteluapurahoja,

— olla vastustamatta lain 407/90 8 artiklan 9
kohtaa, joka koskee pitkdaikaistydttdmien ja
Cassa Integrazione Guadagni -rahastoon vi-
hintddn kaksi vuotta kuuluneiden tyontekijoi-
den tydllistimiseen mydnnettdvid tukia,

— aloittaa perustamissopimuksen 93 artiklan 2
kohdan mukaisen menettelyn, joka koskee
koulutus- ja tydsopimuksilla tydllistimiseen
tarkoitettuja tukia, joita on my®nnetty mar-
raskuusta 1995 alkaen lakien 863/84, 407/90,
169/91 ja 451/94 nojalla, ja

(*°) Vrt. valtontuet N 381/96, tyoudmyystuki, ja N 692/97,
tyollisyystukia koskeva aluelaki 30/97.

17.

18.

19.

20.

kohdan mukaisen menettelyn lain 196/97 15
artiklan mukaisista tuista koulutus- ja tydsopi-
musten muuttamiseksi pysyviksi tydsopimuk-
siksi.

Komissio kehottaa Italian hallitusta toimittamaan
sille kuukauden kuluessa timin tiedonannon jul-
kaisemisesta huomautuksensa seki kaikki niiden
tukien EY:n perustamissopimuksen 92 artiklan ja
sitd seuraavissa artikloissa tarkoitetun arvioinnin
kannalta hyodylliseksi katsomansa tiedot.

Komissio muistuttaa Euroopan yhteisén perusta-
missopimuksen 93 artiklan 3 kohdan lykkasvistd
vaikutuksesta ja Euroopan yhteisojen wvirallisessa
lebdessi C 318, 24. marraskuuta 1983, sivulla 3
julkaistusta tiedonannosta, jonka mukaan viirin
perustein eli ilman ennakkoilmoitusta tai ennen
Euroopan yhteisén perustamissopimuksen 93 ar-
tiklan 2 kohdassa tarkoitetun menettelyn mu-
kaista lopullista komission p#itdstd myodnnetty
tuki voidaan perii takaisin tukea saaneelta yrityk-
seltd.

Komissio kehottaa Italian viranomaisia ilmoitta-
maan viipymittd tuensaajayrityksille menettelyn
aloittamisesta seki siitd, ettd laittomasti saadut
tuet on mahdollisesti maksettava takaisin.

Komissio ilmoittaa Italian hallitukselle kehotta-
vansa toisia jisenvaltioita ja niitd, joiden etua asia
koskee, esittimiin sille huomautuksensa julkaise-
malla tdmin kirjeen Euroopan yhteisijen viralli-
sessa lebdessd.”

Komissio kehottaa toisia jisenvaltioita ja niitd, joiden
etua asia koskee, toimittamaan huomautuksensa kyseessi
olevasta asiasta kuukauden kuluessa timin tiedonannon
julkaisemisesta seuraavaan osoitteeseen:

Euroopan komissio
Rue de la Loi/Wetstraat 200
B-1049 Bruxelles/Brussel

Huomautukset toimitetaan Italian hallitukselle.



