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Japani hahmotteli Japanin valokuvausfilmi- ja valokuvapaperimarkkinoita koskevan kiistojen ratkaisumenette-
lyn aikana politiikkaansa, jolla se aikoo varmistaa tasavertaisen pääsyn Japanin jakelujärjestelmään ja parantaa
markkinoillepääsyä valokuvausfilmialalla ja muilla aloilla. Japani ei tehnyt kiistojen ratkaisumenettelyn aikana
erityissitoumuksia.

Edistymisen takaamiseksi kyseisten markkinoiden ja yleensä Japanin markkinoiden avaamisessa komissio
seuraa edelleen tarkoin Japanin ilmoittaman markkinoilleen pääsyä helpottavan politiikan toteutumista.
Komissio on kehottanut Japania tekemään jakelujärjestelmässään perustavanlaatuisia uudistuksia, jotta Japanis-
sa harjoitettavan liiketoiminnan korkeat kulut alenisivat, ulkomaisten viejien ja palveluntarjoajien markkinoil-
lepääsy helpottuisi sekä kuluttajien valinnanvara lisääntyisi. Komissio lähetti vähän aikaa sitten Japanin
hallitukselle yli 200 sääntelyn purkamisehdotusta. Näihin ehdotuksiin kuului jakelualaa koskevia ehdotuksia.
Komission ehdotuksissa pyydettiin myös, että Japani tehostaisi kilpailupolitiikkansa täytäntöönpanoa. Japanin
uuden huhtikuussa 1998 alkavan kolmivuotisen sääntelyn purkuohjelman täytäntöönpano tarjoaa mahdollisuu-
den toteuttaa toimia Japanin markkinoille pääsyn helpottamiseksi ulkomaisille yrityksille.
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Aihe: Aloite viikottaisen työajan lyhentämiseksi 35 tuntiin Euroopan unionissa

Työajan lyhentäminen 35 tuntiin viikossa kaikkialla Euroopan unionissa vaikuttaisi myönteisesti työllisyyteen,
Euroopan kansalaisten elämän laatuun ja tasa-arvoisuuteen työnsaannissa.

Tämän vuoksi komission selkeä ja aktiivinen osallistuminen on välttämätöntä. Millä tavoin ja millä aikataululla
komissio aikoo toimia sosiaalilainsäädännön yhdenmukaistamiseksi ja erityisesti 35 tunnin viikottaisen lakiin
perustuvan työajan säätämiseksi kaikissa Euroopan unionin maissa?

Komission jäsenen Pádraig Flynnin komission puolesta antama vastaus

(14. toukokuuta 1998)

Komissio uskoo, että paras tapa lähestyä työn organisoinnin ja työaikajärjestelyjen uudenaikaistamiseen liittyviä
kysymyksiä on esitetty työllisyyden suuntaviivoista vuodeksi 1998 15. joulukuuta 1997 annetussa neuvoston
päätöslauselmassa. (1) Näissä suuntaviivoissa pyydetään työmarkkinaosapuolia neuvottelemaan sopivalla tasolla
sopimuksia, joilla pyritään työn organisoinnin nykyaikaistamiseen, mukaan lukien joustavat työaikajärjestelyt,
jotta voitaisiin parantaa yritysten tuottavuutta ja kilpailukykyä sekä saavuttaa joustavuuden ja työsuhdeturvan
välillä tarvittava tasapaino. Sopimukset voivat koskea esimerkiksi vuotuista työaikaa, työajan lyhentämistä,
ylityön vähentämistä, osa-aikatyön kehittämistä, elinikäistä oppimista ja sapattivapaita.

Komissio tukee edelleen työmarkkinaosapuolten toimintaa kaikilla tasoilla, jotta ne voisivat tehdä joitakin tai
kaikkia näitä asiakysymyksiä koskevia sopimuksia sopeutumiskykytavoitteeseen pääsemiseksi. Komissio pyrkii
varmistamaan työntekijöiden turvallisuuden ja terveyden suojelun työajan järjestämisessä, mutta sillä ei ole
aikomusta ehdottaa uusia lakisääteisiä keskimääräisen työviikon lyhennyksiä.
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