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(98/C 82/172) KIRJALLINEN KYSYMYS E-2548/97 komissiolle
esittiji(t): Jesiis Cabezon Alonso (PSE)
(24. heindkuuta 1997)

Aihe: Ennakointia yliméardisestd tyollisyyshuippukokouksesta

Voidaanko ylimadrdiseltd tyollisyyshuippukokoukselta odottaa Essenissd ja Madridissa saavutettuja toimia
pidemmille menevid toimia?

(98/C 82/173) KIRJALLINEN KYSYMYS E-2549/97 komissiolle
esittdji(t): Jests Cabezon Alonso (PSE)
(24. heinikuuta 1997)

Aihe: Seuraava yliméirdinen tyollisyyshuippukokous

Neuvoston vastuuhenkil6iden tiettyjen lausuntojen mukaan yliméariisessa tyollisyyshuippukokouksessa keski-
tytddn pddasiassa tutkimaan hyvid tyopaikkojen luomiseen tarkoitettuja kansallisia kéyténteiti.

Voidaanko odottaa tiettyd rahoitusta tyollisyyden edistimiseksi toteutettavia tehokkaita toimia varten?

Voidaanko odottaa pdidtoksid, joilla saadaan lisdarvoa unionilta ty6llisyyden edistdmiseksi harjoitettavaa
kansallista politiikkaa varten?

Komission jisenen Padraig Flynnin
komission puolesta antama yhteinen vastaus
kirjallisiin kysymyksiin E-2547/97, E-2548/97 ja E-2549/97

(3. lokakuuta 1997)

Tyollisyyttd koskevan osaston siséllyttiminen Amsterdamin sopimukseen merkitsee siti, ettd tyo6llisyys on raha-
ja veropolitiikan tapaan yksi unionin toiminnan painopisteistd. Ensisijainen vastuu ty6llisyyspolitiikasta on
edelleen jasenvaltioilla, mutta nyt ty6llisyyden katsotaan olevan kaikkia koskettava yhteinen asia, johon liittyvaa
politiikkaa on tarpeen koordinoida Euroopan tasolla.

Uuden perussopimuksen mukaan tydllisyys on lisdksi otettava huomioon kaikessa yhteison politiikassa.
Kaikkien poliittisten toimien suunnittelussa ja toteuttamisessa on siis selvisti arvioitava niiden tyo6llisyysvaiku-
tukset.

Marraskuussa 1997 jérjestettdvid yliméddrdinen Eurooppa-neuvoston kokous osoittaa, kuinka vahvasti jasenvaltiot
ovat sitoutuneet uuden perussopimuksen midrdysten vélittdmédn tdytdntdonpanoon. Kokouksen odotetaan
keskittyvéin kolmeen aiheeseen: Ensinndkin arvioidaan tyollisyystilannetta ja Euroopan tyollisyysstrategian
toteuttamisen edistymistd. Toiseksi tarkastellaan tapoja, joilla jdsenvaltiot aikovat panna perussopimuksen
madrdykset tdytdntoon, ja mdidritetddn jdsenvaltioiden parhaat tyollisyyden ja syrjdytymisen torjunnassa
kiyttdmét toimintatavat. Kolmanneksi miéritellddn jasenvaltioiden tydllisyyspolitiikalle toiminnalliset tavoitteet
sisdllytettdviksi niihin tyollisyyttd koskeviin suuntaviivoihin, jotka komissio jdsenvaltioille esittda.

Kunhan kaikki jdsenvaltiot ovat ratifioineet tyollisyyttd koskevan osaston 5 artiklan, neuvosto voi paittia
jasenvaltioiden yhteistyotd edistdvistd toimenpiteistd ja tukea jdsenvaltioiden toimia tekemélld aloitteita
kokemusten ja hyvien toimintatapojen vaihtamiseksi.

Amsterdamin kokouksesta tehdyissd puheenjohtajan pditelmissd ja kokouksen hyviksyméssd kasvua ja
tyollisyyttd koskevassa péitoslauselmassa sitoudutaan poliittisesti panemaan méadrdykset ripedsti tdytdntoon.
Komissio pyrkii kaikin tarvittavin keinoin tekemiin timédn mahdolliseksi.



