
Pääasian asianosaiset

Kantaja: Academia de Studii Economice din Bucureşti

Vastaaja: Organismul Intermediar pentru Programul Operaţional Capital Uman – Ministerul Educaţiei Naţionale

Tuomiolauselma

Tietyistä työajan järjestämistä koskevista seikoista 4.11.2003 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin 
2003/88/EY 2 artiklan 1 alakohtaa ja 3 artiklaa on tulkittava siten, että jos työntekijä on tehnyt saman työnantajan kanssa 
useita työsopimuksia, 3 artiklassa säädettyä päivittäistä vähimmäislepoaikaa sovelletaan näihin sopimuksiin kokonaisuutena 
eikä kuhunkin sopimukseen erikseen. 

(1) EUVL C 406, 2.12.2019.

Unionin tuomioistuimen tuomio (suuri jaosto) 16.3.2021 – Valittajana Euroopan komissio sekä muina 
osapuolina Unkari ja Puolan tasavalta

(Asia C-596/19 P) (1)

(Muutoksenhaku – SEUT 107 artiklan 1 kohta – Valtiontuet – Liikevaihdon perusteella kannettava 
Unkarin mainosvero – Viitejärjestelmän määrittämistä koskevat tekijät – Verokantojen progressiivisuus – 

Siirrettyjen tappioiden osittaista vähennyskelpoisuutta koskeva siirtymäjärjestely – Valikoivan edun 
olemassaolo – Todistustaakka)

(2021/C 182/16)

Oikeudenkäyntikieli: unkari

Asianosaiset

Valittaja: Euroopan komissio (asiamiehet: V. Bottka, P.-J. Loewenthal ja K. Herrmann)

Muut osapuolet: Unkari (asiamiehet: M. Z. Fehér ja G. Koós) ja Puolan tasavalta (asiamies: B. Majczyna)

Tuomiolauselma

1) Valitus hylätään.

2) Euroopan komissio velvoitetaan korvaamaan oikeudenkäyntikulut, Puolan tasavallalle aiheutuneet oikeudenkäyntikulut 
mukaan lukien.

(1) EUVL C 348, 14.10.2019.
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