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Ennakkoratkaisupyyntd, jonka Tribunal Superior de Justicia de Canarias (Espanja) on esittinyt
2.3.2018 - Unién Insular de CC.0O. de Lanzarote v. Swissport Spain Aviation Services Lanzarote S.L.

(Asia C-167/18)
(2018/C 211/13)
Oikeudenkdyntikieli: espanja

Ennakkoratkaisua pyytinyt tuomioistuin

Tribunal Superior de Justicia de Canarias

Pidasian asianosaiset

Kantaja ensimmadisessd oikeusasteessa ja valittaja toisessa oikeusasteessa: Union Insular de CC.00. de Lanzarote

Vastaaja ensimmaisessd oikeusasteessa ja valittaja toisessa oikeusasteessa: Swissport Spain Aviation Services Lanzarote S.L.

Ennakkoratkaisukysymykset

1) Sovelletaanko tyontekijoiden oikeuksien turvaamista yrityksen tai liikkeen taikka yritys- tai litketoiminnan osan
luovutuksen yhteydessd koskevan jdsenvaltioiden lainsddddnnon lihentdmisestd 12.3.2001 annetun neuvoston
direktiivin 2001/23/EY (*) 1 artiklan 1 kohtaa tilanteessa, jossa yritys lakkaa tarjoamasta tyévoimavaltaisella toimialalla
(rakennusten siivous) asiakkaan kanssa sovittua palvelua palveluhankintasopimuksen pédttimisen vuoksi ja uusi
hankintasopimuksen saaja ottaa palvelukseensa olennaisen osan tillaisen palvelun tarjoamiseen osallistuneesta
henkil6stosta ja sijaantulo tyosopimuksiin toteutetaan siivousalan tyoehtosopimuksessa maaratyn mukaisesti?

2) Onko Espanjan Tribunal Supremon sellainen tulkinta mainitun direktiivin (sellaisena kuin unionin tuomioistuin on sitd
tulkinnut) mukainen, jossa katsotaan, ettd tilanteessa, jossa henkiloston siirtyminen perustuu tydehtosopimukseen, ei ole
kyse yrityksen luovutuksesta, koska siirtymisen vapaaehtoisuuden edellytys ei tiyty, minkd takia tallaiseen tilanteeseen ei
sovelleta mainittua direktiivid?

3) Voidaanko katsoa, ettd kyseisen direktiivin sisdltimén sddntelyn mukaan on niin, ettd kun palveluyritysten tapauksessa
alan tyoehtosopimuksessa maidratddn henkilostod koskevasta  sijaantulovelvollisuudesta, kyse on henkiloston
siirtymisestd ja siis mainitussa direktiivissi tarkoitetusta yrityksen luovutuksesta?

=

Onko Las Palmasin maakunnan rakennusten ja tilojen siivousta koskevan tyoehtosopimuksen 14 § , jossa maaritdan,
ettd tyoehtosopimukseen perustuvan henkilostod koskevan sijaantulon tilanteessa sijaantulon kohteena olevat
tyontekijat eivat sdilytd heilld yritystoiminnan luovuttavassa yrityksessd olleita oikeuksia ja velvollisuuksia eivatkd
myoskddn tyoehtosopimuksessa sovittuja tyoehtoja, kyseisen direktiivin 3 artiklan mukainen?

(") EYVL 2001, L 82, s. 16.
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