
Oikeudenkäynnin kohde

Vaatimus kumota kantajan eläkeoikeuksien siirtämisestä unionin eläkejärjestelmään tehty päätös, jossa sovelletaan 
virkamiesten henkilöstösääntöjen liitteessä VIII olevaa 11 ja 12 artiklaa koskevia uusia täytäntöönpanosäännöksiä.

Määräysosa

1) Kanne jätetään tutkimatta.

2) Rosalba Polizzi vastaa omista oikeudenkäyntikuluistaan, ja hänet velvoitetaan korvaamaan Euroopan komission oikeudenkäynti-
kulut.

(1) EUVL C 34, 2.2.2015, s. 55.

Virkamiestuomioistuimen määräys (ensimmäinen jaosto) 1.8.2016 – Simon v. komissio

(Asia F-28/15) (1)

(Henkilöstö — Virkamiehet — Eläkkeet — Henkilöstösääntöjen liitteessä VIII olevan 11 artiklan 
2 kohta — Muissa eläkejärjestelmissä kertyneiden eläkeoikeuksien siirtäminen unionin 
eläkejärjestelmään — Päätös, joka koskee hyvitettävien palvelusvuosien tunnustamista 

henkilöstösääntöjen liitteessä VIII olevien 11 ja 12 artiklan uusien yleisten täytäntöönpanosäännösten 
mukaisesti — Työjärjestyksen 81 artikla — Selvästi perusteeton kanne)

(2016/C 364/70)

Oikeudenkäyntikieli: ranska

Asianosaiset

Kantaja: Anne-Claire Simon (Bryssel, Belgia) (edustajat: asianajajat J.-N. Louis ja N. de Montigny)

Vastaaja: Euroopan komissio (asiamiehet: aluksi J. Currall ja G. Gattinara, sitten G. Gattinara)

Oikeudenkäynnin kohde

Vaatimus kumota lopullinen päätös kantajan eläkeoikeuksien siirtämisestä unionin eläkejärjestelmään soveltaen 3.3.2011 
annettuja henkilöstösääntöjen liitteessä VIII olevan 11 artiklan 2 kohdan uusia yleisiä täytäntöönpanosäännöksiä

Määräysosa

1) Kanne hylätään selvästi perusteettomana.

2) Asianosaiset vastaavat omista oikeudenkäyntikuluistaan.

(1) EUVL C 146, 4.5.2015, s. 49.
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