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3) Onko tydajan jarjestamistd koskevista seikoista annetun direktiivin 2003/88 2 artiklaa tulkittava direktiivissa kaytettyja
padasiallisia kasitteitd ja erityisesti tyo- ja lepoajan kasitteitd koskevilta osin sekd SEUT 153 artiklan 5 kohta ja kyseisen
direktiivin tavoitteet huomioon ottaen siten, ettei sitd sovelleta sithen tyoajan kisitteeseen, jonka perusteella on voitava
maédrittdd kotivarallaolosta maksettavat palkat?

4) Estddko tydajan jdrjestdmistd koskevista seikoista annettu direktiivi 2003/88 pitdmistd kotivarallaoloaikaa tydaikana
silloin, kun huolimatta siitd, ettd varallaolo suoritetaan tyontekijin kotona, hdneen varallaolon aikana kohdistuvat
vaatimukset (kuten velvollisuus vastata tyonantajan hilytyksiin kahdeksassa minuutissa) rajoittavat huomattavasti
mahdollisuuksia harjoittaa muita toimintoja?

(') Tietyistd tyoajan jirjestimistd koskevista seikoista 4.11.2003 annettu Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2003/88/EY
(EUVL L 299, s. 9).

Ennakkoratkaisupyyntd, jonka Tribunale di Bergamo (Italia) on esittinyt 1.10.2015 -
Rikosoikeudenkiynti Luca Mencid vastaan

(Asia C-524/15)
(2015/C 414/27)

Oikeudenkayntikieli: italia

Ennakkoratkaisua pyytinyt tuomioistuin

Tribunale di Bergamo

Rikosoikeudenkiynnin asianosainen piiasiassa

Luca Menci

Ennakkoratkaisukysymykset

Onko [Euroopan unionin perusoikeuskirjan] 50 artiklan méardys [ihmisoikeuksien ja perusvapauksien suojaamiseksi
tehdyn yleissopimuksen] seitseminnen lisdpoytikirjan 4 artiklan ja sitd koskevan Euroopan ihmisoikeustuomioistuimen
oikeuskdytinnon valossa tulkittuna esteend sellaisen rikosasian Kisittelylle, jonka kohteena on teko (arvonlisiveron
maksamisen laiminlyonti), josta vastaajalle on jo médritty lainvoimainen hallinnollinen seuraamus?

Ennakkoratkaisupyynt, jonka Audiencia Provincial de Alava (Espanja) on esittinyt 5.10.2015 —
Laboral Kutxa v. Esmeralda Martinez Quesada

(Asia C-525/15)
(2015/C 414/28)
Oikeudenkdyntikieli: espanja

Ennakkoratkaisua pyytinyt tuomioistuin

Audiencia Provincial de Alava

Pidasian asianosaiset

Valittaja: Laboral Kutxa



