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4) Onko lapsella oleskeluoikeus vastaanottavassa jasenvaltiossa asetuksen (ETY) N:o 1612/68 (*) 12 artiklan (nykyisen
asetuksen (EU) N:o 492/2011 (%) 10 artiklan) perusteella, jos lapsen vanhempi, joka on unionin kansalainen ja joka on
tyoskennellyt vastaanottavassa jasenvaltiossa, on lakannut oleskelemasta vastaanottavassa jasenvaltiossa ennen kuin
lapsi aloittaa koulunkdynnin kyseisessd valtiossa?

(") Euroopan unionin kansalaisten ja heidin perheenjisentensi oikeudesta liikkua ja oleskella vapaasti jasenvaltioiden alueella, asetuksen
(ETY) N:o 1612/68 muuttamisesta ja direktiivien 64/221/ETY, 68/360/ETY, 72/194[ETY, 73/148/ETY, 75/34/ETY, 75/35[ETY, 90|
364[ETY, 90/365/ETY ja 93/96/ETY kumoamisesta 29.4.2004 annettu Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2004/38/EY
(EUVL L 158, s. 77).

() Tyontekijoiden vapaasta lilkkuvuudesta yhteison alueella 15.10.1968 annettu neuvoston asetus (ETY) N:o 1612/68 (EYVL L 257,
s. 2).

()  Tyontekijoiden vapaasta liikkuvuudesta unionin alueella 5.4.2011 annettu Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 492/
2011 (EUVL L 141, s. 1).

Ennakkoratkaisupyynto, jonka Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco (Espanja) on esittinyt 9.3.2015 — Confederacion Sindical ELA ja Juan Manuel Martinez Sinchez
v. Aquarbe S.A.U. ja Consorcio de Aguas de Busturialdea

(Asia C-118/15)
(2015/C 171/25)
Oikeudenkdyntikieli: espanja

Ennakkoratkaisua pyytinyt tuomioistuin

Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco

Pidasian asianosaiset

Valittajat: Confederacion Sindical ELA ja Juan Manuel Martinez Sinchez

Vastapuolet: Aquarbe S.A.U. ja Consorcio de Aguas de Busturialdea

Ennakkoratkaisukysymys

Onko 12.3.2001 annetun neuvoston direktiivin 2001/23/EY () 1 artiklan b alakohta, luettuna sen 4 artiklan 1 kohdan
kanssa, esteend direktiivin tdytintdonpanosta annetun Espanjan lainsdddiannon tulkinnalle, jonka mukaan tyonantajalla ei
ole sijaantulovelvollisuutta silloin kun julkinen liikelaitos, joka vastaa omiin tehtaviinsd kuuluvasta, tihin saakka
hankintasopimuksin hoidetusta palvelusta, jonka suorittamisen kannalta olennaisia ovat aineelliset resurssit, ja joka on
velvoittanut hankintasopimuspuolen kiyttimaan néitd omistamiaan olennaisia aineellisia resursseja, paittda olla jatkamatta
hankintasopimusta ja hoitaa suoraan palvelun itse kdyttimailld tdhin omaa henkilostoddn hankintasopimuspuolen
palveluksessa olleen henkiloston sijasta, jolloin palvelun suorittamista jatketaan muitta muutoksitta kuin se, ettd tehtdvid
suorittavat tyontekijat on korvattu muilla tyontekij6illd ja ndiden tyonantaja on eri?

(")  Tyontekijoiden oikeuksien turvaamista yrityksen tai lifkkeen taikka yritys- tai liiketoiminnan osan luovutuksen yhteydessi koskevan
jasenvaltioiden lainsddddnnon lihentdmisestd 12.3.2001 annettu neuvoston direktiivi 2001/23/EY (EYVL L 82, s. 16).



