
Tuomiolauselma 

Riitauttamattomia vaatimuksia koskevan eurooppalaisen täytäntöönpa­
noperusteen käyttöönotosta 21.4.2004 annetun Euroopan parlamen­
tin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 805/2004 6 artiklan 1 kohdan 
d alakohtaa on tulkittava siten, ettei sitä sovelleta sopimuksiin, jotka 
tehdään kahden sellaisen henkilön välillä, jotka eivät harjoita elinkei­
no- tai ammattitoimintaa. 

( 1 ) EUVL C 46, 16.2.2013. 

Unionin tuomioistuimen tuomio (toinen jaosto) 5.12.2013 
(Landesgericht Salzburgin (Itävalta) esittämä 
ennakkoratkaisupyyntö) — Zentralbetriebsrat der 
gemeinnützigen Salzburger Landeskliniken Betriebs 

GmbH v. Land Salzburg 

(Asia C-514/12) ( 1 ) 

(Työntekijöiden vapaa liikkuvuus — SEUT 45 artikla — Ase­
tus (EU) N:o 492/2011 — 7 artiklan 1 kohta — Kansallinen 
lainsäädäntö, jonka mukaan muiden työnantajien kuin Land 
Salzburgin palveluksessa kertyneet palvelusajat otetaan osit­
tain huomioon — Työntekijöiden vapaan liikkuvuuden rajoi­
tus — Oikeuttamisperusteet — Yleisen edun mukaiset pakot­
tavat syyt — Uskollisuutta koskeva tavoite — Hallinnon 

yksinkertaistaminen — Avoimuus) 

(2014/C 45/26) 

Oikeudenkäyntikieli: saksa 

Ennakkoratkaisua pyytänyt tuomioistuin 

Landesgericht Salzburg 

Pääasian asianosaiset 

Kantaja: Zentralbetriebsrat der gemeinnützigen Salzburger Lan­
deskliniken Betriebs GmbH 

Vastaaja: Land Salzburg 

Oikeudenkäynnin kohde 

Ennakkoratkaisupyyntö — Landesgericht Salzburg — SEUT 45 
artiklan ja työntekijöiden vapaasta liikkuvuudesta unionin alu­
eella 5.4.2011 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston 
asetuksen (EU) N:o 492/2011 (EUVL L 141, s. 1) 7 artiklan 1 
kohdan tulkinta — Jäsenvaltion julkishallinnon palveluksessa 
olevien työsopimussuhteisten toimihenkilöiden palkka — Kan­
sallinen lainsäädäntö, jonka mukaan tietyn julkisen työnantajan 
palveluksessa kertyneet palvelusajat otetaan täysimääräisesti 
huomioon mutta muiden julkisten tai yksityisten työnantajien 
palveluksessa tietyn iän jälkeen kertyneistä palvelusajoista ote­
taan huomioon ainoastaan tietty prosenttiosuus 

Tuomiolauselma 

SEUT 45 artiklaa ja työntekijöiden vapaasta liikkuvuudesta unionin 
alueella 5.4.2011 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston ase­

tuksen (EU) N:o 492/2011 7 artiklan 1 kohtaa on tulkittava siten, 
että ne ovat esteenä sellaiselle kansalliselle lainsäädännölle, jonka mu­
kaan aluehallintoelimen palveluksessa keskeytyksettä kertyneet palvelu­
sajat otetaan täysimääräisesti huomioon aluehallintoelimen työntekijöi­
den ryhmänsä korkeammille palkkatasoille etenemisen viitepäivämäärää 
määritettäessä, kun taas muut palvelusajat otetaan huomioon vain 
osittain. 

( 1 ) EUVL C 63, 2.3.2013. 

Unionin tuomioistuimen tuomio (seitsemäs jaosto) 
12.12.2013 (Tribunale Amministrativo Regionale per la 
Puglian (Italia) esittämä ennakkoratkaisupyyntö) — 

Dirextra Alta Formazione Srl v. Regione Puglia 

(Asia C-523/12) ( 1 ) 

(Ennakkoratkaisupyyntö — Palvelujen tarjoamisen vapaus — 
Jatko- ja täydennyskoulutusohjelmaan ilmoittautuneille opis­
kelijoille myönnettävät julkiset tuet, joiden rahoittamiseen Eu­
roopan sosiaalirahasto osallistuu — Aluelainsäädäntö, jolla 
tähdätään paikallisen opetuksen tason kohottamiseen ja jossa 
opintotukien myöntämiselle asetetaan edellytyksiä, jotka koh­
distuvat jatko- ja täydennyskoulutusta järjestäviin oppilaitok­
siin — Kymmenen vuoden mittaista yhtäjaksoista kokemusta 

koskeva vaatimus) 

(2014/C 45/27) 

Oikeudenkäyntikieli: italia 

Ennakkoratkaisua pyytänyt tuomioistuin 

Tribunale Amministrativo Regionale per la Puglia 

Pääasian asianosaiset 

Kantaja: Dirextra Alta Formazione Srl 

Vastaaja: Regione Puglia 

Oikeudenkäynnin kohde 

Ennakkoratkaisupyyntö — Tribunale Amministrativo Regionale 
per la Puglia — SEUT 56, 101 ja 107 artiklan tulkinta — 
Ihmisoikeuksien ja perusvapauksien suojaamiseksi tehdyn yleis­
sopimuksen 9 ja 10 artiklan ja perusoikeuskirjan 11 ja 14 
artiklan tulkinta — Suhteellisuusperiaate ja syrjintäkiellon peri­
aate — Julkiset, Euroopan sosiaalirahaston yhteisrahoitusta sa­
avat tuet jatko- tai täydennyskoulutukseen ilmoittautuneille 
opiskelijoille — Aluelainsäädäntö, jolla tähdätään opetuksen ta­
son korottamiseen alueella ja jossa opintotukien myöntämisen 
edellytykseksi on asetettu master-tutkintoja tarjoavien toimijoi­
den ammatillinen asiantuntemus — Toimija, jolla on vaadittu 
kokemus tarjotun opetuksen tuntimäärien osalta mutta joka ei 
täytä opetustuntimäärän täyttymiselle asetettuja aikarajoituksia 
ja muotovaatimuksia
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