
— tämän perusteella on todettava, että kantaja on otettava 
uudelleen mainitulla kilpailulla käynnistettyyn palveluk­
seenottomenettelyyn järjestämällä tarvittaessa uusi arvi­
ointi; 

— jos ensisijaista vaatimusta ei hyväksytä (mikä ei kantajan 
mukaan ole mahdollista) vastaaja on toissijaisesti velvoitet­
tava maksamaan korvauksena aineellisesta vahingosta 
summa, jonka määräksi vahvistetaan alustavasti ja kohtuu­
den mukaisesti 20 000 euroa, laillisine viivästyskorkoineen 
ratkaisun antamispäivästä lukien; 

— vastaaja on joka tapauksessa velvoitettava maksamaan kor­
vauksena henkisestä kärsimyksestä summa, jonka määräksi 
vahvistetaan alustavasti ja kohtuuden mukaisesti 20 000 eu­
roa, laillisine viivästyskorkoineen ratkaisun antamispäivästä 
lukien: 

— komissio on velvoitettava korvaamaan oikeudenkäyntikulut. 

Kanne 15.7.2011 — ZZ v. komissio 

(Asia F-68/11) 

(2011/C 282/98) 

Oikeudenkäyntikieli: englanti 

Asianosaiset 

Kantaja: ZZ (edustajat: asianajajat S. Rodrigues, A. Blot ja C. 
Bernard-Glanz) 

Vastaaja: Euroopan komissio 

Oikeusriidan kohde ja kuvaus 

Komission päätöksen päättää kantajan toistaiseksi voimassa 
oleva työsopimus kumoaminen. 

Vaatimukset 

Kantaja vaatii, että Euroopan unionin virkamiestuomioistuin 

— kumoaa komission sopimusten tekemiseen toimivaltaisen 
viranomaisen 30.9.2010 tekemän päätöksen, jolla hänen 
toistaiseksi voimassa oleva työsopimuksensa päätettiin 

— ja sikäli kuin on tarpeen: kumoaa komission sopimusten 
tekemiseen toimivaltaisen viranomaisen 14.4.2011 tekemän 
päätöksen, jolla hylättiin valitus, joka oli tehty 23.12.2010 
Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien henkilöstö­
sääntöjen 90 artiklan 2 kohdan mukaisesti 

— velvoittaa komission korvaamaan oikeudenkäyntikulut. 

Kanne 20.7.2011 — ZZ v. tilintarkastustuomioistuin 

(Asia F-69/11) 

(2011/C 282/99) 

Oikeudenkäyntikieli: ranska 

Asianosaiset 

Kantaja: ZZ (edustaja: asianajaja L. Levi) 

Vastaaja: Euroopan tilintarkastustuomioistuin 

Oikeusriidan kohde ja kuvaus 

Sen tilintarkastustuomioistuimen päätöksen kumoaminen, jolla 
kantaja jätettiin nimittämättä henkilöstöasioiden johtajan vir­
kaan ja kyseiseen virkaan nimitettiin toinen hakija. 

Vaatimukset 

— Tilintarkastustuomioistuimen päätös nimittää toinen henkilö 
henkilöstöasioiden johtajan virkaan ja päätös olla nimittä­
mättä kantajaa kyseiseen virkaan on kumottava; 

— valituksen hylkäämisestä tehty päätös on kumottava tarvit­
tavilta osin; 

— tilintarkastustuomioistuin on velvoitettava korvaamaan ai­
heutunut aineellinen vahinko, joka muodostuu riidanalaisiin 
päätöksiin liittyvien taloudellisten etuuksien (myös siltä osin 
kuin on kyse urasta ja eläkeoikeuksista) menettämisestä ja 
näin ollen maksamaan kyseiset etuudet 1.1.2001 alkaen; 

— tilintarkastustuomioistuin on velvoitettava maksamaan sym­
bolisesti yhden euron suuruinen summa korvauksena henki­
sestä kärsimyksestä; 

— tilintarkastustuomioistuin on velvoitettava korvaamaan oike­
udenkäyntikulut. 

Kanne 21.7.2011 — ZZ v. komissio 

(Asia F-70/11) 

(2011/C 282/100) 

Oikeudenkäyntikieli: ranska 

Asianosaiset 

Kantaja: ZZ (edustaja: asianajaja F. Frabetti) 

Vastaaja: Euroopan komissio 

Oikeusriidan kohde ja kuvaus 

Kantajasta ajanjakson 1.1.2008–31.12.2008 osalta laaditun ar­
viointikertomuksen kumoaminen.
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