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Ehdotus:
NEUVOSTON PAATOS

Euroopan yhteisojen ja niiden jasenvaltioiden seka Jordanian haSemiittisen
kuningaskunnan vélisestéa assosiaatiosta tehdyn Eur o-Valimeri-sopimuksen kauppaa
koskeviin maar ayksiin liittyviin riitoihin sovellettavan riitojenratkaisumenettelyn
kayttoonottoa koskevan, poytakirjan muodossa olevan sopimuksen tekemisesta
Euroopan unionin ja Jordanian haSemiittisen kuningaskunnan vélilla
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PERUSTELUT

Euro-Vaimeri-sopimukset sisdtavat madrayksia tavarakaupan vapauttamisesta,
mutta nditd maarayksia koskeviin riitoihin sovellettavissa riitojenratkai susdannoissa
turvaudutaan pddosin diplomaatti seen |ahestymistapaan ja valituksen kohteena oleva

osapuoli voi torjua ne helposti.

Euro—V aimeri-kauppasuhteiden | agjentamisen ja paivittémisen yhteydessa oli sopiva
gankohta luoda kauppakiistoihin sovellettava riitojenratkaisumenettely, joka
perustuu yhtenéisiin ja tehokkaisiin menettel ytapoihin seka sitoviin maédraaikoihin ja
joka noudattaa viimeisimpien Euroopan unionin tekemien  sopimusten
riitojenratkaisumenettelyja seka riitojen ratkaisua koskevaa WTO:n sopimusta.
Tallainen menettely parantaa kahdenvédisten kauppasuhteidemme turvallisuutta ja
ennakoitavuutta. Tdman vuoksi osapuolet sopivat Euroopan naapuruuspolitiikkaan
kuuluvan EU-Jordania-toimintaochjelman puitteissa riitojenratkaisuun kaytettavien
toi mintasaantoj en |aati misesta.

Neuvosto valtuutti 24. helmikuuta 2006 komission kdynnistamdan neuvottelut
Véimeren aueen kumppaneidensa kanssa kauppamadrdyksid koskevan
riitojenratkai sumenettelyn perustamiseksi (asiakirja 6489/06 MED 4 WTO 37).

Komissio on kaynyt alueellisesti ja kahdenvalisesti neuvotteluja useiden Vaimeren
alueen kumppaneiden kanssa. Neuvottelut kaytiin perustamissopimuksen 207
artiklalla perustettua komiteaa kuullen ja neuvoston antamien neuvotteluohjeiden
mukai sesti.

Neuvottelut Jordanian kanssa edistyivat hyvin, ja niiden tuloksena laadittiin
sopimusluonnos, joka parafoitiin Brysselissd 9. joulukuuta 2009 pidetyssa
ministeritason Euro-Vaimeri-kauppakokouksessa. Sopimus noudattaa kaynnissa
olevien vapaakauppasopimusneuvottelujen riitojenratkaisua koskevaa mallia, ja se
perustuu riitojen ratkaisua koskevaan WTO:n sopimukseen, jota on mukautettu
kahdenvdlisiin suhteisiin sopivaksi. Riitojenratkaisumenettelyn piiriin kuuluu EU—
Jordania-assosi aatiosopimuksen |1 osasto, lukuun ottamatta tavanomaista poikkeusta
eli polkumyyntia koskevaa artiklaa. My6Gs 14. joulukuuta 2009 parafoitu
maatal oustuotteiden vapauttamista koskeva sopimus kuuluu menettelyn piiriin.
Tekstissa vahvistetaan myo6s yhtendiset ja tehokkaat menettelytavat (muun muassa
paneelin muodostamista ja sdantdjenmukaisuusmenettelya varten) seka selkedt
maérégjat. Lisaks siihen sisdltyy mahdollisuuksia riitojenratkai suun neuvottelujen ja
sovittelun avulla ennen panedlin asettamista. Teksti sisditdd myds avoimuutta
koskevia séantdja (avoimet istunnot, amicus curiae -lausumat, paneelin raportin
julkaiseminen) seka suhdetta riitojen ratkaisuun WTO:ssa késittelevan artiklan.

Komissiota kehotetaan hyvaksymaén oheinen ehdotus neuvoston pddtokseks taman
sopimuksen tekemisesta.

Samalla toimitetaan erillinen ehdotus taméan sopimuksen alekirjoittamiseksi. Kun
unionin ja Jordanian viranomaiset ovat hyvaksyneet tehneet taman sopimuksen, se
liitetd8n assos aati osopi mukseen.
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Ehdotus:
NEUVOSTON PAATOS

Euroopan yhteisojen ja niiden jasenvaltioiden seka Jordanian haSemiittisen

kuningaskunnan vélisesta assosiaatiosta tehdyn Eur o-Valimeri-sopimuksen kauppaa

koskeviin maarayksiin liittyviin riitoihin sovellettavan riitojenratkaisumenettelyn
kayttoonottoa koskevan, poytakirjan muodossa olevan sopimuksen tekemisesta

Euroopan unionin ja Jordanian hasemiittisen kuningaskunnan valilla

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen 207
artiklan 4 kohdan ensimmaéisen alakohdan yhdessa 218 artiklan 6 kohdan a alakohdan v
alakohdan kanssa,

ottaa huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

ottaa huomioon Euroopan parlamentin puoltavan lausunnon,*

seké katsoo seuraavaa:

D

)

©)

(4)

©)

Neuvosto valtuutti 24 pédivana helmikuuta 2006 komission kéynnistamaan neuvottel ut
Véalimeren aueen kumppaneidensa kanssa kauppamééardyksia  koskevan
riitojenratkai sumenettel yn kayttoonottamiseksi.

Komissio on kaynyt neuvotteluja perustamissopimuksen 207 artiklalla perustettua
komiteaa kuullen ja neuvoston antamien neuvottel uohjeiden mukaisesti.

Nama neuvottelut on saatettu paétdkseen ja Euroopan yhteisdjen ja sen jasenvaltioiden
seka Jordanian haSemiittisen kuningaskunnan vélisestd assosiaatiosta tehdyn Euro—
Vaimeri-sopimuksen kauppaa koskeviin maérayksiin liittyviin riitoihin sovellettavan
riitojenratkaisumenettelyn  kayttdonottoa koskeva, poytékirjan muodossa oleva
sopimus Euroopan unionin ja Jordanian haSemiittisen kuningaskunnan valillg,
jajempéana’ sopimus', parafoitiin 9 péivana joulukuutta 2009.

Sopimus allekirjoitettiin unionin puolesta [... paivana ...kuuta ...] tehdyn neuvoston
padtoksen [...]. mukaisesti edellyttéen, etté sopimus lopullisesti tehdédn mydhemmin.

Sopimus olisi hyvaksyttava,

EUVL C[..],[...], s [...].
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ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOK SEN:

1 artikla
Unionin puolesta hyvaksytddn Euroopan yhteisgjen ja niiden jasenvaltioiden seka Jordanian
haSemiittisen kuningaskunnan vélisesta assosiaatiosta tehdyn Euro—Vaimeri-sopimuksen
kauppaa koskeviin maarayksiin liittyviin riitoihin sovellettavan riitojenratkai sumenettelyn
kayttoonottoa koskeva, poytakirjan muodossa oleva sopimus Euroopan unionin ja Jordanian
haSemiittisen kuningaskunnan vélill&

Sopimuksen teksti on taman padtoksen liitteena.

2 artikla
Tama péétos julkaistaan Euroopan unionin virallisessa lehdessa.
Tama paétos on osoitettu kaikille jasenvaltioille.

Tehty Brysselissa

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
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LIITE

EUROOPAN UNIONIN JA JORDANIAN HASEMIITTISEN
KUNINGASKUNNAN VALINEN POYTAKIRJA EUROOPAN
YHTEISOJEN JA NIIDEN JASENVALTIOIDEN SEKA JORDANIAN
HASEMIITTISEN KUNINGASKUNNAN VALISESTA
ASSOSIAATIOSTA TEHDYN EURO-VALIMERI-SOPIMUK SEN
KAUPPAA KOSKEVIIN MAARAYKSIIN LIITTYVIIN RIITOIHIN
SOVELLETTAVAN RIITOJENRATKAISUMENETTELYN
KAYTTOONOTOSTA

Euroopan unioni ja
Jordanian haSemiittinen kuningaskunta
OVAT SOPINEET SEURAAVAA:
| LUKU

TAVOITE JA SOVELTAMISALA

1 artikla

Tavoite
Taman poytakirjan tavoitteena on vélttéa ja ratkaista osapuolten véliset kauppariidat, jotta
paastaisiin mahdollisuuksien mukaan yhteisesti sovittuun ratkai suun.

2 artikla

Poytakirjan soveltaminen

1. Taman poytakirjan maarayksia sovelletaan kaikkiin erimielisyyksiin, jotka koskevat
Euroopan yhteisgjen ja niiden j&senvaltioiden sekd Jordanian haSemiittisen
kuningaskunnan vélisestd assosiaatiosta tehdyn Euro-Vaimeri-sopimuksen,
jadjempana 'assosiaatiosopimus, Il osaston (23 artiklaa lukuun ottamatta)
médraysten tulkintaa ja soveltamista, jolleéi nimenomaisesti toisin maarata?
Assosiaatiosopimuksen muiden méardysten soveltamiseen ja tulkintaan liittyviin
riitoihin sovelletaan assosi aati osopimuksen 97 artiklaa.

2. Taman poytakirjan mukaisia menettelyja sovelletaan, jos assosiaationeuvosto e ole
saanut riitaa ratkaistua 60 paivassa siitd, kun riita on saatettu assos aationeuvoston
kasiteltdvaks assosiaatiosopimuksen 97 artiklan mukai sesti.

Taman poytdkirjan maéraykset eivét ragjoita kasitteen "perdisin olevat tuotteet” (alkuperétuotteet)
maérittel ystd ja hallinnollisen yhteistydn menetel misté tehdyn pdytékirjan 34 artiklan soveltamista.
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3.

Sovellettaessa 2 kohtaa riita katsotaan ratkaistuksi, kun assosiaationeuvosto on
tehnyt assosi aatiosopimuksen 97 artiklan 2 kohdan mukaisen paatoksen tai kun se on
ilmoittanut, ettel riitaa enda ole.

Il LUKU

NEUVOTTELUT JA SOVITTELU

3artikla
Kuul emiset

Osapuolet pyrkivéat ratkaisemaan kaikki 2 artiklassa tarkoitettujen maéraysten
tulkintaa ja soveltamista koskevat erimielisyydet kdymalla neuvotteluja vil pittdmassa
mielessd ja siten, etta tavoitteena on paésté nopeaan, oikeudenmukai seen ja yhtei sesti
sovittuun ratkai suun.

Osapuolen on pyydettava neuvottelujen aloittamista esittémalla toiselle osapuolelle
kirjallinen pyyntd, jossa nimetéén kaikki kyseessd olevat toimenpiteet ja ne
assosiaatiosopimuksen maaraykset, joiden se katsoo koskevan asiaa, seka
toimittamalla pyynnon kopio teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien
edistdmisen alakomitealle.

vastaanottamisesta, ellei kumpikin osapuoli hyvdksy neuvottelujen jatkamista.
Neuvottelut, erityisesti kaikki osapuolten ndiden menettelyjen aikana paljastamat
tiedot ja esittémdt kannat, ovat luottamuksellisia eivéatka vaikuta kummankaan
osapuolen oikeuteen ryhtyd muihin toimenpiteisiin.

Neuvottelut kiireellisista asioista, my6s niistd, jotka koskevat pilaantuvia tai
kausitavaroita, on jéarjestettéava 15 paivan kuluessa pyynnon vastaanottamisesta, ja ne

sen vastaanottamisesta tai jos neuvotteluja el jarjesteta 3 tai 4 kohdassa maéréttyjen
maéraaikojen kuluessa tai jos neuvottelut on suoritettu loppuun mutta yhteisesti
sovittuun ratkaisuun e ole paasty, valituksen tehnyt osapuoli voi pyytda
valimiespanedlin asettamista 5 artiklan mukaisesti.

4 artikla

Sovittelu
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Jos neuvotteluissa el paésta yhteisesti sovittuun ratkaisuun, osapuolet voivat yhdessa
sopia sovittelijan kayttdmisesta. Sovittelun kéynnistdmista koskevat pyynnét on
esitettava kirjallisesti teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien edistdmisen
alakomitealle. Pyynndssa on mainittava kaikki toimenpiteet, joista on neuvoteltu, ja
sovittelua varten yhteisesti sovitut tehtévat. Osapuolet sitoutuvat suhtautumaan
sovittelupyynt6ihin myétamielisesti.

sovittelupyynnon  vastaanottamisesta, teollisuuden, kaupan, palvelujen ja
investointien edistdmisen alakomitean puheenjohtgjisto tai sen valtuuttama henkild
valitsee sovittelijan arvalla 19 artiklassa tarkoitettujen sellaisten henkilGiden
joukosta, jotka eivét ole kummankaan osapuolen kansalaisia. Valinta on tehtava 10
tyopaivan kuluessa sovittelupyynnon vastaanottamisesta. Sovittelija kutsuu koolle
saatava kummankin osapuolen lausumat viimeistdan 15 péaivaa ennen kokousta.
Sovittelija voi pyytdd lisdtietoja osapuolilta, asiantuntijoilta tai teknisilta
neuvonantajilta katsoessaan taman tarpeelliseksi. Kaikki talla tavoin saadut tiedot on
ilmoitettava molemmille osapuolille, ja niiden johdosta on voitava esittéa
huomautuksia. Sovittelijan on annettava lausunto viimeistdan 45 paivaa valintansa
jékeen.

Sovittelijan lausuntoon voi sisdltya suositus siitd, miten riita olisi ratkaistava
2 artiklassa tarkoitettujen méadraysten mukaisesti. Sovittelijan lausunto ei ole sitova.

Osapuolet voivat sopia 2 kohdassa tarkoitettujen maaraaikojen muuttamisesta. Myds
sovittelija voi pdattédd naiden madrdaikojen muuttamisesta osapuolen pyynnosta
kyseisen osapuolen  kohtaamien erityisten vaikeuksien tai  tapauksen
moni mutkai suuden vuoksi.

Menettelyt, sovittelu mukaan luettuna, ja erityisesti sovittelijan lausunto ja kaikki
osapuolten ndiden menettelyjen ailkana paljastamat tiedot ja esittdmét kannat, ovat
luottamuksellisia, eivdtka ne vaikuta kummankaan osapuolen oikeuteen ryhtya
muihin toimenpiteisiin.

Jos osapuolet niin sopivat, sovittelumenettelyja voidaan jatkaa valimiesmenettelyn
alkana.

Sovittelijaa voidaan vaihtaa ainoastaan ty¢jarjestyksen 18-21 kohdassa esitettyjen
perusteiden ja menettelyjen mukai sesti.
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[ LUKU
RIITOJENRATKAISUMENETTELYT

| JAKSO — VALIMIESMENETTELY

5 artikla

Vaimiesmenettelyn aloittaminen

Jos osapuolet eivat ole onnistuneet ratkaisemaan riitaa 3 artiklassa maaréttyjen
neuvottelujen avulla tai turvautumalla 4 artiklassa tarkoitettuun sovitteluun,
valituksen tehnyt osapuoli voi pyytaa valimiespaneelin asettamista.

Véaimiespaneelin asettamista koskeva pyyntd on tehtdva kirjallisesti valituksen
kohteena olevalle osapuolelle seké teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien
edistamisen alakomitealle. Valituksen tehneen osapuolen on pyynndssdan nimettéva
kohteena oleva erityinen toimenpide ja selitettéava, milla tavoin kyseinen toimenpide
rikkoo 2 artiklassa tarkoitettuja madréyksia. Vaimiespanedin asettamista on
pyydettava  viimeistddn 18  kuukauden  kuluttua  neuvottelupyynnon
vastaanottamispaivastd, rajoittamatta valituksen tehneen osapuolen oikeutta pyytéa
my6hemmin uusia neuvottel uja samasta asiasta.

6 artikla

V dlimiespaneglin asettaminen

Valimiespaneeli koostuu kolmesta valimiehesta.

Sopiakseen vaimiespaneelin kokoonpanosta osapuolet neuvottelevat keskendan 10
tyopaivan kuluessa siitd, kun valituksen kohteena oleva osapuoli on vastaanottanut
pyynnon valimiespaneelin asettamisesta.

Jos osapuol et elvét paase sopimukseen paneelin kokoonpanosta 2 kohdan mukaisessa
maéaraajassa, kumpi tahansa osapuoli voi pyytada teollisuuden, kaupan, palvelujen ja
investointien edistamisen alakomitean puheenjohtgistoa tai sen vatuuttamaa
henkil6a valitsemaan arvalla kaikki kolme jasenta 19 artiklan mukaisesti laaditusta
luettelosta siten, ettd yksi valitaan valituksen tehneen osapuolen ehdokkaista, yksi
valituksen kohteena olevan osapuolen ehdokkaista ja yks  osapuolten
puheenjohtagjiks valitsemista vaimiehista. Jos osapuolet pddsevét sopimukseen
yhdesta tai useammasta valimiespaneelin jasenestd, kaikki jéljelle jdavét jasenet
valitaan samalla menettelylla

Teollisuuden, kaupan, pavelujen ja investointien edistamisen aakomitean

puheenjohtgjiston tai sen valtuuttaman henkilon on valittava valimiehet viiden
tyOpaivan kuluessa 3 kohdassa tarkoitetusta osapuolen pyynnosta.

V alimiespaneelin asettamispaiva on paiva, jona sen kolme valimiesta valitaan.
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6. Véimiehid voidaan vaihtaa ainoastaan ty¢jarjestyksen 18-21 kohdassa esitettyjen
perusteiden ja menettel yjen mukaisesti.

7 artikla

Paneelin valiraportti

asettamispaivasta valiraportti, jossa esitetdan selvitetyt tosiseikat, asiaa koskevien maardysten
sovellettavuus seké pddtelmien ja annettavien suositusten perustelut. Kumpi tahansa osapuoli

pyynnon tutkia tiettyja valiraportin kohtia. Lopullisen vélitystuomion péstelmissd on
kasiteltéva al ustavassa tutkintavai heessa esitetyt véitteet.

8 artikla

Véalitystuomiot

1 Véaimiespanedlin on annettava tuomionsa tiedoks osapuolille seka teollisuuden,
valimiespaneelin asettamispéivasta. Jos paneeli katsoo, ettda maérdaikaa e pystyta
noudattamaan, paneelin puheenjohtajan on ilmoitettava asiasta Kirjallisesti
osapuolille sekd teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien edistdmisen

alakomitealle ja mainittava syyt viivastykseen sekad paivamaard, jona paneeli aikoo
saada tyonsa paddtokseen. Valitystuomio olis joka tapauksessa annettava tiedoks

2. Kiireellisissa tapauksissa, mukaan lukien pilaantuvia tai kausitavaroita koskevat
tapaukset, valimiespanedlin olis kaikin keinoin pyrittdva antamaan tuomionsa
tiedoks 75 pdivan kuluessa paneelin asettamispéivastd. Valitystuomio olisi joka
tapauksessa annettava tiedoks viimeistéan 90 pdivan kuluttua paneelin
asettamispdivasts.  Véimiespaneelin - on  tehtavd 10 pdivan  kuluessa

asettami spéivastaan alustava pdétos siita, katsotaanko asia kiireelliseksi.

3. Molempien osapuolten sitd pyytéessa valimiespaneelin  on milloin tahansa

keskeytettava tyonsd osapuolten sopimaksi aganjaksoksi, joka on enintdan 12
kuukautta. Paneelin on jatkettava ty6tédn sovitun ganjakson péétyttya valituksen
tehneen osapuolen pyynnostd. Jos valituksen tehnyt osapuoli e pyyda
valimiespanedlin tyon jatkamista ennen sovitun keskeytysgjan umpeutumista,
menettely paatetéén. Vaimiespanedin tyon keskeyttdminen ja paéttaminen eivét
vailkuta kummankaan osapuolen oikeuksiin toisissa samaa asiaa koskevissa
menettelyissa.
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I JAKSO —VALITYSTUOMIOIDEN NOUDATTAMINEN

9 artikla

V adlitystuomioiden noudattaminen

Kummankin  osapuolen on toteutettava tarvittavat toimenpiteet valitystuomion
noudattamiseksi, ja osapuolet pyrkivét sopimaan valitystuomioiden noudattamista koskevasta
mééaraajasta.

10 artikla

V &litystuomioiden noudattamista koskeva kohtuullinen mééréaika

1 Valituksen kohteena olevan osapuolen on ilmoitettava valituksen tehneelle
osapuolelle seka teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien edistamisen
joka on tarpeen tuomion noudattamiseksi, jaljempana ’kohtuullinen médaraaika’, jos
tuomion véalitoén noudattaminen ei ole mahdollista.

2. Jos osapuolten valilla on erimielisyytta valitystuomion noudattamisen edellyttamasta
valituksen kohteena olevan osapuolen tekeman 1 kohdassa tarkoitetun ilmoituksen
vastaanottamisesta  pyydettava  kirjallisesti  v@limiespaneelia  méaarittamaan
kohtuullisen mééraajan pituus. Tallaisesta pyynndsta on ilmoitettava samanaikai sesti
toiselle osapuolelle sekd teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien
edistamisen alakomitealle. Vaimiespaneelin on annettava tuomionsa tiedoksi
osapuolille seka teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien edistamisen

3. Kohtuullista mééraaikaa voidaan jatkaa osapuolten yhtei sella sopimuksel la.

11 artikla

Valitystuomion noudattamiseks toteutettujen toimenpiteiden tarkastelu

1 Valituksen kohteena olevan osapuolen on ilmoitettava toiselle osapuolelle sekéa
teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien edistamisen alakomitealle ennen
kohtuullisen méadragjan padttymista toimenpiteistd, jotka se on toteuttanut
vdlitystuomion noudattamiseksi.

2. Jos osapuolten vdlilla on erimielisyytta 1 kohdan nojalla ilmoitettujen toimenpiteiden
olemassaplosta tai yhdenmukaisuudesta 2 artiklassa tarkoitettujen maérdysten
kanssa, valituksen tehnyt osapuoli voi pyytéa kirjalisesti vaimiespaneelia
ratkaisemaan asian. Tallaisessa pyynn0ssd on mainittava kyseinen toimenpide ja
selostettava, miksi se el ole yhdenmukainen 2 artiklassa tarkoitettujen méaéraysten

pyynnon esittémisestéa. Kiireellisissa tapauksissa, mukaan lukien pilaantuvia tai

10
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1

kausitavaroita koskevat tapaukset, valimiespaneelin on annettava tuomionsa tiedoksi

12 artikla

V alitystuomioiden noudattamatta j dttami sestd seuraavat valiaikaiset korjaavat toimenpiteet

Jos valituksen kohteena oleva osapuoli e ilmoita vélitystuomion noudattamiseks
toteuttamistaan toimenpiteista ennen kohtuullisen méérdajan padattymista tai jos
valimiespaneeli pdéttaa, ettd 11 artiklan 1 kohdan mukaisesti ilmoitettu toimenpide ei
ole 2 artiklassa tarkoitetuista madrayksistd johtuvien osapuolen velvoitteiden
mukainen, valituksen kohteena olevan osapuolen on valituksen tehneen osapuolen
téta vaatiessa tarjottava véliaikaista korvausta. Valituksen tehnyt osapuoli voi pyytéa
tallaista korvaustarjousta myos ennen kohtuullisen méérdajan paattymista.

padttymisesta tai 11 artiklan nojalla annetusta valimiespaneelin tuomiosta, jonka
mukaan toteutettu toimenpide el ole 2 artiklassa tarkoitettujen maéraysten mukainen,
valituksen tehneelld osapuolella on oikeus keskeyttéa 2 artiklassa tarkoitetuista
maarayksista johtuvien velvoitteiden tayttaminen rikkomisesta johtuvien mitétoivien
ta heikentdvien vaikutusten tasoa vastaavassa mairin ilmoitettuaan tasta toiselle
osapuolelle seka teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien edistdmisen
alakomitealle. Tallaisia toimenpiteitd toteuttaessaan valituksen tehneen osapuolen on
otettava huomioon niiden vaikutus valituksen kohteena olevan osapuolen talouteen.
Valituksen tehnyt osapuoli voi aoittaa keskeytyksen 10 tydpdivan kuluttua
valituksen kohteena olevan osapuolen ilmoituksen vastaanottamisesta, e€llei
valituksen kohteena oleva osapuoli ole pyytényt vaimiesmenettelya 3 kohdan
mukai sesti.

Jos valituksen kohteena oleva osapuoli katsoo, etta keskeytyksen taso e vastaa
rikkomisesta johtuvia mitétdivia tai helkentdvia vaikutuksia, se voi pyytéa
kirjallisesti valimiespanedlia ratkaisemaan asian. Téallaisesta pyynnostd on
ilmoitettava toiselle osapuolelle seka teollisuuden, kaupan, pavelujen ja
investointien edistamisen alakomitealle ennen 2 kohdassa tarkoitetun 10 tyopéivan
pituisen ganjakson paattymistd. Vaimiespaneelin on, hankittuaan tarvittaessa
asiantuntijalausunnon, annettava velvoitteiden keskeytyksen tasoa koskeva
tuomionsa tiedoksi osapuolille ja kauppaa koskevista kysymyksista vastaavalle
ennen kuin valimiespaneeli on antanut tuomionsa tiedoksi, ja keskeytys on
toteutettava valimiespaneelin tuomiota noudattaen.

Velvoitteiden keskeytyksen on oltava tilapéinen, ja sitéd voidaan jatkaa ainoastaan
siihen asti kun 2 artiklassa tarkoitettujen madraysten kanssa ristiriidassa olevaks
katsottu toimenpide peruutetaan tai Sitd muutetaan sen saattamiseksi mainittujen
maaraysten mukaiseks 13 artiklassa méaarétylla tavalla tai kun osapuolet ovat
sopineet riidan ratkai semisesta.

11

F



I

13 artikla

V dlimiespaneelin tuomioiden noudattamiseks toteutettujen toimenpiteiden tarkastelu
velvoitteiden keskeyttdmisen jalkeen

1 Valituksen kohteena olevan osapuolen on ilmoitettava toiselle osapuolelle ja
teollisuuden, kaupan, pavelujen ja investointien edistamisen aakomitealle
toimenpiteistd, jotka se on toteuttanut valimiespaneelin tuomion noudattamiseksi, ja
pyynnostaan valituksen tehneen osapuolen soveltaman velvoitteiden keskeyttamisen
lopettamiseksi.

2. Jos osapuolet eivét paase sopimukseen ilmoitetun toimenpiteen yhteensopivuudesta
vastaanottamisesta, valituksen tehnyt osapuoli voi pyytdd Kirjallisesti
valimiespaneelia ratkaisemaan asian. Tdlaisesta pyynnostd on ilmoitettava
samanaikaisesti toiselle osapuolelle seka teollisuuden, kaupan, pavelujen ja
investointien edistdmisen alakomitealle. Vaimiespaneelin tuomio on annettava
tiedoks osapuolille seka teollisuuden, kaupan, pavelujen ja investointien
edistamisen aakomitealle 45 pavan kuluessa pyynnon esittamisesta Jos
valimiespaneeli paéttda, etté paneelin tuomion noudattamiseksi toteutettu toimenpide
on 2 artiklassa tarkoitettujen maéréysten mukainen, velvoitteiden keskeytys on
lopetettava.

I11 JAKSO - YHTEISET MAARAYKSET

14 artikla

Y hteisesti sovittu ratkaisu

Osapuolet voivat milloin tahansa paasta yhteisesti sovittuun ratkaisuun téhan poytakirjaan
liittyv&ssa riidassa. Osapuolten on ilmoitettava téllaisesta ratkaisusta teollisuuden, kaupan,
palvelujen ja investointien edistamisen alakomitealle seka vaimiespanedlille. Kun yhteisesti
sovitusta ratkaisusta on ilmoitettu, paneeli paéttada tyonsa, ja menettely patetaan.

15 artikla

Tyojarjestys

1. Taman poytakirjan Il luvun mukaisiin riitojen ratkaisumenettelyihin sovelletaan
téman poytakirjan liitteend ol evaa ty¢jarjestysta.

2. Kaikki valimiespanedin kokoukset ovat avoimia yleisdlle ty¢jarjestyksen
mukai sesti, jolleivat osapuolet muuta sovi.
16 artikla

Tiedot ja tekniset neuvot
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1 Véaimiespaneeli voi omasta aloitteestaan tai osapuolen pyynnosta hankkia tietoja,
joita se pitda asianmukaisina valimiespaneelimenettelyn kannalta. Vaimiespaneelilla
on muun muassa oikeus hankkia tarvittavat asiantuntijalausunnot. Véaimiespaneelin
on kuultava osapuolia ennen tallaisten asiantuntijoiden valitsemista. Kaikki talla
tavoin saadut tiedot on ilmoitettava molemmille osapuolille, ja niiden johdosta on
voitava esittéd huomautuksia.

2. Muut osapuolten alueelle sijoittautuneet henkil6t, joita asia koskee, saavat toimittaa
amicus curiae -lausumia valimiespaned eill e tydj érjestyksen mukaisin edellytyksin.
17 artikla

Tulkintasd8nnot

Vaimiespaneelin on tulkittava 2 artiklassa tarkoitettuja maérayksia yleisen kansainvélisen
oikeuden tavanomaisten tulkintasdantdjen ja myos valtiosopimusoikeutta koskevan Wienin
yleissopimuksen mukaisesti. Vaimiespaneelin tuomioilla e voida lisdta elkd vahentda
2 artiklassa tarkoitettujen madraysten mukaisia oikeuksiaja velvoitteita.

18 artikla

V &limiespanedlin padtokset ja valitystuomio

1 Véimiespaneelin on kakin keinoin pyrittava tekemadn kaikki péadtokset
yhteisymmarryksessa. Jos pdétosta el kuitenkaan voida tehda yhteisymmarryksessa,
asiasta on paatettava annettujen éénten enemmistolla Vaimiesten eridvia mielipiteita
e kuitenkaan missdan tapauksessa julkaista.

2. Kaikki valimiespaneelin tuomiot sitovat osapuolia. Tuomiot eivét luo minkdanlaisia
oikeuksia tai velvollisuuksia luonnollisille henkildGille tai oikeushenkilGille.
Tuomiossa esitetddn tosiseikat, assosiaatiosopimuksen asiaa koskevien méaaréysten
sovellettavuus seka havaintojen ja pédtelmien perustelut. Teollisuuden, kaupan,
pavelujen ja investointien edistamisen alakomitea asettaa valitystuomion julkisesti
saataville kokonaisuudessaan, jollel se toisin padta sen varmistamiseksi, etta
litkesalaisuuksien luottamuksellisuus séilyy.

IV LUKU

YLEISET MAARAYKSET

19 artikla

Vaimiesten luettelo

1. Teollisuuden, kaupan, pavelujen ja investointien edistamisen aakomitea laatii
viimeistddn kuuden kuukauden kuluttua tdman poytakirjan voimaantul osta luettelon
vahintéén 15 henkil6std, jotka ovat halukkaita ja kykenevia toimimaan valimiehina
Kumpikin osapuoli ehdottaa vahintéan viitta henkil 6a valimiehina toimimista varten.
Osapuolet valitsevat myos vahintéan viis henkil6a, jotka eivdt ole kummankaan
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osapuolen kansalaisia, ja jotka toimivat valimiespaneelin puheenjohtajana.
Teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien edistamisen alakomitea varmistaa,
etta luettel ossa on ainatama maéra henkil 6ita

Véimiehilld on oltava erityistda asiantuntemusta tai kokemusta oikeudellisista
kysymyksistd ja kansainvélisesta kaupasta. Vaimiesten on oltava riippumattomia ja
toimittava yksil6ing, he eivét saa ottaa ohjeita miltéén organisaatiolta tai hallitukselta
eikd heilla saa olla sidoksia kummankaan osapuolen hallitukseen ja heidan on
noudatettava tdhan poytakirjaan liitettyja kaytannesaantoja.

Teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien edistdmisen alakomitea voi laatia
lisdluetteloja vahintéadn 15:sta henkilostd, joilla on alakohtaista asiantuntemusta
assosiaatiosopimuksen piiriin kuuluvista kysymyksista. Kun kaytetéan 6 artiklan 2
kohdan mukaista valintamenettely4, teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien
edistdmisen alakomitean puheenjohtajisto voi kummankin osapuolen suostumuksella
hy6dyntéé al akohtai sta | uettel oa.

20 artikla

Suhde Maailman kauppajarjeston asettamiin velvoitteisiin

Turvautuminen tdman poytakirjan riitojenratkaisua koskeviin maéréyksiin ei raoita
mahdollisia WTO-sopimukseen perustuviatoimia, riitojen ratkaisu mukaan luettuna.

Jos osapuoli kuitenkin on adoittanut tiettya toimenpidettd koskevan
riitojenratkai sumenettelyn joko tdman poytakirjan tai WTO-sopimuksen mukaisesti,
se el voi aoittaa samaa toimenpidettd koskevaa riitojenratkaisumenettelya toisella
foorumilla ennen ensimmaisen menettelyn padattymistd. Osapuoli e myoskédn saa
hakea korvausta molemmilta foorumeilta tapauksessa, jossa on rikottu velvoitetta,
joka on samanlainen seké assosi aatiosopimuksen ettéa WTO-sopimuksen mukai sesti.
Tdall6in, kun riitojenratkai sumenettely on kdynnistetty, osapuoli el saa esitté toisella
foorumilla korvausvaatimusta saman velvoitteen rikkomisen vuoksi toisen
sopimuksen nojalla, paits jos valittu foorumi e pysty menettelyllisten tai
oikeudenkayttdon liittyvien syiden vuoksi tutkimaan kyseisen velvoitteen rikkomista
koskevaa korvausvaatimusta.

Taman artiklan 2 kappal eessa tarkoitetun

—  WTO-sopimuksen mukaisen riitojenratkai sumenettelyn katsotaan
kéynnistyneen, kun osapuoli pyytda paneelin asettamista riitojen ratkaisusta
annettuja saantdja ja menettelyja koskevan WTO:n sopimuksen (riitojen
ratkaisua koskeva sopimus) 6 artiklan mukaisesti, ja paéityneen, kun
riitojenratkaisuelin  hyvaksyy paneelin raportin ja, tapauksen mukaan,
valituselimen raportin riitojen ratkaisua koskevan sopimuksen 16 artiklan ja 17
artiklan 14 kohdan mukaisesti;

— tédman  poytdkirjan  mukaisen  riitojenratkaisumenettelyn  katsotaan

k&ynnistyneen, kun osapuoli pyytaa valimiespaneelin asettamista 5 artiklan 1
kohdan mukaisesti, ja pé&attyneen, kun vaimiespaneeli antaa tuomionsa

14

F



I

tiedoks osapuolille ja teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien
edistéamisen alakomitealle 8 artiklan mukai sesti.

4. Taman poytakirjan maardykset elvdt estd osapuolta soveltamasta WTO:n
riitojenratkai suelimen hyvéksymaa velvoitteiden keskeyttamistd. WTO-sopimukseen
el voida vedota siina tarkoituksessa, etta estetéén toista osapuolta keskeyttdmasta
taman poytakirjan mukaisia velvoitteitaan.

21 artikla

Maér&ajat

1 Kaikki tassd poOytdkirjassa vahvistetut maéraajat, myos valimiespanedille
valitystuomion tiedoksiantoa varten asetettu maérdaika, lasketaan kalenteripéivina
alkaen sitd toimea tai tosiseikkaa seuraavasta péivastd, johon ne viittaavat, jollei
toisin maaréta.

2. Osapuolet voivat yhteisella sopimuksella muuttaa mité tahansa tassa poytakirjassa
tarkoitettua madraaikaa. Osapuolet sSitoutuvat suhtautumaan mydtamielisesti
pyyntoihin, jotka koskevat médragjan pidentamista toisen osapuolen kohtaamien,
taman sopimuksen menettelyjen noudattamiseen liittyvien vaikeuksien vuoksi.
Véaimiespaneeli voi osapuolen pyynnodstd muuttaa menettelyyn sovellettavia
madraaikoja, ottaen huomioon osapuolten erilaisen kehitystason.

22 artikla

Poytakirjan tarkastelu ja muuttaminen

1 Assosiaationeuvosto voi milloin tahansa tédman poytdkirjan ja sen liitteiden
voimaantulon jalkeen tarkastella niiden taytént6onpanoa, minka tarkoituksena on
padttéd niiden soveltamisen jatkamisesta, niiden muuttamisesta tai  niiden
soveltamisen paattamisesta.

2. Tarkastelun yhteydessa assosiaationeuvosto voi harkita mahdollisuutta perustaa
useiden Euro-Vaimeri-sopimusten yhteinen valituselin.

3. Assosiaationeuvosto voi tehda paédtoksen tdman poytdkirjan ja sen liitteiden
muuttamisesta.
23 artikla
Voimaantulo
Osapuolet hyvaksyvéat taman poytékirjan omien menettelyjensa mukaisesti. Tama poytakirja
tulee voimaan sitd paivaa seuraavan toisen kuukauden ensimmaéi sena péivand, jona osapuol et

ovat ilmoittaneet toisilleen t&ssd artiklassa tarkoitettuien menettelyjen padtokseen
saattamisesta.
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Tama poytakirja on tehty . ..2010 kahtena kappaleena bulgarian,
englannin, espanjan, hoIIannln |taI|an kre|kan Iatwan liettuan, maltan, portugalin, puolan,
ranskan, romanian, ruotsin, saksan, slovakin, sloveenin, suomen, tanskan, tSekin, unkarin,
viron jaarabian kielellg, jajokainen teksti on yhta todistusvoi mainen.

Euroopan unionin puolesta Jordanian haSemiittisen kuningaskunnan
puolesta

[..] [..]
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LIITTEET
LITEI: VALIMIESMENETTELYN TYOJARJESTYS

LITE II: VALIMIESPANEELIEN JASENTEN JA SOVITTELIJOIDEN KAY TANNESAANNOT
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LITEI

VALIMIESMENETTELYN TYOJARJESTYS
YLEISET MAARAYKSET
POytakirjassa ja tassa ty 6 arj estyksessa tarkoitetaan

"neuvonantagjalla henkil 68, jonka osapuoli on palkannut neuvomaan tai avustamaan
itsedan valimiespaneelimenettel yssg;

'valituksen tehneelld osapuolella  osapuolta, joka pyytda véimiespanedlin
asettami sta tdman sopimuksen 5 artiklan mukaisesti;

'valituksen kohteena olevalla osapuolella osapuolta, jonka véitetdan rikkovan tdman
poytakirjan 2 artiklassa tarkoitettuja maarayksig;

'valimiespaneelilla tdman poytakirjan 6 artiklan mukaisesti asetettua paneelia;

'osapuolen edustgjalla’ osapuolen ministerion, viraston tai muun julkisen elimen
nimeamaa tyontekijéa tai henkil 6;

'paivalld kalenteripaiva, jollei toisin maaréta.

Valituksen kohteena oleva osapuoli vastaa riitojenratkaisumenettelyn logistisesta
hallinnosta, erityisesti istuntojen jarjestamisestd, jollel toisin sovita. Euroopan unioni
vastaa kuitenkin kuluista, jotka johtuvat neuvotteluihin, sovitteluun ja
valimiesmenettelyyn liittyvistd organisatorisista seikoista, lukuun ottamatta
sovittelijoille ja v8limiehille maksettavista palkkioista ja kulukorvauksista aiheutuvia
kustannuksia, jotka jaetaan.

ILMOITUKSET

Osapuolten ja vaimiespaneelin on toimitettava kaikki pyynnét, ilmoitukset,
kirjalliset lausumat tai muut asiakirjat sdhkopostitse sekd samana péivana myos
faksina, kirjattuna lahetyksend, lahettipalvelua kayttden, vastaanottotodistusta
vastaan tai muulla televiestintavalineelld, jolla asiakirjan lahettdmisesta j&4 tosite.
Jollei  toisin  todisteta, sdhkOpostiviesti katsotaan  vastaanotetuksi  sen
| &hettémi spéivana.

Osapuolen on toimitettava kaikki kirjaliset lausumansa sdhkdisessd muodossa
toiselle osapuolelle ja kullekin vélimiehelle. Liséks on toimitettava asiakirjan
paperikopio.

Kaikki ilmoitukset on osoitettava Jordanian ulkoasiainministeritlle ja Euroopan
komission kauppapolitiikan paéaosastolle.

Pyynnoissa, ilmoituksissa, kirjallisissa lausumissa tai muissa

voidaan oikaista toimittamalla uusi asiakirja, johon muutokset on merkitty selvasti.
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10.

11.

12.

13.

Jos asiakirjan toimittamiselle asetettu viimeinen magrapéiva osuu viralliselle juhla-
tal vapaapdivélle Jordaniassa tai unionissa, asiakirja voidaan toimittaa seuraavana
arkipdivana. Osapuolten on toimitettava toisilleen luettelo virdlisista juhla- ja
vapaapaivistdan aina joulukuun ensimmai send maanantaina seuraavaa vuotta varten.
Mitddn asiakirjoja, ilmoituksia tai pyyntdja e katsota vastaanotetuks virallisena
juhla- tai vapaapéivana.

Sen mukaan, mitd riidanalaiset madraykset koskevat, on kaikista teollisuuden,
kaupan, pavelujen ja investointien edistdmisen alakomitealle tdman poytakirjan
mukaisesti osoitetuista pyynnoista ja ilmoituksista toimitettava kopio myds muille
asiaankuuluville, assosi aatiosopimuksen nojalla perustetuille alakomiteoille.

VALIMIESMENETTELYN ALOITTAMINEN

a) Jos valimiespaneelin jasenet valitaan arvalla téman poytakirjan 6 artiklan tai taman
tyojarjestyksen 19, 20 tai 49 kohdan mukaisesti, molempien osapuolten edustajien on
oltava paikalla, kun arvonta suoritetaan.

b) Jolleivét osapuolet toisin sovi, ne kokoontuvat véalimiespaneelin kanssa seitseman
tyOpaivan kuluessa sen asettamisesta méarittédkseen osapuolten tai vaimiespaneelin
aihedlisks katsomat asiat, kuten vdimiehille maksettavat palkkiot ja
kulukorvaukset, joiden on oltava WTO:n standardien mukaiset. Vaimiespaneelin
jasenet ja osapuolten edustgjat voivat osallistua tdhén kokoukseen myoés puhelin- tai
videoyhteyden kautta.

a) Jolleivdt osapuolet toisin sovi viiden tyopaivan kuluessa valimiesten
valitsemisesta, valimiespanedlin tehtdvana on

"tarkastella assosiaatiosopimuksen asianomaisten madraysten  perusteella
valimiespaneelin asettamista koskevassa pyynnossa tarkoitettua asiaa ja paattaa,
onko tarkasteltavana oleva toimenpide poytékirjan 2 artiklassa tarkoitettujen
madraysten mukainen, sekd antaa tuomio riitojenratkaisua koskevan poytékirjan 8
artiklan mukaisesti.”

b) Osapuolten on ilmoitettava sovituista tehtdvistd valimiespaneelille kolmen
tyOpaivan kuluessa siitéa kun niisté on sovittu.

ENSIMMAISET LAUSUMAT

Valituksen tehneen osapuolen on toimitettava ensimmainen kirjallinen lausumansa
20 péivan kuluessa valimiespaneelin asettamispéivasta Valituksen kohteena olevan
osapuolen on toimitettava kirjallinen vastineensa 20 péivan kuluessa ensimmaisen
kirjallisen lausuman toimittamispaivasta.

VALIMIESPANEELIEN TOIMINTA
Véimiespaneelin  puheenjohtgja toimii puheenjohtgjana kaikissa paneelin
kokouksissa. Vaimiespaneeli voi valtuuttaa puheenjohtajan tekemaan hallinnollisia
jamenettelyllisi paétoksia.

Jollei tassd poytékirjassa toisin madrata, valimiespaneeli voi hoitaa tehtéavidan
erilaisin valinein kuten puhelimitse, faksitse tai tietokoneyhteyksin.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ainoastaan valimiehet voivat osallistua vélimiespaneelin padtdsneuvotteluun, mutta
valimiespaneeli voi sallia avustajiensa lasnaolon paatdsneuvottel ussa.

Paétosten ja tuomioiden laatiminen on yksinomaan valimiespaneelin vastuulla eiké
sitdsaasirtéa muille.

Jos ilmenee menettelyllinen kysymys, joka e kuulu téssd poytakirjassa ja sen
liitteissd olevien méadraysten soveltamisalaan, valimiespaneeli voi osapuolia
kuultuaan hyvaksya asianmukaisen menettelyn, joka on yhteensopiva kyseisten
maaraysten kanssa.

Kun valimiespanedli katsoo, ettd on tarpeen muuttaa menettelyyn sovellettavaa
médraaikaa tai tehda muita menettelyllisia tai hallinnollisia mukautuksia, sen on
ilmoitettava osapuolille kirjallisesti muutoksen tai mukautuksen syista ja arvio
tarvittavasta maérégjasta tai mukautuksesta. Vaimiespaneeli voi myods hyvaksya
téllaisen muutoksen tai mukautuksen osapuolia kuultuaan. Téman poytakirjan 8
artiklan 2 kohdassa olevia méérdaikoja el saa muuttaa.

VALIMIEHEN VAIHTAMINEN

Jos vélimies e kykene osallistumaan valimiesmenettelyyn, jattéa tehtdvansa tai on
korvattava toisella henkil6lld, uus valimies on valittava 6 artiklan 3 kohdan
mukai sesti.

Jos osapuoli katsoo, ettei valimies tayta k&ytannesddnnoissa asetettuja vaatimuksia ja
etta hanet olis tasta syysta vaihdettava, kyseisen osapuolen on ilmoitettava asiasta

seikat, joiden perusteella valimiehen voidaan katsoa rikkoneen kaytannesdantoja.

Jos osapuoli katsoo, ettd muu kuin puheenjohtgjana toimiva valimies e tayta
k&ytannesddnndissa asetettuja vaatimuksia, osapuolet kdyvét neuvotteluja ja voivat
niin sopiessaan vaihtaa valimiehen valitsemalla uuden valimiehen taman poytakirjan
6 artiklan 3 kohdassa vahvistetun menettelyn mukaisesti.

Jos osapuolet eivat padse sopimukseen tarpeesta vaihtaa valimies, kumpi tahansa
osapuoli voi pyytéaa siirtémaan asian valimiespaneelin puheenjohtajalle, jonka paétos
asiassa on lopullinen.

Jos puheenjohtgja katsoo, etta védlimies e tdytda kdyténnesddnndissa asetettuja
vaatimuksia, hdnen on valittava uusi valimies arvalla tdméan poytakirjan 19 artiklan 1
kohdassa tarkoitetusta henkildjoukosta, johon akuperdinen vaimies kuului. Jos
osapuolet olivat valinneet alkuperdisen valimiehen tdman poytakirjan 6 artiklan 2
kohdan mukaisesti, uusi valimies on valittava arvalla niiden henkilGiden joukosta,
joita valituksen tehnyt osapuoli ja valituksen kohteena oleva osapuoli ovat
ehdottaneet poytékirjan 19 artiklan 1 kohdan mukaisesti. Uusi vélimies on valittava
viiden tyOpdivan kuluessa siitd, kun pyyntd on toimitettu vaimiespaneelin
puheenjohtajalle.

Jos osapuoli katsoo, ettd valimiespaneelin puheenjohtgja el tayta k&ytannesadnniissa
asetettuja vaatimuksia, osapuolet kdyvat neuvotteluja ja voivat niin sopiessaan
vaihtaa puheenjohtgjan valitsemalla uuden puheenjohtgjan témén poytékirjan 6
artiklan 3 kohdassa vahvistetun menettelyn mukaisesti.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

Jos osapuolet eivdt pdase sopimukseen tarpeesta vaihtaa puheenjohtgja, kumpi
tahansa osapuoli voi pyytad, etta asian kasittely annetaan jollekin niista jajella
olevista henkil6istd, jotka on valittu toimimaan puheenjohtajana tdman poytakirjan
19 artiklan 1 kohdan mukaisesti. Teollisuuden, kaupan, palvelujen ja investointien
edistamisen alakomitean puheenjohtgjisto tai sen valtuuttama henkilo valitsee
kyseisen henkilon arvalla. Taman henkilon tekema paétos siitd, onko puheenjohtaja
tarpeen vaihtaa, on lopullinen.

Jos kyseinen henkilé padttéd, ettd alkuperdinen puheenjohtgja e tayta
k&ytannesddnndissa asetettuja vaatimuksia, hdanen on valittava uusi puheenjohtgja
arvalla taman poytakirjan 19 artiklan 1 kohdassa tarkoitetusta niiden jéjella olevien
henkilGiden joukosta, jotka voivat toimia puheenjohtgjana. Uusi puheenjohtaja on
valittava viiden tyopéivan kuluessa tassa kohdassa tarkoitetun pyynnon esittéamisesta.

Véaimiespanedlimenettely on keskeytettdva 18, 19 ja 20 kohdan mukaisten
menettelyjen edellyttamaksi gjaksi.

Jos osapuoli katsoo, ettei valimies tayta kaytannesdanndissa asetettuja vaatimuksia ja
etta hanet olis tasta syysta vaihdettava, kyseisen osapuolen on ilmoitettava asiasta

seikat, joiden perusteella valimiehen voidaan katsoa rikkoneen kaytannesdantoja.

ISTUNNOT

Puheenjohtgja vahvistaa istunnon paivamaaran ja kellongjan yhteisymmarryksessa
osapuolten ja valimiespaneelin muiden jasenten kanssa ja vahvistaa asian kirjallisesti
osapuolille. Jos istunto on avoin yleisdlle, menettelyn logistisesta hallinnosta
vastaavan osagpuolen on asetettava kyseiset tiedot julkisesti saataville.
Véaimiespaneeli voi pdattaa olla jarjestamétté istuntoa, jos osapuolet tdhdn suostuvat.

Jolleivét osapuolet toisin sovi, istunnot pidetdan Brysselissd, kun valituksen tehnyt
osapuoli on Jordania, ja Ammanissa, kun valituksen tehnyt osapuoli on Euroopan
unioni.

Véaimiespaneeli voi yksinomaan poikkeustilanteessa jérjestdd yhden ylimaaraisen
istunnon. Ylim&draista istuntoa e saa jarjestdd tdman poytakirjan 10 artiklan 2

kohdan, 11 artiklan 2 kohdan, 12 artiklan 3 kohdan eik& 13 artiklan 2 kohdan
mukaisia menettelyja varten.

Kaikkien vaimiesten on oltava lasnaistuntojen koko keston agjan.

Seuraavat henkil 6t voivat osallistua istuntoon riippumatta siitéd, onko menettely avoin
yleisdllevai ei:

a) osapuolten edustgjat;
b) osapuolten neuvonantajat;
c¢) hallintohenkil 6sto, tulkit, kdantgjét ja istuntopdytakirjojen laatijat; seka

d) vélimiesten avustajat.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Ainoastaan osapuolten edustgjat ja neuvonantgjat voivat esittéd lausumia
valimiespaneelille.

Kummankin osapuolen on viimeistddn viisi tyopéivaa ennen istuntoa toimitettava
valimiespaneelille luettelo henkil istd, jotka esittavét istunnossa suullisia véitteita tai
selvityksid kyseisen osapuolen puolesta, ja muista edustgjista tai neuvonantajista,
jotka osallistuvat istuntoon.

Vaimiespaneelien istunnot ovat yleisdlle avoimia, jolleivat osapuolet toisin paata.
Jos osapuolet padttavat, etta istunto on suljettu yleisoltd, osaistunnosta voi kuitenkin
olla yleisblle avoin, jos valimiespaneeli osapuolten esityksesta niin paéttéa
Vaimiespaneeli kokoontuu kuitenkin suljetuin ovin silloin, kun osapuolen lausuma
javéitteet siséltavét liikesalaisuuksia.

Valimiespaneelin on toteutettava istunto seuraavasti:

Vaite

a) valituksen tehneen osapuolen véite

b) valituksen kohteena olevan osapuolen véite

Vastavaite

a) valituksen tehneen osapuolen véite

b) valituksen kohteena olevan osapuolen vastavéite

Véalimiespaneeli voi esittéd kysymyksid kummalle tahansa osapuolista istunnon
mi ssa vai heessa tahansa.

Véaimiespaneeli laadituttaa kustakin istunnosta tarkan kirjallisen selostuksen, joka
toimitetaan mahdollisimman nopeasti osapuolille.

Kumpikin osapuoli voi toimittaa 10 tyopéivan kuluessa istuntopéivasta téydentéavan
kirjallisen lausuman istunnon aikana esille tulleista asioista.

KIRJALLISET KYSYMYKSET

Véaimiespaneeli voi esittda milloin tahansa menettelyn aikana kirjallisia kysymyksia
jommallekummalle osapuolista tai niille molemmille. Kumpikin osapuoli saa
jaljennoksen kaikista paneelin esittémista kysymyksista.

Osapuolen on myos toimitettava toiselle osapuolelle jaljennds valimiespaneelin
kysymyksiin antamistaan kirjallisista vastauksista. Kummallekin osapuolelle on
annettava tilaisuus toimittaa kirjalisia huomautuksia toisen osapuolen vastauksesta
viiden tydpaivan kuluessa vastauksen saamisesta.

LUOTTAMUKSELLISUUS

Osapuolten on huolehdittava sitd, ettd valimiespanedin istunnot sSailyvét
luottamuksellisina, kun ne jérjestetddn suljetuin ovin 28 kohdan mukaisesti.
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Kummankin osapuolen on pidettavd luottamuksellisna toisen osapuolen
valimiespaneelille toimittamia ja luottamuksellisiksi luokittelemia tietoja. Jos
osapuoli  toimittaa valimiespaneelille luottamuksellisen version kirjallisesta
lausumastaan, sen on toisen osapuolen pyynndsta toimitettava lausumaan siséltyvista
tiedoista myos yleisille julkistettavissa oleva tiivistelma viimeistédn 15 péivan
kuluessa joko pyynnén tai lausuman toimittamispéivasta, sen mukaan kumpi niista
on my6hempi. Mik&aén naissa sédnndissi e esta osapuolta julkistamasta ylei solle omaa
kantaansa koskevialausuntoja.

YKSIPUOLISET YHTEYDET

Véalimiespaneeli el saa tavata toista osapuolta tai ottaa yhteytta toiseen osapuoleen,
jos toinen osapuoli ei ole paikalla.

Véalimiespaneelin jasenet elvat saa keskustella menettelyn kohteena olevaan asiaan
liittyvistd seikoista toisen osapuolen tai molempien osapuolten kanssa muiden
valimiesten poissa ollessa.

AMICUS CURIAE -LAUSUMAT

Jolleivét osapuolet toisin sovi viiden paivan kuluessa vélimiespaneelin asettamisesta,
valimiespaneeli voi ottaa vastaan oma-aloitteisesti toimitettuja kirjallisia lausumia
etta ne ovat lyhyita ja enintddn 15 konekirjoitussivun mittaisia liitteineen ja etta niilla
on vaitonta merkitysta vaimiespaneelin tarkasteltavana olevan asian tosiseikkojen
kannalta.

Lausumaan on sisdllyttava sen esittdvan luonnollisen tai oikeushenkilon kuvaus sekéa
kuvaus tdméan toiminnan luonteesta ja rahoitusldhteestd, ja siind on mainittava, mika
on kyseisen henkilon intressi vélimiesmenettelyssd. Lausuma on laadittava
osapuolten valitsemilla kielilla taman tydjarjestyksen 42 ja 43 kohdan sdanttjen
mukai sesti.

Vaimiespaneeli luettelee paétdksessdan kaikki vastaanottamansa lausumat, jotka
oval edella mainittujen sdanttjen mukaisia. Vaimiespaneeli e ole velvollinen
késittelemédédn  tuomiossaan  kyselsissa  lausumissa  esitettyja  véitteita,
Véimiespaneelin tdman sdanntn nojalla vastaanottamat lausumat toimitetaan
osapuolille ndiden huomautuksia varten.

KIIREELLISET TAPAUKSET
Tassa poytdkirjassa tarkoitetuissa Kiireellisissd tapauksissa véaimiespanedli,
osapuolia kuultuaan, mukauttaa asianmukaisesti tassd tyojarjestyksessa mainitut
maéaraajat ja ilmoittaa osapuolille téllaisista mukautuksi sta.
KAANTAMINEN JA TULKKAUS
Osapuolet pyrkivat sopimaan yhtel sesté tyokiel esté valimi espaneelimenettelya varten

taman poytakirjan 6 artiklan 2 kohdassa tarkoitettujen neuvottelujen aikana ja
viimeistéan taman tyoj arjestyksen 9 kohdan b alakohdassa tarkoitetussa kokouksessa.
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43.

45,

46.

47.

48.

49.

Jos osapuol et elvat paédse sopimukseen yhteisesta tyokiel estd, kummankin osapuolen
on jarjestettdva ja kustannettava Kirjallisten lausumiensa kaantdminen toisen
osapuolen valitsemalle kielelle.

Valituksen kohteena olevan osapuolen on jarjestettéva suullisten lausumien tulkkaus
osapuolten valitsemille kidlille.

Valimiespaneelin tuomiot annetaan tiedoksi osapuolten valitsemalla kielella tai
valitsemillakidlilla.

Osapuolet voivat esittdd huomautuksia naiden saantdjen mukaisesti laadittujen
asi akirjojen kdannoksista.

MAARAAIKOJEN LASKEMINEN

Jos osapuoli taman ty¢jarjestyksen 7 kohdan nojalla saa asiakirjan eri pdivana kuin
toinen osapuoli, madraaika, jonka laskeminen perustuu kyseisen asiakirjan

vastaanottamiseen, lasketaan sen péivamédran perusteella, jona asiakirja saatiin
viimeisena.

MUUT MENETTELYT

Tata tyojarjestysta sovelletaan myos tdman poytakirjan 10 artiklan 2 kohdan, 11
artiklan 2 kohdan, 12 artiklan 3 kohdan sekd 13 artiklan 2 kohdan mukaisiin
menettelyihin. Téssa tyjarjestyksessa mainitut méaréajat on kuitenkin mukautettava
valimiespaneelin tuomion antamisen erityisiin maardaikoihin kyseisissa muissa
menettelyissa.

Jos akuperdinen paneeli tai jotkut sen jasenistd eivét pysty kokoontumaan uudelleen
poytakirjan 10 artiklan 2 kohdan, 11 artiklan 2 kohdan, 12 artiklan 3 kohdan ja 13
artiklan 2 kohdan mukaisia menettelyja varten, sovelletaan tamén poytékirjan 6
artiklassa méérattyja menettelyjd.  Taldin tuomion tiedoksiannon méaéraaikaa
pidennetddn 15 paivalla
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LIITEII

VALIMIESPANEELIEN JASENTEN JA SOVITTELIJOIDEN KAYTANNESAANNOT

M &éritel mét
Nai ssa kaytannesadannoi ssa tarkoitetaan

a) 'jasenell& tai 'valimiehell& tdmén poytakirjan 6 artiklan mukaisesti tosiasiallisesti
asetetun valimiespaneelin jasentd;

b) ’'sovittelijalla’ henkil6d, joka panee toimeen sovittelun taman poytdkirjan 4
artiklan mukaisesti;

c) ’ehdokkaalla henkil6d, jonka nimi on tdman poytdkirjan 19 artiklassa
tarkoitetussa valimiesten |uettel ossa ja jonka valitsemista valimiespaneelin jaseneksi
harkitaan tdman poytakirjan 6 artiklan mukaisesti;

d) 'avustgala henkil 68, joka jasenen nimeamiseen liittyvien edellytysten mukai sesti
suorittaa tutkimuksia tai avustaa jasentd;

e) ’'menetteylld, jolle toisin madrdtd, taman poytakirjan mukaista
valimiespaneelimenettely;

f) "henkilostoll&, jésenen osalta, muita jasenen ohjauksessa ja valvonnassa olevia
henkil6ita kuin avustajia.

Menettelya koskevat velvollisuudet

Jokaisen ehdokkaan ja jasenen on véltettava kayttéytymasta epdasianmukaisesti ja
antamasta vaikutelmaa epdasianmukaisesta kayttdytymisestd, oltava riippumaton ja
puolueeton, véltettava vaittomia ja vaillisia eturistiriitoja seka noudatettava korkeita
kayttaytymisnormeja riitojenratkai sumenettelyn rehellisyyden ja puolueettomuuden
sdilyttamiseksi. Entisten j&senten on noudatettava naiden kaytdnnesaantdjen 15, 16,
17 ja 18 kohdassa vahvistettuja vel voitteita.

[lmoittamisvelvollisuudet

Ennen kuin ehdokkaan valinta valimiespaneelin jéseneksi voidaan vahvistaa taman
poytakirjan mukaisesti, ehdokkaan on ilmoitettava kaikki intressit, suhteet tai seikat,
jotka  todennakoisesti vaikuttavat hanen rilppumattomuuteensa tai
puol ueettomuuteensa taikka joiden voidaan kohtuudella olettaa luovan vaikutelman
epdasianmukaisesta kayttdytymisesta tai menettelyn puolueellisuudesta. Taman
vuoks ehdokkaan on kaikin kohtuullisesti toteutettavissa olevin toimin pyrittava
selvittdmaan kyseiset intressit, suhteet ja seikat.

Ehdokas tai jasen saa ilmoittaa ndiden kaytéannesaanttjen todellisia tai mahdollisia
rikkomuksia koskevia seikkoja ainoastaan teollisuuden, kaupan, palvelujen ja
investointien edistamisen alakomitealle niiden saattamiseksi osapuolten tarkasteluun.

Jasenen on nimeamisensa ja keen edelleen kohtuullisesti toteutettavissa olevin toimin
pyrittava selvittamdan naiden kaytannesdantdjen 3 kohdassa tarkoitetut intressit,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

suhteet ja seikat seka ilmoitettava niistd. IImoittamisvelvollisuus on jatkuva
velvollisuus, joka edellyttéa jasenelta kaikkien menettelyn missa tahansa vaiheessa
mahdollisesti esille tulevien intressien, suhteiden ja seikkojen ilmoittamista. Jasenen
on ilmoitettava téllaiset intressit, suhteet ja seikat teollisuuden, kaupan, palvelujen ja
investointien edistdmisen alakomitealle kirjallisesti niiden saattamiseks osapuolten
tarkasteluun.

Jasenten tehtavét

Valitun jasenen on suoritettava jasenen tehtéavat tasmallisesti ja nopeasti koko
menettelyn gjan oikeudenmukai suutta ja huol ellisuutta noudattaen.

Jasenen on otettava huomioon ainoastaan sellaiset seikat, jotka tulevat esille
menettelyssd ja jotka ovat valttdméttomid tuomiota varten, elkd han saa sirtéa
tehtévadnsa kenellekdan muulle.

Jasenen on varmistettava kaikin soveltuvin keinoin, ettd hanen avustgansa ja
henkil 6stonsa ovat tietoisia ndiden kaytannesaantdjen 2, 3, 4, 5, 16, 17 ja 18 kohdan
s&4nnadista ja noudattavat niité.

Jasenella el saa olla menettelya koskevia yksipuolisia yhteyksia.
Jasenten riippumattomuus ja puolueettomuus

Jasenen on oltava riippumaton ja puolueeton ja véltettdva antamasta vaikutelmaa
epdasianmukaisesta kayttaytymisestd tai puolueellisuudesta; hénen toimintaansa
eivdt saa vakuttaa oman edun tavoittelu, ulkopuolinen painostus, poliittiset
nékokohdat, julkiset vaatimukset, |ojaalius osapuolelle tai arvostelun pelko.

Jasen e saa suoraan eika valillisesti sitoutua mihinkéén velvoitteeseen tai hyvaksya
mitddn etua, joka vois jollain tavalla estda ta nayttdd estdvan hanen tehtaviensa
asianmukai sen suorittamisen.

Jasen e saa kayttéd asemaansa valimiespaneelissa omien henkilkohtaisten etujensa
aamiseen, ja hdnen on véltettéva toimia, jotka voivat antaa vaikutelman siita, etta
muilla on erityisasema vaikuttaa haneen.

Jasen e saa antaa talous-, liike-, ammatti- tai perhesuhteiden tai sosiaalisten
suhteiden taikka niihin liittyvien velvollisuuksien vaikuttaa kaytokseensa tai
arvostelukykyynsa.

Jasenen on véltettdva sellaisia suhteita tai taloudellisia intressgd jotka
todenndkoisesti vaikuttavat hénen puolueettomuuteensa tai  joiden voidaan
kohtuudella olettaa luovan valkutelman epdasianmukaisesta kayttdytymisesta tai
puol ueel lisuudesta.

Entisten jasenten velvollisuudet
Kaikkien entisten jésenten on véltettava toimia, jotka voivat luoda vaikutelman, etté

he olivat tehtéaviddn suorittaessaan puolueellisia tai hyotyivéat valimiespaneelin
padtoksesta tai tuomiosta.
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17.
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20.

Tietojen salassapito

Jasen tai entinen jasen e saa milloinkaan ilmaista tai kayttéa menettelya koskevia tai
menettelyn aikana saatuja e-julkisia tietoja muihin tarkoituksiin kuin menettelyn
edistamiseen, eikd han saa missddn tapauksessa ilmaista tai kayttééa edella mainitun
kaltaisia tietoja henkilokohtaisen hyddyn saamiseksi tai hyodyn saamiseksi muille
taikka muiden etujen vahingoittamiseks.

Jasen e saa ilmaista valimiespaneelin tuomion sisdltoad tai osia siitd ennen tuomion
julkaisemista tdman poytakirjan mukaisesti.

Jasen tai entinen j&sen e saa milloinkaan ilmaista valimiespaneelin
paatosneuvottel ujen sisdltoa eika kenenkaén jasenen mielipidetta.

Kulut

Kunkin jasenen on pidettava kirjaa ja annettava lopullinen tilitys menettelyyn
kaytetysta gjasta ja kuluistaan.

Sovittelijat

Naihin kéyténnesdantdihin sisdltyvia jaseniin tai entisiin jéseniin sovellettavia
maarayksia sovelletaan soveltuvin osin myds sovittelijoihin.

* *
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