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1. panee merkille alustavan lisitalousarvioesityksen nro 2/2008;
2. hyviksyy alustavan lisitalousarvioesityksen nro 2/2008 sellaisenaan;

3. muistuttaa, ettd se oli siirtinyt osan rakennerahastoihin ja maaseudun kehittdmiseen liittyvistd hallinto-
menoista varantoon vuoden 2008 talousarviossa nopeuttaakseen toimintaohjelmien hyvaksymista;

4. huomauttaa, ettd alueellisia toimintaohjelmia koskevien asetusten mukaisesti komission on kisiteltavd
niitd kuuden kuukauden aikana;

5. panee merkille, ettd otsakkeiden 1b ja 2 mdirdrahoja jdi vuonna 2007 kiyttimaittd 3 525 miljoonaa
euroa, joista 1 491 miljoonaa euroa siirrettiin vuoteen 2008, ja 2 034 miljoonaa euroa pitéisi siirtdd seuraa-
viin vuosiin toimielinten vilisen sopimuksen 48 kohdan mukaisesti;

6. panee tyytyvaisend merkille, ettd kaikki Euroopan sosiaalirahaston toimintaohjelmat on hyviksytty;

7. panee merkille, ettd komissio ei ole ksitellyt joitakin EAKR:n toimintaohjelmia;

8. on huolissaan siiti, ettd parlamentin poliittisiin painopisteisiin kuuluvien maaseudun kehittdmistd koske-
vien toimintaohjelmien hyviksyminen on viivéstynyt;

9. kehottaa puhemiestd valittiméin timan paitoslauselman neuvostolle ja komissiolle.

Euroopan koulutussiition perustaminen (uudelleenlaadittu) *** I
P6_TA(2008)0227

Euroopan parlamentin lainsiddintopéitoslauselma 22. toukokuuta 2008 ehdotuksesta Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetukseksi Euroopan koulutussiition perustamisesta (uudelleenlaadittu)
(KOM(2007)0443 — C6-0243/2007 — 2007/0163(COD))

(2009/C 279 E[41)

(Yhteispadtosmenettely: ensimmdinen kasittely)

Euroopan parlamentti, joka

— ottaa huomioon komission ehdotuksen Euroopan parlamentille ja neuvostolle (KOM(2007)0443),

— ottaa huomioon EY:n perustamissopimuksen 251 artiklan 2 kohdan ja 150 artiklan, joiden mukaisesti
komissio on antanut ehdotuksen Euroopan parlamentille (C6-0243/2007),

— ottaa huomioon 28. marraskuuta 2001 tehdyn toimielinten vilisen sopimuksen sdddosten uudelleenlaati-
mistekniikan jarjestelmallisestd kdytosta (')

— ottaa huomioon oikeudellisten asioiden valiokunnan 24. tammikuuta 2008 ldhettdman kirjeen talous- ja
raha-asioiden valiokunnalle ty6jarjestyksen 80 a artiklan 3 kohdan mukaisesti,

— ottaa huomioon ty6jarjestyksen 80 a ja 51 artiklan,

— ottaa huomioon tyéllisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan mietinnén (A6-0131/2008),

A. toteaa, ettd Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission oikeudellisista yksikoistd koostuvan neuvoa-
antavan ryhman mukaan kisilld oleva ehdotus ei sisdlld muita sisillollisia muutoksia kuin ne, jotka siind

on sellaisiksi yksiloity, ja on aikaisemman sdddoksen muuttumattomina sdilyvien sddnnosten sddnnonmu-
kainen kodifiointi, jolla ei muuteta kyseisten sddnnosten asiasisiltd;

(') EYVL C 77, 28.3.2002, s. 1.
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1. hyviksyy komission ehdotuksen sellaisena kuin se on jdljempani tarkistettuna ja mukautettuna
Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission oikeudellisista yksikoistd koostuvan neuvoa-antavan ryhmén
suositusten perusteella;

2. pyytdd komissiota antamaan asian uudelleen Euroopan parlamentin kisiteltavaksi, jos se aikoo tehdi
tdhdn ehdotukseen huomattavia muutoksia tai korvata sen toisella ehdotuksella;

3. kehottaa puhemiesti vilittdiméaan parlamentin kannan neuvostolle ja komissiolle.

P6_TC1-COD(2007)0163

Euroopan parlamentin kanta, vahvistettu ensimmadisessd kiisittelyssi 22. toukokuuta 2008, Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o .../2008 antamiseksi Euroopan koulutussiition
perustamisesta (uudelleenlaadittu)

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, jotka

ottavat huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen ja erityisesti sen 150 artiklan,
ottavat huomioon komission ehdotuksen ||

ottavat huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean lausunnon (*),

ottavat huomioon alueiden komitean lausunnon (2),

noudattavat perustamissopimuksen 251 artiklassa méérattyd menettelyd, (°)

sekd katsovat seuraavaa:

(1) Euroopan koulutussddtion perustamisesta 7 pdivind toukokuuta 1990 annettua neuvoston asetusta
(ETY) N:o 1360/90 (*) on muutettu huomattavasti useita kertoja. Nyt kun mainittua asetusta muutetaan
vield uudelleen, se olisi selkeyden vuoksi laadittava uudelleen.

(2)  Eurooppa-neuvosto on kokouksessaan Strasbourgissa 8 ja 9 piivdnd joulukuuta 1989 pyytinyt
neuvostoa tekemddn vuoden 1990 alussa tarvittavat paatokset Euroopan koulutussdition perustami-
seksi Keski- ja Itd-Euroopan maille komission aloitteesta. Timin johdosta neuvosto antoi 7 piivini
toukokuuta 1990 asetuksen (ETY) N:o 1360/90, jolla perustettiin kyseinen sdtio.

(3)  Valtion- ja hallitusten pddmiesten tasolla Brysselissi 29 paivind lokakuuta 1993 kokoontuneiden
jasenvaltioiden hallitusten edustajien yhteisen paitoksen () mukaan siition kotipaikka on Torino
Italiassa.

(4)  Neuvosto on antanut 18 pdivind joulukuuta 1989 Unkarin tasavallalle ja Puolan kansantasavallalle
annettavasta taloudellisesta tuesta asetuksen (ETY) N:o 3906/89 (%), jossa sdddetddn tuesta etenkin
koulutuksen alalla Unkarissa ja Puolassa meneillddn olevan taloudellisen ja yhteiskunnallisen uudistus-
liikkeen tukemiseksi.

(5)  Neuvosto on myshemmin ulottanut timén avun || muihin Keski- ja Itd-Euroopan maihin.

(6) Neuvosto on 27 piivinid heindkuuta 1994 antanut asetuksen (EY) N:o 2063/94 (7), jolla muutetaan
asetusta (ETY) N:o 1360/90, tarkoituksena ottaa mukaan Euroopan koulutussidtion toimintaan ne
maat, jotka saavat avustusta Tacis-ohjelmasta.

uroopan parlamentin kanta, vahvistettu 22. toukokuuta 2008.

4 EYVL L 131, 23.5.1990, s. 1, asetus sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna || asetuksella (EY) N:o 1648/2003
(EUVL L 245, 29.9.2003, s. 22).

() EYVL C 323, 30.11.1993, 5. 1.

() EYVLL 375, 23.12.1989, s. 11.

() EYVL L 216, 20.8.1994, s. 9.
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(7)  Neuvosto on 17 péiviand heindkuuta 1998 antanut asetuksen (EY) N:o 1572/98 (%), jolla muutetaan
asetusta (ETY) N:o 1360/90, tarkoituksena ottaa mukaan Euroopan koulutussdition toimintaan ne
Vilimeren alueen kolmannet maat ja alueet, jotka ovat taloudelliseen ja yhteiskunnalliseen rakenne-
uudistukseensa liittyvien rahoituksellisten ja teknisten toimenpiteiden edunsaajina Meda-ohjelman
mukaisesti.

(8)  Neuvosto on 5 piivind joulukuuta 2000 antanut asetuksen (EY) N:o 2666/2000 (?) Albanialle, Bosnia
ja Hertsegovinalle, Kroatialle, Jugoslavian liittotasavallalle ja entiselle Jugoslavian tasavallalle
Makedonialle annettavasta avusta ja asetuksen (ETY) N:o 1360/90 muuttamisesta tarkoituksena ottaa
mukaan Euroopan koulutussddtion toimintaan ensiksi mainitun asetuksen soveltamisalaan kuuluvat
Linsi-Balkanin maat.

(9)  Euroopan koulutussdition toiminnan piiriin kuuluvia maita koskevat ulkoiset avustusohjelmat korva-
taan uusilla ulkosuhdepolitiikan vilineilld, joista tirkeimmit ovat liittymistd valmistelevasta tukivli-
neestd 17 paivang heindkuuta 2006 annetulla neuvoston asetuksella (EY) N:o 1085/2006 (°) seki euro-
oppalaista naapuruuden ja kumppanuuden vilinettd koskevista yleisistd maardyksistd 24 pdivind loka-
kuuta 2006 annetulla Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksella (EY) N:o 1638/2006 (*) vahvis-
tetut valineet.

(10) Tukemalla henkisen pddoman kehittimistd ulkosuhdepolitiikkansa yhteydessd EU edistdd kyseisten
valtioiden taloudellista kehitystd tarjoamalla sellaisia taitoja, joita tarvitaan tuottavuuden ja tyolli-
syyden parantamiseksi, ja tukee sosiaalista yhteenkuuluvuutta edistimalld kansalaisvaikuttamista.

(11) Niiden maiden pyrkiessd uudistamaan taloudellisia ja yhteiskunnallisia rakenteitaan henkisen
pddoman kehittdminen on olennaisen tirkedd vakauden ja vaurauden ja erityisesti sosioekonomisen
tasapainon saavuttamiseksi pitkalld aikavalilld.

(12) Euroopan koulutussddtio voisi EU:n ulkosuhdepolitiikan yhteydessd osaltaan edistdd merkittavasti
henkisen péadoman kehittimistd, varsinkin elinikdiseen oppimiseen liittyvida koulutusta.

(13) Tatd edistdmistd varten Euroopan koulutusséition on kiytettavd hyviksi Euroopan unionissa saatuja
kokemuksia elinikdiseen oppimiseen liittyvin koulutuksen osalta ja yhteison tilld alalla toimivia
laitoksia.

(14) Yhteisossd ja kolmansissa maissa, myos Euroopan koulutussddtion toiminnan piiriin kuuluvissa
maissa, on alueellisia ja/tai kansallisia, julkisia ja/tai yksityisid organisaatioita, joita voidaan pyytdd osal-
listumaan tehokkaan avun antamiseen henkisen pddoman kehittdmisen ja varsinkin elinikdiseen oppi-
miseen liittyvin koulutuksen alalla.

(15) Euroopan koulutussddtion aseman ja rakenteen on oltava sellaisia, ettd ne helpottavat joustavaa
vastaamista avustettavien maiden erityisiin ja erilaisiin tarpeisiin sekéd tekevdt mahdolliseksi sdition
onnistumisen tehtdvissdin yhteistyossd nykyisten kansallisten ja kansainvilisten elinten kanssa.

(16) Euroopan koulutussiition on oltava oikeushenkil, joka kuitenkin siilyttdd liheiset yhteistydsuhteet
komissioon ja noudattaa yhteison ja sen toimielinten yleistd poliittista ja operatiivista vastuullisuutta.

(17) Euroopan koulutussdition on luotava ldheiset suhteet Euroopan ammatillisen koulutuksen kehittamis-
keskukseen (Cedefop), Euroopan laajuiseen liikkuvuutta koskevaan ohjelmaan korkeakouluopintoja
varten (Tempus) ja kaikkiin muihin neuvoston perustamiin ohjelmiin avun antamiseksi sdition
toiminnan piiriin kuuluville maille koulutuksen alalla.

() EYVL L 206, 23.7.1998, s. 1.

() EYVL L 306, 7.12.2000, s. 1, asetus sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna asetuksella (EY) N:o 2112/2005
(EUVL L 344, 27.12.2005, 5. 23).

() EUVL L 210, 31.7.2006, s. 82.

() EUVL L 310, 9.11.2006, s. 1.
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(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

(24)

(25)

(26)

(27)

Euroopan koulutussddtioon on voitava osallistua sellaisten maiden, jotka eivit ole yhteison jisenmaita,
mutta jotka ovat sitoutuneet yhteison ja jisenmaiden kanssa koulutusavun antamiseen Euroopan
koulutussiition toiminnan piiriin kuuluville maille henkisen pidoman kehittimisen ja varsinkin elini-
kiiseen oppimiseen liittyvin koulutuksen alalla sellaisten jdrjestelyiden perusteella, joiden tiytyy ilmetd
yhteison ja niiden itsensd valisistd sopimuksista.

Euroopan parlamentin, komission ja kaikkien jisenvaltioiden olisi oltava edustettuina sddtion halli-
tuksessa, jotta sdation toimintojen valvonta olisi tehokasta. ||

Saation tdydellisen itsemddrddmisoikeuden ja riippumattomuuden varmistamiseksi sille pitéisi
myontdd oma talousarvio, jonka varat muodostuvat ensisijaisesti yhteison rahoitusosuudesta.
Yhteison talousarviomenettelyd olisi noudatettava siltd osin kuin kyseessd ovat yhteison rahoitusosuus
tai Euroopan unionin yleisestd talousarviosta maksettavat muut tuet. Tilintarkastustuomioistuimen
olisi suoritettava sddtion tilintarkastus.

Saitio on Euroopan yhteisojen yleiseen talousarvioon sovellettavasta varainhoitoasetuksesta 25 pdivind
kesdkuuta 2002 annetun neuvoston asetuksen (EY, Euratom) N:o 1605/2002 (%), jiljempina “varain-
hoitoasetus”, 185 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu yhteisdjen perustama elin, jonka olisi vahvistettava
varainhoitosddnnoksensd vastaavasti.

Saitioon olisi sovellettava Euroopan yhteisdjen yleiseen talousarvioon sovellettavasta varainhoitoase-
tuksesta annetun neuvoston asetuksen (EY, Euratom) N:o 1605/2002 || 185 artiklassa tarkoitettuja
elimid koskevasta varainhoidon puiteasetuksesta 19 pdivind marraskuuta 2002 annetun komission
asetuksen (EY, Euratom) N:o 2343/2002 () sdannoksid.

Petosten, lahjonnan ja muun laittoman toiminnan torjumiseksi sditioon sovelletaan rajoituksetta
Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) tutkimuksista 25 péivdnd toukokuuta 1999 annetun
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 1073/1999 (°) sddnnoksia.

Saitioon sovelletaan Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission asiakirjojen saamisesta yleis6n
tutustuttavaksi 30 péivand toukokuuta 2001 annettua Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta
(EY) N:o 1049/2001 (.

Saition suorittamaan henkilotietojen kisittelyyn sovelletaan yksiloiden suojelusta yhteisdjen toimie-
linten ja elinten suorittamassa henkilotietojen kisittelyssd ja niiden tietojen vapaasta liikkkuvuudesta
18 péivand joulukuuta 2000 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY)
N:o 45/2001 () sdannoksid.

Jasenvaltiot eivét voi riittavilld tavalla saavuttaa timdn asetuksen tavoitetta, joka on kolmansien maiden
avustaminen henkisen pidoman kehittimisessd, || vaan se voidaan toiminnan laajuuden ja vaiku-
tuksen vuoksi saavuttaa paremmin yhteison tasolla, joten yhteiso voi toteuttaa toimenpiteitd perusta-
missopimuksen 5 artiklassa vahvistetun toissjjaisuusperiaatteen mukaisesti. Kyseisessd artiklassa
vahvistetun suhteellisuusperiaatteen mukaisesti tdssd asetuksessa ei ylitetd sitd, mikd on tdmdn tavoit-
teen saavuttamiseksi tarpeen.

Tissd asetuksessa || noudatetaan || Euroopan unionin perusoikeuskitjassa | erityisesti sen 43 artik-
lassa tunnustettuja perusoikeuksia,

() EYVL L 248, 16.9.2002, s. 1, asetus sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna asetuksella (EY) N:o 1525/2007
(EUVL L 343, 27.12.2007, s. 9).

2

() EYVLL 357, 31.12.2002, s. 72.
() EYVLL 136, 31.5.1999, s. 1.
(% EYVLL 145, 31.5.2001, s. 43.
() EYVLL 8, 12.1.2001, s. 1.
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OVAT ANTANEET TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla
Aihe ja soveltamisala

Talld asetuksella perustetaan Euroopan koulutussditio, jéljempind “sddtio”, jonka tavoitteena on EU:n ulko-
suhdepolititkan yhteydessi edistid henkisen padoman kehittimisti || seuraavissa maissa:

a) maissa, jotka voivat saada tukea || asetuksen (EY) N:o 1085/2006 ja myohempien asiaan liittyvien
sddadosten nojalla,

b) maissa, jotka voivat saada tukea asetuksen (EY) N:o 1638/2006 ja myohempien asiaan liittyvien
saddosten nojalla,

¢) muissa maissa, jotka sdition hallitus nimedd ehdotuksen, jota kannattaa kaksi kolmannesta sen jise-
nistd, ja komission lausunnon perusteella ja jotka kuuluvat sellaisen yhteison siidoksen tai kansain-
vilisen sopimuksen piiriin, jonka soveltamisalaan sisiltyy henkisen pidoman kehittiminen, ja kiytet-
tavissd olevien varojen puitteissa.

Edelld a, b ja ¢ kohdassa tarkoitettuja maita kutsutaan jiljempéand "kumppanimaiksi”.

Tdssd asetuksessa "henkisen pidoman kehittimiselli” tarkoitetaan tyitd, jolla edistetdin yksilon taitojen
ja osaamisen elinikdisti kehittimistd parantamalle ammatillisen koulutuksen jirjestelmid.

Sdidtio voi tavoitteidensa saavuttamiseksi avustaa kumppanuusmaita niiden pyrkiessd:
— helpottamaan teollisiin muutoksiin mukautumista erityisesti ammatillisella koulutuksella ja
uudelleenkoulutuksella,

— parantamaan ammattiin johtavaa koulutusta ja ammatillista jatkokoulutusta ammattiin pédsyn ja
palaamisen helpottamiseksi tydmarkkinoilla,

— helpottamaan péisyi ammatilliseen koulutukseen seki edistimdin ammattiin kouluttavien ja amma-
tissa harjoittelevien, erityisesti nuorten, liikkuvuutta,

— kannustamaan koulutuslaitosten ja yritysten vilisti yhteistyotd ammatillista koulutusta koskevissa
asioissa,

— kehittimdin tietojen ja kokemusten vaihtoa jisenvaltioiden ammatillisten koulutusjirjestelmien
yhteisissd kysymyksissd,

— lisddmdin tyontekijoiden sopeutumista erityisesti lisidmdlld osallistumista koulutukseen osana elini-
kdisti oppimista,

— suunnittelemaan, ottamaan kiyttoon ja toteuttamaan uudistuksia koulutusjirjestelmissi tyollistetti-
vyyden ja tyomarkkinoiden tarpeisiin vastaamisen lisddmiseksi.

2 artikla
Tehtavit

Saavuttaakseen 1 artiklassa tarkoitetut tavoitteensa hallitukselle annettuja toimivaltuuksia noudattaen ja
yhteison tasolla médritettyjen yleisten suuntaviivojen mukaisesti sdatio:

a) tarjoaa tietoa, politikka-analyysejd ja neuvoja, jotka koskevat henkisen pddoman kehittimiseen liittyvid
kysymyksid || kumppanimaissa,

b) edistii kansallisten ja paikallisten tyomarkkinoiden osaamistarpeiden tuntemusta ja tutkimista,



C 279 E[222 Euroopan unionin virallinen lehti 19.11.2009

Torstai 22. toukokuuta 2008

¢) tukee kumppanimaissa toimivien sidosryhmien pyrkimyksii lisiti henkisen pddoman kehittimiseen liit-
tyvid valmiuksiaan,

d) edesauttaa tiedon- ja kokemustenvaihtoa niiden avunantajien kesken, jotka toimivat henkisen péidoman
kehittdmistoimien uudistamisen parissa kumppanimaissa,

e) tukee niiden toimien toteuttamista, jolla yhteisd avustaa kumppanimaita henkisen pddoman
kehittimisessd,

f) levittdd henkisen pddoman kehittimiseen liittyvid tietoja ja edistdd sithen liittyvadad verkottumista ja koke-
musten ja hyvien toimintamallien vaihtoa EU:n ja kumppanimaiden kesken ja toisaalta kumppanimaiden

keskuudessa,

g) osallistuu komission pyynnostdi kumppanimaille annettavan koulutusavun yleisen vaikuttavuuden
analysointiin,

h) hoitaa hallituksen ja komission sopimia tehtdvid timédn asetuksen yleisissd rajoissa.

3 artikla
Yleiset saannokset

1. Saitio on oikeushenkilo. Silli on kaikissa jisenvaltioissa laajin kansallisen lainsdddinnon mukaan
oikeushenkiloilld oleva oikeuskelpoisuus; se voi erityisesti hankkia ja luovuttaa irtainta ja kiintedd omaisuutta
sekd esiintyd kantajana tai vastaajana oikeudenkdynneissi. Sditio ei ole voittoa tavoitteleva toimielin.

2. Saation kotipaikka on Torino, Italia.

3. S&itio huolehtii komission tukemana yhteistydstd muiden yhteison elinten kanssa. Sditi6 tekee yhteis-
tyotd varsinkin Euroopan ammatillisen koulutuksen kehittimiskeskuksen || kanssa molempien elinten
vuosittaiseen toimintasuunnitelmaan liitetyn yhteisen vuosittaisen toimintasuunnitelman  puitteissa
kummankin elimen toimintojen vilisen synergian ja tiydentidvyyden hyodyntimiseksi.

4.  Euroopan tasolla yhteison toimielinten toimintaan jo osallistuvien tyomarkkinaosapuolten ja
kansainvilisten, koulutuksen alalla tyiskentelevien jirjestdjen edustajat voidaan tarvittaessa kutsua osal-
listumaan sdition tyohon.

5.] siiti6 kuuluu unionin oikeusasiamiehen hallinnollisen valvonnan piiriin || perustamissopimuksen
195 artiklassa madrityin edellytyksin.

6.  Siitio voi tehdd yhteistyosopimuksia muiden sellaisten elinten kanssa, jotka toimivat henkisen
pddoman kehittimisen alalla EU:ssa ja kansainvilisesti. Hallitus hyviksyy tillaiset sopimukset johtajan esit-
timédn luonnoksen pohjalta sen jilkeen, kun komissio on antanut lausuntonsa. Sopimuksiin sisiltyvien
tyojirjestelyjen on oltava yhteison lainsdddinnon mukaisia.

4 artikla
Avoimuus

1. S4itio toimii avoimesti ja 2—4 kohdan sddnnosten mukaisesti.

2. Saitio julkaisee kuuden kuukauden kuluessa sen ensimmdisen hallituksen valitsemisesta
a) sdation ja sen hallituksen tyojdrjestyksen,

b) vuosittaisen toimintakertomuksensa.
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3. Sadtion hallitus voi | tarvittaessa valtuuttaa sidosryhmien edustajia osallistumaan saition toimielinten
kokouksiin tarkkailijoina.

4. Sddtion hallussa oleviin asiakirjoihin sovelletaan asetusta (EY) N:o 1049/2001.

Hallitus vahvistaa kyseisen asetuksen soveltamista koskevat kadytdnnon jdrjestelyt.

5 artikla
Luottamuksellisuus

1. S4itio ei saa ilmaista kolmansille osapuolille saamaansa luottamuksellista tietoa, joka on perustellusta
syystd pyydetty kisittelemadn luottamuksellisena, sanotun kuitenkaan rajoittamatta 4 artiklan 4 kohdan
soveltamista.

2. Hallituksen jasenid ja johtajaa koskee || perustamissopimuksen 287 artiklassa tarkoitettu salassapito-
velvollisuus.

3. S4dtion tamdn asetuksen mukaisesti kerddmiin tietoihin sovelletaan asetusta (EY) N:o 45/2001.

6 artikla
Oikeussuojakeinot

Paitoksistd, jotka keskus on tehnyt asetuksen (EY) N:o 1049/2001 8 artiklan nojalla, voidaan tehdd kantelu
Euroopan oikeusasiamiehelle perustamissopimuksen 195 artiklassa madrattyjen edellytysten mukaisesti tai
nostaa kanne Euroopan yhteisojen tuomioistuimessa perustamissopimuksen 230 artiklassa madrittyjen edel-
lytysten mukaisesti.

7 artikla

Hallitus

1. Saitiolld on hallitus, jossa on || jasenvaltioiden edustajia komission jisenten nimittimisti ja kiertoa
koskevien Lissabonin sopimuksen mairiysten mukaisesti, kolme komission edustajaa sekd kolme
Euroopan parlamentin nimittimid asiantuntijaa. Lisiksi kolme kumppanimaiden edustajaa voi osallistua
hallituksen kokouksiin tarkkailijoina. Jisenid voivat edustaa varajisenet, jotka nimetddn samanaikaisesti.

2. Kukin jisenvaltio ja komissio nimittivit omat edustajansa ja varaedustajansa hallitukseen.

Kumppanimaiden edustajat nimedd komissio kyseisten maiden esittimin ehdokasluettelon ja ehdokkaiden
sdition toiminta-alalta hankkiman kokemuksen ja asiantuntemuksen perusteella.

Jasenvaltiot, Euroopan parlamentti ja komissio || pyrkivit takaamaan naisten ja miesten tasapuolisen edus-
tuksen hallituksessa.

3. Edustajien toimikausi on viisi vuotta. Sama henkil6 voidaan valita uudelleen yhden kerran.

4. Hallituksen puheenjohtajana on yksi komission edustajista. Puheenjohtajan toimikausi pdittyy, kun
hdnen jdsenyytensa hallituksessa paittyy.

5. Hallitus vahvistaa tydjérjestyksensa.
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8 artikla

Adnestyssddnnot ja puheenjohtajan tehtavit

1. Kullakin jisenvaltiota || edustavalla hallituksen jasenelld on yksi dini. Komission edustajilla on yhtei-
sesti yksi ddni.

Hallitus tekee pddtoksensd ddnivaltaisten jisenten kahden kolmasosan enemmistolld, lukuun ottamatta 2 ja
3 kohdassa tarkoitettuja tapauksia.

2. Hallitus vahvistaa ddnivaltaisten jisentensd yksimieliselld paitokselld sdition kielid koskevat jirjestelyt
ottaen huomioon, ettd on tarpeen taata kaikkien halukkaiden osapuolten osallistumismahdollisuus ja osallistu-
minen sdition tyoskentelyyn.

3. Puheenjohtaja kutsuu hallituksen koolle vihintdin kerran vuodessa. Sen lisiksi kokouksia voidaan
kutsua koolle ddnivaltaisten jisenten yksinkertaisen enemmistén pyynndsti.

Puheenjohtajan on annettava hallitukselle selvitys muista yhteison toimista, jotka koskevat sdition tyotd, ja
siitd, mitd komissio odottaa sdition toiminnalta seuraavana vuonna.

9 artikla
Hallituksen toimivalta

Hallituksen tehtévit ja toimivaltuudet ovat seuraavat:
a) nimittd ja tarvittaessa erottaa sdition johtaja 10 artiklan 5 kohdan || mukaisesti,
b) kéyttad kurinpitovaltaa johtajaan ndhden,

¢) vahvistaa 12 artiklan || mukaisesti sdition vuosittainen toimintasuunnitelma luonnoksen pohjalta, jonka
sddtion johtaja esittad sen jilkeen, kun komissio on antanut lausuntonsa,

d) laatia vuosittain ennakkoarvio sdition tuloista ja menoista ja toimittaa se komissiolle,

e) vahvistaa sddtion lopullinen talousarvio ja henkilostotaulukko, kun 16 artiklan mukainen vuosittainen
talousarviomenettely on saatettu loppuun,

f) vahvistaa sdition vuotuinen toimintakertomus 13 artiklassa vahvistetun menettelyn mukaisesti ja
toimittaa se toimielimille ja jasenvaltioille,

g) vahvistaa sdition tydjarjestys luonnoksen pohjalta, jonka johtaja esittdd sen jilkeen, kun komissio on
antanut lausuntonsa,

h) vahvistaa 19 artiklassa tarkoitetut sddtioon sovellettavat varainhoitoa koskevat siddnnokset luonnoksen
pohjalta, jonka sdition johtaja esittad sen jilkeen, kun komissio on antanut lausuntonsa,

i) vahvistaa menettelyt asetuksen (EY) N:o 1049/2001 soveltamiseksi timin asetuksen 4 artiklan
mukaisesti.

10 artikla
Johtaja

1. Hallitus nimittdd sddtion johtajan komission esittimin, vidhintddn kolme ehdokasta sisdltivin ehdo-

kaslistan perusteella viisi vuotta kestiviksi kaudeksi. Hallituksen valitsema ehdokas kutsutaan ennen nimit-

timistd || antamaan lausuntonsa Euroopan parlamentin yhdelle tai useammalle asiaa kisittelevalle valiokunnalle
ja vastaamaan hiiden jasenten esittdmiin kysymyksiin.
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Tamin kauden péittymistd edeltidvien yhdeksin kuukauden aikana komissio suorittaa ulkopuolisten asian-
tuntijoiden esiarvioinnin perusteella arvioinnin, jossa tarkastellaan erityisesti

— johtajan tehtdvinhoitoa,
— sddtion tehtdvid ja velvoitteita lahivuosina.
Hallitus voi komission ehdotuksesta, ottaen huomioon arviointikertomuksen ja ainoastaan niissd tapauksissa,

joissa toimikauden jatkaminen on sddtion tehtivien ja velvoitteiden vuoksi perusteltua, jatkaa johtajan toimi-
kautta kerran enintdin kolmella vuodella.

Hallitus ilmoittaa Euroopan parlamentille aikomuksestaan jatkaa johtajan toimikautta. Johtaja voidaan toimi-
kauden paittymistd edeltdvin kuukauden aikana kutsua antamaan lausuntonsa Euroopan parlamentin yhdelle
tai useammalle asiaa kasitteleville valiokunnalle || ja vastaamaan niiden jasenten esittimiin kysymyksiin.

Jos toimikautta ei jatketa, johtaja pysyy tehtdvissddn seuraajan nimittdmiseen asti.

2. Johtajan nimittdmisperusteet ovat ansiot ja valmiudet hallinnon ja johtamisen alalla sekd asiantuntemus
ja kokemus sdition toiminta-alalla.

3. Johtaja on sddtion laillinen edustaja.

4. Johtajan tehtavit ja toimivaltuudet ovat seuraavat:

a) valmistella komission vahvistamien yleisten suuntaviivojen mukaisesti vuosittainen toimintasuunnitelma,
ennakkoarvio sdition tuloista ja menoista, sddtion ja sen hallituksen tyojirjestykset, sddtion varainhoitoa
koskevat sidnnokset sekd hallituksessa ja mahdollisissa hallituksen koolle kutsumissa tilapdisissd tyoryh-
missd kasiteltavit asiat,

b) osallistua ilman d4nioikeutta hallituksen kokouksiin,

¢) panna taytintoon hallituksen paitokset,

d) panna tiytint6on sddtion vuosittainen toimintasuunnitelma ja vastata komission avustuspyynt6ihin,

e) vastata tulojen ja menojen hyvaksyjin tehtavistd || asetuksen (EY, Euratom) N:o 23432002 33-42 artik-
lan mukaisesti,

f) toteuttaa sddtion talousarviota,

g) ottaa kdyttoon tehokas seurantajirjestelmd, jonka avulla voidaan suorittaa 24 artiklassa tarkoitetut sidn-
nolliset arvioinnit, ja valmistella luonnos sdition vuosittaiseksi toimintakertomukseksi,

h) esittdd mainittu kertomus Euroopan parlamentille,

i) hoitaa kaikki henkilostoasiat ja erityisesti kayttdd 21 artiklassa tarkoitettua toimivaltaa,
j) médritelld sddtion organisaatiorakenne ja toimittaa se hallituksen hyvaksyttavaksi,

k) edustaa sidtiotd Euroopan parlamentissa ja neuvostossa 18 artiklan || mukaisesti.

5. Johtaja antaa toiminnastaan selvityksen hallitukselle, joka voi komission ehdotuksesta erottaa johtajan
ennen toimikauden péittymista.
11 artikla
Yleinen etu ja riippumattomuus

Hallituksen jdsenet ja johtaja toimivat yleisen edun mukaisesti ja kaikista ulkopuolisista vaikutteista riippu-
mattomasti. T4td varten he antavat joka vuosi kirjallisen ilmoituksen sitoumuksistaan ja etunikokohdistaan.
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12 artikla

Vuosittainen toimintasuunnitelma

1. Vuosittaisen toimintasuunnitelman on vastattava || 1 ja 2 artiklassa tarkoitettuja sdation toiminta-aloja
ja tehtavid.

2. Vuosittainen toimintasuunnitelma on laadittava monivuotiskauden monivuotisen tydohjelman puitteissa
yhteistydssd komission yksikoiden kanssa ottaen huomioon sekd ulkosuhteisiin liittyvit painopisteet kyseisten
maiden ja alueiden osalta ettd yhteisossi koulutuksen alalla saadut kokemukset.

3. Vuosittaiseen toimintasuunnitelmaan sisdltyviin hankkeisiin ja toimiin liitetddn arvio valttimattomistd
kuluista ja henkilokuntaa ja budjettivaroja koskevista méirarahoista.

4. Johtaja antaa toimintasuunnitelmaesityksen hallitukselle sen jilkeen, kun komissio on antanut siitd
lausuntonsa.

5. Hallitus vahvistaa tulevan vuoden toimintasuunnitelmaesityksen viimeistddn 30 pédivind marraskuuta.
Toimintasuunnitelma hyvaksytdan lopullisesti kunkin vuoden alussa.

6.  Toimintasuunnitelmaa voidaan tarvittaessa mukauttaa vuoden aikana saman menettelyn mukaisesti
yhteisojen politiikkojen paremman tehokkuuden varmistamiseksi.
13 artikla
Vuosittainen toimintakertomus
1. Johtaja raportoi hallitukselle tehtiviensd suorittamisesta vuosittaisella toimintakertomuksella.

2. Kertomus sisdltdd taloutta ja hallinnointia koskevat tiedot ja siitd ilmenee, vastaavatko toiminnan
tulokset vuotuista tydohjelmaa ja asetettuja tavoitteita, millaisia riskejd tdhdn toimintaan liittyy, miten kayt-
t66n asetetut varat on kaytetty ja miten sisdinen valvontajirjestelmé on toiminut.

3. Hallitus laatii analyysin ja arvion edellisen varainhoitovuoden toimintakertomuksesta.

4. Hallitus hyviksyy johtajan vuosittaisen toimintakertomuksen ja toimittaa sen ja oman analyysinsi ja
arvionsa viimeistddn 15 piivini kesidkuuta Euroopan parlamentin, neuvoston, komission, tilintarkastustuo-
mioistuimen sekd Euroopan talous- ja sosiaalikomitean toimivaltaisille elimille. Kertomus toimitetaan myos
jasenvaltioille ja tiedoksi kumppanimaille.

5.  Sddtion johtaja esittelee sdition vuosittaisen toimintakertomuksen Euroopan parlamentin asiaa
ksitteleville valiokunnille ja neuvoston valmisteluelimille.
14 artikla
Yhteydet muihin yhteison toimiin

Komissio varmistaa toimimalla yhteistyossd hallituksen kanssa sdition tyoskentelyn ja muiden yhteisossé ja
kumppanimaille annettavan avun yhteydessi toteutettujen yhteison tason toimien vilisen johdonmukai-
suuden ja taydentdvyyden.
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15 artikla

Talousarvio

1. Kaikki sddtion tulot ja menot on arvioitava jokaisen kalenterivuotta vastaavan varainhoitovuoden osalta
ja ne kirjataan sdition talousarvioon, johon sisiltyy henkiloston madrdd kuvaava taulukko.

2. Talousarvioon kirjattujen tulojen ja menojen on oltava tasapainossa.

3. Sadtion tuloihin kuuluvat Euroopan unionin yleiseen talousarvioon, jaljempdnd “yleinen talousarvio”,
kirjattu avustus, tarjotuista palveluista saadut maksut sekd muista lahteistd tulleet varat, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta muita tuloja.

4. Talousarvioon sisiltyvit myos erittelyt kumppanimaiden itsensi sitomista varoista hankkeisiin, joita

sditio rahoittaa.

16 artikla

Talousarviomenettely

1. Hallitus laatii vuosittain johtajan laatiman esityksen perusteella ennakkoarvion sdition tuloista ja
menoista seuraavaa varainhoitovuotta varten. Hallitus toimittaa timin ennakkoarvion, johon sisiltyy henki-
lostotaulukkoa koskeva esitys, komissiolle viimeistddn 31 pdivind maaliskuuta.

2. Komissio tutkii ennakkoarvion ottaen huomioon ulkoisia toimia varten kéytettivissd olevien kokonais-
mairirahojen ehdotetut rajat ja sisillyttda || alustavaan talousarvioesitykseen varat, joiden se katsoo olevan
vilttamattomia henkilostotaulukon kannalta, seka || yleisestd talousarviosta || otettavan tuen mairin.

3. Komissio toimittaa ennakkoarvion || yleisti talousarviota koskevan alustavan esityksen yhteydessi
Euroopan parlamentille ja neuvostolle, jiljempéni yhteisesti "budjettivallan kayttaja”.

4. Budjettivallan kayttdja hyviksyy sddtion avustusta koskevat médrarahat.

Budjettivallan kdyttdja vahvistaa sdition henkil6stotaulukon.

5. Hallitus vahvistaa talousarvion ja henkildstotaulukon. Niistd tulee lopulliset, kun yleinen talousarvio on
lopullisesti vahvistettu. Talousarviota ja henkilostotaulukkoa mukautetaan tarvittaessa vastaavasti.

6.  Hallitus ilmoittaa budjettivallan kyttdjille mahdollisimman pian aikomuksestaan toteuttaa hankkeita,
joilla voi olla huomattavaa taloudellista vaikutusta talousarvion rahoittamiseen, erityisesti kiinteistoihin liit-
tyvid hankkeita kuten kiinteistojen vuokraus tai hankinta. Hallitus ilmoittaa asiasta komissiolle.

Kun toinen budjettivallan kdyttdja on ilmoittanut aikomuksestaan antaa lausunto, se toimittaa sen hallituk-
selle kuuden viikon kuluessa hankkeesta ilmoittamisesta.
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17 artikla

Talousarvion toteuttaminen ja valvonta

1. Saition tilinpitdjd toimittaa alustavan tilinpdatoksen ja selvityksen varainhoitovuoden talousarvio- ja
varainhallinnosta komission tilinpitéjille viimeistddn varainhoitovuoden pédttymistd seuraavan maalis-kuun
1 pdivand. Komission tilinpitdja konsolidoi toimielinten ja hajautettujen elinten alustavat tilinpdatokset
varainhoitoasetuksen 128 artiklan mukaisesti.

2. Komission tilinpitdjd toimittaa sdition alustavan tilinpaatoksen ja selvityksen varainhoitovuoden talou-
sarvio- ja varainhallinnosta tilintarkastustuomioistuimelle viimeistddn varainhoitovuoden pdittymistd seur-
aavan maaliskuun 31 pdivand. Kyseinen selvitys varainhoitovuoden talousarvio- ja varainhallinnosta toimite-
taan myos Euroopan parlamentille ja neuvostolle.

3. Johtaja toteuttaa sddtion talousarviota.

4. Saatuaan alustavaa tilinpddtostd koskevat huomautukset, jotka tilintarkastustuomioistuin on laatinut
varainhoitoasetuksen 129 artiklan mukaisesti, johtaja vahvistaa sdition lopullisen tilinpdatoksen omalla
vastuullaan ja toimittaa sen sddtion hallitukselle lausuntoa varten.

5. Hallitus antaa lausunnon sdition lopullisesta tilinpaitoksesti.

6. Johtaja toimittaa lopullisen tilinpddtoksen ja hallituksen lausunnon Euroopan parlamentille, neuvos-
tolle, komissiolle ja tilintarkastustuomioistuimelle viimeistddn varainhoitovuoden pddttymistd seuraavan
heindkuun 1 pdivina.

7. Lopullinen tilinpaitos julkaistaan.

8.  Johtaja toimittaa tilintarkastustuomioistuimelle vastauksen tdmin huomautuksiin viimeistddn 30 pai-
vind syyskuuta. Johtaja toimittaa vastauksen myos hallitukselle.

9. Johtaja antaa Euroopan parlamentille timidn pyynnostd varainhoitoasetuksen 146 artiklan 3 kohdan
mukaisesti kaikki kyseistd varainhoitovuotta koskevan vastuuvapausmenettelyn sujuvaa toteuttamista varten
tarvittavat tiedot.

10.  Ennen vuoden N + 2 huhtikuun 30 paivdd Euroopan parlamentti myontdd neuvoston madrdenemmis-
tolld antamasta suosituksesta johtajalle vastuuvapauden varainhoitovuoden N talousarvion toteuttamisesta.

11.  Johtaja toimii tarvittaessa kaikin tavoin vastuuvapauden myontimistd koskevaan paitokseen liitettyjen
huomautusten mukaisesti.
18 artikla
Euroopan parlamentti ja neuvosto

Euroopan parlamentti tai neuvosto voi milloin tahansa | pyytid johtajan kuultavakseen jostakin sdition
toimintaan liittyvastd aiheesta, sanotun kuitenkaan rajoittamatta edelld mainittua valvontaa ja erityisesti
talousarvio- ja vastuuvapausmenettelya.

19 artikla

Varainhoitoa koskevat siinnokset

1. Hallitus vahvistaa sddtioon sovellettavat varainhoitoa koskevat sadnnokset komissiota kuultuaan. Sdin-
nokset voivat poiketa | asetuksesta (EY, Euratom) N:o 2343/2002 ainoastaan, jos siition toiminta siti
nimenomaisesti vaatii ja jos komissio on antanut siihen etukiteen suostumuksensa.
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2. Varainhoitoasetuksen 133 artiklan 1 kohdan mukaan sditio soveltaa komission tilinpitdjan vahvistamia
kirjanpitosddntoja, jotta sddtion tilinpaitds voidaan yhdistdd komission tilinpaitokseen.

3. Asetusta (EY) N:o 1073/1999 sovelletaan siditioon kokonaisuudessaan.

4.  Sditio noudattaa Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan yhteisGjen
komission Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) sisdisisti tutkimuksista 25 piivind toukokuuta
1999 tekemdd toimielinten vélistd sopimusta (). Hallitus toteuttaa tarvittavat toimenpiteet, joilla helpote-
taan tdllaisten petostentorjuntaviraston suorittamien sisdisten tutkimusten tekemista.

20 artikla

Erioikeudet ja vapaudet

Euroopan yhteis6jen erioikeuksia ja vapauksia koskevaa poytakirjaa sovelletaan sdatioon.

21 artikla
Henkilostosdannot

Saation henkilostoon kuuluvat ovat Euroopan yhteisdjen virkamichid ja muuta henkilostod koskevien
asetusten ja sddnnosten alaisia.

Saitio kayttad nimittaville viranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa henkilostonsd osalta.

Hallitus antaa yhteisymmairryksessi komission kanssa aiheelliset yksityiskohtaiset soveltamissdadnnot
Euroopan yhteisojen virkamichiin sovellettavien henkilostosddntojen 110 artiklan ja Euroopan yhteisojen
muuhun henkil6sto6n sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 127 artiklan sddnnosten mukaisesti.

Hallitus voi antaa sddnnoksid, joilla sallitaan kansallisten asiantuntijoiden siirto jasenvaltioista sddtion maara-
aikaiseen palvelukseen.
22 artikla
Korvausvastuu

1.  Sddtion vastuu sopimuksen perusteella maardytyy kyseessd olevaan sopimukseen sovellettavan lain
mukaan.

2. Sopimussuhteen ulkopuolisen vastuun perusteella sddtio korvaa sdition ja tyontekijoidensa tehtdvainsa
suorittaessaan aiheuttaman vahingon jdsenvaltioiden lainsddddnnon yhteisten yleisten periaatteiden

mukaisesti.

Euroopan yhteisGjen tuomioistuimella on toimivalta ratkaista téllaisen vahingon korvaamiseen liittyvit
kiistat.

3. Sadtion tyontekijoiden henkilokohtaisesta vastuusta sddtiotd kohtaan sdddetddn asianomaisissa sddtion
henkilostoon sovellettavissa sddnnoksissa.
23 artikla
Kolmansien maiden osallistuminen
1.  S&ition toimintaan voivat osallistua maat, jotka eivit ole yhteison jisenvaltioita, mutta jotka ovat sitou-
tuneet yhteison ja jisenmaiden kanssa avun antamiseen henkisen pidoman kehittimisen alalla 1 artiklassa
mddritetyille kumppanimaille sellaisten jdrjestelyiden perusteella, jotka on kirjattava yhteison ja niiden valisiin

sopimuksiin perustamissopimuksen 300 artiklassa maarityn menettelyn mukaisesti.

() EYVL L 136, 31.5.1999, s. 15.



C 279 EJ230 Euroopan unionin virallinen lehti 19.11.2009

Torstai 22. toukokuuta 2008

Sopimuksissa yksil6idddn erityisesti ndiden maiden sidition tyoskentelyyn osallistumisen laatu ja laajuus ja
osallistumisen yksityiskohtaiset sidnnot sekd annetaan rahoitusosuuteen ja henkilstoon liittyvid madrayksia.
Naissd sopimuksissa ei voida mairatd, ettd kolmansilla mailla olisi ddnivaltainen edustus sddtion hallituksessa,
eivitki ne voi sisiltid mairdyksid, jotka eivit ole || 21 artiklassa tarkoitettujen henkilostosidntojen
mukaisia.

2. Kyseisten maiden osallistumisesta tilapdisiin tyoryhmiin voi tarvittaessa padttad hallitus ilman
sopimusta.
24 artikla
Arviointimenettely

1. Asetuksen (EY, Euratom) N:o 2343/2002 25 artiklan 4 kohdan mukaisesti sddtio suorittaa sddnnéllisesti
ennakko- ja jalkiarviointeja toiminnoistaan, jotka edellyttivit merkittdvdd varainkédyttod. Hallitukselle on
ilmoitettava ndiden arviointien tuloksista.

2. Neuvoteltuaan hallituksen kanssa komissio arvioi neljan vuoden vilein timén asetuksen tdytdntoon-
panoa sekd sddtion saavuttamia tuloksia ja sen tyomenetelmid kdyttdmalld vertailukohtina tdssd asetuksessa
madriteltyjd tavoitteita, toimeksiantoa ja tehtivid. Ulkopuoliset asiantuntijat suorittavat timdn arvioinnin.
Komissio antaa arvioinnin tulokset tiedoksi Euroopan parlamentille, neuvostolle ja Euroopan talous- ja
sosiaalikomitealle.

3. S4dtio toteuttaa kaikki tarvittavat toimenpiteet kaikkien arvioinnissa esille tulleiden ongelmien
korjaamiseksi.

25 artikla

Uudelleentarkastelu

Arvioinnin perusteella komissio tekee tarvittaessa ehdotuksen timan asetuksen sddnnosten tarkistamiseksi.
Jos komissio toteaa, ettd sddtion olemassaolo ei ole endd perusteltua ottaen huomioon sille asetetut tavoitteet,
se voi ehdottaa timin asetuksen kumoamista.

26 artikla

Kumoaminen

Kumotaan liitteessd I luetellut || asetukset (ETY) N:o 1360/90, (EY) N:o 2063/94, (EY) N:o 1572/98 ja (EY)
N:o 1648/2003 seki || asetuksen (EY) N:o 2666/2000 16 artikla.

Viittauksia kumottuihin asetuksiin pidetddn viittauksina tihin asetukseen liitteessd Il olevan vastaavuustau-
lukon mukaisesti.
27 artikla
Voimaantulo

T4md asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentend paivina sen jalkeen, kun asetus on julkaistu Euroopan
yhteisjen virallisessa lehdessa.

Tamad asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa jasenvaltioissa.

Tehty

Euroopan parlamentin puolesta Neuvoston puolesta

Puhemies Puheenjohtaja
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LITE I

KUMOTTU ASETUS JA SEN MUUTOKSET

Neuvoston asetus (ETY) N:o 1360/90, annettu 7 paivina toukokuuta 1990

(EYVLL 131, 23.5.1990, s. 1)

Neuvoston asetus (EY) N:o 2063/94, annettu 27 pdivand heindkuuta 1994

(EYVLL 216, 20.8.1994, 5. 9)

Neuvoston asetus (EY) N:o 1572/98, annettu 17 pdivind heindkuuta 1998

(EYVLL 206, 23.7.1998, s. 1)

Neuvoston asetuksen (EY) N:o 2666/2000 16 artikla, asetus annettu 5 pdivand joulukuuta 2000

(EYVL L 306, 7.12.2000, s. 1)

Neuvoston asetus (EY) N:o 1648/2003, annettu 18 piivini kesdkuuta 2003

(EYVL L 245, 29.9.2003, s. 22)

LIITE II

VASTAAVUUSTAULUKKO

Asetus (ETY) N:o 1360/90

Tamad asetus

1 artiklan johdantolause
1 artiklan johdantolauseen loppuosa
1 artiklan ensimmiinen—neljds luetelmakohta

1 artiklan toinen virke

2 artikla
3 artiklan johdantolause
3 artiklan a—g alakohta

3 artiklan h alakohta
4 artiklan 1 kohta

4 artiklan 3 kohdan ensimmiinen virke

4 artiklan 2 kohta

4 a artiklan 1 kohta
4 a artiklan 2 kohta
4 a artiklan 3 kohta
5 artiklan 1 kohta
5 artiklan 2 kohta
5 artiklan 3 kohta

5 artiklan 4 kohdan ensimmiinen alakohta

1 artiklan johdantolause

1 artiklan johdantolauseen loppuosa
1 artiklan a—c alakohta
1

artiklan toinen virke

N

artiklan johdantolause
2 artiklan a—f alakohta

2 artiklan g alakohta

3 artiklan 1 kohta

3 artiklan 2 kohta

3 artiklan 3 kohdan ensimmadinen virke

3 artiklan 3 kohdan toinen virke

3 artiklan 4 ja 5 kohta

4 artiklan 1-3 kohta

4 artiklan 4 kohdan ensimmdinen alakohta

4 artiklan 4 kohdan toinen alakohta

5 artikla

6 artikla

7 artiklan 1 kohta

7 artiklan 2 kohdan ensimmiinen ja toinen alakohta
7 artiklan 2 kohdan kolmas ja neljis alakohta

7 artiklan 3 kohta

7 artiklan 4 kohdan ensimmiinen virke
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Asetus (ETY) N:o 1360/90

Tdmad asetus

5 artiklan 4 kohdan toinen alakohta

5 artiklan 4 kohdan kolmas ja neljs alakohta
5 artiklan 4 kohdan viimeinen alakohta

5 artiklan 5 ja 6 kohta

5 artiklan 7-10 kohta

6 artikla

7 artiklan 1 kohdan ensimmiiset sanat

7 artiklan 1 kohdan ensimmiisen virkkeen loppuosa ja
toinen virke

7 artiklan 2 kohta
7 artiklan 3 kohta

8 artikla (osittain)

9 artikla

10 artiklan 1 kohta

10 artiklan 2 kohta

10 artiklan 3 kohta

10 artiklan 4—6 kohta
11 artiklan 1 kohta

11 artiklan 2 ja 3 kohta
11 artiklan 4-10 kohta

12 artikla
13 artikla
14 artikla

15 artikla
16 artiklan 1 kohta

16 artiklan 2 kohta

17 artikla (osittain)

18 artikla

19 artikla

7 artiklan 4 kohdan toinen virke

7 artiklan 5 kohta

8 artiklan 1 kohdan ensimmadinen alakohta
8 artiklan 1 kohdan toinen alakohta

8 artiklan 1 kohdan viimeinen alakohta

8 artiklan 2 ja 3 kohta

9 artikla

10 artiklan 1 kohdan ensimmiiset sanat

10 artiklan 1 kohdan ensimmdisen virkkeen loppuosa,
toinen virke ja toinen, kolmas ja neljis alakohta

10 artiklan 2 kohta

10 artiklan 5 kohdan ensimmiinen virke
10 artiklan 3 kohta

10 artiklan 4 kohdan a—k alakohta
11 artikla

12 artikla

13 artikla

14 artikla

15 artikla

16 artiklan 1 kohta

16 artiklan 2 kohta

16 artiklan 3 kohta

16 artiklan 4—6 kohta
17 artiklan 3 kohta

17 artiklan 1 ja 2 kohta
17 artiklan 4-10 kohta
17 artiklan 11 kohta
18 artikla

19 artiklan 1 kohta

19 artiklan 2—4 kohta
20 artikla

21 artiklan ensimmdinen ja toinen virke ja kolmannen
virkkeen ensimmdiset sanat

21 artiklan ensimmdinen ja toinen virke ja kolmannen
virkkeen ensimmaiset sanat

22 artikla

23 artiklan 1 kohdan ensimmdinen alakohta ja toisen
alakohdan ensimmdinen virke

23 artiklan 1 kohdan toisen alakohdan viimeinen virke
23 artiklan 2 kohta

24 artiklan 1 kohta

24 artiklan 2 kohta

24 artiklan 3 kohta

25 artikla

26 artikla

27 artikla

Liite




