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NEUVOSTON PAATOS

jisenvaltioiden tyollisyyspolitiikan suuntaviivoista
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PERUSTELUT

Vuodesta 2005 kédynnissd ollut uusi Lissabonin strategia perustuu uuteen hallintosykliin, ja
yhdennettyjen suuntaviivojen paketti on periaatteessa voimassa vuoteen 2008 saakka. Naitd
suuntaviivoja toteutetaan talous-, sosiaali- ja ympdristdalalla, ja jdsenvaltiot ovat niiden
pohjalta laatineet kansalliset uudistusohjelmansa, joissa esitetddn jdsenvaltioiden
kolmivuotinen strategia kasvun ja tyopaikkojen luomiseksi.

Komissio esittdd arvioinnin kansallisista uudistusohjelmista vuosikertomuksessa ja sithen
liittyvdssd luonnoksessa yhteiseksi tyollisyysraportiksi, joka annetaan perustamissopimuksen
128 artiklan 1 kohdassa tarkoitetun menettelyn mukaisesti. Arvioinnin pohjalta on
jasenvaltioiden tydllisyyspolitiikasta voitu tehdé seuraavat yleiset paédtelmat:

— Kaikissa ohjelmissa pidetdédn erittdin tirkednd houkutella enemmaén ihmisid tydeldmdin ja
saada heiddt pysymddn sielld. Onnistumisen mahdollisuudet kuitenkin paranisivat, jos
ohjelmat perustuisivat eldmédnkaariajatteluun, jolla helpotetaan nopeaa siirtymisti
tyOpaikasta toiseen kautta koko tyduran.

— Huomiota ei useinkaan kiinnitetd tarpeeksi siithen, miten tirkedd olisi toteuttaa lisdtoimia
tyontekijoiden ja yritysten sopeutumiskyvyn parantamiseksi. Olisi kiinnitettivd enemméin
huomiota ”joustavan turvan” edellytysten luomiseen, verotus- ja etuusjirjestelmien
vélisten yhteyksien parantamiseen ja tyOmarkkinaosapuolten saamiseen aktiivisesti
mukaan toimintaan.

— Vaikka osaamistaloudessa tarvittavien taitojen kehittdmisen tdrkeys onkin tunnustettu,
politiikassa olisi paremmin pyrittdvd vastaamaan tarpeeseen lisitd investointeja ja saamaan
aikaan todellista edistysta.

— Jésenvaltioiden olisi osoitettava sitoutumisensa uuteen Lissabon-ohjelmaan varmistamalla,
ettd varat kohdennetaan Lissabonin strategian tukemiseen, kannustamalla ohjelman
tavoitteiden hyvéaksymistd julkisuudessa ja saamalla tyOmarkkinaosapuolet mukaan
hallintoprosessiin.

Néissd pddtelmissd vahvistetaan nykyisissd tyollisyyden suuntaviivoissa ilmaistut
toimintalinjat ja uudistussuunnitelma. Perustamissopimuksen 128 artiklan 2 kohdassa
vahvistettujen menettelytapaan liittyvien syiden vuoksi suuntaviivojen voimassaolo vuoden
2006 osalta on vahvistettava neuvoston piddtokselld, kun on ensin kuultu Euroopan
parlamenttia, alueiden komiteaa, FEuroopan talous- ja sosiaalikomiteaa seké
tyollisyyskomiteaa.

Komissio katsoo, ettei tdssd kolmivuotisen hallintosyklin vaiheessa ole asianmukaista esittia
perustamissopimuksen 128 artiklan 4 kohdan mukaisia tyodllisyyttd koskevia suosituksia, vaan
kiinnittdd jasenvaltioiden huomion vuosikertomukseen sisiltyvien yksityiskohtaisten eri maita
koskevien arviointien painopisteisiin ja pditelmiin.
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2006/0010 (CNS)
Ehdotus:
NEUVOSTON PAATOS

jasenvaltioiden tyollisyyspolitiikan suuntaviivoista

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen ja erityisesti sen 128 artiklan
2 kohdan,

ottaa huomioon komission ehdotuksen',

ottaa huomioon Euroopan parlamentin lausunnon?,

ottaa huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean lausunnon,

ottaa huomioon alueiden komitean 1ausunnon4,

sekd katsoo seuraavaa;

(1

)

3)

“4)

Lissabonin strategian uudistamisessa vuonna 2005 painopiste asetettiin kasvuun ja
tyopaikkoihin. Euroopan tyollisyysstrategiaan kuuluvat ty6llisyyden suuntaviivat ja
talouspolitiikan laajat suuntaviivat on hyviksytty yhdennettyni kokonaisuutena’, jossa
Euroopan tyo6llisyysstrategialla on keskeisin asema Lissabonin strategiaan sisdltyvien
tyollisyys- ja tydmarkkinatavoitteiden saavuttamisessa.

Tyollisyyden suuntaviivoja ja talouspolitiikan laajoja suuntaviivoja olisi tarkistettava
perusteellisesti ainoastaan kolmen vuoden vélein, ja vilivuosina vuoteen 2008 asti
niitd olisi pdivitettdva vain erittdin rajoitetusti.

Komission  vuosikertomukseen ja  yhteiseen  tydllisyysraporttiin = sisdltyva
jasenvaltioiden kansallisten uudistusohjelmien tarkastelu osoittaa, ettd jasenvaltioiden
olisi yleisesti edettdvd tydllisyyspolitilkan uudistamisessa vuosien 2005-2008
suuntaviivoissa esitettyjen painopisteiden mukaisesti.

Koska kyse on yhdennetystd suuntaviivapaketista, jdsenvaltioiden olisi pantava
tdysimadrdisesti tdytdntoon talouspolitiikan laajat suuntaviivat,

[ N O S

EUVLC,,s..
EUVLC,,s..
EUVLC,,s..
EUVLC,,s.

EUVL L 205, 6.8.2005 s. 21 (ty6llisyyden suuntaviivat) ja s. 28 (talouspolitiikan laajat suuntaviivat).
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ON TEHNYT TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

Pidetddn vuonna 2006 voimassa jdsenvaltioiden tyollisyyspolititkkojen suuntaviivoista
12 péivénd heindkuuta 2005 tehdyn neuvoston péddtoksen 2005/600/EY liitteessd vahvistetut
jasenvaltioiden tyo6llisyyspolititkan suuntaviivat, jotka jdsenvaltioiden on otettava huomioon
tyollisyyspolitiikassaan.

2 artikla
Tama pdatds on osoitettu kaikille jasenvaltioille.

Tehty Brysselissé pédivind kuuta .

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
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