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(Muut kuin lainsddtamisjdrjestyksessi hyviksyttavat saddokset)

ASETUKSET

KOMISSION DELEGOITU ASETUS (EU) 2021/859,
annettu 4 piivini helmikuuta 2021,

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2019/1700 tiydentimisestd tismentimalli
koulutuksen aihealueen muuttujien miiiri ja nimet

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

EUROOPAN KOMISSIO, jOka
ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen,

ottaa huomioon yhteisten puitteiden vahvistamisesta otannalla kerattyihin yksilotason tietoihin perustuville henkil6itd ja
kotitalouksia koskeville Euroopan tilastoille ja Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusten (EY) N:o 808/2004, (EY)
N:o 452/2008 ja (EY) N:o 1338/2008 muuttamisesta ja Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY)
N:o 1177/2003 sekd neuvoston asetuksen (EY) N:o 577/98 kumoamisesta 10 paivind lokakuuta 2019 annetun Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2019/1700 (') ja erityisesti sen 6 artiklan 1 kohdan,

sekd katsoo seuraavaa:

(1)  Komission olisi tismennettivd koulutuksen aihealueen tietokokonaisuuden muuttujien maara ja nimet, jotta voidaan
kattaa kyseisten yksityiskohtaisten aiheiden osalta todetut tarpeet.

(2)  Kerattdvien muuttujien mddrd ei saa ylittad viittd prosenttia koulutuksen aihealueen niiden muuttujien méarista,
joista tietoja kerdttiin asetuksen (EU) 2019/1700 tullessa voimaan,

ON HYVAKSYNYT TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla

Koulutuksen aihealueen tietokokonaisuuden muuttujien maari ja nimet vahvistetaan liitteen mukaisesti.

2 artikla

Tamad asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentena pdivini sen jilkeen, kun se on julkaistu Euroopan unionin virallisessa
lehdessd.

() EUVLL2611,14.10.2019, s. 1.



L 190/2 Euroopan unionin virallinen lehti 31.5.2021

Tdmid asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa
jasenvaltioissa.

Tehty Brysselissd 4 paivand helmikuuta 2021.

Komission puolesta
Puheenjohtaja
Ursula VON DER LEYEN



Koulutuksen aihealueen tietokokonaisuuden muuttujien maara ja nimet

IITE

Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

01. Tekniset tiedot
- 12 teknistd muuttujaa

COUNTRY Asuinmaa
Sijainti REGION Asuinalue
DEG_URB Kaupungistumisaste
REFYEAR Haastatteluvuosi
Tiedonkeruun tiedot REFMONTH Haastattelukuukausi
REFDAY Haastattelupaivi
Tunniste RESPID Yksil6llinen tunnus
RESPWEIGHT Painokerroin yksityishenkiloille
' NFEACTWEIGHT 5 Pain.ok'er_roin Viidep epéiviral}isen
Painot - oppimisjakson yksityiskohdille

NFEACTWEIGHT _2

Painokerroin kahdelle satunnaisesti valitulle
epaviralliselle oppimisjaksolle

Haastattelun ominaispiirteet

INTMETHOD

Kaytetty haastattelumenetelma

INTPART

Tutkimukseen osallistumisen tapa

02. Henkiloiden ja kotitalouksien
ominaispiirteet

- 14 kerdttdvid muuttujaa

- 1 johdettava muuttuja

Kotitalouden kokoonpano

HHNBPERS_tot

Kotitalouden jisenten kokonaismadiri (vastaaja
mukaan lukien)

HHNBPERS_0 13

0-13-vuotiaat kotitalouden jdsenet

HHNBPERS_14 24

14-24-vuotiaat kotitalouden jisenet (vastaaja
mukaan lukien)

HHNBPERS_25plus

25-vuotiaat ja sitd vanhemmat kotitalouden
jasenet (vastaaja mukaan lukien)

HHTYPE

Kotitalouden tyyppi

MARSTADEFACTO

Samassa kotitaloudessa asuvat kumppanit
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Aihe Yksityiskohtainen aihe Muuttujan tunnus Muuttujan nimi
SEX Sukupuoli
BIRTHYEAR Syntymdvuosi
Demografia
BIRTHPASS Syntymdpdiva vietetty
AGE Ikd tdysind vuosina
CITIZEN Ensisijainen kansalaisuus (maa)
BIRTHPLACE Syntymédmaa
Kansalaisuus ja maahanmuuttajatausta
BIRTHFATHER Isdn syntymamaa
BIRTHMOTHER Aidin syntymdmaa
Maassa oleskelun kesto RESTIME Asuinmaassa oleskelun kesto tdysind vuosina
Saavutettu koulutustaso HATLEVEL Saavutettu koulutustaso (korkein suoritettu
koulutustaso)
HATFIELD Korkeimman suoritetun koulutustason ala
. L Korkeimman suoritetun koulutustason
Koulutustaso — yksityiskohtaiset tiedot, HATYEAR

03. Koulutustaso ja -tausta
- 21 kerdttdvid muuttujaa

viliaikaisesti tai pysyvasti keskeytetyt opinnot
mukaan lukien

suoritusvuosi

DROPEDUC Keskeytetty virallinen koulutus
DROPEDUCLEVEL Keskeytetyn virallisen koulutuksen aste
HATFATHER Vastaajan isin saavuttama koulutustaso
Koulutustausta
HATMOTHER Vastaajan didin saavuttama koulutustaso
LANGMOTH1 Ensimmidisen didinkielen koodi
LANGMOTH?2 Toisen didinkielen koodi
Itse flmoitetut taidot LANGUSED Kiytettyjen kielten koodit (muut kuin
didinkieli/didinkielet)
LANGUSED 1 Ensimmaisen kielen koodi
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Aihe Yksityiskohtainen aihe Muuttujan tunnus Muuttujan nimi
LANGUSED_2 Toisen kielen koodi
LANGUSED _3 Kolmannen kielen koodi
LANGUSED_4 Neljannen kielen koodi
LANGUSED _5 Viidennen kielen koodi
LANGUSED_6 Kuudennen kielen koodi
LANGUSED_7 Seitsemannen kielen koodi
Ensimmadinen parhaiten osattu kieli (muu kuin
LANGBESTI sidinkielifsidinkielet)
LANGLEVELI Ensimmdisen parhaiten osatun kielen taso
(muu kuin didinkieli/didinkielet)
Toiseksi parhaiten osattu kieli (muu kuin
LANGBEST2 didinkieli/didinkielet)
Toiseksi parhaiten osatun kielen taso (muu
LANGLEVEL2 kuin gidinkieli/sidinkielet)
Pidasiallinen toiminta (itse maritelty) MAINSTAT Pidasiallinen toiminta (itse madritelty)
FTPT Koko- tai osa-aikatyd (itse madritelty)
JOBSTAT Ammattiasema, pdatyo
. o . . Tyon perustavanlaatuiset ominaispiirteet
04. Ty9rr}a{lfk1no1lle' osallistuminen JOBISCO Ammatt, paatyo
- 7 kerdttavid muuttujaa
LOCNACE Paikallisen yksikon toimiala, pddtyo
Sopimuksen kesto PERMJOB Paityon tydsopimuksen voimassaolo
Yksikon koko LOCSIZEFIRM Paikallisen yksikon koko, paityo
EMP1IM Tyoskentely rpilloin tahansa viimeisten 12
) e kuukauden aikana
05. Tybura, tyohistoria ja aiempi tydkokemus Tvin aloitus
- 2 kerdttdvdd muuttujaa Y Nvkvisen tvésuhteen tai vrittaivyd
JOBTIME ykyisen tyosuhteen tai yrittdjyyden

alkamisvuosi, paityo

10T s'1¢
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

06. Osallistuminen koulutukseen
- 196 kerdttavid muuttujaa

Opiskelumahdollisuuksia koskevan tiedon ja
ohjauksen saatavuus (12 kuukautta)

SEEKINFO

Hakenut opiskelumahdollisuuksia koskevaa
tietoa viimeisten 12 kuukauden aikana
(virallinen ja epavirallinen koulutus)

GUIDE

Laitoksilta/jrjestoiltd saatu opiskelua koskeva
ohjaus viimeisten 12 kuukauden aikana

GUIDE_1

Opiskelumahdollisuuksia koskevaa
neuvontaa/ohjeistusta (mukaan lukien tuki
tiedonhakuun ja opintoihin hakemiseen)

GUIDE_2

Yksilollisten oppimistarpeiden seulontaf
arviointi ammattimaisten testien ja/tai
haastattelujen perusteella

GUIDE_3

Neuvontaa/apua menettelyistd, jotka liittyvat
taitojen, patevyyden tai aiemmin hankitun
osaamisen validointiin/tunnustamiseen

GUIDESOURCE

Viimeisten 12 kuukauden aikana saadun
opiskelua koskevan ohjauksen tarjoaja

GUIDESOURCE_1

Oppilaitokset (koulu, opisto, korkeakoulu,
ammatillinen koulutuskeskus,
aikuisoppilaitos, validointikeskus jne.)

GUIDESOURCE_2

Julkiset tyovoimapalvelut

GUIDESOURCE_3

Tyonantaja tai mahdollinen tyonantaja

GUIDESOURCE_4

Muut organisaatiot/laitokset

GUIDEINTER

Viimeisten 12 kuukauden aikana saadussa
opiskelua koskevassa ohjauksessa kiytetty
vuorovaikutustapa

GUIDEINTER _1

Henkil6n kanssa: kasvokkain, Skype-
yhteydelld, puhelimitse, sahkopostilla, tatd
tarkoitusta varten luotujen verkkosivustojen
kautta jne.

GUIDEINTER 2

IIman henkilokontaktia: botin/verkkorobotin
vilitykselld, vuorovaikutuksen
mahdollistavien automaattisten
verkkosovellusten kautta
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

Osallistunut viralliseen koulutukseen

FED (opiskelijana tai oppisopimusopiskelijana)
Osallistuminen viralliseen koulutukseen (12 viimeksi kuluneiden 12 kuukauden aikana
kuukautta)
FEDNUM Virallisten koulutustapahtumien maara
FEDSTARTYEAR Vllmelslr.nman.wralhsen koulutuksen
aloittamisvuosi
FEDSTARTMONTH Vllmelslmman Vlre}lhsen koulutuksen
aloittamiskuukausi
FEDMAINSTAT P{:llaas%a!hner.l. toiminta (itse madritelty)
viimeisimman virallisen koulutuksen alussa
Viimeisin virallinen koulutus -
yksityiskohtaiset tiedot (12 kuukautta) FEDLEVEL Viimeisimmin virallisen koulutusjakson taso
FEDCOMP Vnm.elslm.man virallisen koulutuksen
suorittaminen
FEDFIELD Viimeisimmin virallisen koulutuksen ala
FEDWORKTIME Viimeisin virallinen koulutusjakso palkallisena
tyGaikana
FEDPLACE Viimeisimmén virallisen koulutusjakson
koulutuspaikka
FEDONMAT O“pettllsmate"rlaﬁht. ver}ion kautta .
viimeisimmadssa virallisessa koulutusjaksossa
Tieto- ja viestintdtekniikan kaytto
viimeisimmassd virallisessa koulutusjaksossa Vuorovaikutus opetushenkiléston kanssa
(12 kuukautta) FEDONTEA verkon kautta viimeisimmassa virallisessa
koulutusjaksossa
Vuorovaikutus muiden osallistujien kanssa
FEDONPAR verkon kautta viimeisimmassi virallisessa

koulutusjaksossa
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

Viimeisimpéin viralliseen koulutukseen
osallistumisen syyt (12 kuukautta)

FEDREASON

Viimeisimpédn viralliseen koulutusjaksoon
osallistumisen syyt

FEDREASON_O1a

Parantaa suoriutumista nykyisessa tyossd

FEDREASON_01b

Parantaa uranikymid

FEDREASON_02

Parantaa mahdollisuuksia sdilyttdd tyopaikka

FEDREASON_03

Parantaa tyonsaantimahdollisuuksia tai tyon
ja/tai ammatin vaihtomahdollisuuksia

FEDREASON_04

Aloittaa oma liiketoiminta

FEDREASON_05

Koulutukseen velvoitettiin osallistumaan

FEDREASON_06_7

Parantaa osaamista/taitoja oman yleisen etuni
ja kiinnostukseni vuoksi

FEDREASON_08

Todistuksen saaminen

FEDREASON_09

Tavata uusia ihmisid ja/tai huvin vuoksi

Viimeisimpain viralliseen koulutusjaksoon

Viimeisimman virallisen koulutuksen maksu
ja tunnit (12 kuukautta)

FEDREASONMAIN . ' e 1.
osallistumisen pddasiallinen syy

FEDNBHOURS Viimeisimmén V1Nr.z.1u.1sen koulutusjakson
opetustuntien maara

FEDPAID Viimeisimmin virallisen koulutusjakson
maksu

FEDPAIDBY Viimeisimman virallisen koulutuksen koko

maksun tai sen osan maksaja

FEDPAIDBY _1

Tyonantaja tai mahdollinen tyonantaja

FEDPAIDBY_2

Julkiset tyovoimapalvelut

FEDPAIDBY_3

Muut julkiset tai yksityiset laitokset

FEDPAIDBY_4

Kotitalouden jisen tai sukulainen
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

Viimeisimman virallisen koulutuksen tulokset

ja saatujen taitojen kaytto (12 kuukautta)

FEDUSEA

Viimeisimmistd virallisesta koulutuksesta
saatujen tietojen ja taitojen nykyinen kaytto

FEDOUTCOME

Viimeisimmin virallisen koulutuksen tulokset

FEDOUTCOME_1

(Uuden) tyopaikan saaminen

FEDOUTCOME _3

Palkankorotus

FEDOUTCOME_2

Ylennys

FEDOUTCOME_4

Uudet tehtdvit

FEDOUTCOME_5

Suorituskyvyn parantuminen nykyisessd
tyOssd

FEDOUTCOME_6

Henkilokohtainen hy6ty (uusien ihmisten
tapaaminen, yleistaitojen tai erityistaitojen
hankinta tai pdivittdminen jne.)

FEDOUTCOME_7

Ei tulosta vield

Viimeisimmin virallisen koulutuksen

FEDOUTCOMEMAIN s o T
padasiallinen tulos
NFE Osallistunut epaviralliseen koulutukseen
viimeksi kuluneiden 12 kuukauden aikana
NFECOURSE Kurssit
Osallistuminen epdviralliseen koulutukseen | NFEWORKSHOP TyOpajat ja seminaarit
(12 kuukautta)
NFEGUIDED]T Ohyjattu tydssdoppiminen
NFELESSON Yksityistunnit
NFENUM Epévirallisten koulutustapahtumien maard

Epévirallinen koulutus - yksityiskohtaiset
tiedot (12 kuukautta)

NFEACTO1_TYPE

Ensimmdisen epdvirallisen oppimisjakson
tyyppi

NFEACTO01_MAINSTAT

Pidasiallinen toiminta (itse maaritelty)
ensimmdisen epavirallisen oppimisjakson
alussa

NFEACTO01_PURP

Ensimmdisen epdvirallisen oppimisjakson
tarkoitus

10T s'1¢
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

NFEACT01_WORKTIME

Ensimmdinen epévirallinen oppimisjakso
palkallisena tydaikana

NFEACTO01_PAIDBY

Ensimmdinen tyonantajan tai mahdollisen
tyOnantajan osittain tai kokonaan maksama
epavirallinen oppimisjakso

NFEACTO02_TYPE

Toisen epavirallisen oppimisjakson tyyppi

NFEACT02_MAINSTAT

Padasiallinen toiminta (itse médritelty) toisen
epavirallisen oppimisjakson alussa

NFEACT02_PURP

Toisen epavirallisen oppimisjakson tarkoitus

NFEACT02_WORKTIME

Toinen epdvirallinen oppimisjakso palkallisena
tyoaikana

NFEACTO02_PAIDBY

Toinen tyonantajan tai mahdollisen
tyonantajan osittain tai kokonaan maksama
epavirallinen oppimisjakso

NFEACTO03_TYPE

Kolmannen epévirallisen oppimisjakson
tyyppi

NFEACTO03_MAINSTAT

Pidasiallinen toiminta (itse madritelty)
kolmannen epévirallisen oppimisjakson alussa

NFEACTO03_PURP

Kolmannen epivirallisen oppimisjakson
tarkoitus

NFEACTO03_WORKTIME

Kolmas epévirallinen oppimisjakso
palkallisena tybaikana

NFEACTO03_PAIDBY

Kolmas tydnantajan tai mahdollisen
tyonantajan osittain tai kokonaan maksama
epavirallinen oppimisjakso

NFEACTO04_TYPE

Neljannen epavirallisen oppimisjakson tyyppi

NFEACT04_MAINSTAT

Pidasiallinen toiminta (itse madritelty)
neljannen epévirallisen oppimisjakson alussa

NFEACTO04_PURP

Neljannen epavirallisen oppimisjakson
tarkoitus
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

NFEACT04_WORKTIME

Neljas epavirallinen oppimisjakso palkallisena
tyGaikana

NFEACT04_PAIDBY

Neljis tyonantajan tai mahdollisen tydnantajan
osittain tai kokonaan maksama epdvirallinen
oppimisjakso

NFEACTO5_TYPE

Viidennen epévirallisen oppimisjakson tyyppi

NFEACTO05_MAINSTAT

Pidasiallinen toiminta (itse madritelty)
viidennen epévirallisen oppimisjakson alussa

NFEACTO5_PURP

Viidennen epévirallisen oppimisjakson
tarkoitus

NFEACTO05_WORKTIME

Viides epévirallinen oppimisjakso palkallisena
tydaikana

NFEACTO05_PAIDBY

Viides tyonantajan tai mahdollisen tydnantajan
osittain tai kokonaan maksama epavirallinen
oppimisjakso

NFERAND1

Ensimmdisen satunnaisesti valitun
epavirallisen oppimisjakson koodi

NFERAND1_TYPE

Ensimmdisen satunnaisesti valitun
epavirallisen oppimisjakson tyyppi

Ensimmadisen satunnaisesti valitun

NFEFIELD1 o 11 .
epévirallisen oppimisjakson ala
NFEPROVIDER 1 Ensimmdisen satunnaisesti Vaht.un.
epévirallisen oppimisjakson tarjoaja
NFECERT1 Ensimmdisestd satunnaisesti valitusta ‘
epavirallisesta oppimisjaksosta saatu todistus
NFERAND? Toisen satunnaisesti valitun epavirallisen

oppimisjakson koodi

NFERAND2_TYPE

Toisen satunnaisesti valitun epdvirallisen

oppimisjakson tyyppi

NFEFIELD2

Toisen satunnaisesti valitun epavirallisen
oppimisjakson ala

10T s'1¢
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

NFEPROVIDER?2

Toisen satunnaisesti valitun epavirallisen
oppimisjakson tarjoaja

NFECERT2

Toisesta satunnaisesti valitusta epavirallisesta
oppimisjaksosta saatu todistus

Tieto- ja viestintdtekniikan kdytto
epavirallisessa koulutuksessa (12 kuukautta)

NFEPLACE1

Ensimmaisen satunnaisesti valitun
epavirallisen oppimisjakson koulutuspaikka

NFEONMAT1

Opetusmateriaalit verkon kautta
ensimmdisessd satunnaisesti valitussa
epévirallisessa oppimisjaksossa

NFEONTEA1

Vuorovaikutus opetushenkilston kanssa
verkon kautta ensimmdisessd satunnaisesti
valitussa epdvirallisessa oppimisjaksossa

NFEONPAR1

Vuorovaikutus muiden osallistujien kanssa
verkon kautta ensimmdisessé satunnaisesti
valitussa epdvirallisessa oppimisjaksossa

NFEPLACE2

Toisen satunnaisesti valitun epavirallisen
oppimisjakson koulutuspaikka

NFEONMAT?2

Opetusmateriaalit verkon kautta toisessa
satunnaisesti valitussa epdvirallisessa
oppimisjaksossa

NFEONTEA2

Vuorovaikutus opetushenkiloston kanssa
verkon kautta toisessa satunnaisesti valitussa
epavirallisessa oppimisjaksossa

NFEONPAR?2

Vuorovaikutus muiden osallistujien kanssa
verkon kautta toisessa satunnaisesti valitussa
epavirallisessa oppimisjaksossa

Epaviralliseen koulutukseen osallistumisen
syyt (12 kuukautta)

NEFEINITIA1

Ensimmdisen satunnaisesti valitun
epavirallisen oppimisjakson alullepanija

NFEREASON1

Ensimmadiseen satunnaisesti valittuun
epaviralliseen oppimisjaksoon osallistumisen

syyt
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

NFEREASON1_0O1la

Parantaa suoriutumista nykyisessa tyossd

NFEREASON1_01b

Parantaa uranikymia

NFEREASONI_02

Parantaa mahdollisuuksia siilyttd tyopaikka

NFEREASON1_03

Parantaa tyonsaantimahdollisuuksia tai tyon
ja/tai ammatin vaihtomahdollisuuksia

NFEREASON1_04

Aloittaa oma liiketoiminta

NFEREASON1_13

Ty0ssé tapahtuvien organisaatioon liittyvien
ja/tai teknisten muutosten vuoksi

NFEREASON1_11

Ty6nantajan tai mahdollisen tyonantajan
taikka lainsddddnnon vaatimusten vuoksi

NFEREASON1_06_7

Parantaa osaamista/taitoja oman yleisen etuni
ja kiinnostukseni vuoksi

NFEREASON1_08

Todistuksen saaminen

NFEREASON1_09

Tavata uusia ihmisid ja/tai huvin vuoksi

NFEREASON1_10

Terveyteen liittyvien syiden vuoksi

NFEREASON1_12

Parantaa suoriutumista vapaaehtoistyossd

Ensimmadiseen satunnaisesti valittuun

NFEREASONMAIN1 epaviralliseen oppimisjaksoon osallistumisen
padasiallinen syy

NFEINITIA2 Toisen satunnaisesti Vaht}.m epdvirallisen
oppimisjakson alullepanija

NFEREASON? Toiseen satunnaisesti valittuun epaviralliseen

oppimisjaksoon osallistumisen syyt

NFEREASON2_0Ola

Parantaa suoriutumista nykyisessa tyossd

NFEREASON2_01b

Parantaa uranikymid

NFEREASON2_02

Parantaa mahdollisuuksia sdilyttdd tyopaikka

NFEREASON2_03

Parantaa tyonsaantimahdollisuuksia tai tyon
ja/tai ammatin vaihtomahdollisuuksia

NFEREASON2_04

Aloittaa oma liiketoiminta

10T s'1¢
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

NFEREASON2_13

Ty0ssé tapahtuvien organisaatioon liittyvien
ja/tai teknisten muutosten vuoksi

NFEREASON2_11

Tyonantajan tai mahdollisen tyonantajan
taikka lainsddddnnon vaatimusten vuoksi

NFEREASON2_06_7

Parantaa osaamista/taitoja oman yleisen etuni
ja kiinnostukseni vuoksi

NFEREASON2_08

Todistuksen saaminen

NFEREASON2_09

Tavata uusia ihmisié ja/tai huvin vuoksi

NFEREASON2_10

Terveyteen liittyvien syiden vuoksi

NFEREASON2_12

Parantaa suoriutumista vapaaehtoistyossa

NFEREASONMAIN?2

Toiseen satunnaisesti valittuun epaviralliseen
oppimisjaksoon osallistumisen pédasiallinen

syy

Epévirallisen koulutuksen maksu ja tunnit (12
kuukautta)

NFENBHOURS1

Ensimmadisen satunnaisesti valitun
epévirallisen oppimisjakson opetustuntien
lukumadira

NFEPAID1

Ensimmadisen satunnaisesti valitun
epavirallisen oppimisjakson maksu

NFEPAIDBY1

Ensimmdisen satunnaisesti valitun
epavirallisen oppimisjakson maksun koko
maksun tai sen osan maksaja

NFEPAIDBY1_1

Tyonantaja tai mahdollinen tyonantaja

NFEPAIDBY1_2

Julkiset tyovoimapalvelut

NFEPAIDBY1_3

Muut julkiset tai yksityiset laitokset

NFEPAIDBY1_4

Kotitalouden jdsen tai sukulainen

NFEPAIDVALLI

Ensimmaiseen satunnaisesti valittuun
epaviralliseen oppimisjaksoon kaytetyt menot

NFENBHOURS?2

Toisen satunnaisesti valitun epavirallisen
oppimisjakson opetustuntien lukumaird
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

Toisen satunnaisesti valitun epavirallisen

NFEPAID2 S

oppimisjakson maksu

Toisen satunnaisesti valitun epavirallisen
NFEPAIDBY2 oppimisjakson koko maksun tai sen osan

maksaja

NFEPAIDBY2_1

Tyonantaja tai mahdollinen tyonantaja

NFEPAIDBY2_2

Julkiset tyovoimapalvelut

NFEPAIDBY2_3

Muut julkiset tai yksityiset laitokset

NFEPAIDBY2_4

Kotitalouden jisen tai sukulainen

Toiseen satunnaisesti valittuun epéviralliseen

Epévirallisen koulutuksen tulokset ja saatujen
taitojen kaytto (12 kuukautta)

NEEPAIDVAL2 oppimisjaksoon kiytetyt menot
Ensimmaisestd satunnaisesti valitusta
NFESKILLSMAIN1 epévirallisesta oppimisjaksosta saadut
pddasialliset taidot
Ensimmdisesti satunnaisesti valitusta
NFEUSEA1 epavirallisesta oppimisjaksosta saatujen
tietojen ja taitojen nykyinen kaytto
NFEOUTCOME1 Ensimmaisen satunnaisesti valitun

epavirallisen oppimisjakson tulokset

NFEOUTCOME1_1

(Uuden) tyopaikan saaminen

NFEOUTCOME1 3 Palkankorotus
NFEOUTCOME1_2 Ylennys
NFEOUTCOME1_4 Uudet tehtavit

NFEOUTCOME1_5

Suorituskyvyn parantuminen nykyisessd
tyOssd

NFEOUTCOME1_6

Henkilokohtainen hyoty (uusien ihmisten
tapaaminen, yleistaitojen tai erityistaitojen
hankinta tai pdivittiminen jne.)
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

NFEOUTCOMEL1_7

Ei tulosta vield

Ensimmadisen satunnaisesti valitun

NFEOUTCOMEMAIN1 I o e 11
epavirallisen oppimisjakson padasiallinen tulos

NEESKILLSMAIN? Toisesta satunnaisesti vah.t.gstail epéwral'hsesta
oppimisjaksosta saadut padasialliset taidot
Toisesta satunnaisesti valitusta epavirallisesta

NFEUSEA2 oppimisjaksosta saatujen tietojen ja taitojen
nykyinen kaytto

NFEOUTCOME?2 Toisen satunnaisesti valitun epavirallisen

oppimisjakson tulokset

NFEOUTCOME2_1

(Uuden) tyopaikan saaminen

NFEOUTCOME2_3

Palkankorotus

NFEOUTCOME2_2

Ylennys

NFEOUTCOME2_4

Uudet tehtavit

NFEOUTCOME2_5

Suorituskyvyn parantuminen nykyisessd
tyossd

NFEOUTCOME2_6

Henkilokohtainen hy6ty (uusien ihmisten
tapaaminen, yleistaitojen tai erityistaitojen
hankinta tai pdivittdminen jne.)

NFEOUTCOME2_7

Ei tulosta vield

Toisen satunnaisesti valitun epavirallisen

NFEOUTCOMEMAIN2 N o e 11
oppimisjakson pidasiallinen tulos
WANT Halukkuus saada koulutusta (enemmén)
Koulutukseen osallistumisen esteet (12 NONEED Ei (jatko)koulutuksen tarvetta
kuukautta)
DIFFTYPE Syyt olla osallistumatta viralliseen ja

epaviralliseen koulutukseen (enemmin)
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

DIFFTYPE 01

Edellytykset

DIFFTYPE_02

Kustannus

DIFFTYPE_03a

TyOnantajan tuen puuttuminen

DIFFTYPE_03b

Julkisten palvelujen tuen puuttuminen

DIFFTYPE_04 Aikataulu
DIFFTYPE_05 Etaisyys
DIFFTYPE_07 Perhevelvoitteet
DIFFTYPE_08a Terveysnikokohdat
DIFFTYPE_08b Ika

DIFFTYPE_09

Muut henkilokohtaiset syyt

DIFFTYPE_10

Ei sopivaa koulutusta (tarjolla)

DIFFTYPE_12

Aiemmat kielteiset oppimiskokemukset

DIFFTYPE 13

Kurssille ei mahtunut

DIFFTYPE_14

Lijan vdhan osallistujia

Koulutukseen osallistumattomuuden

DIFFMAIN s s 110
pddasiallinen syy
Osallistuminen arkioppimiseen viimeisten 12

INF :
kuukauden aikana

INFFAMILY Oppiminen perheenjiaseneltd, ystavalta tai
tyotoverilta

Arkioppiminen

INFMATERIAL Oppiminen painetusta materiaalista (kirjoista,
ammattilehdistd jne.)

INFDEVICE Oppiminen elektronisten laitteiden avulla

(verkossa tai ilman verkkoa)
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Aihe

Yksityiskohtainen aihe

Muuttujan tunnus

Muuttujan nimi

Oppiminen opastetuilla kierroksilla museoissa,

INFMUSEUM historiallisissa kohteissa, luonnossa tai
teollisuuslaitoksissa
INFLIBRARIES Oppiminen oppimiskeskuksissa (ml. kirjastot)
INFPURP Arklopplmls(?n tarkoitus viimeisten 12
kuukauden aikana
07. Terveys: terveydentila ja vammaisuus, GENHEALTH Henkilon terveydentila (oma kasitys)
terveydenhuollon saatavuus ja péisy sithen ja | Vammaisuus ja muut vihimmaistason Toiminnan rajoittaminen terveyssyiden vuoksi
sen kaytto ja terveyden mairittdjat eurooppalaisen terveysmoduulin osatekijat | ;g (globaali toimintarajoitusindikaattori GALI
- 2 kerdttavdd muuttujaa (global activity limitation indicator))
08. Tulot, kulutus ja varallisuuden osatekijat, Kotitalouden timinhetkiset
mukaan lukien velat Kotitalouden kokonaistulot kuukaudessa HHINCOME

- 1 kerdttdvi muuttuja

nettokuukausitulot
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