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KOMISSION TAYTANTOONPANOASETUS (EU) 2017/2384,
annettu 19 piivini joulukuuta 2017,

neuvoston asetuksessa (EY) N:o 577/98 siidetyn tyovoimaa koskevan otantatutkimuksen tyon
organisointia ja tydaikajirjestelyji koskevien vuoden 2019 lisikysymysten teknisten
ominaisuuksien tismentimisesti

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

EUROOPAN KOMISSIO, joka
ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen,

ottaa huomioon yhteisén tyovoimaa koskevan otantatutkimuksen jirjestimisestd 9 paivind maaliskuuta 1998 annetun
neuvoston asetuksen (EY) N:o 577/98 (') ja erityisesti sen 7 a artiklan 5 kohdan,

seki katsoo seuraavaa:

(1) Euroopan tyollisyysstrategiassa, tyollisyyden suuntaviivoissa (%) ja Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarissa (%) ja
etenkin sen varmaa ja sopeutuvaa tyollisyyttd, tyo- ja yksityiselimin tasapainoa sekd turvallista ja asianmukaista
tydympdristod koskevissa periaatteissa, todetaan, ettd sekd eurooppalaisten yritysten ettd tyontekijoiden on
parannettava sopeutumiskykydin, ja korostetaan tarvetta keritd laajamittaisella eurooppalaisella tutkimuksella
tietoja tyon organisoinnissa ja tyoaikajirjestelyissd sovellettavista erimuotoisista uusista kadytinnoistd sekd
tyontekijoiden kokemuksista tallaisista kdytannoistd ja jarjestelyistd.

(2)  Komission delegoidussa asetuksessa (EU) 2016/1851 (¥) tismennetddn ja kuvataan alueet eli lisdkysymysosiot,
joista on tarpeen toimittaa lisitietoja, jotka olisi sisdllytettdvd tyon organisointia ja tydaikajdrjestelyjd koskeviin
vuoden 2019 lisikysymyksiin asetuksessa (EY) N:o 577/98 sdddetyssd tyovoimaa koskevassa otantatutkimuksessa.

(3)  Sen vuoksi olisi tdsmennettdvd tyon organisointia ja tyoOaikajrjestelyja koskevien lisikysymysten tekniset
ominaisuudet, suodattimet ja tietojen toimittamiseksi kdytettdvit koodit sekd jdsenvaltioille asetettavat tietojen
toimittamisen maaraajat.

(4)  Tassd asetuksessa vahvistetut toimenpiteet ovat Euroopan tilastojirjestelmdd kasittelevin komitean lausunnon
mukaiset,

ON HYVAKSYNYT TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla

Tyon organisointia ja tyoaikajirjestelyjd koskevien vuoden 2019 lisikysymysten tekniset ominaisuudet, suodattimet ja
tietojen toimittamiseksi kaytettdvat koodit sekd jdsenvaltioille asetettavat médriajat tietojen toimittamiseksi komissiolle
vahvistetaan tdmédn asetuksen liitteessa.

2 artikla

Tami asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentend pidivini sen jilkeen, kun se on julkaistu Euroopan unionin
virallisessa lehdessd.

(") EYVLL77,14.3.1998,s. 3.

(*) Neuvoston paitds (EU) 2015/1848, annettu 5 pdivind lokakuuta 2015, jisenvaltioiden ty6llisyyspolitiikan suuntaviivoista vuodelle
2015 (EUVL L 268, 15.10.2015, 5. 28).

() https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights_en

(*) Komission delegoitu asetus (EU) 2016/1851, annettu 14 piivini kesikuuta 2016, neuvoston asetuksessa (EY) N:o 57798 sdddetyn
tyovoimaa koskevan otantatutkimuksen lisakysymyksid koskevasta vuosien 2019, 2020 ja 2021 ohjelmasta (EUVL L 284, 20.10.2016,
s. 1).


https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights_en
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Tamid asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa
jasenvaltioissa.

Tehty Brysselissd 19 pdivind joulukuuta 2017.

Komission puolesta
Puheenjohtaja
Jean-Claude JUNCKER
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LIITE

Tassd liitteessd vahvistetaan tyén organisointia ja tyoaikajirjestelyjd koskevien vuoden 2019 lisikysymysten tekniset
ominaisuudet sekd kaytettavit suodattimet ja koodit. Siind vahvistetaan myos jasenvaltioille asetettavat mairdajat tietojen
toimittamiseksi komissiolle.

Mrdaika tulosten toimittamiseksi komissiolle: 31. maaliskuuta 2020.
Tietoja lahetettdessd kaytettdvit suodattimet ja koodit: komission asetuksen (EY) N:o 377/2008 (') liitteen III mukaisesti.

Sarakkeet, jotka on varattu valinnaisille painotuskertoimille, joita kdytetddn osaotannan tai vastauskadon yhteydessd:
sarakkeet 226-229 sisaltavit kokonaislukuja ja sarakkeet 230-231 sisaltavit desimaaleja.

1) Lisikysymysosio ”"Tyoaikojen joustavuus”

Nimi/Sarake Koodi Kuvaus Suodatin
VARIWT Vaihtelevat tydajat WSTATOR = 1,2
211 Tydajan alkamisen ja pddttymisen mddritteleminen pdd-
tyossd
1 Tyontekijd voi paittdd tydajasta tdysin vapaasti
2 Tyontekijd voi paittdd tyodajasta tietyin rajoituksin
3 TyOnantaja tai organisaatio pddttad padosin tyoajasta
9 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhjd Ei vastausta | Ei osaa sanoa
FREEHOUR Mahdollisuus pitii vapaata VARIWT = 2,3,tyhjd
212 Mahdollisuus pitdd yksi tai useampi tunti vapaata pédtyostd
henkilokohtaisista tai perhesyistd yhden tyopdivin sisalld
1 Erittdin helppoa
2 Aika helppoa
3 Aika hankalaa
4 Erittdin hankalaa
9 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhja Ei vastausta | Ei osaa sanoa
FREELEAV Mahdollisuus pitii lomaa WSTATOR = 1,2
213 Mahdollisuus pitid padtyostd lomaa yksi tai kaksi tyopéaivid
kolmen tydpdivin kuluessa
1 Erittdin helppoa
2 Aika helppoa

(") Komission asetus (EY) N:o 377/2008, annettu 25 péivind huhtikuuta 2008, yhteisén tyovoimaa koskevan otantatutkimuksen
jarjestimisestd annetun neuvoston asetuksen (EY) N:o 577/98 tdytintoonpanosta vuodesta 2009 lihtien toimitettavien tietojen
koodauksen, rakenteellisia muuttujia koskevien tietojen keruussa kéytettdvin alaotoksen ja tarkasteluvuosineljanneksen maaritelmin
osalta (EUVLL 114, 26.4.2008,s. 57).
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Nimi/Sarake Koodi Kuvaus Suodatin
3 Aika hankalaa
4 Erittdin hankalaa
9 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhja Ei vastausta | Ei osaa sanoa
FLEXWT Tyoaikojen oletettu jousto WSTATOR = 1,2
214 Kuinka usein tyontekijdn on hyviksyttavd pddtydssi odotta-
tattomia tydajan muutoksia
1 Vihintdin kerran viikossa
2 Harvemmin kuin kerran viikossa mutta vahintaan ker-
ran kuukaudessa
3 Harvemmin kuin kerran kuukaudessa tai ei koskaan
9 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhja Ei vastausta | Ei osaa sanoa
AVAIFREE Kiytettivyys tyohon vapaa-aikana WSTATOR = 1,2
215 Kuinka usein tyontekijidn on pddtyon osalta otettu yhteyttd
tamdn vapaa-ajalla kahden viime kuukauden aikana, jotta
tdamd ryhtyisi toimeen ennen seuraavaa tyopdivid
1 Ei ole otettu yhteyttd 2 viime kuukauden aikana
2 Otettu yhteyttd muutamia kertoja
3 Otettu yhteyttd useita kertoja ja odotettu ryhtyvin toi-
meen ennen seuraavaa tyopdivaa
4 Otettu yhteyttd useita kertoja mutta ei odotettu ryhty-
van toimeen ennen seuraavaa tyopaivad
9 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhja Ei vastausta | Ei osaa sanoa
2) Lisikysymysosio "Tyopaikan menettelyt”
Nimi/Sarake Koodi Kuvaus Suodatin
RECHOURS Lisndolon tai ty6tuntien kirjaaminen STAPRO = 3
216-217 Lésndolon tai tyGtuntien kirjaamismenetelmd pddtydssi
01 Lisndoloa ja tyotunteja ei kirjata
02 Tyontekijd itse kirjaa lisndolon manuaalisesti
03 Esimies/tyOkaveri kirjaa ldsndolon manuaalisesti
04 Lasndolo kirjataan automaattisesti (kellokortti, kirjau-

duttaessa jdrjestelmain)
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Nimi/Sarake Koodi Kuvaus Suodatin
05 Lasndolo kirjataan muulla menetelmalld
06 Tyontekija itse kirjaa tunnit manuaalisesti
07 Esimies|tyokaveri kirjaa tunnit manuaalisesti
08 Tunnit kirjataan automaattisesti (kellokortti, kirjaudut-
taessa jarjestelmain)
09 Tunnit kirjataan muulla menetelmalld
99 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhja Ei vastausta | Ei osaa sanoa
PRESSURE Tyoskentely aikapaineessa WSTATOR = 1,2
218 Kuinka usein henkilo tekee pddtydssa toitd aikapaineessa
1 Aina
2 Usein
3 Joskus
4 Ei koskaan
9 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhja Ei vastausta | Ei osaa sanoa
JOBAUTON Tyon itsendisyys WSTATOR = 1,2
219-220 Mahdollisuus vaikuttaa tehtdvien jdrjestykseen ja sisdltdon
pddtydssd
11 Voi vaikuttaa paljon jirjestykseen ja sisdltoon
12 Voi vaikuttaa paljon jirjestykseen ja jonkin verran si-
sdltoon
13 Voi vaikuttaa paljon jirjestykseen ja vihidn tai ei lain-
kaan sisdltoon
21 Voi vaikuttaa jonkin verran jarjestykseen ja paljon si-
sdltoon
22 Voi vaikuttaa jonkin verran jérjestykseen ja sisdltoon
23 Voi vaikuttaa jonkin verran paljon jérjestykseen ja vi-
hén tai ei lainkaan sisdltoon
31 Voi vaikuttaa paljon sisiltoon ja vihin tai ei lainkaan
jarjestykseen
32 Voi vaikuttaa jonkin verran sisdltoon ja vihin tai ei
lainkaan jérjestykseen
33 Voi vaikuttaa vdhin tai ei lainkaan jirjestykseen ja si-
sdltoon
99 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhjd Ei vastausta | Ei osaa sanoa
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3) Lisikysymysosio "Tyopaikka”
Nimi/Sarake Koodi Kuvaus Suodatin
PLACEWK Piiasiallinen ty6paikka WSTATOR = 1,2
221 Paikka, jossa padtychon liittyvit tehtdvdt ensisijaisesti suori-
tetaan
1 Tyonantajan tilat tai omat tilat
2 Kotona
3 Asiakkaan luona
4 Ei kiintedd tyopaikkaa (ajoneuvo, kuljetuspalvelu jne.)
5 Muu
9 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhja Ei vastausta | Ei osaa sanoa
COMMUTM Ty6matkoihin kuluva aika PLACEWK =2
222-224 Tyomatkaan kuluva aika kotoa tydpaikalle pédtydssi (yhteen
suuntaan)
000-240 | Minuuttia
999 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)
Tyhjd Ei vastausta | Ei osaa sanoa
OTHERLOC Tyoskentely muissa paikoissa PLACEWK = 1-5
225 Tekee padtyotd useammassa kuin yhdessd paikassa
1 Paivittdin
2 Ei pdivittdin mutta vdhintddn kerran viikossa
3 Harvemmin kuin kerran viikossa mutta vahintddn joka
kuukausi
4 Harvemmin kuin joka kuukausi tai ei koskaan
9 Ei soveltuva (suodattimen ulkopuolella)

Tyhja

Ei vastausta | Ei osaa sanoa
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