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(Lainsddtamisjarjestyksessa hyviksyttavat saddokset)

DIREKTIIVIT

EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON DIREKTIIVI (EU) 201 7/828,
annettu 17 piivini toukokuuta 2017,

direktiivin  2007/36/EY muuttamisesta osakkeenomistajien pitkdaikaiseen vaikuttamiseen
kannustamisen osalta

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, jotka

ottavat huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen 50 ja 114 artiklan,

ottavat huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

sen jalkeen kun esitys lainsddtamisjarjestyksessd hyvaksyttavaksi sidgdokseksi on toimitettu kansallisille parlamenteille,
ottavat huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean lausunnon (1),

noudattavat tavallista lainsddtamisjarjestysti (%),

sekd katsovat seuraavaa:

(1) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivissi 2007/36/EY (%) sdddetddn vaatimuksista, jotka koskevat osakkeen-
omistajien erdiden ddnivaltaisiin osakkeisiin liittyvien oikeuksien kdyttod sellaisten yhtididen yhtiokokouksissa,
joiden sddntomadrdinen kotipaikka on jdsenvaltion alueella ja joiden osakkeet on otettu kaupankdynnin kohteeksi
jasenvaltiossa sijaitsevilla tai toimivilla sddnnellyilli markkinoilla.

(2)  Finanssikriisi on osoittanut, ettd osakkeenomistajat ovat monissa tapauksissa tukeneet johdon liiallista Iyhytaikaista
riskinottoa. Selvdd ndytt6d on myos siitd, ettd institutionaaliset sijoittajat ja omaisuudenhoitajat "valvovat” nykyéin
usein riittamattomasti sijoitusten kohdeyhtioita eivitkd vaikuta niihin riittavésti ja keskittyvat litkaa lyhyen aikavilin
tuottoihin, mikd voi johtaa siihen, ettd julkisesti noteerattujen yhtididen hallinnointi- ja ohjausjirjestelmit ja
tulokset eivit ole ihanteellisia.

(3)  Komissio ilmoitti 12 pdivana joulukuuta 2012 antamassaan tiedonannossa "Toimintasuunnitelma: eurooppalainen
yhtidoikeus seki yritysten hallinnointi- ja ohjausjirjestelmd — nykyaikainen oikeudellinen kehys aiempaa sitoutu-
neemmille osakkeenomistajille ja kestdvai liiketoimintaa harjoittaville yrityksille” useista hallinnointi- ja ohjausjir-
jestelmiin liittyvistd toimista, joiden erityisend tavoitteena on edistdd pitkdaikaista osakkeenomistajavaikuttamista ja
lisitd avoimuutta yhtididen ja sijoittajien valilla.

(4)  Julkisesti noteerattujen yhtididen osakkeita omistetaan usein monimutkaisen vilittdjien muodostaman ketjun vali-
tykselld, mikd vaikeuttaa osakkeenomistajien oikeuksien kdyttod ja voi estdd osakkeenomistajavaikuttamisen. Yhti-
6illd ei ole useinkaan mahdollisuutta tunnistaa osakkeenomistajiaan. Se, ettd osakkeenomistajat tunnistetaan, on
ennakkoedellytys osakkeenomistajien ja yhtion viliselle suoralle yhteydenpidolle ja titen keskeisen tirkedd osak-
keenomistajien oikeuksien kiyton ja osakkeenomistajavaikuttamisen helpottamiseksi. Erityisen tirkedd timi on

() EUVL C 451, 16.12.2014, s. 87.

(%) Euroopan parlamentin kanta, vahvistettu 14. maaliskuuta 2017 (ei vield julkaistu virallisessa lehdessd), ja neuvoston paitos, tehty
3. huhtikuuta 2017.

(}) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2007/36/EY, annettu 11 pdivind heinikuuta 2007, osakkeenomistajien erdiden oike-
uksien kdyttimisestd julkisesti noteeratuissa yhtivissa (EUVL L 184, 14.7.2007, s. 17).
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rajat ylittdvissd tilanteissa ja kdytettdessd sahkoisid vilineitd. Julkisesti noteeratuilla yhtioilld olisi ndin ollen oltava
oikeus tunnistaa osakkeenomistajansa voidakseen olla niihin suoraan yhteydessa. Vilittgjill olisi oltava velvollisuus
ilmoittaa yhti6lle timidn pyynnostd osakkeenomistajan tunnistetiedot. Jasenvaltioilla olisi kuitenkin oltava mahdolli-
suus jdttdd tunnistamisvaatimuksen ulkopuolelle osakkeenomistajat, jotka omistavat vain vdhian osakkeita.

(5)  Jotta timi tavoite saavutettaisiin, yhti6lle on tarpeen toimittaa tietyt osakkeenomistajan tunnistetiedot. Naihin
tietoihin olisi sisillytettdvd ainakin osakkeenomistajan nimi ja yhteystiedot sekd silloin, kun osakkeenomistaja
on oikeushenkild, sen rekisterinumero tai, jos rekisterinumeroa ei ole kaytettavissa, sen yksilollinen tunniste, kuten
oikeushenkil6tunnus (LEI-tunnus), sekd osakkeenomistajan omistamien osakkeiden miidrd ja yhtion pyynnostd
omistettujen osakkeiden luokat sekd niiden hankintapdiva. Jos tietoja toimitettaisiin vdhemmadn, yhtion ei olisi
mahdollista tunnistaa osakkeenomistajiansa ja pitdd ndihin yhteytta.

(6)  Tdman direktiivin mukaisesti osakkeenomistajien henkilotietoja olisi késiteltava siten, ettd yhtio kykenee tunnista-
maan sen hetkiset osakkeenomistajansa ollakseen niihin suoraan yhteydessi, jotta voidaan helpottaa osakkeen-
omistajien oikeuksien kayttod ja osakkeenomistajavaikuttamista yhtiossd. Tama ei rajoita sellaisen jasenvaltioiden
lainsddddnnon soveltamista, jonka mukaan osakkeenomistajien henkil6tietoja voidaan kasitelld muissa tarkoituk-
sissa, kuten sen mahdollistamiseksi, ettd osakkeenomistajat voivat olla yhteydessi toisiinsa.

(7)  Jotta yhtio voisi olla suoraan yhteydessd sen hetkisiin osakkeenomistajiinsa helpottaakseen osakkeenomistajien
oikeuksien kiyttod ja osakkeenomistajavaikuttamista yhtiossd, yhtiolle ja valittdjille olisi annettava mahdollisuus
sdilyttdd osakkeenomistajien henkilotietoja, niin kauan kuin he ovat osakkeenomistaja. Usein yhtiot ja vilittdjat
eivit kuitenkaan saa tietoa siitd, ettei tietty henkilo ole endd osakkeenomistaja, ellei tima itse ilmoita niille siitd tai
elleivit ne saa titd tietoa uudessa osakkeenomistajien tunnistamismenettelyssa, jollainen jdrjestetddn usein vain
kerran vuodessa vuotuisessa yhtiokokouksessa tai muiden tarkeiden yhtiotd koskevien tapahtumien, kuten julkisten
ostotarjousten tai fuusioiden, yhteydessd. Yhtivilld ja valittdjilld olisi ndin ollen oltava mahdollisuus siilyttdd
henkil6tietoja sithen saakka, kun ne saavat tietdd, ettei tietty henkilé endd ole osakkeenomistaja ja enintddn 12
kuukautta sen jilkeen, kun ne ovat saaneet kyseisen tiedon. Tama ei rajoita sitd, ettd yhtio ja valittdja voivat joutua
sdilyttimddn sellaisten henkildiden henkil6tietoja, jotka eivdt endd ole osakkeenomistajia, muihin tarkoituksiin,
kuten varmistaakseen asianmukaisen kirjanpidon, jolla voidaan seurata osakkeiden omistusoikeuden siirtymistd,
sdilyttadkseen tarvittavat tiedot yhtiokokouksista, myos niiden pddtosten pitevyydestd, ja jotta yhtio voisi tdyttdd
osingonjakoon tai osakkeista entisille osakkeenomistajille kertyvien korkojen tai muiden mahdollisten rahasum-
mien maksamiseen liittyvit velvoitteensa.

(8)  Arvopaperitilejd osakkeenomistajien tai muiden henkildiden lukuun ylldpitavien vilittdjien muodostaman ketjun
tehokkuus vaikuttaa erityisesti rajat ylittdvissd tilanteissa suuressa madrin sithen, kdyttavitko osakkeenomistajat
tosiasiallisesti oikeuksiaan. Erityisesti monien vilittdjien muodostamassa ketjussa tieto ei aina kulje yhti6iltd sen
osakkeenomistajille ja osakkeenomistajien d4nid ei aina toimiteta yhti6lle asianmukaisesti. Taman direktiivin ta-
voitteena on helpottaa osakkeenomistajien oikeuksien kdyttod parantamalla tietojen toimittamista vilittdjien muo-
dostamassa ketjussa.

(9)  Vilittdjien tirkedn aseman vuoksi ne olisi velvoitettava helpottamaan osakkeenomistajien oikeuksien kayttod riip-
pumatta siitd, kayttavitko osakkeenomistajat oikeuksia itse vai nimedvitkd ne kolmannen henkilon kiyttimain
niitd. Kun osakkeenomistajat eivdat halua kdyttdd oikeuksia itse ja ovat nimenneet vilittdjan kdyttdmain nditd
oikeuksiaan, kyseisen vilittdjan olisi kaytettdvd nditd oikeuksia osakkeenomistajien nimenomaisen valtuutuksen
ja ohjeiden perusteella ja ndiden hyviksi.

(10)  On syytd varmistaa, ettd osakkeenomistajat, jotka vaikuttavat kohdeyhti6issd ddnestysten vilitykselld, saavat tietdd,
onko heiddn ddnensd otettu asianmukaisesti huomioon. Kun &inestys toimitetaan sdhkoisesti, ddnten vastaanotta-
misesta olisi annettava vahvistus. Lisdksi jokaisella yhtiokokouksen ddnestykseen osallistuvalla osakkeenomistajalla
olisi ainakin oltava mahdollisuus tarkistaa yhtiokokouksen jilkeen, onko yhtié kirjannut hinen &ddnensd asian-
mukaisesti ja ottanut sen huomioon 4intenlaskennassa.
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(11)  Jotta voitaisiin edistdd pddomasijoituksia koko unionissa ja helpottaa osakkeisiin liittyvien oikeuksien kdyttoa, talla
direktiivilld olisi vahvistettava huomattavasti avoimuutta, joka koskee vilittdjien tarjoamista palveluista suoritettavia
maksuja, my6s hintoja ja palkkioita. Syrjintd maksuissa, joita peritddn osakkeenomistajan oikeuksien kansallisesta ja
rajat ylittavdstd kaytostd, haittaa rajat ylittdvid investointeja ja sisimarkkinoiden tehokasta toimintaa, ja se pitaisi
kieltdd. Erot kustannuksissa, joita aiheutuu osakkeenomistajien oikeuksien kansallisesta ja rajat ylittavistd kdytostd,
olisi sallittava ainoastaan, jos ne on perusteltu asianmukaisesti ja ne perustuvat vilittdjien palveluista aiheutuneiden
todellisten kustannusten vaihteluun.

(12)  Vilittdjien muodostamaan ketjuun voi kuulua vilittdjid, joilla ei ole unionissa sddntomaédraistd kotipaikkaa eikd
padtoimipaikkaa. Kyseisten kolmansien maiden vilittdjien toiminnalla saattaa kuitenkin olla vaikutuksia unionin
yritysten pitkdn aikavilin kestdvyyteen ja hallinnointi- ja ohjausjirjestelmiin unionissa. Jotta timdan direktiivin
tavoitteet saavutettaisiin, on myos varmistettava, ettd tieto toimitetaan koko vilittdjien muodostamalle ketjulle.
Jos titd direktiivid ei sovelleta kolmansien maiden vilittdjiin ja jos heille ei aseteta samoja tietojen toimittamiseen
liittyvid velvoitteita kuin unionin valittsjille, tiedonkulku saattaisi olla vaarassa katketa. Nain ollen sellaisten yhti-
oiden osakkeisiin liittyvid palveluja tarjoavien kolmansien maiden vilittdjien, joiden sddntomdaardinen kotipaikka
sijaitsee jossain jdsenvaltiossa ja joiden osakkeet on otettu kaupankdynnin kohteeksi jasenvaltiossa sijaitsevilla tai
toimivilla sddnnellyilldi markkinoilla, olisi kuuluttava osakkeenomistajien tunnistamista, tietojen toimittamista, osak-
keenomistajien oikeuksien kdyton helpottamista sekd kustannusten avoimuutta ja syrjimittomyyttd koskevien
sdantojen soveltamisalaan sen varmistamiseksi, ettd sadnnoksid tosiasiallisesti sovelletaan tillaisten vilittdjien vali-
tykselld hallussa pidettyihin osakkeisiin.

(13) Tama direktiivi ei vaikuta kansalliseen lainsddddntoon, jolla sddnnellddn arvopapereiden hallussapitoa ja omista-
mista ja jarjestelyja arvopapereiden liikkeeseenlaskun jatkuvan eheyden yllapitimiseksi, eikid se vaikuta tosiasiallisiin
edunsaajiin ja omistajiin tai muihin henkiloihin, jotka eivdt ole osakkeenomistajia sovellettavan kansallisen lain-
sdadannon nojalla.

(14)  Osakkeenomistajien tosiasiallinen ja kestdvad vaikuttaminen on yhtend kulmakivend julkisesti noteerattujen yhtioi-
den hallinnointi- ja ohjausmallissa, joka perustuu eri elinten ja eri sidosryhmien viliseen keskiniiseen valvontaan.
Se, ettd osakkeenomistajat otetaan tiiviimmin mukaan yhtididen hallinnointi- ja ohjausjirjestelmiin, on yksi keino
parantaa yhtididen taloudellista ja muuta tuloksellista suoriutumista, myos ympdristoon, yhteiskuntaan ja hyviin
hallinnointiin liittyvien tekijoiden kannalta, joihin viitataan erityisesti Yhdistyneiden kansakuntien vastuullisen
sijoittamisen periaatteissa. Lisdksi kaikkien sidosryhmien, erityisesti tyontekijoiden, aktiivisempi osallistuminen
hallinnointi- ja ohjausjirjestelmiin on tirked osatekijd, kun pyritdan varmistamaan, ettd julkisesti noteeratut yhtiot
ottavat huomioon myods pidemmin aikavilin nikokohdat, ja sitd on kannustettava ja se on otettava huomioon.

(15) Institutionaaliset sijoittajat ja omaisuudenhoitajat ovat usein tirkeitd julkisesti noteerattujen yhtiiden osakkeen-
omistajia unionissa, minka vuoksi niilld voi olla suuri merkitys tallaisten yhtididen hallinnointi- ja ohjausjirjestel-
mien kannalta, mutta myds yleisemmin niiden strategian ja pitkdn aikavilin tuloksen kannalta. Viime vuosien
kokemukset ovat kuitenkin osoittaneet, ettd institutionaaliset sijoittajat ja omaisuudenhoitajat eivit useinkaan pyri
vaikuttamaan yhtioihin, joissa niilli on osakkeita, ja niytt6d on myos siitd, ettd yhtiot pyrkivit usein pddoma-
markkinoista johtuvien paineiden vuoksi hyviin tulokseen lyhyelld aikavalilli, mikd saattaa vaarantaa yhtididen
pitkdn aikavilin taloudellisen ja muun tuloksellisen suoriutumisen ja voi johtaa muiden kielteisten seurausten
lisaksi siihen, ettd investoinnit esimerkiksi tutkimukseen ja kehittdmiseen eivdt ole ihanteellisella tasolla, mika
heikentdd sekd yhtididen ettd sijoittajien pitkdn aikavilin tulosta.

(16) Institutionaaliset sijoittajat ja omaisuudenhoitajat eivit useinkaan anna riittdvasti tietoja sijoitusstrategioistaan,
vaikuttamispolitiikastaan ja sen tdytintoonpanosta. Tallaisten tietojen julkistaminen voisi vaikuttaa myonteisesti
sijoittajien kisitykseen eri tilanteista, antaa lopullisille edunsaajille, kuten tuleville elikkeensaajille, mahdollisuuden
tehdd optimaalisia sijoituspditoksid sekd helpottaa yhtididen ja niiden osakkeenomistajien vilistd vuoropuhelua,
edistdd osakkeenomistajavaikuttamista ja lujittaa niiden tilivelvollisuutta sidosryhmid ja kansalaisyhteiskuntaa koh-
taan.

(17)  Sen vuoksi institutionaalisten sijoittajien ja omaisuudenhoitajien olisi oltava avoimempia suhtautumisessaan osak-
keenomistajavaikuttamiseen. Niiden olisi joko laadittava ja julkistettava osakkeenomistajavaikuttamispolitiikka tai
selitettdvd, miksi ne ovat pédttaneet olla tekemadttd niin. Osakkeenomistajavaikuttamispolitiikassa olisi kuvattava,
miten institutionaaliset sijoittajat ja omaisuudenhoitajat sisillyttavit osakkeenomistajavaikuttamisen sijoitusstrategi-
aansa ja millaisia vaikuttamistoimia ne ovat péittineet toteuttaa sekd miten ne niitd toteuttavat. Vaikuttamispoli-
tilkkaan olisi sisallyttdvd myos toimenpiteitd, joilla hallitaan todellisia tai mahdollisia eturistiriitoja, erityisesti jos
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(19)

institutionaalisilla sijoittajilla tai omaisuudenhoitajilla tai niihin sidossuhteessa olevilla yhtiilli on merkittdvid
liiketoimintasuhteita kohdeyhtion kanssa. Tamid vaikuttamispolitiikka tai selitys olisi oltava yleisesti saatavilla
verkossa.

Institutionaalisten sijoittajien ja omaisuudenhoitajien olisi julkistettava tiedot vaikuttamispolitiikkansa toteuttami-
sesta ja erityisesti ddnestysoikeuksiensa kiytostd. Vahentddkseen mahdollista hallinnollista taakkaa sijoittajien olisi
kuitenkin voitava paittdd olla julkistamatta kaikkia annettuja d4nid, jos ddnestystd pidetddn merkityksettomand sen
kohteen perusteella tai sen perusteella, kuinka suurta osuutta yhtion osakkeista osakkeenomistaja pitdd hallussaan.
Tallaisiksi merkityksettomiksi ddnestyksiksi voidaan laskea ddnestykset yksinomaan menettelyllisistd seikoista tai
ddnestykset yhtidissd, joissa sijoittajan hallussa olevien osakkeiden médrd on erittdin vihdinen verrattuna hinen
hallussaan oleviin muiden kohdeyhtididen osakkeisiin. Sijoittajien olisi vahvistettava omat perusteensa sille, mitka
ddnestykset ovat merkityksettomid danestyksen kohteen tai hallussa olevien yhtion osakkeiden mairan perusteella,
ja sovellettava niitd johdonmukaisesti.

Keskeinen vastuullisen omaisuudenhoidon mahdollistaja on keskipitkdn tai pitkdn aikavalin ldhestymistapa. Ins-
titutionaalisten sijoittajien olisi ndin ollen julkistettava vuosittain tiedot siitd, miten niiden padomasijoitusstrategian
tarkeimmat osatekijit sopivat yhteen niiden velkojen profiilin ja velkojen duraation kanssa ja miten tima vaikuttaa
keskipitkalld ja pitkalld aikavalilld niiden varojen tuottoon. Jos institutionaaliset sijoittajat kayttavit omaisuuden-
hoitajia joko siten, ettd omaisuudenhoitaja hoitaa varoja yksilollisesti taydelld valtakirjalla, tai siten, ettd se hoitaa
yhdistettyjd varoja, niiden olisi julkistettava tiedot omaisuudenhoitajan kanssa tehdyn jérjestelyn tietyistd olennai-
sista padkohdista, erityisesti siitd, kuinka silld kannustetaan omaisuudenhoitajaa sovittamaan sijoitusstrategiansa ja
-pddtoksensid yhteen institutionaalisen sijoittajan velkojen profiilin ja velkojen duraation kanssa erityisesti pitka-
aikaisten velkojen osalta, miten institutionaalinen sijoittaja arvioi omaisuudenhoitajan tuloksia sen palkitseminen
mukaan lukien, miten se valvoo salkun kiertonopeudesta omaisuudenhoitajalle aiheutuvia kustannuksia ja miten se
kannustaa omaisuudenhoitajaa vaikuttamaan institutionaalisen sijoittajan parhaisiin keskipitkdn ja pitkdn aikavilin
etuihin. Talld edistettiisiin institutionaalisten sijoittajien lopullisten edunsaajien, omaisuudenhoitajien ja kohdeyh-
tididen etujen asianmukaista yhteensovittamista sekd mahdollisesti pitempiaikaisten sijoitusstrategioiden laatimista
ja pitempiaikaisten suhteiden kehittdmistd niiden kohdeyhtididen kanssa, joihin osakkeenomistajat vaikuttavat.

Omaisuudenhoitajien olisi tarjottava institutionaaliselle sijoittajalle riittavésti tietoa, jotta timd pystyy arvioimaan,
toimiiko omaisuudenhoitaja sijoittajan pitkdn aikavilin etujen mukaisesti ja milld tavoin se edistdd niitd etuja ja
noudattaako se strategiaa, joka antaa mahdollisuuden osakkeenomistajien tehokkaaseen vaikuttamiseen. Omaisuu-
denhoitajan ja institutionaalisen sijoittajan suhde on lahtokohtaisesti kahdenkeskinen sopimusjirjestely. Suuret
institutionaaliset sijoittajat pystyvat ehkd vaatimaan omaisuudenhoitajilta yksityiskohtaisia raportteja erityisesti
silloin, kun varoja hallinnoidaan tdydelld valtakirjalla, mutta pienten ja vihemmin ammattimaisten institutionaa-
listen sijoittajien kannalta on kuitenkin tdrkedd sddtad oikeudellisista vahimmaiisvaatimuksista, jotta ndma pystyvit
arvioimaan asianmukaisesti omaisuudenhoitajaa ja saamaan timan tilille. Omaisuudenhoitajat olisi niin ollen
velvoitettava ilmoittamaan institutionaalisille sijoittajille, miten niiden sijoitusstrategia ja sen toteuttaminen myo-
tavaikuttavat institutionaalisen sijoittajan varojen tai rahaston tuottoon keskipitkalld ja pitkalld aikavalilld. Tahin
ilmoitukseen olisi sisillyttavi tietoa olennaisista keskipitkdn ja pitkdn aikavilin riskeistd, joita arvopaperisijoituksiin
liittyy, mukaan luettuna tietoa hallinnointi- ja ohjausjirjestelmiin liittyvistd seikoista ja muista keskipitkdn ja pitkdn
aikavilin riskeistd. Nama tiedot ovat ensiarvoisen tirkeitd, jotta institutionaalinen sijoittaja voi arvioida, analysoiko
omaisuudenhoitaja omaa pddomaa ja osakesalkun sisdltod keskipitkalld ja pitkélld aikavalilld, mikd on olennaista
osakkeenomistajavaikuttamisen mahdollistamiseksi. Koska nimi keskipitkdn ja pitkdn aikavilin riskit vaikuttavat
sijoittajien tuottoon, ndiden asioiden sisillyttiminen tehokkaammin sijoitusprosesseihin voi olla institutionaalisille
sijoittajille olennaisen tirkeaa.

Lisiksi omaisuudenhoitajien olisi ilmoitettava institutionaalisille sijoittajille salkkunsa koostumus, kiertonopeus ja
kiertonopeuteen liittyvit kustannukset sekd niiden arvopaperilainauspolitiikka. Salkun kiertonopeus on tirked
indikaattori, jolla arvioidaan, ovatko omaisuudenhoitajan prosessit tiysin yhdenmukaisia mairitellyn strategian ja
institutionaalisen sijoittajan etujen kanssa ja pitddko omaisuudenhoitaja osakkeita hallussaan riittdvan pitkdn ajan
voidakseen vaikuttaa yhtioon tehokkaasti. Jos salkun kiertonopeus on suuri, se voi olla merkki uskonpuutteesta
sijoituspditoksissi ja tapahtumakeskeisestd sijoituskayttaytymisestd, eikd kumpikaan niistd vaihtoehdoista ole to-
dennikoisesti institutionaalisten sijoittajien pitkdn aikavilin etujen mukaista erityisesti sen vuoksi, ettd kiertono-
peuden kasvu lisdd sijoittajille aiheutuvia kustannuksia ja voi vaikuttaa jirjestelmariskeihin. Toisaalta odotettua
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alhaisempi kiertonopeus voi olla merkki siité, ettd riskienhallinnassa on puutteita tai ettd ajaudutaan kohti passii-
visempaa sijoituspolitiikkaa. Arvopaperilainaus saattaa aiheuttaa ongelmia osakkeenomistajavaikuttamisessa, silld
siind tosiasiassa myydain sijoittajien osakkeita, joita koskee takaisinosto-oikeus. Osakkeiden myynti joudutaan
perumaan vaikuttamista varten, mukaan luettuna ddnioikeuden kiyttiminen yhtiokokouksessa. Nidin ollen on
tarkedd, ettd omaisuudenhoitaja raportoi arvopaperilainauspolitiikasta sekd sen soveltamisesta erityisesti kohdeyh-
tididen yhtiokokousten aikaan.

(22)  Omaisuudenhoitajan olisi lisdksi tiedotettava institutionaaliselle sijoittajalle siitd, perustuvatko sen sijoituspaatokset
kohdeyhtion keskipitkan tai pitkdn aikavilin tulosten, myos muiden kuin taloudellisten tulosten, arviointiin, ja jos
perustuvat, miten omaisuudenhoitaja tekee kyseiset padtokset. Téllaiset tiedot ovat erityisen hyodyllisid tutkittaessa,
noudattaako omaisuudenhoitaja pitkdn aikavilin aktiivista omaisuudenhoitostrategiaa ja ottaako se huomioon
yhteiskuntaan, ympiristo6n ja hyvaian hallintotapaan liittyvit nikokohdat.

(23)  Omaisuudenhoitajan olisi annettava institutionaaliselle sijoittajalle asianmukaista tietoa siitd, onko vaikuttamistoi-
mien yhteydessd esiintynyt eturistiriitoja, ja jos on, millaisia ne ovat olleet ja miten omaisuudenhoitaja on ne
ratkaissut. Eturistiriidat voivat esimerkiksi estdd omaisuudenhoitajaa ddnestdmastd tai jopa estdd omaisuudenhoitajaa
toteuttamasta ylipddnsd mitddn vaikuttamistoimia. Kaikista tillaisista eturistiriitatilanteista olisi ilmoitettava institu-
tionaaliselle sijoittajalle.

(24)  Silloin, kun institutionaalisen sijoittajan varoja ei hoideta yksilollisesti vaan ne on yhdistetty muiden sijoittajien
varoihin ja niitd hoidetaan rahaston vilitykselld, jasenvaltioiden olisi voitava sddtad, ettd tiedot olisi toimitettava
ainakin pyynnostd myos muille sijoittajille, jotta kaikki samaan rahastoon kuuluvat muut sijoittajat saisivat tiedot
niin halutessaan.

(25)  Monet institutionaaliset sijoittajat ja omaisuudenhoitajat kdyttavit valtakirjaneuvonantajien palveluja, joihin kuuluu
tutkimusta, neuvoja ja suosituksia ddnestyskdyttdytymisestd julkisesti noteerattujen yhtididen yhtickokouksissa.
Valtakirjaneuvonantajilla on tirkea rooli yhtididen hallinnointi- ja ohjausjirjestelmissi, koska ne pienentavit yhtiota
koskevien tietojen analysointiin liittyvid kustannuksia ja voivat lisaksi vaikuttaa merkittavasti sijoittajien adnestys-
kdyttaytymiseen. Valtakirjaneuvonantajien suosituksiin tukeutuvat enemmin erityisesti sijoittajat, joiden sijoitussal-
kut ovat pitkélle hajautettuja ja joiden hallussa on monia ulkomaisia sijoituskohteita.

(26) Tarkedn asemansa vuoksi valtakirjaneuvonantajiin olisi sovellettava avoimuusvaatimuksia. Jasenvaltioiden olisi
varmistettava, ettd valtakirjaneuvonantajat, joihin sovelletaan kdytinnesidnt6jd, raportoivat tehokkaasti siitd, miten
ne soveltavat nditd kdytinnesddntojd. Valtakirjaneuvonantajien olisi lisdksi julkistettava tietyt avaintiedot, jotka
liittyvat niiden tutkimusten, neuvojen ja ddnestyssuositusten valmisteluun ja kaikkiin todellisiin ja mahdollisiin
eturistiriitoihin tai litkesuhteisiin, jotka voivat vaikuttaa tutkimusten, neuvojen ja danestyssuositusten valmisteluun.
Naitd tietoja olisi pidettdva yleisesti saatavilla vahintdan kolmen vuoden ajan, jotta institutionaalisilla sijoittajilla olisi
mahdollisuus valita valtakirjaneuvonantajien palvelut ottaen huomioon niiden aiempi toiminta.

(27)  Kolmansien maiden valtakirjaneuvonantajat, joilla ei ole unionissa sddntomairdistd kotipaikkaa eikd pddtoimipaik-
kaa, voivat tehdd analyyseja unionissa toimivista yhtioistd. Jotta unionin valtakirjaneuvonantajilla ja kolmansien
maiden valtakirjaneuvonantajilla olisi tasapuoliset toimintaedellytykset, tatd direktiivid olisi sovellettava myds niihin
kolmansien maiden valtakirjaneuvonantajiin, jotka ovat toimintaansa varten sijoittautuneet unioniin, riippumatta
siitd, missd muodossa tdimd sijoittautuminen on tapahtunut.

(28) Johtajat edistavdt yhtion tulosta pitkdlld aikavélilld. Johtajien palkitsemisen muoto ja rakenne ovat ensisijaisesti
yhtion, sen hallintoelinten ja osakkeenomistajien sekd joissakin tapauksissa tyontekijoiden edustajien toimivaltaan
kuuluvia asioita. On ndin ollen tirkedd ottaa huomioon, ettd unionissa on kdytossd monia erilaisia hallinnointi- ja
ohjausjirjestelmid, jotka ilmentavit eri jasenvaltioiden nikemyksid johtajien palkitsemispolitiikasta ja yksittdisten
johtajien palkkioista péittivien yhtididen ja elinten roolista. Koska palkitseminen on yksi keskeisistd valineistd,
joilla yhtiot voivat sovittaa oman etunsa ja johtajiensa edut yhteen, ja koska johtajilla on ratkaiseva rooli yhtidissa,
on tirkeid, ettd toimivaltaiset yhtion elimet padttavit yhtividen palkitsemispolitiikasta asianmukaisella tavalla ja ettd
osakkeenomistajat voivat ilmaista nikemyksensd oman yhtionsd palkitsemispolitiikasta.

(29)  Sen varmistamiseksi, ettd osakkeenomistajat voivat tosiasiallisesti vaikuttaa palkitsemispolitiikkaan, niille olisi an-
nettava oikeus jdrjestdd sitova tai neuvoa-antava ddnestys yhtion palkitsemispolitiikasta siitd laaditun selkein,
ymmarrettivin ja kattavan yleisesityksen perusteella. Palkitsemispolitiikan olisi tuettava yhtion litketoimintastrate-
giaa, pitkdn aikavilin etuja ja kestdvyyttd, eikd se saisi olla sidoksissa pelkéstddn tai ensisijaisesti lyhyen aikavilin
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(32

tavoitteisiin. Johtajien tuloksia olisi arvioitava seké taloudellisen ettd muun tuloksellisen suoriutumisen perusteiden,
tarvittaessa myos ympdristoon, yhteiskuntaan ja hyvaan hallintotapaan liittyvien tekijoiden, nojalla. Palkitsemispo-
litiikassa olisi kuvattava johtajien palkitsemisen eri osatekijit ja niiden suhteelliset osuudet. Se voidaan kuvata
kehyksend, jonka sisilld johtajien palkitsemisen on pysyttavd. Palkitsemispolitikka olisi myos julkistettava vii-
pymittd sen jilkeen, kun osakkeenomistajat ovat ddnestdneet asiasta yhtiokokouksessa.

Poikkeuksellisissa olosuhteissa yhtiot voivat joutua poikkeamaan joistakin palkitsemispolitiikan sddnnoistd, kuten
palkkion kiintedd ja muuttuvaa osaa koskevista perusteista. Jisenvaltioiden olisi niin ollen voitava sallia, ettd yhtiot
poikkeavat tilapdisesti palkitsemispolitiikasta, jos niiden palkitsemispolititkassa méaritellddn tarkkaan, miten sitd
olisi sovellettava tietyissi poikkeuksellisissa olosuhteissa. Olosuhteita olisi pidettavd poikkeuksellisina ainoastaan
tilanteissa, joissa poikkeaminen palkitsemispolitiikasta on vélttimdtontd kokonaisuutena arvioiden yhtion pitkdn
aikavilin etujen ja kestidvyyden kannalta tai yhtion elinkelpoisuuden varmistamiseksi. Palkitsemisraporttiin olisi
sisillytettava tieto tallaisissa poikkeuksellisissa olosuhteissa sovelletusta palkitsemisesta.

Sen varmistamiseksi, ettd palkitsemispolitiikkaa noudatetaan, osakkeenomistajille olisi annettava oikeus ddnestdd
yhtion palkitsemisraportista. Yhtion avoimuuden ja johtajien tilintekovelvollisuuden varmistamiseksi palkitsemisra-
portin olisi oltava selked ja ymmadrrettivd, ja siind olisi annettava kattava kokonaiskuva yksittdisten johtajien
palkitsemisesta edelliseltd tilikaudelta. Jos osakkeenomistajat ddnestavit palkitsemisraporttia vastaan, yhtion olisi
ilmoitettava seuraavassa palkitsemisraportissa, miten osakkeenomistajien ddnestys on otettu huomioon. Pienten ja
keskisuurten yritysten osalta jasenvaltioiden olisi kuitenkin voitava sidtdd, ettd sen sijaan, ettd palkitsemisraportista
jdrjestetddn ddnestys, palkitsemisraportti otetaan erilliseksi kohdaksi vuotuisen yhtiokokouksen esityslistalle ja
osakkeenomistajat ainoastaan keskustelevat siitd. Jos jdsenvaltio turvautuu tdhdn mahdollisuuteen, yhtion olisi
selitettdvd seuraavassa palkitsemisraportissa, miten keskustelu yhtiokokouksessa on otettu huomioon.

Jotta osakkeenomistajat voisivat tutustua helposti palkitsemisraporttiin ja jotta mahdolliset sijoittajat ja sidosryhmat
voisivat saada tietoa johtajien palkitsemisesta, palkitsemisraportti olisi julkistettava yhtion verkkosivustolla. Tama ei
saisi rajoittaa jasenvaltioiden mahdollisuutta vaatia, ettd tdmi julkistetaan myo6s muussa muodossa, esimerkiksi
osana yhtion hallinnointi- ja ohjausjirjestelmai koskevaa selvitystd tai toimintakertomusta.

Yksittdisten johtajien palkkioiden ja palkitsemisraportin julkistamisella on tarkoitus lisitd yhtion avoimuutta ja
johtajien tilivelvollisuutta sekd parantaa osakkeenomistajien mahdollisuuksia valvoa johtajien palkitsemista. Tama
on vilttamaton edellytys sille, ettd osakkeenomistajat voivat kayttdd oikeuksiaan ja vaikuttaa yhtioon palkitsemis-
asioissa. Tillaisten tietojen toimittaminen osakkeenomistajille on vilttimitontd erityisesti sen vuoksi, ettd ne
pystyisivat arvioimaan johtajien palkitsemista ja esittimain ndkemyksensi johtajien palkitsemistavoista ja palkki-
oiden tasosta sekd palkkioiden ja kunkin yksittdisen johtajan tulosten vilisestd yhteydestd, jotta voitaisiin puuttua
mahdollisiin tilanteisiin, joissa johtajalle myonnetty palkkion maird ei ole perusteltu hinen tulokseensa ja yhtion
tulokseen nihden. Palkitsemisraportin julkistaminen on vilttimatontd myos siksi, ettd osakkeenomistajien lisaksi
my6s mahdolliset sijoittajat ja sidosryhmit voisivat arvioida johtajien palkitsemista, palkitsemisen yhteyttd yhtion
tulokseen ja sitd, kuinka yhtio on toteuttanut palkitsemispolititkkaansa kdytinnossd. Anonyymien palkitsemisra-
porttien julkistamisella ei saavutettaisi nditd tavoitteita.

Jotta lisattdisiin yhtididen avoimuutta ja johtajien tilintekovelvollisuutta ja jotta osakkeenomistajat, mahdolliset
sijoittajat ja sidosryhmit voisivat saada kokonaisvaltaisen ja luotettavan kuvan kunkin johtajan palkitsemisesta,
on erityisen tirkedd, ettd palkitsemisen kaikki osatekijit ja kokonaissumma julkistetaan.
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(35) Jotta viltettdisiin se, ettd yhtio kiertad tdssd direktiivissd sdddettyja vaatimuksia, ehkaistdisiin mahdolliset eturistirii-
dat ja varmistettaisiin johtajien lojaalius yhtiolle, on vélttimatontd sditdd sekd kyseisen yhtion ettd samaan kon-
serniin kuuluvien yritysten yksittéisille johtajille myontdmien tai varaamien palkkioiden ilmoittamisesta ja julkis-
tamisesta. Jos yhtion kanssa samaan konserniin kuuluvien yritysten yksittéisille johtajille my6ntdmat tai varaamat
palkkiot jatetdadn palkitsemisraportissa julkistamatta, on olemassa riski, ettd yritykset yrittavat kiertdd timan direktii-
vin vaatimuksia tarjoamalla johtajille piilotettuja palkkioita mairdysvallassaan olevan yrityksen vilitykselld. Téllai-
sissa tapauksissa osakkeenomistajat eivit saisi kokonaisvaltaista ja luotettavaa kuvaa yhtion johtajille myontdmistd
palkkioista ja tdssd direktiivissd sdddettyjd tavoitteita ei saavutettaisi.

(36)  Palkitsemisraportissa olisi myos julkistettava tarvittaessa sen palkkion méirs, jonka yksittdiset johtajat ovat saaneet
perhetilanteensa vuoksi, jotta johtajien palkitsemisesta annettava kuva olisi kattava. Palkitsemisraporttiin olisi ndin
ollen sisallytettdva tarvittaessa palkitsemisen eri osat, kuten perhe- ja lapsilisit. Koska yksittdisten johtajien perhe-
tilannetta koskevat henkil6tiedot tai Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EU) 2016679 (') tarkoitetut
erityiset henkilotietoryhmit ovat erityisen arkaluontoisia ja edellyttavat erityistd suojelua, raportissa olisi julkistet-
tava ainoastaan kyseiset myonnettyjen palkkioiden mairat ilmoittamatta, milld perusteella ne on myonnetty.

(37) Tamin direktiivin mukaisesti palkitsemisraporttiin sisallytettyja henkilotietoja olisi kasiteltdva siten, ettd yhtion
johtajien palkkauksen avoimuus lisddntyy, jotta vahvistettaisiin johtajien tilivelvollisuutta ja osakkeenomistajien
mahdollisuuksia valvoa johtajien palkitsemista. Tama ei vaikuta jasenvaltion sellaisen lainsdddannon soveltamiseen,
jossa sdddetddn johtajien henkilotietojen kasittelystd muissa tarkoituksissa.

(38)  On erittdin tdrkedd arvioida johtajien palkitsemista ja tuloksia sekd vuosittain ettd tietyin médrdajoin, jotta osak-
keenomistajat, mahdolliset sijoittajat ja sidosryhmit voisivat arvioida asianmukaisesti, otetaanko palkitsemisessa
huomioon pitkdn aikavilin tulokset ja tarkastella johtajien tulos- ja palkkakehitystd keskipitkalld ja pitkalld aika-
vililld erityisesti suhteutettuna yhtion tulokseen. Monissa tapauksissa on mahdollista arvioida vasta usean vuoden
jalkeen, vastasiko myonnetty palkkio yhtion pitkdn aikavilin etuja. Pitkdn aikavilin kannustinten antaminen voi
kattaa jopa seitsemin—kymmenen vuoden ajanjakson, ja sithen voi liittyd usean vuoden lykkidysaikoja.

(39)  On lisdksi tdrkedd, ettd johtajalle myonnettyd palkkiota voidaan arvioida koko sen kauden ajan, jonka hin pysyy
tietyn yhtion johtoelimissd. Johtajat pysyvit yhden yhtion johtoelimissd unionissa keskimaarin kuusi vuotta, vaikka
joissakin jasenvaltioissa kyseinen aika on yli kahdeksan vuotta.

(40) Jotta rajoitettaisiin puuttumista johtajien yksityisyyden suojaan ja suojattaisiin heiddn henkilotietojaan, yhtididen
mahdollisuus julkistaa johtajien henkilotietoja palkitsemisraportissa olisi rajoitettava kymmeneen vuoteen. Tama
ajanjakso sopii yhteen yhtididen hallinnointia koskevien asiakirjojen julkistamisesta unionin lainsdddannossd sdd-
dettyjen muiden maardaikojen kanssa. Esimerkiksi Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin 2004/109/EY (?)
4 artiklan mukaisesti toimintakertomuksen ja hallinnointia ja ohjausta koskevien lausuntojen on oltava yleisesti
saatavilla osana vuositilinpdatosta vahintdan kymmenen vuoden ajan. Naiden erityyppisten hallintoa ja ohjausta
koskevien raporttien, my6s palkitsemisraportin, pitimisestd saatavilla kymmenen vuoden ajan on selvisti hyotyd,
silla siten osakkeenomistajat ja sidosryhmit saavat tietoa yhtion yleisestd tilanteesta.

(41) Tiamin kymmenen vuoden ajanjakson pddttyessd yhtididen olisi poistettava palkitsemisraportista kaikki henkils-
tiedot tai jatettdvad palkitsemisraportti kokonaan julkistamatta. Timdn mdirdajan jilkeen tillaisia henkilotietoja
voidaan tarvita muihin tarkoituksiin, kuten oikeudellisiin toimiin. Palkitsemista koskevat siinnokset eivit saisi
vaikuttaa perussopimuksissa turvattujen perusoikeuksien tdysimdirdiseen toteutumiseen, etenkdin Euroopan unio-
nin toiminnasta tehdyn sopimuksen 153 artiklan 5 kohdan, kansallisen sopimus- ja tyooikeuden yleisten peri-
aatteiden ja asianomaisen yhtion valvonta-, hallinto- ja johtoelinten osallistumista ja yleisid velvollisuuksia koskevan

(") Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2016/679, annettu 27 pdivind huhtikuuta 2016, luonnollisten henkil6iden suojelusta
henkilotietojen kisittelyssd sekd ndiden tietojen vapaasta likkkuvuudesta ja direktiivin 95/46/EY kumoamisesta (yleinen tietosuoja-
asetus) (EUVLL 119, 4.5.2016, s. 1).

(%) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2004/109/EY, annettu 15 pdivand joulukuuta 2004, saannellyilldi markkinoilla kaupan-
kiynnin kohteeksi otettavien arvopaperien liikkeeseenlaskijoita koskeviin tietoihin liittyvien avoimuusvaatimusten yhdenmukaistami-
sesta ja direktiivin 2001/34/EY muuttamisesta (EUVL L 390, 31.12.2004, s. 38).
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unionin ja jdsenvaltioiden lainsdddidnnon soveltamiseen eikd soveltuvin osin tyomarkkinaosapuolten oikeuteen
tehdd ja panna tdytintoon tyoehtosopimuksia kansallisten lakien ja kdytantojen mukaisesti. Palkitsemista koskevien
sddnnosten soveltaminen ei myoskéin saisi rajoittaa sellaisessa kansallisessa lainsddddnnossd mahdollisesti olevien
saannosten soveltamista, jotka koskevat tyontekijoiden edustusta hallinnollisissa elimissé ja johto- tai valvontaeli-
missa.

(42)  Liiketoimet lahipiirin kuuluvien henkil6iden kanssa voivat aiheuttaa vahinkoa yhtioille ja niiden osakkeenomista-
jille, koska ne voivat antaa lahipiiriin kuuluville mahdollisuuden ottaa haltuunsa yhtiolle kuuluvaa arvoa. Sen
vuoksi on tirkedd suojata yhtididen ja osakkeenomistajien etuja asianmukaisilla suojatoimilla. Tdstd syystd jasen-
valtioiden olisi varmistettava, ettd osakkeenomistajat hyvaksyvit tai hallinto- tai valvontaelin hyvaksyy merkittavat
lahipiiriliiketoimet sellaisten menettelyjen mukaisesti, joilla estetddn ldhipiirid hy6tymastd asemastaan ja varmiste-
taan yhtion ja lahipiiriin kuulumattomien osakkeenomistajien, my6s vihemmistoosakkaiden, etujen asianmukainen
suojelu.

(43)  Jos lahipiiriliiketoimessa on mukana johtaja tai osakkeenomistaja, kyseinen johtaja tai osakkeenomistaja olisi
suljettava pois hyviksynnastd tai ddnestyksesti. Jasenvaltioiden olisi kuitenkin voitava sallia, ettd lahipiiriin kuuluva
osakkeenomistaja osallistuu ddnestykseen, edellyttden, ettd kansallisessa lainsdddannossd taataan riittavit suojatoi-
met, joita sovelletaan &ddnestysmenettelyssd yhtididen ja lahipiiriin kuulumattomien osakkeenomistajien, myos
vihemmistoosakkaiden, etujen suojelemiseksi ja jollaisia ovat esimerkiksi liiketoimien hyvaksyntdd koskevat kor-
keammat médardenemmistovaatimukset.

(44)  Yhtididen olisi annettava merkittavistd liiketoimista julkinen ilmoitus viimeistddn kyseisten liiketoimien toteutus-
ajankohtana ja yksiloitava ldhipiiriin kuuluva henkilo, kyseisen litketoimen ajankohta ja arvo sekd muut tiedot, joita
tarvitaan litketoimen moitteettomuuden arvioimiseen. Tallaisten litketoimien julkistaminen esimerkiksi yhtion verk-
kosivustolla tai muulla helposti saatavilla olevalla tavalla on tarpeen, jotta osakkeenomistajat, luotonantajat, tyon-
tekijat ja muut sidosryhmit voivat saada tietoja téllaisten litketoimien mahdollisista vaikutuksista yhtion osake-
kurssin arvoon. Lahipiirin yksildiminen tarkasti on tarpeen, jotta liiketoimeen liittyvat riskit voidaan arvioida
paremmin ja jotta se olisi mahdollista riitauttaa, myos oikeusteitse.

(45)  Tassd direktiivissd vahvistetaan yhtididen, institutionaalisten sijoittajien, omaisuudenhoitajien ja valtakirjaneuvon-
antajien avoimuusvaatimukset. Ndiden avoimuusvaatimusten tarkoituksena ei ole edellyttdd, ettd yhtiot, institutio-
naaliset sijoittajat, omaisuudenhoitajat tai valtakirjaneuvonantajat julkistavat tiettyja tietoja, joiden julkistaminen
olisi erittdin haitallista niiden litketoiminnan kannalta, tai jos kyse on muista kuin kaupallisista yhti6istd, niiden
jasenten tai edunsaajien etujen kannalta. Tallainen tietojen julkistamatta jattiminen tdssd tarkoituksessa ei saisi olla
vastoin tdssd direktiivissd saddetyn tietojen julkistamisvelvoitteen tavoitteita.

(46)  Jotta voidaan varmistaa osakkeenomistajien tunnistamista, tietojen toimittamista ja osakkeenomistajien oikeuksien
kdyton helpottamista koskevien sdinndsten yhdenmukainen tdytantoonpano, komissiolle olisi siirrettdvd tiytan-
toonpanovaltaa. Tdtd valtaa olisi kaytettdvd Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) N:o 182/2011 (')
mukaisesti.

(47)  Komission tdytintdonpanosidddoksissd olisi médriteltdva erityisesti sovellettavien esitysmuotojen yhtendistimistd
koskevat vihimmaisvaatimukset ja noudatettavat méirdajat. Kun komissiolle siirretddn valta antaa tdytdntdonpano-
sdadoksid, kyseiset vaatimukset voidaan pitdd ajan tasalla markkinoiden ja valvonnassa tapahtuvan kehityksen
suhteen ja voidaan estdd se, ettd jasenvaltiot panevat sidnnokset tiytintdon toisistaan poikkeavasti. Téllaisesta

(") Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 182/2011, annettu 16 pdivind helmikuuta 2011, yleisistd sddnnoistd ja peri-
aatteista, joiden mukaisesti jasenvaltiot valvovat komission tdytintoonpanovallan kdyttod (EUVLL 55, 28.2.2011, s. 13).
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jasenvaltioiden toisistaan poikkeavasta tdytintoonpanosta voisi seurata se, ettd hyvaksytddn yhteensopimattomia

kansallisia vaatimuksia, jolloin rajat ylittivien liiketoimien riskit ja kustannukset kasvavat ja siinndsten tehokkuus
) jat i J J

ja vaikuttavuus vaarantuvat, mikd johtaisi valittdjiin kohdistuvan taakan lisadntymiseen.

(48)  Kdyttdessddn timan direktiivin mukaisesti tdytintoonpanovaltaa komission olisi otettava huomioon alan markki-
noiden kehitys ja etenkin olemassa olevat itsesadntelyaloitteet, kuten markkinastandardit yhtiotapahtumien kisit-
telylle ja markkinastandardit yhtickokouksille, ja sen olisi rohkaistava uusien viestintdtekniikoiden kdyttod yhtioi-
den ja niiden osakkeenomistajien vilisessd viestinndssd, mukaan lukien valittjid ja soveltuvissa tapauksissa muita
markkinatoimijoita kdyttden.

(49)  Varmistaakseen, ettd palkitsemisraportti on aiempaa vertailukelpoisempi ja johdonmukaisempi, komission olisi
hyvaksyttivd suuntaviivoja, joissa médritetddn tarkkaan sen vakiomuotoinen esitystapa. Jasenvaltioiden nykyiset
kaytannot palkitsemisraporttiin sisdltyvien tietojen esittdmisessd ovat hyvin erilaisia, ja niiden avoimuus ja niiden
tarjoama suoja osakkeenomistajille ja sijoittajille vaihtelevat. Toisistaan poikkeavista kdytinnoistd aiheutuu ongel-
mia ja kustannuksia erityisesti sellaisille rajat ylittavid sijoituksia tekeville osakkeenomistajille ja sijoittajille, jotka
haluavat seurata palkitsemispolitiikan tdytinto6npanoa ja valvoa sitd ja vaikuttaa yhtioon erityisesti tdssd asiassa.
Komission olisi toteutettava asianmukaiset kuulemiset jasenvaltioiden kanssa ennen suuntaviivojensa hyvaksymista.

(50)  Sen varmistamiseksi, ettd tdssd direktiivissd sdddettyjd vaatimuksia tai timén direktiivin taytintdonpanotoimenpi-
teitd sovelletaan kdytdntoon, kyseisten vaatimusten rikkomiseen olisi sovellettava seuraamuksia. Tdtd varten seur-
aamusten olisi oltava riittdvin varoittavia ja oikeasuhteisia.

(51)  Jdsenvaltiot eivdt voi riittdvalld tavalla saavuttaa timin direktiivin tavoitteita — kun otetaan huomioon unionin
osakemarkkinoiden kansainvilinen luonne ja se, ettd yksittdisten jasenvaltioiden toimet johtaisivat todennakoisesti
erilaisiin sddnnostoihin, jotka voisivat heikentdd sisimarkkinoiden toimintaa tai luoda uusia esteitd sisimarkkinoi-
den toiminnalle — vaan ne voidaan toiminnan laajuuden ja vaikutusten vuoksi saavuttaa paremmin unionin tasolla.
Sen vuoksi unioni voi toteuttaa toimenpiteiti Euroopan unionista tehdyn sopimuksen 5 artiklassa vahvistetun
toissijaisuusperiaatteen mukaisesti. Mainitussa artiklassa vahvistetun suhteellisuusperiaatteen mukaisesti tassd direk-
tiivissd ei ylitetd sitd, mikd on tarpeen ndiden tavoitteiden saavuttamiseksi.

(52)  Tatd direktiivid olisi sovellettava unionin tietosuojalainsdddidntod ja Euroopan unionin perusoikeuskirjassa vahvis-
tettua yksityisyyden suojaa noudattaen. Luonnollisten henkildiden henkilotietojen kasittelyssd tdmén direktiivin
nojalla olisi noudatettava asetusta (EU) 2016/679. Erityisesti tietojen olisi oltava paikkansapitavid, ne olisi pidettivi
ajan tasalla, rekisteroidyille olisi tiedotettava asianmukaisesti henkilotietojen kisittelystd tdiman direktiivin mukai-
sesti ja heilld olisi oltava oikeus tdydentdd epatdydellisid tai oikaista puutteellisia tietoja sekd oikeus poistaa
henkil6tietoja. Lisdksi osakkeenomistajan tunnistetietojen toimittamisessa kolmansien maiden vilittdjille olisi nou-
datettava asetuksessa (EU) 2016/679 sdddettyjd vaatimuksia.

(53)  Tahén direktiiviin sisltyvid henkilotietoja olisi késiteltava tdssd direktiivissd saddetyssa erityistarkoituksessa. Naiden
henkilotietojen kasittely jossain muussa kuin siind tarkoituksessa, johon kyseiset tiedot on alun perin kerdtty, olisi
toteutettava asetuksen (EU) 2016/679 mukaisesti.

(54) Tama direktiivi ei vaikuta tietyntyyppisid yhtioitd tai yhteisojd sddntelevissd alakohtaisessa unionin siddoksessd
annettujen sddnnosten soveltamiseen; tillaisiin yhtidihin ja yhteiséihin kuuluvat muiden muassa luottolaitokset,
sijoituspalveluyritykset, omaisuudenhoitajat, vakuutusyhtiot ja eldkerahastot. Alakohtaisen unionin lainsdddiannon
saannoksid olisi pidettdva erityissddnnoksind tihdn direktiiviin ndhden ja niiden olisi oltava ensisijaisia tdhin
direktiiviin ndhden, jos tdssd direktiivissd sdddetyt vaatimukset ovat ristiriidassa alakohtaisessa unionin lainsdddin-
nossd mahdollisesti sdddettyjen vaatimusten kanssa. Alakohtaisen unionin lainsddddnnon sddnnoksid ei kuitenkaan
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saisi tulkita siten, ettd timdn direktiivin tehokas soveltaminen tai sen yleinen pddmaird vaarantuvat. Tiettyjen
alakohtaisten unionin sdintojen olemassaolo ei yksinddn saisi estdd soveltamasta titd direktiivid. Jos tdssd direktii-
vissd sdddetddn yksityiskohtaisemmista sddnnoistd tai lisivaatimuksista alakohtaisen unionin lainsddddnnén sddn-
noksiin verrattuna, alakohtaisen unionin lainsdiadinnon sddnnoksid olisi sovellettava yhdessd tdman direktiivin
sdannosten kanssa.

(55) Tamai direktiivi ei estd jdsenvaltioita hyvaksymaistd tai siilyttimastd voimassa direktiivin soveltamisalaa koskevia
tiukempia sadnnoksid, joilla helpotetaan edelleen osakkeenomistajien oikeuksien kiyttod, edistetddn osakkeenomis-
tajavaikuttamista ja suojellaan vahemmistéosakkaiden etuja ja pyritddn muihin tavoitteisiin, kuten varmistamaan
luotto- ja rahoituslaitosten turvallisuus ja vakaus. Tallaiset sidnnokset eivit saisi kuitenkaan haitata timan direktii-
vin tosiasiallista soveltamista ja sen tavoitteiden saavuttamista, ja niiden olisi joka tapauksessa oltava perussopi-
musten sddntojen mukaisia.

(56) Jasenvaltiot ovat selittavistd asiakirjoista 28 pdivand syyskuuta 2011 annetun jisenvaltioiden ja komission yhteisen
poliittisen lausuman (') mukaisesti sitoutuneet perustelluissa tapauksissa liittimadn ilmoitukseen toimenpiteistd,
jotka koskevat direktiivin saattamista osaksi kansallista lainsdddant6d, yhden tai useamman asiakirjan, joista kdy
ilmi direktiivin osien ja kansallisen lainsddddnnon osaksi saattamiseen tarkoitettujen vilineiden vastaavien osien
suhde. Taman direktiivin osalta lainsdatdja pitda tallaisten asiakirjojen toimittamista perusteltuna.

(57)  Euroopan tietosuojavaltuutettua on kuultu Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 45/2001 (%)
28 artiklan 2 kohdan mukaisesti, ja hdn on antanut lausunnon (3)28 pdivind lokakuuta 2014,

OVAT HYVAKSYNEET TAMAN DIREKTIIVIN:

1 artikla
Direktiivin 2007/36/EY muuttaminen

Muutetaan direktiivi 2007/36/EY seuraavasti:
1) Muutetaan 1 artikla seuraavasti:
a) korvataan 1 ja 2 kohta seuraavasti:

"1.  Tassd direktiivissd sdddetddn vaatimuksista, jotka koskevat dadnivaltaisiin osakkeisiin liittyvien osakkeenomis-
tajien erdiden oikeuksien kiyttod sellaisten yhtididen yhtiokokouksissa, joiden sddntomdirdinen kotipaikka on
jasenvaltion alueella ja joiden osakkeet on otettu kaupankdynnin kohteeksi jasenvaltiossa sijaitsevilla tai toimivilla
sddnnellyilli markkinoilla. Tédssd direktiivissd sdddetddn myos erityisvaatimuksista, joiden avulla voidaan edistdd
osakkeenomistajavaikuttamista etenkin pitkalld aikavalilld. Naitd erityisvaatimuksia sovelletaan osakkeenomistajien
tunnistamiseen, tietojen toimittamiseen, osakkeenomistajien oikeuksien kiyton helpottamiseen, institutionaalisten
sijoittajien, omaisuudenhoitajien ja valtakirjaneuvonantajien toiminnan avoimuuteen, johtajien palkitsemiseen ja
lahipiiriliiketoimiin.

2. Toimivaltainen sddntelemddn tdman direktiivin soveltamisalaan kuuluvia asioita on se jdsenvaltio, jonka
alueella yhtion sddntomadrdinen kotipaikka sijaitsee, ja viittaukset "sovellettavaan lainsddddnt6on” ovat viittauksia
kyseisen jasenvaltion lainsddadantoon.

Sovellettaessa I b lukua toimivaltainen jisenvaltio maaritellddn seuraavasti:

a) institutionaalisten sijoittajien ja omaisuudenhoitajien suhteen sovellettavassa alakohtaisessa unionin saddoksessa
midritelty kotijasenvaltio;

b) valtakirjaneuvonantajien suhteen jisenvaltio, jossa valtakirjaneuvonantajalla on sddntomairdinen kotipaikka, tai
jos valtakirjaneuvonantajalla ei ole sddntomairdistd kotipaikkaa missddn jasenvaltiossa, jasenvaltio, jossa valta-
kirjaneuvonantajalla on paitoimipaikka, tai jos valtakirjaneuvonantajalla ei ole sidntomairdistd kotipaikkaa eiki
padtoimipaikkaa missddn jdsenvaltiossa, jasenvaltio, jonne valtakirjaneuvonantaja on sijoittautunut.”;

() EUVL C 369, 17.12.2011, s. 14.

(%) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 45/2001, annettu 18 paivina joulukuuta 2000, yksiléiden suojelusta yhteisojen
toimielinten ja elinten suorittamassa henkilotietojen kisittelyssa ja néiden tietojen vapaasta liikkuvuudesta (EYVLL 8, 12.1.2001, s. 1).

() EUVLC 417, 21.11.2014, s. 8.
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b) korvataan 3 kohdan a ja b alakohta seuraavasti:

”

a) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin 2009/65/EY (*) 1 artiklan 2 kohdassa tarkoitetut siirtokelpoisiin
arvopapereihin kohdistuvaa yhteistd sijoitustoimintaa harjoittavat yritykset (yhteissijoitusyritykset);

b) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin 2011/61/EU (**) 4 artiklan 1 kohdan a alakohdassa tarkoitetut
yhteistd sijoitustoimintaa harjoittavat yritykset;

(*) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2009/65/EY, annettu 13 péivanid heindkuuta 2009, siirtokelpoi-
siin arvopapereihin kohdistuvaa yhteistd sijoitustoimintaa harjoittavia yrityksid (yhteissijoitusyritykset) koske-
vien lakien, asetusten ja hallinnollisten maardysten yhteensovittamisesta (EUVL L 302, 17.11.2009, s. 32).

(**) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2011/61/EU, annettu 8 pdivind kesikuuta 2011, vaihtoehtoisten
sijoitusrahastojen hoitajista ja direktiivin 2003/41/EY ja 2009/65/EY sekd asetuksen (EY) N:o 1060/2009 ja
(EU) N:o 1095/2010 muuttamisesta (EUVLL 174, 1.7.2011, s. 1).”;

¢) lisatddn kohta seuraavasti:

"3a.  Edelld 3 kohdassa tarkoitettuja yhtioitd ei vapauteta I b luvun sddnnosten soveltamisesta.”;

(=N
=

lisitadn kohdat seuraavasti:

5. Sovelletaan I a lukua vilittdjiin siltd osin kuin ne tarjoavat osakkeenomistajille tai muille vilittéjille palveluja,
jotka koskevat sellaisten yhtididen osakkeita, joiden sddntomairiinen kotipaikka on jisenvaltion alueella ja joiden
osakkeet on otettu kaupankdynnin kohteeksi jasenvaltiossa sijaitsevilla tai toimivilla sddnnellyilldi markkinoilla.

6.  Sovelletaan I b lukua:

a) institutionaalisiin sijoittajiin siltd osin kuin ne sijoittavat sddnnellyilli markkinoilla kaupankdynnin kohteeksi
otettuihin osakkeisiin suoraan tai omaisuudenhoitajan valitykselld,

b) omaisuudenhoitajiin siltd osin kuin ne sijoittavat sijoittajien lukuun tallaisiin osakkeisiin; ja

¢) valtakirjaneuvonantajiin siltd osin kuin ne tarjoavat osakkeenomistajille palveluita, jotka koskevat sellaisten
yhtididen osakkeita, joiden sddntomairdinen kotipaikka on jdsenvaltion alueella ja joiden osakkeet on otettu
kaupankaynnin kohteeksi jasenvaltiossa sijaitsevilla tai toimivilla sddnnellyilld markkinoilla.

7. Tamdn direktiivin sddnnokset eivdt vaikuta tietyntyyppisid yhtioitd tai yhteisojd sddntelevin alakohtaisen
unionin saddoksen soveltamiseen. Jos tdssd direktiivissd sdddetddn yksityiskohtaisemmista sadnnoistd tai lisdvaa-
timuksista alakohtaisen unionin siadoksen sddnnoksiin verrattuna, nditd saannoksid sovelletaan yhdessd timin
direktiivin sddnnosten kanssa.”

2) Muutetaan 2 artikla seuraavasti:

a) korvataan a alakohta seuraavasti:

”

a) 'sddnnellylld markkinalla’® Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin 2014/65/EU (*) 4 artiklan 1 kohdan
21 alakohdassa médriteltyd sddnneltyd markkinaa;

(*) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2014/65/EU, annettu 15 pdivanid toukokuuta 2014, rahoitusvi-
lineiden markkinoista sekd direktiivin 2002/92/EY ja direktiivin 2011/61/EU muuttamisesta (EUVLL 173,
12.6.2014, s. 349).;
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b) lisitdan kohdat seuraavasti:

»d) ‘vilittdjalld’ henkilod, kuten direktiivin 2014/65/EU 4 artiklan 1 kohdan 1 alakohdassa mairitelty sijoituspal-
veluyritys, Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) N:o 575/2013 (*) 4 artiklan 1 kohdan 1 ala-
kohdassa maddritelty luottolaitos ja Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) N:o 909/2014 (**)
2 artiklan 1 kohdan 1 alakohdassa maddritelty arvopaperikeskus, joka tarjoaa osakkeiden siilytys- ja hoitopal-
veluja tai arvopaperitilien ylldpitopalveluja osakkeenomistajien tai muiden henkil6iden lukuun;

e) institutionaalisella sijoittajalla’

i) yritystd, joka harjoittaa Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin 2009/138/EY (***) 2 artiklan 3
kohdan a, b ja c alakohdassa tarkoitettua henkivakuutustoimintaa ja kyseisen direktiivin 13 artiklan 7
kohdassa madriteltyi jalleenvakuutustoimintaa, jos nimd mainitut toiminnat kattavat henkivakuutusvelvoit-
teet, ja jota ei ole jitetty soveltamisalan ulkopuolelle kyseisen direktiivin mukaisesti;

ii) ammatillisia lisdelakkeiti tarjoavaa laitosta, joka kuuluu Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin (EU)
2016/2341 (****) soveltamisalaan kyseisen direktiivin 2 artiklan mukaisesti, jollei jasenvaltio ole kyseisen
direktiivin 5 artiklan mukaisesti paittanyt olla soveltamatta mainittua direktiivid tai osia siitd kyseiseen
laitokseen;

f) ’omaisuudenhoitajalla’ direktiivin 2014/65/EU 4 artiklan 1 kohdan 1 alakohdassa madriteltyd sijoituspalvelu-
yritystd, joka tarjoaa sijoittajille salkunhoitopalveluja, direktiivin 2011/61/EU 4 artiklan 1 kohdan b alakoh-
dassa madriteltyd vaihtoehtoisen sijoitusrahaston hoitajaa, joka ei tdytd kyseisen direktiivin 3 artiklan mukaisia
poikkeuksen edellytyksid, tai direktiivin 2009/65/EY 2 artiklan 1 kohdan b alakohdassa mériteltyd rahasto-
yhtiotd tai direktiivin 2009/65/EY mukaisesti toimiluvan saanutta sijoitusyhtiotd edellyttien, ettei se ole
nimennyt kyseisen direktiivin nojalla toimiluvan saanutta rahastoyhtiotd hoitamaan kyseistd sijoitusyhtiots;

g) ‘valtakirjaneuvonantajalla’ oikeushenkil6d, joka analysoi ammattimaisesti ja liiketaloudellisin perustein julkisesti
noteerattujen yhtididen ilmoittamia ja tarvittaessa muita niitd koskevia tietoja antaakseen tietoja sijoittajille
ddnestyspaatosten tueksi tarjoamalla tutkimuksia, neuvoja ja ddnestyssuosituksia, jotka liittyvat ddnioikeuksien
kayttoon;

h) ’lahipiirilld’ samaa kuin Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 1606/2002 (****) mukaisesti
hyviksytyissd kansainvalisissd tilinpaatosstandardeissa;

i) ‘johtajalla™

i) ketd tahansa yhtion hallinto-, johto- tai valvontaelinten jisents;

ii) toimitusjohtajaa ja, jos yhtiolld on tillainen toimi, varatoimitusjohtajaa, jos he eivit ole yhtion hallinto-,
johto- tai valvontaelinten jdsenid;

iii) muita henkil6itd, jotka toimivat i ja ii alakohdassa tarkoitettuja tehtdvid vastaavissa tehtdvissd, mikali
jasenvaltio ndin paattid;

j)  'osakkeenomistajan tunnistetiedoilla tietoja, joiden avulla voidaan todentaa osakkeenomistajan henkilollisyys ja
joihin kuuluvat ainakin seuraavat tiedot:

i) osakkeenomistajan nimi ja yhteystiedot (mukaan lukien tdydellinen osoite ja mahdollinen sihkopostiosoite)
ja, jos timd on oikeushenkild, sen rekisterinumero tai, jos rekisterinumeroa ei ole saatavilla, sen yksilollinen
tunniste, kuten oikeushenkilotunnus;

ii) omistettujen osakkeiden maird; sekd
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i) yksi tai useampi seuraavista, mutta ainoastaan yhtion pyynnostd: omistettujen osakkeiden luokat tai
pdivimaard, josta alkaen osakkeet on omistettu.

(*) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 575/2013, annettu 26 pdivind kesdkuuta 2013,
luottolaitosten ja sijoituspalveluyritysten vakavaraisuusvaatimuksista ja asetuksen (EU) N:o 648/2012 muut-
tamisesta (EUVLL 176, 27.6.2013, s. 1).

(**) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 909/2014, annettu 23 pdivind heindkuuta 2014,
arvopaperitoimituksen parantamisesta Euroopan unionissa sekd arvopaperikeskuksista ja direktiivien
98/26/EY ja 2014/65[EU sekd asetuksen (EU) N:o 236/2012 muuttamisesta (EUVL L 257, 28.8.2014, s. 1).

(***) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2009/138/EY, annettu 25 pdivind marraskuuta 2009, vakuu-
tus- ja jilleenvakuutustoiminnan aloittamisesta ja harjoittamisesta (Solvenssi II) (EUVLL 335, 17.12.2009,
s. 1).
(****) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi (EU) 2016/2341, annettu 14 pdivdnd joulukuuta 2016,
ammatillisia lisdeldkkeitd tarjoavien laitosten toiminnasta ja valvonnasta (EUVL L 354, 23.12.2016, s. 37).
(****¥) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 1606/2002, annettu 19 pdivind heinikuuta 2002,
kansainvilisten tilinpddtosstandardien soveltamisesta (EYVL L 243, 11.9.2002, s. 1).”

3) Lisdtddn luvut seuraavasti:

"I a LUKU

OSAKKEENOMISTAJIEN TUNNISTAMINEN, TIETOJEN TOIMITTAMINEN JA OSAKKEENOMISTAJIEN OIKEUKSIEN KAYTON HEL-
POTTAMINEN

3 a artikla
Osakkeenomistajien tunnistaminen

1.  Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhti6illi on oikeus tunnistaa osakkeenomistajansa. Jasenvaltiot voivat sda-
tdd, ettd yhtiot, joiden sddntomdairdinen kotipaikka sijaitsee niiden alueella, voivat pyytdd ainoastaan sellaisten osak-
keenomistajien tunnistamista, joiden hallussa olevien osakkeiden tai ddnioikeuksien maara ylittdd tietyn prosenttiosuu-
den. Prosenttiosuus voi olla enintddn 0,5 prosenttia.

2. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd valittdjat ilmoittavat yhtiolle viipymattd yhtion tai sen nimeimin kolman-
nen osapuolen pyynnostd osakkeenomistajan tunnistetiedot.

3. Jos vilittdjien muodostamassa ketjussa on useampia kuin yksi vilittdjd, jisenvaltioiden on varmistettava, ettd
yhtion tai yhtién nimedmdn kolmannen osapuolen pyynto toimitetaan valittdjaltd toiselle viipymattd ja ettd valittdja
toimittaa viipymattd hallussaan olevat pyydetyt osakkeenomistajan tunnistetiedot suoraan yhtiolle tai yhtion nimei-
mille kolmannelle osapuolelle. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtié voi saada osakkeenomistajan tunnistetietoja
miltd tahansa tietoja hallussa pitavdin ketjuun kuuluvalta vélittdjalta.

Jasenvaltiot voivat sallia sen, ettd yhtio pyytdd arvopaperikeskusta tai muuta valittdjad tai palveluntarjoajaa kerddmdan
osakkeenomistajan tunnistetietoja, mukaan lukien vilittdjien muodostamassa ketjussa toimivilta valittdjilts, ja toimitta-
maan ne yhtiolle.

Jasenvaltiot voivat lisdksi sddtdd, ettd vilittdjan on ilmoitettava yhtidlle viipymattd yhtién tai yhtion nimedmén
kolmannen osapuolen pyynnosti vilittdjien muodostaman ketjun seuraavaa valittdjad koskevat yksityiskohtaiset tiedot.

4. Tamin artiklan nojalla osakkeenomistajien henkil6tietoja on kasiteltdva siten, ettd yhtié kykenee tunnistamaan
sen hetkiset osakkeenomistajansa voidakseen olla niihin suoraan yhteydessi, jotta helpotetaan osakkeenomistajien
oikeuksien kiyttod ja osakkeenomistajavaikuttamista yhtiossa.

Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtiot ja valittdjat sailyttavat niille timan artiklan mukaisesti ja tdssd artiklassa
médritellyssd tarkoituksessa toimitettuja osakkeenomistajan henkilotietoja enintddn 12 kuukautta sen jilkeen, kun
yhtiot tai vilittdjat ovat saaneet tietdd, ettd kyseinen henkilo ei endd ole osakkeenomistaja, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta mahdollista alakohtaisessa unionin sdddoksessd sdddettyd pidempad siilytysaikaa.
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Jasenvaltiot voivat lainsdddannossddn sddtad osakkeenomistajien henkilotietojen kisittelystd muihin tarkoituksiin.

5. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd oikeushenkil6illd on oikeus oikaista puutteellisia tai virheellisid osakkeen-
omistajan tunnistetietojaan.

6. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd vilittdjin, joka ilmoittaa yhtiolle osakkeenomistajan tunnistetiedot tdssd
artiklassa saddettyjen siddntojen mukaisesti, ei katsota rikkovan mitddn sopimuksessa tai laissa, asetuksessa tai hallin-
nollisessa madrdyksessd asetettua tietojen ilmaisemista koskevaa rajoitusta.

7. Jdsenvaltioiden on toimitettava viimeistddn 10 paivind kesikuuta 2019 Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksella (EU) N:o 1095/2010 (*) perustetulle Euroopan valvontaviranomaiselle (Euroopan arvopaperimarkkinaviran-
omainen) tieto siitd, ovatko ne 1 kohdan mukaisesti rajoittaneet osakkeenomistajien tunnistamista osakkeenomistajiin,
joiden hallussa olevien osakkeiden tai ddnioikeuksien maird ylittdd tietyn prosenttiosuuden, ja jos ovat, mikd on
sovellettava prosenttiosuus. Euroopan arvopaperimarkkinaviranomainen julkistaa timin tiedon verkkosivustollaan.

8.  Siirretddn komissiolle valta antaa tdytintoonpanosdddoksid, joissa tismennetddn 2 kohdassa sdddetyt tietojen
toimittamista koskevat vihimmaisvaatimukset, jotka koskevat toimitettavien tietojen esitysmuotoa, pyynnon esitys-
muotoa, mukaan lukien niiden turvallisuus ja yhteentoimivuus, ja noudatettavia médrdaikoja. Namé tdytintd6npano-
saddokset hyviksytdan viimeistddn 10 paiviand syyskuuta 2018 14 a artiklan 2 kohdassa tarkoitettua tarkastelumenet-
telyd noudattaen.

3 b artikla
Tietojen toimittaminen

1.  Jdsenvaltioiden on varmistettava, ettd valittdjien edellytetddn toimittavan viipymattd yhtioltd osakkeenomistajalle
tai osakkeenomistajan nimedmalle kolmannelle osapuolelle:

a) tiedot, joita yhtién edellytetddn toimittavan osakkeenomistajalle, jotta osakkeenomistaja voi kiyttdd osakkeistaan
johtuvia oikeuksia, ja jotka on tarkoitettu kaikille osakkeenomistajille, jotka pitivat hallussaan kyseiseen luokkaan
kuuluvia osakkeita; tai

b) jos a alakohdassa tarkoitetut tiedot ovat osakkeenomistajien saatavilla yhtion verkkosivustolla, ilmoituksen siitd,
misti sielld tiedot loytyvit.

2. Jdsenvaltioiden on edellytettivi, ettd yhtiot toimittavat valittdjille 1 kohdan a alakohdassa tarkoitetut tiedot tai 1
kohdan b alakohdassa tarkoitetun ilmoituksen vakiomuodossa ja ajoissa.

3. Jasenvaltioiden ei kuitenkaan ole sallittua edellyttdd, ettd 1 kohdan a alakohdassa tarkoitetut tiedot tai 1 kohdan
b alakohdassa tarkoitettu ilmoitus toimitetaan 1 ja 2 kohdan mukaisesti, jos yhtiot toimittavat kyseiset tiedot tai
kyseisen ilmoituksen suoraan kaikille osakkeenomistajilleen tai osakkeenomistajan nimeamalle kolmannelle osapuolel-
le.

4. Jasenvaltioiden on velvoitettava vilittdjat toimittamaan yhtiolle viipymattd osakkeenomistajilta saatujen ohjeiden
mukaisesti kyseisiltd osakkeenomistajilta saadut, niiden osakkeista johtuvien oikeuksien kiyttod koskevat tiedot.

5. Jos vilittdjien muodostamassa ketjussa on useampia kuin yksi vilittdja, 1 ja 4 kohdassa tarkoitetut tiedot on
toimitettava valittdjaltd toiselle viipymittd, jollei tietoja voida siirtdd valittdjdltd suoraan yhtiolle, osakkeenomistajalle tai
osakkeenomistajan nimedmille kolmannelle osapuolelle.

6.  Siirretddn komissiolle valta antaa tdytintd6npanosdddoksid, joissa tismennetddn timin artiklan 1-5 kohdassa
sdddetyt tietojen toimittamista koskevat vahimmaisvaatimukset, jotka koskevat toimitettavien tietojen tyyppid ja esi-
tysmuotoa, mukaan lukien niiden turvallisuus ja yhteentoimivuus, ja noudatettavia médaraaikoja. Ndmd tdytant6onpa-
nosiddokset hyvaksytdan viimeistddn 10 pdivand syyskuuta 2018 14 a artiklan 2 kohdassa tarkoitettua tarkastelume-
nettelyd noudattaen.
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3 ¢ artikla
Osakkeenomistajien oikeuksien kidyt6én helpottaminen

1. Jdsenvaltioiden on varmistettava, ettd valittdjat helpottavat osakkeenomistajien oikeuksien kaytt6d, kuten oikeutta
osallistua yhtiokokouksiin ja ddnestdd niissd, ainakin toisella seuraavista tavoista:

a) valittdja tekee tarvittavat jarjestelyt, jotta osakkeenomistaja tai osakkeenomistajan nimeimai kolmas osapuoli voi itse
kiyttdd oikeuksia;

b) vilittdja kdyttdd osakkeista johtuvia oikeuksia osakkeenomistajan nimenomaisen valtuutuksen ja ohjeiden perus-
teella ja osakkeenomistajan hyvaksi.

2. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd danestdjille toimitetaan sihkoéinen vahvistus ddnestimisestd, jos ddnestys
toimitetaan sihkoisesti.

Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtiokokouksen jilkeen osakkeenomistaja tai osakkeenomistajan nimedmi kol-
mas osapuoli voi ainakin pyynnostd saada vahvistuksen siitd, ettd yhtio on rekisterdinyt ja laskenut timan ddnen
asianmukaisesti, ellei tdimi tieto ole jo timdn saatavilla. Jasenvaltiot voivat madritelld mairdajan tillaisen vahvistuksen
pyytamiselle. Tallainen maardaika voi olla enintddn kolme kuukautta.

Jos ensimmidisessd ja toisessa alakohdassa tarkoitettu vahvistus toimitetaan vilittdjalle, valittdjan on toimitettava se
viipymittd osakkeenomistajalle tai osakkeenomistajan nimeimille kolmannelle osapuolelle. Jos vilittdjien muodosta-
massa ketjussa on useampia kuin yksi valittdjd, vahvistus on toimitettava valittdjaltd toiselle viipymatta, ellei vahvistusta
voida siirtdd suoraan osakkeenomistajalle tai osakkeenomistajan nimedmalle kolmannelle osapuolelle.

3. Siirretddn komissiolle valta antaa tdytint66npanosiddoksid, joissa tdsmennetddn tdmdén artiklan 1 ja 2 kohdassa
sdddetyt, osakkeenomistajien oikeuksien kdyton helpottamista koskevat vihimmaisvaatimukset, jotka koskevat helpot-
tamisen tapoja, sihkoisen ddnestysvahvistuksen esitysmuotoa, ddnten asianmukaista rekisterointid ja laskemista kos-
kevan, vilittdjien muodostaman ketjun kautta toimitettavan vahvistuksen esitysmuotoa, mukaan lukien niiden turvalli-
suus ja yhteentoimivuus, ja noudatettavia mdadrdaikoja. Naméd tdytintoonpanosdddokset hyviksytdan viimeistddn
10 pdivdnd syyskuuta 2018 14 a artiklan 2 kohdassa tarkoitettua tarkastelumenettelyd noudattaen.

3 d artikla
Syrjimittomyys, suhteellisuus ja kustannusten avoimuus

1.  Jasenvaltioiden on edellytettdvd, ettd valittdjat ilmoittavat julkisesti kaikista timin luvun nojalla tarjottaviin
palveluihin sovellettavista maksuista erikseen kunkin palvelun osalta.

2. Jdsenvaltioiden on varmistettava, ettd maksut, joita vilittdja veloittaa osakkeenomistajilta, yhti6iltd ja muilta
valittdjiltd, ovat syrjimattomid ja oikeassa suhteessa verrattuina palveluista aiheutuneisiin tosiasiallisiin kustannuksiin.
Erot maksuissa kansallisen ja rajat ylittdvin oikeuksien kdyton vililld sallitaan ainoastaan, jos ne ovat asianmukaisesti
perusteltuja ja jos ne perustuvat palveluista aiheutuneiden tosiasiallisten kustannusten vaihteluun.

3. Jasenvaltiot voivat kieltdd valittdjid veloittamasta palkkioita timin luvun nojalla tarjottavista palveluista.

3 e artikla
Kolmansien maiden vilittdjit

Tatéd lukua sovelletaan myos valittéjiin, joilla ei ole sddntomaardistd kotipaikkaa eikd paitoimipaikkaa unionissa, kun ne
tarjoavat 1 artiklan 5 kohdassa tarkoitettuja palveluja.

3 f artikla
Tdytintoonpanoa koskeva tiedottaminen

1.  Toimivaltaisten viranomaisten on ilmoitettava komissiolle, jos timin luvun sddnndsten taytintoonpanossa ilme-
nee huomattavia kdytinnon vaikeuksia tai jos unionin tai kolmansien maiden vilittdjat eivdt noudata timdn luvun
saannoksid.
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2. Komissio toimittaa tiiviissd yhteistyossd Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen ja Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetuksella (EU) N:o 1093/2010 (**) perustetun Euroopan valvontaviranomaisen (Euroopan pankkiviran-
omainen) kanssa Euroopan parlamentille ja neuvostolle timin luvun tiytintd6npanoa koskevan kertomuksen, johon
sisiltyy tietoja sen vaikuttavuudesta, kiytinnon soveltamiseen liittyvistd vaikeuksista ja valvonnasta, ottaen huomioon
unionin markkinoiden ja kansainvilisten markkinoiden asiaankuuluvan kehityksen. Kertomuksessa kiinnitetddn myos
huomiota siithen, onko timin luvun soveltamisala asianmukainen suhteessa kolmansien maiden vilittjiin. Komissio
julkaisee kertomuksen viimeistddn 10 pidivand kesikuuta 2023.

I b LUKU
INSTITUTIONAALISTEN SIJOITTAJIEN, OMAISUUDENHOITAJIEN JA VALTAKIRJANEUVONANTAJIEN AVOIMUUS

3 g artikla
Vaikuttamispolitiikka

1.  Jdsenvaltioiden on varmistettava, ettd institutionaaliset sijoittajat ja omaisuudenhoitajat joko tdyttivdt a ja b
alakohdassa esitetyt vaatimukset tai julkistavat selkedn ja perustellun selvityksen, miksi ne ovat paittineet jattdd
tdyttdmattd yhden tai useamman néistd vaatimuksista.

a) Institutionaalisten sijoittajien ja omaisuudenhoitajien on laadittava ja julkistettava vaikuttamispolitiikka, jossa ku-
vataan, miten ne sisillyttavit osakkeenomistajavaikuttamisen sijoitusstrategiaansa. Politiikassa kuvataan, kuinka ne
valvovat kohdeyhtioitd merkityksellisissd asioissa, joita ovat muun muassa strategia, taloudellinen ja muu tuloksel-
linen suoriutuminen ja riski, padomarakenne, yhteiskunnalliset ja ymparistonakokohdat ja hallinnointi- ja ohjaus-
jarjestelmd, ja kuinka ne kdyvit vuoropuhelua kohdeyhtividen kanssa, kdyttavit ddnioikeuksia ja muita osakkeisiin
liittyvid oikeuksia, tekevit yhteistyotd muiden osakkeenomistajien kanssa, pitdvit yhteyttd kohdeyhtididen muihin
asianomaisiin sidosryhmiin ja hallinnoivat niiden vaikuttamiseen liittyvid todellisia ja mahdollisia eturistiriitoja.

=

institutionaalisten sijoittajien ja omaisuudenhoitajien on vuosittain julkistettava tiedot vaikuttamispolitiikkansa
tdytantoonpanosta, mukaan lukien yleisen kuvauksen ddnestyskdyttdytymisestd ja selvityksen tirkeimmistd ddnes-
tystapahtumista ja valtakirjaneuvonantajien kiytostd. Niiden on julkistettava tiedot siitd, miten ne ovat ddnestaneet
sellaisten yhtididen yhtiokokouksissa, joissa niilli on osakkeita. Sellaiset ddnestykset, joilla ei ole merkitystd da-
nestyksen kohteena olevan asian perusteella tai sen perusteella, kuinka suurta osuutta yhtion osakkeista osakkeen-
omistaja pitdd hallussaan, voidaan jattdd julkistamatta.

2. Edelld 1 kohdassa tarkoitettujen tietojen on oltava yleisesti saatavilla maksutta institutionaalisen sijoittajan tai
omaisuudenhoitajan verkkosivustolla. Jasenvaltiot voivat sddtdd, ettd tiedot on asetettava yleisesti saataville maksutta
muiden verkossa olevien helposti kaytettavien vilineiden kautta.

Jos omaisuudenhoitaja toteuttaa vaikuttamispolitiikkaa, ddnestykset mukaan lukien, institutionaalisen sijoittajan lu-
kuun, institutionaalisen sijoittajan on ilmoitettava, missi omaisuudenhoitaja on asettanut tillaiset ddnestystiedot ylei-
sesti saataville.

3. Myos vaikuttamistoimiin sovelletaan institutionaalisiin sijoittajiin ja omaisuudenhoitajiin sovellettavia eturistirii-
toja koskevia sddnt6jd, mukaan lukien direktiivin 2011/61/EU 14 artiklaa ja direktiivin 2009/65/EY 12 artiklan 1
kohdan b alakohtaa ja 14 artiklan 1 kohdan d alakohtaa ja niiden vastaavia tdytintoonpanosdantojd sekd direktiivin
2014/65/EU 23 artiklaa.

3 h artikla
Institutionaalisten sijoittajien sijoitusstrategia ja jirjestelyt omaisuudenhoitajien kanssa

1.  Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd institutionaaliset sijoittajat julkistavat tiedot siitd, miten niiden pddomasi-
joitusstrategian tarkeimmat osatekijit on sovitettu yhteen niiden velkaprofiilin ja velkojen duraation kanssa erityisesti
pitkdaikaisten velkojen osalta ja miten ne vaikuttavat keskipitkalld ja pitkalld aikavélilld niiden varojen tuottoon.

2. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd jos omaisuudenhoitaja tekee institutionaalisen sijoittajan lukuun sijoituksia
joko asiakaskohtaisesti tdydelld valtakirjalla tai yhteistd sijoitustoimintaa harjoittavan yrityksen vilitykselld, institutio-
naalisen sijoittajan on julkistettava seuraavat tiedot omaisuudenhoitajan kanssa tekemdstddn jarjestelysti:
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a) tiedot siitd, kuinka jdrjestely omaisuudenhoitajan kanssa kannustaa omaisuudenhoitajaa sovittamaan sijoitusstrate-
giansa ja -padtoksensd yhteen institutionaalisen sijoittajan velkaprofiilin ja velkojen duraation kanssa erityisesti
pitkdaikaisten velkojen osalta;

b) tiedot siitd, kuinka kyseinen jirjestely kannustaa omaisuudenhoitajaa tekemdin sijoituspditokset kohdeyhtion kes-
kipitkdn tai pitkdn aikavilin taloudellisen ja muun tuloksellisen suoriutumisen arviointien perusteella ja vaikutta-
maan kohdeyhtioon siten, ettd yhtion tulos paranee keskipitkilld ja pitkalld aikavalilld;

¢) tiedot siitd, kuinka omaisuudenhoitajan tulosten arviointimenetelmi ja arvioinnin aikahorisontti ja omaisuuden-
hoitopalveluista palkitseminen sopivat yhteen institutionaalisten sijoittajien velkaprofiilin ja velkojen duraation
kanssa erityisesti pitkdaikaisten velkojen osalta ja kuinka niissd otetaan huomioon pitkin aikavilin absoluuttinen
tulos;

d) tiedot siitd, miten institutionaalinen sijoittaja valvoo omaisuudenhoitajalle aiheutuvia salkun kiertonopeuden kus-
tannuksia ja maddrittelee tavoitteeksi asetetun salkun kiertonopeuden tai kiertonopeuden rajat sekd valvoo niit;

e) omaisuudenhoitajan kanssa tehdyn jarjestelyn kesto.

Jos omaisuudenhoitajan kanssa tehtyyn jarjestelyyn ei kuulu yhtid tai useampaa niistd osatekijoistd, institutionaalisen
sijoittajan on esitettdva sille selkedt perusteet.

3. Tamin artiklan 1 ja 2 kohdassa tarkoitettujen tietojen on oltava yleisesti saatavilla maksutta institutionaalisen
sijoittajan verkkosivustolla, ja ne on saatettava ajan tasalle vuosittain, paitsi jos niihin ei tule olennaisia muutoksia.
Jasenvaltiot voivat sditdd, ettd tiedot asetetaan yleisesti saataville maksutta muiden verkossa olevien helposti kiytet-
tavien vilineiden kautta.

Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd direktiivilli 2009/138/EY sddnnellyt institutionaaliset sijoittajat voivat sisillyttdd
ndmi tiedot mainitun direktiivin 51 artiklassa tarkoitettuun vakavaraisuutta ja taloudellista tilaa koskevaan kertomuk-
seensa.

3 i artikla
Omaisuudenhoitajien avoimuus

1.  Jdsenvaltioiden on varmistettava, ettd omaisuudenhoitajat ilmoittavat vuosittain institutionaaliselle sijoittajalle,
jonka kanssa ne ovat tehneet 3 h artiklassa tarkoitetut jarjestelyt, miten niiden sijoitusstrategiassa ja sen taytantoon-
panossa noudatetaan kyseisid jdrjestelyjd ja edistetddn institutionaalisen sijoittajan varojen tai rahaston tuottoa keski-
pitkalla ja pitkalld aikavililld. Tallaisessa ilmoituksessa on késiteltavd sijoituksiin liittyvid olennaisia keskipitkdn ja
pitkdn aikavilin riskeja, salkun koostumusta, salkun kiertonopeutta ja kiertonopeuteen liittyvid kustannuksia, valta-
kirjaneuvonantajien kdyttod vaikuttamistoimissa ja niiden arvopaperilainauspolitiikkaa ja sitd, miten sitd sovelletaan
tarvittaessa sen vaikuttamistoimien toteuttamiseksi erityisesti kohdeyhtiiden yhtiokokousten aikaan. Tallaisessa ilmoi-
tuksessa on myds oltava tiedot siitd, tekevitkd he sijoituspditokset kohdeyhtion keskipitkdn tai pitkdn aikavilin
tuloksen, myos muun kuin taloudellisen tuloksen, arvioinnin perusteella, ja jos tekevit, miten pddtokset tehdddn, ja
onko vaikuttamistoimien yhteydessd esiintynyt eturistiriitoja ja jos on, millaisia ja miten omaisuudenhoitaja on puut-
tunut nithin.

2. Jdsenvaltiot voivat sddtdd, ettd 1 kohdassa tarkoitetut tiedot julkistetaan yhdessa direktiivin 2009/65/EY 68 ar-
tiklassa tai direktiivin 2011/61/EU 22 artiklassa tarkoitetun vuosikertomuksen tai direktiivin 2014/65/EU 25 artiklan 6
kohdassa tarkoitettujen sdannollisten ilmoitusten kanssa.

Jos 1 kohdan mukaisesti ilmoitettavat tiedot on jo asetettu yleisesti saataville, omaisuudenhoitajan ei edellytetd
toimittavan niitd tietoja institutionaaliselle sijoittajalle suoraan.

3. Jasenvaltiot voivat edellyttad, ettd 1 kohdan mukaisesti ilmoitettavat tiedot on toimitettava myds muille saman
rahaston sijoittajille ainakin pyynnésti, jos omaisuudenhoitaja ei hallinnoi varoja asiakaskohtaisesti tdydelld valtakir-
jalla.
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3 j artikla
Valtakirjaneuvonantajien avoimuus

1. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd valtakirjaneuvonantajat julkistavat soveltamansa kaytinnesdiannot ja rapor-
toivat niiden soveltamisesta.

Elleividt valtakirjaneuvonantajat sovella kdytinnesddntojd, niiden on perusteltava timi selkedsti. Jos valtakirjaneuvon-
antajat soveltavat kdytinnesddntoja mutta poikkeavat jostain kyseisten kdytinnesddntojen suosituksesta, niiden on
ilmoitettava, mistd kohdasta ne poikkeavat, perusteltava timé selkedsti ja ilmoitettava tarvittaessa mahdollisista kayt-
to0n ottamistaan vaihtoehtoisista toimenpiteista.

Tassd kohdassa tarkoitetut tiedot on asetettava yleisesti saataville maksutta valtakirjaneuvonantajien verkkosivustoilla,
ja ne on saatettava ajan tasalle vuosittain.

2. Jdsenvaltioiden on varmistettava, ettd tiedottaakseen asiakkailleen asianmukaisesti toimintansa tarkkuudesta ja
luotettavuudesta, valtakirjaneuvonantajat julkistavat vuosittain vahintdan kaikki seuraavat tiedot tutkimustensa, neuvo-
jensa ja ddnestyssuositustensa valmistelusta:

a) niiden kayttdimien menetelmien ja mallien olennaiset piirteet;

b) niiden kayttimit tirkeimmat tietoldhteet;

¢) menettelyt, joilla varmistetaan tutkimusten, neuvojen ja ddnestyssuositusten laatu sekd kyseisid tehtdvid hoitavan
henkiloston patevyys;

d) tiedot siitd, ottavatko ne kansalliset markkinaolosuhteet, oikeudelliset olosuhteet, sddntelyolosuhteet ja yhtiokoh-
taiset olosuhteet huomioon ja jos ottavat, milld tavoin;

¢) niiden kullakin markkinalla soveltamien ddnestyskaytintojen olennaiset piirteet;

f) tiedot siitd, kdyvitko he vuoropuhelua sellaisten yhtididen kanssa, joita niiden tutkimukset, neuvot tai ddnestys-
suositukset koskevat, sekd yhtididen sidosryhmien kanssa, ja jos kdyvit, vuoropuhelun laajuus ja luonne;

g) mahdollisten eturistiriitojen ehkdisemisti ja hallintaa koskevat kiytannot.

Tassd kohdassa tarkoitetut tiedot on asetettava yleisesti saataville valtakirjaneuvonantajien verkkosivustoilla, ja niiden
on oltava saatavilla maksutta vdhintddn kolmen vuoden ajan niiden julkistamispdivin jilkeen. Tietoja ei tarvitse
julkistaa erikseen, jos ne ovat saatavilla osana 1 kohdan mukaisesti ilmoitettavia tietoja.

3. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd valtakirjaneuvonantajat yksiloivit ja ilmoittavat asiakkailleen viipymittd
kaikki todelliset ja mahdolliset eturistiriidat tai liikkesuhteet, jotka voivat vaikuttaa niiden tutkimusten, neuvojen tai
danestyssuositusten valmisteluun, sekd toimet, jotka ne ovat toteuttaneet poistaakseen todelliset tai mahdolliset etu-
ristiriidat tai vahentdikseen tai hallitakseen niité.

4. Tatd artiklaa sovelletaan myos valtakirjaneuvonantajiin, joilla ei ole sddntomaardistd kotipaikkaa eikd padtoimi-
paikkaa unionissa ja jotka ovat toimintaansa varten sijoittautuneet unioniin.

3 k artikla
Arviointi

1.  Komissio antaa Euroopan parlamentille ja neuvostolle kertomuksen 3¢, 3h ja 3 i artiklan tdytintdonpanosta,
my0s sen arvioinnista, onko tarpeen edellyttdd, ettd omaisuudenhoitajat julkistavat tiettyja 3 i artiklassa tarkoitettuja
tietoja, kun otetaan huomioon asiaankuuluva kehitys unionin markkinoilla ja kansainvilisilli markkinoilla. Kertomus
julkaistaan viimeistddn 10 paivind kesikuuta 2022, ja siihen liitetddn tarvittaessa lainsdddantoehdotuksia.
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2. Komissio toimittaa tiiviissd yhteistydssa Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen kanssa Euroopan parlamen-
tille ja neuvostolle 3 j artiklan tdytint6onpanosta kertomuksen, johon sisiltyy tietoja sen soveltamisalan soveltuvuu-
desta ja sen vaikuttavuudesta sekd arvio tarpeesta vahvistaa valtakirjaneuvonantajille sdintelyvaatimuksia, kun otetaan
huomioon unionin markkinoiden ja kansainvélisten markkinoiden asiaankuuluva kehitys. Kertomus julkaistaan vii-
meistddn 10 paiviand kesdkuuta 2023, ja siihen liitetddn tarvittaessa lainsdddantoehdotuksia.

(*) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 1095/2010, annettu 24 pdivinid marraskuuta 2010, Euroo-
pan valvontaviranomaisen (Euroopan arvopaperimarkkinaviranomainen) perustamisesta sekd pddtoksen N:o
716/2009/EY muuttamisesta ja komission pditoksen 2009/77/EY kumoamisesta (EUVLL 331, 15.12.2010,
s. 84).

(**) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 1093/2010, annettu 24 pdivind marraskuuta 2010, Euroo-
pan valvontaviranomaisen (Euroopan pankkiviranomainen) perustamisesta sekd pddtoksen N:o 716/2009/EY
muuttamisesta ja komission paitoksen 2009/78/EY kumoamisesta (EUVL L 331, 15.12.2010, s.12).”

4) Lisdtadn artiklat seuraavasti:

"9 a artikla
Oikeus ddnestdd palkitsemispolitiikasta

1.  Jdsenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtiot laativat johtajia koskevan palkitsemispolitiikan ja ettd osakkeen-
omistajilla on oikeus ddnestdd palkitsemispolitiikasta yhtiokokouksessa.

2. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd palkitsemispolitiikkaa koskeva osakkeenomistajien ddnestys yhtiokokouk-
sessa on sitova. Yhtididen on palkittava johtajiaan ainoastaan yhtiokokouksessa hyviksytyn palkitsemispolitiikan
mukaisesti.

Jos palkitsemispolitiikkaa ei ole vield hyviksytty ja yhtickokous ei hyviksy ehdotettua politiikkaa, yhtio voi jatkaa
johtajiensa palkitsemista olemassa olevien kdytintojen mukaisesti ja sen on esitettdva tarkistettu polititkka hyviksyt-
taviksi seuraavassa yhtiokokouksessa.

Jos hyviksytty palkitsemispolitiikka on olemassa eikéd yhtiokokous hyviksy ehdotettua uutta politiikkaa, yhtio jatkaa
johtajiensa palkitsemista olemassa olevan hyvaksytyn politilkan mukaisesti ja sen on esitettdva tarkistettu polititkka
hyviksyttaviksi seuraavassa yhtiokokouksessa.

3. Jasenvaltiot voivat kuitenkin sditdd, ettd palkitsemispolitiikkaa koskeva ddnestys yhtiokokouksessa on neuvoa-
antava. Siind tapauksessa yhtididen on palkittava johtajiaan ainoastaan sellaisen palkitsemispolitilkan mukaisesti, josta
on ainestetty yhtiokokouksessa. Jos yhtiokokous hylkdd ehdotetun palkitsemispolititkan, yhtion on esitettdava tarkis-
tettu polititkka ddnestettdviksi seuraavassa yhtiokokouksessa.

4. Poikkeuksellisissa olosuhteissa jasenvaltiot voivat antaa yhtidille mahdollisuuden poiketa palkitsemispolitiikasta
viliaikaisesti edellyttden, ettd politiikkaan sisdltyy menettelyllisid ehtoja, joiden mukaisesti politiikasta voidaan poiketa,
ja ettd siind madritellddn, mistd politilkan osista voidaan poiketa.

Ensimmiisessd alakohdassa tarkoitetut poikkeukselliset olosuhteet soveltuvat ainoastaan tilanteissa, joissa poikkeami-
nen palkitsemispolitiikasta on vélttimatontd kokonaisuutena arvioiden yhtion pitkdn aikavilin etujen ja kestivyyden
kannalta tai sen elinkelpoisuuden varmistamiseksi.

5. Jdsenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtiot jarjestdvat palkitsemispolitiikkaa koskevan ddnestyksen yhtiokoko-
uksessa aina, kun politiikkkaan tehdédin olennaisia muutoksia, ja joka tapauksessa vihintddn neljan vuoden vilein.
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6.  Palkitsemispolitiikan avulla on edistettdva yhtion liiketoimintastrategiaa ja pitkdn aikavilin etuja ja kestavyyttd ja
siind on selitettdvd, miten se nditd edistdd. Sen on oltava selked ja ymmarrettdvd ja siind on kuvattava palkitsemisen
erilaisia kiinteitd ja muuttuvia osia, myos kaikkia sellaisia bonuksia ja muita etuja niiden muodosta riippumatta, joita
johtajille voidaan myontéd, ja ilmoitettava niiden suhteellinen osuus.

Palkitsemispolitiikassa on selitettavd, miten yhtion tyontekijoiden palkka- ja tyosuhteen ehdot on otettu huomioon
palkitsemispolitiikkaa vahvistettaessa.

Kun yhtiossd palkitsemiseen sisaltyy muuttuvia osia, palkitsemispolitiikassa on asetettava selkedt, kattavat ja eriytetyt
perusteet palkitsemisen muuttuvan osan myontimiselle. Siind on ilmoitettava taloudellisen ja muun tuloksellisen
suoriutumisen perusteet, tarvittaessa myos yrityksen yhteiskuntavastuuta koskevat perusteet, ja selitettdvd, miten niilld
edistetddn ensimmadisessd alakohdassa asetettuja tavoitteita ja mitd menetelmid kdytetddn sen mddrittimiseksi, missd
médrin suoritusperusteet ovat tayttyneet. Siind on ilmoitettava tiedot mahdollisista lykkdysajoista ja yhtion mahdol-
lisuudesta vaatia palkitsemisen muuttuvat osat takaisin.

Jos yhti6 myontdd osakesidonnaisia palkkioita, politiikassa on yksiloitdvd odotusajat ja tarvittaessa osakkeiden sdilyt-
tdminen odotusajan paittymisen jilkeen ja selitettdvd, miten osakeperusteisella palkitsemisella edistetddn ensimmadisessd
alakohdassa sdddettyjd tavoitteita.

Palkitsemispolitiikassa on ilmoitettava johtajien kanssa tehtyjen toimisopimusten tai jirjestelyjen kesto, sovellettavat
irtisanomisajat, lisdeldke- tai varhaiseldkejdrjestelmien paipiirteet, toimisuhteen pddttimisen ehdot ja paittimiseen
liittyvat maksut.

Palkitsemispolitiikassa on selitettavd paatoksentekoprosessi, jota noudatetaan, kun politiikasta pddtetdan, sitd tarkiste-
taan ja se pannaan tdytdntoon, mukaan luettuina toimenpiteet eturistiriitojen valttdmiseksi tai ratkaisemiseksi ja
tarvittaessa palkitsemiskomitean tai muiden asianomaisten komiteoiden rooli. Jos politiikkkaa muutetaan, siind on
kuvattava ja selitettdvd kaikki merkittivit muutokset sekd se, miten siind otetaan huomioon osakkeenomistajien
ddnestykset ja nikemykset politiikasta ja selvitykset, jotka on laadittu sen jilkeen, kun palkitsemispolitiikasta edellisen
kerran ddnestettiin osakkeenomistajien yhtiokokouksessa.

7.  Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd palkitsemispolitiikasta yhtiokokouksessa toimitetun ddnestyksen jilkeen
politiikka sekd ddnestyksen pdivimaarat ja tulokset julkistetaan viipymadttd yhtion verkkosivustolla ja ettd se on
julkisesti saatavilla maksutta ainakin niin kauan kuin sitd sovelletaan.

9 b artikla
Palkitsemisraportissa esitettivit tiedot ja oikeus &dinestidd palkitsemisraportista

1.  Jdsenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtio laatii selkedn ja ymmarrettavin palkitsemisraportin, joka antaa
kattavan kokonaiskuvan yksittdisten johtajien, myos vasta rekrytoitujen ja entisten johtajien, palkitsemisesta 9 a
artiklassa tarkoitetun palkitsemispolititkan mukaisesti, mukaan luettuina kaikki johtajille edeltdvaltd tilikaudella myon-
netyt tai varatut edut niiden muodosta riippumatta.

Palkitsemisraportissa on soveltuvin osin oltava seuraavat tiedot jokaisen yksittdisen johtajan palkitsemisesta:

a) palkkioiden kokonaismdirid osien mukaan jaoteltuna, palkitsemisen kiinteiden ja muuttuvien osien suhteellinen
osuus, selvitys siitd, miten palkitsemisen kokonaismadri vastaa hyviksyttyi palkitsemispolitiikkaa, myos siitd, miten
se edistdd yhtion tulosta pitkalld aikavalilld, ja tiedot siitd, miten suoritusperusteita on sovellettu;

b) palkitsemisen vuotuinen muutos viimeisten vahintddn viiden tilikauden ajalta, yhtion tuloskehitys ja yhtion johtoon
kuulumattomien kokopdiviisiksi muunnettujen tyontekijoiden keskimdirdisen palkitsemisen kehittyminen saman
ajanjakson aikana esitettynd yhdessa vertailukelpoisella tavalla;

¢) mahdolliset palkkiot Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin 2013/34/EU (*) 2 artiklan 11 kohdan mukai-
sesti samaan konserniin kuuluvilta yrityksilts;
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d) myonnettyjen tai tarjottujen osakkeiden tai osakeoptioiden maird sekd oikeuksien pdaasialliset kayttoehdot, mu-
kaan luettuina toteutushinta ja -pdivé ja niiden mahdolliset muutokset;

e) tiedot siitd, onko hyddynnetty mahdollisuutta vaatia palkitsemisen muuttuvat osat takaisin;

f) tiedot mahdollisista poikkeamista 9 a artiklan 6 kohdassa tarkoitetun palkitsemispolitiikan tiytdntoonpanoa kos-
kevasta menettelystd ja 9 a artiklan 4 kohdan mukaisesti sovelletuista mahdollisista poikkeuksista, mukaan lukien
poikkeuksellisten olosuhteiden luonnetta koskeva selitys ja miltd osin politiikasta on poikettu.

2. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtiot eivat sisillytd palkitsemisraporttiin yksittdisten johtajien osalta
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2016/679 (**) 9 artiklan 1 kohdassa tarkoitettuja erityisid henki-
lotietoryhmid tai yksittdisten johtajien perhetilannetta koskevia henkilétietoja.

3. Yhtioiden on késiteltavad palkitsemisraporttiin timdn artiklan nojalla sisallytettyjd johtajien henkilotietoja siten,
ettd yhtion avoimuus johtajien palkkauksen suhteen lisddntyy, jotta vahvistettaisiin johtajien vastuuvelvollisuutta ja
osakkeenomistajien mahdollisuuksia valvoa johtajien palkitsemista.

Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtiot eivat julkista timdn artiklan 5 kohdan nojalla palkitsemisraporttiin timéan
artiklan mukaisesti sisiltyvid johtajien henkilotietoja endd sen jilkeen, kun palkitsemisraportin julkistamisesta on
kulunut kymmenen vuotta, sanotun kuitenkaan rajoittamatta alakohtaisessa unionin siiddoksessd mahdollisesti saa-
detyn pidemmin mairdajan soveltamista.

Jasenvaltiot voivat lainsdddannossddn sddtdd johtajien henkilotietojen kasittelystd muihin tarkoituksiin.

4. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd vuotuisella yhtiokokouksella on oikeus jirjestid neuvoa-antava ddnestys
viimeisimmin tilikauden palkitsemisraportista. Yhtion on ilmoitettava titd seuraavassa palkitsemisraportissa, miten
yhtiokokouksen ddnestys on otettu huomioon.

Direktiivin 2013/34/EU 3 artiklan 2 ja 3 kohdassa madriteltyjen pienten ja keskisuurten yritysten tapauksessa jasen-
valtiot voivat kuitenkin sddtdd, ettd sen sijaan, ettd jirjestetddn ddnestys, viimeisimmain tilikauden palkitsemisraportti
otetaan erilliseksi kohdaksi vuotuisen yhtiokokouksen esityslistalle keskustelua varten. Yhtién on ilmoitettava titd
seuraavassa palkitsemisraportissa, miten yhtiokokouksessa kiyty keskustelu koskien palkitsemisraporttia on otettu
huomioon.

5. Yhtididen on asetettava yhtiokokouksen jilkeen palkitsemisraportti saataville maksutta verkkosivustollaan kym-
menen vuoden ajaksi, ja halutessaan ne voivat pitdd sitd saatavilla pidemmain aikaa edellyttden, ettd siitd poistetaan
johtajien henkil6tiedot, sanotun kuitenkaan rajoittamatta 5 artiklan 4 kohdan soveltamista. Lakisdateisen tilintarkasta-
jan tai tilintarkastusyhteison on tarkistettava, ettd tassd artiklassa tarkoitetut tiedot on annettu.

Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtién johtajilla, jotka toimivat heille kansallisessa lainsidddnnossd annettujen
valtuuksien mukaisesti, on kollektiivinen velvollisuus varmistaa, ettd palkitsemisraportti laaditaan ja julkistetaan timén
direktiivin vaatimusten mukaisesti. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd niiden lakeja, asetuksia ja hallinnollisia maa-
rdyksid, jotka koskevat yhtion johtajiin sovellettavaa vastuuta ainakin yhtiotd kohtaan, sovelletaan yhtion johtajiin, jos
he rikkovat tdssd kohdassa tarkoitettuja velvollisuuksia.

6. Jotta voidaan varmistaa yhdenmukaistaminen tdmén artiklan suhteen, komissio hyviksyy suuntaviivoja, joissa
vahvistetaan 1 kohdassa sdddettyjen tietojen vakiomuotoinen esitystapa.
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9 ¢ artikla
Avoimuus ja ldhipiiriliiketoimien hyviksynti

1.  Jasenvaltioiden on mdiritettivd merkittavit liiketoimet tdmén artiklan soveltamiseksi ottaen huomioon:

a) vaikutuksen, joka tiedolla liiketoimesta voi olla yhtién osakkeenomistajien taloudellisiin paatoksiin;

b) riskin, jonka liiketoimi aiheuttaa yhti6lle ja sen lihipiiriin kuulumattomille osakkeenomistajille, mukaan lukien
vahemmistoosakkaat.

Merkittdvid litketoimia mddrittdessddn jisenvaltioiden on vahvistettava yksi tai useampi kvantitatiivinen suhdeluku,
jonka perustana on liketoimen vaikutus yhtion taloudelliseen asemaan, tuloihin, varoihin, pddomarakenteeseen, mu-
kaan lukien oma pddoma, tai liikkevaihtoon, tai otettava huomioon liiketoimen luonne ja lahipiirin kuuluvan henkilon
asema.

Jasenvaltiot voivat ottaa kiyttoon 4 kohdan soveltamiseksi merkittavyyden osalta eri maaritelmit kuin 2 ja 3 kohdan
soveltamiseksi ja erotella maaritelmat yhtion koon mukaan.

2. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtiot antavat merkittavistd lahipiiriliiketoimista julkisen ilmoituksen vii-
meistddn kyseisten liiketoimien toteutusajankohtana. Ilmoituksessa on oltava ainakin tiedot ldhipiirisuhteen luonteesta
sekd lahipiiriin kuuluvan henkilon nimi, likketoimen ajankohta ja arvo ja muut tiedot, jotka tarvitaan sen arvioimiseen,
onko liiketoimi yhtion ja ldhipiiriin kuulumattomien osakkeenomistajien, myos vihemmistoosakkaiden, kannalta oi-
keudenmukainen ja kohtuullinen.

3. Jasenvaltiot voivat sditdd, ettd 2 kohdassa tarkoitetun julkisen ilmoituksen liitteend on toimitettava raportti siitd,
onko litketoimi lahipiiriin kuulumattomien osakkeenomistajien, myos vihemmistoosakkaiden, kannalta oikeudenmu-
kainen ja kohtuullinen, ja selitettdva oletukset, joihin se perustuu, sekd sovelletut menetelmit.

Taman raportin laatii jokin seuraavista tahoista:

a) riippumaton kolmas osapuoli;

b) yhtion hallinto- tai valvontaelin;

¢) tilintarkastusvaliokunta tai muu valiokunta, jonka enemmiston muodostavat riippumattomat johtajat.

Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd lahipiiriin kuuluvat henkilot eivit osallistu raportin laadintaan.

4.  Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhtiokokous tai yhtion hallinto- tai valvontaelin hyviksyy merkittavit
lahipiiriliiketoimet sellaisten menettelyjen mukaisesti, joilla estetddn lahipiiriin kuuluvaa henkil6d hyotymastd asemas-
taan ja varmistetaan yhtion ja lahipiiriin kuulumattomien osakkeenomistajien, myos vihemmistoosakkaiden, etujen
asianmukainen suojelu.

Jasenvaltiot voivat sddtad, ettd osakkeenomistajilla on oikeus ddnestdd yhtiokokouksissa yhtion hallinto- tai valvontae-
limen hyvaksymistd merkittavistd lahipiiriliiketoimista.

Jos ldhipiiriliiketoimessa on mukana johtaja tai osakkeenomistaja, kyseinen johtaja tai osakkeenomistaja ei saa osal-
listua hyviksyntddn tai ddnestykseen.
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Jasenvaltiot voivat sallia, ettd lahipiiriin kuuluva osakkeenomistaja osallistuu ddnestykseen, edellyttien ettd kansallisessa
lainsdddannossd taataan riittdvat suojatoimet, joita sovelletaan ennen &ddnestysmenettelyd tai sen aikana yhtion ja
lahipiiriin kuulumattomien osakkeenomistajien, myos vihemmistoosakkaiden, etujen suojelemiseksi, ja estetddn lahipii-
rid hyvaksymastd liiketoimea lahipiiriin kuulumattomien osakkeenomistajien enemmiston vastustuksesta tai riippumat-
tomien johtajien enemmistén vastustuksesta huolimatta.

5. Edelld olevia 2, 3 ja 4 kohtaa ei sovelleta tavanomaisiin liiketoimiin ja liiketoimiin, jotka on toteutettu tavan-
omaisten markkinaehtojen mukaan. Tallaisissa liiketoimissa yhtion hallinto- tai valvontaelimen on otettava kiyttoon
sisdiinen menettely voidakseen arvioida mairdajoin ehtojen tdyttymistd. Lahipiiriin kuuluvat henkil6t eivit saa ottaa
osaa tdhdn arviointiin.

Jasenvaltiot voivat kuitenkin sdatdd, ettd yhtididen on sovellettava 2, 3 tai 4 kohdan vaatimuksia liiketoimiin, jotka on
toteutettu tavanomaisen liiketoiminnan osana ja tavanomaisten markkinaehtojen mukaan.

6.  Jasenvaltiot voivat jittdd tai voivat sallia yhtididen jattdvin 2, 3 ja 4 kohdan vaatimusten ulkopuolelle

a) yhtion ja sen tytdryhtioiden viliset liiketoimet, jos tytaryhtiot ovat yhtion kokonaan omistamia tai muulla yhtion
lahipiiriin kuuluvalla henkilolld ei ole intressejd tytdryhtiossd tai kansallisessa lainsdadddnnossd sdddetdan yhtion,
tytaryhtion ja niiden lahipiiriin kuulumattomien osakkeenomistajien, my6s vahemmistoosakkaiden, etujen riitti-
vistd suojelusta tillaisten litketoimien yhteydessi;

b) tietyt tarkasti madritellyt liikketoimet, jotka on kansallisen lainsdddinnon sidnnosten mukaisesti hyviksyttivd yh-
tickokouksessa, edellyttden, ettd ndissd sadnnoksissd saddetddn erityisesti kaikkien osakkeenomistajien kohtuullisesta
kohtelusta ja yhtion ja lahipiiriin kuulumattomien osakkeenomistajien, myos vihemmistoosakkaiden, eduista ja
suojellaan niitd asianmukaisesti;

¢) 9 a artiklan mukaista johtajien palkitsemista tai myonnettyjd tai varattuja johtajien palkitsemiseen liittyvid tiettyjd
osia koskevat liiketoimet;

d) luottolaitosten toteuttamat liiketoimet, jotka perustuvat unionin lainsddddnndssd tarkoitettuihin toiminnan vakau-
den valvonnasta vastaavan toimivaltaisen viranomaisen hyviksymiin toimiin, joiden tavoitteena on turvata niiden
laitosten vakaus;

e) liiketoimet, jotka ovat avoimia kaikille osakkeenomistajille samoin ehdoin ja joissa varmistetaan kaikkien osakkeen-
omistajien yhtildinen kohtelu ja yhtion etujen suojaaminen.

7. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd yhti6t antavat julkisen ilmoituksen merkittévistd litketoimista yhtion lahipii-
riin kuuluvan henkilon ja yhtion tytiryhtion valilld. Jisenvaltiot voivat myo6s sddtdd, ettd ilmoitukseen on liitettdva
raportti, jossa arvioidaan, onko liiketoimi oikeudenmukainen ja kohtuullinen yhtion ja ldhipiiriin kuulumattomien
osakkeenomistajien, myos vihemmistoosakkaiden, kannalta, ja selitetddn oletukset, joihin se perustuu, sekd sovelletut
menetelmit. Edelld 5 ja 6 kohdissa sdddettyja poikkeuksia sovelletaan myos tdssd kohdassa madriteltyihin litketoimiin.

8.  Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd milld tahansa 12 kuukauden ajanjaksolla tai saman tilikauden aikana saman
lahipiirin kuuluvan henkilon kanssa toteutetut lahipiiriliiketoimet, joihin ei ole sovellettu 2, 3 tai 4 kohdassa lueteltuja
velvoitteita, lasketaan nditd kohtia sovellettaessa yhteen.
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9. Tdmd artikla ei rajoita Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) N:o 596/2014 (***) 17 artiklassa
tarkoitettujen sisépiiritiedon julkistamista koskevien sddntojen soveltamista.

(*) Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2013/34/EU, annettu 26 pdivand kesdkuuta 2013, tietyntyyppisten
yritysten vuositilinpaatoksistd, konsernitilinpadatoksistd ja niihin liittyvistd kertomuksista, Euroopan parlamentin
ja neuvoston direktiivin 2006/43/EY muuttamisesta ja neuvoston direktiivien 78/660/ETY ja 83/349/ETY ku-
moamisesta (EUVLL 182, 29.6.2013, s. 19).

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2016/679, annettu 27 paivand huhtikuuta 2016, luonnollisten

henkiloiden suojelusta henkilotietojen kasittelyssd sekd niiden tietojen vapaasta liikkuvuudesta ja direktiivin

95/46/EY kumoamisesta (yleinen tietosuoja-asetus) (EUVLL 119, 4.5.2016, s. 1).

(***) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 596/2014, annettu 16 paivind huhtikuuta 2014, markki-
noiden véddrinkdytostd (markkinoiden véddrinkdyttoasetus) sekd Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin
2003/6/EY ja komission direktiivien 2003/124/EY, 2003/125/EY ja 2004/72/EY kumoamisesta (EUVLL 173,
12.6.2014, s. 1).”

(**

~

5) Lisdtddn luku seuraavasti:

"Il a LUKU
TAYTANTOONPANOSAADOKSET JA SEURAAMUKSET

14 a artikla
Komiteamenettely

1.  Komissiota avustaa komission pddtokselld 2001/528/EY (*) perustettu Euroopan arvopaperikomitea. Tdmd ko-
mitea on Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EU) N:o 182/2011 (**) tarkoitettu komitea.

2. Kun viitataan tdhin kohtaan, sovelletaan asetuksen (EU) N:o 182/2011 5 artiklaa.

14 b artikla
Toimenpiteet ja seuraamukset

Jasenvaltioiden on sdddettdva timidn direktiivin nojalla annettujen kansallisten sddnnosten rikkomiseen sovellettavista
toimenpiteistd ja seuraamuksista, ja toteutettava kaikki tarvittavat toimenpiteet seuraamusten tdytintoénpanon var-
mistamiseksi.

Toimenpiteiden ja seuraamusten on oltava tehokkaita, oikeasuhteisia ja varoittavia. Jisenvaltioiden on ilmoitettava
namd sddnnokset ja taytintoonpanotoimenpiteet komissiolle viimeistdan 10 pdivana kesdkuuta 2019, ja jasenvaltioiden
on ilmoitettava komissiolle kaikki niitd koskevat myohemmat muutokset viipymatta.

(*) Komission pddtos 2001/528/EY, tehty 6 pdivana kesikuuta 2001, Euroopan arvopaperikomitean perustamisesta
(EYVLL 191, 13.7.2001, s. 45).

(**) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 1822011, annettu 16 pdivind helmikuuta 2011, yleisistd
sdannoistd ja periaatteista, joiden mukaisesti jasenvaltiot valvovat komission tdytintoonpanovallan kdyttod
(EUVLL 55, 28.2.2011, s.13).”

2 artikla
Saattaminen osaksi kansallista lainsdidiantod

1.  Jasenvaltioiden on saatettava timdn direktiivin noudattamisen edellyttimat lait, asetukset ja hallinnolliset maaraykset
voimaan viimeistddn 10 paivind kesikuuta 2019. Niiden on viipymdttd ilmoitettava tdstd komissiolle.

Niissd jasenvaltioiden antamissa siddoksissd on viitattava tdhdn direktiiviin tai niihin on liitettdva téllainen viittaus, kun ne
julkaistaan virallisesti. Jasenvaltioiden on sdddettdva siitd, miten viittaukset tehdddn.
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Sen estdmdttd, mitd ensimmdisessd alakohdassa sdddetddn, jasenvaltioiden on saatettava direktiivin 2007/36/EY 3 a, 3 b ja
3 ¢ artiklan noudattamisen edellyttimit lait, asetukset ja hallinnolliset mairdykset voimaan viimeistian 24 kuukauden
kuluttua direktiivin 2007/36/EY 3 a artiklan 8 kohdassa, 3 b artiklan 6 kohdassa ja 3 ¢ artiklan 3 kohdassa tarkoitettujen
taytintoonpanosiadosten hyviksymisesta.

2. Jasenvaltioiden on toimitettava tdssd direktiivissd sddnnellyistd kysymyksistd antamansa keskeiset kansalliset sdin-
nokset kirjallisina komissiolle.

3 artikla
Voimaantulo

Tama direktiivi tulee voimaan kahdentenakymmenentend pdivind sen jilkeen, kun se on julkaistu Euroopan unionin
virallisessa lehdessd.

4 artikla
Osoitus
Tamad direktiivi on osoitettu kaikille jasenvaltioille.
Tehty Strasbourgissa 17 pdivini toukokuuta 2017.
Euroopan parlamentin puolesta Neuvoston puolesta
Puhemies Puheenjohtaja

A. TAJANI C. ABELA
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