L 370/42 Euroopan unionin virallinen lehti 30.12.2014

KOMISSION DELEGOITU ASETUS (EU) N:o 1397/2014,
annettu 22 pdivini lokakuuta 2014,

neuvoston asetuksessa (EY) N:o 577/98 sidddetyn tyovoimaa koskevan otantatutkimuksen lisikysy-
myksii koskevasta vuosien 2016-2018 ohjelmasta annetun asetuksen (EU) N:o 318/2013
muuttamisesta

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

EUROOPAN KOMISSIO, joka
ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen,

ottaa huomioon yhteisén tyovoimaa koskevan otantatutkimuksen jirjestimisestd 9 paivind maaliskuuta 1998 annetun
neuvoston asetuksen (EY) N:o 577/98 (!) ja erityisesti sen 7 a artiklan 4 kohdan,

sekd katsoo seuraavaa:

(1) Komission asetuksella (EU) N:o 318/2013 (3 hyviksyttiin tyovoimaa koskevan otantatutkimuksen lisikysymyksid
koskeva vuosien 2016-2018 ohjelma. Jokaisen lisakysymyksen osalta ohjelmassa tismennetddn aihe, tarkastelu-
jakso, otoskoko ja tulosten lihettdimisen madraaika.

(2)  Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) N:o 545/2014 (*) mukaisesti ohjelmassa luetellaan ja kuvataan
lisaksi kaikissa lisakysymyksissd annettavien tietojen erityisala ("lisdkysymysosiot”).

(3)  Sen varmistamiseksi, ettd asetus (EU) N:o 318/2013 on johdonmukainen asetuksen (EY) N:o 577/98, sellaisena
kuin se on muutettuna, kanssa, lisikysymysosioiden nimet ja kuvaus olisi lisdttavd ensiksi mainittuun asetukseen.

(4)  Asetusta (EU) N:o 318/2013 olisi sen vuoksi muutettava,

ON HYVAKSYNYT TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla

Korvataan asetuksen (EU) N:o 318/2013 liite timén asetuksen liitteella.

2 artikla

Tdmd asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentend péivinid sen jilkeen, kun se on julkaistu Euroopan unionin viralli-
sessa lehdessd.

Timd asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa
jasenvaltioissa.

Tehty Brysselissd 22 pdivand lokakuuta 2014.

Komission puolesta
Puheenjohtaja
José Manuel BARROSO

() EYVLL77,14.3.1998,s. 3.

(*) Komission asetus (EU) N:o 318/2013, annettu 8 pdivana huhtikuuta 2013, neuvoston asetuksessa (EY) N:o 577/98 sdddetyn tyovoimaa
koskevan otantatutkimuksen lisakysymyksid koskevasta vuosien 20162018 ohjelmasta (EUVLL 99, 9.4.2013,s.11).

(*) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 545/2014, annettu 15 paivind toukokuuta 2014, yhteisén tyévoimaa koskevan
otantatutkimuksen jarjestimisestd annetun neuvoston asetuksen (EY) N:o 577/98 muuttamisesta (EUVLL 163, 29.5.2014, s. 10).
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TYOVOIMATUTKIMUS

Lisikysymyksii koskeva monivuotinen ohjelma

1. TYOMARKKINOILLA OLEVAT NUORET
Tarkastelujakso: 2016

Lisdkysymysosiot (alat, joista on toimitettava yksityiskohtaisempia tietoja):
Lisikysymysosio 1: Koulutustausta

Tavoite: saada lisitietoja nuorten koulutustaustasta ja tunnistaa seikkoja, jotka todennikéisesti vaikuttavat nuorten
urandkymiin.

Lisakysymysosio 2: Tyonhaku

Tavoite: saada tietoa nuorten omista henkilokohtaisista lahestymistavoista tyon hakemiseen sekd tietoa siitd,
minkdlaista apua heille annetaan tyonhaun yhteydessd; arvioida nuorten omia nikemyksid siitd, miten heiddn
koulutustasonsa vastaa heiddn nykyisen tyonsi vaatimuksia.

2. ITSENAINEN AMMATINHARJOITTAMINEN
Tarkastelujakso: 2017
Lisdkysymysosiot (alat, joista on toimitettava yksityiskohtaisempia tietoja):
Lisikysymysosio 1: Taloudellisesti riippuvainen itsendinen ammatinharjoittaminen

Tavoite: Tunnistaa taloudellisesti riippuvaiset itsendiset ammatinharjoittajat. Talld ryhmilld on yhtaldisyyksid seka
tyontekijoiden ettd itsendisten ammatinharjoittajien kanssa, minkd vuoksi heiddn ammattiasemansa on kaksija-
koinen.

Lisakysymysosio 2: Itsendisten ammatinharjoittajien tyoolot
Tavoite: analysoida itsendisten ammatinharjoittajien tydoloja ja tiarkeimpid syitd ryhtyd itsendiseksi ammatinhar-
joittajaksi.

Lisikysymysosio 3: Itsendiset ammatinharjoittajat ja tyontekijat
Tavoite: vertailla itsendisten ammatinharjoittajien ja tyontekijéiden asenteita ja nikemyksid esimerkiksi tyotyyty-
viisyyden osalta.

3. TYO- JA PERHE-ELAMAN YHTEENSOVITTAMINEN
Tarkastelujakso: 2018

Lisakysymysosiot (alat, joista on toimitettava yksityiskohtaisempia tietoja):
Lisakysymysosio 1: Hoitovelvoitteet

Tavoite: saada selville, missd madrin lasten ja muiden huollettavien henkiliden sopivien hoitopalvelujen saatavuus
vaikuttaa tyoeldmain osallistumiseen.

Lisikysymysosio 2: Tyoaikajirjestelyjen joustavuus
Tavoite: analysoida tyopaikan tarjoamaa joustoa tyo- ja perhe-eliméan yhteensovittamisen kannalta.
Lisakysymysosio 3: Sapattivapaa ja vanhempainvapaa

Tavoite: madrittdd sapattivapaat, jotka liittyvit lasten ja muiden huollettavien hoitamiseen, erityisesti vanhempain-
vapaat, sekd analysoida niiden kestoa.”
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