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PAATOKSET

NEUVOSTON PAATOS 2013/189/YUTP,

annettu 22 pdivind huhtikuuta 2013,

Euroopan turvallisuus- ja puolustusakatemian (ETPA) perustamisesta sekd yhteisen toiminnan
2008/550/YUTP kumoamisesta

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionista tehdyn sopimuksen ja eri-
tyisesti sen 28 artiklan 1 kohdan, 42 artiklan 4 kohdan ja
43 artiklan 2 kohdan,

ottaa huomioon unionin ulkoasioiden ja turvallisuuspolitiikan
korkean edustajan ehdotuksen,

sekid katsoo seuraavaa:

(1) Neuvosto hyviksyi 18 piivini heindkuuta 2005 yhteisen
toiminnan 2005/575/YUTP (!) Euroopan turvallisuus- ja
puolustusakatemian (ETPA) perustamisesta. Tdma yhtei-
nen toiminta korvattiin Euroopan turvallisuus- ja puolus-
tusakatemian (ETPA) perustamisesta 23 pdivind kesa-
kuuta 2008 hyviksytylld neuvoston yhteiselld toiminnalla
2008/550/YUTP ().

(2)  ETPA:nn johtokomitea, jaljempdnd ‘'komitea’, hyviksyi
1 pédivind joulukuuta 2008 yhteisen toiminnan
2008/550/YUTP 13 artiklan nojalla suosituksia ETPA:n
tulevista toimintalinjoista.

(3)  Neuvosto hyviksyi 8 pdivini joulukuuta 2008 annetuissa
pdatelmissddn komitean suositukset. Yhteinen toiminta
2008/550/YUTP olisi ndin ollen korvattava uudella sda-
dokselld, jossa kyseiset suositukset otetaan huomioon.

(4)  ETPA:m puitteissa olisi jarjestettdvd yhteisen turvallisuus-
ja puolustuspolitiikan alan koulutustoimintaa, mukaan
lukien koulutustoiminta konfliktien ratkaisemisen ja va-
kauttamisen aloilla.

(5)  ETPA:n olisi timan paitoksen kattamalla kaudella kaytet-
tdvd ainoastaan sen palvelukseen tilapdisesti siirrettyd
henkilostoa.

(6)  Euroopan ulkosuhdehallinnon organisaatiosta ja toimin-
nasta 26 paivind heindkuuta 2010 annetun neuvoston
pddtoksen 2010/427/EU (}) mukaisesti Euroopan ulko-
suhdehallinnon, jiljempdnd ’EUH’, olisi annettava

() EUVL L 194, 26.7.2005, s. 15.
() EUVL L 176, 4.7.2008, s. 20.
() EUVL L 201, 3.8.2010, s. 30.

ETPA:lle se tuki, josta neuvoston pédsihteeristo aikaisem-
min huolehti,

ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOKSEN:

I LUKU

PERUSTAMINEN, TOIMINTA-AJATUS, TAVOITTEET JA TEH-
TAVAT

1 artikla
Perustaminen

Perustetaan Euroopan turvallisuus- ja puolustusakatemia (ETPA).

2 artikla
Toiminta-ajatus

ETPA tarjoaa unionin yhteisen ulko- ja turvallisuuspolitiikan
puitteissa yhteisen turvallisuus- ja puolustuspolitiikan, jiljem-
pdnd 'YTPP', alan strategisen tason koulutusta, jonka tavoitteena
on kehittda ja edistdd YTPP:hen liittyvaa yhteisymmarrysta siviili-
ja sotilashenkiloston parissa sekd selvittdd parhaat kaytinteet
YTPP:n alan eri kysymyksissi ja tehda niitd tunnetuksi koulutus-
toimintansa, jiljempand 'ETPA:n koulutustoiminta’, kautta.

3 artikla
Tavoitteet

ETPA:n tavoitteet ovat seuraavat:

a) kehittdd edelleen yhteistd eurooppalaista turvallisuus- ja puo-
lustuskulttuuria YTPP:n puitteissa;

b) edistid YTPP:n mieltdmistd olennaiseksi osaksi yhteistd ulko-
ja turvallisuuspolitiikkaa;

¢) kouluttaa unionin elimid varten osaavaa henkilostod, joka
kykenee tyoskentelemadn tehokkaasti kaikissa YTPP:hen kuu-
luvissa asioissa;

d) kouluttaa jasenvaltioiden hallintoja ja esikuntia varten osaa-
vaa henkil6stod, joka tuntee unionin politiikat, toimielimet ja
menettelyt yhteisen ulko- ja turvallisuuspolititkan alalla;
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¢) tukea unionin kumppanuuksia YTPP:n alalla, erityisesti
kumppanuuksia YTPP-operaatioihin osallistuvien maiden
kanssa;

f) edistdd ETPA:n koulutustoimintaan osallistuvien henkil6iden,
jljempdna ‘osallistujat’, vilisid ammatillisia suhteita ja yhte-
yksid.

Tarvittaessa on kiinnitettivdi huomiota siihen, etti toiminnat
ovat yhdenmukaisia muiden unionin toimintojen kanssa.

4 artikla
Tehtivit

1. ETPA:n tirkeimpiin tehtdviin kuuluu sen toiminta-ajatuk-
sen ja tavoitteiden mukaisesti jarjestdd ja toteuttaa ETPA:n kou-
lutustoimintaa YTPP:n alalla.

2. ETPA:n koulutustoimintaan kuuluvat:
a) YTPP:n korkean tason kurssi;
b) YTPP:n johdantokurssit;

¢) YTPP:n kurssit, joita jarjestetddn erityisille kohderyhmille tai
joissa keskitytddn johonkin tiettyyn aiheeseen.

Jaljempani 8 artiklassa tarkoitettu johtokomitea, jiljempina ’ko-
mitea’, paittdd muun koulutuksen jdrjestimisesta.

3. Edelld 2 kohdassa tarkoitettujen toimintojen lisdksi ETPA
erityisesti:

a) tukee 5 artiklan 1 kohdassa tarkoitettuun verkostoon, jiljem-
pand ‘'verkosto’, osallistuvien laitosten valisten suhteiden
muodostamista;

b) yllapitdd ja kehittdd verkko-opiskelujirjestelmdd ETPA:n kou-
lutustoiminnan tueksi;

c) kehittdd ja tuottaa koulutusaineistoa YTPP:n alaa koskevaa
unionin koulutusta varten hyodyntien my6s olemassa olevaa
alaan liittyvad aineistoa;

d) edistdd koulutukseen osallistuneiden alumniverkostoa;

e) tukee YTPP:n alan vaihto-ohjelmia jisenvaltioiden koulutus-
laitosten valilld;

f) osallistuu unionin vuotuiseen YTPP:n alan koulutusohjel-
maan;

g) tukee konfliktien ennaltachkdisyn ja siviilikriisinhallinnan
alan koulutuksen hallinnointia;

h) jarjestdd ja toteuttaa vuotuisen verkostoitumiskonferenssin,
jossa jdsenvaltioiden koulutuslaitosten ja ministerididen
sekd  tarvittaessa  niiden  ulkopuolisten  koulutusalan

toimijoiden YTPP:n alan siviili- ja sotilaskoulutuksen asian-
tuntijat kokontuvat yhteen; ja

i) tarkastelee vuosittain suoriutumistaan 3 artiklassa lueteltujen
tavoitteiden valossa.

4.  ETPA:n koulutustoiminta toteutetaan verkoston kautta.

5. Euroopan unionin turvallisuusalan tutkimuslaitos, jiljem-
pand 'EUTT’, tukee osana verkostoa ETPA:n koulutustoimintaa
erityisesti toimittamalla EUTT:n julkaisuja ja jdrjestimalld
EUTT:n tutkijoiden pitimid luentoja sekd osallistumalla ETPA:n
verkko-opiskelujdrjestelmain.

II LUKU
RAKENNE
5 artikla
Verkosto

1. ETPA toimii verkostona, johon kuuluvat jisenvaltioiden
yksiloimat siviili- ja sotilasalan laitokset, koulutuslaitokset, aka-
temiat, yliopistot, instituutiot ja muut turvallisuus- ja puolustus-
politiikan alaan kuuluvia kysymyksid unionissa kasittelevit toi-
mijat sekd EUTT, jdljempini ’laitokset’, ja jonka tarkoituksena
on tukea YTPP:n alan koulutustoimintaa.

2. ETPA luo ldheiset yhteydet unionin toimielimiin ja asiaan
liittyviin unionin virastoihin, erityisesti Euroopan poliisiakatemi-
aan (CEPOL).

3. Kokonaisvastuu ETPA:n toiminnasta on unionin ulkoasi-
oiden ja turvallisuuspolitiikan korkealla edustajalla, jiljempina
’korkea edustaja’.

6 artikla
Oikeuskelpoisuus

1. ETPA:la on tarvittava oikeuskelpoisuus, jotta se voi suo-
rittaa tehtivinsi ja saavuttaa tavoitteensa, tehdd toimintansa
kannalta tarpeellisia sopimuksia ja hallinnollisia jarjestelyjd, mu-
kaan lukien henkiloston tilapdisten siirtojen tdytdntoonpanemi-
seksi, hankkia tarvikkeita, erityisesti opetusvilineitd, pitdd pank-
kitileja ja esiintyd oikeudenkdynnin osapuolena.

2. ETPA:n tekemiin sopimuksiin mahdollisesti perustuva vas-
tuu katetaan sen 14, 15 ja 16 artiklan nojalla kiytettdvissa
olevista varoista.

7 artikla
Rakenne

ETPA:lle luodaan seuraava rakenne:

a) komitea, joka vastaa ETPA:n koulutustoiminnan yleisestd
koordinoinnista ja ohjauksesta;
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b) toimeenpaneva akateeminen johtokunta, jiljempdni ‘johto-
kunta’, joka vastaa ETPA:n koulutustoiminnan laadun ja joh-
donmukaisuuden varmistamisesta;

¢) ETPA:n johtaja, joka vastaa ETPA:n talous- ja hallintoasioista
sekd komitean ja johtokunnan avustamisesta ETPA:n toimin-
nan jdrjestdmisessd ja hallinnoinnissa;

d) ETPA:n sihteeristo, jaljempdnd ’sihteeristd’, joka avustaa ET-
PA:n johtajaa hdnen tehtdviensd suorittamisessa.

8 artikla
Johtokomitea

1. Komitea, joka koostuu kunkin jdsenvaltion nimeimdstd
edustajasta, on ETPA:n piddtoksentekoelin. Kutakin komitean ji-
sentd voi edustaa tai hdnelld voi olla mukanaan varajisen.

2. Komitean jdsenilld voi olla komitean kokouksissa apunaan
asiantuntijoita.

3. Komitean puheenjohtajana toimii korkean edustajan ni-
medmd edustaja, jolla on alan kokemusta. Komitea kokoontuu
vidhintddn kaksi kertaa vuodessa.

4. Unioniin liittyvien maiden edustajat voivat osallistua ko-
mitean kokouksiin aktiivisina tarkkailijoina.

5. ETPA:n johtaja, johtokunnan puheenjohtaja ja tarvittaessa
sen eri kokoonpanojen puheenjohtajat sekd komission edustaja
osallistuvat komitean kokouksiin ilman 4inioikeutta.

6. Komitean tehtivini on:

a) laatia ETPA:n kunkin lukuvuoden ohjelma ETPA:n koulutus-
mallin pohjalta;

b) antaa yleistd ohjausta johtokunnalle sen tyotd varten;

¢) hyviksyid ja tarkistaa sddnnollisesti ETPA:n koulutusmalli,
joka kuvastaa sovittuja ETPA-koulutuksen vaatimuksia;

d) wvalita yksi tai useampi jdsenvaltio, jossa ETPA:n koulutus-
toiminta jrjestetddn, ja koulutustoiminnan toteuttavat lai-
tokset;

) suunnitella yleiset opetussuunnitelmat kaikkea ETPA:n kou-
lutustoimintaa varten sekd hyviksya ne;

f) huomioida kurssien arviointiraportit ja hyvaksyd ETPA:n
koulutustoimintaa koskeva yleinen vuosikertomus, jotka toi-
mitetaan asianomaisille neuvoston elimille;

g) nimittdd johtokunnan ja sen eri kokoonpanojen puheenjoh-
tajat vdhintdan kahdeksi lukuvuodeksi;

h) tehdd ETPA:n toimintaa koskevat tarvittavat paatokset, mi-
kili niitd ei ole osoitettu muiden elinten tehtdvaksi;

i) hyviksyd vuotuinen talousarvio ja mahdolliset lisitalousar-
viot ETPA:n johtajan ehdotuksesta;

j) hyviksyd vuosittainen tilinpddtos ja myontdd ETPAmn johta-
jalle vastuuvapaus;

k) hyviksya ETPA:n menojen hallinnointiin sovellettavia muita
sdantojd;

) hyviksyd mahdolliset komission, EUH:n tai jdsenvaltion
kanssa tehtdvit rahoitussopimukset ja/tai tekniset jarjestelyt,
jotka koskevat ETPA:n menojen rahoittamista ja/tai niiden
toteuttamista;

hyvaksyd ETPA:n palvelukseen tilapdisesti siirrettyyn henki-
16stoon sovellettavat sddnnot;

g

n) paattad tiettyjen ETPAmn koulutustoimintojen avaamisesta
kolmansille maille poliittisen ja turvallisuuskomitean asetta-
man yleisen poliittisen kehyksen puitteissa.

7. Komitea hyviksyy tyojirjestyksensd.

8. Komitea tekee pddtoksensi médrdenemmistolld siirtyma-
maédrayksistd tehdyn, Euroopan unionista tehtyyn sopimukseen
ja Euroopan unionin toiminnasta tehtyyn sopimukseen liitetyn
poytakirjan N:o 36 II osaston mukaisesti.

9 artikla
Toimeenpaneva akateeminen johtokunta

1. Johtokunta muodostuu niiden siviili- ja sotilasalan laitos-
ten ja muiden toimijoiden johtavista edustajista, jotka jasenval-
tiot ovat yksiloineet tukemaan ETPA:n koulutustoimintaa. Jos
yhdestd jasenvaltiosta on useita edustajia, nimid muodostavat
yhdessd valtuuskunnan.

2. Komitea nimedd johtokunnan puheenjohtajan johtokun-
nan jasenten joukosta.

3. Komission ja EUH:n edustajat kutsutaan osallistumaan
johtokunnan kokouksiin.

4. Johtokunnan kokouksiin voidaan kutsua akateemisia asi-
antuntijoita ja johtavia virkamiehid kansallisista ja unionin toi-
mielimista.

5.  Johtokunnan tehtivini on:

a) antaa komitealle akateemisia neuvoja ja suosituksia;
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b) panna tiytintoon hyvaksytty lukuvuoden opetusohjelma ver-
koston avulla;

¢) valvoa verkko-opiskelujirjestelmii;

d) suunnitella yksityiskohtaiset opetussuunnitelmat kaikkea ET-
PA:n koulutustoimintaa varten hyvaksyttyjen yleisten opetus-
suunnitelmien pohjalta;

e) varmistaa ETPA:n koulutustoiminnan yleinen koordinointi
kaikkien laitosten kesken;

f) arvioida edellisend lukuvuonna toteutetun ETPA:n koulutus-
toiminnan tasoa;

g) tehdd komitealle ehdotuksia seuraavan lukuvuoden ETPA:n
koulutustoiminnaksi;

h) varmistaa kaiken ETPA:n koulutustoiminnan jérjestelmallinen
arviointi ja hyvaksya kurssien arviointiraportit;

i) osallistua ETPA:n toimintaa koskevan yleisen vuosikertomuk-
sen laadintaan.

6.  Johtokunta voi tehtdviensd suorittamiseksi kokoontua eri-
laisissa hankekohtaisissa kokoonpanoissa. Johtokunta laatii ni-
den kokoonpanojen muodostamista ja toimintaa koskevat sddn-
not ja jdrjestelyt, jotka komitea hyviksyy.

7. Komitea hyviksyy johtokunnan tyojirjestyksen.

10 artikla
ETPA:n johtaja

1. ETPA:n johtaja vastaa ETPA:n koulutustoiminnan jirjes-
timisestd ja hallinnoinnista. ETPA:n johtaja tukee komiteaa ja
johtokuntaa talld alalla sekd toimii ETPA:n edustajana verkoston
puitteissa ja sen ulkopuolella toteutettavassa ETPA:n koulutus-
toiminnassa. ETPA:n johtaja erityisesti:

a) toteuttaa kaikki tarvittavat toimenpiteet, mukaan lukien si-
sdisten hallinnollisten ohjeiden antaminen ja tiedonantojen
julkaiseminen, varmistaakseen ETPA:n koulutustoiminnan te-

hokkuuden;

b) laatii johtokunnan ehdotusten pohjalta alustavan ehdotuksen
ETPA:n vuosikertomukseksi sekd alustavan ehdotuksen ET-
PA:n tyoohjelmaksi, jotka esitetddn komitealle;

¢) koordinoi ETPA:n tybohjelman tdytint66npanoa;
d) pitdd yhteyttd asiaan kuuluviin viranomaisiin jisenvaltioissa;

e) pitdd yhteyttd ulkopuolisiin koulutusalan toimijoihin YTPP:n
alalla;

f) tekee tarvittaessa ETPA:n koulutustoimintaa koskevia teknisid
jarjestelyja asiaan kuuluvien viranomaisten ja koulutusalan
toimijoiden kanssa YTPP:n alalla;

g) hoitaa komitean hinelle mahdollisesti osoittamat muut teh-
tavat.

2. ETPA:n johtaja vastaa ETPA:n talous- ja hallintoasioista ja
erityisesti:

a) laatii ja toimittaa talousarvioluonnokset komitealle;

b) hyviksyy talousarviot sen jilkeen, kun komitea on ne hyvik-
synyt;

¢) on ETPA:n talousarvion hyviksyva virkamies;

d) avaa yhden tai useamman pankkitilin ETPA:n puolesta;

) neuvottelee, toimittaa komitealle ja tekee taloudellisia ja/tai
teknisid sopimuksia tai jarjestelyja komission, EUH:n tai ja-
senvaltion kanssa ETPA:n rahoituksen ja/tai varainkdyton
alalla;

f) neuvottelee ja allekirjoittaa ETPA:n puolesta kirjeenvaihdon,
joka koskee henkilokunnan tilapaistd siirtdimistd ETPA:m sih-
teeriston palvelukseen;

g) yleisesti edustaa ETPA:a kaikissa niissd oikeudellisissa toimis-
sa, joilla on taloudellisia vaikutuksia;

=

toimittaa ETPA:n vuosittaisen tilinpddtoksen komitealle.

3. Korkea edustaja nimittdd ETPA:n johtajan komiteaa kuul-
tuaan. Johtaja nimitetddn EUH:n henkilokunnan jdseneksi kau-
tensa ajaksi. Soveltuvien sddntojen mukaisesti jasenvaltiot voivat
esittdd ehdokkaita ETPA:n johtajaksi ja unionin toimielinten ja
EUH:n henkilokunta voi hakea ETPA:n johtajan tehtavaa.

4. ETPA:n johtaja vastaa toiminnastaan komitealle.

11 artikla
ETPA:n sihteeristd

1. Sihteeristo avustaa ETPA:n johtajaa hinen tehtdviensd suo-
rittamisessa.

2. ETPA:n johtaja valintalautakunnan avustamana vastaa sih-
teeriston henkiloston valinnasta.

3. Sihteeristo avustaa komiteaa, johtokuntaa ja laitoksia ET-
PA:n koulutustoiminnan jdrjestimisessa.
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4. Kukin laitoksista nimedd yhteyshenkilon, jonka tehtdvind
on yhteydenpito sihteeristoon ETPA:n koulutustoiminnan jarjes-
tdmiseen liittyvissd organisatorisissa ja hallinnollisissa kysymyk-
Sissd.

5. Sihteerist6 toimii tiiviissd yhteistydssd komission ja EUH:n
kanssa.

12 artikla
ETPA:n henkilosto

1.  ETPA:n henkilosto muodostuu:

a) unionin toimielinten, EUH:n ja unionin virastojen ETPA:n
palvelukseen tilapdisesti siirtimastd henkil6stostd;

b) jasenvaltioiden ETPA:n palvelukseen tilapdisesti siirtimistd
kansallisista asiantuntijoista.

2. ETPA voi ottaa vastaan harjoittelijoita ja vierailevia tutki-
joita.

3. Komitea madrittad tarvittaessa korkean edustajan ehdotuk-
sesta harjoittelijoita ja vierailevia tutkijoita koskevat ehdot.

4. Euroopan ulkosuhdehallinnon palvelukseen maéardaikai-
sesti siirrettyihin kansallisiin asiantuntijoihin sovellettavista sdin-
noistd 23 pdivand maaliskuuta 2011 annettua unionin ulkosuh-
teiden ja turvallisuuspolitikan korkean edustajan paitosti (1)
sovelletaan vastaavasti jasenvaltioiden ETPA:n palvelukseen tila-
pdisesti siirtamiin kansallisiin asiantuntijoihin.

Il LUKU
RAHOITUS
13 artikla
Luontoissuoritukset ETPA:n koulutustoimintaa varten

1. Kukin jasenvaltio, unionin toimielin, unionin virasto ja
laitos sekd EUH vastaa kaikista sen ETPA:an osallistumisesta
aiheutuvista kuluista, mukaan lukien palkat, lisit, matkakulut
ja péivarahat sekd ETPA:n koulutustoiminnalle annettavan orga-
nisatorisen ja hallinnollisen tuen kustannukset.

2. Kukin osallistuja vastaa kaikista osallistumisestaan aiheutu-
vista kustannuksista.

14 artikla
EUH:n antama tuki

1. EUH vastaa kustannuksista, jotka aiheutuvat ETPA:xn joh-
tajan ja sihteeriston toiminnan jirjestimisestd EUH:n tiloissa,
mukaan lukien tietotekniikkaan liittyvat kustannukset sekd ET-
PA:n johtajan ja yhden hallintoavustajan tilapdisesta siirtimisestd
sihteeriston palvelukseen.

() EUVL C 12, 14.1.2012, s. 8.

2. EUH antaa ETPA:lle timin henkiloston palvelukseen otta-
miseksi ja hallinnoimiseksi seké talousarvion toteuttamiseksi tar-
vitseman hallinnollisen tuen.

3. ETPA:n johtaja neuvottelee ja komitea hyviksyy EUH:n
kanssa sen antamasta tuesta tehtdvdn teknisen jarjestelyn.

15 artikla
Vapaaehtoiset rahoitusosuudet

1. ETPA voi ottaa jasenvaltioilta ja laitoksilta tai muilta lah-
joittajilta vastaan vapaachtoisia rahoitusosuuksia tietyn toimin-
nan rahoittamista varten. Naitd rahoitusosuuksia hallinnoidaan
kdyttotarkoitukseensa sidottuina tuloina.

2. ETPAm johtaja neuvottelee ja komitea hyviksyy 1 koh-
dassa tarkoitettuja rahoitusosuuksia koskevat tekniset jarjestelyt.

16 artikla
Rahoitusosuus unionin talousarviosta

1. ETPA saa vuotuisen rahoitusosuuden unionin yleisestd ta-
lousarviosta. Talld rahoitusosuudella voidaan kattaa erityisesti
ETPA:n koulutustoiminnan tukemiseen ja jdsenvaltioiden ET-
PA:n palvelukseen tilapdisesti siirtimiin kansallisiin asiaintunti-
joihin liittyvid kustannuksia.

2. ETPA:n menoihin tarkoitettu rahoitusohje, jonka on tar-
koitus kattaa ETPA:n kulut ensimmidisten 12 kuukauden ajan 3
kohdassa tarkoitetun rahoitussopimuksen tekemisestd, on
535000 euroa. Neuvosto pdittdid ETPA:n menoihin tarkoite-
tuista rahoitusohjeista seuraavien kausien osalta.

3. Edelld 2 kohdassa tarkoitetun neuvoston pddtoksen jal-
keen ETPA:n johtaja neuvottelee ja komitea hyviksyy komission
kanssa tehtdvin rahoitussopimuksen.

17 artikla
Varainhoitosidinnét

ETPA:n menoihin ja niiden rahoitukseen sovelletaan liitteessd
olevia varainhoitosdantoja.

IV LUKU
MUUT SAANNOKSET
18 artikla
Osallistuminen ETPA:n koulutustoimintaan

1. Kaikkien jasenvaltioiden ja liittyvien valtioiden kansalaiset
voivat osallistua kaikkeen ETPA:n koulutustoimintaan. Koulu-
tuksen jdrjestdvien ja sen toteuttavien laitosten on varmistettava,
ettd tatd periaatetta sovelletaan poikkeuksetta.
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ETPA:n koulutustoimintaan voivat periaatteessa osallistua myds
unionin jisenehdokasvaltioiden ja soveltuvin osin muiden kol-
mansien maiden kansalaiset.

2. Osallistujien on oltava siviili- ja sotilashenkilostod, joka
kisittelee tehtdviensd yhteydessi YTPP:n alan strategisia nako-
kohtia, ja YTPP:n alan operaatioihin ldhetettyjd asiantuntijoita.

ETPA:n koulutustoimintaan voidaan kutsua osallistumaan muun
muassa kansainvilisten jérjestojen, valtioista riippumattomien
jarjestojen, akateemisten oppilaitosten ja tiedotusvilineiden
sekd liike-elimdn edustajia.

3. ETPA:n kurssin suorittaneelle osanottajalle myonnetdin
korkean edustajan allekirjoittama todistus. Komitea tarkastelee
saannollisesti uudelleen todistusta koskevia yksityiskohtia. Jasen-
valtiot ja unionin toimielimet tunnustavat todistuksen.

19 artikla
Yhteistyo

ETPA toimii yhteisty6ssd kansainvilisten jirjestéjen ja muiden
alan toimijoiden, kuten kolmansien maiden kansallisten koulu-
tuslaitosten, kanssa ja kdyttdd hyvikseen niiden asiantuntemusta.

20 artikla
Turvallisuussidannot

ETPA:an sovelletaan turvallisuussddnnoistd EUmn turvallisuusluo-
kiteltujen tietojen suojaamiseksi 31 piivind maaliskuuta 2011
tehtyd neuvoston paitostd 2011/292/EU ().

() EUVL L 141, 27.5.2011, s. 17.

V LUKU
LOPPUSAANNOKSET
21 artikla
Jatkuvuus

Yhteisen toiminnan 2008/550/YUTP tdytintoonpanoa varten
hyviksytyt sddnnot ja madrdykset pysyvit voimassa timdn pdd-
toksen tdytantoonpanon yhteydessd siltd osin, kuin ne ovat
yhteensoveltuvia tdmin pditoksen kanssa ja kunnes ne muu-
tetaan tai kumotaan.

22 artikla
Kumoaminen
Kumotaan yhteinen toiminta 2008/550/YUTP.
23 artikla
Uudelleentarkastelu, voimaantulo ja péittyminen

1. Tamd pddtds tulee voimaan 1 pdivand huhtikuuta 2013.
Sitd tarkastellaan uudelleen tarvittaessa ja joka tapauksessa vii-
meistddn kuusi kuukautta ennen sen voimassaolon paittymista.

2. Tdmdan piddtoksen voimassaolo paittyy neljan vuoden ku-
luttua siitd péivastd, jona 16 artiklan 3 kohdassa tarkoitettu
rahoitussopimus tehddin.

Tehty Luxemburgissa 22 paivand huhtikuuta 2013.

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
C. ASHTON
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LIITE

ETPA: n menoihin ja niiden rahoitukseen sovellettavat varainhoitosiinnot

1 artikla
Talousarviota koskevat periaatteet

1. ETPA:n talousarvio on sdddds, jolla ennakoidaan ja hyviksytddn kullekin varainhoitovuodelle kaikki ETPA:n tulot ja
kaikki ETPA:n rahoittamat menot.

2. Talousarvioon otettujen tulojen ja menojen on oltava tasapainossa.

3. Mitddn ETPA:n tuloa tai menoa ei voida toteuttaa muutoin kuin osoittamalla se tiettyyn budjettikohtaan.

2 artikla
Talousarvioiden vahvistaminen

1. ETPA:n johtaja laatii vuosittain talousarvioesityksen seuraavaksi varainhoitovuodeksi, joka alkaa 1 pdivind tammi-
kuuta ja pédittyy 31 péivini joulukuuta samana vuonna. Talousarvioesitykseen sisillytetddn ETPA:n rahoittamien menojen
kattamiseksi kyseiselld kaudella tarvittavat méédrarahat ja arvio niiden menojen kattamiseen tarvittavista tuloista.

2. Mddridrahat jaotellaan tarvittaessa laatunsa tai kayttotarkoituksensa mukaan lukuihin ja momentteihin. Talousarvi-
oesitykseen sisiltyy momenteittain eritelty selvitysosa.

3. Tulot muodostuvat jisenvaltioiden vapaaehtoisista rahoitusosuuksista, Euroopan unionin talousarviosta maksetta-
vasta vuotuisesta rahoitusosuudesta ja sekalaisista tuloista.

4. ETPAmn johtaja toimittaa yksityiskohtaisen talousarvioraportin kuluvalta ja aiemmilta rahoitusvuosilta sekd tekee
talousarvioesityksen komitealle 31 paivddn lokakuuta mennessi. Komitea hyvaksyy talousarvioesityksen viimeistidn 31
pdivind joulukuuta.

5. Odottamattomien olosuhteiden ja pakottavan tarpeen niin edellyttiessi ETPA:n johtaja voi tehdi lisitalousarvioesi-
tyksen. Esitykset lisitalousarvioiksi ja timan paitoksen antamista seuraavan ensimmdisen vuoden talousarvioksi esitetéin,
hyviksytddn ja vahvistetaan samaa menettelyd noudattaen kuin vuotuinen talousarvio, mutta vuotuiseen talousarvioon
sovellettavia mairdaikoja ei sovelleta.

3 artikla
Mairirahojen siirrot

ETPA:n johtaja voi tehdd mddrirahojen siirtoja talousarvion sisilld, jos komitea hyviksyy ndmi siirrot.

4 artikla
Miirirahojen siirrot varainhoitovuodelta toiselle

1.  Mddrirahat, jotka tarvitaan varainhoitovuoden 31 pdivddn joulukuuta mennessa tehtyjen oikeudellisten sitoumusten
maksamiseen, siirretdin seuraavalle varainhoitovuodelle.

2. ETPA:n johtaja voi siirtdd talousarvion muita méddrarahoja seuraavalle varainhoitovuodelle, jos komitea hyviksyy
ndma siirrot.

3. Muut mdéirdrahat peruutetaan varainhoitovuoden lopussa.

5 artikla
Talousarvion toteuttaminen ja henkilost6hallinto

ETPA hy6dyntdd talousarvionsa toteuttamisessa ja henkilostohallinnossa mahdollisimman pitkalti unionin olemassa olevia
hallintorakenteita, erityisesti EUH:a.
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6 artikla
ETPA:n pankkitilit

1. Jokainen ETPA:n pankkitili on avattava ensiluokkaisessa rahoituslaitoksessa, jonka paatoimipaikka on jossain jisen-
valtiossa, ja pankkitilin on oltava euromédrdinen kdyttotili tai euromédriinen lyhytaikainen tili.

2. ETPA:n pankkitilejd ei saa ylittda.
7 artikla
Maksut

ETPA:n pankkitililtd suoritettavat maksut edellyttavat sekd ETPA:n johtajan ettd ETPA:n henkiloston toisen jdsenen
allekirjoitusta.

8 artikla
Kirjanpito

1. ETPA:n johtaja huolehtii siitd, ettd ETPA:n tulot, menot ja omaisuusluettelon osoittava kirjanpito on laadittu julkista
sektoria koskevien kansainvilisesti hyvaksyttyjen tilinpddtosstandardien mukaisesti.

2. ETPA:n johtaja toimittaa komitealle kutakin varainhoitovuotta koskevan tilinpaatoksen viimeistddn seuraavan vuo-
den 31 péivand maaliskuuta.

3. Tarvittavat kirjanpitotehtdvat ulkoistetaan.
9 artikla
Tilintarkastus
1. ETPA:n tilintarkastus suoritetaan vuosittain.
2. Tarvittavat tilintarkastuspalvelut ulkoistetaan.
3. Tilintarkastusraportit toimitetaan komitealle vaadittaessa.
10 artikla
Vastuuvapaus

1. Komitea pdittdd vuosittaisen tilinpddtoksen ja tilintarkastuskertomuksen perusteella, myonnetddnko ETPA:n johta-
jalle ETPA:n talousarvion toteuttamista koskeva vastuuvapaus.

2. ETPA:n johtaja toteuttaa kaikki aiheelliset toimet vakuuttaakseen komitean siité, ettd vastuuvapaus voidaan myontid,
ja ottaakseen huomioon vastuuvapauden myontdmistd koskevissa padtoksissa mahdollisesti esitetyt huomautukset.
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