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NEUVOSTON PAATOS,

annettu 6 piivini joulukuuta 2012,

Euroopan yhteis6jen ja niiden jisenvaltioiden seki Montenegron tasavallan viliselli vakautus- ja

assosiaatiosopimuksella perustetussa vakautus- ja assosiaationeuvostossa Euroopan unionin puolesta

esitettivistd kannasta, joka koskee sosiaaliturvajirjestelmien yhteensovittamista koskevien
mddrdysten antamista

(2012/774/EV)

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopi-
muksen ja erityisesti sen 79 artiklan 2 kohdan b alakohdan
yhdessd sen 218 artiklan 9 kohdan kanssa,

ottaa huomioon Euroopan komission ehdotuksen,
sekd katsoo seuraavaa:

(1) Euroopan yhteisojen ja niiden jdsenvaltioiden sekd Mon-
tenegron tasavallan vilisen vakautus- ja assosiaatiosopi-
muksen ('), jiljempdnd ’sopimus, 51 artiklassa maia-
ritddn, ettd vakautus- ja assosiaationeuvosto antaa pai-
toksellddn soveltuvat mairdykset, joilla pannaan tdytin-
toon mainitussa artiklassa vahvistetut periaatteet.

(2)  Euroopan unionista tehtyyn sopimukseen ja Euroopan
unionin toiminnasta tehtyyn sopimukseen liitetyssd, Yh-
distyneen kuningaskunnan ja Irlannin asemasta vapau-
den, turvallisuuden ja oikeuden alueen osalta tehdyssd
poytakirjassa N:o 21 olevan 1 ja 2 artiklan mukaisesti
nama jasenvaltiot eivit osallistu timin pddtoksen hyvik-
symiseen, paitos ei sido niitd jasenvaltioita eika sitd so-
velleta ndihin jasenvaltioihin, sanotun kuitenkaan rajoit-
tamatta mainitun poytikirjan 4 artiklan soveltamista.

(3)  Euroopan unionista tehtyyn sopimukseen ja Euroopan
unionin toiminnasta tehtyyn sopimukseen liitetyssa,
Tanskan asemasta tehdyssd poytakirjassa N:o 22 olevan
1 ja 2 artiklan mukaisesti Tanska ei osallistu tdiman pai-
toksen hyviksymiseen, pddtos ei sido Tanskaa eikd sitd
sovelleta Tanskaan,

(4 On aiheellista madrittdd sosiaaliturvajirjestelmien yhteen-
sovittamista koskevien mdidrdysten antamista koskeva
kanta, joka esitetddn unionin puolesta vakautus- ja assosi-
aationeuvostossa.

() EUVL L 108, 29.4.2010, s. 3.

(5) Unionin vakautus- ja assosiaationeuvostossa esitettdvin
kannan olisi sen vuoksi perustuttava tihdn liitettyyn pda-
tosluonnokseen,

ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

Euroopan yhteis6jen ja niiden jisenvaltioiden sekd Montenegron
tasavallan viliselld vakautus- ja assosiaatiosopimuksella, jiljem-
pdnd 'sopimus’, perustetussa vakautus- ja assosiaationeuvostossa
Euroopan unionin puolesta esitettivd kanta, joka koskee sosiaa-
liturvajdrjestelmien yhteensovittamista koskevien maardysten an-
tamista, perustuu tahdn padtokseen liitettyyn vakautus- ja as-
sosiaationeuvoston paitosluonnokseen.

Unionin edustajat vakautus- ja assosiaationeuvostossa voivat so-
pia vahdisistd muutoksista mainittuun péitosluonnokseen ilman
neuvoston asiasta tekemdd uutta paatosta.

2 artikla

Tama paidtds tulee voimaan péivind, jona se hyviksytidn.

Tehty Brysselissd 6 piivand joulukuuta 2012.

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
S. CHARALAMBOUS
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LUONNOS

EUROOPAN UNIONIN JA MONTENE“G_.RQ‘N VAKAUTUS- JA ASSOSIAATIONEUVOSTON
PAATOS Neo ...[...,

annettu ...,

sosiaaliturvajirjestelmien yhteensovittamista koskevien miiridysten antamisesta

VAKAUTUS- JA ASSOSIAATIONEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan yhteisojen ja niiden jdsenvaltioiden
sekd Montenegron tasavallan vilisen vakautus- ja assosiaatioso-
pimuksen (') ja erityisesti sen 51 artiklan,

sekid katsoo seuraavaa:

(1)

Euroopan yhteisgjen ja niiden jisenvaltioiden sekd Mon-
tenegron tasavallan vilisen vakautus- ja assosiaatiosopi-
muksen, jiljempdnd 'sopimus’, 51 artiklassa maardtddn
Montenegron ja jisenvaltioiden sosiaaliturvajirjestelmien
yhteensovittamisesta ja vahvistetaan titd yhteensovitta-
mista koskevat periaatteet.

Sopimuksen 51 artiklassa mddratdan, ettd vakautus- ja
assosiaationeuvosto antaa paitoksen kyseisessd artiklassa
vahvistettujen periaatteiden panemiseksi taytintoon.

Ottaen huomioon syrjimittomyysperiaatteen soveltami-
sen tdssd padtoksessd ei pitdisi antaa mitddn lisdoikeuksia
sellaisten toisen sopimuspuolen alueella esiintyneiden
tiettyjen seikkojen tai tapahtumien nojalla, joita ei ensim-
madisen sopimuspuolen lainsdddidnndssi ole otettu huomi-
oon, lukuun ottamatta joidenkin etuuksien siirtoa.

Tétd paitostd sovellettaessa montenegrolaisten tyonteki-
joiden oikeutta perhe-etuuksiin olisi koskettava edellytys,
jonka mukaan heidin perheenjdsentensd on oleskeltava
laillisesti heiddn kanssaan siind jdsenvaltiossa, jossa he
tyoskentelevat. Mikéli heiddn perheenjisenensi oleskele-
vat laillisesti toisessa jasenvaltiossa, sovelletaan asetuksen
(EY) N:o 883/2004 ja asetuksen (EY) N:o 987/2009 ulot-
tamisesta koskemaan niitd kolmansien maiden kansalai-
sia, joita ndma asetukset eivit yksinomaan heiddn kansa-
laisuutensa vuoksi vield koske, 24 pdivind marraskuuta
2010 annettua Euroopan parlamentin ja neuvoston ase-
tusta (EU) N:o 1231/2010 (?). Padtokselld ei olisi myon-
nettivd oikeutta perhe-etuuksiin muissa valtioissa kuin
jasenvaltioissa, kuten Montenegrossa, oleskelevien tyonte-
kijin perheenjdsenten osalta.

Asetuksella (EU) N:o 1231/2010 on jo laajennettu sosiaa-
liturvajérjestelmien yhteensovittamisesta 29 paivana huh-
tikuuta 2004 annetun Euroopan parlamentin ja neuvos-

() EUVL L 108, 29.4.2010, s. 3.
() EUVL L 344, 29.12.2010, s. 1.

(6)

ton asetuksen (EY) N:o 883/2004 (?) ja sosiaaliturvajdrjes-
telmien yhteensovittamisesta annetun asetuksen (EY) N:o
883/2004 tdytintoonpanomenettelystd 16 paivini syys-
kuuta 2009 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksen (EY) N:o 987/2009 (¥ sddnnosten soveltamis-
alaa koskemaan kolmansien maiden kansalaisia, joita ky-
seiset sadnnokset eivit jo koske yksinomaan heiddn kan-
salaisuutensa vuoksi. Asetukseen (EU) N:o 1231/2010
sisiltyy jo periaate, jonka mukaan montenegrolaisten
tyontekijoiden eri jasenvaltioissa tdyttyneet vakuutuskau-
det lasketaan yhteen tiettyja etuuksia koskevien oikeuk-
sien osalta, kuten sopimuksen 51 artiklan 1 kohdan a
alakohdassa madratadn.

Voi olla tarpeen antaa Montenegron lainsdddinnon omi-
naispiirteitd vastaavia erityissddnnoksid, jotta helpotetaan
yhteensovittamista koskevien sddntojen soveltamista.

Jotta varmistettaisiin jisenvaltioiden ja Montenegron so-
siaaliturvajarjestelmien yhteensovittamisen joustava toi-
minta, on tarpeen antaa erityissidnnoksid jasenvaltioiden
ja Montenegron vilisestd yhteistyostd sekd lisaksi asian-
omaisen henkilon ja toimivaltaisen valtion laitoksen vali-
sestd yhteistyOsta.

Olisi annettava siirtymasdannokset, timan paitoksen so-
veltamisalaan kuuluvien henkildiden suojaamiseksi ja sen
varmistamiseksi, ettd he eivdat menetd oikeuksiaan pai-
toksen voimaantulon johdosta,

ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOKSEN:

1.

I OSA
YLEISET SAANNOKSET
1 artikla
Miiritelmit

Tassd padtoksessd tarkoitetaan

a) 'sopimuksella’ Euroopan yhteisdjen ja niiden jdsenvaltioiden

sekd Montenegron tasavallan vilistd vakautus- ja assosiaatio-
sopimusta;

() EUVL L 166, 30.4.2004, s. 1.

(4 EUVL L 284, 30.10.2009, s. 1.
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b) ‘asetuksella’ sosiaaliturvajirjestelmien yhteensovittamisesta
29 piivind huhtikuuta 2004 annettua Euroopan parlamentin
ja neuvoston asetusta (EY) N:o 883/2004, sellaisena kuin sitd
sovelletaan Euroopan unionin jdsenvaltioissa;

¢) ’tdytintoonpanoasetuksella’ sosiaaliturvajirjestelmien yhteen-
sovittamisesta annetun asetuksen (EY) N:o 883/2004 tiytin-
toonpanomenettelystd 16 paivind syyskuuta 2009 annettua
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta (EY) N:o
987/2009;

&

‘jasenvaltiolla’ Euroopan unionin jdsenvaltiota;
e) 'tyontekijalld’

i) jasenvaltion lainsdddidnnon osalta asetuksen 1 artiklan a
alakohdassa tarkoitetussa palkkatyossd olevaa henkilod;

ii) Montenegron lainsddddnnon osalta sen lainsddddnnossd
tarkoitetussa palkkatyossd olevaa henkilod;

f) ’perheenjisenelld:

i) jasenvaltion lainsddddnnon osalta asetuksen 1 artiklan i
alakohdassa tarkoitettua perheenjdsents;

ii) Montenegron lainsdddannon osalta kyseisen maan lain-
sdddiannossi tarkoitettua perheenjisentd;

g) ‘'lainsdaadannolld’:

i) jasenvaltioiden osalta timin pdatoksen soveltamisalaan
kuuluviin etuisuuksiin sovellettavaa asetuksen 1 artiklan
1 kohdassa tarkoitettua lainsdadantod,

ii) Montenegron osalta timan paitoksen soveltamisalaan
kuuluviin etuihin Montenegrossa sovellettavaa lainsdadan-
tod;

=

‘etuuksilla’;

— vanhuuselikkeiti,

— perhe-eldkkeitd,

— tyOtapaturma- ja ammattitautieldkkeitd,

— tyOtapaturmiin ja ammattitauteihin liittyvid tyokyvytto-
myyselakkeitd,

— perhe-etuuksia;
i) ’siirrettavilld etuuksilla’;
i) jasenvaltioiden osalta:

— vanhuuselikkeitd,

— perhe-eldkkeitd,
— tyOtapaturma- ja ammattitautieldkkeitd,

tyOtapaturmiin ja ammattitauteihin liittyvid tyokyvytto-
myyseldkkeitd, sellaisina kuin ne on madritelty asetukses-
sa, lukuun ottamatta asetuksen liitteessd X lueteltuja eri-
tyisid maksuihin perustumattomia rahaetuuksia;

ii

=

Montenegron osalta vastaavia Montenegron lainsdadin-
nolld myonnettyjd etuuksia, lukuun ottamatta tdimén pai-
toksen liitteessa I tdsmennettyja maksuihin perustumatto-
mia erityisid rahaetuuksia.

2. Muilla tdssd padtoksessd kaytetyilld termeilld on merkitys,
joka niille on annettu

a) jasenvaltioiden osalta asetuksessa ja tdytintoonpanoasetuk-
sessa;

b) Montenegron osalta Montenegrossa sovellettavassa asiaan-
kuuluvassa lainsdddannossi.

2 artikla
Henkil6llinen soveltamisala

Tatd pddtostd sovelletaan:

a) tyontekijoihin, jotka ovat Montenegron kansalaisia, jotka
ovat tai ovat olleet laillisesti tydssd jossakin jisenvaltiossa
ja joihin sovelletaan tai on sovellettu yhden tai useamman
jasenvaltion lainsdddantod, ja heiddn edunsaajiinsa;

=

edelld a alakohdassa tarkoitettujen tyontekijoiden perheenja-
seniin silld edellytykselld, ettd he oleskelevat tai ovat oles-
kelleet laillisesti asianomaisen tyontekijan kanssa timéin tyos-
kennellessa sielld;

¢) tyontekijoihin, jotka ovat jonkin jdsenvaltion kansalaisia,
jotka ovat tai ovat olleet laillisesti tyossd Montenegrossa ja
joihin sovelletaan tai on sovellettu Montenegron lainsdadin-
t64, ja heiddn edunsaajiinsa seki

=

edelld ¢ alakohdassa tarkoitettujen tyontekijoiden perheenja-
seniin silld edellytykselld, ettd he oleskelevat tai ovat oles-
kelleet laillisesti kyseisen tyontekijan kanssa Montenegrossa
timén tyoskennellessd sielld.

3 artikla
Yhdenvertainen kohtelu

1. Tyontekijoitd, jotka ovat Montenegron kansalaisia ja jotka
tyoskentelevit laillisesti jossakin jdsenvaltiossa, sekd heiddn
kanssaan laillisesti oleskelevia perheenjadsenidan kohdellaan 1 ar-
tiklan 1 kohdan h alakohdassa tarkoitettujen etuuksien osalta
ilman kansalaisuuteen perustuvaa syrjintdd suhteessa sen jdsen-
valtion kansalaisiin, jossa tyontekijat tyoskentelevat.
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2. Tyontekijoitd, jotka ovat jonkin jasenvaltion kansalaisia ja
jotka tyoskentelevit laillisesti Montenegrossa, seké heidan kans-
saan laillisesti oleskelevia perheenjdseniddn kohdellaan 1 artiklan
1 kohdan h alakohdassa tarkoitettujen etuuksien osalta ilman
kansalaisuuteen perustuvaa syrjintdd suhteessa Montenegron
kansalaisiin.

II OSA
JASENVALTIOIDEN JA MONTENEGRON VALISET SUHTEET
4 artikla
Asuinpaikkaa koskevista vaatimuksista luopuminen

1. Edelld 1 artiklan 1 kohdan i alakohdassa tarkoitettuja
etuuksia, joihin 2 artiklan a ja ¢ alakohdassa tarkoitetuilla hen-
kiloilld on oikeus, ei saa vihentdd, muuttaa, keskeyttdd, peruut-
taa tai takavarikoida sen vuoksi, ettd etuuden saaja oleskelee:

i) jonkin jdsenvaltion lainsddddnnon mukaisen etuuden osalta
Montenegron alueella, tai

ii) Montenegron lainsidddnnon mukaisen etuuden osalta jonkin
jasenvaltion alueella.

2. Tyontekijan 2 artiklan b alakohdassa tarkoitetuilla per-
heenjisenilld on oikeus 1 artiklan 1 kohdan i alakohdan i ala-
kohdassa tarkoitettuihin siirrettiviin etuuksiin samalla tavoin
kuin sellaisen tyontekijan perheenjdsenilld, joka on kyseisen ji-
senvaltion kansalainen, kun nidmi perheenjdsenet oleskelevat
Montenegron alueella.

3. Tyontekijan 2 artiklan d alakohdassa tarkoitetuilla per-
heenjisenilld on oikeus 1 artiklan 1 kohdan i alakohdan ii ala-
kohdassa tarkoitettuihin siirrettdviin etuuksiin samalla tavoin
kuin sellaisen tyontekijan perheenjdsenilld, joka on Monteneg-
ron kansalainen, kun ndmi perheenjisenet oleskelevat jonkin
jasenvaltion alueella.

III OSA
ERINAISIA SAANNOKSIA
5 artikla
Yhteistyo

1. Jasenvaltiot ja Montenegro toimittavat toisilleen kaikki tie-
dot sellaisista muutoksista niiden lainsdddantoon, jotka saattavat
vaikuttaa timdn pditoksen tdytintoonpanoon.

2. Tamin péddtoksen soveltamista varten jdsenvaltioiden ja
Montenegron viranomaiset ja laitokset antavat toisilleen apua

ja toimivat niin kuin panisivat tdytintoon omaa lainsdadanto-
aan. Ndiden viranomaisten ja laitosten antama hallinnollinen
apu on paisddntdisesti maksutonta. Jisenvaltioiden ja Monte-
negron toimivaltaiset viranomaiset voivat kuitenkin sopia, ettd
tietyt kustannukset korvataan.

3. Jasenvaltioiden ja Montenegron viranomaiset ja laitokset
voivat tdiman padtoksen soveltamista varten olla suoraan yhtey-
dessd toisiinsa ja asianomaisiin henkiloihin tai heiddn
edustajiinsa.

4. Tamin paitoksen soveltamisalaan kuuluvilla laitoksilla ja
henkil6illd on vastavuoroinen tiedotus- ja yhteistyovelvollisuus
tdimin padtoksen moitteettoman soveltamisen varmistamiseksi.

5. Tamdn paitoksen soveltamisalaan kuuluvien henkildiden
on ilmoitettava mahdollisimman pian toimivaltaisen jdsenval-
tion laitoksille tai Montenegron laitoksille, jos se on toimivaltai-
nen valtio, ja asuinjdsenvaltion laitoksille tai Montenegron lai-
toksille, jos se on asuinvaltio, kaikista henkilokohtaisessa tai
perheensi tilanteessa tapahtuneista muutoksista, joilla on vaiku-
tuksia heidin oikeuksiinsa etuuksiin timdn pditoksen
perusteella.

6. Jos 5 kohdassa tarkoitettua tiedottamisvelvollisuutta ei
noudateta, siitd voi aiheutua oikeasuhteisia toimenpiteitd kansal-
lisen lainsdddannon mukaisesti. Toimenpiteiden on kuitenkin
oltava vastaavia kuin ne, joita sovelletaan kansallisen lainsdddin-
nén nojalla samanlaisissa tilanteissa, eivitkd ne saa tehdi etuu-
den hakijoille mahdottomaksi tai lilan vaikeaksi kadytinnossd
kayttdd heille talld paitokselld annettuja oikeuksia.

7. Jdsenvaltiot ja Montenegro voivat kansallisessa lainsdddan-
nossd ottaa kdyttoon erityissdannoksid, joilla varmistetaan, ettd
etuuden saajat, jotka oleskelevat tai asuvat sen valtion ulkopuo-
lella, jossa velallislaitos sijaitsee, tdyttavit etuuksiin oikeuttavat
edellytykset. Ndiden sddnnosten on oltava oikeasuhtaisia ja ti-
midn paitoksen periaatteiden mukaisia, eivitkd ne saa sisaltdd
kansalaisuuteen perustuvaa syrjintdd. Sdinnokset annetaan tie-
doksi vakautus- ja assosiaationeuvostolle.

6 artikla
Hallinnolliset tarkastukset ja lidkirintarkastukset

1. Tatd artiklaa sovelletaan 2 artiklassa tarkoitettuihin ja 1 ar-
tiklan 1 kohdan i alakohdan mukaisia siirrettivid etuuksia saa-
viin henkil6ihin sekd timidn pditoksen tdytintoonpanosta vas-
taaviin laitoksiin.
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2. Jos etuuden saaja tai hakija taikka hidnen perheenjisenensi
oleskelee tai asuu jasenvaltion alueella, kun taas velallislaitos
sijaitsee Montenegrossa, taikka oleskelee tai asuu Montenegros-
sa, kun taas velallislaitos sijaitsee jdsenvaltiossa, etuudensaajan
oleskelu- tai asuinpaikan laitos suorittaa velallislaitoksen pyyn-
nostd hallinnollisen tarkastuksen laitoksen soveltamassa lainsda-
diannossd saddettyjen menettelyjen mukaisesti.

Velallislaitos ilmoittaa oleskelu- tai asuinpaikan laitokselle mah-
dolliset ladkdrintarkastuksessa tarvittaessa huomioitavat erityis-
vaatimukset ja seikat, joihin ladkarintarkastuksen on kohdistut-
tava.

Oleskelu- tai asuinpaikan laitoksen on toimitettava raportti laa-
kirintarkastusta pyytineelle velallislaitokselle.

Velallislaitos varaa oikeuden tarkastuttaa etuudensaaja valitse-
mallaan lddkirilld joko alueella, jossa etuuden saaja tai hakija
oleskelee tai asuu, tai maassa, jossa velallislaitos sijaitsee. Etuu-
densaajaa voidaan pyytdd palaamaan velallislaitoksen valtioon
kuitenkin vain, jos hdn pystyy matkustamaan sinne vaaranta-
matta terveyttddn ja jos velallislaitos maksaa matka- ja asumis-
kustannukset.

3. Jos etuuden saaja tai hakija taikka hdnen perheenjisenensid
oleskelee tai asuu jasenvaltion alueella, kun taas velallislaitos
sijaitsee Montenegrossa, taikka oleskelee tai asuu Montenegros-
sa, kun taas velallislaitos sijaitsee jdsenvaltiossa, etuudensaajan
oleskelu- tai asuinpaikan laitos suorittaa velallislaitoksen pyyn-
nostd hallinnollisen tarkastuksen.

Oleskelu- tai asuinpaikan laitoksen on toimitettava raportti ve-
lallislaitokselle, joka pyysi hallinnollista tarkastusta.

Velallislaitos varaa oikeuden tarkastuttaa etuudensaajan tilanne
valitsemallaan ammattilaisella. Etuudensaajaa voidaan pyytda pa-
laamaan velallislaitoksen valtioon kuitenkin vain, jos hin pystyy
matkustamaan sinne vaarantamatta terveyttdan ja jos velallislai-
tos maksaa matka- ja asumiskustannukset.

4. Yksi tai useampi jdsenvaltio ja Montenegro voivat sopia
muista hallinnollisista méarayksistd edellyttden, ettd ne ilmoitta-
vat asiasta vakautus- ja assosiaationeuvostolle.

5. Timin péddtoksen 5 artiklan 2 kohdan mukaisesta mak-
suttoman keskindisen hallinnollisen avun periaatteesta poiketen
tarkastusten suorittamista pyytinyt velallislaitos hyvittdd timéan
artiklan 2 ja 3 kohdassa tarkoitettujen tarkastusten tosiasialliset
kustannukset laitokselle, jota pyydettiin suorittamaan ne.

7 artikla
Sopimuksen 129 artiklan soveltaminen

Sopimuksen 129 artiklaa sovelletaan, jos osapuoli katsoo, ettd
toinen osapuoli ei ole noudattanut 5 ja 6 artiklan mukaisia
velvoitteita.

8 artikla

Erityissidnnokset Montenegron lainsiddinnon
soveltamiseksi

Vakautus- ja assosiaationeuvosto voi tarvittaessa antaa timén
pddtoksen liitteessd II erityissaannoksid Montenegron lainsdddin-
noén soveltamiseksi.

9 artikla

Kahdenviilisissi sopimuksissa olevat hallinnolliset
menettelyt

Jasenvaltioiden ja Montenegron valisiin kahdenvilisiin sopimuk-
siin sisaltyvid hallinnollisia menettelyjd voidaan soveltaa edelleen
edellyttden, ettd nailld menettelyilld ei ole kielteisid vaikutuksia
asianomaisten henkildiden tdssd padtoksessi vahvistettuihin oi-
keuksiin tai velvollisuuksiin.

10 artikla

Timin péitoksen tdytintoonpanoa koskevia hallinnollisia
menettelyiti tiydentivit sopimukset

Yksi tai useampi jasenvaltio ja Montenegro voivat tehdd sopi-
muksia, joiden tarkoituksena on tdydentdd timin pédtoksen
taytantoonpanoa koskevia hallinnollisia menettelyitd, erityisesti
petosten ja virheiden estdmiseksi ja torjumiseksi.

IV OSA
SIIRTYMA- JA LOPPUSAANNOKSET
11 artikla
Siirtymdsainnokset

1. Tamin padtoksen perusteella ei kerry oikeuksia sen voi-
maantulopdivad edeltavaltd ajalta.

2. Jollei 1 kohdasta muuta johdu, oikeuden saa timin paa-
toksen mukaisesti, vaikka se liittyy pddtoksen voimaantulopiivaa
edeltdvddn tapahtumaan.



L 340/12

Euroopan unionin virallinen lehti

13.12.2012

3. Etuudet, joita ei ole myonnetty tai joiden suorittaminen on
keskeytetty asianomaisen henkilon kansalaisuuden tai asuinpai-
kan vuoksi, annetaan tai palautetaan henkilon pyynnosti timin
paatoksen voimaantulopaivistd edellyttden, ettd oikeudet, joiden
perusteella etuuksia on aiemmin annettu, eivit ole johtaneet
kertasuorituksen maksamiseen.

4. Jos 3 kohdassa tarkoitettu pyynto esitetddn kahden vuo-
den kuluessa timdn paitoksen voimaantulopdivistd, paatoksen
mukaisesti saadut oikeudet tulevat voimaan kyseisestd paivastd
alkaen, eikéd kyseisiin henkil6ihin voida soveltaa minkain jasen-
valtion tai Montenegron lainsdddintod oikeuksien menettdmi-
sestd tai rajoittamisesta.

5. Jos 3 kohdassa tarkoitettu pyynto tehddin 4 kohdassa
tarkoitetun kahden vuoden mdirdajan kuluttua, oikeudet, joita
ei ole menetetty tai jotka eivit ole vanhentuneet, tulevat voi-
maan pyynnon esittimispdivand, ellei jonkin jdsenvaltion tai
Montenegron lainsdddannon suotuisamman sidnnoksen sovelta-
misesta muuta johdu.

12 artikla
Piitoksen liitteet

1. Tamin paitoksen liitteet ovat sen erottamaton osa.
2. Mainittuja liitteitd voidaan Montenegron tai Euroopan
unionin pyynnodstd muuttaa vakautus- ja assosiaationeuvoston
paatoksella.

13 artikla

Voimaantulo

Tama pddtos tulee voimaan siitd pdivdd seuraavana pdivand, jona
se julkaistaan Euroopan unionin virallisessa lehdessd.

Tehty ...

Vakautus- ja assosiaationeuvoston puolesta

Puheenjohtaja

LUETTELO MAKSUIHIN PERUSTUMATTOMISTA ERITYISISTA RAHAETUUKSISTA MONTENEGROSSA

LITE I

ERITYISSAANNOKSET MONTENEGRON LAINSAADANNON SOVELTAMISEKSI
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