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NEUVOSTON PAATOS,

tehty 10 pdivind marraskuuta 2009,

Euroopan yhteison ja sen jisenvaltioiden sekid Tunisian tasavallan vilisestd assosiaatiosta tehdyn

Euro-Vilimeri-sopimuksen kauppaa koskeviin miiriyksiin liittyviin riitoihin sovellettavan

riitojenratkaisumenettelyn kiyttoonottoa koskevan, péytikirjan muodossa olevan Euroopan
yhteisén ja Tunisian tasavallan vilisen sopimuksen tekemisesti

(2010/91/EY)

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen ja
erityisesti sen 133 artiklan yhdessd 300 artiklan 2 kohdan en-
simmdisen alakohdan ensimmdisen virkkeen kanssa,

ottaa huomioon komission ehdotuksen,
sekd katsoo seuraavaa:

(1)  Neuvosto valtuutti 24 piivind helmikuuta 2006 komis-
sion aloittamaan neuvottelut Valimeren alueen kumppa-
neidensa kanssa kauppaan liittyvid madrayksid koskevan
riitojenratkaisumenettelyn kiyttoonottamiseksi.

(2)  Komissio on kidynyt neuvotteluja perustamissopimuksen
133 artiklalla perustettua komiteaa kuullen ja neuvoston
antamien neuvotteluohjeiden mukaisesti.

(3) Komissio on saattanut padtokseen neuvottelut Euroopan
yhteison ja sen jasenvaltioiden sekd Tunisian tasavallan
vilisestd assosiaatiosta tehdyn Euro-Vilimeri-sopimuk-
sen () kauppaa koskeviin maardyksiin liittyviin riitoihin
sovellettavan  riitojenratkaisumenettelyn  kayttoonottoa
koskevasta, poytakirjan muodossa olevasta Euroopan yh-
teis6n ja Tunisian tasavallan valisestd sopimuksesta.

(4 Sopimus olisi hyvaksyttivi,

() EYVL L 97, 30.3.1998, s. 2.

ON PAATTANYT SEURAAVAA:

1 artikla

Hyviksytddn yhteison puolesta Euroopan yhteison ja sen jdsen-
valtioiden sekd Tunisian tasavallan vilisestd assosiaatiosta teh-
dyn Euro-Vilimeri-sopimuksen kauppaa koskeviin mairayksiin
liittyviin riitoihin sovellettavan riitojenratkaisumenettelyn kayt-
toonottoa koskeva, poytikirjan muodossa oleva Euroopan yh-
teis6n ja Tunisian tasavallan vilinen sopimus.

Sopimuksen teksti on liitetty tdhdn paitokseen.

2 artikla

Neuvoston puheenjohtaja valtuutetaan nimedmdaan yksi tai use-
ampi henkilo, jolla on oikeus allekirjoittaa poytakirjan muo-
dossa oleva sopimus yhteisod sitovasti.

Tehty Brysselissi 10 pdivind marraskuuta 2009.

Neuvoston puolesta
puheenjohtaja
A. BORG
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Euroopan yhteison ja sen jisenvaltioiden sekd Tunisian tasavallan vilisestd assosiaatiosta tehdyn
Euro-Vilimeri-sopimuksen kauppaa koskeviin maéiriyksiin liittyviin riitoihin sovellettavan
riitojenratkaisumenettelyn kiyttoonottoa koskeva Euroopan unionin ja Tunisian tasavallan vilinen

POYTAKIRJA

EUROOPAN UNIONI, jiljempéni "uniont’,
ja
TUNISIAN TASAVALTA, jaljempana "Tunisia’,

OVAT SOPINEET SEURAAVAA:

I LUKU

TAVOITE JA SOVELTAMISALA
1 artikla
Tavoite

Tamdn poytikirjan tavoitteena on vilttdd ja ratkaista osapuolten
viliset kauppaa koskevat riidat, jotta paistdan mahdollisuuksien
mukaan yhteisesti hyviksyttivissd olevaan ratkaisuun.

2 artikla
Poytikirjan soveltaminen

1. Tamin poytakirjan madrdyksid sovelletaan kaikkiin erimie-
lisyyksiin, jotka koskevat Euroopan yhteison ja sen jdsenvaltioi-
den sekd Tunisian tasavallan vilisestd assosiaatiosta tehdyn
Euro—Vilimeri-sopimuksen, jiljempdni ‘assosiaatiosopimus’, II
osaston (24 artiklaa lukuun ottamatta) médrdysten tulkintaa ja
soveltamista, jollei nimenomaisesti toisin maarata (!). Assosiaa-
tiosopimuksen muiden méidrdysten soveltamiseen ja tulkintaan
liittyviin riitoihin sovelletaan mainitun sopimuksen 86 artiklaa.

2. Tamidn poytakirjan mukaisia menettelyjd sovelletaan, jos
assosiaationeuvosto ei ole saanut riitaa ratkaistua 60 paivdssd
siitd, kun riita on saatettu assosiaationeuvoston kisiteltdviksi
assosiaatiosopimuksen 86 artiklan mukaisesti.

3. Edelld olevaa 2 kohtaa sovellettaessa riita katsotaan rat-
kaistuksi, kun assosiaationeuvosto on tehnyt assosiaatiosopi-
muksen 86 artiklan 2 kohdan mukaisen pditoksen tai kun se
on ilmoittanut, ettei riitaa endd ole.

(") Taman poytakirjan médraykset eivit rajoita kdsitteen "perdisin olevat
tuotteet” (alkuperituotteet) madrittelystd ja hallinnollisen yhteistyon
menetelmistd tehdyn poytakirjan 34 artiklan soveltamista.

II LUKU
NEUVOTTELUT JA SOVITTELU
3 artikla
Neuvottelut

1. Osapuolet pyrkivit ratkaisemaan kaikki 2 artiklassa tarkoi-
tettujen madrdysten tulkintaa ja soveltamista koskevat erimieli-
syydet kdymalld neuvotteluja vilpittomassd mielessd ja siten, ettd
tavoitteena on paistd nopeaan, oikeudenmukaiseen ja yhteisesti
hyvaksyttavissd olevaan ratkaisuun.

2. Osapuoli pyytdd neuvottelujen aloittamista esittdmalld toi-
selle osapuolelle kirjallisen pyynnon, jossa nimetddn kaikki ky-
seessd olevat toimenpiteet ja ne assosiaatiosopimuksen médrayk-
set, joiden se katsoo koskevan asiaa, sekd toimittamalla pyyn-
non kaksoiskappaleen teollisuuden, kaupan ja palvelujen ala-
komitealle.

3. Neuvottelut on pidettivd 40 pdivin kuluessa pyynnén
vastaanottamispdivastd, ja ne on kaytdvd, jolleivit osapuolet
muuta sovi, valituksen kohteena olevan osapuolen alueella. Neu-
vottelut on katsottava loppuunsuoritetuiksi 60 pdivin kuluessa
pyynnon vastaanottamisesta, jollei kumpikin osapuoli pditd jat-
kaa niitd. Neuvottelut ja erityisesti kaikki osapuolten niiden
menettelyjen aikana ilmaisemat tiedot ja esittimdat kannat ovat
luottamuksellisia eivdtkd vaikuta kummankaan osapuolen oi-
keuksiin mahdollisessa asian jatkokisittelyssa.

4. Neuvottelut kiireellisistd asioista, my9s niistd, jotka kos-
kevat pilaantuvia tai kausitavaroita, on jirjestettivd 15 pdivin
kuluessa pyynnon vastaanottamisesta, ja ne on katsottava lop-
puunsuoritetuiksi 30 pdivin kuluessa pyynnon vastaanottamis-
pdivastd.
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5. Jos osapuoli, jolle neuvottelupyynto on tehty, ei vastaa
pyyntoon 10 pdivan kuluessa sen vastaanottamisesta tai jos
neuvotteluja ei jirjestetd 3 tai 4 kohdassa maarittyjen méadraai-
kojen kuluessa tai jos neuvottelut on suoritettu loppuun mutta
yhteisesti hyviksyttavissd olevaan ratkaisuun ei ole paisty, vali-
tuksen tehnyt osapuoli voi pyytdd vilimiespaneelin asettamista
5 artiklan mukaisesti.

4 artikla
Sovittelu

1. Jos neuvotteluissa ei paddstd yhteisesti hyviksyttavissd ole-
vaan ratkaisuun, osapuolet voivat yhdessi sopia sovittelijan
kdyttamisestd. Sovittelua koskevat pyynnot on esitettdva kirjalli-
sesti teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitealle. Pyynnossi
on mainittava toimenpide, josta on neuvoteltu, ja sovittelua
varten yhteisesti sovittu toimeksianto. Osapuolet sitoutuvat suh-
tautumaan sovittelupyyntoihin myo6tamielisesti.

2. Jolleivdt osapuolet paise sovittelijasta sopimukseen viiden
tyopdivin kuluessa sovittelupyynnon vastaanottamispaivastd,
teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitean puheenjohtajat
tai niiden valtuuttama henkilo valitsee sovittelijan, joka ei ole
kummankaan osapuolen kansalainen, arvalla 19 artiklassa tar-
koitetuista luetteloista. Valinta on tehtdva 10 tyopdivan kuluessa
sovittelupyynnon vastaanottamispaivista. Sovittelija  kutsuu
koolle osapuolten kokouksen viimeistddn 30 pdivin kuluessa
valinnastaan. Sovittelijan on saatava kummankin osapuolen lau-
sumat viimeistddn 15 pidivad ennen kokousta. Sovittelija voi
pyytda lisitietoja osapuolilta, asiantuntijoilta tai teknisiltd neu-
vonantajilta katsoessaan timin tarpeelliseksi. Kaikki tdlld tavoin
saadut tiedot on ilmoitettava molemmille osapuolille, ja niiden
johdosta on voitava esittdd huomautuksia. Sovittelijan on annet-
tava lausunto viimeistddn 45 paivad valintansa jilkeen.

3. Sovittelijan lausuntoon voi sisiltyd suosituksia toimenpi-
teiksi, jotka ovat 2 artiklassa tarkoitettujen méddrdysten mukaisia,
ja joilla riita voidaan ratkaista. Sovittelijan lausunto ei ole sitova.

4. Osapuolet voivat sopia 2 kohdassa tarkoitettujen maaraai-
kojen muuttamisesta. Myos sovittelija voi pddttdd muuttaa niitd
mdidrdaikoja osapuolen pyynnostd kyseisen osapuolen kohtaa-
mien erityisten vaikeuksien tai tapauksen monitahoisuuden
vuoksi.

5. Menettelyt, sovittelu mukaan luettuna, ja erityisesti sovit-
telijan lausunto ja kaikki osapuolten ndiden menettelyjen aikana
ilmaisemat tiedot ja esittdmidt kannat, ovat luottamuksellisia,
eivitkd ne vaikuta kummankaan osapuolen oikeuksiin mahdol-
lisessa asian jatkokdsittelyssa.

6. Jos osapuolet niin sopivat, sovittelumenettelyji voidaan
jatkaa vilimiesmenettelyn aikana.

7. Sovittelijaa voidaan korvata toisella ainoastaan tyojdrjes-
tyksen 18-21 kohdassa esitettyjen perusteiden ja menettelyjen
mubkaisesti.

1II LUKU
RIITOJENRATKAISUMENETTELYT
I JAKSO
Vilimiesmenettely
5 artikla
Vilimiesmenettelyn aloittaminen

1. Jos osapuolet eivit ole onnistuneet ratkaisemaan riitaa
3 artiklassa maédrittyjen neuvottelujen avulla tai turvautumalla
4 artiklassa tarkoitettuun sovitteluun, valituksen tehnyt osapuoli
voi pyytdd vilimiespaneelin asettamista.

2. Vilimiespaneelin asettamista koskeva pyynto tehdddn kir-
jallisesti valituksen kohteena olevalle osapuolelle seki teollisuu-
den, kaupan ja palvelujen alakomitealle. Valituksen tehneen osa-
puolen on pyynnossiddn nimettdvd kohteena oleva erityinen toi-
menpide ja selitettdvd, milld tavoin kyseinen toimenpide rikkoo
2 artiklassa tarkoitettuja madrdyksid. Valimiespaneelin asetta-
mista on pyydettavd viimeistddn 18 kuukauden kuluttua neu-
vottelupyynnon vastaanottamispaivastd, timan kuitenkaan ra-
joittamatta valituksen tehneen osapuolen oikeutta pyytdd myo-
hemmin uusia neuvotteluja samasta asiasta.

6 artikla
Vilimiespaneelin asettaminen

1. Vilimiespaneeli koostuu kolmesta vdlimiehestd.

2. Osapuolet neuvottelevat keskenddn vilimiespaneelin ko-
koonpanosta sopiakseen 10 tyopiivan kuluessa siitd, kun vali-
tuksen kohteena oleva osapuoli on vastaanottanut pyynnon vi-
limiespaneelin asettamisesta.

3. Jos osapuolet eivit paise sopimukseen paneelin kokoon-
panosta 2 kohdassa tarkoitetussa maidrdajassa, kumpi tahansa
osapuoli voi pyytda teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomi-
tean puheenjohtajia tai niiden valtuuttamaa henkilod valitse-
maan arvalla kaikki kolme jdsentd 19 artiklan mukaisesti laa-
ditusta luettelosta siten, ettd yksi valitaan valituksen tehneen
osapuolen ehdottamien henkildiden luettelosta, yksi valituksen
kohteena olevan osapuolen ehdottamien henkil6iden luettelosta
ja yksi osapuolten puheenjohtajiksi valitsemien vélimiesten luet-
telosta. Jos osapuolet paisevit sopimukseen yhdestd tai kahdesta
vilimiespaneelin jasenestd, kaikki jéljelle jaavit jasenet valitaan
samalla menettelylla.
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4. Teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitean puheen-
johtajat tai niiden valtuuttaman henkilon on valittava vilimichet
viiden tyopdivian kuluessa 3 kohdan nojalla esitetystd osapuolen
pyynnosta.

5. Vilimiespaneelin asettamispdivd on pdivé, jona sen kolme
vilimiestd on nimetty.

6.  Vilimiehid voidaan korvata toisella ainoastaan tyojdrjestyk-
sen 18-21 kohdassa esitettyjen perusteiden ja menettelyjen mu-
kaisesti.

7 artikla
Paneelin viliraportti

Vilimiespaneelin on annettava osapuolille viimeistddn 120 pii-
vin kuluttua vilimiespaneelin asettamispdivastd viliraportti,
jossa esitetddn selvitetyt tosiseikat, asiaa koskevien mairdysten
sovellettavuus sekd sen pddtelmien ja suositusten keskeiset pe-
rustelut. Kumpi tahansa osapuoli voi 15 piivan kuluessa vilira-
portin esittdmisestd toimittaa vilimiespaneelille kirjallisen pyyn-
no6n tutkia uudelleen tiettyjd véliraportin kohtia. Lopullisen vi-
litystuomion paitelmien on sisillettdva alustavan tutkinnan vai-
heessa esitettyjen viitteiden riittivit perustelut, ja lisiksi paitel-
missd on vastattava selkedsti kummankin osapuolen esittdmiin
kysymyksiin ja havaintoihin.

8 artikla
Vilitystuomiot

1. Vilimiespaneelin on annettava tuomionsa tiedoksi osapuo-
lille sekd teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitealle 150
pdivan kuluessa valimiespaneelin asettamispdivastd. Jos paneelin
puheenjohtaja katsoo, ettd mairdaikaa ei pystytd noudattamaan,
hinen on ilmoitettava asiasta kirjallisesti osapuolille seki teolli-
suuden, kaupan ja palvelujen alakomitealle ja mainittava syyt
viivastykseen sekd padivimaird, jona paneeli atkoo saada tyonsd
paatokseen. Vilitystuomio olisi joka tapauksessa annettava tie-
doksi viimeistddn 180 piivan kuluttua paneelin asettamispii-
vastd.

2. Kiireellisissd tapauksissa, mukaan lukien pilaantuvia tai
kausitavaroita koskevat tapaukset, vdlimiespaneelin olisi kaikin
keinoin pyrittdvd antamaan tuomionsa tiedoksi 75 pdivian ku-
luessa paneelin asettamispdivastd. Valitystuomio olisi joka ta-
pauksessa annettava tiedoksi viimeistddn 90 paivan kuluttua
paneelin asettamisesta. Vilimiespaneelin on tehtivd 10 piivin
kuluessa asettamispdivastddn alustava pdatos siitd, katsotaanko
asia kiireelliseksi.

3. Molempien osapuolten sitd pyytdessd valimiespaneelin on
milloin tahansa keskeytettdvd tyonsd osapuolten sopimaksi
ajaksi, joka saa olla enintddn 12 kuukautta. Paneelin on jatket-

tava tyotddn tdmin ajan kuluttua valituksen tehneen osapuolen
pyynnostd. Jos valituksen tehnyt osapuoli ei pyydd valimies-
paneelin tyon jatkamista ennen sovitun keskeytysajan umpeutu-
mista, menettely pditetddn. Valimiespaneelin tyon keskeyttdmi-
nen ja paittdminen eivat vaikuta kummankaan osapuolen oi-
keuksiin muissa samaa asiaa koskevissa menettelyissa.

1 JAKSO
Vilitystuomioiden tiytintoonpano
9 artikla
Vilitystuomioiden tiytint6onpano

Kummankin osapuolen on toteutettava tarvittavat toimenpiteet
vilitystuomion noudattamiseksi, ja osapuolet pyrkivit sopimaan
vélitystuomioiden noudattamista koskevasta mairdajasta.

10 artikla

Vilitystuomioiden tiytintdonpanoa koskeva kohtuullinen
midrdaika

1. Valituksen kohteena olevan osapuolen on ilmoitettava va-
lituksen tehneelle osapuolelle seki teollisuuden, kaupan ja pal-
velujen alakomitealle viimeistddn 30 piivan kuluttua vilitystuo-
mion tiedoksisaamisesta aika, joka on tarpeen tuomion tdytdn-
to6n panemiseksi, jaljempéand kohtuullinen mairiaika) jos tuo-
mion vilitén tdytintdonpano ei ole mahdollista.

2. Jos osapuolten vililld on erimielisyyttd valitystuomion tdy-
tintoonpanon edellyttimastd kohtuullisesta mairaajasta, valituk-
sen tehneen osapuolen on 20 pdivin kuluessa valituksen koh-
teena olevan osapuolen tekemdn 1 kohdassa tarkoitetun ilmoi-
tuksen vastaanottamisesta pyydettava kirjallisesti vilimiespanee-
lia madrittimddn kohtuullisen mdirdajan pituus. Tallaisesta
pyynnostd on ilmoitettava samanaikaisesti toiselle osapuolelle
sekid teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitealle. Vilimies-
paneelin on annettava titd koskeva pditoksensd tiedoksi osa-
puolille sekd teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitealle
30 pdivan kuluessa pyynnon esittimisestd.

3. Kohtuullista médrdaikaa voidaan jatkaa osapuolten yhtei-
selld sopimuksella.

11 artikla

Vilitystuomion tdytinto6n panemiseksi toteutettujen
toimenpiteiden tarkastelu

1. Valituksen kohteena olevan osapuolen on ilmoitettava toi-
selle osapuolelle seké teollisuuden, kaupan ja palvelujen ala-
komitealle ennen kohtuullisen mairdajan padttymistd toimenpi-
teistd, jotka se on toteuttanut vilitystuomion tiytint66n pane-
miseksi.
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2. Jos osapuolten vililldi on erimielisyyttd 1 kohdan nojalla
ilmoitettujen toimenpiteiden olemassaolosta tai yhdenmukaisuu-
desta 2 artiklassa tarkoitettujen mdaardysten kanssa, valituksen
tehnyt osapuoli voi pyytdd kirjallisesti vilimiespaneelia ratkaise-
maan asian. Tallaisessa pyynnossd on mainittava kyseinen toi-
menpide ja selostettava, miksi se ei ole yhdenmukainen
2 artiklassa tarkoitettujen mairdysten kanssa. Vilimiespaneelin
on annettava titd koskeva paitoksensd tiedoksi 90 piivin ku-
luessa pyynnon esittdmisestd. Kiireellisissd tapauksissa, mukaan
lukien pilaantuvia tai kausitavaroita koskevat tapaukset, vali-
miespaneelin on annettava paitoksensd tiedoksi 45 piivan ku-
luessa pyynnon esittimisestd.

12 artikla

Vilitystuomioiden  tdytintoonpanon  laiminlyénnistid
seuraavat viliaikaiset toimenpiteet

1. Jos valituksen kohteena oleva osapuoli ei ilmoita vilitys-
tuomion tdytintdon panemiseksi toteuttamistaan toimenpiteistd
ennen kohtuullisen mairdajan paattymisti tai jos vilimiespaneeli
pdattad, ettd 11 artiklan 1 kohdan mukaisesti ilmoitettu toimen-
pide ei ole 2 artiklassa tarkoitetuista mddrdyksistd johtuvien
osapuolen velvoitteiden mukainen, valituksen kohteena olevan
osapuolen on valituksen tehneen osapuolen titd vaatiessa tar-
jottava valiaikaista korvausta.

2. Jos korvauksesta ei paistd sopimukseen 30 piivin kulu-
essa kohtuullisen maardajan pdattymisestd tai 11 artiklassa tar-
koitetusta vilimiespaneelin pdatoksestd, jonka mukaan toteu-
tettu toimenpide ei ole 2 artiklassa tarkoitettujen maardysten
mukainen, valituksen tehneelld osapuolella on oikeus keskeyttdd
2 artiklassa tarkoitetuista mairdyksistd johtuvien velvoitteiden
tayttdminen rikkomisesta johtuvien mitétoivien tai heikentdvien
vaikutusten tasoa vastaavassa madrin ilmoitettuaan tastd toiselle
osapuolelle sekd teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomite-
alle. Tallaisia toimenpiteitd toteuttaessaan valituksen tehneen
osapuolen on otettava huomioon niiden vaikutus valituksen
kohteena olevan osapuolen talouteen tai kehitykseen. Valituksen
tehnyt osapuoli voi aloittaa keskeytyksen 10 tyopdivan kuluttua
valituksen kohteena olevan osapuolen ilmoituksen vastaanotta-
misesta, jollei valituksen kohteena oleva osapuoli ole pyytinyt
vilimiesmenettelyd 3 kohdan mukaisesti.

3. Jos valituksen kohteena oleva osapuoli katsoo, ettd kes-
keytyksen taso ei vastaa rikkomisesta johtuvia mitdtoivid tai
heikentavid vaikutuksia, se voi pyytda kirjallisesti vilimiespanee-
lia ratkaisemaan asian. Téllaisesta pyynndstdi on ilmoitettava
toiselle osapuolelle sekd teollisuuden, kaupan ja palvelujen ala-
komitealle ennen 2 kohdassa tarkoitetun 10 ty6pdivin pituisen
ajanjakson pddttymistd. Valimiespaneelin on, hankittuaan tarvit-
taessa asiantuntijalausunnon, annettava velvoitteiden keskeytyk-
sen tasoa koskeva tuomionsa tiedoksi osapuolille ja kauppaa
koskevista kysymyksistd vastaavalle elimelle 30 pdivin kuluessa
pyynnon esittdmisestd. Velvoitteita ei saa keskeyttdd ennen kuin
valimiespaneeli on antanut asiaa koskevaa pdatostddn, ja keskey-
tys on toteutettava valimiespaneelin padatoksen mukaisesti.

4. Velvoitteiden keskeytys on tilapdinen, ja sitd voidaan jat-
kaa ainoastaan siihen asti kun 2 artiklassa tarkoitettujen mai-
rdysten kanssa ristiriidassa olevaksi katsottu toimenpide on pe-
ruutettu tai sitd on muutettu sen saattamiseksi mainittujen maa-
rdysten mukaiseksi 13 artiklassa madritylld tavalla tai kun osa-
puolet ovat sopineet riidan ratkaisemisesta.

13 artikla

Vilimiespaneelin tuomioiden tiytint6on panemiseksi
toteutettujen toimenpiteiden tarkastelu velvoitteiden
keskeyttimisen jilkeen

1. Valituksen kohteena olevan osapuolen on ilmoitettava toi-
selle osapuolelle ja teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomi-
tealle toimenpiteet, jotka se on toteuttanut valimiespaneelin tuo-
mion tdytdntdon panemiseksi, ja valituksen tehneen osapuolen
soveltaman velvoitteiden keskeyttdmisen lopettamista kos-
kevasta pyynnostidn.

2. Jos osapuolet eivit paise sopimukseen ilmoitetun toimen-
piteen yhteensopivuudesta 2 artiklassa tarkoitettujen mairdysten
kanssa 30 piivan kuluessa ilmoituksen vastaanottamisesta, vali-
tuksen tehneen osapuolen on pyydettiva kirjallisesti valimies-
paneelia ratkaisemaan asia. Tallaisesta pyynnostd on ilmoitettava
samanaikaisesti toiselle osapuolelle seki teollisuuden, kaupan ja
palvelujen alakomitealle. Vilimiespaneelin asiaa koskeva paitos
on annettava tiedoksi osapuolille seki teollisuuden, kaupan ja
palvelujen alakomitealle 45 paivan kuluessa pyynnon esittdmi-
sestd. Jos vilimiespaneeli pdittdd, ettd paneelin tuomion noudat-
tamiseksi toteutettu toimenpide on 2 artiklassa tarkoitettujen
maédrdysten mukainen, velvoitteiden keskeyttiminen on lopetet-
tava.

111 JAKSO
Yhteiset mddrdykset
14 artikla
Yhteisesti sovittu ratkaisu

Osapuolet voivat milloin tahansa sopia timin poytikirjan so-
veltamisalaan kuuluvan riidan. Osapuolten on ilmoitettava tistd
teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitealle sekd vilimies-
paneelille. Kun yhteisesti sovitusta ratkaisusta on ilmoitettu, pa-
neeli paittdd tyonsd, ja menettely pédtetddn.

15 artikla
Tyojdrjestys

1. Tamidn poytikirjan Il luvussa tarkoitettuihin riitojen rat-
kaisumenettelyihin sovelletaan timdn poytdkirjan liitteend ole-
vaa tyojarjestysta.

2. Kaikki valimiespaneelin istunnot ovat avoimia yleisolle
tyojarjestyksen mukaisesti, jolleivit osapuolet muuta sovi.
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16 artikla
Tiedot ja tekniset neuvot

Valimiespaneeli voi osapuolen pyynnostd tai omasta aloittees-
taan hankkia tietoja, joita se pitdd asianmukaisina valimies-
paneelimenettelyn kannalta. Vilimiespaneelilla on muun muassa
my0s oikeus hankkia asianmukaiseksi katsomansa asiantunti-
jalausunnot. Vilimiespaneelin on kuultava osapuolia ennen til-
laisten asiantuntijoiden valitsemista. Kaikki tdlld tavoin saadut
tiedot on ilmoitettava molemmille osapuolille, ja osapuolilla
on oltava tilaisuus esittdd huomautuksia niiden johdosta. Muut
osapuolten alueelle sijoittautuneet luonnolliset henkil6t ja oi-
keushenkilot, joiden etua menettely koskee, saavat tyojdrjestyk-
sen mukaisesti toimittaa amicus curige -lausumia vélimiespanee-
lille. Ndimd lausumat saavat koskea ainoastaan riidan tosiseikkoja
eikd oikeuskysymyksia.

17 artikla
Tulkintasidinnoét

Vilimiespaneelin on tulkittava 2 artiklassa tarkoitettuja maa-
rdyksid yleisen kansainvilisen oikeuden tavanomaisten tulkinta-
sdantojen ja myos valtiosopimusoikeutta koskevan Wienin yleis-
sopimuksen mukaisesti. Vilimiespaneelin tuomioilla ei voida
lisitd eikd vahentdd 2 artiklassa tarkoitettujen madrdysten mu-
kaisia oikeuksia ja velvoitteita.

18 artikla
Vilimiespaneelin piitokset ja vilitystuomio

1.  Vilimiespaneelin on kaikin keinoin pyrittavd tekemiin
kaikki paatoksensd yhteisymmarryksessd. Jos pddtostd ei kuiten-
kaan voida tehdd yhteisymmirryksessd, asiasta on pdatettavd
annettujen ddnten enemmistolld. Valimiesten eridvid mielipiteitd
ei kuitenkaan missddn tapauksessa julkaista.

2. Kaikki vilimiespaneelin pditokset ja tuomio sitovat osa-
puolia eivitkd ne luo minkédnlaisia oikeuksia tai velvollisuuksia
luonnollisille henkildille tai oikeushenkiléille. Tuomiossa esite-
tddn tosiseikat, assosiaatiosopimuksen asiaa koskevien maii-
rdysten sovellettavuus sekd havaintojen ja pditelmien keskeiset
perustelut. Teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitea asettaa
vilitystuomion julkisesti saataville kokonaisuudessaan, jollei se
toisin paitd sen varmistamiseksi, ettd litkesalaisuuksien luotta-
muksellisuus siilyy.

IV LUKU
YLEISET MAARAYKSET
19 artikla
Vilimiesten luettelo

1. Teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitea laatii kuu-
den kuukauden kuluessa timin poytikirjan voimaantulosta luet-
telon vahintddn 15 henkilostd, jotka ovat halukkaita ja kykene-
vid toimimaan valimiehind. Kumpikin osapuoli ehdottaa vihin-

tddn viittd henkilod valimiehind toimimista varten. Osapuolet
valitsevat my6s vahintddn viisi henkilod, jotka eivit ole kum-
mankaan osapuolen kansalaisia, ja jotka toimivat valimiespanee-
lin puheenjohtajana. Teollisuuden, kaupan ja palvelujen ala-
komitea huolehtii, ettid luettelossa on aina timid maird henki-
loita.

2. Vilimiehilld on oltava erityistd asiantuntemusta tai koke-
musta oikeudellisista kysymyksistd ja kansainvilisestd kaupasta.
Vilimiesten on oltava riippumattomia ja toimittava yksiloina, he
eivit saa ottaa ohjeita miltddn organisaatiolta tai hallitukselta
eikd heilld saa olla sidoksia kummankaan osapuolen hallitukseen
ja heidin on noudatettava tihan poytakirjaan liitettyja kaytinne-
sdantoja.

3. Teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitea voi laatia
lisiluetteloja vahintdan 15:std henkilostd, joilla on alakohtaista
asiantuntemusta assosiaatiosopimuksen piiriin kuuluvista kysy-
myksistd. Kun kaytetddn 6 artiklan 2 kohdan mukaista valinta-
menettelyd, teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitean pu-
heenjohtajat voivat kummankin osapuolen suostumuksella kayt-
tdd tillaista alakohtaista luetteloa.

20 artikla

Suhde Maailman Kkauppajirjeston (WTO) asettamiin
velvoitteisiin

1. Turvautuminen tdmin poytakirjan riitojenratkaisua kos-
keviin mairayksiin ei rajoita mahdollisia WTO-sopimukseen pe-
rustuvia toimia, riitojen ratkaisu mukaan luettuna.

2. Jos osapuoli on aloittanut tiettyd toimenpidettd koskevan
riitojenratkaisumenettelyn joko timin poytdkirjan tai WTO-so-
pimuksen mukaisesti, se ei kuitenkaan voi aloittaa samaa toi-
menpidettd koskevaa riitojenratkaisumenettelyd toisella foo-
rumilla ennen ensimmdéisen menettelyn pdattymistd. Osapuoli
ei myoskdan saa hakea korvausta molemmilta foorumeilta ta-
pauksessa, jossa on rikottu velvoitetta, joka on samanlainen sekd
assosiaatiosopimuksen ettdi WTO-sopimuksen mukaisesti. Kun
riitojenratkaisumenettely on kdynnistetty, osapuoli ei tuollaisessa
tapauksessa saa esittad toisella foorumilla korvausvaatimusta sa-
man velvoitteen rikkomisen vuoksi toisen sopimuksen nojalla,
paitsi jos valittu foorumi ei pysty menettelyllisten tai oikeuden-
kiyttoon liittyvien syiden vuoksi tutkimaan kyseisen velvoitteen
rikkomista koskevaa korvausvaatimusta.

3. Edelld olevaa 2 kohdan soveltamiseksi:

— WTO-sopimuksen mukainen riitojenratkaisumenettely katso-
taan aloitetuksi, kun osapuoli pyytdd paneelin asettamista
WTO:n riitojen ratkaisusta annettuja sddntojd ja menettelyjd
koskevan sopimuksen 6 artiklan mukaisesti, ja paittyneen,
kun riitojenratkaisuelin on hyviksynyt paneelin raportin ja,
tapauksen mukaan, valituselimen raportin mainitun sopi-
muksen 16 artiklan ja 17 artiklan 14 kohdan mukaisesti;
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— tdmén pOytakirjan mukainen riitojenratkaisumenettely katso-
taan aloitetuksi, kun osapuoli pyytdd vilimiespaneelin aset-
tamista 5 artiklan 1 kohdan mukaisesti, ja paittyneen, kun
vilimiespaneeli on antanut tuomionsa tiedoksi osapuolille ja
teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitealle 8 artiklan
mukaisesti.

4. Tamin poytdkirjan madrdykset eivit estd osapuolta sovel-
tamasta WTO:n riitojenratkaisuelimen hyviksymad velvoittei-
densa keskeyttamistd. WTO-sopimukseen ei voida vedota siind
tarkoituksessa, ettd estetddn toista osapuolta keskeyttdmastd td-
mén poytakirjan mukaisia velvoitteitaan.

21 artikla

Miiriajat
1. Kaikki tdssd poytikirjassa asetetut madrdajat, myos vali-
miespaneelille vilitystuomion tiedoksiantoa varten asetetut maa-

rdajat, lasketaan kalenteripdivina alkaen sitd tointa tai tosiseikkaa
seuraavasta paivistd, jota ne koskevat, jollei toisin maarata.

2. Osapuolet voivat yhteiselld sopimuksella muuttaa mité ta-
hansa tissd poytakirjassa tarkoitettua maardaikaa. Osapuolet si-
toutuvat suhtautumaan myotamielisesti pyynt6ihin, jotka kos-
kevat mairdajan pidentdmistd toisen osapuolen kohtaamien, ti-
min sopimuksen menettelyjen noudattamiseen liittyvien vai-
keuksien vuoksi. Valimiespaneeli voi osapuolen pyynnosti pi-
dentdd menettelyyn sovellettavia maardaikoja, ottaen huomioon
osapuolten erilaisen kehitystason.

22 artikla
Poytikirjan tarkastelu ja muuttaminen

1. Assosiaationeuvosto voi milloin tahansa timan pOytakir-
jan ja sen liitteiden voimaantulon jilkeen tarkastella niiden tdy-
tintoonpanoa tarkoituksin pdittdd niiden soveltamisen jatkami-
sesta, niiden muuttamisesta tai niiden kumoamisesta.

2. Tarkastelun yhteydessd assosiaationeuvosto voi harkita
mahdollisuutta perustaa useiden Euro—Vilimeri-sopimusten yh-
teinen valituselin.

3. Assosiaationeuvosto voi tehdd paatoksen timan poytakir-
jan ja sen liitteiden muuttamisesta. Osapuolet soveltavat titd
pddtostd saatettuaan sitd koskevat sisdiset menettelynsd paatok-
seen.

23 artikla
Voimaantulo

Osapuolet hyviksyvit timidn poytikirjan omien menettelyjensd
mukaisesti. TAma poytakirja tulee voimaan sitd paivdd seuraavan
toisen kuukauden ensimmdiisend péivind, jona osapuolet ovat
ilmoittaneet toisilleen téssd artiklassa tarkoitettujen menettelyjen
paatokseen saattamisesta.

Tehty Brysselissd, 9. joulukuuta 2009 kahtena kappaleena bul-
garian, englannin, espanjan, hollannin, italian, kreikan, latvian,
liettuan, maltan, portugalin, puolan, ranskan, romanian, ruotsin,
saksan, slovakin, sloveenin, suomen, tanskan, tSekin, unkarin,
viron ja arabian kielell, ja jokainen teksti on yhtd todistusvoi-
mainen.
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LITE 1

VALIMIESMENETTELYN TYOJARJESTYS

Yleiset miiriykset

1. Tassd poytakirjassa ja tdssd tyojirjestyksessd tarkoitetaan

a) 'neuvonantajalla’ henkilod, jonka osapuoli on palkannut neuvomaan tai avustamaan itseddn vilimiespaneelimenet-
telyssi;

b) ’valituksen tehneelld osapuolella’ osapuolta, joka pyytid vilimiespaneelin asettamista timédn poytikirjan 5 artiklan
mukaisesti;

¢) ’valituksen kohteena olevalla osapuolella’ osapuolta, jonka viitetddn rikkovan timin poytakirjan 2 artiklassa
tarkoitettuja maarayksid;

d) 'vdlimiespaneelilla' timin poytakirjan 6 artiklan mukaisesti asetettua paneelia;

e) ‘osapuolen edustajalla’ osapuolen ministerion, viraston tai muun julkisen elimen nimedmad tyontekijdd tai henki-
16d;

f) ’pdivalla’ kalenteripdivad, jollei toisin madrata.

2. Valituksen kohteena oleva osapuoli vastaa riitojenratkaisumenettelyn logistisesta hallinnosta, erityisesti istuntojen
jarjestamisestd, jollei toisin sovita. Unioni vastaa kuitenkin kuluista, jotka johtuvat neuvotteluihin, sovitteluun ja
vilimiesmenettelyyn liittyvistd organisatorisista seikoista, lukuun ottamatta sovittelijoille ja vilimichille maksettavista
palkkioista ja kulukorvauksista aiheutuvia kustannuksia, jotka jaetaan.

Ilmoitukset

3. Osapuolten ja vélimiespaneelin on toimitettava kaikki pyynnot, ilmoitukset, kirjalliset lausumat tai muut asiakirjat
sahkopostitse sekd samana pdivind myos telekopioitse, kirjattuna ldhetyksend, normaalina ldhetyksend vastaanotto-
todistusta vastaan tai muulla televiestintdvalineelld, jolla asiakirjan lihettdmisestd jad tosite. Jollei toisin osoiteta,
sihkopostiviesti katsotaan vastaanotetuksi sen lihettdmispéivina.

4. Osapuolen on toimitettava kaikki kirjalliset lausumansa sihkoisessdi muodossa toiselle osapuolelle ja kullekin vili-
michelle. Lisdksi on toimitettava asiakirjan paperikopio.

5. Osapuolten on ennen timin poytdkirjan voimaantuloa ilmoitettava toisilleen kaikkia ilmoituksia varten nimetty
yhteyspiste.

6. Pyynnoissd, ilmoituksissa, kirjallisissa lausumissa tai muissa valimiespaneelimenettelyyn liittyvissd asiakirjoissa olevat
vihiiset kirjoitusvirheet voidaan oikaista toimittamalla uusi asiakirja, johon muutokset on merkitty selvasti.

7. Jos asiakitjan toimittamiselle asetettu viimeinen mdaardpdivd osuu viralliselle juhla- tai vapaapiiville Tunisiassa tai
unionissa, asiakirja voidaan toimittaa seuraavana arkipdivand. Osapuolten on toimitettava toisilleen luettelo virallisista
juhla- ja vapaapdivistddn aina joulukuun ensimmdiisend maanantaina seuraavaa vuotta varten. Mitddn asiakirjoja,
ilmoituksia tai pyynt6jd ei katsota vastaanotetuksi virallisena juhla- tai vapaapdivana.

8. Sen mukaan, mitd riidanalaiset mairdykset koskevat, on kaikista teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitealle
timén poytakirjan mukaisesti osoitetuista pyynnoisté ja ilmoituksista toimitettava kopio my6s muille asiaankuuluville,
assosiaatiosopimuksen nojalla perustetuille alakomiteoille.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Vilimiesmenettelyn aloittaminen

a) Jos vdlimiespaneelin jasenet valitaan arvalla timan poytakirjan 6 artiklan tai timén ty6jarjestyksen 19, 20 tai 49
kohdan mukaisesti, molempien osapuolten edustajien on oltava paikalla, kun arvonta suoritetaan.

o
=

Jolleivit osapuolet toisin sovi, ne kokoontuvat vilimiespaneelin kanssa seitsemdn tyopéivan kuluessa sen asetta-
misesta pdattidkseen osapuolten tai vdlimiespaneelin aiheellisiksi katsomista seikoista, kuten vélimiehille makset-
tavista palkkioista ja kulukorvauksista, joiden on oltava WTO:n standardien mukaiset. Vilimiespaneelin jisenet ja
osapuolten edustajat voivat osallistua tdhin kokoukseen myos puhelin- tai videoyhteyden kautta.

(S
=

Jolleivit osapuolet toisin sovi viiden tyopdivin kuluessa vilimiesten valitsemisesta, valimiespaneelin toimeksianto
on seuraava: "tarkastella assosiaatiosopimuksen asianomaisten mddrdysten perusteella valimiespaneelin asettamista koskevassa
pyynndssi tarkoitettua asiaa ja pddttid, onko tarkasteltavana oleva toimenpide poytikirjan 2 artiklassa tarkoitettujen mdd-
rdysten mukainen, sekd antaa tuomio riitojenratkaisua koskevan poytakirjan 8 artiklan mukaisesti.”

=5
=

Osapuolten on ilmoitettava sopimastaan toimeksiannosta vélimiespaneelille kolmen tyopaivin kuluessa toimeksi-
annosta sopimisesta.

Lausumat

Valituksen tehneen osapuolen on toimitettava ensimmadinen kirjallinen lausumansa 20 péivin kuluessa vilimiespanee-
lin asettamispdivistd. Valituksen kohteena olevan osapuolen on toimitettava kirjallinen vastineensa 20 pdivin kulu-
essa ensimmdisen kirjallisen lausuman toimittamispaivasta.

Vilimiespaneelien toiminta

Vilimiespaneelin puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kaikissa paneelin kokouksissa. Valimiespaneeli voi valtuuttaa
puheenjohtajan tekemédin hallinnollisia ja menettelyd koskevia paitoksia.

Jollei tdssd poytakirjassa toisin madritd, valimiespaneeli voi hoitaa tehtdviddn erilaisin vélinein kuten puhelimitse,
telekopioitse tai tietokoneyhteyksin.

Ainoastaan vilimiehet voivat osallistua vilimiespaneelin sisiisiin neuvotteluihin, mutta vilimiespaneeli voi sallia
avustajiensa ldsndolon niissd neuvotteluissa.

Paitosten ja tuomioiden laatiminen kuuluu valimiespaneelin yksiomaiseen toimivaltaan, eikd sitd saa siirtdd muille.

Jos ilmenee menettelyd koskeva kysymys, jota ei ole tarkoitettu tdimin poytdkirjan ja sen liitteiden médrdyksiss,
vilimiespaneeli voi osapuolia kuultuaan hyviksyd asianmukaisen menettelyn, joka on mainittujen mairdysten kanssa
yhteensopiva.

Kun vilimiespaneeli katsoo, ettd on tarpeen muuttaa menettelyyn sovellettavia mairaaikoja tai tehdd muita hallin-
nollisia tai menettelyd koskevia mukautuksia, sen on ilmoitettava osapuolille kirjallisesti muutoksen tai mukautuksen
syistd ja ilmoitettava tarvittava mdaardaika tai mukautus. Vilimiespaneeli voi hyviksyd tallaisen muutoksen tai mu-
kautuksen osapuolia kuultuaan. Timédn poytdkirjan 8 artiklan 2 kohdassa olevia mdiriaikoja ei saa muuttaa.

Vilimiehen korvaaminen

Jos vilimies ei kykene osallistumaan vilimiesmenettelyyn, jittdd tehtdvinsi tai on korvattava toisella henkil6lld, uusi
vilimies on valittava 6 artiklan 3 kohdan mukaisesti.

Jos osapuoli katsoo, ettei valimies tdytd kdytdnnesddnndissd asetettuja vaatimuksia ja ettd hdnet olisi tdstd syystd
korvattava, timdn osapuolen on ilmoitettava asiasta toiselle osapuolelle 15 paivin kuluessa siitd ajankohdasta, jona se
sai tietoonsa seikat, joiden perusteella vdlimichen voidaan katsoa rikkoneen kiytinnesdintoja merkittavasti.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Jos osapuoli katsoo, ettdi muu kuin puheenjohtajana toimiva vélimies ei tdytd kdytinnesddnnoissd asetettuja vaa-
timuksia, osapuolet kdyvit neuvotteluja ja voivat niin sopiessaan korvata vilimiehen valitsemalla uuden vilimiehen
timén poytikirjan 6 artiklan 3 kohdassa mddritetyn menettelyn mukaisesti.

Jos osapuolet eivit pddse sopimukseen tarpeesta korvata vilimies, kumpi tahansa osapuoli voi siirtdd asian ratkais-
tavaksi vilimiespaneelin puheenjohtajalle, jonka pditos asiassa on lopullinen.

Jos puheenjohtaja katsoo, ettd vilimies ei tdytd kdytinnesdannoissd asetettuja vaatimuksia, hinen on valittava uusi
vilimies arvalla niiden henkiliden joukosta, jotka ovat siind tdimin poytikirjan 19 artiklan 1 kohdassa tarkoitetussa
luettelossa, johon alkuperiinen vilimies kuului. Jos osapuolet olivat valinneet alkuperidisen vilimiehen timin poyti-
kirjan 6 artiklan 2 kohdan mukaisesti, uusi vilimies on valittava arvalla niiden henkildiden joukosta, jotka ovat siind
joukossa, johon valituksen tehnyt osapuoli ja valituksen kohteena oleva osapuoli ovat ehdottaneet henkil6itd tdiméan
poytikirjan 19 artiklan 1 kohdan mukaisesti. Uusi vilimies on valittava viiden ty6pdivin kuluessa siitd, kun pyynto
on toimitettu valimiespaneelin puheenjohtajalle.

Jos osapuoli katsoo, ettd vilimiespaneelin puheenjohtaja ei tdytd kdytinnesddnnoissd asetettuja vaatimuksia, osapuolet
kdyvit neuvotteluja ja voivat niin sopiessaan korvata puheenjohtajan valitsemalla uuden puheenjohtajan timin
poytakirjan 6 artiklan 3 kohdassa madritetyn menettelyn mukaisesti.

Jos osapuolet eivdt padse sopimukseen tarpeesta korvata puheenjohtaja, kumpi tahansa osapuoli voi pyytis, ettd
kysymyksen kisittely annetaan ratkaistavaksi jollekin niistd jaljelld olevista henkiloistd, jotka ovat puheenjohtajana
toimiviksi timén poytakirjan 19 artiklan 1 kohdan mukaisesti valittujen joukossa. Teollisuuden, kaupan ja palvelujen
alakomitean puheenjohtajat tai niiden valtuuttama henkild valitsee kyseisen henkilon arvalla. Edelld mainitun henki-
16n tekemd pddtos siitd, onko puheenjohtaja tarpeen korvata, on lopullinen.

Jos timi henkilo paattad, ettd alkuperdinen puheenjohtaja ei tdytd kdytannesddnnoissd asetettuja vaatimuksia, hianen
on valittava uusi puheenjohtaja arvalla niiden henkildiden joukosta, jotka ovat puheenjohtajana toimiviksi timédn
poytakirjan 19 artiklan 1 kohdan mukaisesti valittujen luettelossa. Uusi puheenjohtaja on valittava viiden tyopéivan
kuluessa tdssd kohdassa tarkoitetun pyynnon esittdmisesta.

Vilimiespaneelimenettely on keskeytettavd 18, 19 ja 20 kohdan mukaisten menettelyjen edellyttimaksi ajaksi.

Istunnot

Puheenjohtaja vahvistaa istunnon paivimddrin ja kellonajan osapuolten ja vilimiespaneelin muiden jasenten kanssa
neuvotellen. Hin vahvistaa nima tiedot kirjallisesti osapuolille. Jos istunto on avoin yleisolle, menettelyn logistisesta
hallinnosta vastaavan osapuolen on asetettava nima tiedot julkisesti saataville. Vilimiespaneeli voi pdittdi olla jirjes-
timittd istuntoa, jollei toinen osapuoli sitd vastusta.

Jolleivdt osapuolet toisin sovi, istunnot pidetddn Brysselissd, kun valituksen tehnyt osapuoli on Tunisia, ja Tunisiassa,
kun valituksen tehnyt osapuoli on unioni.

Vilimiespaneeli voi jarjestdd ylimaardisen istunnon vain poikkeuksellisissa olosuhteissa. Ylimaaraistd istuntoa ei saa
jarjestdd taman poytakirjan 10 artiklan 2 kohdan, 11 artiklan 2 kohdan, 12 artiklan 3 kohdan eikd 13 artiklan 2
kohdan mukaisia menettelyjd varten.

Kaikkien vilimiesten on oltava ldsnd istuntojen koko keston ajan.

Seuraavat henkilot voivat osallistua istuntoon riippumatta siitd, onko menettely avoin yleisolle vai ei:

a) osapuolten edustajat;

b) osapuolten neuvonantajat;

¢) hallintohenkilosto, tulkit, kddntajit ja istuntopoytakirjojen laatijat; sekd

d) vilimiesten avustajat.
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Ainoastaan osapuolten edustajat ja neuvonantajat voivat esittdd suullisia lausumia vilimiespaneelille.

Kummankin osapuolen on viimeistddn viisi tyopéivdd ennen istuntoa toimitettava vilimiespaneelille luettelo henki-
1oistd, jotka esittdvat istunnossa suullisia vaitteiti tai selvityksid kyseisen osapuolen puolesta, ja muista edustajista tai
neuvonantajista, jotka osallistuvat istuntoon.

Vilimiespaneelien istunnot ovat yleis6lle avoimia, jolleivit osapuolet toisin pddtd. Jos osapuolet pddttavit, ettd istunto
on suljettu yleisoltd, osa istunnosta voi kuitenkin olla yleisolle avoin, jos vilimiespaneeli osapuolten pyynnostd niin
padttdd. Vilimiespaneeli kokoontuu kuitenkin suljetuin ovin silloin, kun osapuolen lausuma ja viitteet sisaltavat
liikesalaisuuksia.

Vilimiespaneelin on toteutettava istunto seuraavasti:

Viitteet

a) valituksen tehneen osapuolen viitteet;

b) valituksen kohteena olevan osapuolen viitteet.

Vastavditteet

a) valituksen tehneen osapuolen viitteet;

b) valituksen kohteena olevan osapuolen vastine.

Vilimiespaneeli voi esittdd kysymyksid kummalle tahansa osapuolista istunnon missid vaiheessa tahansa.

Vilimiespaneeli toteuttaa tarpeelliset toimenpiteet, jotta kustakin istunnosta tarkan laaditaan poytakirja, joka toimi-
tetaan mahdollisimman nopeasti osapuolille.

Kumpikin osapuoli voi toimittaa 10 tyopdivin kuluessa istuntopdivéstd tdydentdvin kirjallisen lausuman istunnon
aikana esille tulleista seikoista.

Kirjalliset kysymykset

Vilimiespaneeli voi esittdd milloin tahansa menettelyn aikana kirjallisia kysymyksid jommallekummalle osapuolista tai
niille molemmille. Kumpikin osapuoli saa jiljennoksen kaikista paneelin esittimistd kysymyksista.

Osapuolen on myos toimitettava toiselle osapuolelle jdljennos vilimiespaneelin kysymyksiin antamistaan kirjallisista
vastauksista. Kummallekin osapuolelle on annettava tilaisuus toimittaa kirjallisia huomautuksia toisen osapuolen
vastauksen johdosta viiden tyopdivan kuluessa vastauksen saamisesta.

Luottamuksellisuus

Osapuolten on huolehdittava siitd, ettd vdlimiespaneelin istunnot sdilyvit luottamuksellisina siltd osin kuin ne jérjes-
tetddn suljetuin ovin 28 kohdan mukaisesti. Kummankin osapuolen on pidettivi toisen osapuolen vilimiespaneelille
toimittamat ja luottamuksellisiksi luokittelemat tiedot luottamuksellisina. Jos osapuoli toimittaa valimiespaneelille
luottamuksellisen version kirjallisesta lausumastaan, sen on toisen osapuolen pyynnostd toimitettava lausumaan
sisaltyvistd tiedoista my0s yleisolle julkistettavissa oleva tiivistelmd viimeistidn 15 paivin kuluessa joko pyynnon
tai lausuman toimittamispdivastd, sen mukaan kumpi ajankohta on my6hempi. Mikddn ndissd sddnnoissd ei estd
osapuolta julkistamasta yleisolle omaa kantaansa koskevia lausuntoja.

Yksipuoliset yhteydet

Vilimiespaneeli ei saa tavata osapuolta tai ottaa yhteyttd osapuoleen, jollei toinen osapuoli ole lasna.

Vilimiespaneelin jdsenet eivit saa keskustella menettelyn kohteena olevaan asiaan liittyvistd seikoista toisen osapuolen
tai molempien osapuolten kanssa, jolleivit muut vélimichet ole ldsna.
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Amicus curige -lausumat

Jolleivit osapuolet toisin sovi viiden péivin kuluessa valimiespaneelin asettamisesta, valimiespaneeli voi ottaa vastaan
oma-aloitteisesti toimitettuja kirjallisia lausumia edellyttden, ettd ne toimitetaan sille 10 pdivin kuluessa valimies-
paneelin asettamisesta, ettd ne ovat lyhyitd ja enintddn 15 konekirjoitussivun mittaisia liitteineen ja ettd niilli on
vilitontd merkitystd vilimiespaneelin tarkasteltavana olevan asian tosiseikkojen kannalta.

Lausumaan on sisillyttava tiedot sen esittdvéstd luonnollisesta tai oikeushenkilostd sekd kuvaus tdimédn harjoittaman
toiminnan luonteesta ja rahoituksen lihteestd, ja siind on mainittava tismallisesti, mikd on kyseisen henkilon intressi
vélimiesmenettelyssd. Lausuma on laadittava osapuolten tdimén tyojdrjestyksen 42 ja 43 kohdan sddntojen mukaisesti
valitsemilla kielilla.

Vilimiespaneeli luettelee padtoksessddn kaikki lausumat, jotka se on vastaanottanut ja jotka ovat edelld mainittujen
sadntojen mukaiset. Vilimiespaneeli ei ole velvollinen Kisittelemddn tuomiossaan kyseisissd lausumissa esitettyja
viitteitd. Vilimiespaneelin timédn sddnnon nojalla vastaanottamat lausumat toimitetaan osapuolille ndiden huomau-
tuksia varten.

Kiireelliset tapaukset

Tassd poytikirjassa tarkoitetuissa kiireellisissd tapauksissa valimiespaneeli mukauttaa, osapuolia kuultuaan, asian-
mukaisesti tdssd tyojarjestyksessd mainittuja médrdaikoja ja ilmoittaa siitd osapuolille.

Kaintiminen ja tulkkaus

Osapuolet pyrkivit sopimaan yhteisestd tyokielestd vilimiespaneelimenettelyid varten timén poytikirjan 6 artiklan 2
kohdassa tarkoitettujen neuvottelujen aikana ja viimeistddn tdiman tyojarjestyksen 9 kohdan b alakohdassa tarkoite-
tussa kokouksessa.

Jos osapuolet eivit pddse sopimukseen yhteisestd tyokielestd, kummankin osapuolen on toteutettava tarvittavat
toimenpiteet jirjestidkseen ja kustantaakseen kirjallisten lausumiensa kiddntimisen toisen osapuolen valitsemalle
kielelle.

Valituksen kohteena olevan osapuolen on toteutettava tarvittavat toimenpiteet jirjestidkseen suullisten lausumien
tulkkauksen osapuolten valitsemille kielille.

Vilimiespaneelin tuomiot annetaan tiedoksi osapuolten valitsemalla yhdelld tai useammalla kielelld.
Osapuolet voivat esittdd huomautuksia ndiden sddntojen mukaisesti laadittujen asiakirjojen kdannoksista.

Mairiaikojen laskeminen

Jos osapuoli timin tydjirjestyksen 7 kohdan soveltamisen johdosta saa asiakirjan eri pdivand kuin toinen osapuoli,
médrdaika, jonka laskeminen perustuu kyseisen asiakirjan vastaanottamiseen, lasketaan alkaen siitd pdivdstd, jona
asiakirja saatiin viimeisena.

Muut menettelyt

Tamin tyojdrjestyksen madrdyksid sovelletaan myos tdimédn poytakirjan 10 artiklan 2 kohdan, 11 artiklan 2 kohdan,
12 artiklan 3 kohdan sekd 13 artiklan 2 kohdan mukaisiin menettelyihin. Tdssd tyojdrjestyksessd mainitut méadrdajat
on kuitenkin mukautettava mainituissa méadrdyksissd oleviin vdlimiespaneelin padtoksen antamista koskeviin erityisiin
madrdaikoihin.

Jos alkuperiinen paneeli tai jotkut sen jdsenistd eivdt pysty kokoontumaan uudelleen tdimédn poytakirjan 10 artiklan 2
kohdan, 11 artiklan 2 kohdan, 12 artiklan 3 kohdan ja 13 artiklan 2 kohdan mukaisia menettelyjd varten, sovelletaan
timén poytikirjan 6 artiklassa médrittyja menettelyja. Talloin paatoksen tiedoksiannon méidrdaikaa pidennetdan 15
piivalli.
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LITE II

VALIMIESPANEELIEN JASENTEN JA SOVITTELIJOIDEN KAYTANNESAANNOT

Miiritelmit

1. Naissd kdytdnnesddnnoissi tarkoitetaan

a) ‘jasenelld tai 'valimiehelld’ timén poytikirjan 6 artiklan mukaisesti tosiasiallisesti asetetun vélimiespaneelin jdsentd;

=

sovittelijalla’ henkil6d, joka panee toimeen sovittelun timin poytikirjan 4 artiklan mukaisesti;

O
~

‘ehdokkaalla’ henkil6d, jonka nimi on timédn poytakirjan 19 artiklassa tarkoitetussa valimiesten luettelossa ja jonka
valitsemista valimiespaneelin jiseneksi harkitaan 6 artiklan mukaisesti;

o
=

‘avustajalla’ henkilod, joka jdsenen toimeksiannon mukaisesti avustaa titd jasenen suorittamissa tutkimuksissa tai
avustaa jasentd tehtivissdin;

o
-~

'menettelylld’ timdn poytakirjan mukaista valimiespaneelimenettelyd, jollei toisin méaaratd;

f) ’henkilostolld, jasenen osalta, muita jasenen ohjauksessa ja valvonnassa olevia henkil6itd kuin avustajia.

Menettelyd koskevat velvollisuudet

. Jokaisen ehdokkaan ja jisenen on viltettdvd kdyttdytymdstd epdasianmukaisesti ja antamasta vaikutelmaa epdasian-

mukaisesta kayttdytymisestd, oltava riippumaton ja puolueeton, viltettivd vilittomid ja valillisid eturistiriitoja sekd
noudatettava tiukkoja kdyttdytymisnormeja riitojenratkaisumenettelyn rehellisyyden ja puolueettomuuden siilyttami-
seksi. Entisten jasenten on noudatettava nididen kiytinnesddntojen 15, 16, 17 ja 18 kohdassa médritettyji velvoitteita.

Ilmoittamisvelvollisuus

. Ennen kuin ehdokkaan valinta timin poytdkirjan mukaisesti perustettavan vilimiespaneelin jaseneksi voidaan vahvis-

taa, hinen on ilmoitettava kaikki intressit, suhteet tai seikat, jotka ovat omiaan vaikuttamaan hinen riippumattomuu-
teensa tai puolueettomuuteensa taikka joiden voidaan kohtuudella olettaa luovan vaikutelman epdasianmukaisesta
kéyttdytymisestd tai menettelyn puolueellisuudesta. Tdtd varten ehdokkaan on kaikin kohtuullisesti toteutettavissa
olevin toimin pyrittivé selvittimaan kyseiset intressit, suhteet ja seikat.

. Ehdokas tai jasen saa ilmoittaa ndiden kdytinnesddntojen todellisia tai mahdollisia rikkomuksia koskevista seikoista

ainoastaan teollisuuden, kaupan ja palvelujen alakomitealle niiden saattamiseksi osapuolten tarkasteluun.

. Jasenen on nimedmisensi jilkeen edelleen kohtuullisesti toteutettavissa olevin toimin pyrittdvd selvittimddn ndiden

kdytannesdintojen 3 kohdassa tarkoitetut intressit, suhteet ja seikat seki ilmoitettava niistd. llmoittamisvelvollisuus on
jatkuva velvollisuus, joka edellyttdd jaseneltd kaikkien menettelyn missd tahansa vaiheessa mahdollisesti esille tulevien
intressien, suhteiden ja seikkojen ilmoittamista. Jasenen on ilmoitettava tallaiset intressit, suhteet ja seikat teollisuuden,
kaupan ja palvelujen alakomitealle kirjallisesti niiden saattamiseksi osapuolten tarkasteluun.

Jasenten tehtivit

. Valitun jdsenen on suoritettava tehtdvinsd tismallisesti ja nopeasti koko menettelyn ajan oikeudenmukaisuutta ja

huolellisuutta noudattaen.

. Jasenen on otettava huomioon ainoastaan sellaiset seikat, jotka tulevat esille menettelyssi ja jotka ovat valttimattomia

tuomion tai pddtoksen tekoa varten, eikd hin saa siirtdd tehtdvidnsd kenellekddan muulle.

. Jasenen on varmistettava kaikin soveltuvin keinoin, ettd hdnen avustajansa ja henkilostonsd ovat tietoisia ndiden

kdytdnnesddntojen 2, 3, 4, 5, 16, 17 ja 18 kohdan sddnnéistd ja noudattavat niité.
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. Jasenelld ei saa olla menettelyd koskevia yksipuolisia yhteyksi.

Jisenten riippumattomuus ja puolueettomuus

Jdsenen on oltava riippumaton ja puolueeton ja viltettdvd antamasta vaikutelmaa epdasianmukaisesta kayttaytymisestd
tai puolueellisuudesta. Hinen toimintaansa eivit saa vaikuttaa oman edun tavoittelu, ulkopuolinen painostus, poliit-
tiset nikokohdat, julkiset vaatimukset, lojaalius osapuolelle tai arvostelun pelko.

Jdsen ei saa suoraan eikd vilillisesti sitoutua mihinkddn velvoitteeseen tai hyviksyd mitddn etua, joka voisi jollain
tavalla estdd tai ndyttdd estdvdn hinen tehtdviensd asianmukaisen suorittamisen.

Jasen ei saa kdyttdd asemaansa valimiespaneelissa omien henkilokohtaisten tai yksityisten etujensa ajamiseen, ja hdnen
on viltettdva toimia, jotka voivat antaa vaikutelman siitd, ettd muilla on vaikutusvaltaa hdneen.

Jasen ei saa antaa talous-, liike-, ammatti- tai perhesuhteiden tai sosiaalisten suhteiden taikka niihin liittyvien velvol-
lisuuksien vaikuttaa kadytokseensd tai arvostelukykyynsi.

Jasenen on viltettdva sellaisia suhteita tai taloudellisia intressejd, jotka ovat omiaan vaikuttamaan hinen puolueetto-
muuteensa tai joiden voidaan kohtuudella olettaa luovan vaikutelman epdasianmukaisesta kayttdytymisestd tai puo-
lueellisuudesta.
Entisten jisenten velvollisuudet
Entisten jdsenten on viltettivd toimia, jotka voivat luoda vaikutelman, ettd he olivat tehtdviddn suorittaessaan
puolueellisia tai hyotyivit vilimiespaneelin paatoksestd tai tuomiosta.
Luottamuksellisuus

Jdsen tai entinen jdsen ei saa milloinkaan ilmaista tai kdyttdd menettelyd koskevia tai menettelyn aikana saatuja ei-
julkisia tietoja muihin tarkoituksiin kuin menettelyd varten, eikd hdn saa missddn tapauksessa ilmaista tai kdyttda
tillaisia tietoja henkilokohtaisen hyodyn saamiseksi tai hyodyn saamiseksi muille taikka muiden etujen vahingoitta-
miseksi.

Jasen ei saa ilmaista vilimiespaneelin paitoksen tai tuomion sisdltod tai osia siitd ennen sen julkaisemista timéan
poytikirjan mukaisesti.

Jasen tai entinen jdsen ei saa milloinkaan ilmaista vilimiespaneelin pdatosneuvottelujen sisiltod eikd kenenkddn
jasenen mielipidetta.
Kulut

Kunkin jisenen on pidettdvé kirjaa ja annettava lopullinen tilitys menettelyyn kéytetystd ajasta ja kuluistaan.

Sovittelijat

Niihin kdytinnesdantoihin sisdltyvid jdseniin tai entisiin jdseniin sovellettavia médrdyksid sovelletaan soveltuvin osin
myo6s sovittelijoihin.




