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NEUVOSTON ASETUS (EY) N:o 1361/2008,

annettu 16 piivinid joulukuuta 2008,

yhteisyrityksen perustamisesta uuden sukupolven eurooppalaisen ilmaliikenteen hallintajirjestelmin
(SESAR) kehittimiseksi annetun neuvoston asetuksen (EY) N:o 219/2007 muuttamisesta

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen ja
erityisesti sen 171 ja 172 artiklan,

ottaa huomioon komission ehdotuksen,

ottaa huomioon Euroopan parlamentin lausunnon (1),

ottaa huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean lausun-
non (%),

sekd katsoo seuraavaa:

SESAR-yhteisyrityksen, jiljempdnd ‘yhteisyritys’, perusta-
misen jalkeen on perustettu 20 pdivind joulukuuta
2007 annetulla neuvoston asetuksella (EY) N:o
71/2008 (}) Clean Sky -yhteisyritys, 20 pdivind joulu-
kuuta 2007 annetulla neuvoston asetuksella (EY) N:o
72/2008 () ENIAC-yhteisyritys, 20 piivdnd joulukuuta
2007 annetulla neuvoston asetuksella (EY) N:o
73/2008 (°) yhteisyritys innovatiivisia lddkkeitd koskevan
yhteisen teknologia-aloitteen toteuttamiseksi ja 20 paivind
joulukuuta 2007 annetulla neuvoston asetuksella (EY)
N:o 74/2008 (°) ARTEMIS-yhteisyritys sulautettuja tieto-
tekniikkajdrjestelmid koskevan yhteisen teknologia-aloit-
teen toteuttamiseksi. Ndmd yhteisyritykset ovat yhteison
perustamia elimig, joita tarkoitetaan Euroopan yhteisojen
yleiseen talousarvioon sovellettavasta varainhoitoasetuk-
sesta 25 pdivand kesikuuta 2002 annetun neuvoston
asetuksen (EY, Euratom) N:o 1605/2002 (7) 185 artiklan
1 kohdassa. Niiden henkilostoon sovelletaan Euroopan
yhteisojen virkamiehiin sovellettavien henkilostosdantojen
ja niiden yhteisjen muuta henkilostod koskevien palve-
lussuhteen ehtojen vahvistamisesta 29 pdivind helmi-
kuuta 1968 annettua neuvoston asetusta (ETY, Euratom,
EHTY) N:o 259/68 (¥) ja kyseisiin yhteisyrityksiin seka
niiden henkil6stoon sovelletaan Euroopan yhteisojen eri-
oikeuksista ja vapauksista tehtyd poytikirjaa.

() Lausunto annettu 18. marraskuuta 2008 ei vield julkaistu virallisessa

lehdessi.

(3) Lausunto annettu 3. joulukuuta 2008, ei vield julkaistu virallisessa

lehdessa.
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Koska yhteisyritys on yhteisdjen perustama elin, sen oi-
keudellinen asema olisi yhdenmukaistettava muiden myo-
hemmin perustettujen yhteisyritysten aseman kanssa sen
varmistamiseksi, ettd yhteisyritystd kohdellaan samalla ta-
voin kuin muita myohemmin perustettuja yhteisyrityksia.

Euroopan yhteison seitsemdnnen tutkimuksen, teknolo-
gian kehittimisen ja demonstroinnin puiteohjelman
(2007-2013) tdytdnto6n panemiseksi toteutettavasta eri-
tyisohjelmasta "Yhteistyd” 19 pdivind joulukuuta 2006
tehdyssd neuvoston paitoksessa 2006/971/EY (°) tode-
taan, ettd osana SESAR-aloitetta tutkimuksessa kehitetdin
ja toteutetaan innovatiivinen ilmaliikenteen hallintajérjes-
telmd ja ettd ilmaliikenteen hallintajirjestelmien kehitta-
misen mahdollisimman tehokas koordinointi Euroopassa
varmistetaan SESAR-aloitteella.

Euroopan yhteison seitsemannen tutkimuksen, teknolo-
gian kehittimisen ja demonstroinnin puiteohjelman
(2007-2013) tdytintoon panemiseksi toteutettavan eri-
tyisohjelman "Yhteisty6” aihealueen liikenne (mukaan
luettuna ilmailu) vuosien 2007 ja 2008 tydohjelmien
mukaan komissio rahoittaa yhteisyritystd seitsemannestd
puiteohjelmasta vuosittain yhteensd noin 350 miljoonalla
eurolla koko ohjelman ajan.

Euroopan ilmaliikenteen hallinnan nykyaikaistamista kos-
keva SESAR-hanke on tirked horisontaalinen painopiste
Euroopan laajuisten verkkojen alalla vuosina 2007-2013
myonnettivid avustuksia koskevassa monivuotisessa tyo-
ohjelmassa, jossa hankkeeseen osoitetaan arviolta 350
miljoonaa euroa mainitulle ajanjaksolle.

Komission arvion mukaan yhteisén rahoitusosuus yhteis-
yrityksessd on noin 700 miljoonaa euroa, josta puolet
saadaan seitsemdnnestd tutkimuksen ja kehittdmisen pui-
teohjelmasta ja puolet Euroopan laajuisten verkkojen oh-
jelmasta.

Koska yhteisyritys on yhteisojen perustama elin, sen pai-
toksenteossa olisi voitava varmistaa, ettd yhteis6 voi pait-
tdd itsendisesti erityisesti asioista, jotka vaikuttavat yhteis-
yrityksen strategiseen suuntaamiseen, yhteison rahoitus-
osuuteen ja yhteisyrityksen henkiloston riippumattomuu-
teen ja tasavertaiseen kohteluun.

(°) EUVL L 400, 30.12.2006, s. 86, oikaisu EUVL L 54, 22.2.2007,
s. 30.
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Yhteisyrityksen ja Belgian valilld olisi tehtdvad hallinnolli-
nen sopimus erioikeuksista ja vapauksista sekd muusta
Belgian yhteisyritykselle antamasta tuesta.

Jotta voitaisiin taata yhteisyritykselle tutkimustarkoituk-
siin  osoitettujen resurssien tehokas hallinnointi ja se,
ettd yhteisyritystd kohdellaan mahdollisuuksien mukaan
samalla tavalla kuin muita vastaavia yrityksid, on tarpeen
varmistaa, ettd Euroopan yhteisojen erioikeuksista ja va-
pauksista tehdyn poytikirjan verotukseen liittyvid maa-
rdyksid sovelletaan takautuvasti tarkoituksenmukaisesta
ajankohdasta alkaen.

(10)  Asetusta (ETY) N:o 219/2007 olisi sen vuoksi muutet-

tava,

ON ANTANUT TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla
Asetuksen (EY) N:o 219/2007 muutokset

Muutetaan asetus (EY) N:o 219/2007 seuraavasti:

1)

Korvataan 1 artiklan 2 kohta seuraavasti:

"2. Yhteisyritys lakkaa olemasta 31 pdivind joulukuuta
2016 tai kahdeksan vuotta sen jilkeen, kun neuvosto on
vahvistanut eurooppalaisen ilmaliikenteen hallinnan yleis-
suunnitelman, jiljempiand 'ATM-yleissuunnitelma’, joka laadi-
taan SESAR-hankkeen mddrittelyvaiheen tuloksena, sen mu-
kaan kumpi pdivimddristd on aikaisempi. Neuvosto tekee
pddtoksen tillaisesta vahvistamisesta komission ehdotuk-
sesta.”

Korvataan 2 artikla seuraavasti:

2 artikla
Oikeudellinen asema

Yhteisyritys on yhteison elin ja oikeushenkil6. Silli on Eu-
roopan yhteison jokaisessa jasenvaltioissa laajin kyseisen val-
tion kansallisen lainsdddinnon mukaan oikeushenkiloilld
oleva oikeustoimikelpoisuus. Se voi erityisesti hankkia ja luo-
vuttaa irtainta ja kiintedd omaisuutta sekd esiintyd osapuo-
lena oikeudenkiynneissi.”

Lisatadn artiklat seuraavasti:

"2 a artikla
Henkil6sto

1. Yhteisyrityksen henkilostoon ja padjohtajaan sovelle-
taan Euroopan yhteisojen virkamiehiin sovellettavia henkilos-
tosddntojd, Euroopan yhteisdjen muuhun henkilostoon so-
vellettavia palvelussuhteen ehtoja ja Euroopan yhteisojen toi-
mielinten ndiden henkilostosdantojen ja palvelussuhteen eh-
tojen soveltamiseksi yhteisesti antamia sddntoja.

2. Yhteisyritys kdyttdd oman henkilostonsd suhteen niitd
valtuuksia, jotka on siirretty nimittavélle viranomaiselle Eu-
roopan yhteisojen virkamichiin sovellettavissa henkilosto-
sddnnoissd ja tyosopimusten tekemiseen valtuutetulle viran-
omaiselle Euroopan yhteiséjen muuhun henkilostoon sovel-
lettavissa palvelussuhteen ehdoissa, sanotun kuitenkaan ra-
joittamatta yhteisyrityksen yhtiojdrjestyksen 7 artiklan 2 koh-
dan soveltamista.

3. Hallintoneuvosto vahvistaa yhteisymmarryksessd ko-
mission kanssa tarvittavat tdytintdonpanosiannot, joita tar-
koitetaan Euroopan yhteis6jen virkamiehiin sovellettavien
henkilostosdantojen 110 artiklan 1 kohdassa ja Euroopan
yhteiséjen muuhun henkilostoon sovellettavissa palvelussuh-
teen ehdoissa.

4. Henkilostoresurssit maaritelldin vuotuiseen talousarvi-
oon sisillytettdvissd yhteisyrityksen henkilostotaulukossa.

5. Yhteisyrityksen henkilosté koostuu viliaikaisista toimi-
henkilvistd ja sopimussuhteisista toimihenkiloistd, jotka ote-
taan palvelukseen miirdajaksi, joka voidaan uusia enintdin
kerran mddrdajaksi. Palvelussuhteen kokonaiskesto voi olla
enintddn kahdeksan vuotta eikd voi missddn tapauksessa ylit-
tdd yhteisyrityksen toiminnan kestoa.

6.  Yhteisyritys vastaa kaikista henkilostoon liittyvistd ku-
luista.

2 b artikla
Erioikeudet ja vapaudet

1. Yhteisyritykseen ja, siltd osin kuin heihin sovelletaan 2
a artiklan 1 kohdassa tarkoitettuja sddntojd, sen henkilostoon
ja sen padjohtajaan sovelletaan Euroopan yhteisojen erioi-
keuksista ja vapauksista tehtyd poytikirjaa. Verojen ja tullien
osalta poytikirjaa sovelletaan yhteisyritykseen 15 péivéstd
lokakuuta 2008.

2. Yhteisyrityksen ja Belgian vililld tehddin sopimus eri-
oikeuksista ja vapauksista sekd muusta Belgian yhteisyrityk-
selle antamasta tuesta.

2 ¢ artikla
Vastuu

1. Yhteisyrityksen sopimusperusteinen vastuu maaritellddn
asiaa koskevissa sopimusmdairdyksissi ja kyseessd olevaan
sopimukseen sovellettavassa lainsddddnnossa.

2. Sopimussuhteen ulkopuolista vastuuta koskevissa
asioissa yhteisyritys korvaa henkilostonsd tehtdviddn suorit-
taessaan aiheuttamat vahingot jasenvaltioiden lainsdddannon
yhteisten yleisten periaatteiden mukaisesti.
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3. Kaikkien 1 ja 2 kohdassa tarkoitettuun vastuuseen liit-
tyvien yhteisyrityksen maksujen ja niihin liittyvien kulujen ja
kustannusten katsotaan olevan yhteisyrityksen menoja, jotka
katetaan sen varoista.

4. Yhteisyritys vastaa yksin velvoitteistaan.

2 d artikla

Euroopan yhteisdjen tuomioistuimen toimivalta ja
sovellettava lainsdidinto

1. Yhteisojen tuomioistuimella on toimivalta ratkaista asia

a) kaikissa osakkaiden vilisissd riidoissa, jotka koskevat ti-
min asetuksen jaftai sen 3 artiklassa tarkoitetun yhtiojar-
jestyksen sisdltod;

=

yhteisyrityksen tekemdssd sopimuksessa olevan vilityslau-
sekkeen nojalla;

¢) yhteisyritystd vastaan ja sen toimielinten paitosten joh-
dosta nostetuissa kanteissa yhteisén perustamissopimuk-
sen 230 ja 232 artiklassa maardtyin edellytyksin;

&

riidoissa, jotka koskevat yhteisyrityksen henkiloston teh-
tdviddn suorittaessaan aiheuttamien vahinkojen korvaa-
mista.

2. Niiden kysymysten osalta, joista ei sdddetd tdssd asetuk-
sessa tai yhteison muissa sdddoksissd, sovelletaan sen valtion
lainsdddantod, jossa yhteisyrityksen kotipaikka sijaitsee.”

Korvataan 4 artiklan 2 kohta seuraavasti:

2. Yhteison rahoitusosuus on enintidn 700 miljoonaa
euroa, josta 350 miljoonaa euroa maksetaan tutkimuksen
ja teknologian kehittimisen seitseminteen puiteohjelmaan
kuuluvan erityisohjelman “Yhteistyd” aihealueen litkenne
(mukaan luettuna ilmailu) mairdrahoista ja 350 miljoonaa
euroa Euroopan laajuisten verkkojen vuosien 2007-2013
ohjelman talousarviosta. Yhteison rahoitusosuus maksetaan
Euroopan yhteisdjen yleiseen talousarvioon sovellettavasta
varainhoitoasetuksesta 25 pdivind kesikuuta 2002 annetun
neuvoston asetuksen (EY) N:o 1605/2002 (*), jiljempana 'va-
rainhoitoasetus’, 54 artiklan 2 kohdan b alakohdan mukai-
sesti.

Yhteison rahoitusosuuteen liittyvistd jdrjestelyistd tehdddn

7)

yleissopimus ja vuosittaiset rahoituksen tiytintoonpanosopi-

mukset yhteisod edustavan komission ja yhteisyrityksen va-
lilld.

Yleissopimuksessa maaritaan komission oikeudesta vastustaa
yhteison rahoitusosuuden kayttamistd tarkoituksiin, joiden se
katsoo olevan ensimmdisessd alakohdassa mainittujen yh-
teison ohjelmien periaatteiden tai varainhoitoasetuksen vas-
taisia tai voivan vahingoittaa yhteison etuja. Komission vas-
tustaessa yhteisyritys ei saa kayttdd yhteison rahoitusosuutta
tallaisiin tarkoituksiin.

(*) EYVL L 248, 16.9.2002, s. 1.”

Lisdtddn artiklat seuraavasti:

"4 a artikla
Varainhoitoa koskevat sidinnot

1. Yhteisyritys vahvistaa varainhoitoasetuksen 185 artiklan
1 kohdan mukaisesti erilliset varainhoitoa koskevat sdannot.
Niissd voidaan poiketa varainhoitoasetuksen 185 artiklassa
tarkoitettuja elimid koskevasta varainhoidon puiteasetuksesta
23 pdivand joulukuuta 2002 annetun komission asetuksen
(EY, Euratom) N:o 2343/2002 (*) sddnnoksistd, jos yhteisyri-
tyksen toiminnan erityistarpeet sitd edellyttavit ja poikkea-
miselle on saatu komission ennakkohyviksynta.

2. Yhteisyritykselld on omat sisdisen tarkastuksen valmiu-
det.

4 b artikla
Vastuuvapaus

Euroopan parlamentti myontdd neuvoston suosituksesta yh-
teisyritykselle vastuuvapauden varainhoitovuoden n talousar-
vion toteuttamisesta vuoden n + 2 toukokuun 15 pdivdin
mennessd. Hallintoneuvoston on mdardttavd yhteisyrityksen
varainhoitoa koskevissa sddnnoissi menettelystd, jota on
noudatettava myonnettdessd vastuuvapaus, ottaen huomioon
erityispiirteet, jotka johtuvat yhteisyrityksen luonteesta julki-
sen ja yksityisen sektorin kumppanuutena ja erityisesti yksi-
tyisen sektorin osallistumisesta talousarvioon.

(*) EYVL L 357, 31.12.2002, s. 72

Korvataan 5 artiklan 4 kohta seuraavasti:

4. Uusien osakkaiden liittymistd ja ATM-yleissuunnitel-
man merkittdvdd muuttamista koskevien padtosten osalta
yhteisén kanta hallintoneuvostossa hyviksytdan 6 artiklan
3 kohdassa tarkoitettua menettelyd noudattaen.”

Muutetaan liite timin asetuksen liitteen mukaisesti.
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2 artikla
Yhteisyrityksen henkilost6d koskevat siirtymisiainnokset

1)  Sen estimdttd, mitd 1 artiklan 3 alakohdassa sdddetdin,
kaikkia yhteisyrityksen tekemid tydsopimuksia, jotka ovat voi-
massa 1 pdivind tammikuuta 2009, jiljempand "vanhat tysopi-
mukset”, sovelletaan niiden padttymiseen saakka, minka jilkeen
niitd ei voi endd uusia.

2)  Kaikille henkiloston jésenille, joilla on vanha tydsopimus,
tarjotaan mahdollisuus hakea asetuksen (ETY, Euratom, EHTY)
N:o 259/68 2 artiklan a alakohdassa vahvistettujen muuhun
henkilostoon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen mukaista
viliaikaisen toimihenkilon tydsopimusta jossakin henkilostotau-
lukossa olevista palkkaluokista.

Palvelukseen otettavien pitevyyden, suorituskyvyn ja luotetta-
vuuden tarkistamiseksi sovelletaan sisdistd valintamenettelyd,
joka koskee padjohtajaa lukuun ottamatta kaikkia henkiloston
jasenid, joilla on vanha tyosopimus. Viranomainen, jolla on
oikeus tehdid palvelukseenottoa koskevia sopimuksia, toteuttaa
timédn sisdisen valintamenettelyn ennen 1 pdivdd heinikuuta
20009.

Valituille tarjotaan suoritettavien tehtdvien luonteen ja vaati-
vuustason mukaan viliaikaisen toimihenkilon tyosopimus, jonka
kesto on vihintddn sama kuin vanhan tyosopimuksen jiljelld
oleva aika.

3)  Jos vanha tyosopimus on tehty yhteisyrityksen toiminta-
ajaksi ja jos henkiloston jasen hyvaksyy viliaikaisen toimihenki-
16n tysopimuksen 2 kohdan mukaisin ehdoin, timé uusi tyos-
opimus tehdéin toistaiseksi Euroopan yhteisojen muun henki-
16ston palvelussuhteen ehtojen 8 artiklan ensimmdisen kohdan
mukaisesti.

4)  Belgian tyosopimuksia koskevaa lainsddddnt6d ja muita
asiaa koskevia sdddoksid sovelletaan edelleen nithin henkiloston
jaseniin, joilla on vanha ty6sopimus ja jotka padttivit olla ha-
kematta tai joille ei tarjota viliaikaisen toimihenkilon tyosopi-
musta 2 kohdan mukaisesti.

3 artikla

1 pédivind tammikuuta 2009 toimessa olevan padjohtajan toi-
mikausi pdittyy pdivdnd, jona yhteisyritys asetuksen (EY) N:o
219/2007 1 artiklan 2 kohdan mukaisesti lakkaa olemasta.
Jos yhteisyrityksen toimintaa jatketaan, aloitetaan uusi menettely
pddjohtajan nimittdmiseksi asetuksen (EY) N:o 219/2007 liit-
teessd olevan 7 artiklan 2 kohdan mukaisesti. Jos padjohtaja
on korvattava kesken toimikauden, seuraaja nimitetdén asetuk-
sen (EY) N:o 219/2007 liitteessd olevan 7 artiklan 2 kohdan
mukaisesti.”

4 artikla
Olemassa olevat sopimukset

Tdma asetus ei vaikuta yhteisyrityksen ennen 1 pdivda tammi-
kuuta 2009 tekemien sopimusten mukaisiin oikeuksiin ja vel-
voitteisiin, sanotun kuitenkaan rajoittamatta 2 artiklan sovelta-
mista.

5 artikla
Voimaantulo

Tdmad asetus tulee voimaan sitd pidivdd seuraavana pdivdnd, jona
se julkaistaan Euroopan unionin virallisessa lehdessd.

Tamd asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa jasenval-

tioissa.

Tehty Brysselissd 16 pdivind joulukuuta 2008.

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
R. BACHELOT-NARQUIN
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Muutetaan yhteisyrityksen yhtiojarjestys seuraavasti:

1)

2)

3)

4)

U1
~

6)

Lisatddn 5 artiklan 1 kohdan f alakohdan loppuun seuraavat sanat:

"ja valvoa hdnen suoriutumistaan tehtdvistddn”.

Korvataan 5 artiklan 1 kohdan h alakohdassa ilmaisu "taloushallintoa koskevat siidnnot” ilmaisulla "varainhoitoa
koskevat sdannot”.

Muutetaan 7 artikla seuraavasti:

a) Lisitddn 1 kohtaan virke seuraavasti:

"Padjohtaja kdyttdd henkilostoasioissa asetuksen (EY) N:o 219/2007 2 a artiklan 2 kohdassa sdddettyjd valtuuksia.”

AC»

Korvataan 2 kohta seuraavasti:

2. Hallintoneuvosto nimittdd padjohtajan vahintddn kolmen hakijan luettelosta, jota komissio on ehdottanut
Euroopan unionin virallisessa lehdessi ja muissa lehdissd tai verkkosivuilla julkaistun kiinnostuksenilmaisupyynnon
tuloksena. Pidjohtaja nimitetddn kolmen vuoden toimikaudeksi. Hallintoneuvoston tehtyé arvioinnin pddjohtajan
toiminnasta kyseisend aikana se voi jatkaa timin toimikautta kerran enintddn neljalld vuodella. Toimikauden
pituus ei saa missddn tapauksessa ylittdd asetuksen (EY) N:o 219/2007 1 artiklan 2 kohdassa sdddettyd yhteisyri-
tyksen toiminnan kestoa.”

¢) Muutetaan 5 kohta seuraavasti:

i) Korvataan a alakohta seuraavasti:

"a) ottaa palvelukseen, johtaa ja valvoa yhteisyrityksen henkilostod, mukaan luettuna 8 artiklassa tarkoitettu
henkilosto;”

ii) Korvataan e alakohdassa ilmaus “taloushallintoa koskevien sddntojen” ilmauksella "varainhoitoa koskevien
sdantojen”.

Lisatdan artikla seuraavasti:

"7 a artikla
Sisidisen tarkastuksen tehtivi

Varainhoitoasetuksen 185 artiklan 3 kohdan mukaisesti komission siséiselle tarkastajalle annettujen tehtdvien hoita-
misesta vastaa hallintoneuvosto, joka toteuttaa tarvittavat toimenpiteet yhteisyrityksen koon ja laajuuden huomioon
ottaen.”

Korvataan 8 artikla seuraavasti:

"8 artikla
Henkiloston tilapiinen siirto yhteisyritykseen

Yhteisyrityksen osakas voi tehdi pddjohtajalle ehdotuksen henkilostonsa jasenten siirtimisestd yhteisyritykseen timan
yhtiojdrjestyksen 1 artiklan 3 kohdassa tarkoitetussa sopimuksessa madrittyjen e¢htojen mukaisesti. Yhteisyritykseen
tilapdisesti siirretyn henkiloston on toimittava tdysin riippumattomasti ja padjohtajan valvonnan alaisena.”

Kumotaan 14 artikla.
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7) Muutetaan 15 artikla seuraavasti:

10

11

12

g

—

—

a) Korvataan 2 kohta seuraavasti:

2. Padjohtaja toimittaa osakkaille vuosittain SESAR-hankkeen kustannusarvion sellaisena kuin hallintoneuvosto
on sen hyviksynyt. Hallintoneuvosto tismentdd yhteisyrityksen varainhoitoa koskevissa sddnnoissd menettelyn,
jota kustannusarvioita toimitettaessa on noudatettava.”

=

Korvataan 4 kohta seuraavasti:

4. Hankkeen hyviksyttyjen kustannusarvioiden perusteella ja ottaen huomioon osakkaiden esittimit huomau-
tukset padjohtaja valmistelee seuraavan vuoden talousarvioesityksen ja toimittaa sen hallintoneuvostolle hyvaksyt-
taviksi. Hallintoneuvosto tismentdd yhteisyrityksen varainhoitoa koskevissa sddnnoissi menettelyn, jota talous-
arvioesitystd toimitettaessa on noudatettava.”

Lisitddn 17 artiklaan kohta seuraavasti:

3. Kaikissa yhteisyrityksen tekemissd padtoksissd ja sopimuksissa on nimenomaisesti mainittava, ettd petostentor-
juntavirasto (OLAF) ja tilintarkastustuomioistuin voivat suorittaa kaikkien yhteisoltd varoja saaneiden sopimuspuolten
ja néiden alihankkijoiden asiakirjojen tarkastuksia paikan pddlld, mukaan lukien lopullisten edunsaajien toimitiloissa
tehtavit tarkastukset.”

Korvataan 19 artikla seuraavasti:

19 artikla
Avoimuus

1. Yhteisyrityksen hallussaan pitdmiin asiakirjoihin sovelletaan Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission
asiakirjojen saamisesta yleison tutustuttavaksi 30 pdivind toukokuuta 2001 annettua Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetusta (EY) N:o 1049/2001 (¥).

2. Yhteisyritys hyviksyy asetuksen (EY) N:o 1049/2001 tdytintéonpanoa koskevat kdytinnon jdrjestelyt viimeis-
tddn 1 pdivind heindkuuta 2009.

3. Yhteisyrityksen asetuksen (EY) N:o 1049/2001 8 artiklan mukaisesti tekemistd paatoksistd voidaan tehdid
kantelu Euroopan oikeusasiamiehelle EY:n perustamissopimuksen 195 artiklassa méirittyjen edellytysten mukaisesti
tai nostaa kanne Euroopan yhteisojen tuomioistuimessa EY:n perustamissopimuksen 230 artiklassa médrdttyjen
edellytysten mukaisesti.

(*) EYVL L 145, 31.5.2001, s. 43.”

Korvataan 21 artikla seuraavasti:

21 artikla

Vakuutukset

Pigjohtaja tekee hallintoneuvostolle ehdotukset tarvittavista vakuutuksista, ja yhteisyritys ottaa hallintoneuvoston
edellyttamit vakuutukset.”

Korvataan 24 artiklan 2 kohta seuraavasti:

2. Jos hallintoneuvosto hyviksyy 1 kohdassa tarkoitetut ehdotukset 75 prosentin ddntenenemmistolld ja tdiman
yhtiojarjestyksen 4 artiklan 5 kohdan mukaisesti, kyseiset ehdotukset toimitetaan muutosehdotuksina komissiolle,
joka hyviksyy ne tarpeen mukaan asetuksen (EY) N:o 219/2007) 6 artiklan 3 kohdassa tarkoitettua menettelyd
noudattaen.”

Lisatddn 24 artiklaan 3 kohta seuraavasti:

3. Yhtiojirjestyksen olennaisiin osiin vaikuttavat muutokset, erityisesti 1, 3, 4, 5, 7, 12, 17, 18, 19, 20, 22, 24 ja
25 artiklaan tehtdvit muutokset, hyvaksytddn kuitenkin perustamissopimuksen 172 artiklan mukaisesti.”



