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(Sdddokset, jotka on julkaistava)

EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON PAATOS N:O 1672/2006/EY,

tehty 24 piivini lokakuuta 2006,

tyollisyytti ja sosiaalista yhteisvastuuta koskevan yhteisén Progress-ohjelman perustamisesta

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO,
jotka

ottavat huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen ja
erityisesti sen 13 artiklan 2 kohdan, 129 artiklan ja 137 artiklan
2 kohdan a alakohdan,

ottavat huomioon komission ehdotuksen,

ottavat huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean lausun-
non (1),

ottavat huomioon alueiden komitean lausunnon (?),

noudattavat perustamissopimuksen 251 artiklassa madrattyd
menettelyi (%),

sekd katsovat seuraavaa:

(1) Lissabonissa 23 ja 24 pdivind maaliskuuta 2000 kokoon-
tuneessa Eurooppa-neuvostossa otettiin tyollisyyden ja
sosiaalisen osallisuuden edistiminen kiintedksi osaksi
unionin kokonaisstrategiaa, jotta saavutettaisiin ensi vuosi-
kymmenen strateginen tavoite tulla maailman kilpailuky-
kyisimmaksi ja dynaamisimmaksi tietoon perustuvaksi
taloudeksi, joka kykenee yllapitimain kestdavad talous-
kasvua ja luomaan uusia ja parempia tyopaikkoja ja
lisdidméddn sosiaalista yhteenkuuluvuutta. Siind asetettiin
unionille kunnianhimoisia tavoitteita ja padmddrid, jotta
luotaisiin uudelleen taystyollisyyden edellytykset, parannet-
taisiin tyon laatua ja tuottavuutta sekd edistettdisiin sosiaa-
lista yhteenkuuluvuutta ja luotaisiin osallisuutta edistavit
tyomarkkinat. Lisdksi strategiaa tarkistettiin Brysselissd 22
ja 23 pdivind maaliskuuta 2005 kokoontuneessa
Eurooppa-neuvostossa.

(2) Komission vakaana aikomuksena on vahvistaa ja jarkeistdd
yhteison rahoitusvalineitd, ja timin mukaisesti talld
padtokselld perustetaan yksi yhtendinen ohjelma, jolla
taataan  syrjinndn  torjumista  koskevan  yhteis6n

() EUVL C 255, 14.10.2005, s. 67.

() EUVL C 164, 5.7.2005, s. 48.

(}) Euroopan parlamentin lausunto, annettu 6. syyskuuta 2005 (EUVL
C 193 E, 17.8.2006, s. 99), neuvoston yhteinen kanta, vahvistettu 18.
heindkuuta 2006 (EUVL C 238 E, 3.10.2006, s. 31) ja Euroopan
parlamentin kanta, vahvistettu 27. syyskuuta 2006 (ei vield julkaistu
virallisessa lehdessd).

G)

toimintaohjelman perustamisesta (vuosiksi 2001-2006)
27 péivind marraskuuta 2000 tehdyn neuvoston paitoksen
2000/750/EY (*), naisten ja miesten tasa-arvoon liittyvid
yhteison strategiaa koskevan toimintaohjelman perustami-
sesta (2001-2005) 20 piivind joulukuuta 2000 tehdyn
neuvoston paitoksen 2001/51/EY (°) sekd yhteisén toimin-
taohjelman perustamisesta sosiaalisen syrjaytymisen tor-
juntaa koskevan jdsenvaltioiden yhteistyon edistimiseksi
7 pdivdnd joulukuuta 2001 tehdyn Euroopan parlamentin
ja neuvoston paitoksen N:o 50/2002/EY (%), tyollisyyden
alalla toteutettavista yhteison edistdmistoimista 10 paivinad
kesdakuuta 2002 tehdyn Euroopan parlamentin ja neuvos-
ton péitoksen N:o 1145/2002/EY (7) sekd yhteison toimin-
taohjelman perustamisesta miesten ja naisten tasa-arvon
alalla toimivien eurooppalaisten jirjestdjen toiminnan
edistamiseksi 29 pdivaind huhtikuuta 2004 tehdyn Euroo-
pan parlamentin ja neuvoston pddtoksen N:o 848/2004/
EY (%) perusteella kdynnistettyjen toimien samoin kuin
tydoloja koskevien yhteison tasolla toteutettujen toimien
jatkuvuus ja kehittdminen.

Luxemburgissa 20 ja 21 piivind marraskuuta 1997
kokoontunut  ylimddrdinen  tyollisyytta  kisitellyt
Eurooppa-neuvosto kdynnisti Euroopan ty6llisyysstrategian,
jonka mukaisesti jasenvaltioiden tyollisyyspolitiikkaa koor-
dinoidaan yhteisesti sovittujen ty6llisyyden suuntaviivojen
ja tyollisyyspolitiikkaa koskevien suositusten perusteella.
Euroopan tyollisyysstrategia on nyt tirkein Euroopan tason
viline pantaessa tdytint66n Lissabonin strategiaan sisaltyvid
tyollisyys- ja tyomarkkinatavoitteita.

Lissabonissa kokoontunut Eurooppa-neuvosto katsoi, ettd
liian monet unionin asukkaat elavit koyhyysrajan alapuo-
lella ja sosiaalisesti syrjaytyneind ja ettd on riittavid
tavoitteita asettamalla toteutettava toimenpiteitd, jotka
ratkaisevasti edistavit koyhyyden poistamista. Nizzassa 7,
8 ja 9 pdivand joulukuuta 2000 kokoontunut Eurooppa-

EYVL L 303, 2.12.2000, s. 23.

EYVLL 17, 19.1.2001, s. 22, pditos sellaisena kuin se on muutettuna
p'a'éitbksell'a' N:o 1554/2005/EY (EUVL L 255, 30.9.2005, s. 9).
EYVL L 10, 12.1.2002, s. 1, pddtos sellaisena kuin se on viimeksi
muutettuna paitokselld N:o 786/2004/EY (EUVL L 138, 30.4.2004,
s. 7).

EYVLL 170, 29.6.2002, s. 1, pddtos sellaisena kuin se on muutettuna
péitokselld N:o 786/2004/EY.

EUVL L 157, 30.4.2004, s. 18, pditos sellaisena kuin se on
muutettuna paatokselld N:o 1554/2005/EY.
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neuvosto sopi ndistd tavoitteista. Lisdksi kyseinen
Eurooppa-neuvosto sopi, ettd sosiaalisen syrjaytymisen
torjumiseen tdhtddvan politilkan olisi perustuttava avoi-
meen koordinointimenetelmdin, jossa yhdistetddn toisiinsa
kansalliset toimintasuunnitelmat ja komission yhteistyo-
aloite.

Viestorakenteen muutos asettaa suuria pitkdn aikavilin
haasteita sosiaalisen suojelun jérjestelmien kyvylle tarjota
riittdvid elakkeitd, korkealaatuista terveydenhuoltoa ja
kaikkien saatavilla olevaa pitkdaikaishoitoa, jotka voidaan
rahoittaa pitkalld aikavalilld. On tirkedd edistdd politiikkaa,
jolla voidaan saavuttaa sekd riittdvé sosiaalinen suojelu ettd
sosiaalisen suojelun jérjestelmien kestdvyys. Lissabonissa
kokoontunut Eurooppa-neuvosto paitti, ettd tilld alalla
tehtdvin yhteistyon olisi perustuttava avoimeen koordi-
nointimenetelmain.

Tassi yhteydessa olisi kiinnitettdva huomiota maahanmuut-
tajien erityistilanteeseen ja myos sithen, ettd on tirkeitd
ryhtyd toimenpiteisiin, joilla pimedn tyon tekemisestd
siirrytddn lailliseen tyohon.

Tyoolojen vahimmaisstandardien turvaaminen ja jatkuva
parantaminen unionissa ovat yhteison sosiaalipolitiikan
keskeisid tekijoitd ja yhden Euroopan unionin tirkein
kokonaistavoitteen mukaisia. Yhteisolli on merkittavd
tehtavd sellaisten jdsenvaltioiden toimien tukemisessa ja
taydentdmisessd, jotka liittyvit tyontekijoiden terveyteen ja
turvallisuuteen, tydoloihin, mukaan luettuna tarve tyo- ja
perhe-elimin yhteensovittamiseen, tyontekijoiden suoje-
luun tyosopimuksen paittyessd, tyontekijoille tiedottami-
seen ja tyontekijoiden osallistumiseen ja kuulemiseen sekd
tyontekijoiden ja tyonantajien edustamiseen ja etujen
kollektiiviseen puolustamiseen.

Syrjinndn torjuminen on yksi Euroopan unionin perus-
periaatteista. Perustamissopimuksen 13 artiklassa sdddetddn
toimenpiteiden toteuttamisesta sukupuoleen, rotuun, etni-
seen alkuperdin, uskontoon tai vakaumukseen, vammai-
suuteen, ikddn tai sukupuoliseen suuntautumiseen
perustuvan syrjinndn torjumiseksi. Syrjintdkielto sisaltyy
myos Euroopan unionin perusoikeuskirjan 21 artiklaan. Eri
syrjintimuotojen erityispiirteet olisi otettava huomioon ja
luotava asianmukaisia rinnakkaisia toimenpiteitd yhteen tai
useampaan seikkaan perustuvan syrjinnian ehkaisemiseksi ja
torjumiseksi. Siksi vammaisten erityistarpeet olisi otettava
huomioon pohdittaessa ohjelman saavutettavuutta ja tulok-
sia, jotta vammaiset voivat taysimittaisesti ja tasavertaisesti
osallistua ohjelmasta rahoitettaviin toimiin ja padstd
osallisiksi toimien tuloksista ja arvioinnista sekd esimerkiksi
saada korvauksia heille vammaisuudesta aiheutuneista
lisakustannuksista. Kokemukset, joita vuosien aikana on
saatu tietynlaisen, esimerkiksi sukupuoleen perustuvan,
sytjinndn torjunnasta, voivat olla hyodyksi myos muihin
syihin perustuvan syrjinndn torjunnassa.

Neuvosto on antanut perustamissopimuksen 13 artiklan
perusteella seuraavat direktiivit: rodusta tai etnisestd
alkuperdstd riippumattoman yhdenvertaisen kohtelun

(10)

(11)

12

periaatteen tdytantoonpanosta 29 paivani kesikuuta 2000
annettu direktiivi 2000/43EY (%), jossa kielletddn rotuun tai
etniseen alkuperddn perustuva syrjintd esimerkiksi tyossi,
ammatillisessa ja yleissivistavissd koulutuksessa, tavaroiden
ja palveluiden saatavuudessa sekd sosiaalisessa suojelussa,
yhdenvertaista kohtelua tyossd ja ammatissa koskevista
yleisistd puitteista 27 paivand marraskuuta 2000 annettu
direktiivi 2000/78/EY (3), jossa kielletddn uskontoon tai
vakaumukseen, vammaisuuteen, ikdin ja sukupuoliseen
suuntautuneisuuteen perustuva syrjintd ty0ssd ja amma-
tissa; sekd miesten ja naisten yhdenvertaisen kohtelun
periaatteen tdytintoonpanosta tavaroiden ja palvelujen
saatavuuden ja tarjonnan alalla 13 pdivind joulukuuta
2004 annettu direktiivi 2004/113EY (3).

Miesten ja naisten yhdenvertainen kohtelu on yksi yhteison
lainsddddnnon perusperiaatteista perustamissopimuksen 2
ja 3 artiklan mukaisesti. Taman periaatteen perusteella
annetut direktiivit ja muut sdddokset kohentavat merkitta-
vésti naisten asemaa unionissa. Yhteison tasolla toteute-
tuista toimista saadut kokemukset ovat osoittaneet, ettd
tasa-arvon edistdminen yhteison politiikoissa ja syrjinnin
torjuminen kdytdnnossd edellyttivit eri keinojen —
lainsdddannon, rahoitusvilineiden ja valtavirtaistamispoli-
tilkan — yhdistelmad, jossa eri osat vahvistavat toisiaan.
Miesten ja naisten tasa-arvon periaatteen mukaisesti tasa-
arvon valtavirtaistamista olisi edistettdvd ohjelman kaikilla
osa-alueilla ja kaikissa toimissa.

Monet eri tasoilla toimivat valtioista riippumattomat
jarjestot voivat merkittavilld tavalla osallistua Euroopan
tason toimintaan sellaisten keskeisten verkostojen kautta,
jotka myotavaikuttavat ohjelman yleisiin tavoitteisiin liitty-
vien politiikkalinjausten muuttamiseen.

Jasenvaltiot eivdt voi riittdvalld tavalla toteuttaa timin
padtoksen tavoitteita Euroopan tasolla vaaditun tiedonvaih-
don ja hyvien toimintatapojen yhteisonlaajuisen levittami-
sen vuoksi, vaan ne voidaan yhteison toimien
moniulotteisuuden vuoksi saavuttaa paremmin yhteison
tasolla, joten yhteiso voi toteuttaa toimenpiteitd perustamis-
sopimuksen 5 artiklassa vahvistetun toissijaisuusperiaatteen
mukaisesti. Mainitussa artiklassa vahvistetun suhteellisuus-
periaatteen mukaisesti tdssd paatoksessa ei ylitetd sitd, mika
on ndiden tavoitteiden saavuttamiseksi tarpeen.

Tassid padtoksessd vahvistetaan ohjelman koko keston ajaksi
rahoituspuitteet, joita budjettivallan kéyttdja pitdd talous-
arviota koskevasta kurinalaisuudesta ja moitteettomasta
varainhoidosta 17 piivdnd toukokuuta 2006 tehdyn
Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission vilisen
toimielinten sopimuksen (*) 37 kohdan mukaisesti ensisi-
jaisena ohjeenaan vuosittaisessa talousarviomenettelyssa.

Timidn padtoksen tdytdntoonpanemiseksi tarvittavista
toimenpiteistd olisi padtettivdi menettelystd komissiolle

EYVL L 180, 19.7.2000, s. 22.

EYVL L 303, 2.12.2000, s. 16.
EUVL L 373, 21.12.2004, s. 37.
EUVL C 139, 14.6.2006, s. 1.
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siirrettyd tdytantoonpanovaltaa kaytettdessd 28 paivind
kesdkuuta 1999 tehdyn neuvoston paitoksen 1999/468|
EY (1) mukaisesti.

(15) Koska ohjelma on jaettu viiteen osa-alueeseen, jasenvaltiot
voivat mahdollistaa sen, ettd niiden kansalliset edustajat
vuorottelevat sen mukaan, miti aiheita komissiota avusta-
vassa komiteassa kasitellddn,

OVAT PAATTANEET SEURAAVAA:

1 artikla
Ohjelman perustaminen ja kesto

1. Tilla pédtokselld perustetaan tyollisyyttd ja sosiaalista
yhteisvastuuta koskeva yhteison Progress-ohjelma (jaljempana
‘ohjelma’), josta annetaan rahoitustukea tyollisyys- ja sosiaalialaa
koskevien, komission sosiaalipoliittista ohjelmaa koskevassa
tiedonannossa esitettyjen Euroopan unionin tavoitteiden toteut-
tamista varten ja jolla nidin ollen edistetddn Lissabonin
strategiassa niille aloille asetettujen tavoitteiden saavuttamista.

2. Ohjelma perustetaan 1 paivin tammikuuta 2007 ja
31 paivan joulukuuta 2013 viliseksi ajaksi.

2 artikla
Yleiset tavoitteet

1. Ohjelmalla pyritddn saavuttamaan seuraavat yleiset tavoit-
teet:

a)  parannetaan tietoa ja tietdmystd jasenvaltioissa ja muissa
ohjelmaan osallistuvissa maissa vallitsevasta tilanteesta
harjoitetun polititkan analyysien, arviointien ja tiiviin
seurannan avulla;

b) tuetaan tapauksen mukaan sukupuolen ja ikdryhmin
perusteella jaoteltujen tilastollisten menetelmien ja tyovali-
neiden ja yhteisten indikaattorien kehittdmistd ohjelmaan
kuuluvilla aloilla;

¢) tuetaan ja seurataan asiaankuuluvan yhteison lainsdddan-
noén ja yhteison poliittisten tavoitteiden tdytintdonpanoa
jasenvaltioissa ja arvioidaan niiden tehoa ja vaikutuksia;

d) edistetddn verkottumista, vastavuoroista oppimista sekd
hyvien toimintatapojen ja innovatiivisten menettelytapojen
kartoittamista ja levittdmistd Euroopan tasolla;

e)  vahvistetaan sidosryhmien ja kansalaisten tietoisuutta
yhteison politiikoista ja tavoitteista kullakin ohjelman
viidelld osa-alueella;

() EYVL L 184, 17.7.1999, s. 23, pddtos sellaisena kuin se on
muutettuna padtokselld 2006/512/EY (EUVL L 200, 22.7.2006,
s. 11).

f)  parannetaan tarpeen mukaan keskeisten Euroopan tason
verkostojen valmiuksia edistdd, tukea ja edelleen kehittdd
yhteison politiikkoja ja tavoitteita.

2. Sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamista on edistettavi
ohjelman kaikilla osa-alueilla ja kaikissa toimissa.

3. Ohjelman osa-alueiden ja toimien tulokset on levitettivi
asianomaisille tahoille ja tapauksen mukaan yleisolle. Komissio
jarjestdd tarvittaessa nikemysten vaihtoa tirkeimpien sidosryh-
mien kanssa.

3 artikla
Ohjelman rakenne

Ohjelma jaetaan seuraaviin viiteen osa-alueeseen:
1) tyollisyys;

2)  sosiaalinen suojelu ja sosiaalinen osallisuus;
3)  tyoolot;

4)  syrjinndn torjuminen ja monimuotoisuus;
5)  sukupuolten tasa-arvo.

4 artikla
Osa-alue 1: Tyollisyys

Osa-alueesta 1 tuetaan Euroopan tyollisyysstrategian (EES)
tdytantoonpanoa seuraavasti:

a)  parannetaan tietimystd tyollisyystilanteesta ja tyollisyys-
nakymistd etenkin analyysien ja tutkimusten avulla sekd
laatimalla tilastoja ja kehittdmalld yhteisida indikaattoreita
Euroopan ty6llisyysstrategian puitteissa;

b) seurataan ja arvioidaan tyollisyyden suuntaviivojen ja
tyollisyyspolitiikkaa koskevien suositusten tdytintd6npanoa
ja vaikutuksia varsinkin yhteisen tyollisyysraportin avulla ja
analysoidaan Euroopan tyollisyysstrategian sekd yleisen
talous- ja sosiaalipolitiikan ja muiden politiikanalojen
vuorovaikutusta;

¢) jirjestetddn politikkaa, hyvid toimintatapoja ja innovatiivi-
sia menettelytapoja koskevaa tiedonvaihtoa ja edistetddn
vastavuoroista oppimista Euroopan ty6llisyysstrategian
yhteydessd;

d) lisitddn tietoisuutta, levitetddn tietoa ja edistetddn keskuste-
lua tyollisyyteen liittyvistd haasteista, poliittisista kysymyk-
sistd ja kansallisten uudistusohjelmien tdytdntoonpanosta
muun muassa tyomarkkinaosapuolten, alue- ja paikallista-
son toimijoiden ja muiden sidosryhmien keskuudessa.
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5 artikla
Osa-alue 2: Sosiaalinen suojelu ja sosiaalinen osallisuus

Osa-alueesta 2 tuetaan avoimen koordinointimenetelmin
taytintoonpanoa sosiaalisen suojelun ja sosiaalisen osallisuuden
alalla seuraavasti:

a) parannetaan tietdmystd sosiaaliseen syrjaytymiseen ja
koyhyyteen liittyvistd kysymyksistd sekd sosiaalisen suoje-
lun ja sosiaalisen osallisuuden alalla harjoitettavasta
politiikasta erityisesti analyysien ja tutkimusten avulla sekd
laatimalla tilastoja ja kehittdmalld yhteisid indikaattoreita
sosiaalista suojelua ja sosiaalista osallisuutta koskevan
avoimen koordinointimenetelman puitteissa;

b)  seurataan ja arvioidaan avoimen koordinointimenetelmin
taytintoonpanoa sosiaalisen suojelun ja osallisuuden alalla
sekd sen vaikutuksia jdsenvaltioissa ja yhteison tasolla ja
analysoidaan tdmin koordinointimenetelmin ja muiden
politiikanalojen vuorovaikutusta;

¢) jarjestetddn politiikkaa, hyvid toimintatapoja ja innovatiivi-
sia menettelytapoja koskevaa tiedonvaihtoa ja edistetddn
vastavuoroista oppimista sosiaalista suojelua ja osallisuutta
koskevan strategian yhteydessa;

d) lisdtddn tietoisuutta, levitetddn tietoa ja edistetddn keskuste-
lua keskeisistd haasteista ja poliittisista kysymyksistd, jotka
ovat tulleet esille sosiaalisen suojelun ja osallisuuden alalla
yhteison koordinointiprosessin yhteydessd, muun muassa
tyomarkkinaosapuolten, alue- ja paikallistason toimijoiden,
valtioista riippumattomien jérjestdjen ja muiden sidosryh-
mien keskuudessa;

e)  kehitetddn keskeisten Euroopan tason verkostojen valmiuk-
sia tukea ja edelleen kehittdd sosiaaliseen suojeluun ja
osallisuuteen liittyvid yhteison poliittisia tavoitteita ja
strategioita.

6 artikla
Osa-alue 3: Tyoolot

Osa-alueesta 3 tuetaan tydympdriston ja tyoolojen parantamista,
tyoterveys ja -turvallisuus sekd tyo- ja perhe-elimdn yhteenso-
vittaminen mukaan lukien, seuraavasti:

a)  parannetaan tietimystd tyooloihin liittyvistd tilanteesta
erityisesti analyysien ja tutkimusten avulla sekd tarpeen
mukaan laatimalla tilastoja ja kehittdmalld indikaattoreita
sekd arvioidaan nykyisen lainsdddidnnon, politikan ja
kiytidntojen tehoa ja vaikutusta;

b)  tuetaan yhteison tyolainsdddinnon tdytantoonpanoa tehok-
kaan seurannan avulla sekd jarjestimalld koulutusta alalla
tyoskenteleville, laatimalla oppaita ja verkottamalla asian-
tuntijatahoja tydmarkkinaosapuolet mukaan luettuna;

¢)  kdynnistetddn ennalta ehkiisevid toimia ja kannustetaan
ennalta ehkdisevin kulttuurin luomista tyoterveyden ja
-turvallisuuden alalla;

d)  lisdtddn tietoisuutta, levitetddn tietoa ja edistetddn keskuste-
lua tyooloihin liittyvistd keskeisistd haasteista ja poliittisista
kysymyksisti muun muassa tyomarkkinaosapuolten ja
muiden sidosryhmien keskuudessa.

7 artikla
Osa-alue 4: Syrjinnin torjuminen ja monimuotoisuus

Osa-alueesta 4 tuetaan syrjintdkiellon periaatteen tehokasta
tdytdntoonpanoa ja edistetddn sen valtavirtaistamista kaikessa
yhteison politiikassa seuraavasti:

a)  parannetaan tietimystd syrjintddn liittyvdstd tilanteesta
erityisesti analyysien ja tutkimusten avulla sekd tarpeen
mukaan laatimalla tilastoja ja kehittimalld indikaattoreita
sekd arvioidaan nykyisen lainsdddiannon, politikan ja
kaytintojen tehoa ja vaikutusta;

b) tuetaan  yhteison  syrjinndnvastaisen  lainsddddannon
taytintoonpanoa tehokkaan seurannan avulla sekd jarjesta-
miélld koulutusta alalla tydskenteleville ja verkottamalla
syrjinndn torjunnan alalla toimivia asiantuntijatahoja;

¢) lisdtddn tietoisuutta, levitetddn tietoa ja edistetddn keskuste-
lua syrjintddn ja syrjinndn torjunnan valtavirtaistamiseen
kaikessa yhteison politiikassa liittyvistd keskeisistd haasteista
ja poliittisista kysymyksistdi muun muassa tyomarkkina-
osapuolten, valtioista riippumattomien jirjestéjen ja mui-
den sidosryhmien keskuudessa;

d)  kehitetddn keskeisten Euroopan tason verkostojen valmiuk-
sia edistdd ja edelleen kehittdd yhteison poliittisia tavoitteita
ja strategioita syrjinnin torjumiseksi.

8 artikla
Osa-alue 5: Sukupuolten tasa-arvo.

Osa-alueesta 5 tuetaan sukupuolten tasa-arvon periaatteen
tehokasta taytintoonpanoa ja edistetddn sen valtavirtaistamista
kaikessa yhteison politiikassa seuraavasti:

a)  parannetaan tietimystd tasa-arvokysymyksiin ja sukupuol-
ten tasa-arvon valtavirtaistamiseen liittyvastd tilanteesta
erityisesti analyysien ja tutkimusten avulla seké laatimalla
tilastoja ja tarvittaessa kehittdmalld indikaattoreita sekd
arvioidaan nykyisen lainsdddannon, politiikan ja kdytinto-
jen tehoa ja vaikutusta;

b) tuetaan yhteison tasa-arvolainsdddinnon tdytintoonpanoa
tehokkaan seurannan avulla sekd jirjestimailld koulutusta
alalla tyoskenteleville ja verkottamalla tasa-arvon alalla
toimivia asiantuntijatahoja;

¢) lisdtddn tietoisuutta, levitetddn tietoa ja edistetddn keskuste-
lua sukupuolten tasa-arvoon ja sen valtavirtaistamiseen
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liittyvistd keskeisistd haasteista ja poliittisista kysymyksistd
tyomarkkinaosapuolten, valtioista riippumattomien jarjes-
tojen ja muiden sidosryhmien keskuudessa;

d)  kehitetddn keskeisten Euroopan tason verkostojen valmiuk-
sia tukea ja edelleen kehittdd sukupuolten tasa-arvoon
liittyvid yhteison poliittisia tavoitteita ja strategioita.

9 artikla
Toimet

1. Ohjelmasta rahoitetaan seuraavanlaisia toimia, joita voidaan
soveltuvin osin toteuttaa kansainvalisesti:

a)  Analyyttiset toimet

i) tietojen ja tilastojen keruu, kehittdminen ja levittimi-
nen;

ii)  yhteisten menetelmien ja tarvittaessa indikaattoreiden/
vertailuarvojen kehittdminen ja levittdiminen;

i) tutkimusten ja analyysien tekeminen ja niiden tulosten
levittdminen;

iv)  arviointien ja vaikutusarviointien tekeminen ja niiden
tulosten levittdiminen;

v)  oppaiden, raporttien ja oppimateriaalien laatiminen ja
julkaiseminen Internetin tai muiden tiedotuskanavien
kautta.

b)  Vastavuoroista oppimista, tietimyksen lisddmistd ja levitta-
mistd koskevat toimet

i)  hyvien kaytintojen, innovatiivisten menettelytapojen
ja kokemusten kartoittaminen ja vaihto seké vertaisar-
viointien tekeminen ja vastavuoroisen oppimisen
edistiminen jirjestimilld kokouksia, tydpajoja tai
seminaareja Euroopan tasolla, kansainvilisesti tai
kansallisella tasolla niin, ettd otetaan mahdollisuuksien
mukaan huomioon kansalliset erityisolosuhteet;

ii)  puheenjohtajakauteen liittyvien konferenssien/semi-
naarien jarjestaminen;

i) yhteison lainsddddnnon ja poliittisten tavoitteiden
kehittdmistd ja tdytintoonpanoa tukevien konferens-
sien/seminaarien jdrjestiminen;

iv) tiedotuskampanjojen ja -tapahtumien jirjestdminen;

v)  ohjelmaan liittyvdn tiedon ja sen tulosten levittami-
seen tarkoitetun aineiston kokoaminen ja julkaisemi-
nen.

¢)  Tuki keskeisille toimijoille:

i)  niiden keskeisten Euroopan tason verkostojen toimin-
takulujen tukeminen, joiden toimet liittyvit tdman
ohjelman tavoitteiden tdytintoonpanoon;

ii) kansallisista viranomaisista koostuvien tydryhmien
organisointi yhteison lainsddddnnon taytintdonpanon
seuraamiseksi;

i) alalla tyoskenteleville, keskeisille virkamiehille ja
muille asiaankuuluville toimijoille tarkoitettujen eri-
tyisseminaarien rahoitus;

iv)  asiantuntijatahojen verkottuminen Euroopan tasolla;
v)  asiantuntijaverkkojen rahoitus;

vi)  Euroopan tason seurantakeskusten rahoitus;

vii) kansallisten hallintovirkamiesten vaihto;

viii) yhteistyo kansainvilisten organisaatioiden kanssa.

2. Edelli 1 kohdan b alakohdassa tarkoitetuilla toimilla on
oltava vahva eurooppalainen ulottuvuus ja asianmukainen
laajuus todellisen eurooppalaisen lisdarvon saavuttamiseksi, ja
niiden toteuttajina olisi oltava kansalliset taikka alue- tai
paikallisviranomaiset, yhteison oikeuden mukaiset asiantuntija-
elimet tai alallaan keskeisind pidetyt toimijat.

3. Ohjelmasta ei rahoiteta mitddn eurooppalaisten teemavuo-
sien valmisteluun tai toteuttamiseen tarkoitettuja toimia.

10 artikla
Ohjelmaan osallistuminen

1. Ohjelmaan voivat osallistua kaikki julkiset ja/tai yksityiset
tahot, toimijat ja laitokset, kuten:

a) jasenvaltiot;

b) julkiset tyovoimapalvelut ja tyévoimatoimistot;

¢) paikallis- ja alueviranomaiset;

d)  yhteison lainsdddannon mukaiset asiantuntijaclimet;
e)  tyémarkkinaosapuolet;

f)  wvaltioista riippumattomat jdrjestot, varsinkin Euroopan
tasolla jarjestdytyneet;

g)  korkeakoulut ja tutkimuslaitokset;

h)  arvioinnin asiantuntijat;
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i) kansalliset tilastotoimistot;
j)  tiedotusvilineet.

2. Komissio voi lisiksi osallistua suoraan ohjelmaan 9 artiklan
1 kohdan a ja b alakohdan mukaisten toimien osalta.

11 artikla
Tuen hakeminen

1. Edelli 9 artiklassa tarkoitettuja toimia voidaan rahoittaa
seuraavasti:

a)  tarjouspyynnon perusteella tehty palvelusopimus; kansallis-
ten tilastotoimistojen kanssa tehtdvissd yhteistyossd sovel-
letaan Eurostatin menettelyjé;

b) ehdotuspyynnén perusteella mydnnettava osittainen tuki;
tdlloin yhteison osarahoitus ei voi yleisesti ottaen olla yli
80 prosenttia tuensaajan kokonaismenoista; timan enim-
méismédran ylittdvdd rahoitustukea voidaan my6ntdd vain
poikkeustilanteissa ja perusteellisen tarkastelun jilkeen.

2. Edelld 9 artiklan 1 kohdassa tarkoitetuille toimille voidaan
myontdd rahoitustukea esimerkiksi jasenvaltioiden tekemien
tukihakemusten perusteella Euroopan yhteisGjen yleiseen talous-
arvioon sovellettavasta varainhoitoasetuksesta 25 pidivand kesa-
kuuta 2002 annetun neuvoston asetuksen (EY, Euratom)
N:o 1605/2002 (1), erityisesti sen 110 artiklan ja Euroopan
yhteisojen yleiseen talousarvioon sovellettavasta varainhoito-
asetuksesta annetun neuvoston asetuksen (EY, Euratom)
N:o 1605/2002 soveltamissddnnoistd 23 péivind joulukuuta
2002 annetun komission asetuksen (EY, Euratom) N:o 2342/
2002 (), erityisesti sen 168 artiklan asiaa koskevien sddnnosten
mukaisesti.

12 artikla
Tdytintoénpanosiinnokset
1. Tdmin padtoksen tdytdntoonpanemiseksi tarvittavista, jal-

jempdnd mainittuja seikkoja koskevista toimenpiteistd padtetdan
13 artiklan 2 kohdassa tarkoitettua menettelyd noudattaen:

a)  ohjelman tdytintoonpanoa koskevat yleiset suuntaviivat;

b) eri osa-alueisiin jaettu ohjelman tdytdntoonpanoa koskeva
vuotuinen tyoohjelma;

¢)  yhteison myontima rahoitustuki;
d)  vuosittainen talousarvio, jollei 17 artiklasta muuta johdu;

¢)  yhteison tukemien toimien valintamenettelyt sekd komis-
sion ehdottama luettelo tillaista tukea saavista toimista;

f)  ohjelman arviointiperusteet, muun muassa perusteet, jotka
liittyvat kustannustehokkuuteen ja tulosten levittdmistd ja
siirtamistd koskeviin jdrjestelyihin.

(') EYVL L 248, 16.9.2002, s. 1.

(3 EYVL L 357, 31.12.2002, s. 1, asetus sellaisena kuin se on viimeksi
muutettuna asetuksella (EY, Euratom) N:o 1248/2006 (EUVL L 227,
19.8.2006, s. 3).

2. Tamdin pédtoksen taytintdonpanemiseksi tarvittavista, kaik-
kiin muihin kuin 1 kohdassa tarkoitettuihin seikkoihin liittyvista
toimenpiteistd padtetddn 13 artiklan 3 kohdassa tarkoitettua
menettelyd noudattaen.

13 artikla
Komitea

1. Komissiota avustaa komitea.

2. Jos tihdn kohtaan viitataan, sovelletaan pddtoksen 1999/
468[EY 4 ja 7 artiklaa ottaen huomioon mainitun paitoksen
8 artiklan sddnnokset.

Paitoksen 1999/468/EY 4 artiklan 3 kohdassa tarkoitettu
mairdaika vahvistetaan kahdeksi kuukaudeksi.

3. Jos tdhdn kohtaan viitataan, sovelletaan paitoksen 1999/
468/EY 3 ja 7 artiklaa ottaen huomioon mainitun paitoksen
8 artiklan sddnnokset.

4. Komitea vahvistaa tydjarjestyksensa.

14 artikla
Yhteistyo muiden komiteoiden kanssa

1. Komissio luo tarvittavat yhteydet sosiaalisen suojelun
komiteaan ja ty6llisyyskomiteaan, jotta niille tiedotetaan sddn-
nollisesti ja asianmukaisesti tdssd padtoksessd tarkoitettujen
toimien toteuttamisesta.

2. Komissio tiedottaa ohjelman viiden osa-alueen yhteydessd
toteutetuista toimista myds muille asianomaisille komiteoille.

3. Komissio luo tarvittaessa sddnnollistd ja jasennettyd yhteis-
tyotd 13 artiklassa tarkoitetun komitean ja muita alaan liittyvid
politiikkoja, vélineitd ja toimia varten perustettujen seurantako-
miteoiden vilille.

15 artikla
Johdonmukaisuus ja tiydentivyys

1. Komissio varmistaa yhdessa jasenvaltioiden kanssa ohjelman
ja muiden unionin ja yhteison politiikkojen, vilineiden ja toimien
vilisen yleisen johdonmukaisuuden erityisesti perustamalla
asianmukaiset mekanismit, joilla ohjelman toimet sovitetaan
yhteen tutkimukseen, oikeus- ja sisdasioihin, kulttuuriin, yleis-
sivistdvadn ja ammatilliseen koulutukseen, nuorisopolitiikkaan,
lagjentumiseen sekd yhteison ulkosuhteisiin liittyvien asiaa
koskevien toimien seka aluepolitiikan ja yleisen talouspolitiikan
kanssa. Erityisesti huomiota on kiinnitettdvd tdimédn ohjelman ja
koulutusalan ohjelmien vilisiin mahdollisiin synergiavaikutuk-
siin.
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2. Komission ja jasenvaltioiden on varmistettava ohjelman ja
muiden asiaan liittyvien unionin ja yhteisén toimien, varsinkin
rakennerahastojen ja etenkin Euroopan sosiaalirahaston puit-
teissa toteutettujen toimien, vilinen johdonmukaisuus ja tiy-
dentavyys seki se, ettd toimet eivit ole paallekkaisia.

3. Komissio varmistaa, ettd ohjelman piiriin kuuluvia ja siitd
korvattavia menoja ei korvata mistdin muusta yhteison rahoi-
tusvalineestd.

4. Komissio tiedottaa sddnnollisesti 13 artiklassa tarkoitetulle
komitealle muista sosiaalipoliittisen ohjelman alaan kuuluvista
yhteison toimista, joilla edistetddn Lissabonin strategian tavoit-
teiden saavuttamista.

5. Jasenvaltioiden on pyrittdvd kaikin keinoin varmistamaan
ohjelman toimien sekd kansallisen ja alue- ja paikallistason
toimien vilinen johdonmukaisuus ja tdydentavyys.

16 artikla
Kolmansien maiden osallistuminen

Ohjelmaan voivat osallistua seuraavat maat:

—  ETA/EFTA-valtiot ETA-sopimuksessa vahvistetuin edellytyk-
sin,

— Euroopan unioniin assosioituneet liittymisneuvotteluja
kdyvit maat ja ehdokasmaat sekd vakaus- ja assosiaatio-
prosessiin osallistuvat Lansi-Balkanin maat.

17 artikla
Rahoitus

1. Tassd paatoksessd tarkoitettujen yhteison toimien toteutta-
miseksi 1 pdivin tammikuuta 2007 ja 31 piivin joulukuuta
2013 vilisend aikana varatut rahoituspuitteet ovat 657 590 000
euroa (*).

2. Mairdrahojen jakamisessa ohjelman koko keston ajaksi eri
osa-alueille noudatetaan seuraavia vahimmaisosuuksia:

Osa-alue 1 Tyollisyys 23 %

Osa-alue 2 So.sia"zilir}en suojelu ja sosiaalisen osallisuuden 30 %
edistiminen

Osa-alue 3 Tyoolot 10 %

Osa-alue 4  Syrjinndn torjunta ja monimuotoisuus 23 %

Osa-alue 5 Sukupuolten tasa-arvo 12 %

3. Midrarahoista enintddn 2 prosenttia voidaan myontdd
ohjelman tdytintoonpanoon kattamaan esimerkiksi 13 artiklassa
tarkoitetun komitean toimintaan liittyvid kustannuksia tai
19 artiklan mukaisesti tehtdvid arviointeja.

4. Budjettivallan kayttdja myontdd vuotuiset médrarahat rahoi-
tuspuitteiden rajoissa.

() Mddrd perustuu vuoden 2004 lukuihin, ja sithen tehdddn teknisid
mukautuksia inflaation huomioon ottamiseksi.

5. Komissio voi kéyttdd hyvikseen teknisti ja/tai hallinnollista
apua, joka hyodyttdd sekd komissiota ettd tuensaajia, ja
tarvittavaa tukirahoitusta.

18 artikla
Yhteison taloudellisten etujen suojaaminen

1. Komissio varmistaa, ettd kun timin pddtoksen mukaisesti
rahoitettuja toimia pannaan tdytint6on, yhteison taloudelliset
edut suojataan soveltamalla ennalta ehkdisevid toimenpiteitd
petoksia, korruptiota ja muita laittomuuksia vastaan tekemalld
tehokkaita tarkastuksia, perimalld perusteetta maksetut summat
takaisin ja — jos vddrinkdytoksid havaitaan — soveltamalla
tehokkaita, oikeasuhteisia ja varoittavia seuraamuksia Euroopan
yhteisojen taloudellisten etujen suojaamisesta 18 pdivina joulu-
kuuta 1995 annetun neuvoston asetuksen (EY, Euratom)
N:o 2988/95 (1), komission paikan pddlld suorittamista tarkas-
tuksista ja todentamisista Euroopan yhteisojen taloudellisiin
etuihin kohdistuvien petosten ja muiden véirinkdytosten estd-
miseksi 11 pdivind marraskuuta 1996 annetun neuvoston
asetuksen (Euratom, EY) N:io 2185/96 () ja Euroopan
petostentorjuntaviraston (OLAF) tutkimuksista 25 paivind tou-
kokuuta 1999 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksen (EY) N:o 1073/1999 (%) mukaisesti.

2. Tdmian paitoksen mukaisia yhteison toimia rahoitettaessa
asetuksen (EY, Euratom) N:o 2988/95 1 artiklan 2 kohdassa
tarkoitetulla vaarinkaytokselld tarkoitetaan kaikkea yhteison
oikeuden sddnnosten tai madrdysten taikka sopimusvelvoitteiden
rikkomista, joka johtuu taloudellisen toimijan teosta tai laimin-
lyonnistd ja jonka tuloksena on tai voisi olla vahinko Euroopan
unionin yleiselle talousarviolle tai unionin hoidossa oleville
talousarvioille perusteettoman menon takia.

3. Tamidn padtoksen mukaisissa sopimuksissa samoin kuin
ohjelmaan osallistuvien kolmansien maiden kanssa tehtavissd
sopimuksissa on maédrittdvdi komission (tai sen valtuuttamien
edustajien) suorittamista tarkastuksista ja rahoituksen valvon-
nasta seka tilintarkastustuomioistuimen tarvittaessa paikan paalld
tekemistd tilintarkastuksista.

19 artikla
Seuranta ja arviointi

1. Ohjelman sddnnéllisen seurannan varmistamiseksi ja tarvit-
tavien uudelleensuuntausten mahdollistamiseksi komissio laatii
vuosittain ohjelmasta saaduista tuloksista toimintakertomuksen,
joka toimitetaan Euroopan parlamentille ja 13 artiklassa tarkoi-
tetulle komitealle.

2. On myos tehtdvd ohjelman eri osa-alueita ja koko ohjelmaa
koskeva viliarviointi, jotta saataisiin kokonaisarvio ohjelmasta ja

() EYVLL 312, 23.12.1995, s. 1.
() EYVLL 292, 15.11.1996, s. 2.
() EYVLL 136, 31.5.1999, s. 1.
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voitaisiin mitata ohjelman tavoitteiden toteuttamisessa saavutet-
tua edistystd, varojen kayton tehokkuutta ja sen tuomaa
eurooppalaista lisdarvoa. Valiarviointia voidaan tdydentai jatku-
villa arvioinneilla, jotka komissio suorittaa ulkoisten asiantunti-
joiden  avustamana.  Arvioinneista saaduista  tuloksista
raportoidaan 1 kohdassa tarkoitetuissa toimintakertomuksissa.

3. Komissio tekee ulkoisten asiantuntijoiden avustamana
31 paivaan joulukuuta 2015 mennessd koko ohjelmaa koskevan
jalkiarvioinnin, jonka tarkoituksena on mitata ohjelman vaiku-
tusta ja sen tuomaa eurooppalaista lisdarvoa. Komissio toimittaa
asiantuntija-arvion Euroopan parlamentille, neuvostolle, Euroo-
pan talous- ja sosiaalikomitealle ja alueiden komitealle.

4. Ohjelman yksittdisten osa-alueiden toteuttamista, tulosten
esittiminen ja tulevia painotuksia koskeva keskustelu mukaan
lukien, kasitelldin myos sosiaalipoliittisen ohjelman tdytantoon-
panoa arvioivassa foorumissa.

20 artikla
Voimaantulo

Tama paitos tulee voimaan kahdentenakymmenentend pdivina
sen jilkeen, kun se on julkaistu Euroopan unionin virallisessa
lehdessd.

Tehty Strasbourgissa 24 paivind lokakuuta 2006.
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