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I

(Säädökset, jotka on julkaistava)

NEUVOSTON ASETUS (EY, EHTY, EURATOM) N:o 2700/1999,
annettu 17 päivänä joulukuuta 1999,

Euroopan yhteisöjen virkamiesten ja muun henkilöstön palkkojen ja eläkkeiden sekä näihin palk-
koihin ja eläkkeisiin liittyvien korjauskertoimien mukauttamisesta 1 päivästä heinäkuuta 1999

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan yhteisöjen yhteisen neuvoston ja yhteisen komission perustamisesta tehdyn
sopimuksen,

ottaa huomioon Euroopan yhteisöjen erioikeuksista ja vapauksista tehdyn pöytäkirjan ja erityisesti sen 13
artiklan,

ottaa huomioon Euroopan yhteisöjen virkamiehiin sovellettavat henkilöstösäännöt ja näiden yhteisöjen
muuta henkilöstöä koskevat palvelussuhteen ehdot, jotka on vahvistettu asetuksella (ETY, Euratom, EHTY)
N:o 259/68 (1) ja viimeksi muutettu asetuksella (EY, EHTY, Euratom) N:o 1238/1999 (2), ja erityisesti
mainittujen henkilöstösääntöjen 63, 64, 65, 65 a, ja 82 artiklan ja liitteen XI sekä mainittujen palvelussuh-
teen ehtojen 20 artiklan ensimmäisen kohdan ja 64 artiklan,

ottaa huomioon komission ehdotuksen,

sekä katsoo seuraavaa:

1) Komission laatiman kertomuksen johdosta toteutetun virkamiesten ja muun henkilöstön palkkoja
koskevan tarkastelun perusteella on osoittautunut aiheelliseksi mukauttaa yhteisöjen virkamiesten ja
muun henkilöstön palkkoja ja eläkkeitä vuoden 1999 tarkistuksen yhteydessä.

2) Henkilöstösääntöjen liitteen XI sanamuodon mukaisesti vuosittainen mukauttaminen varainhoito-
vuodelle 2000 merkitsee, että ennen 31 päivää joulukuuta 2000 on vahvistettava uudet korjausker-
toimet, joita sovelletaan taannehtivasti 1 päivästä heinäkuuta 2000.

3) Uudet korjauskertoimet voivat aiheuttaa taannehtivia palkkojen ja eläkkeiden (positiivisia tai negatii-
visia) mukautuksia, jotka koskevat sellaista varainhoitovuoden 2000 osaa, jonka osalta tämän
asetuksen perusteella on suoritettu maksuja.

4) Olisi siten samalla säädettävä korjauskertoimien edellyttämästä taannehtivasta korotuksesta tai liikaa
maksettujen määrien takaisin perimisestä neuvoston varainhoitovuodelle 2000 tekemän vuosittaisen
mukauttamispäätöksen soveltamis- ja voimaantulopäivän väliseltä kaudelta.

5) Olisi säädettävä, että mahdollisen takaisinperinnän vaikutukset voidaan jakaa enintään kahdentoista
kuukauden ajalle neuvoston varainhoitovuodelle 2000 tekemän vuosittaisen mukauttamispäätöksen
voimaantulopäivästä lukien,

ON ANTANUT TÄMÄN ASETUKSEN:

1 artikla

Korvataan 1 päivästä heinäkuuta 1999

a) henkilöstösääntöjen 66 artiklassa oleva kuukausittaisia peruspalkkoja koskeva taulukko seuraavasti:

(1) EYVL L 56, 4.3.1968, s. 1.
(2) EYVL L 150, 17.6.1999, s. 1.
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Palkkatasot
Palkkaluokat

1 2 3 4 5 6 7 8

Luokka
Ura-alue Ryhmä

1 2 3 4

A 1 11 255,79 11 853,71 12 451,63 13 049,55 13 647,47 14 245,39
A 2 9 988,58 10 559,13 11 129,68 11 700,23 12 270,78 12 841,33

A 3/LA 3 8 272,36 8 771,43 9 270,50 9 769,57 10 268,64 10 767,71 11 266,78 11 765,85
A 4/LA 4 6 949,66 7 339,20 7 728,74 8 118,28 8 507,82 8 897,36 9 286,90 9 676,44
A 5/LA 5 5 729,65 6 069,09 6 408,53 6 747,97 7 087,41 7 426,85 7 766,29 8 105,73
A 6/LA 6 4 951,49 5 221,65 5 491,81 5 761,97 6 032,13 6 302,29 6 572,45 6 842,61
A 7/LA 7 4 262,23 4 474,31 4 686,39 4 898,47 5 110,55 5 322,63
A 8/LA 8 3 769,56 3 921,58
B 1 4 951,49 5 221,65 5 491,81 5 761,97 6 032,13 6 302,29 6 572,45 6 842,61
B 2 4 290,09 4 491,22 4 692,35 4 893,48 5 094,61 5 295,74 5 496,87 5 698,00
B 3 3 598,48 3 765,72 3 932,96 4 100,20 4 267,44 4 434,68 4 601,92 4 769,16
B 4 3 112,37 3 257,40 3 402,43 3 547,46 3 692,49 3 837,52 3 982,55 4 127,58
B 5 2 782,05 2 899,42 3 016,79 3 134,16
C 1 3 174,49 3 302,50 3 430,51 3 558,52 3 686,53 3 814,54 3 942,55 4 070,56
C 2 2 761,14 2 878,45 2 995,76 3 113,07 3 230,38 3 347,69 3 465,00 3 582,31
C 3 2 575,62 2 676,13 2 776,64 2 877,15 2 977,66 3 078,17 3 178,68 3 279,19
C 4 2 327,27 2 421,54 2 515,81 2 610,08 2 704,35 2 798,62 2 892,89 2 987,16
C 5 2 145,89 2 233,82 2 321,75 2 409,68
D 1 2 425,17 2 531,21 2 637,25 2 743,29 2 849,33 2 955,37 3 061,41 3 167,45
D 2 2 211,29 2 305,47 2 399,65 2 493,83 2 588,01 2 682,19 2 776,37 2 870,55
D 3 2 058,13 2 146,22 2 234,31 2 322,40 2 410,49 2 498,58 2 586,67 2 674,76
D 4 1 940,54 2 020,12 2 099,70 2 179,28

b) — henkilöstösääntöjen liitteessä VII olevassa 1 artiklan 1 kohdassa määrä ”165,87 euroa” määrällä
”170,35 euroa”,

— henkilöstösääntöjen liitteessä VII olevassa 2 artiklan 1 kohdassa määrä ”213,61 euroa” määrällä
”219,38 euroa”,

— henkilöstösääntöjen 69 artiklan toisessa virkkeessä ja henkilöstösääntöjen liitteessä VII olevan 4
artiklan 1 kohdan toisessa alakohdassa määrä ”381, 61 euroa” määrällä ”391,91 euroa”,

— henkilöstösääntöjen liitteessä VII olevassa 3 artiklan ensimmäisessä alakohdassa määrä ”190,90
euroa” määrällä ”196,05 euroa”.

2 artikla

Korvataan muuta henkilöstöä koskevien palvelussuhteen ehtojen 63 artiklassa oleva kuukausittaista perus-
palkkaa koskeva taulukko 1 päivästä heinäkuuta 1999 seuraavasti:

A I 5 284,60 5 939,19 6 593,78 7 248,37
II 3 835,48 4 209,22 4 582,96 4 956,70
III 3 223,12 3 366,70 3 510,28 3 653,86

B IV 3 096,23 3 399,34 3 702,45 4 005,56
V 2 432,04 2 592,35 2 752,66 2 912,97

C VI 2 313,05 2 449,23 2 585,41 2 721,59
VII 2 070,25 2 140,69 2 211,13 2 281,57

D VIII 1 871,18 1 981,39 2 091,60 2 201,81
IX 1 802,02 1 827,12 1 852,22 1 877,32
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3 artikla

Henkilöstösääntöjen liitteessä VII olevassa 4 a artiklassa tarkoitettu kiinteämääräinen korvaus vahvistetaan 1
päivästä heinäkuuta 1999 seuraavasti:
— 102,24 euroa kuukaudessa palkkaluokkiin C 4 tai C 5 kuuluville virkamiehille,
— 156,75 euroa kuukaudessa palkkaluokkiin C 1, C 2 tai C 3 kuuluville virkamiehille.

4 artikla

Eläkkeet, jotka on ansaittu 1 päivään heinäkuuta 1999 mennessä, lasketaan kyseisestä päivästä lukien
henkilöstösääntöjen 66 artiklassa määrätyn kuukausittaisia peruspalkkoja koskevan taulukon perusteella
sellaisena kuin se on muutettuna tämän asetuksen 1 artiklan a alakohdassa.

5 artikla

Korvataan 1 päivästä heinäkuuta 1999 henkilöstösääntöjen 63 artiklan toisessa kohdassa oleva päivämäärä
”1 päivästä heinäkuuta 1998” päivämäärällä ”1 päivästä heinäkuuta 1999”.

6 artikla

1. Niiden virkamiesten ja muuhun henkilöstöön kuuluvien, joiden asemapaikka on jäljempänä luetel-
luissa maissa tai paikkakunnilla, palkkaan sovellettavat korjauskertoimet vahvistetaan 16 päivästä touko-
kuuta 1999 seuraavasti:
— Irlanti 112,7

2. Niiden virkamiesten ja muuhun henkilöstöön kuuluvien, joiden asemapaikka on jäljempänä luetel-
luissa maissa tai paikkakunnilla, palkkaan sovellettavat korjauskertoimet vahvistetaan 1 päivästä heinäkuuta
1999 seuraavasti:

Belgia 100,0
Tanska 131,7
Saksa 107,6

paitsi: Bonn 101,7
Karlsruhe 98,8
München 108,8

Kreikka 86,5
Espanja 92,3
Ranska 118,8
Irlanti 109,7
Italia 101,3

paitsi: Varese 94,7
Luxemburg 100,0
Alankomaat 114,4
Itävalta 110,2
Portugali 85,4
Suomi 117,8
Ruotsi 120,0
Yhdistynyt kuningaskunta 156,5

paitsi: Culham 123,8

3. Eläkkeisiin sovellettavat korjauskertoimet vahvistetaan henkilöstösääntöjen 82 artiklan 1 kohdan
mukaisesti. Asetuksen (EHTY, ETY, Euratom) N:o 2175/88 (1) 3—10 artiklaa sovelletaan edelleen.

4. Henkilöstösääntöjen liitteen XI mukaisesti näitä korjauskertoimia voidaan ennen 31 päivää joulukuuta
2000 muuttaa 1 päivästä heinäkuuta 2000 voimaan tulevista uusista korjauskertoimista annettavalla
neuvoston asetuksella. Tämän seurauksena toimielimet suorittavat taannehtivasti vuodelle 2000 tehdyn
mukauttamispäätöksen soveltamis- ja voimaantulopäivän väliseltä ajanjaksolta vastaavan positiivisen tai
negatiivisen mukautuksen virkamiesten palkkoihin sekä entisten virkamiesten muiden edunsaajien eläkkei-
siin.

(1) EYVL L 191, 22.7.1988, s. 1.
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Virkamies, jolla on oikeus
kotitalouslisään

Virkamies, jolla ei ole oikeutta
kotitalouslisään

1. — 15. päivä 16. päivästä alkaen 1. — 15. päivä 16. päivästä alkaen

EUR kalenteripäivää kohden

Jos tämä taannehtiva mukauttaminen merkitsee liikaa perityn määrän takaisinperimistä, se voidaan jakaa
vuodelle 2000 tehdyn vuosittaisen mukauttamispäätöksen voimaantulopäivän jälkeiselle enintään kahden-
toista kuukauden ajalle.

7 artikla

Korvataan henkilöstösääntöjen liitteessä VII olevassa 10 artiklan 1 kohdassa esitetty taulukko 1 päivästä
heinäkuuta 1999 seuraavasti:

A 1 - A 3 ja LA 3 66,45 31,31 45,62 26,22
A 4 - A 8 ja LA 4 -
LA 8 sekä ura-alue B

64,49 29,20 43,76 22,84

Muut palkkaluokat 58,51 27,24 37,65 18,84

8 artikla

Asetuksen (EHTY, ETY, Euratom) N:o 300/76 (1) 1 artiklassa keskeytyksettä työskentelystä ja vuorotyöstä
säädetyt korvaukset vahvistetaan 1 päivästä heinäkuuta 1999 296,34 euroksi, 447,28 euroksi, 489,06
euroksi ja 666,74 euroksi.

9 artikla

Oikaistaan neuvoston asetuksen (ETY, EHTY, Euratom) N:o 260/68 (2) 4 artiklassa esitettyjä määriä 1
päivästä heinäkuuta 1999 kertoimella 4,277878.

10 artikla

Tämä asetus tulee voimaan sitä päivää seuraavana päivänä, jona se julkaistaan Euroopan yhteisöjen virallisessa
lehdessä.

Tämä asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitä sovelletaan sellaisenaan kaikissa jäsenval-
tioissa.

Tehty Brysselissä 17 päivänä joulukuuta 1999.

Neuvoston puolesta

Puheenjohtaja

K. HEMILÄ

(1) EYVL L 38, 13.2.1976, s. 1, asetus sellaisena kuin se on täydennettynä asetuksella (Euratom, EHTY, ETY) N:o 1307/
87 (EYVL L 124, 13.5.1987, s. 6) ja viimeksi muutettuna asetuksella (EY, EHTY, Euratom) N:o 2461/98 (EYVL L 307,
17.11.1998, s. 5).

(2) EYVL L 56, 4.3.1968, s. 8, asetus sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna asetuksella (EY, EHTY, Euratom) N:o
2459/98 (EYVL L 307, 17.11.1998, s. 3).


