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(Saddokset, joita ei tarvitse julkaista)

NEUVOSTO

NEUVOSTON PAATOS,
tehty 1 piivinia toukokuuta 1999,

yksityiskohtaisista sddnndistd Schengenin sihteeriston yhdistimisesti neuvoston

piadsihteerist66n

(1999/307/EY)

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionista tehdyn sopimuksen
ja BEuroopan yhteisén perustamissopimuksen liitteeni
olevan poytikirjan Schengenin sdannoston sisillyttimi-
sestd osaksi Euroopan unionia, ja erityisesti sen 7 artiklan,
seki

katsoo, etti

(1)  edelld mainitun poytakirjan mukaisesti Schengenin
sddnnoston sisaltimit sopimukset ja sdannot sisally-
tetddn osaksi Euroopan unionia,

(2)  mainitun poytakirjan 7  artiklan  mukaisesti
neuvosto antaa maidrdenemmistolld yksityiskoh-
taiset sddnnot Schengenin sihteeriston yhdistimi-
sestd neuvoston paidsihteeristoon,

(3) taimdn yhdistimisen tarkoituksena on varmistaa,
ettd sisallytettdessi Schengenin sa@nndsté osaksi
Euroopan unionin sdannostod kyseisen sadanndston
soveltaminen ja sitd koskevien sddnnosten kehittd-
minen tapahtuu edelleen niiden moitteettoman
toiminnan takaavissa olosuhteissa,

(4)  tata yhdistamistd koskevilla yksityiskohtaisilla sédan-
noilla on voitava toisaalta rajata palvelukseenotto
neuvoston pégsihteeristolle sen hoidettavaksi tule-
vista uusista tehtdvistd aiheutuviin viranhoidon
tarpeisiin, ja toisaalta varmistaa palvelukseen otetta-
vien henkil6iden patevyys, tehokkuus ja riippumat-
tomuus,

(5)  Euroopan yhteistjen yleisessd talousarviossa varain-
hoitovuodeksi 1999 on esitetty tarvittavat vakinaiset
virat neuvoston pdésihteeristossd ura-alueisiin ja
palkkaluokkiin eriteltyna,

(6)

ndin maédritelty henkilokunta on valttimaton ja riit-
tavd, jotta neuvoston pédsihteeristd voi vastata
tehokkaasti tarpeisiin, jotka johtuvat Schengenin
saannoston  sisillyttamisesti osaksi  Euroopan
unionia,

poiketen siitd, mita Euroopan vyhteisdjen virka-
miesten henkil6stosdannoist, jaljempéna
"henkil®stdsdannot’, siddetian, olisi hyviksyttiva
tarvittavat méaaraykset, jotta nimittdvi viranomainen
voi nimittda kyseiset henkil6t Euroopan yhteiséjen
koeajalla oleviksi virkamiehiksi neuvoston pédsih-
teeristoon siten, ettd nidméd nimitykset tulevat
voimaan Amsterdamin sopimuksen voimaantulo-
péivani,

tille nimittamiselle olisi kunkin henkilon osalta
madritettava tietyt edellytykset; edellytyksené tille
nimitykselle olisi my0s oltava, ettdi toimitetaan
sellaiset kirjalliset todisteet, joista ilmenee kyseisen
henkilén olleen Schengenin sihteeriston palveluk-
sessa Amsterdamin sopimuksen allekirjoittamispéi-
vina (2 paivana lokakuuta 1997), eli paivéni, jolloin
periaatepaiatés kyseisen yhdistimisen toteuttami-
sesta tehtiin, ja ettd hén oli sen palveluksessa vield
Amsterdamin sopimuksen voimaantulopéivini (1
paivané toukokuuta 1999) ja hoiti sielld tosiasialli-
sesti tehtdvid, jotka liittyivat Schengenin sddnnoston
soveltamiseen ja kehittdmiseen, puheenjohtajan ja
valtuuskuntien avustamiseen, raha- ja talousarvio-
asioiden hoitoon, kdantdmiseen ja/tai tulkkaukseen,
arkisto- tai sihteeristotehtidviin, lukuun ottamatta
teknisia tai hallinnollisia tukitehtdvié, joiden osalta
viranhoidon tarpeet eivit edellytd taydentivai
palvelukseenottoa neuvoston pidsihteeristoon,
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(9)  ennen kyseisten henkiléiden nimittimistd koeajalla
oleviksi virkamiehiksi olisi lisiksi varmistettava,
ettd he toimittavat asiakirjat tai kirjalliset todisteet,
tutkinto- tai paastotodistukset tai todistukset, joista
ilmenee, ettd heilli on niiden tehtivien hoitami-
sessa vaadittava pitevyys- tai kokemustaso, jotka
vastaavat sitd ura-aluetta tai virkaryhmai, johon
heidat on tarkoitus ottaa, ja

(10) olisi my6s saadettavd, ettd palvelukseen otetut
henkil6t ovat velvollisia Euroopan yhteisojen virka-
miesten henkildstosdannon 34 artiklan madrdysten
mukaisesti suorittamaan koeajan, jonka tarkoituk-
sena on varmistaa heidin soveltuvuutensa suoriutua
tyydyttavalld tavalla tehtivistadn ja etta paatokset,
joita nimittdva viranomainen tekee timin koeajan
lopussa, tehddin hinen nimittimansi
ad hoc -komitean, jossa neuvoston paisihteeriston
henkilostokomitea voi olla edustettuna, annettua
lausuntonsa,

ON TEHNYT TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

1. Témin paatoksen tarkoituksena on vahvistaa yksi-
tyiskohtaiset sadnnét Schengenin sihteeriston yhdistami-
sestd neuvoston paisihteeristoon.

2. Tissd paiatoksessi Schengenin sihteeristd madritel-
laan muodostuvaksi henkil6istd, jotka tayttavat 3 artiklan
1 kohdan e alakohdassa sdddetyt edellytykset.

2 artikla

Poiketen siitd, mitd Euroopan yhteisdjen virkamiesten
henkildstdsadnndissd, jiljempidnd henkildstosidnnot),
sdadetddn, ja edellyttden, ettd todennetaan timin
paatoksen 3 artiklassa sidddettyjen edellytysten téytty-
minen, nimittdva viranomainen voi henkil6stésaantojen 2
artiklan mukaisesti nimittdd neuvoston péaasihteeristoon
timdn paatoksen 1 artiklassa tarkoitetut henkil6t
Euroopan yhteisén henkil6stosadnnoissa tarkoitetuiksi
Euroopan yhteis6jen koeajalla oleviksi virkamiehiksi ja
ottaa heidit johonkin niistd viroista, jotka ovat neuvoston
paasihteeriston henkilokuntaa koskevassa luettelossa va-
rainhoitovuodelle 1999, liitteenid olevan vastaavuustau-
lukon mukaisesti maaritellylle ura-alueelle, virkaryhméin,
palkkaluokkaan tai tasolle.

3 artikla

Nimittivd viranomainen voi tehdd 2 artiklassa sdddetyt
nimitykset todettuaan, ettd kyseiset henkilot:

a) ovat jonkin jasenvaltion kansalaisia;

b) ovat tdyttaneet asevelvollisuutta koskevan lainsaa-
dianndén mukaiset velvollisuutensa;

c) tayttavat tehtdviensd hoitamisen edellyttimat hyvda
mainetta koskevat vaatimukset;

d) tayttavdat ndiden tehtdvien hoidossa tarvittavat tervey-
delliset edellytykset;

e) toimittavat kirjalliset todisteet, joista ilmenee:

i) ettd he olivat Schengenin sihteeriston palveluksessa
2 paivand lokakuuta 1997 joko Schengenin sihtee-
riston kaytto6n asetettuina Benelux-paisihteerikol-
legion jisenind tai Benelux-talousliiton ty&sopi-
mussuhteisina toimihenkildiné tai Benelux-sihtee-
ristén  vakituisina toimihenkil6ind Schengenin
sihteeriston kayttoon asetettuina ja ettd he toimivat
siella tosiasiallisesti

ii) ettd he olivat edelleen Schengenin sihteeristén
palveluksessa 1 péivand toukokuuta 1999, ja

iii) ettd he hoitivat i ja ii alakohdassa mainittuina
paivina Schengenin sihteeristossd tosiasiallisesti
tehtdvid, jotka liittyivit Schengenin sddnnoston
soveltamiseen ja kehittimiseen, puheenjohtajaval-
tion ja valtuuskuntien avustamiseen, raha- ja
talousasioiden hoitoon, kdintimiseen ja/tai tulk-
kaukseen, arkisto- tai sihteeristétehtdviin, lukuun
ottamatta teknisid tai hallinnollisia tukitehtivii,

f) toimittavat kaikki asiakirjat tai kirjalliset todisteet,
tutkinto- tai paastotodistukset tai todistukset, joista
ilmenee, ettd heilli on niiden tehtivien hoidossa
vaadittava pitevyys- tai kokemustaso, jota vastaavalle
ura-alueelle tai virkaryhmédn heiddt on maird ottaa.

4 artikla

1. Téamin paatoksen 3 artiklan perusteella nimitetyt
henkil6t velvoitetaan henkilostésaannén 34  artiklan
médrdysten mukaisesti sekd timin artiklan maérdysten
mukaisesti suorittamaan koeaika, jonka tarkoituksena on
varmistua heidan kyvyistddan suoriutua tyydyttavilla tavalla
tehtdvistadn, sekd heiddn tehokkuudestaan ja kéytok-
sestddn viranhoidossa.

2. Koeajalla olevat virkamiehet, jotka eivit ole osoitta-
neet vakinaistamiseen tarvittavaa riittdvdd ammattipéte-
Vyyttd, irtisanotaan.

3.  Paitokset, jotka nimittdvd viranomainen tekee
koeajan paittyessd, tehdddn nimittivan viranomaisen aset-
taman ad hoc -komitean, johon neuvoston paisihteeriston
henkilstokomitea voi valtuuttaa edustajansa osallistu-
maan, annettua lausuntonsa. Tamin ad hoc -komitean
lausunto ei kuitenkaan rajoita henkil6stésaannon 34 artik-
lassa tarkoitetun arviointikomitean tehtdvéa.

5 artikla
Tédmid paatds tulee voimaan paivand, jona se tehdadn.

Sitd sovelletaan 1 péaivéstd toukokuuta 1999.
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6 artikla

Téamé paitds on osoitettu neuvoston pidsihteerille.

7 artikla

Tama paitds julkaistaan Euroopan yhteisijen virallisessa lehdessd.

Tehty Brysselissd 1 pdivind toukokuuta 1999.

Neuvoston puolesta
J. FISCHER
Pubeenjobtaja
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LIITE

Schengenin sihteeristdon ja neuvoston pidsihteeriston voimassa olevien ura-alueiden, palkkaluok-
kien ja tasojen vilinen vastaavuustaulukko

Palkkaluokka Schengenin sihteeristossi

Palkkaluokka ja taso
neuvoston padsihteeristdssi

A7 —LA7() A7/1 —LA7/
A6 —LAG( A7/2 —LA7/2
A5 —LAS5() A7/3 —LA7/3
A4 —LA4 AS5/1 — LAS/1
A3 —LA3( AS5/2 — LA S/2
A3 —LA3() AS5/3 —LAS/3
Benelux-péisihteerikollegion jasen A3/l

(") tai apulaispaillikén ("assistant manager”) virka sekd yliopistotutkinnon jilkeen hankittu alle viiden vuoden ty6kokemus 2

pdiviani lokakuuta 1997.

(%) Schengenin sihteeriston A ura-alueen 6 palkkaluokan arkistonhoitajan toimi vastaa B ura-alueen 5 palkkaluokkaa neuvoston

paasihteeristossa.

(®) tai apulaispaillikén ("assistant manager”) virka seké yliopistotutkinnon jilkeen hankittu, vihintd4n viiden vuoden tyoko-

kemus 2 piivana lokakuuta 1997.

() Alle viiden vuoden virkaikd palkkaluokassa tai paillikkd- ("manager”) virassa 2 piivini lokakuuta 1997.
(°) Yli viiden vuoden virkaika palkkaluokassa 2 piivina lokakuuta 1997.

Palkkaluokka Schengenin sihteeristdssd

Palkkaluokka ja taso
neuvoston péasihteeristossi

B4 csn
B3 C 5/1 ja 12 kuukauden virkaika
B2 C5/2
B1 C5/3




