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KOMISSIO

EUROOPAN YHTEISOJEN SIIRTOTYOLAISTEN SOSIAALITURVAN
HALLINTOTOIMIKUNTA

PAATOS N:o 156,
tehty 7 pidivind huhtikuuta 1995,

sairaus- ja ditiysvakuutusoikeuksien etusijaa koskevista sdinndisti

(95/419/EY)

EUROOPAN YHTEISOJEN SIIRTOTYOLAISTEN SOSIAALITURVAN HALLINTOTOIMI-
KUNTA, joka

ottaa huomioon sosiaaliturvajirjestelmien soveltamisesta yhteisén alueella liikkuviin
palkattuihin tyéntekijéihin, itseniisiin ammatinharjoittajiin ja heidén perheenjiseniinsi 14
paivind kesikuuta 1971 annetun neuvoston asetuksen (ETY) N:o 1408/71 81 artiklan a
kohdan, jonka mukaan hallintotoimikunnan tehtivini on kisitelld kaikkia hallinnollisia
kysymyksid, jotka liittyvit timén asetuksen soveltamiseen,

ottaa huomioon asetuksen (ETY) N:o 1408/71 34 artiklan 2 kohdan, jossa tismennetiin,
ettid kyseisen asetuksen sairaus- tai aitiysvakuutuksen luontoisetuuksien maksamista elike-
ldisille, korkotuloa saaville tai ndiden perheenjisenille koskevia signnoksid (27—33 artikla)
“ei sovelleta elikkeen tai korkotulon saajiin eikd heidian perheenjiseniinsi, joilla on oikeus
etuuksiin jonkun jasenvaltion lainsdddannoén mukaan ammatillisen toiminnan harjoitta-
misen perusteella. Téssd tapauksessa asianomaista pidetddn palkansaajana tai itseniiseni
ammatinharjoittajana taikka palkansaajan tai itsendisen ammatinharjoittajan perheenjise-
neni sovellettaessa titi lukua.”,

sekid katsoo, ettd

on tarpeen rajata tarkasti timin artiklan vaikutus ja laajentaa sen soveltamisalaa tulkinta-
eroavaisuuksien vilttimiseksi jisenvaltioiden sosiaaliturvalaitoksissa,

olisi vahvistettava etusijaa koskevat sidnnot sovellettaessa asetuksen sairautta ja #itiyttd
koskevaa lukua, jos ty6tdn palaa osa-aikaiseen ammatillisen toiminnan harjoittamiseen
muun jasenvaltion alueella kuin sen, jonka lainsdddannon nojalla hin saa edelleen ty6tto-
myysetuuksia,

olisi vahvistettava etusijaa koskevat sidnndt sovellettaessa sairautta ja #itiyttd koskevaa
lukua, jos elikeliinen, joka harjoittaa ammatillista toimintaa toisessa jisenvaltiossa, jad
tyottomaksi, ja

niiden etusijaa koskevien siintdjen vaikutuksena ei saa kuitenkaan olla se, ettd ne vaaran-
taisivat itse ansaittuja oikeuksia koskevien sdintdjen etusijan verrattuna toisen henkilén
kautta saatuihin oikeuksiin,
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ON PAATTANYT SEURAAVAA:

. Asetuksen (ETY) N:o 1408/71 25 artiklaa ei sovelleta kokonaan ty6ttomiin tydntekijoi-

hin, jotka palaavat osa-aikaiseen toimintaan, eikid timin perheenjiseniin, joilla on
oikeus etuuksiin jonkin jdsenvaltion lainsiddinnén nojalla timin ammatillisen
toiminnan harjoittamisen perusteella. Téssd tapauksessa asianomaista pidetiin palkan-
saajana tai itsendisend ammatinharjoittajana ja hinen perheenjisenidan palkansaajan tai
itsendisen ammatinharjoittajan perheenjisenind sovellettaessa kyseisen asetuksen
sairautta ja aitiyttd koskevaa lukua.

. Asetuksen (ETY) N:o 1408/71 27—33 artiklaa ei sovelleta elikkeen tai korkotulon

saajaan eikd heiddn perheenjiseniinsi, joilla on oikeus etuuksiin jonkin jisenvaltion
lainsadddannoén nojalla tydttomyysetuuksien maksamisen perusteella. Téssd tapauksessa
asianomaista pidetddn ty6ttdmini palkansaajana tai itsendisend ammatinharjoittajana ja
heidin perheenjisenidan tyottdméin palkansaajan tai itsendisen ammatinharjoittajan
perheenjisenina sovellettaessa kyseisen asetuksen sairautta ja ditiyttd koskevaa lukua.

. Asetuksen (ETY) N:o 1408/71 34 artiklan 2 kohdan edelld mainittujen sddnnosten

soveltamisen vaikutuksena ei voi olla asianomaiselle kuuluvien niiden oikeuksien
etusijan muuttaminen, jotka hin on ansainnut itse ammatillisen toiminnan harjoittami-
sen, kokonaan tydttdmini olemisen taikka elikkeen tai korkotulon saamisen perus-
teella suhteessa niihin oikeuksiin, jotka kuuluvat hinelle toisen henkilon kautta, jonka
perheenjisen tai jilkeenjadnyt hidn on.

. Titi paitosti on sovellettava sen julkaisemista Euroopan ybteisojen virallisessa

lebdessd seuraavan kuukauden ensimmdisesti péivisti.
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