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NEUVOSTON DIREKTIIVI 92/85/ETY,

annettu 19 piivini lokakuuta 1992,

toimenpiteistd raskaana olevien ja dskettiin synnyttineiden tai imettdvien tydntekijdiden turvalli-
suuden ja terveyden parantamisen kannustamiseksi tydssi (kymmenes direktiivin 89/391/ETY
16 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu erityisdirektiivi)

EUROOPAN YHTEISOJEN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan talousyhteisén perustamisso-
pimuksen ja erityisesti sen 118 a artiklan,

. ottaa huomioon komission ehdotuksen, jonka se on
tehnyt kuultuaan tydturvallisuuden, tydhygienian ja tys-
terveyshuollon neuvoa-antavaa komiteaa(*),

toimii yhteistydssi Euroopan parlamentin kanssa(?),
ottaa huomioon talous- ja sosiaalikomitean lausunnon(®),
seki katsoo, ettd

perustamissopimuksen 118 a artiklassa miiritisin, ewd
neuvosto antaa direktiivein vihimmiisvaatimukset edis-
tiidkseen erityisesti tySympiristén parantamista tySnteki-
joiden turvallisuuden ja terveyden suojelun paremman
laadun takaamiseksi,

tilli direkdiivilli ei oikeuteta jisenvaltioita alentamaan
mitenkiin jo saavutettua suojelun tasoa, silli jisenvaltiot
ovat perustamissopimuksen mukaisesti sitoutuneet edisti-
miin olojen parantamista tilli alalla ja yhdenmukaista-
maan oloja niitd kohennettaessa,

perustamissopimuksen 118 a artiklan mukaisesti niissd
direktiiveissi viltetdin siitimisti sellaisia hallinnollisia,
taloudellisia ja oikeudellisia rasituksia, jotka vaikeuttaisi-
vat pienten ja keskisuurten yritysten perustamista taikka
niiden kehitysti,

() EYVL N:o C 281, 9.11.1990, s. 3 ja
EYVL N:o C 25, 1.2.1991, 5. 9

() EYVL N:o C 19, 28.1.1991, 5. 177 ja
EYVL N:o C 150, 15.6.1992, 5. 99

() EYVL N:o C 41, 18.2.1991, s. 29

komissio kuulee piitdksen 74/325/ETY nojalla(*),
sellaisena kuin se on muutettuna vuoden 1985 liittymis-
asiakirjalla, tybturvallisuuden, tyshygienian ja tybterveys-
huollon neuvoaantavaa komiteaa tihin alaan liittyvisti
esityksisti,

yhteisén 11 jisenvaltion tai -hallituksen piimiesten 9
piivini joulukuuta 1989 Strasbourgissa pidetyssi Eu-
rooppa-neuvoston kokouksessa hyviksymissi yhteisén
peruskirjassa tydntekijdiden sosiaalisista perusoikeuk-
sista, erityisesti sen 19 kohdassa miiritiin, eus:

?Tyontekijilli on oikeus tyydyttiviin terveydellisiin ja
tydsuojelullisiin  olosuhteisiin omassa tySympiristSs-
sdin. Aiheelliset toimenpiteet on toteutettava olojen
yhdenmukaistamiseksi niitd kohennettaessa.”,

komissio on yhteisbn sosiaalisten perusoikeuksien pe-
ruskirjan  tiytdntddnpanoon liittyvissi toimintaohjel-
massa ottanut yhdeksi tavoitteekseen raskaana olevien
naisten suojelua tydssi koskevan neuvoston direktiivin
antamisen,

toimenpiteisti tydntekijdiden turvallisuuden ja terveyden
parantamisen edistimiseksi 12 kesikuuta 1989 annetun
neuvoston direktiivin 89/391/ETY(®) 15 artiklassa siide-
td4n, ettd erityisen alttiita riskiryhmii on suojeltava eri-
tyisesti heiti uhkaavilta vaaroilta,

raskaana olevien, iskettdin synnyttineiden tai imettivien
tydntekijdiden on monessa suhteessa katsottava muodos-

() EYVL Nio L 185, 9.7.1974, s. 15
(*) EYVL N:o L 183, 29.6.1989, 5. 1
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tavan erityisen riskiryhmin, ja on toteutettava toimenpi-
teitd heiddn turvallisuutensa ja terveytensi suojelemi-
seksi,

raskaana olevien, dskettdin synnyttineiden tai imettivien
tyontekijdiden turvallisuuden ja terveyden suojeleminen
ei saisi johtaa naisten episuotuisaan kohteluun tydmark-
kinoilla eiki vaikuttaa haitallisesti miesten ja naisten
tasa-arvoista kohtelua koskevien direktiivien soveltami-
seen,

jotkin toiminnan lajit saattavat muodostaa raskaana ole-
ville, dskettdin synnytidneille tai imettdville tyontekijoille
erityisen riskin altistua vaarallisille tekijoille, menetelmille
tai tydolosuhteille; tillaiset riskit on arvioitava ja arvioin-
nin tuloksista tiedotettava naispuolisille tyontekijsille ja/
tai heidin edustajilleen,

mikili tillaisen arvioinnin tuloksena ilmenee naispuolis-
ten tydntekijdiden turvallisuutta tai terveyttd koskevan
vaaran olemassaolo, on huolehdittava ndiden tydntekijoi-
den suojelemisesta,

raskaana olevien, iskettiin synnyttineiden tai imettivien
tyontekijoiden ei pidi osallistua tehtiviin, joiden on
osoitettu altistavan tietyille turvallisuuden ja terveyden
vaarantaville tekijéille tai tydolosuhteille,

on huolehdittava, ettei raskaana olevia, dskettidin synnyt-
tineitd tai imettivii tySntekijoiti saa vaatia tydskentele-
miin disin, kun tillainen miirdys on tarpeellinen tyén-
tekijoiden turvallisuuden ja terveyden kannalta,

raskaana olevien, dskettdin synnyttineiden tai imettivien
tyontekijdiden alttius vaaroille tekee tarpeelliseksi myén-
tdd heille oikeuden vihintiin 14 viikon yhtijaksoiseen
iitiyslomaan, joka sijoittuu ennen synnytysti ja/tai sen
jilkeen, sekd pakollisen vihintdin kahden viikon iitiyslo-
man synnytysti ennen ja/tai sen jilkeen,

raskaana olevien, 4skettdin synnyttineiden tai imettivien
tydntekijoiden tilaan liittyvd irtisanomisen vaara saattaa
vaikuttaa kielteisesti heidin fyysiseen ja henkiseen
tilaansa; on huolehdittava sellaisen irtisanomisen kiel-
timisesti,

toimenpiteilld raskaana olevien, iskettdin synnyttineiden
tai imettdvien tyontekijoiden terveyden suojelua koske-
van tydn jirjestimiseksi et ole vaikutusta, jollei nithin -
teti tySsopimuksessa olevien oikeuksien siilyttimisti,

mukaan lukien palkanmaksun jatkuminen ja/tai oikeus
riittdviin korvaukseen,

ditiyslomaa koskevilla siidoksilld ei ole merkitysti, jollei
niihin liitetd tydsopimuksessa olevien oikeuksien siilyted-
mistd ja/tai oikeutta riittiviin korvaukseen, ja riittivin
korvauksen kisite Hitiysloman yhteydessd on kisitettdvi
pelkistiin tekniseni viittauksena vihimmiisturvan tason
miirittelemiseksi eikd sen missidn tapauksessa pidi tul-
kita tarkoittavan, etti raskauden ja sairauden vililli olisi
yhuildisyyted,

ON ANTANUT TAMAN DIREKTIIVIN:

I JAKSO

TARKOITUS JA MAARITELMAT
1 artikla

Tarkoitus

1. Timin direktiivin, joka on kymmenes direktiivin
89/391/ETY 16 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu erityisdi-
rektiivi, tarkoituksena on panna tiytintd6n toimenpiteet,
joilla edistetdiin raskaana olevien, iskettdin synnyttinei-
den tai imettdvien tydntekijoiden turvallisuuden ja ter-
veyden parantamista tyossi.

2. Direktiivin 89/391/ETY sdinndksid, sen 2 artiklan
2 kohtaa lukuun ottamatta, on sovellettava kokonaisuu-
dessaan 1 kohdassa tarkoitettuun alueeseen, sanotun kui-
tenkaan rajoittamatta timin direktiivin ankarampien ja/
tal erityissiinnosten soveltamista.

3. Tilld direktiivilli ei saa olla kussakin jisenvaltiossa
tdmin direktiivin antamisen hetkelli vallitsevaa raskaana
olevien, iskettdin synnyttdneiden tai imettdvien tyonteki-
joiden suojelutasoa heikentivid vaikutusta.

2 artikla

Miiiritelmit

Tidssd direktitvissi tarkoitetaan:

a) “raskaana olevalla tyontekijills” raskaana olevaa tyén-
tekijiad, joka kansallisen lainsiidinnén ja/tai kansal-
lisen kiytinndn mukaisesti ilmoittaa tyonantajalleen
tilastaan;

b) 7askettdin synnyuidneelld tyontekijalld” tyontekijai,
jonka kansallisen lainsiididnnén ja/tai  kansallisen
kdytinnén mukaan katsotaan synnyttineen iskettdin
ja joka ilmoittaa tilastaan kyseisen lainsdididnnon ja/
tai kiytinnon mukaisesti tyonantajalleen;

c) “imettdvilld tyontekijalld” tyontekijis, jonka kansalli-
sen lainsiidinnén ja/tai kansallisen kiytinnon mu-
kaan katsotaan imettivin ja joka ilmoittaa tilastaan
kyseisen lainsddddnnodn ja/tai kiytinnén mukaisesti
tydnantajalleen.
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I JAKSO

YLEISET SAANNOKSET

3 artikla

Ohjeet

1. Komissio laatii tydturvallisuuden, tyshygienian ja
tydterveyshuollon neuvoa-antavan komitean avustuksella
ja jdsenvaltioita kuullen ohjeet, joiden pohjalta miiritel-
li4n ne kemialliset, fyysiset ja biologiset tekijit ja teolli-
set prosessit, joiden katsotaan vaarantavan 2 artiklassa
midriteltyjen tydntekijoiden turvallisuuden tai terveyden.

Ensimmaisessi alakohdassa tarkoitettujen ohjeiden on
myos katettava ne liikkeet ja asennot ja se henkinen ja
fyysinen visymys seki muu fyysinen tai henkinen jinni-
tys, joka liittyy 2 artiklassa mainittujen tydntekijdiden
tyshén.

2. Ensimmdiisessi kohdassa tarkoitetut ohjeet toimivat
perustana 4 artiklan 1 kohdassa tarkoitetulle arvioinnille.

Tissi tarkoituksessa jisenvaltioiden on saatettava nimi
ohjeet kaikkien ty®nantajien ja kaikkien naispuolisten
tyontekijoiden ja/tai heidin edustajiensa tietoon asian-
omaisessa jisenvaltiossa.

4 artikla
Arviointi ja tiedottaminen

1. Ty6nantajan on arvioitava 2 artiklassa méiriteltyihin
tyontekijoihin suoraan tai direktiivin 89/391/ETY 7 ar-
tiklassa mainitun suojelun ja ennalta ehkiisevin toimin-
nan kautta asianomaisessa yrityksessi ja /tal laitoksessa
kohdistuvan altistumisen luonne, aste ja kesto kaikessa
sellaisessa toiminnassa, jonka epiillidn sisiltdvin erityi-
sen vaaran altistua tekijdille, prosesseille ja tysolo-
suhteille, joista on luettelo, joka ei ole tyhjentdvi, liit-
teessd II, jotta:

— kaikki 2 artiklassa mdédriteltyjen tyontekijoiden tur-
vallisuutta ja terveyttd koskevat vaarat seka kaikki
mahdolliset vaikutukset raskaudelle tai imettdmiselle
voidaan arvioida,

— voidaan pidittid mihin toimenpiteisiin on ryhdyuwivi.

2. Edelli 2 artiklassa miiritellyille yrityksen ja/tai lai-
toksen tyontekijoille ja niille tyontekijsille, jotka ovat
mahdollisesti 2 artiklassa mainituissa tilanteissa, ja/tai
heidin edustajilleen on tiedotettava 1 kohdassa tarkoite-
tun arvioinnin tuloksista sekd kaikista toteutettavista tys-
terveyteen ja tydturvallisuuteen liittyvisti toimenpiteistd,
sanotun vaikuttamatta direktiivin 89/391/ETY 10 ar-
tiklan soveltamiseen.

5 artikla

" Arvioinnin tuloksista juontuva toiminta

1. Jos 4 artiklan 1 kohdassa tarkoitetun arvioinnin tu-
loksena ilmenee, ettd on olemassa 2 artiklassa miritel-
tyyn tyontekijddn kohdistuva hdnen turvallisuuttaan tai
terveyudin koskeva vaara tai vaikutus kyseisen tyonteki-
jin raskauteen tai imetykseen, ty®nantajan on toteutet-
tava tarpeelliset toimenpiteet, jotta kyseisen tydntekijin
tydoloja ja/tai tydaikoja viliaikaisesti muuttamalla
voidaan varmistaa, etteivdt tydntekijit altistu tillaisille
riskeille, sanotun kuitenkaan rajoittamatta direktiivin
89/391/ETY 6 artiklan soveltamista.

2. Jos tydntekijin tydolojen ja/tai tybaikojen muutta-
minen ei ole teknisesti ja/tai objektiivisesti katsoen
mahdollista, tai sitd ei voida asianmukaisesti perusteltujen
syiden vuoksi kohtuudella vaatia, ty6nantajan on toteu-
tettava tarpeelliset toimenpiteet asianomaisen tyontekijin
siirtdmiseksi toiseen tehtdviin.

3. Jos tydntekijin siirtiminen toiseen tehtiviin ei ole
teknisesti ja/tai objektiivisesti katsoen mahdollista, tai
siti ei voida asianmukaisesti perusteltujen syiden vuoksi
kohtuudella vaatia, asianomaiselle tydntekijille on kansal-
lisen lainsidddnnon ja/tai kiytinndén mukaisesti myodn-
nettivd loma koko sille ajalle, joka on tarpeen tyonte-
kijin turvallisuuden tai terveyden suojelemiseksi.

4. Timin artiklan sidnnoksid sovelletaan vastaavasti ta-
pauksiin, joissa tydntekiji, joka harjoittaa 6 artiklan mu-
kaisesti kiellettyd toimintaa, tulee raskaaksi tai alkaa
imettdd ja ilmoittaa tySnantajalleen tdsti.

6 artikla

Tapaukset, joissa altistuminen kielletiin

Tybntekijéiden suojelua koskevien yleisten miirdysten
lisiksi, erityisesti niiden, jotka koskevat tydssi altistumis-
ten raja-arvoja:

1. edelld 2 artiklan a alakohdassa tarkoitettuja raskaana
olevia tydntekijoitd ei saa missdsin tapauksissa velvoit-
taa suorittamaan tehtivii, jotka arvioinnin mukaan
saattavat altistaa heidin turvallisuutensa tai tervey-
tensd liitteessd I olevassa A jaksossa mainituille teki-
joille ja tydolosuhteille;

2. edelld 2 artiklan ¢ alakohdassa tarkoitettuja imettivid
tydntekijoitd ei saa missdin tapauksissa velvoittaa suo-
rittamaan tehtévii, jotka arvioinnin mukaan saattavat
altistaa heiddn turvallisuutensa tai terveytensi liit-
teessi II olevassa B jaksossa mainituille tekijoille ja
tydolosuhteille.

7 artikla

Yétys

1. Jdsenvaltioiden on toteuttava tarpeelliset toimen-
piteet sen varmistamiseksi, ettei 2 artiklassa mainittuja
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tyontekijoitd velvoiteta suorittamaan ydtydtd raskauden
aikana tai synnyttimistd seuraavana aikana, jonka
pituuden miirittelee kansallinen turvallisuudesta ja ter-
veydestd vastaava viranomainen, edellyttien, etti jisen-
valtioiden midrittelemien menettelytapojen mukaisesti
esitetdin lidkirintodistus, jossa todetaan, ettdi timi on
tarpeellista asianomaisen ty6ntekijin turvallisuuden tai
terveyden takia.

2. Toimenpiteisiin, joihin viitataan 1 kohdassa, on
liityttdivi kansallisen lainsisid4dnnon ja/tai  kidytinnén
mukaisesti mahdollisuus:

a) siirtyd piivityshén; tai

b) pitdd lomaa tydstd tai jatkaa iitiyslomaa, mikili edelld
mainittu siirtyminen ei ole teknisesti ja/tai objektiivi-
sesti katsoen mahdollista, tai jos siti ei voida asian-
mukaisesti perusteltujen syiden vuoksi kohtuudella
vaatia.

8 artikla

Aitiysloma

1. Jasenvaltioiden on toteutettava tarpeelliset toimenpi-
teet varmistaakseen 2 artiklassa mainituille tysntekijsille
oikeuden vihintdin 14 viikon pituiseen yhtimittaiseen ii-
tiyslomaan, joka kansallisen lainsd4dsnnén ja/tai kiytin-
n6én mukaisesti ajoittuu ennen ja/tai jilkeen synnytyksen.

2. Kohdassa 1 médriteltyyn ditiyslomaan pitdd sisdltys
vihintiin kahden viikon pakollinen iitiysloma, joka kan-
sallisen lainsdddinndn ja/tai kdytinndn mukaisesti ajoit-
tuu ennen ja/tai jilkeen synnytyksen.

9 artikla

Ty6aikana suoritettavat synnytysti edeltivit tutkimukset

Jdsenvaltioiden on toteutettava tarpeelliset toimenpiteet
sen varmistamiseksi, etti 2 artiklan a kohdassa tarkoite-
tuilla raskaana olevilla tydntekijoilli on kansallisen lain-
sd4dddnndn ja/tai kidytinndn mukaisesti oikeus vapaa-
aikaan tydaikana, ilman palkan menetystd, synnytystd
edeltivii tutkimuksia varten, mikili nimi tutkimukset on
suoritettava tydaikana.

10 artikla

Irtisanomiskielto

Jotta 2 artiklassa mdiritellyille tydntekijoille voidaan
taata timin artiklan mukaiset oikeudet terveyden ja tur-
vallisuuden suojeluun, on siidettivi, ettd:

1. jasenvaltioiden on toteutettava tarpeelliset toimenpi-
teet 2 artiklassa tarkoitettujen tydntekijdiden irtisano-
misen kieltimiseksi raskauden alkamisen ja 8 artiklan
1 kohdassa tarkoitetun iitiysloman padttymisen vili-
seni aikana, lukuun ottamatta erityisii tapauksia,

_jotka eivit liity tydntekijin tilaan, joissa irtisanominen

on kansallisen lainsiidinnén ja/tai kiytinnén mu-
kaan sallittua edellyttien, ettd toimivaltainen viran-
omainen on antanut suostumuksensa;

2. jos 2 artiklassa tarkoitettu tydntekiji irtisanotaan
1 kohdassa mainittuna aikana, on tySnantajan esitet-
tivd kirjallisesti asianmukaisesti perustellut syyt irtisa-
nomiselle;

3. jisenvaltioiden on toteutettava tarpeelliset toimenpi-
teet 2 artiklassa tarkoitettujen tyéntekijdiden suojele-
miseksi 1 kohdassa tarkoitettujen laittomien irtisano-
misten seurauksilta.

11 artikla

Tyohon liittyvit oikeudet

Joua 2 artiklassa miiritellyille tyontekijoille voidaan
taata timin artiklan mukaiset oikeudet terveyden ja tur-
vallisuuden suojeluun, on siidettivi, etti:

1. edelld 5, 6 ja 7 artikloissa tarkoitetuissa tapauksissa
tydsopimukseen liittyvit oikeudet, mukaan lukien pal-
kan maksun jatkuminen ja/tai oikeus riittiviin kor-
vaukseen, on turvattava kansallisen lainsiidinnon
ja/tai kdytinndn mukaisesti 2 artiklassa mainituille
tydntekijville;

2. edelld 8 artiklassa tarkoitetuissa tapauksissa on var-
mistettava seuraavat asiat:

a) edelli 2 aruklassa tarkoitettujen tydntekijoiden
tyosopimukseen liittyvdt, muut kuin jiljempini
b alakohdassa tarkoitetut oikeudet;

b) palkan maksun jatkuminen ja/tai oikeus riittiviin
korvaukseen 2 artiklassa tarkoitetuille tydnteki-
joille;

3. edelli 2 kohdan b alakohdassa tarkoitettu korvaus
katsotaan riittiviksi, mikili se takaa asianomaiselle
tydntekijille vihintdsin samansuuruisen tulon kuin
timi saisi terveydellisistd syisti tapahtuneen tytsken-
telyn keskeytymisen wvuoksi, kuitenkin kansallisessa
lainsd4d4nnossd mahdollisesti médrityn ylirajan puit-
teissa;

4. jisenvaltiot voivat miiritd, ettd kyseisen tydntekijin
on tiytettdvd kansallisessa lainsdddinndssd miiritellyt
edellytykset 1 kohdassa ja 2 kohdan b alakohdassa

tarkoitetun palkan tai korvauksen saamiseen.
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Nimi edellytykset eivit missddn tapauksessa saa sisil-
ti4 vaatimusta yli kahdentoista kuukauden pituisesta
tydskentelystd vilitomisti ennen synnytysti.

12 artikla

Oikeuksien saaja

Jasenvaltioiden on sisillytettdvi kansallisiin oikeusjirjes-
telmiinsd sddnnokset tarvittavista toimenpiteistd, jotka
ovat tarpeen, jotta jokainen tyontekiji voi, katsoessaan
joutuneensa loukatuksi timin direktiivin mi4rdysten lai-
minlySnnin vuoksi, esittii vaatimuksensa tuomioistui-
messa (ja/tai kansallisen lainsdddinnén ja/tai kdytinnon
mukaisesti) saattaa asian muun toimivaltaisen viranomai-
sen kisiteltaviksi.

13 antikla

Muutokset liitteistin

1. Liitteeseen I tehtdvit pelkéstiin tekniset muutokset,
jotka johtuvat tekniikan kehityksesti, muutoksista kan-
sainvilisissi madriyksissd tai vaatimuksissa ja uudesta tie-
timyksestd timin direktiivin alalla, on annettava direktii-
vin 89/391/ETY 17 artiklassa sdidettyd menettelyd nou-
dattaen.

2. Muutokset liitteeseen II voidaan tehdd vain perusta-
missopimuksen 118 a artiklassa miidrdwys menettelyi
noudattaen.

14 artikla

Loppusiinnskset

1. Jisenvaltioiden on saatettava voimaan timin direk-
tiivin noudattamisen edellyttimit lait, asetukset ja hallin-
nolliset miiriykset viimeistdin kahden vuoden kuluttua
sen antamisesta tai taattava, viimeistiin kahden vuoden
kuluttua sen antamisesta, ettd tydmarkkinaosapuolet
soveltavat  sopimusperusteisesti vaadittuja m#irgyksis;
jisenvaltioiden on toteutettava tarvittavat toimenpiteet
tissi direktiivissid sdidettyjen parannusten takaamiseksi.
Niiden on ilmoitettava tistd komissiolle viipymittd.

2. Edelld t kohdassa tarkoitetuissa jisenvaltioiden anta-
missa siidoksissi on viitattava tihin direktiiviin tai
nithin on liitettdvd tillainen viittaus, kun ne virallisesti
julkaistaan. Jisenvaltioiden on siidettivi siitd, miten
viittaukset tehdiin.

3. J4senvaltioiden on toimitettava komissiolle kirjalli-
sina ne kansalliset siinnodkset, jotka ne ovat antaneet tai
antavat tissi direktiivissi tarkoitetuissa kysymyksissd.

4. Joka viides vuosi jisenvaltioiden on annettava komis-
siolle kertomus timin direktiivin sdinnésten soveltami-
sesta kiytdnt6on ja tuotava siind esille tydmarkkinaosa-
puolten kannat.

Jdsenvaltioiden on kuitenkin annettava komissiolle kerto-
mus timin direktiivin sdinnésten soveltamisesta kiytin-
t6n, jossa tuodaan esille tydmarkkinaosapuolten kan-
nat, ensimmdisen kerran neljin vuoden kuluttua direktii-
vin antamisesta.

Komission on annettava tiedot Euroopan parlamentille,
neuvostolle, talous- ja sosiaalikomitealle ja tydturvalli-
suuden, tydhygienian ja tydterveyshuollon neuvoa-anta-
valle komitealle.

5. Komission on miiriajoin annettava Euroopan parla-
mentille, neuvostolle seki talous- ja sosiaalikomitealle
kertomus timin direktiivin siinndsten soveltamisesta,
ottaen huomioon 1, 2 ja 3 kohdat.

6. Neuvosto tarkastelee titd direktiivii 4 kohdan
toisessa alakohdassa tarkoitettujen kertomusten pohjalta
tehdyn arvion pohjalta ja tarvittaessa sellaisen ehdotuk-
sen pohjalta, jonka komissio tekee viimeistiin viiden
vuoden kuluttua direktiivin antamisesta.

15 artikla

Timi direktiivi on osoitettu kaikille jisenvaltioille.

Tehty Luxemburgissa, 19 piivini lokakuuta 1992.

Neuvoston puolesta
Pubeenjobtaja
D. CURRY
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LITE I

LUETTELO, JOKA EI OLE TYHJENTAVA, TEKIJOISTA, MENETELMISTA JA TYOOLO-
SUHTEISTA,

JOIHIN VIITATAAN 4 ARTIKLAN 1 KOHDASSA
A. Tekijit

1. PFyysiset tekijit, silti osin kuin niiden katsotaan aiheuttavan sikidvaurioita ja/tai vaurioittavan istukan
kiinnitystd sekd etenkin:

a) iskut, tirini tai liike;

b) taakkojen kisittely mikili tistd aiheutuu, etenkin selkdin kohdistuvia, vaaroja;

¢) meluy;

d) ionisoiva siteily[*];

e) ionisoimaton siteily;

f) dirimmiinen kylmyys tai kuumuus;

g) liikkeet ja asennot, liikkuminen — joko yrityksen sisilli tai sen ulkopuolella — henkinen ja

fyysinen visymys seki muut direktivin 2 artiklassa madritellyn tyontekijin toimintaan liittyvit
fyysiset rasitukset.

2. Biologiset tekijit
Direktiivin 90/679/ETY(*) 2 artiklan d alakohdan 2, 3 ja 4 alakohdassa tarkoitettuihin riskiryhmiin
2, 3 ja 4 kuuluvat biologiset tekijit siltd osin kuin niiden tekijdiden tai niiden vaatimien hoitotoi-

menpiteiden tiedetilin vaarantavan raskaana olevien naisten tai syntymittémin lapsen terveyden ja
sikili kuin niitd tekijoiti el mainita liitteessg I1.

3. Kemialliset tekijit

Seuraavat kemialliset tekijit sikili kuin niiden tiedetiin vaarantavan raskaana olevien naisten tai
syntymittomin lapsen terveyden ja sikili kuin niitd tekijoitd ei mainita liitteesss II:

a) direktiivissi 67/548/ETY(*) mainitut aineet R 40, R 45, R 46 ja R 47 sikili kuin niiti ei ole
mainittu liitteessi 1I;

b) direkdiivin 90/394/i5TY(’) liitteessd I luetellut kemialliset tekijit;

c) elohopea ja sen johdannaiset;

d) mitoosimyrkyt;

e) hiksi;

f) kemialliset tekijit, joiden tiedetiin olevan vaarallisia ja imeytyvin ihon Lipi.
B. Prosessit

Direktiivin 90/394/ETY liitteessd I luetellut teolliset prosessit.

C. Tybolosuhteet

Maanalainen kaivostys.

[*] Ks. direktiivi 80/386/Euratom (EYVL N:o L 246, 17.9.1980, s. 1)

(*) EYVL N:o L 374, 31.12.1990, s. 1

(®) EYVL N:o L 196, 16.8.1967, s. 1, sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna direkuiivilli 90/517/ETY (EYVL N:o
L 287, 19.10.1990, s. 37).

) EYVL Newo L 196, 26.7.1990, s. 1
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LOTE II

LUETTELO, JOKA EI OLE TYHJENTAVA, TEKIJOISTA JA TYOOLOSUHTEISTA,

JOIHIN VIITATAAN 6 ARTIKLASSA

A. Edelli 2 artiklan a alakohdassa miiritellyt raskaana olevat tyéntekijit
1. Tekijat

a) Fyysiset tekijic
— Tydskentely ylipaineessa, eli paineistutut tilat ja vedenalainen sukeltaminen

b) Biologiset tekijit
Seuraavat biologiset tekijit:
— Toxoplasma gondii -itideldin
— vihurirokkovirus

jollei osoiteta, ettd raskaana olevat tydntekijit ovat immuniteetin riittivisti suojaamia niitd teki-
j6itd vastaan.

c) Kemialliset tekijit
— Lyijy ja sen johdannaiset siltd osin kuin nimi tekijit voivat joutua ihmiskehoon.
2. Tybolosubteet

Maanalainen kaivostys.

B. Edelli 2 artiklan ¢ kohdassa tarkoitetut imettivit tydntekijit
1. Tekijit
a) Kemialliset tekijit
— Lyijy ja sen johdannaiset sikili kuin nimi tekijit voivat joutua ihmiskehoon.
2. Tydolosubteet

— Maanalainen kaivostyd.
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Neuvoston ja komission direktiivin 92/85/ETY 11 artiklan 3 alakohtaa koskeva lausunto, joka on merkitty
neuvoston 1608:nnen kokouksen poytikirjaan (Luxemburgissa 19 piivini lokakuuta 1992)

NEUVOSTO JA KOMISSIO antoivat seuraavan lausunnon:

”Maiiriteltiessi 11 artiklan 2 alakohdan b alakohdan ja 3 alakohdan mukaisen korvauksen suuruutta
on, pelkistisin teknisistid syisti, viitattava sen korvauksen midrdin, johon tydntekiji olisi oikeutettu,
mikili hinen tydsuhteensa keskeytyisi terveydellisistd syistd. Tilli viittauksella ei ole tarkoitus antaa
ymmirtdi, ettid raskaus ja synnytys rinnastettaisiin sairauteen. Kaikkien jisenvaltioiden kansallinen so-
siaaliturvaa koskeva lainsdddintd takaa korvauksen sairaudesta johtuvan poissaolon ajalta. Valittuun
sanamuotoon sisiltyvilld viitauksella tillaiseen korvaukseen pyritdin ainoastaan antamaan konkreetti-
nen, maiiritty vertailukohta kaikissa jdsenvaltioissa ditiyskorvauksen vihimmaismédrin médrittelemi-
seksi. Sikili kuin jisenvaltioissa maksetaan direktiivin vaatimuksia korkeampia korvauksia siilyvit tie-
tenkin nimi korkeammat korvaukset. Tdmi on selvii direktiivin 1 artiklan 3 kohdan perusteella.”



