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KOMISSION PÄÄTÖS ,

tehty 25 päivänä heinäkuuta 1974 ,

maatalouden palkansaajien sosiaalisia ongelmia käsittelevän sekakomitean perustamisesta

(74/442/ETY)

sekakomitea on tarkoituksenmukaisin tapa varmistaa ky
seinen osallistuminen ollen yhteisön tasolla asianomaisia
yhteiskunnallisia ja taloudellisia voimia edustava elin,

EUROOPAN YHTEISÖJEN KOMISSIO, joka

ottaa huomioon Euroopan talousyhteisön perustamisso
pimuksen ja erityisesti sen 118 artiklan,

ON PÄÄTTÄNYT SEURAAVAA :

sekä katsoo, että
1 artikla

Perustetaan komission yhteyteen maatalouden palkan
saajien ongelmia käsittelevä sekakomitea, jäljempänä
"komitea".

valtioiden tai hallitusten johtajat ovat 21 päivänä loka
kuuta 1972 antamassaan julkilausumassa todenneet, että
taloudellisen kasvun on ensisijaisesti kavennettava elin
oloissa esiintyviä eroja sekä parannettava elämisen laatua
ja elintasoa ; samassa yhteydessä he pitivät välttämättö
mänä sitä, että työmarkkinaosapuolten osallistuminen
yhteisön taloudelliseen ja yhteiskunnalliseen päätöksente
koon lisääntyy,

2 artikla

Komitea avustaa komissiota sellaisen yhteisön sosiaalipo
litiikan laatimisessa ja täytäntöönpanossa, jonka tarkoi
tuksena on kohentaa ja yhdenmukaistaa maatalouden
palkansaajien elin- ja työoloja .komissio piti yhteisön sosiaalista toimintaohjelmaa

yhtenä ensisijaisena toimintamuotona työmarkkinaosapuol
ten yhteisön tasolla tapahtuvasta vuoropuhelusta ja
yhteistoiminnasta ;

3 artikla

Euroopan parlamentti on täsmentänyt 13 kesäkuuta 1972
antamassaan päätöslauselmassa^), että työmarkkinaosa
puolten osallistuminen yhteisön sosiaalipolitiikkaan on
toteutettava talous- ja rahaliiton ensimmäisessä vaiheessa,

talous- ja sosiaalikomitea on 24 päivänä marraskuuta
1971 antamassaan lausunnossa ilmaissut yhtyvänsä tähän
kantaan, ja

1 . Edellä 2 artiklassa tarkoitettujen tavoitteiden toteut
tamiseksi komitea :

a) antaa lausuntoja tai kertomuksia komissiolle joko tä
män pyynnöstä tai omasta aloitteestaan ja,

b ) jäljempänä 4 artiklassa mainittujen työnantaja- ja työn
tekijäjärjestöjen toimivaltaan kuuluvien alojen osalta,

— edistää vuoropuhelua ja yhteistoimintaa ja helpot
taa neuvotteluja näiden järjestöjen välillä,

— laatii tutkimuksia,

— osallistuu keskusteluihin ja seminaareihin.

2 . Komitea antaa tietoja toiminnastaan kaikille tahoille,
joita asia koskee .

tilanne eri jäsenvaltioissa edellyttää maatalousalan työ
markkinaosapuolten aktiivista osallistumista maatalouden
palkansaajien elin- ja työolojen kohentamiseen ja yhden
mukaistamiseen, ja komission yhteydessä toimiva
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3 . Pyytäessään komitean lausuntoa tai kertomusta, ko
missio voi asettaa määräajan, jonka kuluessa lausunto tai
kertomus on annettava .

2 . Toimikauden päätyttyä jäsenet tai varajäsenet pysy
vät tehtävissään, kunnes heidän seuraajansa nimetään tai
heidän toimikautensa uusitaan.

3 . Jäsenen tai varajäsenen toimikausi päättyy ennen
kuin neljä vuotta on kulunut, jos jäsen eroaa tai kuolee
tai jos jäsentä ehdottanut järjestö pyytää, että hänen ti
lalleen nimetään uusi jäsen . Uusi jäsen nimetään jäljellä
olevaksi toimikaudeksi 4 artiklassa määrättyä menettelyä
noudattaen .

4 . Suoritetut tehtävät eivät oikeuta palkkioon .

4 artikla

1 . Komiteassa on 50 jäsentä.

2 . Komissio nimeää komitean jäsenet seuraavien maata
louden työnantaja- ja työntekijäjärjestöjen ehdotuksesta :

työnantajajärjestö

— Euroopan talousyhteisön tuottajajärjestöjen keskus
järjestö (COPA);

työntekijäjärjestöt

8 artikla

1 . Komitea valitsee joka toinen vuosi jäsentensä kes
kuudesta läsnäolevien jäsenten kahden kolmasosan
enemmistöllä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Pu
heenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan vuorotellen, ja
päinvastaisessa järjestyksessä, kahden 4 artiklassa maini
tun järjestöryhmän edustajien keskuudesta. Puheen
johtaja tai varapuheenjohtaja, jonka toimikausi on päät
tynyt, jatkaa tehtävässään, kunnes hänen tilalleen on ni
metty uusi puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

2 . Jos puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan toimi
kausi lakkaa ennenaikaisesti , jäljellä olevaksi toimikau
deksi nimetään uusi jäsen tämän artiklan 1 kohdassa
määrättyä menettelyä noudattaen asianomaisen ryhmän
ehdotuksesta .

— Yhteisössä työskentelevien (EFA) maataloustyönteki
jöiden ammattiyhdistysten Euroopan liitto (VAEL),

— Maailman työliiton Euroopan maatalousliitto (EU
ROFEDAG),

— Euroopan maataloustyöntekijöiden ammattiyhdistys
ten koordinointikomitea (CGT—CGIL).

3 . Paikat jaetaan seuraavasti :

— 25 työnantajajärjestön edustajille,

— 25 työntekijäjärjestöjen edustajille .

9 artikla

Komitea voi perustaa työnsä suunnittelusta ja yhteenso
vittamisesta vastaavan työvaliokunnan . Tässä työvalio
kunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja jäljem
pänä 10 artiklassa tarkoitettujen työryhmien esittelijöitä .

5 artikla

1 . Kullekin komitean jäsenelle nimetään varajäsen sa
moin edellytyksin kuin 4 artiklassa .

2 . Varajäsen osallistuu komitean kokouksiin, 10 artik
lassa tarkoitettuihin työryhmiin tai niiden työhön ainoas
taan silloin, kun varsinainen jäsen on estynyt, sanotun
kuitenkaan rajoittamatta 10 artiklan määräysten sovelta
mista .

6 artikla

Komissio julkaisee luettelon jäsenistä ja varajäsenistä tie
doksi Euroopan yhteisöjen virallisessa lehdessä .

10 artikla

Komitea voi :

a) perustaa tilapäisiä tai pysyviä työryhmiä työnsä hel
pottamiseksi . Se voi antaa jäsenelle luvan ottaa tilal
leen työryhmässä nimeltä mainittu edustaja omasta
järjestöstään : edustajalla on työryhmän kokouksissa
samat oikeudet kuin jäsenellä, jonka tilalla hän on ;

b ) ehdottaa komissiolle asiantuntijoiden kutsumista avus
tamaan komiteaa tietyissä töissä . Komitealla on vel
vollisuus tehdä niin, jos jokin 4 artiklassa mainituista
järjestöistä sitä pyytää ;

7 artikla

1 . Komitean jäsenten ja heidän varajäsentensä toimi
kausi on neljä vuotta . Heidät voidaan nimetä uudeksi
toimikaudeksi .
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c) kutsua kenet tahansa, jolla on erityistä asiantunte
musta jostakin esityslistaan merkitystä aiheesta, osal
listumaan asiantuntijana kokouksiinsa. Asiantuntija
osallistuu kuitenkin kokouksessa ainoastaan sen asian
käsittelyyn, joka on syynä hänen läsnäoloonsa.

2 . Komission asianomaisten yksiköiden edustajat osal
listuvat komitean, työvaliokunnan ja työryhmien koko
uksiin .

3 . Yksi sihteeristön edustaja kaikista 4 artiklassa maini
tuista järjestöistä osallistuu tarkkailijana komitean koko
uksiin .

11 artikla

Komitea kokoontuu sihteeristönsä kutsusta komission,
työvaliokunnan tai jäsenistönsä kolmasosan kutsusta .
Viimeksi mainitussa tapauksessa se kokoontuu 30 päivän
kuluessa .

14 artikla

Rajoittamatta perustamissopimuksen 214 artiklan määrä
ysten soveltamista, komitean jäsenet eivät saa ilmaista
tietoja, jotka ovat tulleet heidän tietoonsa komitean tai
työryhmien työn yhteydessä, jos komissio ilmoittaa
heille, että pyydetty lausunto on luonteeltaan luottamuk
sellinen . Tällöin ainoastaan komitean jäsenet ja komis
sion yksiköiden edustajat osallistuvat kokouksiin.12 artikla

1 . Komitean päätökset ovat päteviä ainoastaan, kun
kaksi kolmasosaa sen jäsenistä tai varajäsenistä on läsnä.

2 . Komitean on toimitettava lausuntonsa tai kertomuk
sensa komissiolle . Jos lausuntoa tai kertomusta ei hyväk
sytä yksimielisesti , komitean on toimitettava komissiolle
ilmaistut eriävät mielipiteet.

15 artikla

Tämä päätös tulee voimaan 25 päivänä heinäkuuta 1974 .

Tehty Brysselissä 25 päivänä heinäkuuta 1974 .

13 artikla

1 . Komission yksiköt huolehtivat komitean, työvalio
kunnan ja työryhmien sihteeristön tehtävistä .

Komission puolesta
Puheenjohtaja

Francois-Xavier ORTOLI


