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EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUS (EY)
N:o 1221/2009,

annettu 25 piivinid marraskuuta 2009,

organisaatioiden vapaaehtoisesta osallistumisesta yhteison

ympiristoasioiden hallinta- ja auditointijirjestelméin (EMAS-

jirjestelmi) ja asetuksen (EY) N:o 761/2001 ja komission
paitosten 2001/681/EY ja 2006/193/EY kumoamisesta

I LUKU
YLEISET SAANNOKSET

1 artikla

Tavoite

Perustetaan yhteison ympéristdasioiden hallinta- ja auditointijirjestelma,
jaljempdand "EMAS-jarjestelmi”, johon yhteisossd tai sen ulkopuolella
sijaitsevat organisaatiot voivat osallistua vapaaehtoisesti.

EMAS-jarjestelmd on tirked osa kestdvdn kulutuksen ja tuotannon ja
kestdvin teollisuuspolitiikan toimintaohjelmaa, ja sen tavoitteena on
edistdd organisaatioiden ympéristonsuojelun tason jatkuvaa parantamista
organisaatioiden laatimilla ympéristojarjestelmilld, arvioimalla téllaisten
jéarjestelmien toimivuutta jérjestelmallisesti, puolueettomasti ja sddnnol-
lisin viliajoin, antamalla tietoja ympéristonsuojelun tasosta, kdymaéllad
avointa vuoropuhelua yleison ja muiden sidosryhmien kanssa seka li-
sadmailld henkildston aktiivista osallistumista organisaatioissa ja asian-
mukaista koulutusta.

2 artikla

Miaritelmat

Téssd asetuksessa tarkoitetaan

1) “ympdristopolitiikalla” organisaation yleisid pdédméérid ja linjauksia,
jotka koskevat sen harjoittaman ympéristonsuojelun tasoa organi-
saation ylimmén johdon virallisesti kuvaamana kaikkien soveltuvien
ympdristdon liittyvien lakisdéteisten vaatimusten noudattaminen
mukaan luettuna, sekd sitoutumista ympéristonsuojelun tason jatku-
vaan parantamiseen. Se luo puitteet toiminnan ja ympéristonsuoje-
lun tavoitteiden ja kohteiden asettamiselle;

2) ympdristonsuojelun tasolla” organisaation ympéristondkokohtien
hallinnan mitattavissa olevia tuloksia;

3) “lainsdddédnnén noudattamisella” soveltuvien ympéristdon liittyvien
lakisddteisten vaatimusten tdysimédrdistd tdyttdmistd, ympéristol-
upamairdykset mukaan luettuina;

4) ympdristondkokohdalla” organisaation toimintojen, tuotteiden tai
palvelujen osaa, jolla on tai voi olla vaikutuksia ympéristoon;

5) merkittdvilld ymparistondkokohdalla” ympéristondkokohtaa, jolla
on tai voi olla merkittdvd ympdaristovaikutus;



02009R1221 — FI —12.07.2023 — 004.001 — 3

6) vilittoméllda ympéaristondkokohdalla” ympéristondkokohtaa, joka
liittyy organisaation vélittoméssd hallinnassa oleviin toimintoihin,
tuotteisiin ja palveluihin;

7) vililliselld ympéristonidkokohdalla” ympéristondkokohtaa, joka voi
olla seurausta organisaation vuorovaikutuksesta kolmansien osapu-
olten kanssa ja johon organisaatio voi vaikuttaa kohtuullisessa méa-
rin;

8) ympiristovaikutuksella” mitd tahansa ympéristossd tapahtuvaa hai-
tallista tai hyddyllistd muutosta, joka on kokonaan tai osittain or-
ganisaation toimintojen, tuotteiden tai palvelujen seurausta;

9) “ympdiristokatselmuksella” alustavaa kattavaa selvitystd organisaa-
tion toimintoihin, tuotteisiin ja palveluihin liittyvistd ympéristona-
kokohdista, ympadristovaikutuksista ja ymparistonsuojelun tasosta;

10) “ympiristdohjelmalla” kuvausta toteutetuista tai suunnitelluista toi-
menpiteistd, tehtivistd ja keinoista, joilla pyritddn saavuttamaan
ympdristopadmadrat ja -tavoitteet, sekd ympéristopadmadrien ja -ta-
voitteiden toteuttamiselle asetettuja médrdaikoja;

11) “ympaéristopdamaaralld” ympéristopolitiikkaan perustuvaa, organi-
saation saavutettavakseen itselleen asettamaa yleisluonteista ympa-
ristopyrkimystd, joka on mahdollisuuksien mukaan mitattavissa;

12) “ympiristétavoitteella” ympéristopddmadriin perustuvaa, organisaa-
tioon tai sen osiin sovellettavaa yksityiskohtaista tulosvaatimusta,
joka on tarpeen asettaa ja tdyttdd Kkyseisten padmaéirien
saavuttamiseksi;

13) “ympdristdjarjestelméalld” sitd yleisen johtamisjédrjestelmin osaa, jo-
hon kuuluvat organisaatiorakenne, suunnittelutoiminnot, vastuut,
toimintatavat, menettelyt, prosessit ja voimavarat, joita tarvitaan
ympéristopolitiikan kehittdmiseen, tdytdntdonpanoon, saavuttami-
seen, tarkistamiseen ja ylldpitdimiseen sekd ympiristondkokohtien
hallintaan;

14) ympdristdasioiden hallinnan parhailla toimintatavoilla” organisaa-
tioiden tietylld alalla toteuttamaa tehokkainta ympéristdjarjestelméan
toteuttamistapaa, joka voi tietyissd taloudellisissa ja teknisissd olo-
suhteissa johtaa parhaaseen ympéristonsuojelun tasoon;

15) “merkittdvdlla muutoksella” organisaation toiminnan, rakenteen,
hallinnon, prosessien, toimintojen, tuotteiden tai palvelujen muu-
tosta, jolla on tai voi olla merkittdva vaikutus organisaation ympa-
ristdjdrjestelmédn, ympéristoon tai ihmisten terveyteen;

16) 7siséiselld ympdéristdauditoinnilla” jérjestelmallistd, dokumentoitua,
sadnnollistd ja puolueetonta arviointia organisaation, ympéristdjar-
jestelmdn ja  ympdristonsuojeluprosessien  ympéristonsuojelun
tasosta;

17) “auditoijalla” organisaatioon kuuluvaa henkil64 tai henkildiden ryh-
maid taikka organisaation ulkopuolista luonnollista tai oikeushenki-
164, joka toimii organisaation nimissd ja joka tekee arvion erityisesti
kiytossd olevasta ympéristojarjestelméastd ja siitd, onko ymparisto-
jarjestelmd organisaation ympéristopolitiikan ja -ohjelman mukai-
nen, ympdristdd koskevat soveltuvat lakisdéteiset vaatimukset mu-
kaan luettuina;
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18) “ympiristoselonteolla” yleisdlle ja muille sidosryhmille annettavia
kattavia tietoja organisaation

a) rakenteesta ja toiminnasta;

b) ympdristopolitiikasta ja ympéristdjarjestelmaista,

¢) ymparistondkokohdista ja ympéristovaikutuksista;

d) ympiristoohjelmasta, -padmadristd ja -tavoitteista;

e) ympdristonsuojelun tasosta ja soveltuvien ympéristoon liittyvien
lakisddteisten vaatimusten noudattamisesta organisaatiossa liit-
teen IV mukaisesti,

19) péivitetylld ympéristdselonteolla” yleisolle ja muille sidosryhmille
annettavia kattavia tietoja, joihin siséltyvit viimeisimmén vahviste-
tun ympdéristoselonteon péivitykset, ainoastaan tiedot organisaation
ympéristonsuojelun tasosta ja ymparistoon liittyvien lakisdéteisten
vaatimusten noudattamisesta organisaatiossa liitteen IV mukaisesti;

20) “ympdristdtodentajalla”

a) asetuksessa (EY) N:o 765/2008 maédriteltyd vaatimustenmukai-
suuden arviointilaitosta tai tdllaisten laitosten yhteenliittyméaa tai
ryhméd, joka on akkreditoitu tdmén asetuksen mukaisesti; tai

b) luonnollista tai oikeushenkildd taikka téllaisten henkildiden yh-
teenliittymdd tai ryhméd, joka on saanut toimiluvan todentami-
sen ja vahvistamisen harjoittamiseen tdmén asetuksen
mukaisesti;

21) “organisaatiolla” yhteisossd tai sen ulkopuolella sijaitsevaa julkista
tai yksityistd yritystd, yhtitd, viranomaista tai laitosta, sen osaa tai
sellaisten yhdistelméé, jolla on omat toiminnot ja hallinto, riippu-
matta siitd, onko se oikeushenkilG;

22) “toimipaikalla” sellaista tiettyd maantieteellistd paikkaa, joka on
toimintaa harjoittavan tai tuotteita ja palveluja tarjoavan organisaa-
tion hallinnassa, koko infrastruktuuri, laitteet ja materiaalit mukaan
luettuina; toimipaikka on pienin yksikko, joka voidaan rekisterdid;

23) “klusterilla” sellaisten itsendisten organisaatioiden ryhmaii, joiden
vililld on yhteyksid maantieteellisen 1dheisyyden tai liiketoiminnan
kautta ja jotka panevat yhteisesti tdytdnt6on ympéristojarjestelméaa;

24) todentamisella” vaatimustenmukaisuuden arviointiprosessia, jonka
ympdristétodentaja suorittaa osoittaakseen, ovatko organisaation
ympéristokatselmus, ympéristopolitiikka, ympéristojarjestelma ja si-
sdinen ympdristdauditointi sekd sen tdytdntoonpano timin asetuk-
sen vaatimusten mukaisia;

25) “vahvistamisella” todentamisen suorittaneen ympéristdtodentajan
antamaa vahvistusta siitd, ettd organisaation ympdaristdselonteossa
ja sen péivitetyssd ympdristoselonteossa esitetyt tiedot ovat luotet-
tavia, uskottavia ja totuudenmukaisia sekd tdmin asetuksen vaa-
timusten mukaisia;
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26) “lainvalvontaviranomaisilla” asiaankuuluvia toimivaltaisia viran-
omaisia, jotka jdsenvaltiot ovat nimenneet paljastamaan, estiméin
ja tutkimaan soveltuvien ympéristoon liittyvien lakisédteisten vaa-
timusten rikkomuksia ja kdyttdméddn tarvittaessa pakkotoimia;

27) “ympiristénsuojelun tason indikaattorilla” erityistd osoitinta, jolla
voidaan mitata organisaation ympdaristonsuojelun tasoa;

28) pienilld organisaatioilla”

a) mikroyritysten sekd pienten ja keskisuurten yritysten maééritel-
méstd 6 pédivind toukokuuta 2003 annetussa komission suosituk-
sessa 2003/361/EY (') méiériteltyja mikroyrityksid sekd pienid ja
keskisuuria yrityksid; tai

b) paikallisviranomaisia, joiden vastuulla on vihemmén kuin
10 000 asukasta, tai muita viranomaisia, joiden palveluksessa
on vihemmain kuin 250 henkil6éd ja joiden vuosittainen talous-
arvio on pienempi kuin 50 miljoonaa euroa tai joiden tilikauden
tase on pienempi kuin 43 miljoonaa euroa, kaikki seuraavat
mukaan luettuina:

i) keskushallinnon tai muut kansallisen, alueellisen tai paikal-
lisen hallinnon elimet ja julkiset neuvoa-antavat elimet;

ii) luonnolliset tai oikeushenkil6t, jotka kansallisen lainsdddan-
ndn mukaisesti hoitavat viranomaisen tehtdvid, ympéristoon
liittyvit erityistehtdvit, -toimet ja -palvelut mukaan luet-
tuina; ja

iii) luonnolliset tai oikeushenkildt, joilla on b alakohdassa tar-
koitetun elimen tai henkilén valvonnassa ymparistoon liitty-
vid julkisia velvollisuuksia tai tehtdvid tai jotka tarjoavat
ympéristoon liittyvid julkisia palveluja;

29) “konsernitason rekisterdinnilld” organisaation, kaikkien tai joiden-
kin, yhdessd tai useammassa jasenvaltiossa tai kolmannessa maassa
sijaitsevien toimipaikkojen yhteistd rekisterdintié;

30) “akkreditointielimelld” asetuksen (EY) N:o 765/2008 4 artiklan no-
jalla nimettyd kansallista akkreditointielinté, joka vastaa ymparisto-
todentajien akkreditoinnista ja valvonnasta;

31) ’toimilupaelimelld” asetuksen (EY) N:o 765/2008 5 artiklan 2 koh-
dan mukaisesti nimettyd elintd, joka vastaa ympéristétodentajien
toimilupien myontimisestd ja ymparistdtodentajien valvonnasta.

II LUKU
ORGANISAATIOIDEN REKISTEROINTI

3 artikla
Toimivaltaisen elimen méiriytyminen

1. Jdsenvaltiossa sijaitsevien organisaatioiden rekisterdintihakemukset
tehdddn toimivaltaiselle elimelle kyseisessd jdsenvaltiossa.

() EUVL L 124, 20.5.2003, s. 36.
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2. Organisaatio, jolla on toimipaikkoja yhdessd tai useammassa ji-
senvaltiossa tai kolmansissa maissa, voi hakea kaikkien kyseisten toi-
mipaikkojen tai joidenkin toimipaikkojen yhteistd konsernitason rekiste-
rointid.

Yhteistd konsernitason rekisterdintid on haettava toimivaltaiselta eli-
meltd siind jdsenvaltiossa, jossa organisaation paédtoimipaikka tai tdméan
kohdan soveltamista varten nimetty johtokeskus sijaitsee.

3. Yhteison ulkopuolella sijaitsevien organisaatioiden rekisterdintiha-
kemukset, mukaan lukien konsernitason rekisterdinnit, joissa on mukana
ainoastaan yhteison ulkopuolella sijaitsevia toimipaikkoja, osoitetaan
jonkin sellaisen jdsenvaltion toimivaltaiselle elimelle, jossa yhteison ul-
kopuolisten organisaatioiden rekisterdityminen on mahdollista 11 artiklan
1 kohdan toisen alakohdan mukaisesti.

Niiden organisaatioiden on varmistettava, ettd organisaation ymparisto-
jérjestelmdn todentamisen ja vahvistamisen suorittava ympdristtoden-
taja on akkreditoitu tai saanut toimiluvan siind jisenvaltiossa, jossa
organisaatio hakee rekisterditymista.

4 artikla

Rekisterdinnin valmistelu

1. Organisaatioiden, jotka haluavat rekisterdityd ensimmaéistd kertaa,
on

a) tehtdva liitteessd I ja liitteessd II olevassa A.3.1 kohdassa tarkoitet-
tujen vaatimusten mukaisesti ymparistokatselmus, joka koskee orga-
nisaation kaikkia ymparistondkokohtia;

b) laadittava ja toteutettava ympéristokatselmuksen tulosten perusteella
ympdristdjéarjestelmd, joka kattaa kaikki liitteessd II tarkoitetut vaa-
timukset ja jossa otetaan tarvittaecssa huomioon 46 artiklan 1 kohdan
a alakohdassa tarkoitetut asiaankuuluvaa alaa koskevat ympéristoasi-
oiden hallinnan parhaat toimintatavat;

¢) suoritettava sisdinen auditointi liitteessd II olevan A.5.5 kohdan ja
liitteen III vaatimusten mukaisesti;

d) laadittava ympdristoselonteko liitteen IV mukaisesti. Jos kyseessd
olevaa alaa varten on kéytettdvissd 46 artiklassa tarkoitettuja alakoh-
taisia viiteasiakirjoja, asiaankuuluvaa asiakirjaa on kdytettivd arvioi-
taessa organisaation ympéristonsuojelun tasoa.

2. Organisaatiot voivat kdyttdd 32 artiklassa tarkoitettua neuvontaa,
jota on saatavilla siind jdsenvaltiossa, jossa organisaatio hakee rekiste-
rointid.

3. Organisaatioiden, joilla on 45 artiklan 4 kohdan mukaisesti tun-
nustettu sertifioitu ympéristojarjestelméd, ei tarvitse toteuttaa niitd osia,
joiden on tunnustettu vastaavan titd asetusta.

4.  Organisaatioiden on annettava aineellista tai asiakirjandyttod siité,
ettd ne noudattavat kaikkia soveltuvia ympéristoon liittyvid lakisdéteisid
vaatimuksia.
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Organisaatiot voivat 32 artiklan mukaisesti pyytdd tietoja toimivaltai-
selta lainvalvontaviranomaiselta tai toimivaltaisilta lainvalvontaviran-
omaisilta tai ympdristtodentajalta.

Yhteison ulkopuolisten organisaatioiden on myds viitattava ympéristdon
liittyviin lakisdéteisiin vaatimuksiin, joita sovelletaan vastaavanlaisiin
organisaatioihin jésenvaltiossa, jossa ne aikovat jattdd hakemuksen.

Jos kyseesséd olevaa alaa varten on kédytettdvissd 46 artiklassa tarkoitet-
tuja alakohtaisia viiteasiakirjoja, asiaankuuluvaa asiakirjaa on kéytettdva
arvioitaessa organisaation ymparistonsuojelun tasoa.

5. Akkreditoidun tai toimiluvan saaneen ympaéristotodentajan on to-
dennettava alustava ympdaristokatselmus, ympéristojarjestelma, auditoin-
timenettely ja sen tdytdntdonpano, ja saman todentajan on vahvistettava
ympéristdselonteko.

5 artikla

Rekisterointihakemus

1.  Rekisterdintid voi hakea organisaatio, joka tdyttdd 4 artiklan
vaatimukset.

2. Rekisterdintihakemus tehdddn 3 artiklan mukaisesti mééritetylle
toimivaltaiselle elimelle, ja sithen on liitettdva

a) vahvistettu ympéristoselonteko sdahkdisessé tai painetussa muodossa;

b) jiljempdnd 25 artiklan 9 kohdassa tarkoitettu ilmoitus, jonka on
allekirjoittanut ympdéristoselonteon vahvistanut ympéristdtodentaja;

c) téytetty lomake, joka siséltdd ainakin liitteen VI mukaiset vdhim-
midistiedot;

d) tarvittaessa tositteet soveltuvien maksujen maksamisesta.

3.  Hakemus on tehtdvé sen jésenvaltion virallisella kielelld (tai jollain
sen valtion virallisista kielistd), jossa organisaatio hakee rekisterdintia.

11 LUKU
REKISTEROITYJEN ORGANISAATIOIDEN VELVOITTEET

6 artikla

EMAS-rekisteroinnin uusiminen

1. Rekisterdidyn organisaation on viahintdén kolmen vuoden vilein

a) huolehdittava ympdiristojdrjestelmin ja auditointiohjelman sekd sen
tdytdntdonpanon todentamisesta;

b) laadittava ympéristoselonteko liitteessd IV olevien vaatimusten mu-
kaisesti ja huolehdittava siitd, ettd ympéristotodentaja vahvistaa sen;
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¢) toimitettava vahvistettu ymparistoselonteko toimivaltaiselle elimelle;

d) toimitettava toimivaltaiselle elimelle tdytetty lomake, joka siséltdd
ainakin liitteen VI mukaiset vihimmadistiedot;

e) maksettava tarvittaessa toimivaltaiselle elimelle maksu rekisterdinnin
uusimisesta.

2. Rajoittamatta 1 kohdan soveltamista rekisterdidyn organisaation on
vilivuosina

a) suoritettava auditointiohjelman mukaisesti liitteen III mukainen sisdi-
nen auditointi, joka koskee sen ympéristonsuojelun tasoa ja sovellet-
tavien ympdéristoon liittyvien lakiséddteisten vaatimusten noudattamista;

b) laadittava pdivitetty ympéristoselonteko liitteessd IV olevien vaa-
timusten mukaisesti ja huolehdittava siitd, ettd ympéristotodentaja
vahvistaa sen;

¢) toimitettava vahvistettu péivitetty ympéristoselonteko toimivaltaiselle
elimelle;

d) toimitettava toimivaltaiselle elimelle tdytetty lomake, joka siséltdd
ainakin liitteen VI mukaiset vihimmaistiedot;

e) maksettava tarvittaessa toimivaltaiselle elimelle rekisterdinnin maksu
rekisterdinnin ylldpidosta.

3. Rekisterdityjen organisaatioiden on annettava ympéristoselonte-
konsa ja sen péivitetyt versiot yleison saataville kuukauden kuluessa
rekisterdinnistd ja kuukauden kuluessa rekisteréinnin uusimisesta.

Rekisterdidyt organisaatiot voivat tdyttdd vaatimuksen antamalla ympé-
ristdselonteon ja sen pdivitetyn version saataville pyynnosté tai luomalla
linkin internetsivustolle, jolla ndihin ympéristoselontekoihin voi
tutustua.

Rekisterdityjen organisaatioiden on liitteen VI mukaisessa lomakkeessa
ilmoitettava, milld tavoin ne toteutettavat julkisen saatavuuden.

7 artikla

Pienid organisaatioita koskeva poikkeus

1. Jos jokin pieni organisaatio sitd pyytdd, toimivaltaisten elinten on
jatkettava 6 artiklan 1 kohdassa tarkoitettua kolmen vuoden aikaa nel-
jéén vuoteen tai 6 artiklan 2 kohdassa tarkoitettua yhden vuoden aikaa
kahteen vuoteen kyseisen organisaation osalta, jos ympéristotodentaja,
joka on todentanut organisaation, vahvistaa, ettd kaikki seuraavat edel-
lytykset tdyttyvit:

a) ympdristdon ei kohdistu merkittévid riskejd;

b) organisaatio ei ole suunnitellut 8 artiklassa tarkoitettuja merkittivia
muutoksia; ja
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c) ei ole merkittdvid paikallisia ympéristdongelmia, joita organisaatio
osaltaan aiheuttaisi.

Organisaatio voi kayttdd liitteen VI mukaista lomaketta esittiessddn
ensimmadisessd alakohdassa tarkoitetun pyynnon.

2. Toimivaltaisen elimen on evittdvad pyyntd, jos 1 kohdassa esitetyt
edellytykset eivit tdyty. Sen on toimitettava organisaatiolle perustelunsa.

3. Organisaatioiden, joihin sovellettavaa aikavélid on pidennetty kah-
teen vuoteen 1 kohdan mukaisesti, on toimitettava vahvistamaton péivi-
tetty ympdéristoselonteko toimivaltaiselle elimelle kunakin vuonna, jona
ne on vapautettu velvoitteesta toimittaa vahvistettu péivitetty ympéris-
toselonteko.

8 artikla

Merkittavit muutokset

1. Jos rekisterdidyssd organisaatiossa suunnitellaan merkittavid muu-
toksia, organisaation on tehtdvd muutoksista ja niiden ympéristonako-
kohdista ja -vaikutuksista ympéristokatselmus.

2. Muutoksia koskevan ympdristokatselmuksen tehtyddn organisaa-
tion on pdivitettivd alustava ympéristokatselmuksensa ja muutettava
ympdristopolitiikkkaansa, ympéristdohjelmaansa ja ympéristdjérjestel-
midnsd sekd tarkistettava ja péivitettdvd koko ympéristoselontekonsa
vastaavasti.

3. Kaikki 2 kohdan mukaisesti muutetut ja pdivitetyt asiakirjat on
todennettava ja vahvistettava kuuden kuukauden kuluessa.

4. Vahvistamisen jidlkeen organisaation on toimitettava muutokset
toimivaltaiselle elimelle liitteessd VI olevalla lomakkeella ja annettava
ne julkisesti saataville.

9 artikla

Sisdinen ympéristoauditointi

1. Rekisterdidyn organisaation on laadittava auditointiohjelma, jolla
varmistetaan, etti organisaation kaikille toiminnoille tehddén sisdinen
ympadristdauditointi liitteessd 111 sdddettyjen vaatimusten mukaisesti tie-
tyn, enintddn kolme vuotta kestdvdn jakson aikana tai jos 7 artiklan
mukaista poikkeusta sovelletaan, enintdén neljd vuotta kestdvin jakson
aikana.

2. Auditoinnin suorittavat auditoijat, joilla on henkilokohtaisesti tai
ryhméné tehtdvien suorittamisen edellyttimé pétevyys ja jotka ovat riit-
tdvdn riippumattomia auditoimistaan toiminnoista voidakseen arvioida
niitd puolueettomasti.

3. Organisaation ympdristdauditointiohjelmassa on maéériteltdva kun-
kin auditoinnin tai auditointijakson tavoitteet ja kunkin toiminnon audi-
tointivalit.

4. Auditoijien on laadittava kirjallinen auditointiselvitys kunkin audi-
toinnin ja auditointijakson lopussa.
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5. Auditoijan on toimitettava organisaatiolle auditointihavainnot ja
auditoinnin johtopéitokset.

6. Organisaation on valmisteltava ja toteutettava auditointiprosessin
perusteella asianmukainen toimintasuunnitelma.

7. Organisaation on otettava kéyttdon asianmukaiset jarjestelyt, joilla
taataan auditoinnin tulosten seuranta.

10 artikla
EMAS-logon kiyttd

1. Liitteen V mukaista EMAS-logoa voivat kdyttdd vain rekisterdidyt
organisaatiot ja vain niin kauan kuin niiden rekisterdinti on voimassa,
tdmén kuitenkaan rajoittamatta 35 artiklan 2 kohdan sddnndsten
soveltamista.

Logossa on aina oltava organisaation rekisterinumero.

2.  EMAS-logoa saa kéyttdd vain liitteessd V sdddettyjen teknisten
eritelmien mukaisesti.

3. Jos organisaatio paittdd 3 artiklan 2 kohdan mukaisesti olla sisél-
lyttdmattd kaikkia toimipaikkojaan konsernitason rekisterdintiin, sen on
varmistettava, ettd sen yleisolle suunnatussa viestinnissd ja sen kdytta-
essi EMAS-logoa on selvdd, mitkd toimipaikat kuuluvat rekisterdinnin
piiriin.

4.  EMAS-logoa ei saa kayttaa

a) tuotteissa tai niiden pakkauksissa; tai

b) muita toimintoja ja palveluja koskevien vertailevien véitteiden yhtey-
dessid eikd tavalla, joka saattaa aiheuttaa sekaannusta ympéristdtuo-
temerkkien kanssa.

5. Kaikkeen rekisterdidyn organisaation julkaisemaan ympéristotie-
toon voidaan liittdéd EMAS-logo edellyttiden, ettd sellaisessa tiedossa
viitataan organisaation viimeisimpdin ympdaristdselontekoon tai piivitet-
tyyn ympéristdselontekoon, josta tiedot on saatu, ja ettd ympéristotoden-
taja on vahvistanut tiedot ja todennut, ettd ne ovat

a) tarkkoja;

b) perusteltuja ja todennettavissa;

¢) asian kannalta olennaisia ja oikeassa asiayhteydessa;

d) kuvaavia organisaation ympéristonsuojelun yleisen tason kannalta;

e) sellaisia, ettd niiden tulkitseminen viérin ei ole todenndkoistd; ja

f) merkittdvid suhteessa ymparistoon kohdistuvaan kokonaisvaikutukseen.
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IV LUKU
TOIMIVALTAISIIN ELIMIIN SOVELLETTAVAT SAANNOT

11 artikla

Toimivaltaisten elinten nimeiminen ja tehtivit

1. Jdsenvaltioiden on nimettdvé toimivaltaiset elimet, jotka vastaavat
yhteisdssd sijaitsevien organisaatioiden rekisterdinnistd tdméan asetuksen
mukaisesti.

Jasenvaltioissa voidaan sditdd, ettd niiden nimedmdit toimivaltaiset eli-
met varautuvat yhteison ulkopuolella sijaitsevien organisaatioiden rekis-
terdintiin ja vastaavat siitd tdmdn asetuksen mukaisesti.

Toimivaltaisten elinten on valvottava organisaatioiden merkitsemisté re-
kisteriin ja niiden rekisterdinnin voimassaoloa, myds véliaikaista ja py-
syvdd poistamista rekisterista.

2. Toimivaltaiset elimet voivat olla kansallisia, alueellisia tai
paikallisia.

3.  Toimivaltaisten elinten kokoonpanon on oltava sellainen, ettd nii-
den riippumattomuus ja puolueettomuus taataan.

4.  Toimivaltaisilla elimilld on oltava tehtdviensd asianmukaisen suo-
rittamisen edellyttimaét riittdvit taloudelliset ja henkildstoresurssit.

5. Toimivaltaisten elinten on sovellettava tdtd asetusta johdonmukai-
sesti ja  osallistuttava 17  artiklan mukaiseen sddnndlliseen
vertaisarviointiin.

12 artikla

Rekisterdintiprosessia koskevat velvoitteet

1. Toimivaltaisten elinten on vahvistettava menettelyt organisaatioi-
den rekisterdintid varten. Niiden on erityisesti vahvistettava sadannot,
joiden mukaan

a) kisitellddn sidosryhmien, akkreditointi- ja toimilupaelimet ja toimi-
valtaiset lainvalvontaviranomaiset sekd organisaation edustukselliset
elimet mukaan luettuina, esittdmdt huomiot rekisterdintid hakevista
tai rekisterdidyistd organisaatioista;

b) evitddn rekisterdinti tai poistetaan organisaatiot rekisteristd véliaikai-
sesti tai pysyvésti; ja

c) kisitelldén toimivaltaisten elinten paétoksid koskevat muutoksenhaut
ja valitukset.

2. Toimivaltaisten elinten on laadittava omissa jasenvaltioissaan re-
kisterdidyistd organisaatioista luettelo, johon sisdltyvét tiedot siitd, miten
organisaatioiden ympéristoselonteot tai pdivitetyt ympéristdselonteot
ovat saatavilla, ja ylldpidettdva luetteloa, ja jos sithen tulee muutoksia,
saatettava se kuukausittain ajan tasalle.

Luettelo on julkistettava verkkosivustolla.
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3. Toimivaltaisten elinten on toimitettava tiedot 2 kohdassa tarkoitet-
tuun luetteloon tehdyistdi muutoksista kuukausittain komissiolle kysei-
sessd jdsenvaltiossa piétetylld tavalla suoraan tai kansallisten viran-
omaisten vilitykselld.

13 artikla

Organisaatioiden rekisterdinti

1. Toimivaltaisten elinten on kisiteltdvd organisaatioiden rekisterdin-
tihakemuksia tétd varten perustamiensa menettelyjen mukaisesti.

2. Organisaation hakiessa rekisterdintid toimivaltaisen elimen on re-
kisterditdva organisaatio ja annettava organisaatiolle rekisterinumero, jos
kaikki seuraavat edellytykset tayttyvit:

a) toimivaltainen elin on saanut rekisterdintihakemuksen, johon on lii-
tetty kaikki 5 artiklan 2 kohdan a-d alakohdassa tarkoitetut
asiakirjat;

b) toimivaltainen elin on tarkistanut, ettd todentaminen ja vahvistaminen
on suoritettu 25, 26 ja 27 artiklan mukaisesti;

¢) toimivaltainen elin on voinut saamansa aineellisen ndyton, esimer-
kiksi toimivaltaisen lainvalvontaviranomaisen kirjallisen selvityksen
perusteella vakuuttua, ettd soveltuvia ympéristoon liittyvid lakisda-
teisid vaatimuksia ei ole havaittu rikotun;

d) sidosryhmat eivit ole esittdneet asiaan liittyvid valituksia tai valituk-
set on ratkaistu mydnteisesti;

e) toimivaltainen elin on voinut saamansa ndyton perusteella vakuuttua,
ettd organisaatio tdyttdd kaikki tdmén asetuksen mukaiset vaatimuk-
set; ja

f) toimivaltainen elin on saanut tarvittaessa rekisterdintimaksun.

3.  Toimivaltaisten elinten on ilmoitettava organisaatiolle, ettd se on
rekisterdity, ja annettava organisaatiolle sen rekisterinumero ja
EMAS-logo.

4.  Jos toimivaltainen elin katsoo, ettd rekisterdintid hakeva organisaa-
tio ei tdytd 2 kohdan vaatimuksia, sen on evittdvd kyseisen organisaa-
tion rekisterdinti ja toimitettava organisaatiolle perustelunsa.

5. Jos akkreditointi- tai toimilupaelin toimittaa toimivaltaiselle eli-
melle kirjallisen valvontakertomuksen, josta kdy ilmi, ettei ympéristoto-
dentaja ole riittdvén hyvin varmistanut, ettd rekisterdintid hakeva orga-
nisaatio tiyttdd tdimén asetuksen vaatimukset, toimivaltaisen elimen on
evittdvd organisaation rekisterdinti. Toimivaltaisen elimen on pyydet-
tdvd organisaatiota toimittamaan uusi rekisterdintihakemus.

6. Jotta toimivaltainen elin saisi tarvittavat tiedot tehddkseen paatok-
sen rekisterdinnin epddmisestd, sen on kuultava asianomaisia sidosryh-
mid, my0s itse organisaatiota.
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14 artikla

Organisaation rekisteréinnin uusiminen

1.  Toimivaltaisen elimen on uusittava organisaation rekisterdinti, jos
kaikki seuraavat edellytykset tdyttyvit:

a) toimivaltainen elin on saanut 6 artiklan 1 kohdan c alakohdassa
tarkoitetun vahvistetun ympdristdselonteon, 6 artiklan 2 kohdan c
alakohdassa tarkoitetun vahvistetun pdivitetyn ympéristoselonteon
tai 7 artiklan 3 kohdassa tarkoitetun vahvistamattoman pdivitetyn
ymparistoselonteon;

b) toimivaltainen elin on saanut tdytettynd 6 artiklan 1 kohdan d ala-
kohdassa ja 6 artiklan 2 kohdan d alakohdassa tarkoitetun lomak-
keen, joka sisdltdd ainakin liitteen VI mukaiset vdhimmadistiedot,

¢) toimivaltaisella elimelld ei ole mitdén tietoja, jotka osoittaisivat, ettd
todentamista ja vahvistamista ei ole suoritettu 25, 26 ja 27 artiklan
mukaisesti;

d) toimivaltaisella elimelld ei ole mitdén tietoja, jotka osoittaisivat, ettd
organisaatio ei ole noudattanut soveltuvia ympéristoon liittyvid laki-
sdateisid vaatimuksia;

e) sidosryhmit eivit ole esittidneet asiaan liittyviéd valituksia tai valituk-
set on ratkaistu myonteisesti;

f) toimivaltainen elin on voinut saamansa ndyton perusteella vakuuttua,
ettd organisaatio tdyttdd kaikki tdmén asetuksen mukaiset vaatimuk-
set; ja

g) toimivaltainen elin on saanut tarvittaessa maksun rekisterdinnin
uusimisesta.

2. Toimivaltaisten elinten on ilmoitettava organisaatiolle, ettd sen
rekisterdinti on uusittu.

15 artikla

Organisaatioiden viliaikainen tai pysyvi poistaminen rekisteristi

1. Jos toimivaltainen elin katsoo, ettei rekisterdity organisaatio nou-
data tétd asetusta, sen on annettava organisaatiolle mahdollisuus esittdd
kantansa asiaan. Jos organisaatio ei anna tyydyttivdd vastausta, se on
poistettava rekisteristd pysyvésti tai véliaikaisesti.

2. Jos akkreditointi- tai toimilupaelin toimittaa toimivaltaiselle eli-
melle kirjallisen valvontakertomuksen, josta kdy ilmi, ettei ympéristdto-
dentaja ole riittdvdn hyvin varmistanut, ettd rekisterdity organisaatio
tdyttdd timéin asetuksen vaatimukset, organisaatio on poistettava rekis-
teristd viliaikaisesti.

3. Rekisterdity organisaatio on poistettava rekisteristd tapauksen mu-
kaan viliaikaisesti tai pysyvisti, jos se ei kahden kuukauden kuluessa
pyynnostd toimita toimivaltaiselle elimelle mitddn seuraavista:

a) vahvistettu ympdristdselonteko, pdivitetty ympéristoselonteko tai
25 artiklan 9 kohdassa tarkoitettu allekirjoitettu ilmoitus;
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b) lomake, joka sisdltdd ainakin liitteen VI mukaiset vihimmdistiedot.

4. Jos toimivaltainen lainvalvontaviranomainen ilmoittaa kirjallisessa
selvityksessd toimivaltaiselle elimelle, ettd organisaatiossa on rikottu
soveltuvia ympéristoon liittyvid lakisddteisid vaatimuksia, toimivaltaisen
elimen on poistettava kyseistd organisaatiota koskeva viittaus rekisterista
tapauksen mukaan viliaikaisesti tai pysyvisti.

5. Jos toimivaltainen elin pééttdd poistaa organisaation rekisteristd
viliaikaisesti tai pysyvésti, sen on otettava huomioon ainakin seuraavat
seikat:

a) ympdristovaikutukset, joita aiheutuu siitd, ettei organisaatio noudata
tdmén asetuksen vaatimuksia;

b) todenndkoisyys, ettei organisaatio noudata timdn asetuksen vaa-
timuksia, tai sithen johtavat olosuhteet;

c) aikaisemmat tapaukset, joissa organisaatio ei ole noudattanut timén
asetuksen vaatimuksia; ja

d) organisaation erityiset olosuhteet.

6. Jotta toimivaltainen elin saisi tarvittavat tiedot tehddkseen paatok-
sen organisaation poistamisesta rekisteristd viliaikaisesti tai pysyvésti,
sen on kuultava asianomaisia sidosryhmid, myds itse organisaatiota.

7. Jos toimivaltainen elin on saanut muulla tavoin kuin akkreditointi-
tai toimilupaelimen toimittamasta Kkirjallisesta valvontakertomuksesta
ndyttod siitd, ettei ympéristotodentaja ole riittdvdn hyvin varmistanut,
ettd organisaatio tiyttdd tdmdn asetuksen vaatimukset, sen on kuultava
ympéristotodentajaa valvovaa akkreditointi- tai toimilupaelint.

8. Toimivaltaisen elimen on perusteltava mahdollisesti toteutetut
toimenpiteet.

9.  Toimivaltaisen elimen on annettava organisaatiolle riittdvét tiedot
asianomaisten osapuolten kuulemisesta.

10.  Organisaation véliaikainen rekisteristd poistaminen on peruutet-
tava, jos toimivaltainen elin on saanut tyydyttidvét tiedot siitd, ettd or-
ganisaatio noudattaa tdmén asetuksen vaatimuksia.

16 artikla

Toimivaltaisten elinten yhteistyéfoorumi

1. Toimivaltaiset elimet perustavat kaikkien jésenvaltioiden toimival-
taisten elinten yhteistyofoorumin, jidljempénd “toimivaltaisten elinten
yhteistydfoorumi”, joka kokoontuu véhintddn kerran vuodessa ja jonka
kokouksiin osallistuu komission edustaja.

Toimivaltaisten elinten yhteisty6foorumi vahvistaa tyodjarjestyksensa.

2. Toimivaltaisten elinten yhteisty6foorumiin osallistuvat kunkin ji-
senvaltion toimivaltaiset elimet. Jos samassa jdsenvaltiossa on useita
toimivaltaisia elimié, on toteutettava asianmukaiset toimenpiteet sen var-
mistamiseksi, ettd kaikille toimivaltaisille elimille tiedotetaan toimival-
taisten elinten yhteisty6foorumin toiminnasta.
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3. Toimivaltaisten elinten yhteistydfoorumi laatii ohjeita, joilla var-
mistetaan, ettd timén asetuksen mukaisessa organisaatioiden rekisterdin-
nissd, rekisterdinnin uusimisessa sekd organisaatioiden véliaikaisessa ja
pysyvéssé rekisteristd poistamisessa noudatetaan yhdenmukaisia menet-
telyjd sekd yhteisossd ettd sen ulkopuolella.

Toimivaltaisten elinten yhteisty6foorumi toimittaa ohjeet ja vertaisarvi-
ointia koskevat asiakirjat komissiolle.

4. Komissio esittdd tarvittaessa toimivaltaisten elinten yhteistydfoo-
rumin hyvédksymien yhdenmukaistamismenettelyjd koskevien ohjeiden
hyvéksymistd 49 artiklan 3 kohdassa tarkoitettua valvonnan késittivaa
saintelymenettelyd noudattaen.

Kyseiset asiakirjat on julkistettava.

17 artikla

Toimivaltaisten elinten vertaisarviointi

1.  Toimivaltaisten elinten yhteistydfoorumi jarjestdd vertaisarvioin-
nin, jossa arvioidaan, onko kunkin toimivaltaisen elimen rekisterdinti-
jarjestelmd tdmén asetuksen mukainen, ja mééritelldsin yhdenmukainen
lahestymistapa rekisterdintid koskevien sdéntdjen soveltamiseen.

2. Vertaisarviointi on suoritettava sddnnollisin véliajoin viahintdén
neljdn vuoden viélein, ja sithen on sisdllytettdvd 12, 13 ja 15 artiklan
mukaisten sddntdjen ja menettelyjen arviointi. Kaikkien toimivaltaisten
elinten on osallistuttava vertaisarviointiin.

3.  Komissio vahvistaa menettelyt vertaisarvioinnin tekemiseksi, mu-
kaan lukien vertaisarvioinnin tuloksena tehtyjd paatoksid koskevat asi-
anmukaiset muutoksenhakumenettelyt.

Néamé toimenpiteet, joiden tarkoituksena on muuttaa timén asetuksen
muita kuin keskeisid osia tdydentdmalld sitd, hyvéksytdan 49 artiklan 3
kohdassa  tarkoitettua  valvonnan  kisittdvdd  sddntelymenettelyd
noudattaen.

4.  Edelld 3 kohdassa tarkoitetut menettelyt on vahvistettava ennen
ensimmdistd vertaisarviointia.

5. Toimivaltaisten elinten yhteistyd6foorumi toimittaa sddnnollisesti
komissiolle ja 49 artiklan 1 kohdan mukaisesti perustetulle komitealle
vertaisarviointia koskevan kertomuksen.

Kertomus on julkistettava sen jalkeen, kun toimivaltaisten elinten yhteis-
tyofoorumi ja ensimmdisessd alakohdassa tarkoitettu komitea ovat sen
hyvéksyneet.

V LUKU
YMPARISTOTODENTAJAT

18 artikla

Ympiiristotodentajien tehtiiviit

1.  Ympéristotodentajien on arvioitava, ovatko organisaation ymparis-
tokatselmus, ympéristopolitiikka, ympéristojarjestelmd ja auditointime-
nettelyt sekd niiden tdytdntoOonpano tdmdn asetuksen vaatimusten
mukaisia.
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2. Ympéristdtodentajien on todennettava seuraavat seikat:

a) organisaatio noudattaa kaikkia tdimén asetuksen vaatimuksia alusta-
vassa ympdristokatselmuksessaan, ympdristdjarjestelméissddn, ympé-
ristdauditoinnissaan ja sen tuloksissa sekd ympiristdselonteossaan tai
pdivitetyssd ymparistdselonteossaan;

b) organisaatio noudattaa soveltuvia ympdrist6on liittyvid yhteison, kan-
sallisia, alueellisia ja paikallisia lakisditeisid vaatimuksia;

¢) organisaatio parantaa jatkuvasti ymparistosuojelunsa tasoa; ja

d) seuraavissa asiakirjoissa esitetyt tiedot ovat luotettavia, uskottavia ja
totuudenmukaisia:

i) ympdristdselonteko;

ii) péivitetty ympéristoselonteko;

iii) mahdolliset vahvistettavat ympéristotiedot.

3. Ympdristotodentajien on todennettava erityisesti organisaation to-
teuttaman alustavan ympéristokatselmuksen sekd ympéristdauditoinnin
tai muiden menettelyjen asianmukaisuus toistamatta kuitenkaan turhaan
nditd menettelyja.

4.  Ympiristotodentajien on todennettava sisdisen auditoinnin tulosten
luotettavuus. He voivat tarvittaessa tehdd titd varten pistokokeita.

5. Organisaation rekisterdinnin valmistelua varten suoritettavan to-
dentamisen yhteydessd ympéristotodentajan on tarkistettava, ettd organi-
saatio tdyttdd ainakin seuraavat vaatimukset:

a) Kéytdsséd on kaikilta osin toimiva ja liitteen II vaatimusten mukainen
ympéristdjédrjestelma.

b) Kéytossd on liitteen III mukainen auditointiohjelma, jonka toteutta-
minen on jo aloitettu ainakin merkittdvimpien ymparistovaikutusten
osalta.

c) Liitteessd II olevassa A osassa tarkoitettu johdon katselmus on saa-
tettu paatokseen.

d) Liitteen IV mukainen ympéristoselonteko on laadittu, ja jos alakoh-
taisia viiteasiakirjoja on ollut kaytettdvissd, ne on otettu huomioon.

6. Kun suoritetaan todentaminen 6 artiklan 1 kohdassa tarkoitettua
rekisterdinnin uusimista varten, ympéristotodentajan on tarkistettava,
ettd organisaatio tdyttdd seuraavat vaatimukset:

a) Organisaatiolla on kaikilta osin toimiva ja liitteen II vaatimusten
mukainen ymparistojarjestelma.

b) Organisaatiolla on kaikilta osin toimiva ja valmis auditointiohjelma,
josta on toteutettu véahintddn yksi auditointijakso liitteen III
mukaisesti.
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¢) Organisaatio on saattanut johdon katselmuksen pditdkseen.

d) Organisaatio on laatinut liitteen IV mukaisen ympéristéselonteon, ja
jos alakohtaisia viiteasiakirjoja on ollut kdytettdvissd, ne on otettu
huomioon.

7. Kun suoritetaan todentaminen 6 artiklan 2 kohdassa tarkoitettua
rekisterdinnin uusimista varten, ympéristotodentajan on tarkistettava,
ettd organisaatio tdyttdd ainakin seuraavat vaatimukset:

a) Organisaatio on suorittanut ymparistonsuojelun tasoa ja soveltuvien
ympdristdon liittyvien lakisddteisten vaatimusten noudattamista kos-
kevan sisdisen auditoinnin liitteen III mukaisesti.

b) Organisaatio on osoittanut noudattavansa jatkuvasti soveltuvia ym-
paristdon liittyvid lakisdéteisid vaatimuksia ja parantavansa jatkuvasti
ympéristonsuojelunsa tasoa.

¢) Organisaatio on laatinut liitteen IV mukaisen péivitetyn ympéristo-
selonteon ja alakohtaiset viiteasiakirjat on otettu huomioon silloin
kun ne ovat olleet kéytettivissa.

19 artikla

Todentamisvilit

1.  Ympdéristdtodentajan on laadittava yhteistydssd organisaation
kanssa ohjelma, jolla varmistetaan, ettd kaikki 4—6 artiklassa tarkoitetut
rekisterdinnin ja sen uusinnan edellytykset todennetaan.

2. Ympéristdtodentajan on vahvistettava enintdén 12 kuukauden vi-
lein tiedot, joilla saatetaan ajan tasalle ympéristdselontekoa tai péivitet-
tyd ympéristdselontekoa.

Tarvittaessa sovelletaan 7 artiklassa tarkoitettua poikkeusta.

20 artikla

Ympiiristotodentajia koskevat vaatimukset

1.  Saadakseen tdmin asetuksen mukaisen akkreditoinnin tai toimilu-
van ympdristétodentajachdokkaan on esitettdva akkreditointia tai toimi-
lupaa koskeva pyyntd akkreditointi- tai toimilupaelimelle.

Pyynndssd on mainittava haettavan akkreditoinnin tai toimiluvan péte-
vyysalue viitaten asetuksessa (EY) N:o 1893/2006 (') saddettyyn
toimialaluokitukseen.

2. Ympdéristétodentajan on asianmukaisesti osoitettava akkreditointi-
tai toimilupaelimelle pyydetyn akkreditoinnin tai toimiluvan patevyys-
alueen kannalta merkityksellinen kelpoisuutensa, tietimys, kokemus ja
tekninen pétevyys mukaan lukien, seuraavien osalta:

a) tdméi asetus;
b) ympaéristdjdrjestelmien toiminta yleensd;

(") Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 1893/2006, annettu
20 péivand joulukuuta 2006, tilastollisen toimialaluokituksen NACE Rev. 2
vahvistamisesta (EUVL L 393, 30.12.2006, s. 1).
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<)

d)

g)

h)

)

3.

komission 46 artiklan nojalla timéin asetuksen soveltamiseksi anta-
mat asiaankuuluvat alakohtaiset viiteasiakirjat;

todentamisen ja vahvistamisen kohteena olevan toiminnan kannalta
olennaiset lakisditeiset, sdéntoméériiset ja hallinnolliset vaatimukset;

ympéristondkokohdat ja ympéaristovaikutukset, kestdvan kehityksen
ympdristéulottuvuus mukaan luettuna;

todentamisen ja vahvistamisen kohteena olevan toiminnan ymparisto-
asioiden kannalta merkitykselliset tekniset ndkdkohdat;

todentamisen ja vahvistamisen kohteena olevan toiminnan yleinen
toimivuus ympéristdjarjestelmin asianmukaisuuden arvioimiseksi
suhteessa organisaation ja sen tuotteiden, palvelujen ja toimintojen
vuorovaikutukseen ympariston kanssa, mukaan lukien ainakin seura-
avat:

i) organisaation kéyttimait tekniikat;

ii) toiminnassa kdytetty terminologia ja vélineet;

iii) operatiivinen toiminta ja sen vuorovaikutukselle ympéristén
kanssa ominaiset piirteet;

iv) merkittdvien ympéristondkokohtien arviointimenetelmit;

v) pilaantumisen vdhentimis- ja rajoittamistekniikat;

ympdéristdauditointia koskevat vaatimukset ja siind kdytetyt menettelyt,
myds kyky suorittaa tehokkaita auditointeja ympéristojérjestelmén to-
dentamiseksi, tunnistaa asianmukaiset auditointihavainnot ja auditoin-
nin johtopéadtokset sekd laatia ja esittdd suullisia ja kirjallisia auditoin-
tiselvityksid selkeiden tietojen antamiseksi todentamisauditoinnista;

tiedotusaineiston auditointi, ympéristoselonteon ja paivitetyn ympé-
ristdselonteon yhteys tiedonhallintaan, tietojen tallentamiseen ja ké-
sittelyyn, tietojen esittdminen kirjallisesti ja graafisessa muodossa
mahdollisten virheiden arvioimiseksi, oletusten ja arvioiden kaytto;

tuotteiden ja palvelujen ympéristoulottuvuus, myds ymparistonako-
kohdat ja ympéristonsuojelun taso kdyton aikana ja sen jélkeen, ja
ympdristdd koskevaa pddtoksentekoa varten annettujen tietojen
oikeellisuus.

Ympiristotodentajan on pystyttivd osoittamaan jatkuvaa ammatil-

lista kehittymistd 2 kohdassa luetelluilla patevyyden aloilla ja pidettiva
kehitystd ylld niin, ettd akkreditointi- tai toimilupaelin voi arvioida sit.

4,

Ympdristdtodentajan on oltava ulkopuolinen kolmas osapuoli, joka

tehtévadnsd hoitaessaan on puolueeton ja objektiivinen seké riippumaton
varsinkin organisaation auditoijasta tai konsultista.
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5. Ympdéristtodentajan on varmistettava, ettd se toimii vapaana kau-
pallisesta, taloudellisesta tai muusta painostuksesta, joka saattaisi vaikut-
taa sen ratkaisuihin tai vaarantaa sen ratkaisujen riippumattomuuden ja
toiminnan rehellisyyteen kohdistuvan luottamuksen. YmpiristGtodenta-
jan on varmistettava kaikkien tdmén osalta sovellettavien sddntdjen
noudattaminen.

6.  Ympiristdtodentajalla on oltava dokumentoidut menetelmét ja me-
nettelytavat, joihin kuuluvat my6s laadunvalvontamekanismit ja luotta-
muksellisuussddnnokset, tdmén asetuksen todentamis- ja vahvistamis-
vaatimusten tdyttdmiseksi.

7. Jos ympdristétodentajana toimii organisaatio, silld on oltava orga-
nisaatiokaavio, jossa esitetddn organisaation rakenteet ja vastuut, sekd
oikeudellista asemaa, omistusta ja rahoitusldhteitd koskeva selvitys.

Organisaatiokaavio on annettava saataville pyynnosta.

8. Niiden vaatimusten noudattaminen on varmistettava ennen akk-
reditointia tai toimiluvan myOntdmistd tehtdvalld arvioinnilla ja
akkreditointi- tai toimilupaelimen valvontatoimilla.

21 artikla

Ympiristotodentajina toimivia, todentamis- ja vahvistamistehtivii
yksin suorittavia luonnollisia henkilditi koskevat lisdvaatimukset

Ympéristotodentajina toimivia luonnollisia henkilditd, jotka suorittavat
todentamis- ja vahvistamistehtdvid yksin, koskevat 20 artiklan vaatimus-
ten lisdksi seuraavat vaatimukset:

a) heilld on oltava kaikki todentamiseen ja vahvistamiseen tarvittava
pitevyys niilld aloilla, joille heille on mydnnetty toimilupa;

b) toimiluvan pdtevyysalue on rajattava henkilokohtaisen patevyyden
mukaan.

22 artikla

Kolmansissa maissa toimivia ympiristotodentajia koskevat
lisdvaatimukset

1.  Jos ympéristétodentaja aikoo suorittaa todentamis- ja vahvistamis-
toimia kolmansissa maissa, sen on haettava akkreditointia tai toimilupaa
tiettyjd kolmansia maita varten.

2. Saadakseen kolmatta maata koskevan akkreditoinnin tai toimiluvan
ympdristdtodentajan on tiytettdvd 20 ja 21 artiklan vaatimusten liséksi
seuraavat vaatimukset:

a) ymparistoon liittyvien lakisddteisten, sddntomaardisten ja hallinnollis-
ten vaatimusten tuntemus ja ymmairtdminen sen kolmannen maan
osalta, johon akkreditointia tai toimilupaa haetaan;

b) sen kolmannen maan virallisen kielen tuntemus ja ymmaértdminen,
johon akkreditointia tai toimilupaa haetaan.
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3.  Edelld olevan 2 kohdan vaatimukset katsotaan joka tapauksessa
taytetyiksi, jos ympéristotodentaja osoittaa olevansa sopimussuhteessa
vaatimukset tdyttavdan patevdidn henkiloon tai organisaatioon.

Kyseisen henkilon tai organisaation on oltava riippumaton todennetta-
vasta organisaatiosta.

23 artikla

Ympiiristotodentajien valvonta

1.  Ympéristotodentajien todentamis- ja vahvistamistoimia valvoo

a) akkreditoinnin tai toimiluvan myontidnyt akkreditointi- tai toimil-
upaelin, jos toimet suoritetaan akkreditointijdsenvaltiossa tai toimilu-
van myontidneessi jésenvaltiossa;

b) akkreditointi- tai toimilupaelin, joka on myontdnyt ymparistétoden-
tajalle akkreditoinnin tai toimiluvan kyseisid toimia varten, jos toimet
suoritetaan kolmannessa maassa;

¢) todentamisjdsenvaltion akkreditointi- tai toimilupaelin, jos toimet
suoritetaan muussa kuin akkreditoinnin tai toimiluvan myontidmis;ja-
senvaltiossa.

2. Ympéristotodentajan on ilmoitettava toimintaansa valvovalle
akkreditointi- tai toimilupaelimelle akkreditointi- tai toimilupatietonsa
ja todentamisen aika ja paikka viimeistddn neljd viikkoa ennen kutakin
jésenvaltiossa suoritettavaa todentamista.

3. Ympiristotodentajan on viipyméttd ilmoitettava akkreditointi- tai
toimilupaelimelle mahdollisista muutoksista, jotka vaikuttavat akkredi-
tointiin tai toimilupaan tai niiden pétevyysalueeseen.

4.  Akkreditointi- tai toimilupaelimen on enintddn 24 kuukauden sdén-
nollisin vélein tarkistettava, ettd ymparistdtodentaja tayttdd edelleen akk-
reditoinnin tai toimiluvan edellytykset, ja valvottava suoritettujen
todentamis- ja vahvistamistoimien laatua.

5. Valvontaa voidaan suorittaa todentajan toimitiloissa tehtdvélld au-
ditoinnilla, paikan péélld organisaatioissa, kyselyiden avulla, arvioimalla
ympéristotodentajien vahvistamia ympéristoselontekoja tai pédivitettyja
ympéristoselontekoja sekéd arvioimalla todentamiskertomusta.

Valvonta on suhteutettava ympéristdtodentajan toimintaan.

6.  Organisaatioiden on sallittava se, ettd akkreditointi- tai toimilupae-
limet valvovat ympdéristotodentajaa todentamisen ja vahvistamisen
aikana.

7. Akkreditointi- tai toimilupaelimen péitds akkreditoinnin tai toimi-
luvan peruuttamisesta pysyvisti tai tilapdisesti tai sen patevyysalueen
rajoittamisesta voidaan tehdd vasta, kun ympdéristdtodentajalle on an-
nettu mahdollisuus tulla kuulluksi.
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8. Jos valvova akkreditointi- tai toimilupaelin katsoo, ettei ympéris-
tétodentajan tyon laatu vastaa tdmén asetuksen vaatimuksia, sen on
toimitettava kirjallinen valvontakertomus kyseiselle ymparistdtodenta-
jalle ja sille toimivaltaiselle elimelle, jolta asianomainen organisaatio
aikoo hakea rekisterdintii tai joka on rekisterdinyt asianomaisen
organisaation.

Jollei asiassa pédstd sopuun, valvontakertomus on toimitettava 30 artik-
lassa tarkoitetulle akkreditointi- ja toimilupaelinten yhteistydfoorumille.

24 artikla

Muussa kuin akkreditoinnin tai toimiluvan mydntiineessi
jidsenvaltiossa toimivien ympiristotodentajien valvontaa koskevat
lisivaatimukset

1. Yhdessd jdsenvaltiossa akkreditoidun tai toimiluvan saaneen ym-
péristétodentajan on vidhintddn neljd viikkoa ennen todentamis- ja vah-
vistamistoimien suorittamista toisessa jdsenvaltiossa ilmoitettava tdmén
jésenvaltion akkreditointi- tai toimilupaelimelle seuraavat tiedot:

a) akkreditointiaan tai toimilupaansa koskevat tiedot, pédtevyytensd ja
erityisesti tietimyksensd toisen jdsenvaltion ymparistoon liittyvistd
lakiséddteisistd vaatimuksista ja sen virallisen kielen taitonsa sekd
tarvittaessa ryhmén kokoonpano;

b) todentamisen ja vahvistamisen aika ja paikka;

¢) organisaation osoite ja yhteystiedot.

Ilmoitus on tehtdvd ennen jokaista todentamista ja vahvistamista.

2. Akkreditointi- tai toimilupaelin voi pyytda lisétietoja sovellettavia
ympéristoon liittyvid lakisddteisid vaatimuksia koskevasta todentajan tie-
tdmyksestd.

3. Akkreditointi- tai toimilupaelin saa asettaa 1 kohdassa tarkoitettu-
jen ehtojen lisdksi muita ehtoja vain, jos niilld ei estetd ympéristotoden-
tajaa tarjoamasta palveluja muussa kuin siind jdsenvaltiossa, jossa akk-
reditointi tai toimilupa on myonnetty.

4. Akkreditointi- tai toimilupaelin ei saa kdyttdd 1 kohdassa tarkoi-
tettua menettelyd ympéristotodentajan saapumisen viivistyttimiseen. Jos
akkreditointi- tai toimilupaelin ei voi suorittaa tehtévidén 2 ja 3 kohdan
mukaisesti ennen todentajan 1 kohdan b alakohdan mukaisesti ilmoitta-
maa todentamis- ja vahvistamisaikaa, sen on perusteltava asia
todentajalle.

5. Akkreditointi- tai toimilupaelimet eivét saa perid ilmoituksesta ja
valvonnasta muista jésenvaltioista tulevia todentajia syrjivid maksuja.
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6. Jos valvova akkreditointi- tai toimilupaelin katsoo, ettei ympéris-
tétodentajan tyon laatu vastaa tdmén asetuksen vaatimuksia, sen on
toimitettava kirjallinen valvontakertomus kyseiselle ymparistdtodenta-
jalle, akkreditoinnin myodnténeelle akkreditointi- tai toimilupaclimelle
ja sille toimivaltaiselle elimelle, jolta asianomainen organisaatio aikoo
hakea rekisterdintid tai joka on rekisterdinyt asianomaisen organisaation.
Jollei asiassa pdéstd sopuun, valvontakertomus on toimitettava 30 artik-
lassa tarkoitetulle akkreditointi- ja toimilupaelinten yhteisfoorumille.

25 artikla

Todentamisen ja vahvistamisen suorittamista koskevat edellytykset

1.  Ympéristotodentajan on toimittava akkreditointinsa tai toimi-
lupansa pitevyysalueella ja noudatettava organisaation kanssa tehtyd
kirjallista sopimusta.

Sopimuksessa on

a) madriteltdvd toiminnan laajuus;

b) maédriteltavé edellytykset, joilla ymparisttodentaja voi toimia riippu-
mattomasti ja ammattimaisesti; ja

¢) velvoitettava organisaatio tekeméddn yhteistyotd tarpeen mukaan.

2. Ympdéristotodentajan on varmistettava, ettd organisaation osat on
médritelty yksiselitteisesti ja ettd ne vastaavat toimintojen todellista
jakoa.

Ympdristoselonteossa on selkedsti mainittava kaikki ne organisaation eri
osat, jotka ovat todentamisen tai vahvistamisen kohteina.

3. Ympiristdtodentajan on suoritettava 18 artiklassa sdddettyjen seik-
kojen arviointi.

4.  Osana todentamisen ja vahvistamisen suorittamista ympéristoto-
dentajan on tutkittava asiakirjoja, kdytdvd organisaatiossa, tehtiva pis-
tokokeita ja haastateltava henkilostoa.

5.  Ennen ympdristétodentajan kdyntid organisaation on toimitettava
télle perustiedot organisaatiosta ja sen toiminnasta, ympéristopolitiikasta
ja ympdristoohjelmasta, kuvaus organisaation ympdristojarjestelmasta,
yksityiskohtaiset tiedot suoritetusta ympéristokatselmuksesta tai audi-
toinnista, selvitys kyseisestd katselmuksesta tai auditoinnista ja niiden
jélkeen mahdollisesti toteutetuista korjaavista toimenpiteistd sekd luon-
nos ympéristoselonteoksi tai péivitetyksi ympéristoselonteoksi.

6.  Ympiristotodentajan on laadittava organisaatiolle todentamisen tu-
loksista kirjallinen kertomus, jossa tdsmennetian

a) kaikki ympéristotodentajan toiminnan kannalta merkitykselliset
seikat;
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b) kuvaus siitd, miten tdméin asetuksen kaikkia vaatimuksia noudate-
taan, puoltava ndytt, havainnot ja johtopditokset mukaan luettuina;

¢) saavutukset ja tavoitteet verrattuna edellisiin ymparistdselontekoihin
sekd organisaation ympéristonsuojelun tason arviointi ja ympériston-
suojelun tason jatkuvan parantamisen arviointi;

d) tarvittaessa ympdaristokatselmuksen, auditointimenetelmén, ymparis-
tojarjestelmén tai minkd tahansa asiaan liittyvédn prosessin tekniset
puutteet.

7.  Tapauksissa, joissa timén asetuksen sddnndksid ei ole noudatettu,
kertomuksessa on lisdksi tismennettdvi

a) sdanndsten noudattamatta jéttdmistd organisaatiossa koskevat havain-
not ja johtopéitokset sekd néyttd, johon kyseiset havainnot ja johto-
paitokset perustuvat;

b) sellaiset ymparistoselonteon luonnosta tai pdivitetyn ympéristdselon-
teon luonnosta koskevat seikat, joista ympéristdtodentaja on eri
mieltd, sekd yksityiskohtaiset tiedot muutoksista ja lisdyksistd, jotka
ympdristdselontekoon tai paivitettyyn ympéristdselontekoon olisi teh-
tiva.

8.  Todentamisen jidlkeen ympdristétodentajan on vahvistettava orga-
nisaation ympéristoselonteko tai pdivitetty ympéristoselonteko ja varmis-
tettava, ettd se on tdmin asetuksen vaatimusten mukainen, silld edelly-
tykselld, ettd todentamisella ja vahvistamisella on saatu varmuus siité,
ettd

a) organisaation ympdristdselonteossa tai pdivitetyssd ymparistdselonte-
ossa esitetyt tiedot ovat luotettavia ja totuudenmukaisia sekd tdmén
asetuksen vaatimusten mukaisia; ja

b) ei ole ndyttdd siitd, ettd organisaatio ei tdytd soveltuvia ympéristéon
liittyvid lakisddteisid vaatimuksia.

9.  Vahvistamisen yhteydessd ympdristdtodentajan on annettava liit-
teessd VII tarkoitettu allekirjoitettu ilmoitus, jossa todetaan, ettd toden-
taminen ja vahvistaminen on suoritettu tdmén asetuksen mukaisesti.

10.  Yhdessd jasenvaltiossa akkreditoidut tai toimiluvan saaneet ym-
péristétodentajat voivat suorittaa todentamis- ja vahvistamistoimia
muissa jisenvaltioissa tdimdn asetuksen vaatimusten mukaisesti.

Todentamis- tai vahvistamistoimia valvoo sen jdsenvaltion akkreditointi-
tai toimilupaelin, jossa toimet suoritetaan. Toimien aloittamisesta on
ilmoitettava kyseiselle akkreditointi- tai toimilupaelimelle 24 artiklan 1
kohdassa sdddettyd médrdaikaa noudattaen.

26 artikla

Pienten organisaatioiden todentaminen ja vahvistaminen

1. Suorittaessaan todentamista ja vahvistamista ympéristdtodentajan
on otettava huomioon muun muassa seuraavat pienten organisaatioiden
erityispiirteet:

a) lyhyet raportointisuhteet;

b) tyontekijéiden toimiminen monissa eri tehtdvissa,
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¢) tyOssdoppiminen;

d) valmius mukautua nopeasti muutoksiin; ja

e) menettelyjen rajallinen dokumentointi.

2. Ympéristotodentajan on suoritettava todentaminen tai vahvistami-
nen aiheuttamatta tarpeetonta taakkaa pienille organisaatioille.

3. Ympiristdtodentajan on otettava huomioon objektiivinen ndyttd
jarjestelmdn toimivuudesta, esimerkiksi organisaatiossa kdytettdvdt me-
nettelyt, jotka ovat oikeassa suhteessa toiminnan laajuuteen ja monimut-
kaisuuteen, siihen liittyvien ympéristovaikutusten luonteeseen ja toimi-
joiden pétevyyteen.

27 artikla

Kolmansissa maissa suoritettavaa todentamista ja vahvistamista
koskevat edellytykset

1.  Ympdéristotodentajat, jotka on akkreditoitu tai joille on mydnnetty
toimilupa yhdessé jdsenvaltiossa, voivat suorittaa todentamis- ja vahvis-
tamistoimia kolmannessa maassa sijaitsevan organisaation lukuun tdmén
asetuksen vaatimusten mukaisesti.

2. Ympdéristotodentajan on ilmoitettava akkreditointi- tai toimilupatie-
tonsa ja todentamisen tai vahvistamisen aika ja paikka viimeistddn kuusi
viikkoa ennen kutakin kolmannessa maassa suoritettavaa todentamista
tai vahvistamista sen jdsenvaltion akkreditointi- tai toimilupaelimelle,
jossa asianomainen organisaatio aikoo hakea rekisterdintid tai jossa se
on rekisterdity.

3. Todentamis- ja vahvistamistoimia valvoo sen jdsenvaltion
akkreditointi- tai toimilupaelin, jossa ympdaristdtodentaja on akkreditoitu
tai saanut toimiluvan. Toimien aloittamisesta on ilmoitettava kyseiselle
akkreditointi- tai toimilupaelimelle 2 kohdassa sdddettyd médrdaikaa
noudattaen.

VI LUKU
AKKREDITOINTI- JA TOIMILUPAELIMET

28 artikla

AKkKkreditoinnin ja toimilupien myontimisen hoitaminen

1. Jéasenvaltioiden asetuksen (EY) N:o 765/2008 4 artiklan nojalla
nimedmdt akkreditointielimet vastaavat ympéristotodentajien akkredi-
toinnista ja ympdristétodentajien tdmén asetuksen mukaisesti suoritta-
mien toimien valvonnasta.

2. Jasenvaltiot voivat nimetd asetuksen (EY) N:o 765/2008 5 artiklan
2 kohdan mukaisesti toimilupaelimen, joka vastaa ympéristotodentajien
toimilupien myontdmisestd ja ympdaristdtodentajien valvonnasta.
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3. Jasenvaltiot voivat paittdd, ettd luonnollisia henkilditd ei voida
akkreditoida ympéristotodentajiksi eikd heille voida mydntdéd toimilupaa
ympdristétodentamisen harjoittamiseen.

4. Akkreditointi- ja toimilupaelinten on arvioitava ympdristotodenta-
jien pétevyyttd 20, 21 ja 22 artiklassa sdddettyjen, haetun akkreditoinnin
tai toimiluvan pétevyysalueen kannalta merkityksellisten seikkojen
perusteella.

5. Ympiristotodentajien akkreditoinnin tai toimiluvan pétevyysalue
on mdidritettdva asetuksessa (EY) N:o 1893/2006 sdddetyn toimialaluo-
kituksen mukaisesti. Akkreditoinnin pétevyysalue on rajattava ympéris-
tétodentajan patevyyden mukaan, ja siind on tarvittaessa otettava huo-
mioon toiminnan laajuus ja monimutkaisuus.

6.  Akkreditointi- tai toimilupaelinten on vahvistettava asianmukaiset
menettelyt ympéristdtodentajien akkreditointia tai toimiluvan myonté-
mistd, akkreditoinnin tai toimiluvan epdidmistd, akkreditoinnin tai toimi-
luvan viliaikaista ja pysyvdd peruuttamista sekd ympéristGtodentajien
valvontaa varten.

Niihin on kuuluttava mekanismit asianomaisten osapuolten, myds toi-
mivaltaisten elinten ja organisaation edustuksellisten elinten esittdmien,
akkreditointia tai toimilupaa hakevia ja akkreditoituja tai toimiluvan
saaneita ympdristotodentajia koskevien huomautusten késittelyd varten.

7. Jos akkreditointi tai toimilupa evitddn, akkreditointi- tai toimil-
upaelimen on ilmoitettava ympéristotodentajalle paédtoksen syyt.

8. Akkreditointi- tai toimilupaelinten on laadittava, tarkistettava ja
ajantasaistettava luettelo ympéristdtodentajista ja ndiden akkreditointien
tai toimilupien patevyysalueista omissa jésenvaltioissaan ja toimitettava
kuukausittain tiedot luetteloon tehdyisti muutoksista kyseisessd jédsen-
valtiossa péédtetylld tavalla suoraan tai kansallisten viranomaisten vali-
tykselld komissiolle ja sen jdsenvaltion toimivaltaiselle elimelle, jossa
akkreditointi- tai toimilupaelin sijaitsee.

9.  Akkreditointi- tai toimilupaelimen on asetuksen (EY)
N:o 765/2008 5 artiklan 3 kohdassa sdddettyjen toiminnan valvontaa
koskevien sddntdjen ja menettelyjen puitteissa laadittava valvontakerto-
mus, jos se asianomaista ymparistGtodentajaa kuultuaan paattdd, ettd

a) ympdristotodentajan toiminnalla ei ole voitu riittdvalla tavalla var-
mistaa, ettd organisaatio tdyttdd tdmin asetuksen vaatimukset; tai

b) ympéristétodentajan todentamis- ja vahvistamistoimissa on rikottu
yhtd tai useampaa tdmén asetuksen vaatimuksista.

Kertomus on toimitettava sen jasenvaltion toimivaltaiselle elimelle, jossa
organisaatio on rekisterdity tai jossa se hakee rekisterdintid, ja tarvitta-
essa akkreditoinnin tai toimiluvan myoéntineelle akkreditointi- tai
toimilupaelimelle.
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29 artikla

AkKkreditoinnin ja toimiluvan véliaikainen tai pysyvii peruuttaminen

1. Akkreditoinnin tai toimiluvan véliaikainen tai pysyvéd peruuttami-
nen edellyttdd asianomaisten osapuolten kuulemista, ympéristétodentaja
mukaan luettuna, jotta akkreditointi- tai toimilupaelin saa tarvittavan
ndyton paidtoksen tekemistd varten.

2. Akkreditointi- tai toimilupaelimen on tiedotettava ympéristétoden-
tajalle toteutettujen toimenpiteiden syistd ja tapauksen mukaan toimival-
taisen lainvalvontaviranomaisen kanssa kaydyistd keskusteluista.

3. Akkreditointi tai toimilupa on peruutettava véliaikaisesti tai pysy-
vésti, kunnes saadaan varmuus siitd, ettd ympéristdtodentaja noudattaa
titd asetusta, riippuen tarvittaessa lakisdéteisten vaatimusten rikkomisen
luonteesta ja laajuudesta.

4. Akkreditoinnin tai toimiluvan véliaikainen peruuttaminen on ku-
mottava, jos akkreditointi- tai toimilupaelin on saanut tyydyttivit tiedot
siitd, ettd ympdristotodentaja noudattaa tétd asetusta.

30 artikla

AKKreditointi- ja toimilupaelinten yhteistyéfoorumi

1. Perustetaan kaikkien jdsenvaltioiden kaikkien akkreditointi- ja toi-
milupaelinten muodostama yhteisty6foorumi, jéljempéand “akkreditointi-
ja toimilupaelinten yhteisty6foorumi”, joka kokoontuu vdhintdén kerran
vuodessa ja jonka kokouksiin komission edustaja osallistuu.

2. Akkreditointi- ja toimilupaelinten yhteistydfoorumin tehtdvdnd on
huolehtia seuraavia koskevien menettelyjen johdonmukaisuudesta:

a) ympdristotodentajien akkreditointi tai toimilupien myontdminen téi-
min asetuksen nojalla, my6s akkreditoinnin tai toimiluvan epéé-
minen sekd sen viliaikainen ja pysyvéd peruuttaminen;

b) akkreditoitujen tai toimiluvan saaneiden todentajien toiminnan
valvonta.

3. Akkreditointi- ja toimilupaelinten yhteistyofoorumi laatii ohjeita
akkreditointi- ja toimilupaelinten toimialaan kuuluvista kysymyksista.

4.  Akkreditointi- ja toimilupaelinten yhteisty6foorumi hyvéksyy tyo-
jérjestyksensa.

5. Edelld 3 kohdassa tarkoitetut ohjeet ja 4 kohdassa tarkoitettu tyo-
jérjestys on toimitettava komissiolle.

6. Komissio esittdd tarvittaessa akkreditointi- ja toimilupaelinten yh-
teisty6foorumin hyvéksymien yhdenmukaistamismenettelyjd koskevien
ohjeiden hyvéksymistd 49 artiklan 3 kohdassa tarkoitettua valvonnan
kasittdvad sddntelymenettelyd noudattaen.

Kyseiset asiakirjat on julkistettava.
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31 artikla

AkKkreditointi- ja toimilupaelinten vertaisarviointi

1. Akkreditointi- ja toimilupaelinten yhteisty6foorumin on jérjestet-
tdvd tdmédn asetuksen mukaisten ympéristotodentajien akkreditoinnin ja
toimilupamenettelyjen vertaisarviointi, joka toteutetaan sddnndllisesti vé-
hintdén joka neljds vuosi ja jossa arvioidaan 28 ja 29 artiklassa sdddetyt
sdannot ja menettelyt.

Kaikkien akkreditointi- ja  toimilupaelinten on osallistuttava
vertaisarviointiin.

2. Akkreditointi- ja toimilupaelinten yhteistyofoorumi toimittaa séén-
nollisesti komissiolle ja 49 artiklan 1 kohdan mukaisesti perustetulle
komitealle vertaisarviointia koskevan kertomuksen.

Kertomus on julkistettava sen jdlkeen kun akkreditointi- ja toimil-
upaelinten yhteisty6foorumi ja ensimmdiisessd alakohdassa tarkoitettu
komitea ovat sen hyvéksyneet.

VII LUKU
JASENVALTIOIHIN SOVELLETTAVAT SAANNOT

32 artikla

Organisaatioiden tukeminen ympiristod koskevien lakiséiiteisten
vaatimusten noudattamisessa

1. Jésenvaltioiden on varmistettava, ettd organisaatioille annetaan
mahdollisuus saada tietoja ja tukea ympéaristoon liittyvistd lakisdéteisista
vaatimuksista kyseisessd jdsenvaltiossa.

2. Tukeen on kuuluttava seuraavaa:

a) annetaan tietoja soveltuvista ympéristoon liittyvistd lakisditeisistd
vaatimuksista;

b) maédritetddn toimivaltaiset lainvalvontaviranomaiset sellaisten yksit-
tdisten ymparistoon liittyvien lakisddteisten vaatimusten osalta, jotka
on maédritetty soveltuviksi.

3. Jasenvaltiot voivat antaa 1 ja 2 kohdassa tarkoitetut tehtdvit hoi-
dettavaksi toimivaltaisille elimille tai jollekin muulle elimelle, jolla on
tarvittava asiantuntemus ja riittdvét resurssit tehtdvén hoitamiseksi.

4,  Jasenvaltioiden on huolehdittava siitd, ettd lainvalvontaviranomai-
set vastaavat toimivaltaansa kuuluviin, ainakin pienten organisaatioiden
esittimiin kyselyihin soveltuvista ympéristoon liittyvistd lakisddteisistd
vaatimuksista ja antavat organisaatioille tietoja tavoista, joilla ndmi or-
ganisaatiot voivat antaa ndyttdd siitd, ettd ne tdyttdvdt asiaankuuluvat
lakisédteiset vaatimukset.

5. Jasenvaltioiden on huolehdittava siitd, ettd toimivaltaiset lainval-
vontaviranomaiset ilmoittavat organisaation rekisterdineelle toimivaltai-
selle elimelle tilanteesta, jossa rekisterdity organisaatio ei noudata so-
veltuvia ymparistoon liittyvid lakisditeisid vaatimuksia.

Toimivaltaiset lainvalvontaviranomaiset ilmoittavat asiasta kyseiselle
toimivaltaiselle elimelle mahdollisimman pian ja joka tapauksessa kuu-
kauden kuluessa sen jéilkeen, kun se on todennut vaatimusten noudatta-
matta jéttdmisen.
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33 artikla

EMAS-jirjestelmiin edistiiminen

1. Jdsenvaltioiden on yhdesséd toimivaltaisten elinten, lainvalvontavi-
ranomaisen ja muiden asiaankuuluvien sidosryhmien kanssa edistettivi
EMAS-jarjestelmdd ottaen huomioon 34-38 artiklassa tarkoitetut
toimenpiteet.

2.  Tétd varten jasenvaltiot voivat laatia edistimisstrategian, jota on
tarkistettava sddnnollisesti.

34 artikla

Tiedotus

1. Jdsenvaltioiden on toteutettava asianmukaiset toimenpiteet tiedot-
taakseen

a) yleisolle EMAS-jirjestelmén tavoitteista ja paépiirteists;

b) organisaatioille timén asetuksen sisallosta.

2.  Jasenvaltioiden on tarvittaessa kaytettdvd ammattijulkaisuja, pai-
kallislehtid, tiedotuskampanjoita tai muita kayttokelpoisia keinoja lisd-
takseen EMAS-jarjestelmin tunnettuutta.

Jasenvaltiot voivat toimia yhteisty0ssd erityisesti toimialajérjestdjen, ku-
luttajajdrjestdjen, ympéristojarjestdjen, ammattiyhdistysten, paikallisten
instituutioiden ja muiden asiaankuuluvien sidosryhmien kanssa.

35 artikla

Edistimistoimet

1. Jésenvaltioiden on toteutettava EMAS-jérjestelmén edistdmistoi-
mia. Néihin toimiin voi siséltya:

a) EMAS-jdrjestelmiéd koskevien tietojen ja parhaiden toimintatapojen
vaihdon edistdminen kaikkien asianomaisten osapuolten kesken;

b) tehokkaiden vélineiden kehittiminen EMAS-jérjestelmédn edistdmi-
seksi ja niiden jakaminen organisaatioiden kanssa;

c) teknisen tuen tarjoaminen organisaatioille niiden
EMAS-jarjestelméén liittyvien markkinointitoimien méérittelyssd ja
toteuttamisessa;

d) organisaatioiden vélisten kumppanuuksien kannustaminen
EMAS-jarjestelmén edistdmiseksi.

2. Toimivaltaiset elimet, akkreditointi- ja toimilupaelimet, kansalliset
viranomaiset ja muut sidosryhmét voivat kiyttia EMAS-logoa ilman
rekisterdintinumeroa EMASin markkinointi- ja edistdmistarkoituksiin.
Naéissé tapauksissa liitteessd V esitetyn EMAS-logon kéyttd ei saa antaa
ymmartdd, ettd kdyttdja on rekisterdity, jos ndin ei ole.
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36 artikla

Pienten organisaatioiden osallistumisen edistiminen

Jasenvaltioiden on toteutettava riittdvid toimenpiteitd pienten organisaa-
tioiden osallistumisen kannustamiseksi muun muassa:

a) helpottamalla erityisesti niiden tarpeisiin soveltuvien tietojen ja ra-
hoituksen saantia;

b) varmistamalla, ettd rekisterdintimaksujen kohtuullisuus kannustaa nii-
den osallistumista;

¢) edistaimdlld teknisid tukitoimenpiteita.

37 artikla

Klustereita koskeva ja vaiheittainen lihestymistapa

1. Jdsenvaltioiden on kannustettava paikallisviranomaisia tarjoamaan
yhdessd toimialajdrjestdjen, kauppakamarien ja muiden asianomaisten
osapuolten kanssa erityistd tukea organisaatioiden muodostamille klus-
tereille, jotta ne tdyttdisivdt 4, 5 ja 6 artiklassa tarkoitetut rekisterdinti-
vaatimukset.

Kaikki klusteriin kuuluvat organisaatiot on rekisteréitdva erikseen.

2. Jasenvaltioiden on kannustettava organisaatioita ympéristojérjestel-
mien tdytdntoonpanoon. Niiden on erityisesti kannustettava kdyttdiméain
vaiheittaista ldhestymistapaa, joka johtaa EMAS-rekisterdintiin.

3. Edelld olevien 1 ja 2 kohdan nojalla perustettujen jarjestelmien on
toimittava niin, ettei osallistujille ja erityisesti pienille organisaatioille
aiheudu tarpeettomia kustannuksia.

38 artikla

EMAS-jirjestelmin suhde yhteison muuhun politiikkaan ja
vilineisiin

1. Rajoittamatta yhteison lainsddddnnén soveltamista jdsenvaltioiden
on pohdittava, miten tdmin asetuksen mukainen rekisterdinti
EMAS-jérjestelmain

a) voidaan ottaa huomioon laadittaessa uutta lainsdddantoa;

b) voi toimia lainsdddédnnon soveltamisen ja noudattamisen valvonnan
vélineend,

¢) voidaan ottaa huomioon julkisissa hankinnoissa.

2. Jasenvaltioiden on tarvittaessa toteutettava toimenpiteitéd, joilla hel-
potetaan organisaatioiden EMAS-rekisterdintid tai sen pitdmistd voi-
massa, sanotun kuitenkaan rajoittamatta yhteison lainsdddanndn, erityi-
sesti kilpailu-, verotus- ja valtiontukilainsddddnnén soveltamista.

Toimenpiteet voidaan toteuttaa muun muassa:

a) sddntelyhelpotuksina niin, ettd rekisterdidyn organisaation katsotaan
noudattavan tiettyja muussa lainsddddnndssd sdddettyjd ymparistoon
liittyvid vaatimuksia, jotka toimivaltaiset viranomaiset ovat maéritta-
neet;
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b) sddntelyn parantamisena, jolloin muita sd&doksid muutetaan niin, etti
EMAS-jdrjestelméén osallistuvien organisaatioiden taakka poistetaan
tai sitd vahennetddn tai yksinkertaistetaan, jotta edistettdisiin markki-
noiden toimintaa ja liséttéisiin kilpailukykya.

39 artikla
Maksut

1. Jdsenvaltiot voivat perid maksuja, joissa otetaan huomioon

a) kulut, joita jdsenvaltioiden 32 artiklan nojalla nimeémille tai perus-
tamille elimille aiheutuu tietojen ja tuen antamisesta organisaatioille;

b) ympiristotodentajien akkreditoinnista, toimilupien mydntdmisestd ja
valvonnasta aiheutuvat kulut;

¢) toimivaltaisten elinten kulut rekisterdinnistd ja rekisterdinnin uusin-
nasta ja viliaikaisesta tai pysyvéstd rekisteristd poistamisesta sekd
lisékulut, joita aiheutuu yhteisdn ulkopuolella sijaitsevien organisaa-
tioiden tdllaisten prosessien hallinnoinnista.

Maksujen on oltava kohtuullisia ja oikeassa suhteessa organisaation
kokoon ja tehtidvdn tydon médraén.

2. Jasenvaltioiden on varmistettava, ettd organisaatioille ilmoitetaan
sovellettavista maksuista.

40 artikla
Siddnnosten rikkominen

1.  Jasenvaltioiden on toteutettava aiheelliset oikeudelliset tai hallin-
nolliset toimenpiteet, jos titd asetusta ei noudateta.

2. Jasenvaltioiden on annettava tehokkaat sddnnokset, joilla estetdén
EMAS-logon kéyttd tdmin asetuksen vastaisesti.

Sopimattomista elinkeinonharjoittajien ja kuluttajien vélisistd kaupalli-
sista menettelyistd sisdmarkkinoilla 11 pdivdnd toukokuuta 2005 anne-
tun Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin 2005/29/EY (!) mu-
kaisesti kédyttoon otettuja sddnndksid voidaan soveltaa.

41 artikla

Tiedot ja kertomukset komissiolle

1. Jésenvaltioiden on annettava komissiolle toimivaltaisten elinten
sekd akkreditointi- ja toimilupaelinten rakennetta ja niiden menettelyja
koskevat tiedot ja paivitettdva tietoja tarvittaessa.

() EUVL L 149, 11.6.2005, s. 22.
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2. Jasenvaltioiden on annettava komissiolle kerran kahdessa vuodessa
pdivitetyt tiedot tdmén asetuksen mukaisesti toteutetuista toimenpiteista.

Jésenvaltioiden laatimissa kertomuksissa on otettava huomioon viimei-
sin kertomus, jonka komissio on antanut Euroopan parlamentille ja
neuvostolle 47 artiklan nojalla.

VIII LUKU
KOMISSIOON SOVELLETTAVAT SAANNOT

42 artikla
Tiedotus

1. Komissio tiedottaa

a) yleisolle EMAS-jirjestelmén tavoitteista ja paépiirteists;

b) organisaatioille timén asetuksen sisdllosta.

2. Komissio saattaa julkisesti saataville ja pitdd saatavilla

a) ympdristotodentajien ja rekisterdityjen organisaatioiden luettelon;

b) sdhkdisessd muodossa olevien ymparistdselontekojen tietokannan;

c) EMAS-jirjestelmdd koskevien parhaiden toimintatapojen tietokan-
nan, johon sisdltyy muun muassa tehokkaita  vélineitd
EMAS-jdrjestelmén edistamiseksi ja esimerkkejd organisaatioille an-
netusta teknisestd tuesta;

d) luettelon EMAS-jérjestelmén tdytantdonpanoon ja siithen liittyviin
hankkeisiin ja toimiin kéytettdvissd olevista yhteison varoista.

43 artikla

Yhteisty6 ja koordinointi

1.  Komissio edistdd tarvittaessa jésenvaltioiden yhteistyotd erityisesti,
jotta koko yhteisdssd sovellettaisiin yhtendisesti ja johdonmukaisesti
seuraavia koskevia sddntoja:

a) organisaatioiden rekisterdinti;

b) ympiristdtodentajat;

c) 32 artiklassa tarkoitettu tiedotus ja tuki.

2. Komissio ja muut yhteison toimielimet ja laitokset pitdvit tapauk-
sen mukaan EMAS-jérjestelmén tai muiden ympdristdjarjestelmien, jos
ne on tunnustettu 45 artiklan tai vastaavan mukaisesti, soveltamista
urakka- ja palveluhankintasopimusten edellytyksend, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta julkisia hankintoja koskevan yhteison lainsddddnnon
soveltamista.
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44 artikla

EMAS-jirjestelmiin sisillyttiiminen yhteison muuhun
ympiéristopolitiikkaan ja vélineisiin

Komissio pohtii, miten tidmdn asetuksen mukainen rekisterdinti
EMAS-jarjestelmién

1) voidaan ottaa huomioon laadittaessa uutta lainsdddéntod ja tarkistet-
taessa olemassa olevaa lainsddddntod erityisesti 38 artiklan 2 koh-
dassa kuvattujen sddntelyhelpotusten ja paremman sdéntelyn
muodossa;

2) voi toimia lainsddddnndn soveltamisen ja noudattamisen valvonnan
vélineend.

45 artikla

Suhde muihin ympiristojirjestelmiin

1. Jéasenvaltiot voivat esittdd komissiolle kirjallisen pyynnon, ettd
olemassa olevat ympéristdjéarjestelmit tai niiden osat, jotka on sertifioitu
kansallisesti tai alueellisesti tunnustettujen asianmukaisten sertifiointime-
nettelyjen mukaisesti, tunnustetaan tdmédn asetuksen vastaavien vaa-
timusten mukaisiksi.

2. Jasenvaltioiden on pyynndissdédn yksiloitdvd asiaankuuluvat ympa-
ristdjdrjestelmien osat ja niitd vastaavat tdimdn asetuksen vaatimukset.

3. Jasenvaltioiden on osoitettava, ettd asianomaisen ymparistdjarjes-
telmén kaikki asiaankuuluvat osat vastaavat tdtd asetusta.

4.  Kun komissio on tutkinut 1 kohdassa tarkoitetun pyynnon, se
tunnustaa ymparistdjarjestelmien asiaankuuluvat osat 49 artiklan 2 koh-
dassa tarkoitettua neuvoa-antavaa menettelyd noudattaen. Komissio tun-
nustaa sertifiointielimié koskevat akkreditointi- tai toimilupavaatimukset,
jos se katsoo, ettd jdsenvaltio on

a) yksildinyt pyynndssédén riittdvén selkeédsti ympéristdjarjestelmien asi-
aankuuluvat osat ja niitd vastaavat tdmén asetuksen vaatimukset;

b) osoittanut, ettd asianomaisen ympéristdjérjestelméan kaikki asiaankuu-
luvat osat vastaavat titd asetusta.

5. Komissio julkaisee Euroopan unionin virallisessa lehdessd vii-
tetiedot tunnustetuista ympéristdjarjestelmistd, mukaan lukien liitteessd
I tarkoitetut EMAS-jérjestelmén asiaankuuluvat osat, joita ndmaé viitetie-
dot koskevat, ja tunnustetut akkreditointi- tai toimilupavaatimukset.



02009R1221 — FI —12.07.2023 — 004.001 — 33

46 artikla

Viiteasiakirjojen ja ohjeiden laatiminen

1.  Komissio laatii jisenvaltioita ja muita sidosryhmid kuullen alakoh-
taisia viiteasiakirjoja, joissa esitetddn

a) ympdristoasioiden hallinnan parhaat toimintatavat;

b) ympdristonsuojelun tason indikaattorit erityisille aloille;

¢) tarvittaessa vertailuesimerkkejd huipputason osaamisesta ja ymparis-
tonsuojelun tason arvioinnissa kéytettivid luokitusjérjestelmia.

Komissio voi my6s laatia eri alojen yhteisid viiteasiakirjoja.

2. Komissio ottaa huomioon olemassa olevat viiteasiakirjat ja ympa-
ristdonsuojelun tason indikaattorit, jotka on laadittu yhteisén muun ym-
péristopolitiikan ja vélineiden tai kansainvilisten standardien mukaisesti.

3. Komissio laatii vuoden 2010 loppuun mennessd tydsuunnitelman,
jossa esitetddn ohjeellinen luettelo aloista, jotka katsotaan ensisijaisiksi,
kun ryhdytddn hyvidksyméddn alakohtaisia ja eri aloille yhteisid
viiteasiakirjoja.

Tyosuunnitelma on julkistettava, ja se on pdivitettivd sdénnollisesti.

4.  Komissio laatii yhteistydssd toimivaltaisten elinten yhteistydfoo-
rumin kanssa ohjeet yhteison ulkopuolisten organisaatioiden rekisterdi-
misestd.

5. Komissio julkaisee kdyttdjan késikirjan, jossa kerrotaan tarvitta-
vista vaiheista EMAS-jérjestelmdén liittymiseksi.

Kaisikirjan on oltava saatavilla sdhkoisesti kaikilla Euroopan unionin
toimielinten virallisilla kielilla.

6.  Edelld olevien 1 ja 4 kohtien mukaisesti laadittavat asiakirjat toi-
mitetaan hyviksyttaviksi. Naméa toimenpiteet, joiden tarkoituksena on
muuttaa tdmdn asetuksen muita kuin keskeisid osia tdydentdmaélla siti,
hyvaksytdan 49 artiklan 3 kohdassa tarkoitettua valvonnan kasittdvaa
sddntelymenettelyd noudattaen.

47 artikla

Kertomukset

Komissio antaa viiden vuoden vélein Euroopan parlamentille ja neuvos-
tolle kertomuksen, jossa esitetddn tdmén luvun nojalla toteutetut toimet
ja toimenpiteet sekd jésenvaltioilta 41 artiklan nojalla saadut tiedot.

Kertomuksessa on arvioitava jirjestelmén vaikutusta ympéristoon seké
selvitettdvd, mihin suuntaan jérjestelmdin osallistuvien mééra on kehit-
tymaéssa.



02009R1221 — FI —12.07.2023 — 004.001 — 34

IX LUKU
LOPPUSAANNOKSET

48 artikla
Liitteiden muuttaminen
1.  Komissio voi muuttaa liitteitd EMAS-jarjestelmén toiminnasta saa-
tujen kokemusten perusteella, jos se on tarpeen tai asianmukaista. Muu-
tokset vastaavat todettua tarvetta saada ohjeita EMAS-jdrjestelméin vaa-
timuksista, ja niissd otetaan huomioon tdmin asetuksen tehoavuuden

kannalta merkitykselliset muutokset kansainvélisissd standardeissa tai
uudet standardit.

2. Nami toimenpiteet, joiden tarkoituksena on muuttaa tdmén asetuk-
sen muita kuin keskeisid osia, hyvéksytddn 49 artiklan 3 kohdassa tar-
koitettua valvonnan késittdvid sddntelymenettelyd noudattaen.

49 artikla

Komiteamenettely

1. Komissiota avustaa komitea.

2. Jos tdhdn kohtaan viitataan, sovelletaan paitoksen 1999/468/EY 3
ja 7 artiklaa ottaen huomioon mainitun paétoksen 8 artiklan sddnnokset.

3. Jos tdhdn kohtaan viitataan, sovelletaan paitoksen 1999/468/EY 5
a artiklan 1-4 kohtaa ja 7 artiklaa ottaen huomioon mainitun paétoksen
8 artiklan sddnnokset.

50 artikla
Uudelleentarkastelu
Komissio tarkastelee EMAS-jérjestelméa uudelleen sen toiminnasta saa-
tujen kokemusten ja kansainvilisen kehityksen perusteella 11 pdivddn

tammikuuta 2015 mennessd. Komissio ottaa huomioon Euroopan parla-
mentille ja neuvostolle 47 artiklan mukaisesti toimitetut kertomukset.

51 artikla

Kumoaminen ja siirtymisiinnokset

1. Kumotaan seuraavat sdadokset:
a) asetus (EY) N:o 761/2001;

b) komission paitds 2001/681/EY, tehty 7 piivdnd syyskuuta 2001,
organisaatioiden vapaachtoisesta osallistumisesta yhteison ymparisto-
asioiden hallinta- ja auditointijérjestelmdin (EMAS-jérjestelma) an-
netun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY)
N:o 761/2001 taytdntoonpanemista koskevista ohjeista (1);

(M) EYVL L 247, 17.9.2001, s. 24.
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¢) komission pédtos 2006/193/EY, tehty 1 pdivénd maaliskuuta 2006,
EMAS-logon kéyttdd poikkeuksellisesti kuljetuspakkauksissa eli ter-
tiddripakkauksissa koskevista Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksen (EY) N:o 761/2001 mukaisista sdédnnoistd (1).

2. Edelld olevasta 1 kohdasta poiketen:

a) asetuksen (EY) N:o 761/2001 nojalla perustetut kansalliset akkredi-
tointielimet ja toimivaltaiset elimet jatkavat toimintaansa. Jasenvalti-
oiden on muutettava akkreditointielinten ja toimivaltaisten elinten
menettelyjd tdmén asetuksen mukaisesti. Jdsenvaltioiden on huoleh-
dittava siitd, ettd ndmé jarjestelmit, joilla muutetut menettelyt pan-
naan taytdntoon, ovat tdysin toimintavalmiita 11 pédivddn tammikuuta
2011 mennessé;

b) asetuksen (EY) N:o 761/2001 mukaisesti rekisterdidyt organisaatiot
sdilyvat EMAS-rekisterissd. Organisaation seuraavan todentamisen
yhteydessd ymparistotodentajan on tarkistettava, ettd organisaatio
tayttdd tissd asetuksessa olevat uudet vaatimukset. Jos seuraava to-
dentaminen suoritetaan ennen 11 pidivdd heindkuuta 2010, seuraavan
todentamisen ajankohtaa voidaan lykéta kuudella kuukaudella yhteis-
ymmarryksessd ympéristdtodentajan ja toimivaltaisten elinten kanssa;

c) asetuksen (EY) N:o 761/2001 mukaisesti akkreditoidut ympéristoto-
dentajat voivat jatkaa tehtdviensd hoitamista timéin asetuksen vaa-
timusten mukaisesti.

3. Viittauksia asetukseen (EY) N:o 761/2001 pidetddn viittauksina
tdhdn asetukseen liitteessd VIII olevan vastaavuustaulukon mukaisesti.

52 artikla
Voimaantulo
Tami asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentend pdivdnd sen jil-
keen, kun se on julkaistu Euroopan unionin virallisessa lehdessd.

Tama asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaise-
naan kaikissa jésenvaltioissa.

() EUVL L 70, 9.3.2006, s. 63.
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LITE 1

YMPARISTOKATSELMUS

Ympdéristokatselmuksen on katettava seuraavat alueet:

1. Organisaation toimintaympériston méérittiminen

Organisaation on madritettava ulkoiset ja sisdiset asiat, jotka voivat vaikuttaa
myonteisesti tai kielteisesti sen kykyyn saavuttaa ympéristojarjestelmalta
halutut tulokset.

Naihin sisdltyvét merkitykselliset ympéristdolosuhteet, kuten ilmasto, ilman-
laatu, vedenlaatu, luonnonvarojen saatavuus ja luonnon monimuotoisuus.

Niihin voivat sisdltyd my6s muun muassa seuraavat olosuhteet:

— ulkoiset olosuhteet (kulttuuriset, yhteiskunnalliset, poliittiset, lainsdddén-
nolliset, sddntelyyn liittyvat, rahoitukseen liittyvit, teknologiset, taloudel-
liset, luonnonoloihin liittyvat ja kilpailulliset olosuhteet),

— sisdiset organisaation ominaisuuksiin liittyvdt olosuhteet (kuten sen toi-
minnot, tuotteet ja palvelut, strategia, kulttuuri ja kyvyt).

2. Sidosryhmien tunnistaminen ja niiden tarpeiden ja odotusten méiritti-
minen

Organisaation on madritettdva sellaiset sidosryhmit, joilla on merkitysta
ympdéristdjarjestelmélle, ndiden sidosryhmien tarpeet ja odotukset sekéd se,
mitd ndistd tarpeista ja odotuksista sen on tdytettdvd tai mitkd se paattda
tyttad.

Jos organisaatio paattdd vapaaehtoisesti vahvistaa tai hyviksyd sidosryhmien
tarpeet ja odotukset, joita lakisddteiset vaatimukset eivdt kata, niistd tulee
organisaation sitovia velvoitteita.

3. Sovellettavien ympiristoon liittyvien lakisiéteisten vaatimusten tunnis-
taminen

Organisaation on laadittava luettelo sovellettavista lakisdéteisistd vaatimuk-
sista ja sen lisdksi my0s ilmoitettava, miten kaikkien lakisdéteisten vaatimus-
ten noudattaminen voidaan osoittaa.

4. Vilittomien ja vilillisten ympiristonikokohtien tunnistaminen ja mer-
kittivien ympéristonikokohtien méirittiminen

Organisaation on tunnistettava kaikki vélittomat ja vélilliset ymparistonako-
kohdat, joilla on myonteisid tai kielteisid ympéaristovaikutuksia, ja eriteltdva
ne madrillisesti ja laadullisesti tarpeen mukaan sekd laadittava luettelo kai-
kista tunnistetuista ymparistovaikutuksista. Organisaation on myos méaaritet-
tavé se, mitkd ymparistondkokohdat ovat merkittavid, timén liitteen kohdan
5 mukaisesti laadittujen perusteiden pohjalta.

Tunnistettaessa valittdmid ja vilillisid ympéristondkokohtia on tirkedd, ettd
organisaatiot tarkastelevat myds pdatoimialaansa liittyvid ympéristondkokoh-
tia. Ainoastaan organisaation toimipaikkaan ja laitteisiin liittyvid ympéristo-
nékokohtia koskeva selvitys on riittimaton.

Kun organisaatio méérittdd toimintojensa, tuotteidensa ja palveluidensa vi-
littomid ja valillisia ymparistondkokohtia, sen on tarkasteltava niitd koko
elinkaaren ajalta ja otettava huomioon ne elinkaaren vaiheet, joita se voi
hallita tai joihin se voi vaikuttaa. N&itd vaiheita ovat yleenséd raaka-aineiden
hankinta, ostot ja hankinnat, suunnittelu, tuotanto, kuljetus, kaytto, loppuka-
sittely ja loppusijoitus organisaation toiminnoista riippuen.
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4.1

4.2

Vilittomdt ympdristondkokohdat
Vilittomat ymparistonakokohdat liittyvat organisaation vélittoméassa hallin-

nassa oleviin toimintoihin, tuotteisiin ja palveluihin.

Kaikkien organisaatioiden on tarkasteltava toimintoihinsa liittyvid vélittomia
nékokohtia.

Vilittomat ympéristondkokohdat liittyvat muun muassa seuraaviin:
1) pééstot ilmaan
2) pédstot vesistoihin (my0s imeytyminen pohjaveteen)

3) kiinteiden ja muiden jatteiden, erityisesti ongelmajitteiden syntyminen,
kierritys, uudelleenkéyttd, kuljetus ja loppukésittely

4) maa-alueiden kiyttd ja pilaantuminen

5) energian kéyttd, luonnonvarat (myds vesi, eldimistd ja kasvisto) sekéd
raaka-aineet

6) lisé- ja apuaineiden ja puolivalmisteiden kayttd
7) paikalliset tekijat (melu, térind, haju, pdly, ulkondko jne.).

Tunnistettaessa  ympéristondkokohtia olisi otettava huomioon myds
seuraavat:

— riski ympéristdonnettomuuksista sekd muista hétdtilanteista, joilla voi
olla ympdristovaikutuksia (esim. kemialliset onnettomuudet), sekd mah-
dollisista epatavallisista tilanteista, joilla voi olla ympéristovaikutuksia;

— tavaroiden ja palvelujen kuljetukset sekd henkilokunnan liikematkat.

Vililliset ympdristondkokohdat

Vililliset ympéristondkokohdat ovat nidkokohtia, jotka voivat olla seurausta
organisaation vuorovaikutuksesta kolmansien osapuolten kanssa ja joihin
organisaatio voi vaikuttaa kohtuullisessa mééarin.

Néitd ovat muun muassa seuraavat:

1) tuotteiden ja palvelujen elinkaareen liittyvét tekijdt (raaka-aineiden han-
kinta, suunnittelu, ostot ja hankinnat, tuotanto, kuljetus, kéytto, loppu-
kasittely ja loppusijoitus), joihin organisaatio voi vaikuttaa;

2) piadomasijoitukset, lainojen myodntidminen ja vakuutuspalvelut;
3) uudet markkinat;

4) palvelujen valinta ja niiden koostumus (esim. kuljetukset tai ateriapal-
velu);

5) hallinnolliset ja suunnitteluun liittyvét paatokset;
6) tuotevalikoima;

7) toimeksisaajien, alihankkijoiden, toimittajien ja niiden toimittajien ym-
péristonsuojelun taso ja toimintatavat.

Organisaatioiden on pystyttdvé osoittamaan, ettd ympéristojarjestelméassa ka-
sitellddn merkittdvid ympéristondkokohtia ja ndihin ndkokohtiin liittyvid
vaikutuksia.
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Organisaation olisi pyrittdvd varmistamaan, ettd toimittajat ja organisaation
nimissé toimivat henkildt noudattavat organisaation ympéristopolitiikkaa so-
pimuksen mukaisessa toiminnassaan.

Organisaation on tarkasteltava sitd, missd méérin se voi vaikuttaa vilillisiin
ympdristondkokohtiin ja mitd toimia se voi toteuttaa ympdristovaikutusten
vihentdmiseksi ja ympdristdlle koituvien hyotyjen lisddmiseksi.

Ympiristonikokohtien merkittivyyden arviointi

Organisaation on maédritettdva arviointiperusteet sen toimintojen, tuotteiden
ja palvelujen ymparistonakokohtien merkittaivyyden arvioimiseksi ja sovel-
lettava nditd perusteita sen madrittdmiseksi, milld ympéristonakokohdilla on
merkittdvid ympéristovaikutuksia, kun tarkastellaan koko elinkaarta.

Organisaation laatimissa arviointiperusteissa on otettava huomioon lainsié-
déanto, ja niiden on oltava kattavia, puolueettomasti tarkistettavissa, toistet-
tavissa ja julkisesti saatavilla.

Kun organisaatio laatii néitd perusteita, sen on tarkasteltava seuraavia asi-
oita:

1) ymparistolle (myos biologiselle monimuotoisuudelle) aiheutuvien haitto-
jen tai -hydtyjen mahdollisuus

2) ympdriston tila (kuten paikallisen, alueellisen tai maailmanlaajuisen ym-
pariston haavoittuvuus)

3) nékokohtien tai vaikutusten laajuus, méaard, esiintyvyys ja palautuvuus

4) asiaa koskeva ympéristolainsdddanto ja sen vaatimukset

5) sidosryhmien, myds organisaation tyontekijoiden, nikemykset.

Lisdksi voidaan tarkastella muita asiaan liittyvid asioita riippuen organisaa-
tion toiminnoista, tuotteista ja palveluista.

Organisaatio arvioi ndiden vahvistettujen perusteiden pohjalta ympéristona-
kokohtiensa ja -vaikutustensa merkittdvyyden. Tétd varten organisaatio ottaa
huomioon muun muassa seuraavat asiat:

1) organisaation tiedot raaka-aineiden ja energian kéyton, padstdjen ja jét-
teiden aiheuttamista riskeisté;

2) organisaation toiminnot, joita sddnnellddn ympéristdlainsdddannossa;

3) hankinnat;

4) organisaation tuotteiden suunnittelu, tuotekehittely, valmistus, jakelu,
huolto, kayttd, uudelleenkdytto, kierrdtys ja loppukisittely;

5) ymparistokustannuksiltaan ja -hyodyiltddn merkittdvimmét organisaation
toiminnot.

Arvioidessaan toimintansa ympéristovaikutusten merkittdvyyttd organisaa-
tion olisi tarkasteltava tavanomaisia toimintaolosuhteita, toimintojen kayn-
nistys- ja pysdytystilanteita sekd kohtuudella ennakoitavia hététilanteita.
Huomioon on otettava aikaisempi, nykyinen ja suunniteltu toiminta.
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Aikaisempien hiiriotilanteiden tutkimisesta saadun palautteen arviointi

Organisaation on otettava huomioon aikaisempien héiridtilanteiden tutkimi-
sesta saatu palaute, joka voisi vaikuttaa sen kykyyn saavuttaa ympéristojar-
jestelmaltd halutut tulokset.

Riskien ja mahdollisuuksien midrittiminen ja dokumentointi

Organisaation on madritettdvd ja dokumentoitava ymparistonakokohtiinsa,
sitoviin velvoitteisiinsa ja muihin 1-4 kohdissa esitettyihin asioihin ja vaa-
timuksiin liittyvét riskit ja mahdollisuudet.

Organisaation on keskityttdva niihin riskeihin ja mahdollisuuksiin, joita olisi
kasiteltdva, jotta voidaan varmistaa, ettd ympdristojarjestelmalld saavutetaan
halutut tulokset, estetdén ei-toivottuja vaikutuksia tai onnettomuuksia ja pa-
rannetaan jatkuvasti ympéristonsuojelun tasoa organisaatiossa.

Nykyisten prosessien, toimintatapojen ja menettelyjen tarkastelu

Organisaation on tarkasteltava nykyisid prosesseja, toimintatapoja ja menet-
telyjd ja madritettiva, mitd tarvitaan ympéristojdrjestelmén yllipidon varmis-
tamiseksi pitkélld aikavélilla.
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LITE I

YMPARISTOJARJESTELMAA KOSKEVAT VAATIMUKSET JA
EMAS-JARJESTELMAA TOTEUTTAVISSA  ORGANISAATIOISSA
HUOMIOITAVIA MUITA ASIOITA

EMAS-jdrjestelmidn mukaiset ympéristojarjestelmdd koskevat vaatimukset ovat
samat kuin standardin EN ISO 14001:2015 osassa 4-10. Ndmi vaatimukset on
esitetty A osassa.

Kun 4 artiklassa viitataan tdmaén liitteen tiettyihin kohtiin, ne olisi ymmaérrettava
seuraavasti:

Viittaus kohtaan A.3.1 olisi ymmarrettdvé viittaukseksi A osan kohtaan 6.1

Viittaus kohtaan A.5.5 olisi ymmarrettdva viittaukseksi A osan kohtaan 9.2

Lisdksi EMAS-jérjestelméd toteuttavien organisaatioiden on otettava huomioon
useita muita asioita, jotka suoraan liittyvdt joihinkin standardin EN ISO
14001:2015 osassa 4 oleviin kohtiin. Ndmi lisdvaatimukset luetellaan timéin
liitteen B osassa.

A OSA
Ympiéristojarjestelmid koskevat vaatimukset standardin EN ISO 14001:2015 mukaan

B OSA
Lisdvaatimukset EMAS-jérjestelmaa
toteuttaville organisaatioille.

Ympéristoasioiden hallinta- ja auditointijdrjestelmddn (EMAS-jérjestelméaén)
osallistuvien  organisaatioiden on noudatettava standardin EN ISO
14001:2015 (') vaatimuksia, jotka esitetddn jéljempénd.

A.4  Organisaation toimintaymparisto
A.4.1 Organisaation ja sen toimintaympériston ymmartdminen

Organisaation on madritettdvd ulkoiset ja sisdiset asiat, jotka ovat olennaisia
organisaation tarkoituksen kannalta ja jotka vaikuttavat sen kykyyn saavuttaa
ympaéristdjarjestelmaltd halutut tulokset. Naihin asioihin on siséllytettdvd ym-
péristoolosuhteet, jotka voivat vaikuttaa organisaatioon tai joihin organisaatio
voi vaikuttaa.

A.4.2 Sidosryhmien tarpeiden ja odotusten ymmértdminen
Organisaation on méadritettava

a) ymparistojarjestelman kannalta olennaiset sidosryhmat

b) ndiden sidosryhmien olennaiset tarpeet ja odotukset (eli vaatimukset)
c) tarpeet ja odotukset, joista tulee sitd koskevia sitovia velvoitteita.
A.4.3 Ympéristojarjestelmén soveltamisalan méérittdminen

Organisaation on pédtettdvd ympdristojarjestelmédn rajauksista ja soveltami-
sesta, jotta jarjestelmén soveltamisalan voi maédritelld.

Kun organisaatio paattad ymparistojarjestelménsé soveltamisalasta, sen on tar-
kasteltava

a) kohdassa A.4.1 mainittuja ulkoisia ja sisdisid asioita

b) kohdassa A.4.2 mainittuja sitovia velvoitteita

c) sen organisaatioon kuuluvia yksikoitd, toimintoja ja fyysisid rajoja
d) sen toimintoja, tuotteita ja palveluita

e) sen toimivaltaa ja kykya ohjata ja vaikuttaa.
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A OSA
Ympiristojérjestelmid koskevat vaatimukset standardin EN ISO 14001:2015 mukaan

B OSA
Lisdvaatimukset EMAS-jarjestelméd
toteuttaville organisaatioille.

Kun soveltamisala on médritelty, kaikki siihen siséltyvit organisaation toimin-
not, tuotteet ja palvelut on sisdllytettivd ympéristojarjestelméaén.

Soveltamisalaa on ylldpidettivd dokumentoituna tietona, ja sen on oltava si-
dosryhmien saatavissa.

A.4.4 Ympdristojarjestelma

Organisaation on luotava ja otettava kdytto6n ympéristojarjestelmé, johon si-
siltyvit tarvittavat prosessit ja niiden keskindiset vaikutukset, sekéd ylldpidet-
tdvé ja parannettava sitd jatkuvasti tdimén kansainvélisen standardin vaatimus-
ten mukaisesti, jotta se voi saavuttaa halutut tulokset, joihin sisdltyy ympdris-
tonsuojelun tason parantaminen.

Ympdristdjirjestelmén luomisessa ja ylldpidossa organisaation on tarkasteltava
kohdissa 4.1 ja 4.2 hankittua tietimysta.

A.5 Johtajuus
A.5.1 Johtajuus ja sitoutuminen

Ylimmén johdon on osoitettava johtajuutta ja sitoutumista ymparistojérjestel-
mén suhteen

a) kantamalla vastuun ympéristojarjestelméin vaikuttavuudesta
b) varmistamalla, ettd ympéristopolitiikka laaditaan ja ympdéristotavoitteet ase-
tetaan ja etti ne ovat yhdenmukaisia organisaation strategian ja toiminta-

ympdriston kanssa

c) varmistamalla, ettd ymparistojarjestelmédn vaatimukset yhdistetdédn organi-
saation liiketoimintaprosesseihin

d

N

varmistamalla, ettd ympéristojarjestelmdd varten tarvittavat resurssit ovat
saatavilla

e) viestimdlld siitd, miten tirkedd on, ettd ympdristdasioiden hallinta on vai-
kuttavaa ja ettd ympéristdjarjestelméad koskevia vaatimuksia noudatetaan

f) varmistamalla, ettd ymparistojarjestelma saavuttaa halutut tulokset

~

ohjaamalla ihmisid lisddméin ympéristojédrjestelmén vaikuttavuutta ja tuke-
malla heitd siind

g

h

=

edistamalld jatkuvaa parantamista
i) tukemalla muiden johtoon kuuluvien johtajuutta heiddn vastuualueillaan.
Huom. Téssi kansainvilisessd standardissa ’liikketoiminnalla’ tarkoitetaan ylei-

sesti niitd toimintoja, jotka ovat organisaation olemassaolon tarkoituk-
sen kannalta keskeisié.

A.5.2 Ympiristopolitiikka

Ylimmén johdon on laadittava, otettava kdyttoon ja ylldpidettdvd ympéristopo-
litiikkkaa, joka ympéristojarjestelmian maééritellyn soveltamisalan mukaisesti

a) sopii organisaation tarkoitukseen ja toimintaympéristdon, johon sisdltyvét
organisaation toimintojen, tuotteiden ja palveluiden luonne, laajuus ja ym-
péristovaikutukset

B.1 Ympiristonsuojelun tason jatkuva
parantaminen

Organisaatioiden on sitouduttava ym-
péristonsuojelun tason jatkuvaan par-
antamiseen.

Jos organisaatiossa on yksi tai use-
ampi toimipaikka, jokaisen toimipai-
kan, johon EMAS-jarjestelmad
sovelletaan, on noudatettava kaikkia
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A OSA
Ympiristojérjestelmid koskevat vaatimukset standardin EN ISO 14001:2015 mukaan

B OSA
Lisdvaatimukset EMAS-jarjestelméd
toteuttaville organisaatioille.

b) muodostaa perustan ympéristdtavoitteiden asettamiselle

c) sisiltdd sitoutumisen ympdristonsuojeluun, johon siséltyvit ympériston pi-
laantumisen ehkdiseminen ja muut organisaation toimintaympdriston kan-
nalta olennaiset sitoumukset.

Huom. Muita erityisid sitoumuksia ympdristonsuojeluun ovat esimerkiksi re-
surssien kestdvd kayttd, ilmastonmuutoksen lieventiminen ja siihen
sopeutuminen sekd biodiversiteetin ja ekosysteemien suojeleminen.

d) sisdltdd sitoutumisen organisaatiota sitovien velvoitteiden tdyttdmiseen

e) siséltdd sitoutumisen ympéristojarjestelmén jatkuvaan parantamiseen ympa-
ristonsuojelun tason parantamiseksi.

Ympdristdpolitiikan
— on oltava saatavilla ylldpidettynd dokumentoituna tietona
— on oltava koko organisaation tiedossa

— on oltava sidosryhmien saatavilla.

EMAS-jirjestelmén vaatimuksia 2 ar-
tiklan 2 kohdassa maédritelty ympéris-
tonsuojelun tason jatkuva parantami-
nen mukaan lukien.

A.5.3 Organisaation tehtdvit, vastuut ja valtuudet

Ylimmaén johdon on varmistettava, ettd olennaisiin rooleihin liittyvdt vastuut ja
valtuudet maédritellddn ja viestitddn organisaatiossa.

Ylimmén johdon on médriteltdva, kenelld tai keilld on vastuu ja valtuudet

a) varmistaa, ettd ympdristdjdrjestelmd on tidmén kansainvilisen standardin
vaatimusten mukainen

b) raportoida ylimmalle johdolle ympéristdjérjestelmdn suorituskyvystd, johon
sisdltyy ympdéristonsuojelun taso.

B.2 Johdon edustaja(t)

Ylimmén johdon on nimitettdva erityi-
nen ylimmén johdon edustaja tai edus-
tajia, joilla muista vastuualueista riip-
pumatta on tehtdvdt, vastuualueet ja
valtuudet varmistaa tdmédn asetuksen
mukainen ympdristojarjestelmd ja ra-
portoida ylimmaélle johdolle ympéris-
tojarjestelmén suorituskyvysta.

Ylimmén johdon edustaja voi olla or-
ganisaation ylimmén johdon jésen.

A.6 Suunnittelu
A.6.1 Riskien ja mahdollisuuksien kisittely
A.6.1.1 Yleistd

Organisaation on luotava, otettava kdytto6n ja ylldpidettdvd prosessit, joita
tarvitaan kohdissa 6.1.1-6.1.4 esitettyjen vaatimusten tdyttdmiseen.

Organisaation on ympdristdjérjestelmadi suunnitellessaan tarkasteltava
— kohdassa 4.1 mainittuja asioita
— kohdassa 4.2 esitettyja vaatimuksia

— ympdristojdrjestelmin soveltamisalaa ja méaritettdva riskit ja mahdollisuu-
det, jotka liittyvit sen

— ympdristondkokohtiin (ks. kohta 6.1.2),

— sitoviin velvoitteisiin (ks. kohta 6.1.3),

B.3 Ympiristokatselmus

Organisaatioiden on suoritettava ja do-
kumentoitava alustava ympéristokat-
selmus liitteen I mukaisesti.

Unionin ulkopuolisten organisaatioi-
den on viitattava my0s ympéristoon
liittyviin lakisditeisiin vaatimuksiin,
joita sovelletaan vastaavanlaisiin orga-
nisaatioihin jésenvaltiossa, jossa ne ai-
kovat jattdd hakemuksen.
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— tai muihin asioihin ja vaatimuksiin, jotka on tunnistettu kohdissa 4.1 ja 4.2
ja joita on késiteltdvi, jotta voidaan

— taata, ettd ympdristojérjestelmd voi saavuttaa halutut tulokset

— estdd tai vdhentdd ei-toivottuja vaikutuksia, joihin sisdltyy ulkoisten
ympaéristdolosuhteiden mahdollinen vaikutus organisaatioon

— saada aikaan jatkuvaa parantamista.
Organisaation on médritettdvd ymparistojarjestelmén soveltamisalan puitteissa
mahdolliset hatétilanteet, joihin siséltyvat hatétilanteet, joilla voi olla ymparis-
tovaikutuksia.
Organisaation on ylldpidettdvd dokumentoitua tietoa

— riskeistd ja mahdollisuuksista, joita on késiteltdva

— kohdissa 6.1.1-6.1.4 tarvituista prosesseista siind laajuudessa, ettd voidaan
luottaa siihen, ettd ne suoritetaan suunnitellusti.

A.6.1.2  Ympéristondkokohdat

Ympdristdjirjestelmén mairitellyn soveltamisalan mukaisesti organisaation on
maédritettdva toimintojensa, tuotteidensa ja palveluidensa ymparistondkokohdat,
joita se voi hallita ja joihin se voi vaikuttaa, sekd niihin liittyvdt ympéristo-
vaikutukset elinkaarindkdkulmasta tarkastellen.

Kun organisaatio médrittdd ymparistondkokohtia, sen on otettava huomioon

a) muutokset, kuten suunnitellut tai uudet kehityssuunnat ja uudet tai muuttu-
neet toiminnot, tuotteet ja palvelut

b) normaalista poikkeavat olosuhteet ja kohtuuden rajoissa ennustettavissa ole-
vat hététilanteet.

Organisaation on laadittuja kriteerejd kdyttden médritettdivd ne nadkokohdat,
joilla on tai voi olla merkittdvid ympéristovaikutuksia, eli merkittidvat ympa-

ristondkokohdat.

Organisaation on viestittdvd merkittévistd ymparistondkokohdistaan organisaa-
tion eri tasojen ja toimintojen vélilld asianmukaisesti.

Organisaation on ylldpidettdvd dokumentoitua tietoa
— ympdristondkokohdista ja niihin liittyvistd ympéristovaikutuksista

— sen merkittdvien ympéristondkokohtien médrittdimiseen kaytetyistd kritee-
reistd

— merkittdvistd ymparistonidkokohdista.
Huom. Merkittavistd ymparistondkokohdista voi aiheutua joko haitallisiin ym-

paristovaikutuksiin  (uhkiin) tai hyddyllisiin ympéristovaikutuksiin
(mahdollisuuksiin) liittyvid riskejd ja mahdollisuuksia.

A.6.1.3 Sitovat velvoitteet
Organisaation on

a) madritettdvd ja pidettdvd saatavilla sitovat velvoitteet, jotka liittyvdt sen
ympdristondkokohtiin

b) madritettdvd, miten ndmai sitovat velvoitteet koskevat organisaatiota

B.4 Lainsddddannon noudattaminen

Organisaatioiden, jotka on rekisterdity
EMAS-jarjestelmdén, on pystyttiva
osoittamaan, ettd ne tdyttidvdt seura-
avat edellytykset:
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c) otettava ndmé sitovat velvoitteet huomioon ymparistéjérjestelman luomi-
sessa, kdyttoonotossa, ylldpitdmisessd ja jatkuvassa parantamisessa.

Organisaation on ylldpidettdvd dokumentoitua tietoa sitovista velvoitteistaan.

Huom. Sitovat velvoitteet voivat luoda mahdollisuuksia

organisaatiolle.

riskejd  ja

A.6.1.4 Toimenpiteiden suunnittelu
Organisaation on suunniteltava
a) toimenpiteet, joilla se kisittelee
1) merkittdvid ympdristondkokohtia
2) sitovia velvoitteita
3) kohdassa 6.1.1 tunnistettuja riskejd ja mahdollisuuksia
b) kuinka
1) ndmé toimenpiteet yhdistetddn sen ympéristdjarjestelmén prosesseihin
(ks. kohdat 6.2, 7, 8 ja 9.1) tai muihin liiketoimintaprosesseihin ja
kuinka ne toteutetaan

2) nididen toimenpiteiden vaikuttavuus arvioidaan (ks. kohta 9.1).

Niéitd toimenpiteitd suunnitellessaan organisaation on tarkasteltava teknologisia
vaihtoehtojaan  sekd taloudellisia, toiminnallisia ja liiketoiminnallisia
vaatimuksiaan.

2

3

~

)

~

ne ovat tietoisia kaikista sovelletta-
vista ympdristoon liittyvistd lain-
sddddannon vaatimuksista;

ne varmistavat ympdristolainsda-
ddnnon noudattamisen, mukaan lu-
kien ympéristdluvat ja niissd asete-
tut rajoitukset;

organisaatiossa on kdytdssd menet-
telyt, joita noudattamalla se pystyy
jatkuvasti tayttiméadn nama
vaatimukset.

A.6.2 Ympdristotavoitteet ja niiden saavuttamiseen tarvittavien toimien suun-
nittelu

A.6.2.1 Ympdristotavoitteet

Organisaation on asetettava ympéristotavoitteet asiaankuuluville toiminnoille ja
tasoille ottamalla huomioon organisaation merkittavat ympéristonakokohdat ja
nithin liittyvét sitovat velvoitteet seké tarkastelemalla riskejd ja mahdollisuuk-
sia.

Ympéristotavoitteiden on téytettdva seuraavat ehdot:

a) Niiden on oltava yhdenmukaisia ympéristopolitiikan kanssa.
b) Niiden on oltava mitattavissa (jos mahdollista).

c¢) Niitd on seurattava.

d) Niistd on viestittava.

e) Niitd on pdivitettdva, kun se on tarkoituksenmukaista.
Organisaation on ylldpidettdvd dokumentoitua tietoa ympdristdtavoitteista.
tarvittavien

A.6.2.2 Ympéristotavoitteiden —saavuttamiseen

suunnittelu

toimenpiteiden
Kun organisaatio suunnittelee, kuinka se voi saavuttaa ympéristdtavoitteensa,
sen on méadritettava

a) mitd tehddin

b) mitd resursseja tarvitaan

c) kuka tai ketkd ovat vastuussa

B.5 Ympdristotavoitteet

Organisaatioiden on pystyttdvi osoitta-
maan, ettd hallintajirjestelmén ja audi-
tointimenettelyjen avulla arvioidaan
organisaation ymparistonsuojelun tosi-
asiallinen taso vilittdmien ja vélillisten
nakokohtien osalta.

Paamadrien ja tavoitteiden saavuttami-
seksi kaytettdvit keinot eivit voi olla
ympdéristotavoitteita.
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d) milloin tarvittavat toimet saadaan valmiiksi

e) kuinka tulokset arvioidaan ja millaisilla indikaattoreilla seurataan mitatta-
vissa olevien ympdristotavoitteiden saavuttamista (ks. kohta 9.1.1).

Organisaation on tarkasteltava, kuinka ympéristétavoitteiden saavuttamiseen kay-
tettdvdt toimenpiteet voidaan yhdistdd organisaation liiketoimintaprosesseihin.

A.7 Tukitoiminnot
A.7.1 Resurssit

Organisaation on maéfritettivd ja varattava ympdristdjdrjestelmédn luomiseen,
kéyttoonottoon, ylldpitoon ja jatkuvaan parantamiseen tarvittavat resurssit.

A.7.2 Pitevyys
Organisaation on

a) médritettdva, millainen pétevyys niilld sen ohjauksessa tydskentelevilld hen-
kiloilla tdytyy olla, joiden tyd vaikuttaa ympéristonsuojelun tasoon ja or-
ganisaation kykyyn tdyttdd sitovat velvoitteet

b) varmistettava, ettd ndméa henkil6t ovat pétevid sopivan koulutuksen, harjoit-
telun tai kokemuksen perusteella

c) maédritettdvd ympéristondkokohtiinsa ja ymparistojarjestelmadnsa liittyvat
koulutustarpeet

d) hankittava tarvittaessa vaadittava patevyys eri toimenpitein sekéd arvioitava
tehtyjen toimenpiteiden vaikuttavuutta.

Huom. Toimenpiteitd voivat olla esimerkiksi nykyisten tyontekijoiden koulut-
taminen, mentorointi tai siirtiminen toisiin tehtéviin tai patevien hen-
kildiden palkkaaminen tai vuokraaminen.

Organisaation on siilytettdva asianmukaista dokumentoitua tietoa niytténd pa-
tevyydesta.

B.6 Henkilostén osallistuminen

D

2

~

3)

Organisaation olisi oltava tietoinen
siitd, ettd henkiloston aktiivinen
osallistuminen on jatkuvan ja tu-
loksellisen ympéristénsuojelun par-
antamisen liikkeellepaneva voima
ja vilttdiméton edellytys ja avain-
asemassa myos ymparistonsuojelun
tason parantamisessa. Henkildston
aktiivinen osallistuminen on myos
oikea keino vakiinnuttaa ympéris-
toasioiden hallinta- ja auditointijér-
jestelmd onnistuneesti osaksi orga-
nisaation toimintaa.

”Henkiloston osallistumisen” olisi
katsottava tarkoittavan yksittdisten
tyontekijoiden ja heiddn edustaji-
ensa osalta sekd toimiin osallistu-
mista ettd heille suunnattua tiedo-
tusta. Tdmédn vuoksi kaikilla ta-
soilla olisi oltava henkiloston osal-
listumiseen kannustava jarjestelma.
Organisaation olisi oltava selvilla
siitd, ettd edelld kuvattujen toimien
onnistuminen edellyttidé johdolta si-
toutumisen osoittamista, vastaan-
ottavaista asennetta sekd aktiivista
tukea. Téssd yhteydessd johdon
olisi annettava tyontekijoille asian-
mukaista palautetta.

Néiden vaatimusten lisdksi tyonte-
kijoéiden ja heiddn edustajiensa on
osallistuttava prosessiin, jolla pyri-
tddn jatkuvasti parantamaan organi-
saation ympdristonsuojelun tasoa
seuraavilla toimilla:

a) alustava ymparistokatselmus

b) ympéristonsuojelun tasoa par-
antavan ympdristdasioiden
hallinta- ja auditointijarjestel-
mén luominen ja tdytdntdon-
pano;
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4

c) ympaéristokomiteat ja tyoryhmat,
jotka kerddvit tietoa sekd var-
mistavat ympéristdasioista vas-
taavan henkilon ja johdon edus-
tajien sekd tyontekijoiden ja

tyontekijoiden edustajien
osallistumisen;
d) ympaéristoohjelmaa ja ymparis-

toauditointia késittelevien yh-
teisten tyéryhmien toiminta;

e) ympdéristoselontekojen laadinta.

Tété varten olisi hyodynnettava so-
veltuvia osallistumismuotoja, kuten
aloitelaatikkoa, projektiryhmié tai
ymparistokomiteoita. Organisaatioi-
den on otettava huomioon komis-
sion ohjeet alan parhaista kaytin-
noistd. Myds henkildston edusta-
jien on voitava osallistua toimin-
taan, jos he sitd pyytavét.

A.7.3 Tietoisuus

Organisaation on varmistettava, ettd sen ohjauksessa tyoskentelevit henkil6t
ovat tietoisia

a) ymparistopolitiikasta

b) omaan tyohonsd liittyvistd merkittdvistd ympdristondkokohdista ja niihin
liittyvistéd todellisista ja mahdollisista ymparistovaikutuksista

c) siitd, miten he voivat osaltaan lisdtd ympéristojarjestelméin vaikuttavuutta ja
millaista hy6tyd ympéristonsuojelun tason parantamisesta on

d

=

seurauksista, joita ympdristojirjestelmén vaatimusten, kuten organisaatiota
sitovien velvoitteiden, noudattamatta jéttdmiselld voi olla.

A.7.4 Viestintd

A.7.4.1 Yleistd

Organisaation on luotava, otettava kdyttoon ja ylldpidettdvd prosesseja ympd-
ristdjdrjestelmén kannalta olennaiseen sisdiseen ja ulkoiseen viestintdén. Néihin
viestintdprosesseihin on siséllytettdva

a) mistd viestitddn

b) milloin viestitddn

c) keiden kanssa viestitddn

d) kuinka viestitddn.

Viestintdprosessejaan luodessaan organisaation on

— otettava huomioon sitovat velvoitteensa

— varmistettava, ettd viestittdvd ympdristoon liittyvd tieto on yhteensopivaa
ympiristdjérjestelmédssd muodostetun tiedon kanssa ja luotettavaa.
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Organisaation on vastattava olennaiseen viestintdén, joka koskee sen ympiris-
tojarjestelmaa.

Organisaation on sdilytettdvd dokumentoitua tietoa ndytténd viestinnistdén,
kun se on tarkoituksenmukaista.
A.7.4.2 Sisdinen viestintd

Organisaation on

a) viestittdva sisdisesti ympdristojirjestelménsé kannalta olennaisesta tiedosta
organisaation eri tasojen ja toimintojen vélilld, myds ympéristdjérjestelmain
tehdyistd muutoksista, kun se on tarkoituksenmukaista

b) varmistettava, ettd sen viestintdprosessit mahdollistavat sen, ettd kaikki or-
ganisaation ohjauksessa tyOskentelevdt voivat osallistua jatkuvaan
parantamiseen.

A.7.4.3 Ulkoinen viestintd

Organisaation on viestittdvd ulkoisesti ympéristdjarjestelmén kannalta olennai-
sesta tiedosta sen viestintdprosessien ja sitovien velvoitteiden mukaisesti.

1) Organisaatioiden on

~

B.7 Viestintd

pystyttava
osoittamaan, ettd ne kdyvét yleison,
viranomaisten ja muiden sidosryh-
mien, myds paikallisyhteisdjen ja
asiakkaiden, kanssa avointa vuoro-
puhelua toimintansa, tuotteidensa
ja palvelujensa ympéristovaikutuk-
sista.

Jotta voidaan varmistaa avoimuu-
den korkea taso ja lisdtd sidosryh-
mien luottamusta, EMAS-rekiste-
roityjen organisaatioiden on annet-
tava erityistd ympdristotietoa, sel-
laisena kuin se médritetddn liit-
teessd IV (ympéristoraportointi).

A.7.5 Dokumentoitu tieto

A.7.5.1 Yleistd

Organisaation ympéristdjarjestelmén on siséllettava

a) kansainvilisesséd standardissa edellytetty dokumentoitu tieto

b) dokumentoitu tieto, jonka organisaatio on méadrittinyt ymparistojérjestelméan
vaikuttavuuden kannalta valttimattomaksi.

Huom. Ympéristojarjestelmén dokumentoidun tiedon laajuus voi olla erilainen
eri organisaatioissa, koska siithen vaikuttavat

— organisaation koko sekd sen toimintojen, prosessien, tuotteiden ja
palveluiden tyyppi

— tarve osoittaa sitovien velvoitteiden tdyttdminen
— prosessien monimutkaisuus ja niiden vélinen vuorovaikutus

— organisaation ohjauksessa tydskentelevien henkildiden patevyys.
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A.7.5.2 Dokumentoidun tiedon luominen ja péivittdminen

Organisaation on dokumentoitua tietoa luodessaan ja piivittdessddn varmistet-
tava sen asianmukainen

a) yksilointi ja tunnistus (esim. otsikko, pdivdys, laatija, viitenumero)

b) tallennusmuoto (esim. kieli, ohjelmistoversio, kuvat) ja tallennusvéline
(esim. paperi, sdhkoinen)

¢) soveltuvuuden ja tarkoituksenmukaisuuden tarkistaminen ja hyvdksyminen.
A.7.5.3 Dokumentoidun tiedon hallinta

Ympéristojarjestelmén ja tdiméin kansainvilisen standardin edellyttdmda doku-
mentoitua tietoa on hallittava, jotta voidaan varmistaa, ettd

a) se on aina tarvittaessa saatavilla kdyttotarkoitukseen sopivassa muodossa
b) se on suojattu asianmukaisesti (esimerkiksi luottamuksellisia tietoja ei luo-
vuteta luvatta, tietojen asiaton kéyttd on estetty ja tiedot pysyvédt muuttu-

mattomana kokonaisuutena).

Organisaation dokumentoidun tiedon hallinnan on aina tarvittaessa katettava
seuraavat kohdat:

— jakelu, péidsy tietoihin, esillesaanti ja kayttd

— varastointi ja sdilytys, johon kuuluu myos luettavuuden sdilyttiminen

— muutostenhallinta (esim. versionhallinta)

— sdilytysaika ja hédvittdminen.

Ulkopuolista alkuperdd oleva dokumentoitu tieto, jonka organisaatio on maa-

rittényt tarpeelliseksi ymparistdjarjestelmén suunnittelun ja toiminnan kannalta,

on yksiloitdvd asianmukaisella tavalla, ja sitd on hallittava.

Huom. Pidésylld tietoihin voidaan tarkoittaa pédtostd siitd, kenelld on lupa
tarkastella dokumentoitua tietoa tai lupa ja valtuudet tarkastella ja
muuttaa siti.

A.8 Toiminta

A.8.1 Toiminnan suunnittelu ja ohjaus

Organisaation on luotava, otettava kayttdon, ohjattava ja ylldpidettdvd proses-

seja, joita tarvitaan ympéristjarjestelmédd koskevien vaatimusten tdyttimiseen

ja kohdissa 6.1 ja 6.2 yksiloityjen toimenpiteiden toteuttamiseen. Tétd varten
sen on

— mddriteltdvé toimintakriteerit niille prosesseille

— toteutettava prosessien ohjaus toimintakriteerien mukaisesti

Huom. Hallintakeinot voivat siséltd4 teknisid hallintakeinoja ja menettelyja. Hallinta-
keinot voidaan toteuttaa hierarkian mukaisesti (esim. poistaminen, korvaa-
minen, hallintatoimenpiteet), ja niitd voidaan kayttda erikseen tai yhdessa.

Organisaation on hallittava suunniteltuja muutoksia ja arvioitava tahattomien

muutosten seurauksia sekd pyrittdvé lieventdmdidn mahdollisia haittavaikutuk-

sia tarpeen mukaan.

Organisaation on varmistettava, ettd ulkoistettuja prosesseja valvotaan tai ettd

nithin vaikutetaan. Prosesseihin kéytettdvan hallintakeinon tai vaikutuksen
tyyppi ja laajuus on madriteltaivd ympéristjarjestelmassa.
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Elinkaarindkokulman mukaisesti organisaation on

a) laadittava asianmukaiset hallintakeinot, joilla voidaan varmistaa, ettd
tuotteiden ja palveluiden suunnittelu- ja kehittdmisprosessissa kisitellddn
sen ympdristovaatimuksia ja tarkastellaan kaikkia elinkaaren vaiheita

b) madritettava tuotteiden ja palvelujen hankintaa koskevat ymparistovaati-
muksensa, kun se on tarkoituksenmukaista

c) viestittdva olennaisista ympéristovaatimuksistaan ulkoisille toimittajille,
kuten palveluntuottajille

d) tarkasteltava tarvetta tarjota tietoa mahdollisista merkittdvistd ympéristovai-
kutuksista,

jotka liittyvdt sen tuotteiden tai palveluiden kuljetukseen tai toimitukseen,
kayttoon, loppukésittelyyn ja loppusijoitukseen.

Organisaation on ylldpidettivd dokumentoitua tietoa tarvittavassa laajuudessa
voidakseen luottaa siihen, ettd prosessit on toteutettu suunnitellusti.
A.8.2 Valmius ja toiminta hététilanteissa

Organisaation on luotava, otettava kiyttoon ja ylldpidettdvd prosesseja, joilla
valmistaudutaan ja reagoidaan kohdassa 6.1.1 tunnistettuihin mahdollisiin
hatétilanteisiin.

Organisaation on

a) valmistauduttava reagoimaan suunnittelemalla toimenpiteitd, joilla estetddn
tai lievennetddn hétdtilanteiden aiheuttamia haitallisia ympéristovaikutuksia

b) reagoitava todellisiin hatitilanteisiin

c) ryhdyttidvd toimenpiteisiin, joilla estetddn tai lievennetdidn hatétilanteiden
seurauksia sen mukaan, mikd on tarkoituksenmukaista hatétilanteen ja
mahdollisen ympéristovaikutuksen suuruuteen ndhden

d

Nawr

testattava hétatilanteessa toimimiseen suunniteltuja toimenpiteitd maérdajoin,
kun se on kiytannossd mahdollista

e) katselmoitava ja pdivitettdvd prosesseja ja hatdtilanteessa toimimiseen
suunniteltuja toimenpiteitd maédrdajoin ja erityisesti héatdtilanteiden tai
testausten jdlkeen

f) tarjottava tarpeen mukaan asiaankuuluville sidosryhmille hétdtilanteisiin
valmistautumiseen ja reagointiin liittyvdd asianmukaista tietoa ja koulutusta.
Naihin kuuluvat myos organisaation ohjauksessa tydskentelevit henkilot.

Organisaation on ylldpidettivd dokumentoitua tietoa tarvittavassa laajuudessa
voidakseen luottaa siihen, ettd prosessit on toteutettu suunnitellusti.

A.9 Suorituskyvyn arviointi
A.9.1 Seuranta, mittaus, analysointi ja arviointi
A9.1.1 Yleistd

Organisaation on seurattava, mitattava, analysoitava ja arvioitava ympariston-
suojelun tasoaan.

Organisaation on maaritettava
a) mitd tiytyy seurata ja mitata

b) milld seuranta-, mittaus-, analysointi- tai arviointimenetelmilld varmistetaan
kelvolliset tulokset tarvittacssa
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c) kriteerit, joilla organisaatio arvioi ympéristonsuojelun tasoaan, sekd
asianmukaiset indikaattorit

d) milloin seuranta ja mittaus on toteutettava
e) milloin seurannan ja mittauksen tuloksia on analysoitava ja arvioitava.

Organisaation on varmistettava, ettd tarvittaessa kidytetddn ja ylldpidetddn
kalibroituja tai todennettuja seuranta- ja mittausvalineitd.

Organisaation on arvioitava ympéristonsuojelun tasonsa ja ymparistojérjestel-
ménsi vaikuttavuus.

Organisaation on viestittiva sisdisesti ja ulkoisesti olennaisesta ympéristonsuo-
jelun tasoon liittyvisté tiedosta sen mukaisesti, mité sen viestintdprosesseissa on
yksildity ja mitd sen sitovat velvoitteet edellyttavit.

Organisaation on siilytettivd asianmukaista dokumentoitua tietoa ndyttond
seurannan, mittauksen, analysoinnin ja arvioinnin tuloksista.

A.9.1.2 Vaatimustenmukaisuuden arviointi

Organisaation on luotava, otettava kdyttoon ja ylldpidettivd prosesseja, joita
tarvitaan sitd koskevien sitovien velvoitteiden tdyttymisen arviointiin.

Organisaation on

a) madritettdva, miten usein vaatimustenmukaisuus arvioidaan

b) arvioitava vaatimustenmukaisuus ja ryhdyttéva tarvittaessa toimenpiteisiin
c) ylldpidettiva tietdmystd ja ymmaérrystd vaatimustenmukaisuustilanteestaan.

Organisaation on sdilytettdvd dokumentoitua tietoa ndyttond vaatimustenmu-
kaisuuden arvioinnin tuloksista.

A.9.2 Sisdinen auditointi
A9.2.1 Yleistd

Organisaation on tehtdvd suunnitelluin aikavilein sisdisid auditointeja, jotta
niistd saatujen tietojen perusteella voidaan maarittaa

a) onko ympdristojérjestelma

1) organisaation omien ympéristdjarjestelmiéd koskevien vaatimusten mu-
kainen

2) kansainvilisen standardin vaatimusten mukainen
b) onko ymparistojérjestelma otettu kayttoon ja ylldpidetty vaikuttavasti.
A.9.2.2 Sisdiset auditointiohjelmat
Organisaation on laadittava, toteutettava ja yllapidettdva sisdisid auditointioh-
jelmia, joissa maddritelldin muun muassa sisdisten auditointien taajuus,
menetelmat, vastuut, suunnitteluvaatimukset ja raportointi.
Sisdistd auditointiohjelmaa laatiessaan organisaation on tarkasteltava kyseisten
prosessien tirkeyttd ympdriston kannalta, organisaatioon vaikuttavia muutoksia
sekd edellisten auditointien tuloksia.

Organisaation on

a) madriteltdva kussakin auditoinnissa kéytettavat auditointikriteerit ja sovelta-
misala
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b) valittava auditoijat ja suoritettava auditoinnit siten, ettd auditointiprosessin
objektiivisuus ja puolueettomuus voidaan varmistaa

c) varmistettava, ettd auditointien tuloksista raportoidaan asiaankuuluville
johtoon kuuluville henkiléille.

Organisaation on sdilytettdvd dokumentoitua tietoa ndyttond auditointiohjelman
toteuttamisesta ja auditointien tuloksista.

A.9.3 Johdon katselmus

Ylimmaén johdon on katselmoitava organisaation ymparistdjérjestelmé suunni-
telluin viliajoin varmistaakseen, ettd se on edelleen soveltuva, tarkoituksenmu-
kainen ja vaikuttava.

Johdon katselmuksessa on tarkasteltava

a) aiempien johdon katselmusten vuoksi kaynnistettyjen toimenpiteiden
tilannetta

b) muutoksia seuraaviin:
1) ymparistojéarjestelman kannalta olennaiset ulkoiset ja sisdiset asiat
2) sidosryhmien tarpeet ja odotukset, mukaan lukien sitovat velvoitteet
3) merkittdvit ympéristonakokohdat
4) riskit ja mahdollisuudet

¢) ympdristotavoitteiden saavuttamisen tasoa

d

=

tietoja organisaation ympéristonsuojelun tasosta, mukaan lukien seuraavista
kehityssuunnista:

1) poikkeamat ja korjaavat toimenpiteet
2) seurannan ja mittauksen tulokset
3) sitovien velvoitteiden tiyttdminen
4) auditointien tulokset
e) resurssien riittavyytta
f) asianmukaisia viestejéd ulkoisilta sidosryhmiltd, mukaan lukien valitukset
g) jatkuvan parantamisen mahdollisuuksia.
Johdon katselmusten tuloksiin on siséllyttdva seuraavat tiedot:

— johtopaétokset ympadristojéarjestelmén jatkuvasta soveltuvuudesta, tarkoituk-
senmukaisuudesta ja vaikuttavuudesta

— jatkuvan parantamisen mahdollisuuksiin liittyvéat paatokset

— paitokset, jotka liittyvét tarpeisiin muuttaa ympéristdjarjestelméad, mukaan
lukien resurssitarpeet

— tarvittavat toimenpiteet, jos ympéristtavoitteita ei ole saavutettu

— mahdollisuudet parantaa ympéristdjérjestelmén yhdistdmistd muihin liike-
toimintaprosesseihin, jos tarpeen
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— mahdolliset organisaation strategiaan kohdistuvat seuraukset.

Organisaation on siilytettdvd dokumentoitua tietoa osoituksena vaatimustenmu-
kaisuuden arvioinnin tuloksista.

A.10 Parantaminen
A.10.1 Yleistd

Organisaation on médritettdvd parantamismahdollisuudet (ks. kohdat 9.1, 9.2 ja
9.3) ja toteutettava tarpeelliset toimenpiteet, joilla saavutetaan ympéristdjarjes-
telméltd halutut tulokset.

A.10.2 Poikkeamat ja korjaavat toimenpiteet
Kun havaitaan poikkeama, organisaation on
a) reagoitava poikkeamaan ja tilanteesta riippuen
1) ryhdyttidvé toimiin sen hallitsemiseksi ja korjaamiseksi

2) késiteltdva seurauksia, mukaan lukien haitallisten ympéristovaikutusten
lieventdminen

b) arvioitava, tarvitaanko toimenpiteitd, joilla poistetaan poikkeaman syyt, jotta
poikkeama ei toistu tai esiinny muualla

1) katselmoimalla poikkeama

2) selvittaimélla poikkeaman syyt

3) etsimilld vastaavia poikkeamia tai niiden mahdollisuuksia
c) toteutettava tarvittavat toimenpiteet
d) arvioitava suoritettujen korjaavien toimenpiteiden vaikuttavuus
e) tehtdvd muutoksia ympéristdjarjestelmadn, jos se on tarpeellista.

Korjaavien toimenpiteiden on oltava tarkoituksenmukaisia poikkeamien aiheut-
tamien vaikutusten merkittdvyyteen ndhden, kun huomioidaan myds ympér-
istovaikutukset.

Organisaation on sdilytettdvd dokumentoitua tietoa néyttona

— poikkeamien luonteesta seké niiden johdosta tehdyistd toimenpiteista
— tehtyjen korjaavien toimenpiteiden tuloksista.

A.10.3 Jatkuva parantaminen

Organisaation on parannettava jatkuvasti ympéristojarjestelmén soveltuvuutta,
tarkoituksenmukaisuutta ja vaikuttavuutta ympdéristonsuojelun tason
parantamiseksi.

(") Tassd liitteessd toistetun kansallisen standardin kéytté tapahtuu Euroopan standardointikomitean (CEN) luvalla. Kansallisen stan-
dardin koko teksti voidaan ostaa kansallisilta standardointielimiltd, joiden luettelo on Euroopan standardointikomitean virallisilla
internetsivuilla. Tdmdn liitteen minkddntyyppinen kopioiminen kaupallisiin tarkoituksiin ei ole sallittua.
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1.1

1.3

1.4

LIOTE 11

SISAINEN YMPARISTOAUDITOINTI

Auditointiohjelma ja auditointiviilit
Auditointiohjelma

Auditointiohjelmalla on varmistettava, ettd organisaation johdolla on tiedot,
joita se tarvitsee tarkastellakseen organisaation ympaéristonsuojelun tasoa ja
ympéristdjarjestelmén vaikuttavuutta ja voidakseen osoittaa, ettd eri toimin-
not ovat hallinnassa.

Auditointiohjelman tavoitteet
Tavoitteisiin on erityisesti kuuluttava kéytdssd olevien ympéristdjérjestel-
mien arviointi ja sen arviointi, ovatko ne organisaation politiikan ja ohjel-

man mukaisia. Téhédn sisdltyy myos ympéristoon liittyvien lakisdéteisten ja
muiden sitovien vaatimusten noudattaminen.

Auditointiohjelman laajuus

Kunkin auditoinnin tai tarvittaessa auditointijakson kunkin vaiheen laajuus
on médriteltdvd selkedsti, ja lisdksi on nimenomaisesti eriteltdva

1) kasitellyt aihealueet;

2) auditoitavat toiminnot;

3) huomioon otettavat ymparistoperusteet;

4) auditoinnin kattama ajanjakso.

Ympéristoauditointi siséltdd niiden asioiden tarkastelun, jotka ovat tarpeen
ympdristonsuojelun tason arvioimiseksi.

Auditointivilit
Auditointi tai auditointijakso, joka kattaa kaikki organisaation toiminnot, on
toteutettava tarpeen mukaan enintddn kolmen vuoden vilein tai jos sovelle-

taan 7 artiklassa sdddettyd poikkeusta, enintddn neljan vuoden vélein. Yk-
sittdisen toiminnon auditointitiheys vaihtelee seuraavien asioiden perusteella:

1) toimintojen luonne, laajuus ja monimutkaisuus;

2) toiminnon ympéristdvaikutusten merkittivyys;

3) edellisissd auditoinneissa havaittujen ongelmien tirkeys ja kiireellisyys;

4) aikaisemmat ympéristdongelmat.

Monimutkaisia toimintoja, joiden ympéristovaikutukset ovat muita merkitt-
vampid, on auditoitava useammin.

Organisaation on suoritettava auditoinnit véhintdén joka vuosi, koska niin
organisaation johdolle ja ympdristtodentajalle voidaan osoittaa, ettd orga-
nisaation keskeiset ympéristondkokohdat ovat hallinnassa.

Organisaation on auditoitava

1) ympdéristénsuojelunsa tasoa; ja

2) sovellettavien ymparistoon liittyvien lakisddteisten ja muiden vaatimusten
noudattamista.
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Auditointitoimet

Auditointitoimiin on kuuluttava ympéristonsuojelun tasoa koskevat keskus-
telut henkiloston kanssa, toimintaolosuhteiden ja laitteiden tarkastaminen
sekd arkistojen, kirjallisten menettelyjen ja muiden asian kannalta olennais-
ten asiakirjojen tarkastaminen. Néiden toimien tavoitteena on arvioida audi-
toitavan toiminnon ymparistonsuojelun tasoa sen méaarittdmiseksi, onko toi-
minto sovellettavien standardien, sddnndsten tai ympéristopadmadrien ja -ta-
voitteiden mukainen. Liséksi maéritetddn, onko ymparistovastuun ja ympéa-
ristonsuojelun tason hoitamiseksi kayttoonotettu jarjestelmd vaikuttava ja
asianmukainen. Koko ympdristojarjestelmdn toimivuus olisi médritettdva
muun muassa tekemalld pistokokeita, joilla tarkistetaan arviointiperusteiden
noudattaminen.

Auditointiprosessissa on oltava erityisesti seuraavat vaiheet:
1) ympaéristdjarjestelmien ymmartiminen;
2) ympdristojarjestelmien vahvuuksien ja heikkouksien arviointi;

3) ndyton kerddminen sen osoittamiseksi, miltd osin ympéristdjarjestelma
toimii ja miltd osin ei;

4) auditointihavaintojen arviointi;
5) auditoinnin johtopditdsten valmistelu;
6) auditointihavainnoista ja auditoinnin johtopdatoksistd annettava selvitys.

Selvitys auditointihavainnoista ja auditoinnin johtopaitoksisti

Kirjallisen auditointiselvityksen perustavoitteina on
1) dokumentoida auditoinnin laajuus;

2) antaa johdolle tietoa siitd, miten organisaation ympdristopolitiikkkaa nou-
datetaan ja miten organisaatio on edistynyt ympéristdtoimissaan;

3) antaa johdolle tictoa siitd, miten lakisdéteisid ja muita ympéristoon liit-
tyvid vaatimuksia noudatetaan, sekd toimenpiteistd, joita on toteutettu sen
varmistamiseksi, ettd vaatimusten noudattaminen voidaan osoittaa;

4) antaa johdolle tietoa organisaation ympéristovaikutusten seuranta- ja lie-
ventdmisjdrjestelyjen vaikuttavuudesta ja luotettavuudesta;

5) osoittaa tarvittaessa korjaavien toimenpiteiden tarpeellisuus.

Kirjallisen auditointiselvityksen on siséllettivd ndiden tavoitteiden noudatta-
miseksi tarvittavat tiedot.
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LITE IV
YMPARISTORAPORTOINTI

A. Johdanto

Ympiristotiedot on esitettdva selkeédsti ja johdonmukaisesti, ja niiden olisi
oltava saatavilla mieluiten sdhkdisessd muodossa. Organisaation on médritet-
tdvd paras tapa asettaa ndma tiedot sidosryhmiensd saataville kéyttdjaystaval-
lisessd muodossa.

B. Ympiristoselonteko

Ympéristoselonteossa on oltava vahintddn seuraavat tiedot, ja sen on tdytet-
tdvd seuraavat vahimmaéisvaatimukset:

a) yhteenveto organisaation toiminnoista, tuotteista ja palveluista ja tarvitta-
essa sen suhteesta mahdollisiin emo-organisaatioihin seké selked ja yksi-
selitteinen kuvaus EMAS-rekisteréinnin laajuudesta, mukaan lukien luet-
telo rekisterdintiin sisdltyvistd toimipaikoista;

b) organisaation ymparistopolitiikka ja lyhyt kuvaus organisaation ympéris-
tojarjestelméd tukevasta hallintorakenteesta;

c) kuvaus organisaation kaikista merkittavistd vélittomistd ja vélillisistd ym-
paristondkokohdista, joilla on merkittavida ympéaristovaikutuksia, sekd lyhyt
kuvaus ldhestymistavasta kyseisten nékokohtien merkittdvyyden maééritta-
miseen ja selitys niihin liittyvien vaikutusten luonteesta;

d) kuvaus merkittidviin ymparistondkokohtiin ja -vaikutuksiin liittyvistd ym-
péristopddmadristd ja -tavoitteista;

e) kuvaus toimista, joita on toteutettu ja suunniteltu ympéristonsuojelun tason
parantamiseksi, padmaidrien ja tavoitteiden saavuttamiseksi sekd ympéris-
toon liittyvien lakisddteisten vaatimusten noudattamiseksi.

Olisi viitattava 46 artiklassa tarkoitetuissa alakohtaisissa viiteasiakirjoissa
esitettyihin ympdéristdasioiden hallinnan parhaisiin toimintatapoihin, jos
sellaisia on saatavilla;

f) yhteenveto tiedoista, joita on saatavilla organisaation ympéaristonsuojelun
tasosta suhteessa sen merkittdviin ympéristonakokohtiin.

Raportoinnin on koskettava sekd ymparistonsuojelun tason keskeisid in-
dikaattoreita ettd ympéristonsuojelun tason erityisid indikaattoreita, jotka
esitetddn C osassa. Jos on olemassa ymparistopddmadria ja -tavoitteita,
niitd koskevat tiedot on raportoitava,

g) viittaus tarkeimpiin sddnnoksiin, jotka organisaation on otettava huomioon
varmistaakseen ymparistoon liittyvien lakisdéteisten vaatimusten noudatta-
misen, sekd lausunto lainsdddidnnoén noudattamisesta;

h) vakuutus 25 artiklan 8 kohdan vaatimusten noudattamisesta sekd ympéris-
totodentajan nimi ja akkreditointi- tai toimilupanumero sekéd vahvistamisen
paivimédra. Tamén sijasta voidaan kayttdd liitteessd VII tarkoitettua ym-
paristotodentajan allekirjoittamaa ilmoitusta.

Péivitetyssd ympéristoselonteossa on oltava véhintddn e—h alakohdassa
tarkoitetut tiedot, ja sen on tdytettdvéd kyseisissd alakohdissa esitetyt vé-
himmadisvaatimukset.
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Organisaatiot voivat pdittad siséllyttdd ympéristoselontekoonsa lisitietoja
organisaation toiminnoista, tuotteista ja palveluista tai erityisten vaatimus-
ten noudattamisesta. Kaikkien ympaéristoselontekoon siséltyvien tietojen on
oltava ympiristdtodentajan vahvistamia.

Ympiristoselonteko voidaan sisillyttdd organisaation muihin raportointi-
asiakirjoihin (esim. hallintoa, kestivyytta tai yrityksen yhteiskuntavastuuta
koskevat raportit). Jos tiedot on siséllytetty tdllaisiin asiakirjoihin, on tuo-
tava selvisti esille, mitkd niistd ovat vahvistettuja ja mitkd vahvistamatto-
mia. Ympéristoselonteon on oltava selvisti yksiloity (esimerkiksi
EMAS-logolla), ja  asiakirjassa  on  oltava  lyhyt selitys
EMAS-jérjestelmin vahvistusprosessista.

C. Raportointi ympiristonsuojelun tason indikaattorien ja laadullisten tie-
tojen perusteella

1.

Johdanto

Organisaatioiden on raportoitava sekd ympéristoselonteossa ettd paivite-
tyssd ymparistoselonteossa merkittdvistd vilittomistd ja vélillisistd ympé-
ristondkokohdistaan kéyttden jéljempédnd esitettyjd ympéristonsuojelun ta-
son keskeisid indikaattoreita ja ympéristonsuojelun tason erityisid indik-
aattoreita. Jos médrillisid tietoja ei ole saatavilla, organisaatioiden on
raportoitava laadulliset tiedot 4 kohdan mukaisesti.

Raportoinnissa on annettava tietoja todellisesta panoksesta ja tuotoksesta.
Jos tietojen antaminen vaikuttaisi haitallisesti organisaation kaupallisten
tai teollisten tietojen salassapitoon ja jos kansallisessa tai yhteison lain-
sdaddadnnossd sdddetddn tillaisesta salassapidosta oikeutetun taloudellisen
edun suojelemiseksi, organisaatio voi indeksoida kyseiset tiedot niistd
raportoidessaan esimerkiksi maérittdmalld vertailuvuoden (jonka indeksi
on 100), jonka perusteella todellisen panoksen/tuotoksen kehitys kdy ilmi.

Indikaattoreiden on

a) annettava oikea kuva organisaation ymparistonsuojelun tasosta;

b) oltava helposti ymmarrettivid ja yksiselitteisia;

¢) mahdollistettava vertailu edellisvuosiin ndhden sen arvioimiseksi,
onko organisaation ympéristonsuojelun taso parantunut; tillaisen ver-
taamisen mahdollistamiseksi raportoinnin on katettava vahintddn
kolme toimintavuotta, jos niiltd on tiedot saatavilla:

d) mahdollistettava tarvittaessa vertailu alakohtaisten, kansallisten tai alu-
eellisten esimerkkien kanssa;

e) mahdollistettava tarvittaessa vertailu lainsdddanndssi asetettujen vaa-
timusten kanssa.

Tamén tueksi organisaation on madriteltdva lyhyesti ala (mukaan lukien
organisatoriset ja materiaaliset rajat, sovellettavuus ja laskentamenetelma),
jonka kukin indikaattori kattaa.
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2. Ympdristonsuojelun tason keskeiset indikaattorit

a)

b)

<)

Keskeisissd indikaattoreissa keskitytddn seuraaviin keskeisiin ympéris-
toasioiden osa-alueisiin:

i) energia;

ii) materiaali;

iil) vesi;

iv) jatteet;

v) maankdyttd biologisen monimuotoisuuden kannalta; ja

vi) padstot.

Keskeisistd ympéristonsuojelun tason indikaattoreista raportoiminen
on pakollista. Organisaatio voi kuitenkin arvioida kyseisten indikaat-
torien merkityksellisyyden suhteessa sen merkittdviin ymparistonako-
kohtiin ja -vaikutuksiin. Jos organisaatio katsoo, ettd yksi tai useampi
keskeinen indikaattori ei ole merkityksellinen organisaation merkitta-
vien ympdristonakokohtien ja -vaikutusten kannalta, sen ei tarvitse
raportoida kyseisistd keskeisistd indikaattoreista. Siind tapauksessa or-
ganisaation on ilmoitettava ympdristdselonteossa tille selked ja perus-
teltu selitys.

Kuhunkin keskeiseen indikaattoriin kuuluu

i) luku A, joka ilmoittaa vuosittaisen kokonaispanoksen/-tuotoksen
kyseiselld osa-alueella;

ii) luku B, joka ilmoittaa organisaation toiminnan vuotuisen viitear-
von; sekd

iii) luku R, joka on A:n ja B:n suhdeluku.

Organisaatioiden on ilmoitettava kunkin indikaattorin kaikki kolme
osatekijaa.

Vuosittainen kokonaispanos/-tuotos kyseiselld osa-alueella eli luku A
on ilmoitettava seuraavasti:

i) energia:

— 7vilitén energian kokonaiskdyttd”, joka vastaa organisaation
vuosittain kédyttdmén energian kokonaismadraa,

— “uusiutuvan energian kokonaiskdyttd”, joka vastaa organisaa-
tion vuosittain kdyttiman uusiutuvista energialdhteistd tuotetun
energian kokonaisma#raa,

— ”uusiutuvan energian kokonaistuotanto”, joka vastaa organi-
saation vuosittain tuottaman uusiutuvista energialdhteistd tu-
otetun energian kokonaismaéraa.

Viimeksi mainittu tieto on ilmoitettava vain, jos organisaation
uusiutuvista energialdhteistd tuottaman energian kokonaismadra
ylittdd merkittdvasti organisaation kuluttaman uusiutuvan energian
médrdn tai jos organisaatio ei ole kéyttinyt tuottamaansa uusiutu-
vaa energiaa.
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Jos on kiytetty tai uusiutuvan energian tapauksessa tuotettu eri-
tyyppistéd energiaa (kuten séhkod, lampdd, polttoaineita tai muuta),
niiden vuotuinen kulutus tai tuotanto on raportoitava tapauksen
mukaan erikseen.

Energian ma&drd olisi  ilmoitettava mieluiten  kdyttden
yksikkdja kWh, MWh, GJ tai muita yleisesti kaytettyjd mittareita
kulutetun tai tuotetun energian raportoimiseksi.

materiaali:

— 7kaytettyjen keskeisten materiaalien vuosittainen massavirta”
(energian kantajia ja vettd lukuun ottamatta) ilmaistuna mie-
luiten painoyksikkoind (esim. kilogrammoina tai tonneina) tai
tilavautena (esim. m®) tai muilla alalla yleisesti kiytetyilld
mittareilla.

Jos kiytetddn erityyppisid materiaaleja, niiden vuosittainen massa-
virta olisi raportoitava tapauksen mukaan erikseen.

iii) vesi:

— ”vuosittainen veden kokonaiskulutus” ilmaistuna tilavuusyk-
sikkoind (esim. litroina tai kuutiometreind),

iv) jatteet:

v)

— ”vuosittainen jétteiden kokonaistuotanto” tyypeittdin eriteltynd
ja ilmaistuna mieluiten painoyksikkoéind (esim. kilogrammoina
tai tonneina) tai tilavuusyksikkoind (esim. m®) tai muilla alalla
yleisesti kaytetyilld mittareilla,

— ”vuosittainen ongelmajitteiden kokonaistuotanto” ilmaistuna
mieluiten painoyksikkdind (esim. kilogrammoina tai tonneina)
tai kuutiometreind taikka muilla alalla yleisesti kaytetyilld
mittareilla,

maankéyttd biologisen monimuotoisuuden kannalta:

— maankdytdon muodot biologisen monimuotoisuuden kannalta
ilmaistuna pinta-alayksikkind (esim. m? tai ha):

— maankdyton kokonaismadra
— vettd lapdisemdttoman alueen kokonaismadra

— luonnonsuojelusuuntautuneen alueen kokonaisméérd toimi-
paikassa

— luonnonsuojelusuuntautuneen alueen kokonaismaéra toimi-
paikan ulkopuolella

”Luonnonsuojelusuuntautunut alue” on piadasiassa luonnon siilyt-
tdmiseen tai ennallistamiseen tarkoitettu alue. Luonnonsuojelu-
suuntautuneita alueita voi olla toimipaikan alueella, ja niihin voi
sisdltyd kattoja, julkisivuja, vedenpoistojérjestelmid tai muita vas-
taavia, jotka on suunniteltu tai mukautettu tai joita hallinnoidaan
biologisen monimuotoisuuden edistdmiseksi. Luonnonsuojelu-
suuntautuneita alueita voi olla myds organisaation toimipaikan
ulkopuolella, jos alue on organisaation omistama tai hallinnoima
ja tarkoitettu pédasiassa biologisen monimuotoisuuden edistimi-
seen. Kuvaukseen voidaan siséllyttdd myds yhteisesti hallinnoituja
alueita, joilla edistetddn biologista monimuotoisuutta, jos yhteis-
hallinnointi on selkedsti maéritelty.
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”Vettd lapdisemiton alue” on alue, jolla maaperd on katettu (kuten
tiet) siten, ettd vesi ei padse siitd ldpi. Téllaisesta ldpdisemattod-
myydestd voi aiheutua ymparistovaikutuksia.

vi) padstot:

— ”vuosittaiset kasvihuonekaasujen kokonaispéddstot”, mukaan
luettuina vdhintddn CO,-, CHy-, N,O-, HFC-, PFC-, NFs- ja
SFe- paastot hiilidioksidiekvivalenttitonneina ilmaistuna.

Organisaation olisi harkittava kasvihuonekaasupddstéjensd rapor-
toimista vakiintuneen metodologian — esimerkiksi kasvihuonekaas-
upoytikirjan — mukaisesti.

— ”vuosittaiset ilmaan joutuvat paastot”, mukaan luettuina vahin-
tddn SO,-, NOx- ja PM-pdidstot kilogrammoina tai tonneina
ilmaistuna.

d) Organisaation toiminnan vuotuinen viitearvo eli luku B valitaan ja
raportoidaan seuraavien vaatimusten mukaisesti:

Luvun B on

i) oltava kattava;

ii) kuvattava parhaiten organisaation vuotuista yleistd toimintaa;

iii) mahdollistettava organisaation ympéristonsuojelun tason asianmu-
kainen kuvaus, ottaen huomioon organisaation erityispiirteet ja
toiminnot;

iv) muodostettava organisaation toiminta-alan yhteinen viitearvo esi-
merkiksi seuraavien osalta:

— vuosittainen fyysinen kokonaistuotos

— tyOntekijoiden lukumiérad yhteensa

— yOpymisten kokonaismaédra

— kokonaisasukasluku alueella (julkishallinnon tapauksessa)

— tonneja kisiteltyd jatettd (jatehuollon alalla toimivien organi-
saatioiden tapauksessa)

— tuotetun energian kokonaisméaéri (energiantuotannon alalla toi-
mivien organisaatioiden tapauksessa)

v) turvattava raportoitujen indikaattorien vertailukelpoisuus ajan mit-
taan. Kun luku B on maéritelty, sitd on kaytettdvé tulevissa ym-
péristoselonteoissa.

Jos lukua B muutetaan, muuttaminen on perusteltava ympéristo-
selonteossa. Jos luku B muutetaan, organisaation on varmistettava,
ettd luku on vihintdsn kolmen vuoden ajan vertailukelpoinen si-
ten, ettd edellisten vuosien indikaattorit lasketaan uusiksi uudel-
leen maédritellyn luvun B mukaan.
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3. Ympdristénsuojelun tason erityiset indikaattorit

Kunkin organisaation on raportoitava vuosittain suoritustasostaan niissi
merkittavissa vilittomissé ja vilillisissd ympéristonakokohdissa ja -vaiku-
tuksissa, jotka liittyvdt sen ydinliiketoimintaan ja ovat mitattavissa ja
todennettavissa ja joita keskeiset indikaattorit eivdt ole vield kattaneet.

Niiden indikaattorien raportoinnissa on noudatettava tdmén osion johdan-
nossa esitettyjd vaatimuksia.

Jos 46 artiklassa tarkoitettuja alakohtaisia viiteasiakirjoja on saatavilla,
organisaation on otettava ne huomioon merkityksellisten alakohtaisten
indikaattorien maérittdmiseksi.

4. Raportointi merkittivistd ympdristondkokohdista laadullisten tietojen pe-
rusteella

Jos merkittdvistd valittomistd ja vilillisistd ympéristondkokohdista rapor-
toimista varten ei ole saatavilla médrillisid tietoja, organisaatioiden on
raportoitava ympéristonsuojelun tasostaan laadullisten tietojen pohjalta.

D. Paikallinen vastuu

EMAS-jérjestelmadén rekisterityvét organisaatiot voivat halutessaan julkaista
konsernitason ympéristoselonteon, joka kattaa useita maantieteellisid paikkoja.

EMAS-jarjestelmilla pyritdén varmistamaan paikallinen vastuu, ja tisti syysti
organisaatioiden on huolehdittava siité, ettd tillaisessa konsernitason ympé-
ristoselonteossa yksiloiddan selkedsti kunkin toimipaikan merkittdvat ympé-
ristévaikutukset.

E. Julkinen saatavuus

Organisaation on varmistettava kykenevinsd osoittamaan ympdristdtodenta-
jalle, ettd kuka tahansa organisaation ympéristénsuojelun tasosta kiinnostunut
voi saada B ja C kohdassa tarkoitetut tiedot helposti ja vapaasti. Tallaisen
avoimuuden turvaamiseksi ymparistoselonteon olisi mieluiten oltava julkisesti
saatavilla organisaation verkkosivustolla.

Organisaation on huolehdittava siitd, ettd nimad tiedot yksittdisestd toimipai-
kasta tai organisaatiosta ovat saatavilla sen jdsenvaltion tai kolmannen maan
virallisella kielelld tai jollakin sen virallisista kielistd, jossa organisaation
toimipaikka sijaitsee.

Konsernitason ympéristdselonteon tapauksessa organisaation on liséksi var-
mistettava, etti ndméd tiedot ovat (rekisterointitarkoituksissa) saatavilla sen
jésenvaltion virallisella kielelld tai jollakin sen virallisista kielistd, jossa orga-
nisaatio on rekisterdity, taikka yhdelld tai jollakin unionin virallisista kielistd
siten kuin rekisterdinnistd vastaavan toimivaltaisen elimen kanssa on sovittu.

Ympiristoselonteko voi olla saatavilla myds muilla kielilld silld edellytyk-
selld, ettd kadnnetyn asiakirjan sisdltd vastaa ympéristétodentajan vahvista-
man alkuperdisen ymparistoselonteon sisiltdd ja siind mainitaan selvésti, ettd
kyseessd on kddnnds vahvistetusta asiakirjasta.
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LITE V

EMAS-LOGO

EMAS

VERIFIED
ENVIRONMENTAL
MANAGEMENT

REG ND

1. Logoa voi kiyttdd jollakin seuraavista 24 kielestd, kun kidytetdén seuraavaa

sanamuotoa:

bulgaria: ”TIpoBepeHO yIpaBieHHE MO OKOJNHA cpena’
tsekki: ”QOvéteny systém environmentalniho fizeni”
kroaatti: ”Verificirani sustav upravljanja okoliSem”
tanska: “Verificeret miljoledelse”

hollanti: ”Geverifieerd milieuzorgsysteem”

englanti: ”Verified environmental management”

viro: ”Toendatud keskkonnajuhtimine”

suomi: ”Todennettu ymparistoasioiden hallinta”
ranska: ”Management environnemental vérifi¢”
saksa: ”Gepriiftes Umweltmanagement”

kreikka: “emBewpnuévn mepPariovtikn Swoyeipion”
unkari: “Hitelesitett kdrnyezetvédelmi vezetési rendszer”
italia: ”Gestione ambientale verificata”

iiri: ”Bainistiocht comhshaoil fioraithe”

latvia: ”Verificéta vides parvaldiba”

liettua: ”Ivertinta aplinkosaugos vadyba”

malta: “Immaniggjar Ambjentali Verifikat”

puola: ”Zweryfikowany system zarzadzania $srodowiskowego”
portugali: ”Gestao ambiental verificada”

romania: ”Management de mediu verificat”

slovakki: ”Overené environmentalne manazérstvo”
sloveeni: ”Preverjen sistem ravnanja z okoljem”
espanja: ”Gestion medioambiental verificada”

ruotsi: ”Verifierat miljoledningssystem”
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. Logoa kéytetddn joko

— kolmiviarisend (Pantone No. 355 vihred; Pantone No. 109 keltainen; Pan-
tone No. 286 sininen),

— mustana,
— valkoisena, tai

— harmaan eri sévyissa.
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LITE VI

REKISTEROINTIIN VAADITTAVAT TIEDOT

(annettava tarvittaessa)

1. ORGANISAATIO
Nimi

Osoite

Kaupunki

Postinumero

Maa/osavaltio/alue/autonominen alue

Yhteyshenkilo
Puhelin
FAKSI
Sahkoposti
Internet-osoite

Ympéristoselonteon tai sen pdivitetyn version

julkinen saatavuus

a) painettuna

b) sdhkoisessd muodossa
Rekisterinumero

Rekisterdinnin paivamadra

Viliaikaisen rekisteristd poistamisen paivdmaara
Pysyvén rekisteristd poistamisen paivimaara
Seuraavan ympéristoselonteon paivamaira

Seuraavan pdivitetyn ymparistoselonteon paiva-

madra

Pyydetty 7 artiklan mukaista poikkeusta

KYLLA - EI
NACE-toimialakoodi
Tyontekijéiden méadrd
Liikevaihto tai tilikauden tase
2. TOIMIPAIKKA

Nimi

Osoite

Postinumero

Kaupunki

Maa/osavaltio/alue/autonominen alue
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Yhteyshenkilo
Puhelin
FAKSI
Séhkoposti
Internet-osoite

Ympdristoselonteon tai sen pdivitetyn version
julkinen saatavuus

a) painettuna

b) sdhkoisessd muodossa

Rekisterinumero

Rekisterdinnin paivamadra

Viliaikaisen rekisteristd poistamisen paivdmaara
Pysyvén rekisteristd poistamisen paivAmaara
Seuraavan ympéristoselonteon paivamaira

Seuraavan péivitetyn ympéristoselonteon péivé-
madra

Pyydetty 7 artiklan mukaista poikkeusta
KYLLA — EI

NACE-toimialakoodi

Tyontekijéiden maara

Liikevaihto tai tilikauden tase

3. YMPARISTOTODENTAIJA
Ympéristtodentajan nimi

Osoite

Postinumero

Paikkakunta
Maa/osavaltio/alue/autonominen alue
Puhelin

FAKSI

Séhkoposti

Akkreditoinnin tai toimiluvan rekisterinumero

Akkreditoinnin  tai
(NACE-koodit)

toimiluvan pétevyysalue

Akkreditointi- tai toimilupaelin
Tehty ... (paikka) .../.../20.. (pdivdmaird)

Organisaation edustajan allekirjoitus
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LITE Vil

YMPARISTOTODENTAJAN ILMOITUS TODENTAMIS- JA
VAHVISTAMISTOIMISTA

joka on rekisterdity EMAS-ympéristotodentajaksi numerolla ..........coovvenrvencnnencne

ja akkreditoitu tai saanut toimiluvan patevyysalueelle .........ccoovimiviniieineicnnnene
NACE-koodi),

on suorittanut todentamisen sen tarkistamiseksi, vastaavatko organisaation .......
(nimi), reKiSterinUMEro (JOS ON) ..cccceveverreirerrirereeiereeeresees et seese e s re e seseneene
ympiristdselonteossa / péivitetyssd ympdristoselonteossa (*) mainitut toimipaikat
tai koko organisaatio

kaikkia organisaatioiden vapaachtoisesta osallistumisesta yhteison ympéristdasi-
oiden hallinta- ja auditointijarjestelméddn (EMAS-jarjestelmé) 25 pédivdnd marras-
kuuta 2009 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY)
N:o 1221/2009 vaatimuksia.

Allekirjoittamalla tdmén ilmoituksen vakuutan, ettd

— todentaminen ja vahvistaminen on suoritettu tdysin mainitun asetuksen vaa-
timusten mukaisesti,

— todentamisella ja vahvistamisella on saatu varmuus siitd, ettei ole ndyttod,
jonka mukaan organisaatio ei tdyttdisi soveltuvia ympéristoon liittyvid laki-
sddteisia vaatimuksia,

— organisaation/toimipaikan (¥*) ymparistoselonteossa / péivitetyssd ymparistose-
lonteossa (*) annetaan luotettavat, uskottavat ja oikeat tiedot kaikista organi-
saation/toimipaikan (*)  toiminnoista  ympéristoselonteossa  mainitussa
laajuudessa.

Tédma asiakirja ei vastaa EMAS-rekisterointid. EMAS-rekisterdinnin voi myontéa
ainoastaan asetuksen (EY) N:o 1221/2009 mukainen toimivaltainen elin. Téta
asiakirjaa ei saa kayttda erillisend julkisena tiedotteena.

Laadittu (paikka) .../.../20.. (paivdmaéra)

Allekirjoitus

(*) tarpeeton yliviivataan
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LIITE VIII
VASTAAVUUSTAULUKKO
Asetus (EY) N:o 761/2001 Tami asetus
1 artiklan 1 kohta 1 artikla

—

artiklan 2 kohdan a alakohta

—_

artiklan 2 kohdan b alakohta

—_

artiklan 2 kohdan ¢ alakohta

—_

artiklan 2 kohdan d alakohta

artiklan a alakohta

2 artiklan 1 kohta

artiklan b alakohta

artiklan ¢ alakohta

2 artiklan 2 kohta

artiklan d alakohta

artiklan e alakohta

2 artiklan 9 kohta

artiklan f alakohta

2 artiklan 4 kohta

artiklan g alakohta

2 artiklan 8 kohta

artiklan h alakohta

2 artiklan 10 kohta

artiklan i alakohta

2 artiklan 11 kohta

artiklan j alakohta

2 artiklan 12 kohta

artiklan k alakohta

2 artiklan 13 kohta

artiklan 1 alakohta

2 artiklan 16 kohta

artiklan 1 alakohdan i alakohta

artiklan 1 alakohdan ii alakohta

artiklan m alakohta

artiklan n alakohta

2 artiklan 17 kohta

artiklan o alakohta

2 artiklan 18 kohta

artiklan p alakohta

artiklan q alakohta

2 artiklan 20 kohta

artiklan r alakohta

artiklan s alakohdan ensimmaéinen alakohta

2 artiklan 21 kohta

artiklan s alakohdan toinen alakohta

artiklan t alakohta

2 artiklan 22 kohta

artiklan u alakohta

artiklan 1 kohta
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Asetus (EY) N:o 761/2001

Tami asetus

3 artiklan 2 kohdan a alakohdan ensimméinen
alakohta

4 artiklan 1 kohdan a ja b alakohta

3 artiklan 2 kohdan a alakohdan toinen alakohta

4 artiklan 3 kohta

3 artiklan 2 kohdan b alakohta

4 artiklan 1 kohdan c¢ alakohta

3 artiklan 2 kohdan ¢ alakohta

4 artiklan 1 kohdan d alakohta

3 artiklan 2 kohdan d alakohta

4 artiklan 5 kohta

3 artiklan 2 kohdan e alakohta

5 artiklan 2 kohdan ensimmdinen alakohta; 6 ar-
tiklan 3 kohta

3 artiklan 3 kohdan a alakohta

6 artiklan 1 kohdan a alakohta

3 artiklan 3 kohdan b alakohdan ensimmaéinen
virke

6 artiklan 1 kohdan b ja ¢ alakohta

3 artiklan 3 kohdan b alakohdan toinen virke

7 artiklan 1 kohta

4 artiklan 1 kohta

4 artiklan 2 kohta

51 artiklan 2 kohta

4 artiklan 3 kohta

4 artiklan 4 kohta

4 artiklan 5 kohdan ensimmadinen virke

25 artiklan 10 kohdan ensimméinen alakohta

4 artiklan 5 kohdan toinen virke

25 artiklan 10 kohdan toisen alakohdan toinen
virke

4 artiklan 6 kohta

41 artikla

4 artiklan 7 kohta

4 artiklan 8 kohdan ensimmdinen alakohta

30 artiklan 1 kohta

4 artiklan 8 kohdan toinen alakohta

30 artiklan 3 ja 5 kohta

4 artiklan 8 kohdan kolmannen alakohdan ensim-
méinen ja toinen virke

31 artiklan 1 kohta

4 artiklan 8 kohdan kolmannen alakohdan vii-
meinen virke

3

—

artiklan 2 kohta

5 artiklan 1 kohta

11 artiklan 1 kohdan ensimmdinen alakohta

5 artiklan 2 kohta

11 artiklan 3 kohta

5 artiklan 3 kohdan ensimmdiinen virke

12 artiklan 1 kohta

5 artiklan 3 kohdan toisen virkkeen ensimmaéinen
luetelmakohta

12 artiklan 1 kohdan a alakohta

5 artiklan 3 kohdan toisen virkkeen toinen lue-
telmakohta

12 artiklan 1 kohdan b alakohta

5 artiklan 4 kohta

11 artiklan 1 kohdan toinen ja kolmas alakohta
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Asetus (EY) N:o 761/2001

Tami asetus

artiklan 5 kohdan ensimmaéinen virke

16 artiklan 1 kohta

artiklan 5 kohdan

toinen virke

16 artiklan 3 kohdan ensimmadinen virke

artiklan 5 kohdan

kolmas virke

17 artiklan 1 kohta

artiklan 5 kohdan

neljés virke

16 artiklan 3 kohdan toinen alakohta ja 4 koh-
dan toinen alakohta

artiklan 1 kohta

13 artiklan 1 kohta

artiklan 1 kohdan

ensimmadinen luetelmakohta

13 artiklan 2 kohdan a alakohta ja 5 artiklan 2
kohdan a alakohta

artiklan 1 kohdan

toinen luetelmakohta

13 artiklan 2 kohdan a alakohta ja 5 artiklan 2
kohdan c alakohta

artiklan 1 kohdan

kolmas luetelmakohta

13 artiklan 2 kohdan a alakohta ja 5 artiklan 2
kohdan d alakohta

artiklan 1 kohdan

neljis luetelmakohta

13 artiklan 2 kohdan c¢ alakohta

artiklan 1 kohdan

toinen alakohta

13 artiklan 2 kohdan ensimmadinen virke

artiklan 2 kohta

15 artiklan 3 kohta

artiklan 3 kohdan

ensimmadinen luetelmakohta

15 artiklan 3 kohdan a alakohta

artiklan 3 kohdan

toinen luetelmakohta

15 artiklan 3 kohdan b alakohta

artiklan 3 kohdan

kolmas luetelmakohta

artiklan 3 kohdan

viimeinen virke

15 artiklan 8 kohta

artiklan 4 kohdan

ensimmadinen alakohta

15 artiklan 2 kohta

artiklan 4 kohdan

toinen alakohta

15 artiklan 4 kohta

artiklan 5 kohdan

ensimmaéinen virke

15 artiklan 6 kohta

artiklan 5 kohdan

toinen virke

15 artiklan 8 ja 9 kohta

artiklan 6 kohta

15 artiklan 10 kohta

artiklan 1 kohta

28 artiklan 8 kohta

artiklan 2 kohdan

ensimmadinen virke

12 artiklan 2 kohta

artiklan 2 kohdan

toinen virke

12 artiklan 3 kohta

artiklan 3 kohta

42 artiklan 2 kohdan a alakohta

artiklan 1 kohdan

ensimmadinen virke

10 artiklan 1 kohta

artiklan 1 kohdan

toinen virke

10 artiklan 2 kohta

artiklan 2 kohta

artiklan 3 kohdan

ensimmadinen alakohta

10 artiklan 4 kohta

artiklan 3 kohdan

toinen alakohta

artiklan 1 kohdan johdantokappale

4 artiklan 3 kohta
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Asetus (EY) N:o 761/2001

Tami asetus

9 artiklan 1 kohdan a alakohta

45

artiklan 4 kohta

9 artiklan 1 kohdan b alakohta

45

artiklan 4 kohta

9 artiklan 1 kohdan toinen alakohta

45

artiklan 5 kohta

9 artiklan 2 kohta

10 artiklan 1 kohta

10 artiklan 2 kohdan ensimmaéinen alakohta 38 artiklan 1 ja 2 kohta
10 artiklan 2 kohdan toisen alakohdan ensimmadi- | 41 artikla

nen virke

10 artiklan 2 kohdan toisen alakohdan toinen | 47 artikla

virke

11 artiklan 1 kohdan ensimméinen alakohta 36 artikla

11 artiklan 1 kohdan ensimmaéinen luetelmakohta | 36 artiklan a alakohta
11 artiklan 1 kohdan toinen luetelmakohta 36 artiklan c alakohta
11 artiklan 1 kohdan kolmas luetelmakohta 36 artiklan b alakohta
11 artiklan 1 kohdan toisen alakohdan ensimmaéi- | 37 artiklan 1 kohta
nen virke

11 artiklan 1 kohdan toisen alakohdan toinen | —

virke

11 artiklan 1 kohdan toisen alakohdan kolmas | 37 artiklan 2 kohta
virke

11 artiklan 1 kohdan toisen alakohdan neljds | 37 artiklan 3 kohta
virke

11 artiklan 2 kohta 43 artiklan 2 kohta
11 artiklan 3 kohdan ensimméinen virke 41 artiklan 2 kohta
11 artiklan 3 kohdan toinen virke 47 artikla

12 artiklan 1 kohdan a alakohta —

12 artiklan 1 kohdan b alakohta 35 artiklan 1 kohta
12 artiklan 1 kohdan toinen alakohta —

12 artiklan 2 kohta 41 artiklan 2 kohta
12 artiklan 3 kohta —

13 artikla 40 artiklan 1 kohta
14 artiklan 1 kohta 49 artiklan 1 kohta
14 artiklan 2 kohta —

14 artiklan 3 kohta —

15 artiklan 1 kohta 50 artikla
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Asetus (EY) N:o 761/2001

Tami asetus

15 artiklan 2 kohta 48 artikla

15 artiklan 3 kohta —

16 artiklan 1 kohta 39 artiklan 1 kohta
16 artiklan 2 kohta 42 artiklan 2 kohta
17 artiklan 1 kohta —

17 artiklan 2, 3 ja 4 kohta 51 artiklan 2 kohta
17 artiklan 5 kohta —

18 artikla 52 artikla
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